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	文件 WGHRD03/01-C

	
	2009年10月26日

	
	原文：英文

	来源
	电信发展局

	标题
	议程草案

	1.
电信发展局（BDT）主任的开幕致辞

	2.
TDAG 主席的欢迎致辞

	3.
TDAG 人力资源开发工作组（WGHRD）主席的开幕致辞

	4.
通过议程

	5.
对2009年WGHRD活动的回顾

	6.
对电信发展局能力建设活动的回顾

	7.
对文稿、讨论和建议的2010年行动计划的回顾

	8.
为筹备WTDC-10而对WGHRD  的未来进行讨论

	9.
TDAG 人力资源开发工作组的报告

	10.
讨论通过WGHRD 提交 TDAG 的报告草案

	11.
其它事宜

	12.
会议闭幕

	TDAG 人力资源开发工作组（WGHRD）的职能范围为：

1.
审议和评估电信发展局目前在人力资源开发方面开展的活动。
2.
帮助电信发展局/人力建设处（HCB）处设计将于2007-2010年实施的人力资源开发活动综合框架。
3.
为制定针对不同区域和成员国需要的全球培训计划项目组合做出贡献。
4.
必要时在国际、区域和国家层面组织活动。这些活动的形式可以专题研讨会、工作组或讲习班等形式进行，或采取直接援助（知识共享）和推动具体领域的人力资源开发项目实施等做法。
5.
帮助BDT/HCB继续酌情将培训资料、案例研究、导则和模型登载网站上
(http://www.itu.int/itu-d/hrd），以利于国际电联成员使用。
6.
为所有成员举办一次为期五天的专题报告会以及年度/双年度区域性人力资源管理人员会议。
7.
向TDAG 提供一份年度报告，其中包括有关今后可能采取的行动的建议，并确定不同人力资源开发项目可研究的目前和今后的需要，其中包括全球电信大学（GTU）/全球电信培训学院（GTTI）、其它项目和类似的举措，以及目前和今后的高级培训中心。

	
	
	


ITU • Telecommunication Development Bureau • Place des Nations • CH-1211 Geneva • Switzerland
Tel: +41 22 730 5111 • Fax: +41 22 730 5545/5484 • Email: bdtmail@itu.int • www.itu.int/ITU-D/


