
 

 

 للاتحاد الدولي للاتصالات  ةالعام  ةالمجلس الاستشاري للشباب التابع للأمين

 الاختصاصات 
 

 الخلفية والغرض: 1

تمكن  واستشرافية هو مبادرة دينامية  للاتحاد الدولي للاتصالات ة العام ةإن المجلس الاستشاري للشباب التابع للأمين

يقدم فهو والنتائج،  الأفعال فيهذا المجلس الاستشاري  وتتمثل غايةمستقبل التوصيلية العالمية.  رسم معالمالشباب من 

متنوعة وتوصيات ملموسة لتعزيز التعاون شبابية وسيقدم المجلس وجهات نظر للاتحاد.  ةالعام ةالمشورة العملية إلى الأمين

 "توصيل غير الموصولين" ومواءمة برامج الاتحاد مع أهداف التنمية المستدامة.  عبر  العالمي في سد الفجوة الرقمية

الاتحاد وطرح وجهات نظر جديدة ومبتكرة وشاملة على  ضمن مباشرا   في صميم هذه المبادرة هدف إعطاء الشباب صوتا  ويكمن 

للاتحاد أعضاء المجلس الاستشاري الافتتاحي   ةالعام  ةختار الأمينت، س2024في فبراير السنتين من فترة  وابتداء  . بساط البحث

  .الاستثنائيينعالمية من المرشحين  ثلةللشباب من بين 

 المجلس هو: اوالغرض من هذ

الشباب بشأن الرؤية المستقبلية للاتحاد والدور الذي يمكن أن يؤديه الاتحاد في تعزيز التوصيلية  تقديم وجهات نظر  ● 

 والابتكارية والآمنة. والشاملةالمنصفة والميسورة التكلفة 

 مجتمع مصالح ال  لتحقيق أصلحالمساهمة بأفكار وتوصيات بشأن كيفية تضييق الفجوة الرقمية وتسخير التكنولوجيا   ● 

التحليل والتعاون مع شبكات ومجتمعات الشباب    وتقديم؛ وقد تشمل المسؤوليات البحث عن حلول مبتكرة  العامة

 وصياغة توصيات لضمان إمكانية النفاذ إلى التكنولوجيا.

 هج الإدارة وتنمية الموارد البشرية. برامج عمل الاتحاد ون   على الشباب   تعقيباتتقديم  ● 

 . أجمع عمل الاتحاد بين جمهور الشباب في العالمدعم مبادرات الاتحاد وتعزيز  ● 

التشاور مع وتبادل الأفكار بشأن إمكانات الاتصالات والتكنولوجيات الناشئة ودور الاتحاد في سد الفجوات القائمة.  ● 

لك لأفكار المتعلقة بالتوصيلية والتكنولوجيات الناشئة بما في ذل  التقييمية  ملاحظاتهمشبكات الشباب للحصول على  

، والاستفادة من التكنولوجيات الرقمية الدائريقتصاد لاالذكاء الاصطناعي واقتصاد الفضاء والمخلفات الإلكترونية وا

 تغير المناخ والتخفيف من آثاره والتكيف معه، ضمن مجالات أخرى ذات أولوية للاتحاد. لمراقبة

)إفريقيا والأمريكتان والدول   لاتحاداأقاليم  6من  من الشبان الاستثنائيين 12وسيتألف هذا المجلس الاستشاري للشباب من 

العربية وآسيا والمحيط الهادئ وكومنولث الدول المستقلة وأوروبا( )شخصان في كل منطقة( يخوضون في مجموعة واسعة من 

المواضيع المتصلة بالاتصالات، من الذكاء الاصطناعي والتكنولوجيا الكمومية إلى إنترنت الأشياء والأمن السيبراني واستدامة  

ثروة من المعرفة بشأن التكنولوجيا والقضايا التنظيمية  ونجلبي وس ضاء ومستقبل تكنولوجيا الشبكات وغير ذلك الكثير.الف

رسالة  وقاطرةوالشمولية، روح الابتكار  معا   ونجسديومسائل السياسة العامة في قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. وس

 الاتحاد إلى المستقبل. 

 المعايير:  2

ويتعين على المرشحين   (.إقليملكل  2لاتحاد ) اأقاليم  6من  استثنائيا   فردا   12قوم الأمينة العامة للاتحاد باختيار وتعيين توس

 المعايير المبينة أدناه: واستيفاءتقديم استمارة إبداء اهتمام 

 ؛ ا  عام 30و 18 بينعمر المرشحين  يتراوحيجب أن  ● 

 الاتحاد؛برؤية  الالتزامبيان  ● 

 والمبتكرة والآمنة؛   والشاملةوالنتائج في تعزيز التوصيلية المنصفة والميسورة التكلفة    التأثيربيان الإنجازات التي تظهر   ● 

 البحوث ذات الصلة بالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات؛  ، و/أو المساهمة في ، قيادة يتول  ● 

  العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات ب صلة  على نظمة أو برنامج عضو أو مؤسس أو زعيم حركة أو شبكة أو م ● 

 ؛شابةبقيادة 

https://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Pages/definitions/regions.aspx
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 معرفة بالتكنولوجيا والسياسات واللوائح الدولية القائمة في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛  ● 

ت الناشئة بما في ذلك الذكاء خبرة في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات مع التركيز على التكنولوجيا ● 

الاصطناعي واقتصاد الفضاء والبنية التحتية والتوصيلية والأمن السيبراني والمخلفات الإلكترونية والاقتصاد الدائري،  

تغير المناخ والتخفيف من آثاره والتكيف معه، ضمن مجالات أخرى   لمراقبةوالاستفادة من التكنولوجيات الرقمية 

 اد؛ذات أولوية للاتح

 التنمية المستدامة؛ أهداف الشباب والتكنولوجيا و مناصرةسجل مثبت في   ● 

الورقات  النجاح في المشاريع ذات الصلة بأنشطة العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات/البحوث/بيان  ● 

 في مؤتمر ما؛  ةالمقدم  الأعمال/التكريم أو /المنشورات/البحثية

 والعمل بصفة فردية؛  الانتماءات التنظيمية والانتماءات القطرية جانبا   تنحيةالقدرة على  ● 

ويشجع جميع المرشحين المهتمين، بغض النظر عن نوع الجنس والجنسية والخلفية الدينية   والشمول ويلتزم الاتحاد بالتنوع 

 ا.الاهتمام وتقديمه إبداءاستمارة  ملءالأشخاص ذوو الإعاقة، على  همفي نوالعرقية، بم

 :يالجدول الزمن  3

 2024يناير  12الاهتمام. والموعد النهائي هو  لإبداءدعوة مفتوحة    1المرحلة 

 للاتحاد. للأمينة العامةالأعضاء للانضمام إلى المجلس الاستشاري للشباب التابع  سي ختار - 2024فبراير  18  2المرحلة 

 نطاق العمل:  4

ليسوا من موظفي الاتحاد الدولي للاتصالات المجلس الاستشاري سيقدم الأعضاء المشورة بصفة شخصية. وأعضاء  ( أ 

  ة العام   ةالمشورة المستقلة وغير الملزمة للأمين  ونقدميبصفة شخصية واستشارية، و  ونعملي  فهميمثلون الاتحاد.   ولا

يحق لهم الحصول على أي أجر أو استحقاقات أو حقوق قانونية تنطبق على موظفي   للاتحاد الدولي للاتصالات. ولا

 أو موظفين في الاتحاد في أي سياق. للاتحادكممثلين  منفسهأ يعرِّفونأو  ونتصرفيالاتحاد. ويجب ألا 

للاتحاد وسيقدمون توصيات بشأن قضايا   ةمالعا ةأعضاء المجلس الاستشاري وظيفة استشارية للأمين  سيتولى ب( 

 للاتحاد مباشرة. ةالعام ةطلبها الأمينتالاتصالات ذات الصلة التي 

تفقإلى هذه الاختصاصات،  استنادا   ج( الأهداف  من الاجتماع الأول  على ما يحدده بناء  على رؤية وخطة ونواتج زمنية  سي 

 والنطاق.

وستعقد ثلاثة اجتماعات على مستوى العمل.   ةالعام ةي السنة مع الأمين مرتين ف  المجلس الاستشاري جتمعيس ( د

 .عبر الإنترنتعقد جميع الاجتماعات وست  

 إلى الاتحاد. المجلس الاستشاري جميع حقوق الملكية والفوائد المتعلقة بأي ناتج من نواتج تعود ( هـ

التقدم  يوجزقبل نهاية كل سنة من مدة ولايتها،  ، الأمينة العامةإلى  قصيرا   مكتوبا   تقريرا  المجلس الاستشاري قدم يس ( و

 المحددة الواردة في خطة العمل.  وقياسا  بالنواتج أهداف ونطاق العمل، ب  قياسا  الذي أحرزه 

بالمبادرات الجارية التالية وجهود الشركاء واحتياجاتهم وأولوياتهم والفرص   أيضا   المجلس الاستشاريسترشد يس ( ز

 خاطر السياقية. والم

بقيم الأمم المتحدة ومعاييرها وأن يلتزموا بها في جميع    كاملا    أن يلتزموا التزاما    المجلس الاستشارييجب على أعضاء   ح(

حقوق الإنسان  مبادئها في مجالات بمبادئ الأمم المتحدة، بما في ذلك يتمسكواالأوقات وفي جميع السياقات، وأن 

بالولاية العامة للاتحاد وأهدافه على النحو المبين في دستوره واتفاقيته   وأن يتمسّكوا  لفساد؛ والعمل والبيئة ومكافحة ا

 .وخطته الاستراتيجية

وبأي توجيهات تشغيلية   بمدونة قواعد سلوك الأمم المتحدةشاري في عملهم يلتزم أعضاء المجلس الاستأن يجب  ط(

أعضاء المجلس الاستشاري    يكون،  القيام بالواجباتيقدمها مكتب الأمينة العامة. وفي حال أي سوء سلوك أو عجز عن  

 . مهامهم نهاءعرضة لإ

https://www.un.org/management/sites/www.un.org.management/files/un-system-model-code-conduct.pdf
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 .عبر الإنترنتالاهتمام  بداءإاستمارة  وستقدَّمختارهم الأمينة العامة. ت ا  عضو   12سيتألف المجلس من   ( أ 

عن إدماج الأقليات  المجلس الاستشاري إلى ضمان التوازن الإقليمي والتنوع بين الجنسين فضلا   قوامسيسعى  ب( 

 والمجموعات المهمشة.

غير ذلك من المكاسب الشخصية البحتة؛   هم في المجلس لأغراض المكاسب المالية أوعالأعضاء موق  يستغليجب ألا   (ج

يعلنوا عن أي تضارب محتمل أو متصور في المصالح مع أي وظيفة أو مناصب قد يشغلونها أثناء عضويتهم ويجب أن  

 .المجلس الاستشاريفي 

 تقتصر العضوية على سنتين، وتقتصر على فترة واحدة.  ( د

 الدعم والترتيبات اللوجستية:  6

 .ماليا   وغير مجزية تماما  العضوية طوعية  ( أ 

 فريق الأمانة العامة للاتحاد بأداء وظائف الأمانة الخاصة بالمجلس الاستشاري. سيقوم  ب( 

 ستقدم الأمانة العامة للاتحاد الدعم التقني والإداري اللازم لأعضائها للمشاركة الكاملة في المجلس الاستشاري. ج(

 المجلس الاستشاري بعمله.  بقيامقة ستتولى الأمانة العامة للاتحاد الإشراف على جميع المسائل الجوهرية المتعل ( د

 info@itu.int-youth عبر البريد الإلكتروني  أي أسئلة، يرجى الاتصال لطرح
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