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เส้นทางของ
ภาคประชาชน:
การเป็นเจ้าของ
คลื่นความถี่

รัฐเป็นเจ้าของ State own (2505-2558)

-ช่อง 8 หรือช่องท้องถิ่น/ช่อง 
11 ภูมิภาค

-ระดับรายการ/ใกล้ชิด 

-ผู้ชม นักแสดง ข้อมูล

-30นาที-3 ชั่วโมง

-ระดับการจัดการ/อํานาจน้อย

 

สื่อสาธารณะ Public Media  (2551-2558) 

THAIPBS

-ระดับรายการ

-ร่วมผลิต/กําหนดเนื้อหา
รายการ/นักแสดง/ข้อมูล

-ระดับการจัดการ/อํานาจน้อย

พลเมืองเป็นเจ้าของ
Citizen owned (2561 ?)  

ทีวีบริการชุมชน  
ปฏิรูปสื่อ

Media 

reform



ข้อค้นพบจากงานวจิัย:
พะเยาทีวีชุมชน 
(2556-2558)

คําจํากัดความ

กฎหมาย vs ชุมชน  



Lesson learnt form 
PCTV research  
(2556-2558)

6 Management 
dimensions 
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tion อาสาสมัคร 

un-paid

• แกนหลัก

อาสาสมัคร    
un-paid

• แกนหลัก

• เครือข่าย
ภายใน

อาสาสมัคร      
un-paid 

• แกนหลัก

• เครือข่ายภายใน

• คณะทํางานโครงการ
จัดตั้งฯ 

อาสาสมัคร un-paid & 
paid (งบการผลิตบางส่วน) 

• แกนหลัก

• เครือข่ายภายใน

• คณะทํางานโครงการจัดตั้งฯ 

• ทีมผลิตหลัก 

ช่วงเวลา:คนทํางาน

ก่อ

ตัว

ขยาย

ความ 

คิด
ขยาย
หน้าจอ

ขยาย

ผู้ชม

Volunteer system
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Par through the media

 Activities behind the screen 
 Act as a public space
 Makes people interactive each other 

Par in the media
 In production process 
 Board/ committee 
 producer 
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PCTV Program Production 

สร้างพื้นที่
การมีส่วน

ร่วม

ขยาย
ความคิด 
ทีวีชุมชน

สร้างความคุ้น
ชิน/เข้าถึง

สร้างการ
รับรู้/

ติดตาม

ขยายการ
เข้าถึง

เครือข่าย

เป็นช่องทาง
ฟังเสียง
สะท้อน

ยุทธศาสตร์

รายการ



PCTV Program production  
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ข้อค้นพบ:การจัดการ 
beginning

expanded CTV idea

expanded program

long term

Financial fund Social fund



Social Fund 



Management 
CTV 

Suggestion  

องค์กร  วางโครงสร้างที่เอื้อต่อการมีสว่นร่วมทกุกระบวนการ เพราะการมีส่วนร่วม

ผูกพันกับความรู้สึกเป็นเจ้าของ

คน  ควรจัดการให้มีทัง้ระบบเต็มเวลาที่ได้รับค่าตอบแทนและตามความสมคัรใจทีไ่ม่
มีค่าตอบแทน

รายการควรมีการออกแบบยุทธศาสตร์ใหเ้หมาะสมกับระยะเวลาการพัฒนาการของทีวี

ชุมชน และใหค้วามสําคัญกับกระบวนการหลังจอและหน้าจอ  

การมีส่วนร่วม ควรคํานึงทั้งการมีส่วนร่วมทีห่ลากหลายเหมาะสมกับบริบท  และ
กําหนดให้เป็นนโยบายและเป็นส่วนหนึ่งของโครงสร้างองค์กร 

เครือข่าย  จัดการและใช้ศักยภาพเครือข่ายให้เอื้อต่อการดํารงอยู่ขององค์กร และประสาน

และจัดการความต้องการ(ผลประโยชน์) ของแต่ละเครือข่ายที่ต่างกันใหก้ลายเป็น
ผลประโยชน์ร่วม 

ทุน ควรให้ความสนใจและสําคัญกับทุนทางสงัคม เพราะทุนทางสังคมเปน็ทุนเริม่ต้นและ
แปลงไปสู่ทุนทางการเงิน 



คาํอธบิายงา่ย ๆ  ทวีี
ชมุชนคอือะไร สาํหรบัการ
ขยายความคดิในพื้นที ่

CTV Suggestion 



Key Messages 
for CTV 

ไม่สามารถบริหารจัดการหรือเป็นเจ้าของโดยคนหรือ
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่งโดยเฉพาะ ที่เข้ามาจัดการและแพร่
ภาพให้กับคนในพื้นที่หนึ่ง ๆ เหมือนสื่อภาคธุรกิจได้

ทีวีชุมชนเป็นองค์กรสื่อที่จะดํารงอยู่ได้ควร
ประกอบด้วยเสาหลัก  3 เสาหลัก คือ เครือข่ายภายใน
ชุมชน  เครือข่ายภายนอก และภาคผู้กํากับดูแล
นโยบายการสื่อสารระดับชาติโดยมีการมีส่วนร่วมจาก
เครือข่ายเป็นฐานเชื่อมเสาหลักทํางานเสริมกันและกัน 

Authentic 

Participation 

Original picture https://suppachokh.wordpress.com/

Regulator
Community

Outside network



More 
Information

 http://phayaoforum.com/?p=143

 http://issuu.com/bychaiwatphayao/docs/phayaotv_eboook

 Relevant articles, contact : burarak@yahoo.com or 
https://phayao.academia.edu/PatraBurarak  


