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[bookmark: irecnoe]前言
国际电信联盟（ITU）是从事电信领域工作的联合国专门机构。ITU-T（国际电信联盟电信标准化部门）是国际电联的常设机构，负责研究技术、操作和资费问题，并发布有关上述内容的建议书，以便在世界范围内实现电信标准化。
每四年一届的世界电信标准化全会（WTSA）确定ITU-T各研究组的课题，再由各研究组制定有关这些课题的建议书。
世界电信标准化全会第1号决议规定了批准ITU-T建议书所须遵循的程序。
属ITU-T研究范围的一些信息技术领域的必要标准是与国际标准化组织（ISO）和国际电工技术委员会（IEC）协作制定的。
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第108号决议（2024年，新德里）
国际电联电信标准化部门的战略规划
（2024年，新德里）
世界电信标准化全会（2024年，新德里），
忆及
a)	全权代表大会关于国际电联2024-2027年战略规划的第71号决议（2022年，布加勒斯特，修订版）；
b)	全权代表大会关于改进国际电联基于结果的管理（RBM）方式的第151号决议（2022年，布加勒斯特，修订版）；
c)	本届全会关于业界在国际电联电信标准化部门（ITU-T）不断演进的作用的第68号决议（2024年，新德里，修订版）；
d)	本届全会关于ITU-T研究组重组的第99号决议（2024年，新德里，修订版），
e)	本届全会关于ITU-T研究组的工作范围和职权的第2号决议（2024年，新德里，修订版）；
f)	本届全会关于授权电信标准化顾问组（TSAG）在两届世界电信标准化全会之间开展工作的第22号决议（2024年，新德里，修订版），
认识到
[bookmark: _Hlk180554978]a)	《国际电联2024-2027年战略规划》和全权代表大会第5号决定（2022年，布加勒斯特，修订版）都强调要提升国际电联的组织卓越性；
[bookmark: _Hlk180399738]b)	第71号决议（2022年，布加勒斯特，修订版）确认，国际电联需要向成员提供最优质、最高效的服务，同时取得切实成果，优化成员投资的价值，精简成本结构，并坚持最高的透明度和问责制标准；
c)	为使ITU-T在国际标准化格局中保持相关性，包括为了支持ITU-T研究组的工作，有必要整合战略规划以及持续发展和改进的文化，将其作为一个关键的管理进程；
d)	全面的战略规划方法将有助于确保ITU-T不断发展，以遵循卓越性、成本效益、吸引力和为ITU-T成员（包括业界成员）带来重要价值和影响的活动的战略优先性原则；
e)	鉴于ITU-T成员和行业日新月异且要求较高，同时为了实现可持续发展目标，将这一战略规划方法纳入ITU-T的主要工作变得比以往任何时候都更加重要；


f)	ITU-T的战略规划应成为实施国际电联战略规划和ITU-T运作规划的更广泛进程的一部分，同时体现RBM方式；
g)	ITU-T的战略规划需要在ITU-T成员的参与下进行，
注意到
a)	有效和高效的工作方法和工作计划是打造胜任其职的ITU-T的关键推动因素；
b)	TSAG各报告人组在提高ITU-T相关性和胜任其职方面所做的努力，如加强业界参与、ITU-T研究组重组以及高级别私营部门高管会议评估进程，同时注意到这些努力将受益于ITU-T更加全面、综合和基于结果的方法；
c)	需要制定一个愿景来指导ITU-T的总体战略规划，其中不仅包括工作方法、研究组重组和业界参与的不断进步和改进，还包括工作项目提案的评估流程，以便ITU-T能够集中精力开展对实现国际电联战略目标影响最大并增强对成员需求的响应能力的活动和举措；
d)	有关标准化工作差距分析的导则的ITU-T A系列建议书增补6，该导则旨在加强对必要工作的共同理解，确定竞争优势，发掘战略性的标准化机遇，同时优化资源分配；
e)	ITU-T迫切需要使其战略规划与财务、运作和人力资源规划保持一致，
做出决议
1	将战略方法纳入ITU-T各项进程，以加强该部门的工作并将其定位为胜任其职的部门，从而为实现国际电联的总体战略做出贡献；
2	制定符合国际电联战略规划的ITU-T持续发展和改进战略，以确保ITU-T在不断变化的电信环境中保持相关性和有效性，同时考虑到国际电联所有成员的需求，
责成电信标准化顾问组
1	与包括电信标准化局（TSB）在内的所有ITU-T利益攸关方协作，制定愿景、战略重点和行动计划，包括ITU-T的价值主张，以反映ITU-T持续发展和改进的战略方针；


2	作为ITU-T战略方针的输出成果；
i)	继续加强ITU-T运作规划与国际电联战略规划之间的协调一致；
ii)	提供来自TSAG的相应输入意见，供国际电联理事会战略规划和财务规划工作组（CWG-SFP）审议，
3	在运作规划中考虑到ITU-T结果框架取得成功的关键推动因素，包括业界的参与、胜任其职的ITU-T研究组结构和工作计划、有效的推广和协调、重振高级别私营部门会议的活力、电信标准化局秘书处的支持、ITU-T网站、有效且最新的ITU-T电子会议平台和相关治理和管理以及业务连续性等；
4	根据电信标准化局和相关TSAG报告人组的报告，审查ITU-T中战略规划的实施情况，以评估有效性并为持续改进工作提供指导，
责成电信标准化局主任
1	将RBM纳入ITU-T的主要工作，包括通过符合国际电联战略的基于结果的运作规划，同时考虑到电信标准化局对区域代表处的支持，并定期向TSAG、CWG-SFP以及国际电联理事会报告在此方面计划和采取的行动；
2	通过制定考虑到战略和运作风险以及相关缓释措施的ITU-T风险管理方法，支持ITU‑T的战略规划，
责成国际电联电信标准化部门各研究组
积极参与ITU-T的战略规划进程，
请成员国和部门成员
为ITU-T战略规划进程做出贡献。
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