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	欧洲共同提案

	对第68号决议的拟议修订

	

	



	摘要：
	欧洲支持CTO组继续开展活动，并提出了对第68号决议的一些修改意见，以利于ITU-T的工作能够获得正式成果，尤其是为ITU-T将处理的战略性标准化问题的界定提供业界视角。


引言
欧洲提议修订有关业界在ITU-T内作用的第68号决议，特别是对CTO（首席技术官）组做出明确说明。
鉴于业界在标准化组织中（如同在ITU-T内）引导开展绝大部分的标准化工作，而且参加ITU-T研究组工作的部门成员就有270多个，欧洲认为，CTO组应继续开展工作，以利于ITU-T的工作能够获得正式成果，尤其是为ITU-T将处理的战略性标准化问题的界定提供业界视角。
提案
欧洲案文为CTO组的运作提出了一些原则，特别是采用更清晰的措词明确了该组的参与方式，旨在实现形成能够代表世界各区域的稳定成员构成，而且成员对标准化工作的参与亦能得到认可。该案文还提议，以更为正式的方式对待会议的成果，并且使CTO的建议在ITU-T内部得到讨论和切实考虑。
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[bookmark: _Toc219521764][bookmark: _Toc348252492]第68号决议（2012年，迪拜2016年，哈马马特，修订版）
[bookmark: _Toc348252493]落实关于世界电信标准化全会业界在ITU-T发挥不断演进的作用的全权代表大会第122号决议
（2010年，瓜达拉哈拉，修订版）
（2008年，约翰内斯堡；2012年，迪拜；2016年，哈马马特）
世界电信标准化全会（2012年，迪拜2016年，哈马马特），
认识到
a)	全权代表大会关于世界电信标准化全会（WTSA）不断演进的作用的第122号决议（2010年，瓜达拉哈拉，修订版）亦呼吁召开全球标准化专题研讨会（GSS）；
b)	关于缩小发达国家和发展中国家[footnoteRef:1]1标准化工作差距的第123号决议（2010年，瓜达拉哈拉，修订版）的目标； [1: 1	其中包括最不发达国家、小岛屿发展中国家、内陆发展中国家和经济转型国家。] 

c)	国际电联电信标准化部门（ITU-T）是一个独特的国际标准化组织，拥有193个成员国以及来自世界各地的400多个部门成员、部门准成员和学术成员；
d)	2012年在迪拜举行的GSS就上述两项决议得出了重要结论，特别是：
–	促进与业界高层代表就标准化形势交流意见并在ITU-T的工作中考虑业界和用户的需求变化；以及
–	在既不得影响国际电联作为联合国政府间机构、且亦代表私营部门、业界以及用户等其它实体的独特地位、亦不得影响ITU-T传统的“文稿驱动”工作程序的情况下开展此工作，
e)	2009年以来，电信标准化局主任已组织了六次由私营部门高管参加的高级别会议会议，讨论标准化格局，确定和协调标准工作重点以及最佳满足私营部门需求的方式；
f)	首席技术官（CTO）会议的结论一直反映在官方ITU-T公报中，而且相关时还得到电信标准化顾问组（TSAG）的落实，
考虑到
a)	发展中国家只参与ITU-T的标准化活动，可能无法参加日益分散的全球和/或区域性标准制定组织（SDO）以及行业论坛和联盟的工作，同时可能无法参加各SDO的年度会议；
ba)	ITU-T应继续强化其作用，并按照第122号决议（2010年，瓜达拉哈拉，修订版）的要求发展、演进，并应再次召开类似于GSS的私营部门高管高层会议（但是仅限于私营部门），在ITU-T内为满足此类高层经理人的明确要求和优先性标准化活动需要采取适当措施，同时亦考虑到发展中国家的需求，；
b)	ITU-T亦应鼓励与其他相关标准制定组织的合作，以避免标准化活动的重复，
注意到
a)	电信发展局主任组织的、由私营部门高层经理人员参加的“全球企业领导人论坛”（GILF）取得了骄人成绩，该论坛重点探讨了发展中国家在发展信息通信技术（ICT）时面临的主要挑战，并为发展中国家应对这些挑战提出了建议；
b)	现今ITU-T的标准制定工作应以协调一致的方式适当回应ICT行业高层代表的需求，以鼓励业界参加ITU-T的工作并避免论坛和联盟的泛滥；
b)	技术标准（ITU-T建议书）制定中的基本工作由业界代表承担；
c)	针对这种协调一致的需求而建议制定的建议书将提高国际电联的信誉，满足各国对部署优化技术解决方案以及防止这些方案泛滥的需要，从而亦为发展中国家带来经济优势；
d)	TSAG已认识到有必要在ITU-T内设立一个战略职能部门，迫切需要业界针对战略问题提供输入意见，
做出决议，责成电信标准化局主任
1	继续组织企业界代表高层经理人会议，如首席技术官（CTO）组会议，以便为确定和协调优先性标准化工作和议题提供协助，从而尽量减少论坛和联盟的数量；
2	会前利用问卷调查表的方式征求发展中国家的意见，将其需求纳入会议讨论之中并鼓励当地业界代表参与；
3	鼓励来自各区域ITU-T部门成员的广泛的业界代表参加CTO组的工作；
34	制定有效机制，吸引更多的技术型高层经理人组织业界代表参加上述会议，以加强与其组织的合作、协作和协调，并鼓励那些组织酌情作为一个或多个部门成员加入ITU-T（例如，通过确定稳定的成员构成以及由CTO或受托人定期参加该组工作）；
5	鼓励CTO组通过公开提供的输出文件明确表达其意见；
6	通过现有管理机构（特别是TSAG），将审议CTO组的意见作为战略制定进程和ITU-T管理的一部分；
47	在ITU-T内针对CTO建议的后续工作进行定期评估并向电信标准化顾问组报告以及下一届世界电信标准化全会报告执行本决议的进展情况，并说明汲取的教训。；
8	制定一份提交下一届WTSA的报告，评估CTO组在此期间取得的成果，同时研究该组继续开展工作的必要性。
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