ITUPublications Union internationale des télécommunications

Résolutions et Décisions
du Conseil
2025

ITUCOUNCIL

GENEVE2025







Résolutions et Décisions
du
Conseil
de

I'Union internationale des télécommunications

Publié par le
Secrétariat général de I'Union internationale des télécommunications
Geneve

Edition 2025



ISBN:
978-92-61-41492-4 (version papier)
978-92-61-41482-5 (version électronique)

© UIT 2025

Tous droits réservés. Aucune partie de cette publication ne peut étre reproduite, par quelque procédé
gue ce soit, sans l'accord écrit préalable de I'UIT.



(Sommaire)
Sommaire

Page
1 FINANCES ..ottt st sesee et st sessae st sesse s s st s ssassesassesnsssesssaessnasssssaesensssessanessanes 1
2 QUESTIONS DE PERSONNEL.....covveivveceeeeeceeseseeaesesessesessesssessesesssssssssssessssssessssessssssasasessanes 77
3 CONFERENCES ET REUNIONS .......oiititeteieiicectcte ettt ae s 117
4 SECRETARIAT GENERAL.......cucuiucveteieeecectetetetesessaeae e sesesesas st s s s sasaesesesesesessesesesesenasansesnas 181
5 SECTEURS ...ttt esae sttt s st s s st s e st sasa e s s s et esasaesenssassnsneesanassanarens 187
6 RELATIONS EXTERIEURES .......cuvvecteveeceeseeeeeseseetessae s s sesas s s sae s sessessassessaeses s ssassesanes 209
7 DIVERS ...ttt seae sttt a et s st s st s st s st es s s s et s as s s s s et sasa et s st e s s ae s s s sesnaneenanen 235

APPENDICES. ...ttt e s e e e st e e e e s e r e e e e e s e s nane 277






11

R 1417

R 1427

R 1434

R 1435

1.2

R 925

R 1111

R 1338

R 1418

R 1426

R 1430

R 1432

D 387

D 482

D 545

D613

D621

D633

D 644

D 645

- V -
(Table des matiéres)

Table des matieres

Affectation des économies réalisées dans le cadre de |'exécution du budget 2023 et
affectation du Fonds de roulement des eXpositions .........cccccvueeeiiiiieeiniiiee e

Affectation des économies réalisées dans le cadre de |'exécution du budget pour 2024 .
Budget biennal de I'Union pour 2026-2027..........cceeecuieeeeciieeeeiiieeessiseeeesneeesssssessssssseeees
Autres qUEStiONS fINANCIErES.......cuuuiieeiiieniiiieieiteiireeereererenerenerenseerasessnsseresssssnsersnsens

Conditions financiéres de participation de ['Organisation des Nations Unies, des
institutions spécialisées et des autres organisations internationales aux conférences,
assemblées et rEUNIONS de I'UIT .....iiiiiiiieeciee et ee e s e e e

Excédents de reCettes 0@ TELECOM .....cuuuuueereeeeetiriinieeeeeettstsaieeseessssssmnessssssssssmnsessssssesssnns

Fonds pour le développement des technologies de l'information et de la communication
(FDTIC) ettt ettt n e s s s s e e en e e et s e s es s ees s e s es s e s en e eseneeeenanes

Fonds pour le développement des technologies de I'information et de la
COMMUNICALION Leeiiiiiiiiiiiiiic e sra e sbe e s rae s

Rapport de gestion financiere pour I'exercice 2022........ccccveeeeiiieeeeicieeeeiireeeecieeeessiveees

Rapport de gestion financiére pour I'exercice 2023 portant sur les comptes vérifiés de
LU oo} o O U PP PPROPROPRRPRRTION

Rapport de gestion financiére et Etats financiers vérifiés pour I'exercice 2024 ................
Paiement des publications éditées par 'UNioNn ........cccvveeeiiiiiiiiiiee e

Mise en oeuvre du recouvrement des colts pour le traitement des fiches de notification
des réseaux @ SALEIIITE......eiii e e e

Non-paiement des droits pergus au titre du recouvrement des colts pour le traitement
des fiches de notification des réseaux a satellite .......cceveveeevciricieecee e

Vérification générale a la suite du cas de fraude dans un bureau régional ......................
Nomination d'un nouveau Vérificateur extérieur des cOmMpPtes.......ccccceeeeecveeeeciieeeeccnnnnn.

Nomination des membres du Comité consultatif indépendant pour les questions de
=L 1 0] o

Renouvellement du mandat du Vérificateur extérieur des comptes (Bureau national de
controdle des finances publiques du Royaume-Uni) pour une durée de deux ans..............

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables........

25

26

27

51

51

53

54

55

56

57

58

59

59

68

71

73

74

75



2.1

R 260

R 261

R 626

R 647

R 685

R 792

R 1004

R 1142

R 1369

R 1392

R 1433

D 548

D 593

D 597

D 627

2.2

R 1106

R 1107

R 1108

R 1187

R 1299

R 1413

D2

(Table des matiéres)

Page
QUESTIONS DE PERSONNEL.......ccccuuuiiiiiiiininnnnnsssiniimnmesssssssssssnmmmsssssssssssssssesssssssssssssss 77
(00T Te [ T T4 T30 I =11 4T o ] o] 100N 77
Congés pPour SErvice MIlITAIre........ccecciiii e e e e e earaeeeeas 77
Situation des familles des fonctionnaires de I'Union susceptibles de répondre a un ordre
(o LN To o1 T 1T 14 T o OSSR PRPROPRPPRN 77
AVis de vacance d'@MPlOi.....uieieeiiie e e ee e e reeas 78
Modifications des conditions de rémunération prévues au régime commun des Nations
LU =T PP U PP T PPPUPPPPTN 79
Procédure de recrutement sur le plan international........ccccoceiiiiiiiiiciei e, 79
Propositions d'amendements aux Statut et Réglement du personnel........ccccceevevveeeenneen. 80
Privileges, immunités et facilités accordés au titre des activités de I'Union...................... 80
Maladies profesSioNNEIIES ........cooceiiii it 82
Amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés................ 82
Statut du personnel applicable aux fonctionnaires élus...........ccceeeeecieeeeciieeecciiee e, 84
Conditions d'emploi des fonctionnaires élus de I'UIT.......cccueeeeiiieeiiiieeesiiee e 95
Conditions d'emploi des fonctionnaires élus — Indemnité spéciale de logement.............. 96
Amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés................ 97
Amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés................ 98
Amendements du Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommeés ............... 99
Gestion des ressources hUMaiNes .......cccviiiiirenneiiiiiiiiiieiees. 100
Mise en ceuvre des recommandations du groupe tripartite consultatif sur la gestion des
FESSOUICES NUMAINES Leiiiiiiieiiiiiiee ettt et e e sttt e e s e bee e e s sbeeeessbeeeessabeeeessbeaeessseneessnes 100
ClassemeNnt dES EMPIOIS.....cuiiiii i e e e e e e et e e e e e e e e enbreae e e e e e eesannnnees 101
LCT u o] W [T =T '] o] (o 1SRN 102
Principe de I'égalité des sexes dans la gestion, la politique et la pratique des ressources
NUM@INES A 1'UIT ettt st s sbb e e s e e sabt e e sabeesabaeesabeesabaeenanes 102
Plan stratégique de I'UIT pour les ressources humainges .........cccoccvveeeevciieeecccieeecsciiee e e, 104
Plan de départ volontaire/par accord mutuel et plan de départ a la retraite anticipé...... 105

Liste des emplois des cadres permanents et temporaires, ainsi que leur titulaire............ 106



D 517

D 605

D 638

2.3

R 440

R 463

R 559

R 589

R 1211

R 1414

D 595

D 596

2.4

R 105

R 747

R 1420

D 399

31

R 83

R741

R 1141

D 304

D 307

—Vii—
(Table des matiéres)

Page

Renforcement du dialogue entre I'Administration de I'UIT et le Conseil du personnel de
] P UUURRN 106

Création d'un poste D1 de Directeur régional du Bureau régional de I'UIT pour la CEl..... 107

Description du poste (grade D1) de Chef du Département de I'engagement stratégique

du Bureau de la normalisation des télécommunications ..........cccceevveeriiienieeenieensieeeenn 107
= Lo T 3N 108
Placement des fonds de la caisse d'assurance de 'UIT ......cccceoiiieriiinnieeniieeniec e 108
Bases techniques pour la Caisse d'assurance du personnel de 'UIT.........ccccceviveeeeeeeninnns 108

Indemnités de cherté de vie aux bénéficiaires de la caisse d'assurance du personnel de
O 1 P PPPPPRPPPPPRRRRt 109

Indemnité de cherté de vie aux bénéficiaires de pensions et de rentes de la caisse

d'assurance du personnel de I'UIT ...ttt re e e e e 109
Taux technique de la Caisse d'assurance de personnel de 'UIT......cccccovveiieeiviieeeincineeenns 110
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ........cccovveeeeiieiiiiiiireeeeeeeeeens 111

Amendement de I'Article 5 des Statuts de la Caisse d'assurance du personnel de I'Union
internationale des téléCoMMUNICAtIONS.......ccuvviiieiiiiiiiieeeee e eeetrrree e e e e e e e eaens 112

Dévolution finale des actifs du Fonds de pensions de la Caisse d'assurance du personnel

de I'Union internationale des télécommuniCations .......c.ccooceervieriienienienicrc e, 112
Autres questions de PersoNNEl ........cccceeieeiiiieieitriiieirteererentereeerenseereseeensseressessnsessnnens 113
Délivrance aux fonctionnaires de I'UIT des laissez-passer des Nations Unies...........c........ 113
Commission de la fonction publique internationale ...........ccooeieeciieecciee e, 115
Amendements au statut de la Commission de la fonction publique internationale.......... 115
Représentation du PErsONNEN .........cccciiii ittt e e e e e e e tae e e e eaaaeae s 116
CONFERENCES ET REUNIONS .......cccetnuiuinenitinissscsetssssssesetssssssestsssssssessssssssssessassssses 117
L= 4T 1= 117
Organisation, financement et liquidation des comptes des conférences et réunions....... 117
Conditions de participation des organisations de libération aux réunions de I'UIT........... 120

Réduction du volume et du colt de la documentation pour les conférences, les
assemblées et 1@ CONSEIl e I'UIT ...ttt e ebr e e e e e e eanans 121

Participation des délégations des Membres de I'Union aux conférences et réunions de
T T P 123

CONTErENCES FEZIONAIES. .. .cic ettt ettt e et e e e ettt e e e e abee e e e areeeeenateeaeeenneas 124



3.2

R2

R 687

R 1305

R 1306

R 1332

R 1333

R 1334

R 1336

R 1372

R 1404

R 1428

D8

D 375

D 495

D 519

D 524

D 540

D 556

D 563

D 643

— viii —
(Table des matiéres)

0o T 3 =T | P
Participation des membres du Conseil auX SESSIONS .......ccccccveiiiiiiiieeeiiiee e e

Indemnité pour frais de voyage et indemnité de subsistance des représentants des
V1T o] oY €Yo [V 0o o Y=Y | SR USRRN

Role du Groupe spécialisé dans l'identification des questions de politiques publiques
FEIAtIVES @ I'INTEINET . .ueiieeie e e e e e e e e rrr e e e e e e e e s asaraaeeeas

Groupe de travail du Conseil sur la protection en ligne des enfants........cccccceeecvveeeecnnennn.

Role de I'UIT dans la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de
développement durable a I'horizon 2030.......cccuuiiiieiiiieeeieee e

Principes directeurs régissant la création, la gestion et la cessation des activités des
Groupes de travail du CONSEIl.........uveiiieiiiiiiiiieeee et e e raree e e e e e e e e eannees

Roéle de I'UIT dans I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du Sommet
mondial sur |a SOCIété de I'INfOrMation ........eeeeiiiiiiiiiiieeee et e e

Groupe de travail du Conseil sur les questions de politiques publiques internationales
relatives a l'Internet (CWG-INTEINEL) ...c..viiie ettt e e e e

Groupe de travail du Conseil sur I'utilisation des langues (GTC-LANG)...........ccccvveeeeurreennn.

Etablissement du Groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le Plan stratégique et
le Plan financier pour la période 2024-2027.......ccoccuiiiieciieieeeieeeeecieeeeectee e estee e sseee e

Etablissement du Groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le Plan stratégique et
le Plan financier pour la période 2028-2031.......cccccviiiiiiiiiieeiieeeecieee e e ecrree e e seeee e

Documentation a envoyer aux membres de I'Union concernant les décisions prises par
1 0T o111 PSS

Frais de voyage des Membres du CoNSeil........cccoeuveiiiciiei i
Documents d'information du CoNSEIl .......cocueiiciiiiiiiinieeeieree e
Participation de Membres de Secteur aux sessions du Conseil en tant qu'observateurs..
Participation au Conseil d'observateurs représentant des Etats Membres........................
Création d'une seule Commission Permanente de |I'administration et de la gestion ........

Soumission et publication de documents pour les sessions du Conseil et les réunions des
groupes de travail du CONSEIl........uiiiiciiiiiiiee e e e

Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéres et les ressources humaines..

Dates et durée des sessions de 2026, 2027 et 2028 du Conseil et des séries de réunions
des Groupes de travail du Conseil et des Groupes d'experts pour la méme période.........

125

126

129

131

140

143

148

151

154

155

156

157

157

158

161

162

164

165



33

D 636

3.4

R 1422

D 637

D641

R 1110

R1116

R 1403

R 1415

R 1421

R 1431

5.1

R 1115

5.2

R 1148

R 1403

R 1415

R 1421

R 1431

D 535

53

R 1155

—ix—-
(Table des matiéres)

Page
Conférence de plénipotentiaires........cccceeerieeeiiiieeieirieeierrrrere s rrreeesrenns e srennssessennsnenes 171
Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire ..........cccveeenneee. 171
Autres conférences et réunions et qUEsStiONS CONNEXES.......cccerirerrmeneriseisrireennnnsssessnanes 172

Ordre du jour de la Conférence mondiale des radiocommunications de 2027 (CMR-27). 172

Convocation de la Conférence mondiale de développement des télécommunications de
2025 (CIMDT=25) . ttiiieecieee ettt ettt e e ettt e e e tae e e e e bb e e e e e aaeeeeeabeeeeessaeesesreeeeensseeeeennsees 176

Septieme Forum mondial des politiques de télécommunication/technologies de

I'information et de 1a COMMUNICATION ....coviviiiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeee ettt eeeeeeeeeeeeeees 176
SECRETARIAT GENERAL .....uveeeeieeeeiineeeseeesseeesessssessseesssesssessssesssessssesssessssssssessssesssessnes 181
Réle de I'UIT dans le cadre du Mémorandum d'accord sur les GMPCS ........cccoeeeeeveeveeennne. 181

Mise en ceuvre des arrangements élaborés conformément au Mémorandum d'accord

SUF 185 GIMIPCS ...ttt ettt e b e sttt s bttt e bt e s be e satesateebeesbeesaeesanenane 182
Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union pour la période 2022-2025................. 183
Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027 .......cccccuueeeeciiieeeecieeeeesieeeeeereeeeesseeeesensnees 184
Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028 .........cccoueieeiiieeeeiiieeeeiieeeeeereeeeeereeeeseseeea s 185
Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029 ........ccccueieeiiieeeeiireeeeiireeeseireeessieeeessnneeees 186
SECTEURS. ... ettt s ree s e e s s e s s e s s e e s e a s s e n s s e assssassssnnssranes 187
LCT= 4T 1= 187

Harmonisation internationale des prescriptions techniques pour l'interception licite de

TEIECOMMUNICATIONS ... 187
Radiocommunications (UIT-R) ....cceeeuuiiieiuiiiieiiiereeenceneeeneesenassessensssssennsesssenssssssennnes 188
Statut des membres du Comité du Reglement des radiocommunications...........c..c........ 188
Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union pour la période 2022-2025................. 189
Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027 ........ccccueeeecieeeeeeciieeeeeiieeeeeeiaeeeeesaveeesenseaans 189
Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028 .........cccueeeeiiieeeeiiieeeesireeeecireeseseveeessnseeees 189
Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029 ........ccccuieeeciiieeeeciieeeeeieeeeecreeeeeereeeeeeareea s 189
Méthode d'imputation des COULS ...ttt e et e et e e aree s 190
Normalisation des télécommunications (UIT-T).....cccceeeerrrunerreennierrennnseerennseeseeneseseennnes 193

Mise en application du recouvrement des colts pour les fonctions de l'autorité
d'enregistrement des NUMEéros UIPRN €t UISCN ........cccviiiiiiiiieeciieee et 193



R 1168

R 1403

R 1415

R 1421

R 1431

D 600

D 601

5.4

R1114

R 1143

R 1183

R 1403

R 1415

R 1421

R 1431

D 616

6.1

R 88

R 177

R 216

R 262

R 1008

R 1097

D 185

— X —
(Table des matiéres)

Page
Mise en application du recouvrement des colts pour les fonctions d'enregistrement des
AESA et b ettt bt e bt e bt e st e bt e bt e bt e beeereesaeeeneeen 193
Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union pour la période 2022-2025................. 194
Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027 ........oeeeeuieeeeciieeeecieeeeeeieee e eeieee e esvnee e esaveeas 194
Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028 ........ccoocciieeiiiiieeeciieee et e e eevee e e 194
Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029 ........ccooeiieiiiiiiieeeiiiieeeesieee e esieee e ssveee s snveeas 194
Enregistrement des numéros universels de libre appel international .........ccccceevvevenneen. 195
Enregistrement des numéros d'identification d'entité émettrice.......ccccevvvieviiicieeiennen. 196
Développement des télécommunications (UIT-D) .....cccceueerriemnierreennierreennerrennneeseennnnens 197
T T o[l ol =T ={To ] o -1 [T USSP 197
Renforcement de la présence régionale..........cccocueeeieciieeccciiee e 199
Présence régionale de I'UlT........ ittt e et e e e e eatae e e e 203
Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union pour la période 2022-2025................. 204
Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027 .......ceeeeeuieeeieiieeeeeieeeeesiteeeesieee e snveeesssnveeas 204
Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028 ........ccooeciieiiiiiieeeeiieeeeeeiiee e eeveee e ssveee e 204
Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029 ........ccoeeiieieiiiieeeecieeeeceitee e eeree e ssveee e s e 204
ST T o Tl ol =T ={ o] o -1 [T SRR 204
RELATIONS EXTERIEURES ........cecueeueeeserruesseesseesseessessesssesssssssessessasssesssssssesssessessssssesssens 209
Membres de I'UlIT.... .o 209
Relations du Secrétariat Général de I'Union avec les Etats ou administrations non
V=T 00 o] TP PPTOURPI 209
Télégrammes circulaires destinés aux administrations..........ccccoecveeeeeiiieeeccciee e, 210
Demande d'admission comme Membre de I'Union ........cccceceerieninninneeneenecnceeeeee 211
Réclamations émanant de Membres de I'Union et dirigées contre d'autres Membres de
TUNION ettt sttt s bt st sae e et e b e e b e s b e e s aeesat e s ar e e ar e reens 212
Commission ayant pour mission de recueillir les faits concernant les violations par Israél
de la Convention internationale des télécommunications........cccceeeereeneerienneeneeneeneene 212
Droit de vote des Membres de I'UnioN..........cooeeiiiiiiieniie e 213

Interprétation du terme «majorité» a I'occasion des consultations par télégramme ....... 214



D 630

6.2

R101

R 102

R 126

R 193

R 659

R 708

R 800

R 1027

R 1353

D 43

D 45

7.1

D 588

D 619

D 640

7.2

R 1327

R 1374

R 1379

R 1386

R 1408

—Xi—
(Table des matiéres)

Page
Sources d'information visant a aider les Etats Membres & renforcer leurs capacités en
matiere de cybersécurité et de cyberrésilience .....occveeivcieeiciiee e 215
Nations Unies et autres organisations.........ccccveecereuiiieiiieiiiiiiieiiineee. 216
Echange de documents entre I'UIT et les Nations UNieS.......cccceevecciiiieeeeeecccciineeeee e 216
Echange de données statistiques avec les Nations UNIes .........cccecvviveeeeeieeccciinieeeeeeeeeeinns 216
Relation entre un mandat national et un mandat international ........ccccceeveeeiiiieieninneenn, 217
Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées...........cccceennnnns 217

Suite a donner aux Résolutions 2395, 2396, 2426 et 2465 (XXII1) de I'Assemblée Générale
Lo [T N Y A o] o I U o LT PPPPPPPRPPPRPPRt 218

Résolutions de I'Assemblée Générale des Nations UNIeS.....cceevvevvvevvueieireeeeeiiiiiiiieeeeeeeeenanns 227

Les télécommunications, un facteur important du développement économique et social:
role joué par I'UIT dans C8 dOMAINE ....eeeieeeiiciiiiiiiee ettt et e e e e e esearraee e e e e e e e nanes 228

Fonds du Prix du Centenaire de ['UlT.......ee ittt ettt e e et tva e s e e e seeaaans 229

Roéle de I'UIT dans la mise en oeuvre des résultats de la Conférence des Nations Unies
sur le développement durable (Rio+20) tenue en 2012........cccveeieeeiieeecieeccee e, 230

Résolution 411 (V) de I'Assemblée Générale des Nations Unies sur les budgets
administratifs des institutions SPECIaliSEEs ........cccveiiiiiieiiiiieie e 233

Coordination avec les Nations Unies en matiere d'ordre du jour des réunions de cette

(o] ¢=F | o1 1: | {10 o ISP TP PP OPPRPPPPPTRRN 233
DIVERS...cuuuuueteuettttnetetutenentttieieieieieieieieiaieieieisieieiessiessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 235
Batiments, |0CAUX, MAtEriel.....ccuireuiieuiriieieirteireeirieireereesenirensrsserssersseressssssssssssssnssensses 235
(e Yor= 10 e [V =Y ={<l o [T WV o1 To T s TS 235
(e Yor= 10 Qe [V IR =Y (SRS 237
Nouveau projet réévalué pour les locaux du siege de I'UIT .....cccveeeeeiiiiecciieeeecieee e, 239
Autres qUEStIONS dIVErSES......cccuiiiiuiiiieiiiieiiiieieitcirreieteeierenetensersnsssrnsssssesersnsssensessnnans 243
Role de I'UIT dans lI'autonomisation des femmes et des jeunes filles grace aux TIC.......... 243

Accélérer la participation et [|'autonomisation des jeunes au moyen des
télécommunications et des technologies de l'information et de la communication......... 245

Groupe d'experts sur le Réglement des télécommunications internationales (EG-RTI).... 249
Comité de coordination de I'UIT pour la terminologie (CCT de I'UIT) c.ccceeeeciieeeeciieeeeneee. 251

Assistance et appui a I'Ukraine pour la reconstruction de son secteur des
=1 1=Tole) 0 o1 10 o Tor= o o L3S 256



- Xii —
(Table des matiéres)

R 1416  Editions de 2024 et 2025 de la Journée mondiale des télécommunications et de la société
Lo L BT} {o g aaF- 4 o) o NN
R 1423  Encourager les Etats Membres et les Membres de Secteur de I'UIT, par l'intermédiaire
de I'Union, a accorder la priorité aux activités de protection en ligne des enfants, a les
renforcer et a les rationnaliser au moyen de programmes spécifiques tels que la Journée
internationale des jeunes filles dans le secteur des TIC ......coocvviiirciieeircieee e
R 1424  Assistance et appui a la Palestine pour la reconstruction de son secteur des
1R=T[<ToloTna] 0 o 10 a1 ToF 1 A o] - PSR
R1429 Role de I'UIT dans l'exploitation des technologies de l'information et de Ia
communication au service de la durabilité environnementale et de I'action climatique ..
D 576 Examen du réle possible de I'UIT en tant qu'Autorité de surveillance du systéme
international d'inscription pour les biens spatiaux conformément au Protocole portant
SUF 1€S DIENS SPALTAUX .vvveiiiiiiieiiiiiie et e e e e e e e e e e e e e sabaeeeesasreeeeas
D 631 Décision sur l'application de la Résolution 70 intitulée "Intégration du principe de
|'égalité hommes/femmes a I'UIT et promotion de I'égalité hommes/femmes et de
|'autonomisation des femmes et des jeunes filles  grace aux
télécommunications/technologies de I'information et de la communication"..................
D 632 Groupe d'experts sur la Décision 482 (EG-DECA82)........cceevreeeireeeiieeeieeesieeeireeeseeesvee s
APPENDICE A ......ouuueiuinurunennnnnennsnsnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasane
APPENDICE B ....cuuituiiiiiiuiiiniiieiieniieiiaiiiaiismiiesiissiseisisisiseestossiossisssssssssstssssssssssssassssssssssssssasssasssns
APPENDICE C......couuuruuinnnnnnnnsnnnsnnnsssssssmssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasasane

Page

259

260

261

265

268



—-1-
(1.1 — Budget)

1 FINANCES

1.1 Budget

RESOLUTION 1417 (C23)

Budget biennal de I'Union pour 2024-2025

Le Conseil de I'UIT,

au vu

des dispositions de la Convention de I'Union internationale des télécommunications,

Compte tenu

a) des dispositions de la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires
relatives aux produits et charges de I'Union pour la période 2024-2027, qui précisent que le montant de
I'unité contributive des Etats Membres pour |'exercice 2024-2025 s'élévera a 318 000 CHF;

b) des dispositions de I'Article 11 du Réglement financier et des Regles financiéres de I'Union relatives
aux transferts de crédits budgétaires,

décide d'approuver

le budget biennal de I'Union pour 2024-2025, d'un montant de 164 933 000 CHF pour 2024 et de 164 134 000
CHF pour 2025, soit un total de 329 067 000 CHF pour l'exercice biennal 2024-2025 répartis comme suit:

En milliers CHF

Estimations Total
2024 2024-2025

1 — Secrétariat général [90 789] [90 006]| [180 795]
2 — Secteur des radiocommunications [30222] [30 145] [60 367]
3 —Secteur de la normalisation des télécommunications [14 705] [14 098] [28 803]
4 — Secteur du développement des télécommunications [29 217] [29 885] [59 102]

TOTAL [164 933 [329 067]

décide en outre

1 de fixer a 318 000 CHF le montant annuel de I'unité contributive pour 2024 et 2025, sur la base de
la classe de contribution choisie par les Etats Membres conformément au numéro 160 de la Constitution de
|'UIT et au numéro 468 de la Convention, autrement dit sur la base d'un total de 355 15/16 unités;

2 de fixer a 63 600 CHF le montant annuel de I'unité contributive pour 2024 et 2025 que doivent
acquitter les Membres des Secteurs pour le financement des charges des réunions du Secteur des
radiocommunications (UIT-R), du Secteur de la normalisation des télécommunications (UIT-T) et du Secteur
du développement des télécommunications (UIT-D), conformément au numéro 480 de la Convention;

3 de fixer le montant de la contribution financiere des Associés comme suit:
a) 10 600 CHF pour les Associés participant aux travaux de I'UIT-T et de I'UIT-R;
b) 3 975 CHF pour les Associés participant aux travaux de I'UIT-D;

c) 1 987,50 CHF pour les Associés des pays en développement participant aux travaux de I'UIT-D;
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4 de fixer le montant annuel de la contribution des établissements universitaires, y compris des
universités et de leurs instituts de recherche associés, comme suit:

a) 3 975 CHF pour les établissements universitaires venant de pays développés qui participent aux
travaux des trois Secteurs;

b) 1987,50 CHF pour les établissements universitaires venant de pays en développement qui
participent aux travaux des trois Secteurs;

5 d'autoriser le Secrétaire général, dans le cadre de la mise en ceuvre du budget pour 2024-2025, a
ajuster les crédits budgétaires en rapport avec les postes de dépenses indiqués aux points a) et b) ci-apres,
conformément aux modifications effectives par le biais de I'utilisation du Fonds de réserve et a condition que
le niveau de ce Fonds reste le méme que celui qui est prescrit dans la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la
Conférence de plénipotentiaires:

a) augmentation des baremes de traitement, contributions au titre des pensions et indemnités, y
compris les indemnités de poste applicables a Genéve, telles qu'établies par le régime commun des
Nations Unies;

b) fluctuations du taux de change entre le franc suisse et le dollar des Etats-Unis, dans la mesure ou
elles influent sur les dépenses afférentes au personnel payé selon le baréme des Nations Unies;

6 de charger le Secrétaire général de soumettre chaque année au Conseil un rapport complet avec
toute documentation utile justifiant les mesures prises, ainsi qu'un état des incidences financiéres du point
5 du décide en outre ci-dessus;

7 d'accorder au Secrétaire général, pour I'exercice biennal 2024-2025, relativement a la Régle 6.1 du
Réglement financier et des Regles financiéres, la souplesse nécessaire pour compenser les excédents de
dépenses pour les catégories 1 et 2 (charges de personnel) par des économies réalisées pour les catégories
3 a9 (charges autres que les charges de personnel) et de procéder, au besoin, aux transferts nécessaires.

8 d'autoriser le Secrétariat général a équilibrer les comptes pour 2024-2025, au besoin en utilisant les
excédents de produits;

9 de charger le Secrétaire général de prélever un montant de 1 million CHF sur le Fonds de réserve
en janvier 2024 et de le transférer au Fonds ASHI (Assurance maladie aprés la cessation de service) pour
régler les engagements a long terme non financés.

Annexes: Tableaux 1-12
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Tableau 1
Charges prévues par Secteur

En milliers CHF

Montants effectifs Budget Estimations Total
2020-2021 2022-2023 2024 2024-2025
1 — Secrétariat général 167 015 182 707 90 789 90 006 180 795
2 — Secteur des radiocommunications 54 757 61338 30 222 30 145 60 367
3 —Secteur de la normalisation des télécommunications 25527 27 089 14 705 14 098 28 803
4 —Secteur du développement des télécommunications 57 001 56 328 29217 29 885 59 102

TOTAL 304 301 327 462 164 933 _ 329 067
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Tableau 2
Produits prévus par source En milliers CHF
Montants effectifs Estimations - Total
2020-2021 2024 2024-2025

A Contributions mises en recouvrement

A.1 Contributions des Etats Membres 218 585 218 586 113 188 113 188 226 376
A.2 Contributions des Membres de Secteur
— Secteur des radiocommunications 12672 12628 6 399 6399 12 798
— Secteur de la normalisation des télécommunications 12 366 12314 6 003 6 003 12 006
— Secteur du développement des télécommunications 2710 2 704 1396 1396 2792
Total des contributions des Membres de Secteur 27 748 27 646 13798 13798 27 596
A.3  Associés
— Secteur des radiocommunications 428 440 260 260 520
— Secteur de la normalisation des télécommunications 3720 3864 1891 1891 3782
— Secteur du développement des télécommunications 83 88 29 29 58
Total des contributions des Associés 4231 4392 2180 2180 4360
A.4 Etablissements universitaires 787 796 408 408 816
A.5 Contributions des Etats Membres aux conférences
Total des contributions mises en recouvrement 251 352 251420 129574 129574 259 148
B Recouvrement des colts
B.1 Produits au titre de |'appui aux projets 960 2 000 700 900 1600
B.2 Ventes des publications 36 527 31 000 19 250 19 250 38500
B.3 Produits et services assujettis au recouvrement des colts
— UIFN 568 1000 300 300 600
— TELECOM 0 3000 0 0 0
— Notification des réseaux a satellite 24 872 33000 14 000 14 000 28 000
— Autres produits au titre du recouvrement des colits 41 250 500 750
Total des produits et services assujettis au recouvrement des co(ts 25480 37 000 14 550 14 800 28 600
Total du recouvrement des co(ts 62 967 70 000 34 500 34 950 69 450
C Intéréts créditeurs 290 600 1000 1000 2 000
D Autres produits 1039 400 400 400 800
Sous-total 315 648 322 420 165 474 165924 331 398
E Versement/Prélévement sur le Fonds de réserve -3 448 3109 605 -605 0
F Versement sur le Fonds TIC -4 077 -1 000 -1 000 -1 000 -2 000
G Versement sur le Fonds d'entretien des batiments -1 500 -1500 -750 -750 -1500
H Economies résultant de la mise en ceuvre du budget 3766 0 0 0
| Bureau de zone de New Delhi — Contribution de I'Inde 667 604 565 1169

TOTAL 306 622 164 933 329 067
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Tableau 3

Secrétariat général

Charges prévues par chapitre En milliers CHF

Montants effectifs Estimations Total
2020-2021 2024 2024-2025

Chapitre 1.1  Conférence de plénipotentiaires -1 1411

Chapitre 1.2 Forum mondial des politiques de télécommunication 73

Chapitre 1.3  Sommet mondial sur la société de l'information 92 100 50 50 100

Chapitre 2.1  Conseil, Groupes de travail du Conseil et Groupes d'experts 474 1365 599 599 1198

Chapitre 7 Activités et programmes 862 1055 450 450 900

Chapitre 9 Bureau du Secrétaire général et Départements 165515 178 776 89 690 88 907 178 597
— Charges communes de I'UIT 24 967 23392 11903 11905 23 808
— Bureau du Secrétaire général et du Vice-Secrétaire général* 17 654 21219 11756 11756 23512
— Département de la planification stratégique et des relations avec les Membres 16 309 17173 9355 9355 18710
— Département des conférences et des publications 40912 47 496 21669 20912 42 581
— Département de la gestion des ressources humaines 11436 11 869 6123 6123 12 246
— Département de la gestion des ressources financiéres 16 686 17 698 9167 9446 18613
— Département des services informatiques 37550 39929 19717 19410 39127

TOTAL 167 015 90 789 180 795

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.
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Tableau 4
Secrétariat général 2024-2025

Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

Bureau du Secrétaire général et Départements

Forum du Conseil, Activités et Charges Bureau du Département Département Département Département Département
Sommet Groupes de  programmes communes de Secrétaire général dela des de la gestion  de la gestion des services
mondial surla  travail du I'uIT et du Vice- planification  Conférences des ressources des ressources informatiques
société de Conseil et Secrétaire stratégique et et des humaines financieres Total
I'information Groupes général* des relations  publications
d'experts avec les
Membres
1 — Charges de personnel 594 868 10877 14035 31340 8480 14 140 20280 100 613
2 — Autres charges de personnel 17 10900 3075 4281 9382 2454 4165 6187 40 461
3 — Frais de mission 547 40 622 80 53 96 64 80 1582
4 — Services contractuels 100 40 820 2100 1046 160 694 918 56 9620 15 554
5 — Location et entretien des 5587
locaux et des équipements 400 3350 10 425 2 1400
6 — Matériels et fournitures 80 336 52 362 100 52 860 1842
7 — Acquisition de locaux, de 1594
mobilier et de matériel 356 90 296 56 96 700
8 — Services publics et services
intéri 1320 3810 5130
intérieurs
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et 8432
divers 8180 40 2 30 140 40

TOTAL 100 1198 900 23 808 23512 18710 42 581 12 246 18 613 39127 180 795

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.
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Tableau 4-1

Secrétariat général 2024

Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

Bureau du Secrétaire général et Départements

~

Forum du Conseil, Activités et Charges Bureau du Département Département Département Département Département
Sommet Groupes de  programmes communes de Secrétaire dela des de la gestion de la gestion  des services
mondial surla  travail du I'UIT général et du planification =~ Conférences des ressources des ressources informatiques
société de Conseil et Vice-Secrétaire stratégique et et des humaines financieres Total
I'information Groupes général* des relations  publications
d'experts avec les
Membres
1 - Charges de personnel 297 433 5438 7017 15951 4240 6 965 10 257 50598
2 — Autres charges de personnel 8 5450 1538 2141 4712 1227 2048 3130 20254
3 — Frais de mission 274 20 311 40 26 48 32 40 791
4 — Services contractuels 50 20 410 1050 523 80 424 459 28 4810 7 854
5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 200 1675 5 212 1 700 2793
6 — Matériels et fournitures 40 168 26 181 50 26 430 921
7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 178 45 148 28 48 350 797
8 — Services publics et services
intérieurs 660 1905 2565
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 4090 20 1 15 70 20 4216

TOTAL 50 599 450 11903 11756 9355 21 669 6123 9167

19717 90 789

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.
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Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

Bureau du Secrétaire général et Départements

~

Forum du Conseil, Activités et Charges Bureaudu  Département Département Département Département Département
Sommet Groupes de programmes communes de  Secrétaire dela des de la gestion de lagestion  des services
mondial surla  travail du 1'UIT généraletdu planification Conférences des des informatiques
société de Conseil et Vice-Secrétaire stratégique et et des ressources ressources
" i T . L. . . . Total
I'information Groupes général des relations  publications humaines financieres
d'experts avec les
Membres
1 — Charges de personnel 297 435 5438 7017 15389 4240 7175 10023 50016
2 — Autres charges de personnel 8 5450 1538 2141 4670 1227 2117 3057 20 207
3 — Frais de mission 274 20 311 40 26 48 32 40 791
4 — Services contractuels 50 20 410 1050 523 80 271 459 28 4810 7701
5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 200 1675 5 212 1 700 2793
6 — Matériels et fournitures 40 168 26 181 50 26 430 921
7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 178 45 148 28 48 350 797
8 — Services publics et services
intérieurs 660 1905 2565
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 4090 20 1 15 70 20 4216
TOTAL 50 599 450 11 905 11756 9 355 20912 6123 9 446 19410 90 006

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.



Tableau 5
Secteur des radiocommunications
Charges prévues par chapitre

Montants effectifs
2020-2021

Chapitre 3.1
Chapitre 3.2
Chapitre 4.1
Chapitre 5.1
Chapitre 5.2
Chapitre 6
Chapitre 7
Chapitre 8

Chapitre 9

TOTAL 54 757

Conférences mondiales des radiocommunications
Assemblées des radiocommunications
Conférences régionales des radiocommunications
Comité du Réglement des radiocommunications
Groupe consultatif des radiocommunications
Réunions des commissions d'études

Activités et programmes

Séminaires et ateliers

Bureau
— Charges communes
— Bureau du Directeur
— Départements

iy
(1.1 — Budget)

441
167
170
364

89

53 526
1523
1779

50224

En milliers CHF

1825
391

732
132
1133
225
248

56 652
4 708
2036

49 908

Estimations
2024

419

64
578
200
315

28 646
1100
1092

26 454

419

64
578
200
315

28 569
1100
1092
26 377

Total
2024-2025

838
128
1156
400
630

57 215
2200
2185

52 830

60 367
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Secteur des radiocommunications 2024-2025
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

1-Charges de personnel

2 —Autres charges de personnel
3 —Frais de mission
4 —Services contractuels

5—Location et entretien des
locaux et des équipements

6— Matériels et fournitures

7 —Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel

8—Services publics et services
intérieurs

9 —Vérification des comptes,
contributions interorganisations
etdivers

TOTAL

En milliers CHF
Bureau des radiocommunications
Conférences Comité du Groupe Réunions des Activitéset Séminaires Charges Bureau du Départements
Réglement  consultatif commissions programmes etateliers | communes Directeur
Assemblées des radiocom-desradiocom- d'études
munications munications
303 109 531 235 1562 40497
16 8 16 16 422 12333
500 222 287 570 200
10 80 400 32 970
300 36 80
10 0 3 3 20
0 540
5 7
5 4 14 20
838 128 1156 400 630 2200 2185

43 238

12811

1779

1492

416

36

540

12

43

52 830 60 367
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Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

CHF(000)
Bureau des radiocommunications
Conférences Comité du Groupe Réunions des Activitéset Séminaires Charges Bureau du Départements
et Réglement  consultatif commissions programmes etateliers | communes Directeur
Assemblées des radiocom-desradiocom- d'études
munications munications
1-Charges de personnel 151 55 265 118 781 20279 21649
2 —Autres charges de personnel 8 4 8 8 211 6175 6414
3 —Frais de mission 250 111 144 285 100 890
4 —Services contractuels 5 40 200 16 485 746
5—Location et entretien des
locaux et des équipements 150 18 40 208
6— Matériels et fournitures 5 2 2 10 18
7 —Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 0 270 270
8—Services publics et services
intérieurs 2 4 6
9 —Vérification des comptes,
contributions interorganisations
et divers 2 2 7 10 21
TOTAL 419 64 578 200 315 1100 1092 26 454m
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Tableau 6-2
Secteur des radiocommunications 2025
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF
Bureau des radiocommunications
Conférences Comité du Groupe Réunions des  Activités et  Séminaires et Charges Bureaudu Départements
et Assemblées Réglement consultatif des commissions programmes ateliers communes Directeur
des radiocom-  radiocom- d'études
munications  munications
1 - Charges de personnel 151 55 265 118 781 20219 21589
2 — Autres charges de personnel 8 4 8 8 211 6158 6 397
3 — Frais de mission 250 111 144 285 100 890
4 — Services contractuels 5 40 200 16 485 746
5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 150 18 40 208
6 — Matériels et fournitures 5 0 2 2 10 18
7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 270 270
8 — Services publics et services
intérieurs 2 4 6
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 2 2 7 10 21
TOTAL 419 64 578 200 315 1100 1092 26 377 30 145
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Tableau 7
Secteur de la normalisation des télécommunications

Charges prévues par chapitre

Chapitre 3

Chapitre 5
Chapitre 6
Chapitre 7
Chapitre 8

Chapitre 9

TOTAL 25 527

Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications et réunions préparatoires

Groupe consultatif de la normalisation des télécommunications
Réunions des commissions d'études

Activités et programmes

Séminaires et ateliers

Bureau
— Charges communes
— Bureau du Directeur
— Départements

70

177
1670
357
328

22924
253
2042
20630

En milliers CHF

699

182
2 360
400
520

22928
460
2263
20 205

Estimations
2024

729 0 729

93 93 186
1060 1121 2181
150 150 300
245 245 490

12 428 12 489 24 917
205 205 410
794 794 1587
11429 11490 22920

Total
2024-2025

14 705 28 803
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Tableau 8
Secteur de la normalisation des télécommunications 2024-2025
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau de la normalisation des télécommunications

r

Assemblée Groupe Réunions des  Activités et  Séminaires et Charges Bureau du Départements
mondiale de consultatif de  commissions programmes ateliers communes Directeur
normalisation la d'études
des télécom-  normalisation

munications et  des télécom-
réunions munications
préparatoires

1 — Charges de personnel 443 111 1161 40 1168 17 025 19948
2 — Autres charges de personnel 8 15 26 329 5275 5653
3 — Frais de mission 174 40 748 350 80 90 1482
4 —Services contractuels 50 20 127 300 60 250 10 530 1347

5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 20 120 20 160

6 — Matériels et fournitures 10 40 50

7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 100 100

8 — Services publics et services
intérieurs

9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 24 20 20 64

729 186 2181 300 as0 a10 1587 220 28 803
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Secteur de la normalisation des télécommunications 2024
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau de la normalisation des télécommunications

1-Charges de personnel

2 —Autres charges de personnel
3 —Frais de mission
4—Services contractuels

5—Location et entretien des
locaux et des équipements

6— Matériels et fournitures

7 —Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel

8—Services publics et services
intérieurs

9-—Vérification des comptes,
contributions interorganisations
etdivers

TOTAL

Assemblée Groupe Réunions des Activitéset Séminaires Charges Bureau du Départements
mondiale de  consultatif de commissions programmes et ateliers communes Directeur
normalisation la d'études
destélécom- normalisation
munications et des télécom-
réunions munications
préparatoires
443 55 580 20 584 8489
8 8 13 164 2631
174 20 350 175 40 45
50 10 57 150 30 125 5 265
20 60 10
10 20
50
24 10 10
729 93 1060 150 245 205 794

10171

2824

804

692

20

30

50

44

11429 14 705
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Tableau 8-2
Secteur de la normalisation des télécommunications 2025

Charges prévues par chapitre et par catégorie de dépenses

En milliers CHF

Bureau de la normalisation des télécommunications

I N

Assemblée Groupe Réunions des Activitéset Séminaires Charges Bureaudu Départements

mondiale de  consultatif de commissions programmes etateliers = communes Directeur
normalisation la d'études
des télécom- normalisation
munications et des télécom-
réunions munications
préparatoires

1-Charges de personnel 55 581 20 584 8536 9776
2 —Autres charges de personnel 8 13 164 2644 2829
3 —Frais de mission 20 398 175 40 45 678
4—Services contractuels 10 70 150 30 125 5 265 655

5—Location et entretien des
locaux et des équipements 60 10 70

6— Matériels et fournitures 20 20

7 —Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 50 50

8—Services publics et services
intérieurs 0

9—Vérification des comptes,
contributions interorganisations
et divers 10 10 20

TOTAL 93 1121 150 245 205 794 11490 14 098
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Tableau 9

Secteur du développement des télécommunications

Charges prévues par chapitre

Chapitre 3
Chapitre 4
Chapitre 5
Chapitre 6
Chapitre 7

Chapitre 9

Conférences mondiales de développement des télécommunications
Conférences régionales de développement des télécommunications
Groupe consultatif pour le développement des télécommunications
Réunions des commissions d'études

Activités et programmes*

Bureau
— Charges communes
— Bureau du Directeur
— Bureaux régionaux**
— Départements

En milliers CHF

199
273
534
11190

44 806
328
2716
14 256
27 506

TOTAL 57 001

* Comprend les séminaires et ateliers.
** Comprend le bureau de zone de New Delhi.

1076
30
265
814
8382

45761
456

2 706
15640
26 959

900 900

203 254 457
122 134 256
346 346 692
3948 3948 7 896
24 598 24303 48 901
275 275 549
1356 1356 2712
8448 8200 16 648
14519 14 472 28992
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Tableau 10

Secteur du développement des télécommunications 2024-2025

Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau du développement des télécommunications

Conférences  Conférences Groupe Réunions des  Activités et Charges Bureau du Bureaux Départements

mondiales de régionalesde  consultatif commissions programmes* = communes Directeur régionaux**

développe- développe- pour le d'études

ment des ment des développe-
télécom- télécom- ment des
munications  munications télécom-
munications

1 — Charges de personnel 605 104 115 384 930 1960 11 475 22 052 37624
2 — Autres charges de personnel 9 4 8 16 542 3556 6770 10904
3 — Frais de mission 231 294 101 245 2513 34 140 568 170 4296
4 —Services contractuels 38 17 30 46 4431 86 58 204 4909
5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 12 102 114
6 — Matériels et fournitures 14 12 22 34 12 76 170
7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 361 347 708
8 —Services publics et services
intérieurs 2 6 20 100 128
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 1 9 2 2 14 221 249

TOTAL 900 457 256 692 7 896 549 2712 16 648 28 992m

* Comprend les séminaires et ateliers.
** Comprend le bureau de zone de New Delhi.
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Secteur du développement des télécommunications 2024
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau du développement des télécommunications

Is

1 - Charges de personnel

2 — Autres charges de personnel
3 — Frais de mission
4 —Services contractuels

5 — Location et entretien des
locaux et des équipements

6 — Matériels et fournitures

7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel

8 — Services publics et services
intérieurs

9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers

TOTAL

Conférences  Conférences Groupe Réunions des  Activités et Charges Bureau du Bureaux Départements
mondiales de régionalesde  consultatif commissions programmes*  communes Directeur régionaux**
développe- développe- pour le d'études
ment des ment des développe-
télécom- télécom- ment des
munications  munications télécom-
munications
50 51 192 465 980 5806 11044
0 4 8 271 1799 3390
127 51 122 1257 17 70 303 85
8 15 23 2215 43 29 99
6 51
6 11 17 6 38
181 188
3 10 50
3 1 1 7 113
203 122 346 3948 275 1356 8448

18 588

5472

2033

2433

57

78

369

63

125

14 519 29 217

* Comprend les séminaires et ateliers.

** Comprend le bureau de zone de New Delhi.
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Secteur du développement des télécommunications 2025
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau du développement des télécommunications

s

N

1 - Charges de personnel

2 — Autres charges de personnel
3 — Frais de mission
4 — Services contractuels

5 — Location et entretien des
locaux et des équipements

6 — Matériels et fournitures

7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel

8 — Services publics et services
intérieurs

9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers

TOTAL

* Comprend les séminaires et ateliers.

** Comprend le bureau de zone de New Delhi.

Conférences Conférences Groupe Réunions des Activités et Charges Bureau du Bureaux Départements
mondiales de régionalesde  consultatif =~ commissions programmes* = communes Directeur régionaux**
développe- développe- pour le d'études
ment des ment des développe-
télécom- télécom- ment des
munications  munications télécom-
munications
605 54 63 192 465 980 5668 11 008 19 035
9 4 4 8 271 1757 3379 5432
231 166 51 122 1257 17 70 264 85 2263
38 9 15 23 2215 43 29 104 2476
6 51 57
14 6 11 17 6 38 92
180,50 159 340
2 3 10 50 65
1 6 1 1 7 108 124
900 254 134 346 3948 275 1356 8200 14 472 29 885
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Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT 2024-2025
Charges prévues par région et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT

Charges Région Afrique Région des Région des  Région Asie- Communauté Région Europe
communes (AFR) Amériques Etats arabes Pacifique des Etats (EUR)
pour les (AMS) (ARB) (ASP)* indépendants
bureaux (CIS)
régionaux et
les bureaux de
zone

1 — Charges de personnel 3013 3101 1418 2 499 637 806 11475
2 — Autres charges de personnel 932 972 438 776 195 243 3556
3 — Frais de mission 90 90 60 264 40 24 568
4 — Services contractuels 37 8 4 151 4 204
5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 64 18 6 10 4 102
6 — Matériels et fournitures 20 28 12 4 10 2 76
7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 347 347
8 — Services publics et services
intérieurs 36 26 8 26 2 2 100
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 62 81 2 64 6 6 221
TOTAL 367 4262 4308 1940 3 800 890 1081 16 648

* Comprend le bureau de zone de New Delhi.
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Tableau 11-1
Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT 2024
Charges prévues par région et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT

Charges Région Afrique  Région des Région des  Région Asie- Communauté Région Europe
communes (AFR) Ameériques Etats arabes Pacifique des Etats (EUR)

pour les (AMS) (ARB) (ASP)* indépendants

bureaux (CIS)

régionaux et
les bureaux de

zone
1 — Charges de personnel 1576 1550 709 1250 319 403 5806
2 — Autres charges de personnel 487 486 219 388 98 121 1799
3 — Frais de mission 45 45 30 151 20 12 303
4 — Services contractuels 19 4 2 73 2 929
5 — Location et entretien des

locaux et des équipements 32 9 3 5 2 51
6 — Matériels et fournitures 10 14 6 2 5 1 38
7 — Acquisition de locaux, de

mobilier et de matériel 188 188
8 — Services publics et services

intérieurs 18 13 4 13 1 1 50
9 — Vérification des comptes,

contributions interorganisations et

divers 31 41 1 35 3 3 113

TOTAL 198 2221 2154 970 1920 445 540 8 448

* Comprend le bureau de zone de New Delhi.
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Tableau 11-2
Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT 2025
Charges prévues par région et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT

Charges Région Afrique  Région des Région des  Région Asie- Communauté Région Europe

communes (AFR) Ameériques Etats arabes Pacifique des Etats (EUR)
pour les (AMS) (ARB) (ASP)* indépendants
bureaux (CIS)

régionaux et
les bureaux de

zone
1 — Charges de personnel 1437 1550 709 1250 319 403 5668
2 — Autres charges de personnel 445 486 219 388 98 121 1757
3 —Frais de mission 45 45 30 112 20 12 264
4 — Services contractuels 19 4 2 78 2 104
5 — Location et entretien des
locaux et des équipements 32 9 3 5 2 51
6 — Matériels et fournitures 10 14 6 2 5 1 38
7 — Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 159 159
8 — Services publics et services
intérieurs 18 13 4 13 1 1 50
9 — Vérification des comptes,
contributions interorganisations et
divers 31 41 1 30 3 3 108

TOTAL 169 2041 2154 970 1880 445 540 8 200

* Comprend le bureau de zone de New Delhi.
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Tableau 12
l. L]
Charges d'investissement 2024-2025
Charges prévues par chapitre En milliers (CHF)
Total
2024 2025 2024-2025

Chapitre 9 Départements du Secrétaire général

— Département des conférences et des publications 48 48 96

— Département des services informatiques 230 230 460
Chapitre 9 Bureau des radiocommunications

— Charges communes 120 120 240

308 38 796

Réf.: Documents C23/60, C23/DT/7, C23/104(Rev.1), C23/112 et C23/115.



https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0060/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-230711-TD-0007/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0104/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0112/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0115/fr

— 25 —
(1.1 — Budget)

RESOLUTION 1427 (C24)

Affectation des économies réalisées dans le cadre de I'exécution du budget 2023
et affectation du Fonds de roulement des expositions

Le Conseil de I'UIT,

ayant examiné

les économies réalisées dans le cadre de I'exécution du budget 2023 (résultat), qui s'élevent a 1 423 000 CHF,
auxquelles s'ajoute un montant de 1 734 000 CHF au titre des économies des exercices précédents qui n'ont
pas été utilisées pour équilibrer I'exécution du budget 2023,

ayant examiné en outre

le solde du Fonds de roulement des expositions (EWCF) et le rapport du Secrétaire général sur la situation du
Fonds pour le développement des technologies de I'information et de la communication (FDTIC),

décide

d'affecter I'excédent résultant de I'exécution du budget 2023 a la mise en ceuvre des décisions de la
Conférence mondiale des radiocommunications (CMR-23) (1423 000 CHF), d'affecter les économies
provenant des exercices précédents a la mise en ceuvre de la feuille de route pour la transformation, y
compris la feuille de route pour I'amélioration du site web, au Programme des jeunes administrateurs (YPP)
et a la préparation du Forum mondial des politiques de télécommunication/TIC de 2026 (FMPT-26)
(1 734 000 CHF), et de transférer un montant de 465 000 CHF du Fonds EWCF vers le Fonds FDTIC.

Réf.: Documents C24/120 et C24/134.



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0134/fr
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RESOLUTION 1434 (C25)

Affectation des économies réalisées dans le cadre
de I'exécution du budget pour 2024

Le Conseil de I'UIT,

ayant examiné

les économies réalisées dans le cadre de la mise en ceuvre du budget de 2024 (résultat), d'un montant de
5652 000 CHF,

ayant examiné en outre

|'état du Fonds pour le développement des technologies de l'information et de la communication (FDTIC),
décide

d'allouer, pendant la premiére année, les fonds nécessaires: a la mise en ceuvre des Résolutions de 'AMNT-24
(556 000 CHF); a I'application des décisions de la CMR-23 (300 000 CHF); a la réalisation de la feuille de route
pour la transformation, y compris la feuille de route pour I'amélioration du site web (250 000 CHF); a la
préparation du FMPT-26 (180 000 CHF); au réapprovisionnement du Fonds pour I'entretien des batiments
(1 000 000 CHF); a l'approvisionnement du Fonds de roulement pour les TIC (1 500 000 CHF); aux activités
liées a l'intelligence artificielle (500 000 CHF); a I'approvisionnement du Fonds pour le développement des
TIC (524 000 CHF) et a la continuité des activités pour les réunions (389 000 CHF).

Réf.: Documents C25/105, C25/114 et C25/118.



https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0118/fr
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RESOLUTION 1435 (C25)

Budget biennal de I'Union pour 2026-2027

Le Conseil de I'UIT,

au vu

des dispositions de la Convention de |I'Union internationale des télécommunications,

compte tenu

a) des dispositions de la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires
relatives aux produits et charges de I'Union pour la période 2024-2027, qui précisent que le montant de
I'unité contributive des Etats Membres pour |'exercice 2026-2027 s'élévera a 318 000 CHF;

b) des dispositions de I'Article 11 du Réglement financier et des Regles financiéres de I'Union relatives
aux transferts de crédits budgétaires,

décide d'approuver

le budget biennal de I'Union pour 2026-2027, d'un montant de 160 122 000 CHF pour 2026 et de
167 108 000 CHF pour 2027, soit un total de 327 230 000 CHF pour l'exercice biennal 2026-2027 répartis
comme suit:

En milliers CHF

: Estimations Total
| 2026 2026-2027

1—Secrétariat général 90 840 93183 184 023
2 —Secteur des radiocommunications 30 230; 33368 63 598
3—Secteur de la normalisation des télécommunicatior 13 911 14 083 27994
4 —Secteur du développement des télécommunication 28 145 29479 57 624
5—Réduction globale -3004 3004  -6008

décide en outre

1 de fixer a 318 000 CHF le montant annuel de I'unité contributive pour 2026 et 2027, sur la base de
la classe de contribution choisie par les Etats Membres conformément au numéro 160 de la Constitution de
I'UIT et au numéro 468 de la Convention, autrement dit sur la base d'un total de 356 unités;

2 de fixer a 63 600 CHF le montant annuel de l'unité contributive pour 2026 et 2027 que doivent
acquitter les Membres des Secteurs pour le financement des charges du Secteur des radiocommunications
(UIT-R), du Secteur de la normalisation des télécommunications (UIT-T) et du Secteur du développement des
télécommunications (UIT-D), conformément au numéro 480 de la Convention;

3 de fixer le montant de la contribution financiere des Associés comme suit:
a) 10 600 CHF pour les Associés participant aux travaux de I'UIT-T et de I'UIT-R;
b) 3 975 CHF pour les Associés participant aux travaux de I'UIT-D;

c) 1 987,50 CHF pour les Associés des pays en développement participant aux travaux de I'UIT-D;
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4 de fixer le montant annuel de la contribution des établissements universitaires, y compris des
universités et de leurs instituts de recherche associés, comme suit:

a) 3 975 CHF pour les établissements universitaires venant de pays développés qui participent aux
travaux des trois Secteurs;

b) 1987,50 CHF pour les établissements universitaires venant de pays en développement qui
participent aux travaux des trois Secteurs;

5 d'autoriser le Secrétaire général, dans le cadre de la mise en ceuvre du budget pour 2026-2027, a
ajuster les crédits budgétaires en rapport avec les postes de dépenses indiqués aux points a) et b) ci-apres,
conformément aux modifications effectives par le biais de I'utilisation du Fonds de réserve et a condition que
le niveau de ce Fonds reste le méme que celui qui est prescrit dans la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la
Conférence de plénipotentiaires:

a) augmentation des baremes de traitement, contributions au titre des pensions et indemnités, y
compris les indemnités de poste applicables a Genéve, telles qu'établies par le régime commun des
Nations Unies;

b) fluctuations du taux de change entre le franc suisse et le dollar des Etats-Unis, dans la mesure ou
elles influent sur les dépenses afférentes au personnel payé selon le baréme des Nations Unies;

6 de charger le Secrétaire général de soumettre chaque année au Conseil un rapport complet avec
toute documentation utile justifiant les mesures prises, ainsi qu'un état des incidences financieres du point
5 du décide en outre ci-dessus;

7 d'accorder au Secrétaire général, pour I'exercice biennal 2026-2027, relativement a la Régle 6.1 du
Réglement financier et des Regles financiéres, la souplesse nécessaire pour compenser les excédents de
dépenses pour les catégories 1 et 2 (charges de personnel) par des économies réalisées pour les catégories
3 a9 (charges autres que les charges de personnel) et de procéder, au besoin, aux transferts nécessaires;

8 d'autoriser le Secrétariat général a équilibrer les comptes pour 2026-2027, au besoin en utilisant les
excédents de produits;

9 de charger le Secrétaire général de prélever un montant de 1 million CHF sur le Fonds de réserve en
janvier 2026 et de le transférer au Fonds ASHI (Assurance maladie aprés la cessation de service) pour régler
les engagements a long terme non financés.

Annexes: Tableaux1a 12
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Tableau 1
Charges prévues par Secteur En milliers CHF

5ﬁMontants effectif Estimations Total

| 2022-2023 : | 2026-2027
1-Secrétariat général 176 892 180 795 90 840 93183 184 023
2—Secteur des radiocommunications 58 602 60 367 30230 33368 63 598
3—Secteur de la normalisation des télécommunication 25635 28 803 13911 14 083 27 994
4—Secteur du développement des télécommunication 54 436 59 102 28 145 29479 57 624
5—Réduction globale -3004 -3004 -6 008

315 555% 329067 ' 160 122 327230
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Tableau 2

Produits prévus par source

2022-2023

Montants effectifs

En milliers CHF

Estimations
2026

Total
2026-2027

A Contributions mises en recouvrement
A.1 Contributions des Etats Membres 218 585 226 376 113195 113195 226 390
A.2 Contributions des Membres de Secteur
- Secteur des radiocommunications 12944 12 798 6694 6694 13388
- Secteur de la normalisation des télécommunications 11983 12 006 5935 5935 11870
- Secteur du développement des télécommunications 2837 2792 1476 1476 2952
Total des contributions des Membres de Secteur 27764 27 596 14 105 14 105 28210
A.3 Associés
- Secteur des radiocommunications 552 520 309 309 618
- Secteur de la normalisation des télécommunications 3727 3782 1811 1811 3622
- Secteur du développement des télécommunications 65 58 53 53 106
_Total des contributions des Associés 4345 4360 2173 2173 4346
A.4 Etablissements universitaires 821 816 416 416 832
A.5 Contributions des Etats Membres aux conférences 205
Total des contributions mises en recouvrement 251720 259 148 129 889 129 889 259 778
B Recouvrement des colits
B.1 Produits au titre de I'appui aux projets 1957 1600 1200 1200 2400
B.2 Ventes des publications 31323 38 500 15000 16 400 31400
B.3 Produits et services assujettis au recouvrement des colts
-UIFN 574 600 400 400 800
- TELECOM
- Notification des réseaux a satellite 20927 28 000 14 496 14 496 28992
- Autres produits au titre du recouvrement des colts — Mobilisation des ressources 39 750 1000 1000 2000
Total des produits et services assujettis au recouvrement des colts 21541 29350 15896 15896 31792
Total du recouvrement des colts 54820 69 450 33096 34 496 67 592
C Intéréts créditeurs 4253 2000 2000 2 000 4000
800
D Autres produits 1499 500 500 1000
Sous-total 312292 331398 165 485 166 885 332370
E Versement/prélévement surle Fonds de réserve -2793 2793 0
F Versement surle Fonds TIC -2 000 -2 000 -2500 -2500 -5 000
G Versement sur le Fonds d'entretien des batiments -1 500 -1500 -750 -750 -1500
H Economies résultant de la mise en ceuvre du budget
| Bureau de zone de New Delhi - Contribution de I'Inde 191 1169 680 680 1360
ToTAL | 309792 | 160172 MONGIIOH 327 230)
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Tableau 3
Secrétariat général
Charges prévues par chapitre En milliers CHF
Montants effectifs Estimations Total
2022-2023 | 2026 2026-2027
Chapitre 1.1 Conférence de plénipotentiaires 814 1069 1069
Chapitre 1.2 Forum mondial des politiques de télécommunication 285 285
Chapitre 1.3 Sommet mondial sur la société de |'information 97 100 50 50 100
Chapitre 2.1 Conseil, Groupes de travail du Conseil et Groupes d'experts 1139 1198 583 583 1166
Chapitre 7 Activités et programmes 514 868 384 384 768
Chapitre 9  Bureau du Secrétaire général et Départements 174 328 178 629 88 469 92 166 180 635
- Charges communes de I'UIT 24532 23408 12348 12398 24746
- Bureau du Secrétaire général et du Vice-Secrétaire général* 21108 24 651 12 060 12 365 24425
- Département de la planification stratégique et des relations avec les Membres 17 814 18 396 9306 9731 19037
- Administration et finance 199 394 430 824
- Département des conférences et des publications 42 725 41970 19874 21845 41719
- Département de la gestion des ressources humaines 11818 12 246 6261 6211 12472
- Département de la gestion des ressources financiéres 17 005 18 669 8823 9331 18154
- Département des services informatiques 39324 39 090 19403 19 855 39 258
TOTAL 176892

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.
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Secrétariat général 2026-2027

Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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1-Charges de personnel

2 - Autres charges de personnel
3 - Frais de mission
4 - Services contractuels

5 - Location et entretien des locaux et des
équipements

6 -Matériels et fournitures

7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel

8- Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers

TOTAL

En milliers CHF
Bureau du Secrétaire général et Départements
Conférence de Sommet Forum mondial des Conseil, Groupes Activités et Charges Bureau du Départementde Département Administration Départementde Département Département
plénipotentiaires mondial surla de travail du programmes communesde  Secrétaire général laplanification des etfinance lagestiondes  de lagestion des services
société de  télécommunication Conseil et I'uIT etdu stratégique et des conférences et ressources des ressources informatiques Total
I'information Groupes Vice-Secrétaire  relations avecles des humaines financiéres
d'experts général* Membres publications
922 126 636 520 11798 14179 30660 633 8705 13943 17391 99513
2 8 16 13020 3363 4486 7338 151 2581 3847 5110 39922
30 40 474 60 680 162 920 40 86 64 108 1834
90 100 40 40 688 1850 1184 64 2745 828 90 12749 20468
60 100 3360 24 300 2 2200 0%
20 5 80 374 20 260 80 70 1000 1909
1629|
5 360 98 296 50 120 700
950 3280 g2y
8472
5 1 8246 26 4 30 140 20

1069 100 285 1166 768 24746 24 425 19037 41719 824 12472 18154 39258 184023

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.
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Tableau 4-1
Secrétariat général 2026
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges En milliers CHF
Bureau du Secrétaire général et Départements
Conférence de Sommet Forum mondial des Conseil, Groupes  Activités et Charges Bureau du Département de la Département des Administration Départementde Département Département
plénipotentiaires mondial surla politiques de de travail du programmes  communes de Secrétaire planification conférences et et finance la gestion des de la gestion des services
société de  télécommunication Conseil et I'UIT général etdu  stratégique etdes des publications ressources des ressources  informatiques Total
I'information Groupes Vice-Secrétaire relations avecles humaines financieres
d'experts général* Membres
1- Charges de personnel 922 126 318 260 5788 6947 14738 302 4388 6770 8465 49 024
2 - Autres charges du personnel 2 8 8 6510 1640 2155 3657 72 1280 1871 2574 19777,
3 - Frais de mission 30 40 237 30 340 90 45 20 43 32 54 961
4 - Services contractuels 90 50 40 20 344 925 592 32 1001 414 45 6360 9913
5 - Location et entretien des locaux et des
équipements 60 50 1680 12 150 1 1100 3053
6 - Matériels et fournitures 20 5 40 187 10 120 40 35 500 957,
7 - Acquisition de locaux, de mobilier et
de matériel 5 180 58 148 25 60 350 826
8 - Services publics et services intérieurs 475 1640 2115
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers 5 1 4098 13 2 15 70 10 4214
TOTAL 1069 50 285 583 384 12348 12060 9306 19874 394 6261 8823 19 403

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et I'Unité d'investigation.
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Tableau 4-2
Secrétariat général 2027
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges En milliers CHF

Bureau du Secrétaire général et Départements

Conférence de Sommet  Forum mondial des Conseil, Groupes  Activités et Charges Bureau du Départementde Département Administration Département Départementde Département
plénipotentiaires mondial sur politiques de de travail du programmes ~ communes de Secrétaire la planification des et finance de la gestion la gestion des des services
lasociété de télécommunication Conseil et I'UIT général etdu stratégique et des conférences et des ressources ressources informatiques Total
I'information Groupes Vice-Secrétaire relations avecles des humaines financieres
d'experts général* Membres publications

1- Charges de personnel 318 260 6010 7232 15922 331 4317 7173 8926 50489
2 - Autres charges du personnel 8 6510 1723 2331 3681 79 1301 1976 2536 20 145|
3 - Frais de mission 237 30 340 72 45 20 43 32 54 873
4 - Services contractuels 50 20 344 925 592 32 1744 414 45 6389 10555
5 - Location et entretien des locaux et des
équipements 50 1680 12 150 1 1100 2993
6 - Matériels et fournitures 40 187 10 140 40 35 500 952
7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel 180 40 148 25 60 350 803|
8- Services publics et services intérieurs 475 1640 2115]
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers 4148 13 2 15 70 10 4258
TOTAL 50 583 384 12398 12365 9731 21845 430 6211 9331 19 sssm

* Comprend la Division de la gestion des installations, I'Unité des affaires juridiques, I'Auditeur interne et ['Unité d'investigation.
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Tableau 5
Secteur des radiocommunications
Charges prévues par chapitre

Chapitre 3.1
Chapitre 3.2
Chapitre 5.1
Chapitre 5.2
Chapitre 6
Chapitre 7
Chapitre 8

Chapitre 9

Conférences mondiales des radiocommunications
Assemblées des radiocommunications

Comité du Reglement des télécommunications
Groupe consultatif des radiocommunications
Réunions des commissions d'études

Activités et programmes

Séminaires et ateliers

Bureau
- Charges communes
- Bureau du Directeur
- Département informatique, administration et publication
- Département des services spatiaux
- Département des services de Terre
- Département des commissions d'études

i

Montants effectifs ;

2022-2023

1146

140

754

108

874

232

109

55238
294
2005
14 692
17903
13308
7036

En milliers CHF

838

128

1156

480

820

56 945
1930
2185

15114

18 064

12975
6676

Estimations

Total

2026

403

67

524

315

313

28 608
2450
891
7242
8797
6116
3112

1626

243

403

67

988

315

313

29413
2559
944
7313
9112
6285
3200

2026-2027
1626
243
806
134
1512
630
626

58 021
5009
1835

14 555

17909

12 401
6312




Tableau 6
Secteur des radiocommunications 2026-2027

Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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En milliers CHF
Bureau des radiocommunications
Conférences et Comité du Réglement Groupe consultatif des Réunions des Activités et Séminaires et Charges Bureau du Département Département des Départementdes Départementdes
Assemblées des radiocommunications commissions programmes ateliers communes Directeur informatique, services spatiaux  services de Terre commissions
radiocommunications d'études administration et d'études Total
publications

1-Charges de personnel 1461 282 114 974 130 1180 1445 11673 14418 10009 5055 46741
2 - Autres charges de personnel 34 500 8 28 8 1557 250 2882 3491 2392 1257 12 407|
3 - Frais de mission 278 378 800 140 1596
4 - Services contractuels 60 6 101 630 50 868 1715]
5 - Location et entretien des locaux et des

équipements 393 50 58 501
6 - Matériels et fournitures 10 12 6 10 80 118|
7 - Acquisition de locaux, de mobilier et

de matériel 20 446 466
8—-Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes, contributions

interorganisations et divers 6 12 6 10 20 54
TOTAL 1869 806 134 1512 630 626 5009 1835 14555 17909 12401 6312 63 598




Tableau 6-1

Secteur des radiocommunications 2026
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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En milliers CHF

Bureau des radiocommunications

1-Charges de personnel

2 - Autres charges de personnel
3 - Frais de mission
4 -Services contractuels

5 - Location et entretien des locaux et des
équipements

6 - Matériels et fournitures

7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel

8- Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers

Comité du Réglement  Groupe consultatif Réunions des Activités et Séminaires et Charges Bureau du Département Département des Départementdes Département des
des des commissions programmes ateliers communes Directeur informatique, services spatiaux services de Terre commissions
radiocommunications radiocommunications d'études administration et d'études Total
publications
141 57 277 65 563 701 5808 7082 4941 2492 22127
250 4 8 4 751 120 1434 1715 1175 620 6081
189 400 70 659
3 38 315 25 434 815
196 25 29 250
6 3 8 40 52|
223 223
6 2 5 10 23
403 67 524 315 313 2450 891 7242 8797 6116 3 112“




Tableau 6-2
Secteur des radiocommunications 2027
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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En milliers CHF
Radiocommunication Bureau
Conférenceset  Comité du Réglement Groupe consultatif des Réunions des Activitéset Séminaires et Charges Bureau du Département Départementdes Départementdes  Département des
Assemblées des radiocommunications commissions programmes ateliers communes Directeur informatique, services spatiaux  services de Terre commissions
radiocommunications d'études administration et d'études Total
publications
1-Charges de personnel 1461 141 57 697 65 617 744 5865 7336 5068 2563 24614
2 - Autres charges de personnel 34 250 4 20 4 806 130 1448 1776 1217 637 6326
3 - Frais de mission 278 189 400 70 937
4 - Services contractuels 60 3 63 315 25 434 900
5-Location en entretien des
locaux et des équipements 197 25 29 251
6 - Matériels et fournitures 10 6 3 7 40 66
7 - Acquisition de locaux, de
mobilier et de matériel 20 223 243
8- Services publics et services
intérieurs
9 - Vérification des comptes,
contributions interorganisations 6 6 4 5 10 31
TOTAL 1869 403 67 988 315 313 2559 944 7313 9112 6285 3 M
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Tableau 7
Secteur de la normalisation des télécommunications

Charges prévues par chapitre

Chapitre 3
Chapitre 5
Chapitre 6
Chapitre 7
Chapitre 8

Chapitre 9

roraL s

Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications et réunions préparatoires
Groupe consultatif de la normalisation des télécommunications

Réunions des commissions d'études

Activités et programmes

Séminaires et ateliers

Bureau
- Charges communes
- Bureau du Directeur
- Département des commissions d'études et des politiques
- Département des opérations et de la planification
- Département de I'engagement stratégique

Montants effectifs

2022-2023 :

666
109
2039
331
200

22289
10
1912
9482
6404
4482

En milliers CHF

729
186
2181
300
490

24917
410
1587
7481
7547
7892

Estimations

2026

99
1106
150
245

12311
711
701

4775
3313
2811

99
1106
150
245

12483
650
700

4881
3399
2853

Total
2026-2027

198
2212
300
490

24794
1361
1401
9656
6712
5664
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Secteur de la normalisation des télécommunications 2026-2027
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau de la normalisation des télécommunications

Assemblée mondiale Groupe consultatif Réunions des Activités et Séminaires et Charges Bureau du Départementdes Départementdes Départementde
de normalisation des de la normalisation commissions programmes ateliers communes Directeur commissions opérations et de I'engagement
télécommunications des d'études d'études et des la planification stratégique
etréunions télécommunications politiques
préparatoires
1 - Charges de personnel 122 1244 40 192 1055 7691 5311 4100
2 - Autres charges de personnel 16 34 777 276 1927 1363 1064
3 - Frais de mission 40 750 350 60 28 28 140
4 -Services contractuels 20 64 300 60 232 10 10 10 360
5-Location et entretien des locaux et des
équipements 100 20
6 - Matériels et fournitures 40
7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel 100
8 - Services publics et services intérieurs
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers 20 20 20
TOTAL 198 2212 300 490 1361 1401 9656 6712 5664

Total

19 755

5457

1396

1066

120

100




Tableau 8-1

Secteur de la normalisation des télécommunications 2026
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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1-Charges de personnel

2 - Autres charges de personnel
3 - Frais de mission

4 -Services contractuels

5 - Location et entretien des locaux et
des équipements

6 - Matériels et fournitures

7 - Acquisition de locaux, de mobilier et
de matériel

8- Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes,
contributions interorganisations et

TOTAL

En milliers CHF
Bureau de la normalisation des télécommunications
Assemblée mondiale Groupe consultatif de Réunions des Activités et Séminaires et Charges Bureau du Département des Départementdes Départementde
de normalisation des la normalisation des commissions programmes ateliers communes Directeur commissions  opérationsetdela |'engagement
télécommunications  télécommunications d'études d'études et des planification stratégique Total
et réunions politiques
préparatoires
61 622 20 96 528 3803 2621 2033 9784
8 17 419 138 953 673 528 2736
20 375 175 30 14 14 70 698
10 32 150 30 116 5 5 5 180 533
50 10 60
20 20
50 50
10 10 10 30
99 1106 150 245 711 701 4775 3313 2 snm
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Secteur de la normalisation des télécommunications 2027
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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En milliers CHF

Bureau de la normalisation des télécommunications

Assemblée mondiale Groupe consultatif Réunions des Activités et Séminaires et Charges Bureau du Départementdes  Département  Département de

de normalisation des de la normalisation commissions programmes ateliers communes Directeur commissions des opérations I'engagement

télécommunications des d'études d'études et des etdela stratégique Total

etréunions télécommunications politiques planification
préparatoires

1-Charges de personnel 61 622 20 96 527 3888 2690 2067 9971
2 - Autres charges de personnel 8 17 358 138 974 690 536 2721
3 - Frais de mission 20 375 175 30 14 14 70 698
4 - Services contractuels 10 32 150 30 116 5 5 5 180 533
5-Location et entretien des locaux et des
équipements 50 10 60
6 - Matériels et fournitures 20 20|
7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel 50 50|
8- Services publics et services intérieurs
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers 10 10 10 30
TOTAL 99 1106 150 245 650 700 4881 3399 2853 14083
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Tableau 9
Secteur du développement des télécommunications
Charges prévues par chapitre En milliers CHF

' Montants effectifs Estimations Total
2022-2023 2026 2026-2027
Chapitre 3 Conférences mondiales de développement des télécommunications 842 900
Chapitre 4  Conférences régionales de développement des télécommunications 16 457
Chapitre 5  Groupe consultatif pour le développement des télécommunications 168 256 141 141 282
Chapitre 6  Réunions des commissions d'études 574 692 356 356 712
Chapitre 7 Activités et programmes 6708 7968 3948 3948 7 896
Chapitre 9 Bureau 46128 48 829 23700 25034 48734
- Charges communes 224 549 1374 1468 2842
- Bureau du Directeur 3691 3478 2126 1995 4121
- Bureaux régionaux 15 589 16 648 8005 8750 16 755
- Département de la coordination des opérations 5676 7030 2878 3198 6076
- Département des projets, des partenariats et des compétences numérique. 6 609 6679 1228 1396 2624
- Département des réseaux numeériques 7 492 6516 3863 3946 7 809
- Département de la société de connaissances numériques 6847 7929 4226 4281 8507
28145, 57624
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Secteur du développement des télécommunications 2026-2027
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureau du développement des télécommunications

1-Charges de personnel

2 - Autres charges de personnel
3 - Frais de mission

4 -Services contracuels

5 - Location et entretien des locaux et des
équipements

6 - Matériels et fournitures

7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel

8- Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers

Groupe consultatif Réunions des Activités et Charges Bureau du Bureaux Département de la Département des Département des Département de la
commissions programmes communes Directeur régionaux coordination des projets, des réseaux société de
développement des d'études partenariats et des numériques connaissances Total
télécommunications compétences numériques
numériques

112 431 930 543 3269 12162 4625 5292 4798 5142 37 304
8 15 1793 785 3168 1278 1318 1072 1261 10698
120 220 2158 30 160 484 20 20 20 20 3252
24 36 4666 170 60 256 5212
52 90 142
16 8 82 42 70 218,
260 240 500
56 56
2 2 8 4 226 242
282 712 7896 2842 4274 16 752 5923 6630 5890 6423 57 624
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Secteur du développement des télécommunications 2026
Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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En milliers CHF

Bureau du développement des télécommunications

1 - Charges de personnel

2 - Autres charges de personnel
3 - Frais de mission

4 -Services contractuels

5 - Location et entretien des locaux et des
équipements

6 - Matériels et fournitures

7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel

8 - Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers

TOTAL

Groupe consultatif pour Réunions des Activités et Charges Bureau du Bureaux Départementde la Départementdes Départementdes Départementde la
le développement des commissions programmes communes Directeur régionaux coordination des projets, des réseaux société de Total
télécommunications d'études opérations partenariats et des numériques connaissances
compétences numériques
56 216 465 271 1626 5685 2245 2566 2382 2544 18 056
4 8 850 390 1609 623 639 532 624 5279
60 110 1079 15 80 242 10 10 10 10 1626
12 18 2333 85 30 128 2606
26 45 71
8 4 41 21 35 109
130 120 250
28 28
1 1 4 2 113 121
141 356 3948 1374 2126 8005 2878 3215 2924 3 178“
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Secteur du développement des télécommunications 2027

Charges prévues par chapitre et par catégorie de charges
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En milliers CHF

Bureau du développement des télécommunications

Groupe consultatif Réunions des Activitiés et Charges Bureau du Bureaux Départementde la Départementdes Départementdes Départementde la
pourle commissions programmes communes Directeur régionaux coordination des projets, des réseaux société de Total

développement des d'études opérations partenariats et des numériques connaissances

télécommunications compétences numériques
1-Charges de personnel 56 216 465 272 1643 6477 2380 2726 2416 2598 19 249
2 - Autres charges de personnel 4 8 943 395 1559 655 679 540 637 5420
3 - Frais de mission 60 110 1079 15 80 242 10 10 10 10 1626
4 - Services contractuels 12 18 2333 85 30 128 2606
5 - Location et entretien des locaux et des
équipements 26 45 71
6 - Matériels et fournitures 8 4 41 21 B5) 109
7 - Acquisition de locaux, de mobilier et
de matériel 130 120 250
8- Services publics et services intérieurs 28 28
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisation et divers 1 1 4 2 113 121
TOTAL 141 356 3948 1468 2148 8747 3045 3415 2966 3245 29479
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Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT 2026-2027
Charges prévues par région et par catégorie de charges

En milliers CHF

Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT

Charges communes Région Afrique Région Amériques Région des Région Communauté  Région Europe

pour les bureaux (AFR) (AMS) Etats arabes  Asie-Pacifique des Etats (EUR)

régionaux et les (ARB) (ASP) indépendants

bureaux de zone (CEI)
1-Charges de personnel 3344 3025 1670 2747 741 782 12309
2 - Autres charges de personnel 800 724 401 709 195 192 3021
3 - Frais de mission 80 80 50 204 40 30 484
4 - Services contractuels 40 10 12 190 4 256
5 - Location et entretien des locaux et des
équipements 46 12 8 20 4 90
6 — Matériels et fournitures 20 14 12 6 18 70
7 — Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel 240 240
8 —Services publics et services intérieurs 8 10 10 )8 56
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers 60 68 32 54 6 6 226
TOTAL 260 4392 3941 2189 3970 990 1010 16 752
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Tableau 11-1
Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT 2026

Charges prévues par région et par catégorie de charges
En milliers CHF

Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT

Charges communes Région Afrique Région Régiondes Région Asie- Communauté des Région Europe

pour les bureaux (AFR) Amériques (AMS) Etats arabes  Pacifique (ASP) Etats (EUR)

régionaux et les (ARB) indépendants

bureaux de zone (CEI)
1-Charges de personnel 1619 1495 709 1315 355 391 5884
2 - Autres charges de personnel 387 358 170 314 85 96 1410
3 - Frais de mission 40 40 25 102 20 15 242
4 - Services contractuels 20 5 6 95 2 128
5 - Location et entretien des locaux et des
équipements 23 6 4 10 2 45
6 — Matériels et fournitures 10 7 6 3 9 35
7 — Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel 120 120
8 —Services publics et services intérieurs 4 5 5 14 28
9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers 30 34 16 27 3 3 113

TOTAL 130 2130 1949 938 1886 467 505 8 005
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Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT 2027

Charges prévues par région et par catégorie de charges

1-Charges de personnel

2 - Autres charges de personnel
3 - Frais de mission
4 - Services contractuels

5 - Location et entretien des locaux et des
équipements

6 — Matériels et fournitures

7 - Acquisition de locaux, de mobilier et de
matériel

8 —Services publics et services intérieurs

9 - Vérification des comptes, contributions
interorganisations et divers

TOTAL

Bureaux régionaux et bureaux de zone de I'UIT

En milliers CHF

Charges communes Région Afrique Région Amériques  Région des Région Communauté des Région Europe
pour les bureaux (AFR) (AMS) Etats arabes Asie-Pacifique Etats (EUR) —
régionaux et les (ARB) (ASP) indépendants
bureaux de zone (CEI)
1728 1528 959 1472 399 391 6477
410 368 233 355 97 96 1559
40 40 25 102 20 15 242
20 5 6 95 2 128
23 6 4 10 2 45
10 7 6 3 9 35
120 120
4 5 5 14 28
30 34 16 27 3 3 113
130 2262 1992 1251 2084 523 505 8747
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Tableau 12
Charges d'investissement 2026-2027

Charges prévues par chapitre

En milliers CHF

Total
2027 2026-2027

Chapitre 9  Départements du Secrétariat général
- Département des conférences et des publications
- Département des services informatiques

Chapitre 9  Bureau des radiocommunications
- Charges communes

TOTAL

Documents C25/105, C25/114 et C25/119.

2026
148 148 296
200 200 400
73 73 146
oD


https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0119/fr
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1.2  Autres questions financiéeres

RESOLUTION 925 (C-1985, derniére mod. C19)

Conditions financiéres de participation de I'Organisation des Nations Unies,
des institutions spécialisées et des autres organisations internationales
aux conférences, assemblées et réunions de I'UIT

Le Conseil,

rappelant

que l'accord entre I'Organisation des Nations Unies et I'UIT prévoit que cette organisation sera invitée a
participer a toutes les conférences et assemblées de |'Union ainsi qu'aux réunions des commissions
d'études, des groupes consultatifs et des groupes de travail des Secteurs de I'UIT ou a toutes autres
réunions convoquées par I'Union,

considérant

a) gu'aux termes du numéro 80 (article 4) de la Convention de I'UIT, le Conseil est chargé d'assurer
la coordination avec toutes les organisations internationales ayant avec I'UIT des intéréts et des activités
connexes, telles que visées aux articles 49 et 50 de la Constitution;

b) qu'il est de l'intérét général des institutions spécialisées en relation avec I'Organisation des
Nations Unies de coopérer, dans la limite de leurs attributions, a la solution des problémes qui leur sont
communs, connexes ou complémentaires;

c) qu'aux termes du numéro 476 (article 33) de la Convention, le Conseil peut exonérer "sous
réserve de réciprocité" certaines organisations internationales de toute contribution aux dépenses des
conférences, assemblées et réunions de I'UIT;

d) gue le seul critére a considérer dans ce cas devrait étre les bénéfices ou avantages que tant I'UIT
que l'organisation en question peuvent retirer de leur participation aux activités concernées,

eu égard

aux résolutions pertinentes de I'Assemblée générale des Nations Unies traitant de la question des
mouvements de libération,

décide

1 gue I'Organisation des Nations Unies sera exonérée de toute contribution aux dépenses des
conférences, assemblées et réunions de I'UIT auxquelles elle pourrait participer;

2 que, sous réserve des dispositions des articles 23, 24 et 25 de la Convention et des Regles
générales régissant les conférences, assemblées et réunions de I'Union, les institutions spécialisées des
Nations Unies, I'Agence internationale de I'énergie atomique et les autres organisations visées aux
numéros 269A a 269E (article 23) de la Convention seront invitées a prendre part aux conférences,
assemblées et réunions de I'Union a titre consultatif;

3 que, sous réserve qu'elles accordent la réciprocité a I'Union, les institutions spécialisées, I'Agence
internationale de I'énergie atomique et les autres organisations visées aux numéros 269A a 269E (article
23) de la Convention seront exonérées de toute contribution aux dépenses des conférences, assemblées
et réunions de I'UIT auxquelles elles participeront;
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gue les organisations de libération reconnues par I'Organisation des Nations Unies peuvent,

conformément a la Résolution 6 (Kyoto, 1994), assister a tout moment aux conférences, assemblées et
réunions de I'UIT en qualité d'observateurs et seront exonérées de toute contribution aux dépenses de
ces conférences, assemblées et réunions de I'UIT;

5

5.1

5.2

53

5.4

6

de charger le Secrétaire général:

conformément aux points 3 et 4 ci-dessus, d'établir et de mettre a jour, si nécessaire, une liste
des organisations exonérées de toute contribution aux dépenses des conférences, assemblées
et réunions de I'UIT, comprenant les sections suivantes:

— organisations régionales de télécommunication;

— organisations intergouvernementales exploitant des systemes a satellites;

— organisations régionales et autres organisations internationales;

— institutions spécialisées des Nations Unies et Agence internationale de I'énergie atomique;

de présenter la liste des organisations, conformément au point 5.1 ci-dessus, au Conseil pour
examen et approbation;

de rendre publique sur le site web de I'UIT la liste des organisations, telle qu'approuvée par le
Conseil;

de faire rapport au Conseil sur les mesures prises pour mettre en ceuvre la présente Résolution;

de tenir a jour la liste des organisations visées au point 4 de la Résolution 925 (C-1985, derniére

modification C-01) jusqu'a I'adoption, par le Conseil, d'une liste de remplacement, conformément au
point 5.2 du décide de la présente Résolution.

Réf.:

Documents 6376/CA40 (1985), 6512/CA41 (1986), 6639 et 6652/CA42 (1987), 6778 et 6812/CA43
(1988), 6896 et 6903/CA44 (1989), 7037 et 7063/CA45 (1990), 7186 et 7175/CA46 (1991),
C94/158 et C94/132, C95/116 et C95/117, C96/135 et C96/137, C98/67 et C98/93, C99/29 et
€99/133; C01/26 et Add. 1 et 2, C01/132, C19/141 et C19/120.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs1/67.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs1/93.html
https://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/docs1/029.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/133.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/026.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/026add1.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/026add2.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/132.html
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0141/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
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RESOLUTION 1111 (C-1997)

Excédents de recettes de TELECOM

Le Conseil,

considérant le dispositif «sous charge le Conseil» de la Résolution 11 (Kyoto, 1994) concernant
|'utilisation des excédents de recettes de TELECOM,

ayant examiné les rapports du Secrétaire général et du Directeur du BDT, reproduits dans le
Document C97/59 concernant ['utilisation des excédents de recettes de TELECOM, ainsi que les
Documents C97/17 et C97/79,

notant que ces excédents de recettes, qui seront affectés a des projets de développement
particuliers, se montent a 17,5 millions de francs suisses,

décide

1 gue le montant ci-dessus mentionné doit étre utilisé aux fins des projets et des affectations visés
dans le Document C97/59;

2 que les fonds utilisés comme capital d'amorcage, ainsi que les fonds que cette utilisation
rapportera, doivent étre gérés conformément aux reglements financiers applicables aux contributions
volontaires;

3 gue la détermination future des projets sera effectuée par le BDT, compte tenu des avis des
conférences de développement mondiales et régionales et du CCDT;

4 gue les décisions stratégiques, I'approbation des projets, I'affectation des fonds et la supervision
de l'exécution des projets selon la procédure en vigueur releveront d'une Commission de direction
composée:

- du Secrétaire général, assisté du Président de Telecom;
- du Vice-Secrétaire général;
- du Directeur du BDT;

La Commission de direction pourra, le cas échéant, inviter des représentants des bénéficiaires.

5 que l'exécution des projets sera assurée par le BDT qui fera rapport périodiquement a la
Commission de direction;

6 que, du point de vue administratif, I'emploi d'administrateur, dont les fonctions et le
financement sont indiqués dans le Document C97/59 sera affecté au BDT;

7 qgue la Commission de direction fera rapport au Conseil sur les mesures prises pour mettre en
ceuvre les dispositions de la Résolution 11 (Kyoto, 1994) et sur |'exécution des projets.

Réf.: Documents C97/131 et C97/138.
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RESOLUTION 1338 (C11, derniére mod. C24)

Fonds pour le développement des technologies de I'information
et de la communication (FDTIC)

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) que la Résolution 11 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires a été supprimée a
la Conférence de plénipotentiaires de 2022;

b) qgu'il faut poursuivre les efforts visant a maintenir et a reconstituer le Fonds pour le
développement des technologies de l'information et de la communication (FDTIC) de I'UIT;

c) gue la Conférence de plénipotentiaires a chargé le Conseil, a sa prochaine session, de transférer
le solde disponible du Fonds de roulement des expositions (EWCF) vers le FDTIC,

notant

la Résolution 1111, prise par le Conseil a sa session de 1997, qui a confié les décisions stratégiques,
I'approbation des projets, I'affectation des fonds et la supervision de I'exécution des projets selon la
procédure en vigueur a une Commission de direction chargée de lui faire rapport sur I'exécution des
projets,

considérant en outre

qu'il est nécessaire de renforcer le Fonds pour le développement des TIC afin de soutenir la mise en ceuvre
des initiatives régionales approuvées par la Conférence mondiale de développement des
télécommunications (Kigali, 2022) et de faciliter la participation d'autres donateurs,

décide

1 d'approuver la reconstitution directe du FDTIC par la sollicitation de contributions volontaires
pour ce fonds ou par une Décision éventuelle du Conseil a cet égard;

2 de prier instamment le Directeur du BDT de poursuivre les efforts entrepris pour renforcer la
portée des projets, notamment ceux financés en tout ou partie par le FDTIC, en vue d'accroitre leur
capacité a mobiliser les ressources supplémentaires nécessaires.

Réf.: Documents C11/106 et C11/120; C24/120 et C24/131.



http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0106/fr
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0131/fr
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RESOLUTION 1418 (C23)

Fonds pour le développement des technologies de I'information
et de la communication

Le Conseil de I'UIT,

auvu

de l'abrogation, par la Conférence de plénipotentiaires (Bucarest, 2022), de la Résolution 11 (Rév. Dubai,
2018) relative aux manifestations ITU Telecom, et du procés-verbal de la seizieme séance pléniere de
ladite Conférence,

ayant examiné

le rapport du Secrétaire général sur la situation du Fonds pour le développement des technologies de
I'information et de la communication (FDTIC),

notant

la Résolution 1111 adoptés par le Conseil a sa session de 1997, qui a confié les décisions stratégiques,
I'approbation des projets, I'affectation des fonds et la supervision de |'exécution des projets selon la
procédure en vigueur a une Commission de direction chargée de lui faire rapport sur I'exécution des
projets,

décide

d'approuver le transfert d'un montant de 3 millions CHF du Fonds de roulement des expositions (EWCF)
vers le compte de capital du FDTIC, afin de constituer des fonds d'amorcage pour le financement des
initiatives régionales; apreés la liquidation de toutes les obligations financiéres d'ITU Telecom et la cl6ture
définitive des comptes, le solde disponible conservé dans le Fonds EWCF sera communiqué au Conseil a
sa session de 2024.

Réf.: Documents C23/34, C23/DT/8, C23/104(Rév.1), C23/112 et C23/116.



https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/RES-011-F.pdf
https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/RES-011-F.pdf
https://www.itu.int/md/S22-PP-C-0206/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0034/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-230711-TD-0008/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0104/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0112/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0116/fr
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RESOLUTION 1426 (C24)

Rapport de gestion financiére pour I'exercice 2022

Le Conseil de I'UIT,

vu

le numéro 101 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications et I'Article 30 du
Reéglement financier de I'Union,

ayant examiné

le Rapport de gestion financiere pour l'exercice financier 2022 portant sur les comptes vérifiés
de I'exercice financier 2022 du budget de I'Union et les comptes vérifiés 2021 pour les projets de
coopération technique, les contributions volontaires et la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT,

et ayant noté

que les rapports du Vérificateur extérieur des comptes de [|'Union sont présentés dans
le Document C24/41,

décide
d'approuver le Rapport de gestion financiére pour |'exercice financier 2022 (Document C24/40) portant
sur les comptes vérifiés de I'Union et les comptes 2022 vérifiés pour les fonds extrabudgétaires et la Caisse

d'assurance du personnel de I'UIT.

Réf.:  Documents C24/120 et C24/133.



https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/Convention-F.pdf
https://www.itu.int/en/council/Documents/Financial-Regulations/2022/Financial_Regulations-2022-FR.pdf
http://www.itu.int/md/S24-CL-C-0041/fr
http://www.itu.int/md/S24-CL-C-0040/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0133/fr
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RESOLUTION 1430 (C24)

Rapport de gestion financiére pour I'exercice 2023 portant sur
les comptes vérifiés de I'Union

Le Conseil de I'UIT,

vu

le numéro 101 de la Convention de |'Union internationale des télécommunications et I'Article 30 du
Réglement financier de I'Union,

ayant examiné

le Rapport de gestion financiére pour l'exercice financier 2023 portant sur les comptes vérifiés de
I'exercice financier 2023 du budget de I'Union et les comptes vérifiés 2023 pour les projets de coopération
technique, les contributions volontaires et la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT,

ayant noté

qgue les rapports du Vérificateur extérieur des comptes de I'Union sont présentés dans I'Annex 1 du
Document C24/144,

décide

d'approuver le Rapport de gestion financiere pour I'exercice financier 2023 (Annex2 du
Document C24/144) portant sur les comptes vérifiés de I'Union et les comptes 2023 vérifiés pour les fonds
extrabudgétaires et la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT.

Réf.:  Documents C24/144 et C24/145.



https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/Convention-F.pdf
https://www.itu.int/en/council/Documents/Financial-Regulations/2022/Financial_Regulations-2022-FR.pdf
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0144/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0144/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0144/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0145/fr
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RESOLUTION 1432 (C25)

Rapport de gestion financiére et Etats financiers
vérifiés pour I'exercice 2024

Le Conseil de I'UIT,

vu

le nhuméro 101 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications et |'Article 30 du
Réglement financier de I'Union,

ayant examiné

le Rapport de gestion financiere vérifié pour I'exercice financier 2024 portant sur les comptes de I'exercice
financier 2024 du budget de I'Union et les comptes vérifiés 2024,

et ayant noté
que le Rapport du Vérificateur extérieur des comptes de I'Union est présenté dans le Document C25/41,
décide

d'approuver le Rapport de gestion financiére pour I'exercice financier 2024 (Document C25/40) portant
sur les comptes 2024 de I'Union.

Réf.: Documents C25/105, C25/114 et C25/116.



https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/Convention-F.pdf
https://www.itu.int/en/council/Pages/Financial-Regulations.aspx
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0041/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0040/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0116/fr
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DECISION 387 (C-1980)

Paiement des publications éditées par I'Union

Le Conseil,

vu le constant accroissement des sommes arriérées dues pour la fourniture des publications
éditées par I'Union,
décide que

1 en ce qui concerne les administrations des pays Membres de I'Union:

a) si dans le montant de leurs arriérés au titre des publications figurent des sommes impayées
depuis plus de deux ans, toute commande devra obligatoirement étre accompagnée du
paiement de sa contre-valeur;

b) lorsque cette disposition lui deviendra applicable, I'administration concernée en sera avisée par
le Secrétaire général;

2 en ce qui concerne les autres acquéreurs de publications, le Secrétaire général pourra les mettre
au bénéfice d'une livraison sans réglement préalable pour autant que les sommes dues ne restent pas
impayées au-dela d'un délai de six mois.

Cette décision entrera en vigueur le 1°" janvier 1981.

Réf.: Document 5522/CA35 (1980).

DECISION 482 (C01, derniére mod. C25)

Mise en oeuvre du recouvrement des colits pour le traitement des fiches
de notification des réseaux a satellite

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) la Résolution 88 (Rév. Marrakech, 2002) de la Conférence de plénipotentiaires, relative a la mise
en ceuvre du principe du recouvrement des co(ts pour le traitement des fiches de notification des réseaux
a satellite;

b) la Résolution 91 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires, relative au
recouvrement des co(ts pour certains produits et services de I'UIT;

c) la Résolution 1113 du Conseil, relative au recouvrement des colts pour le traitement par le
Bureau des radiocommunications des fiches de notification pour les services spatiaux;

d) le Document C99/68, qui contient un rapport du Groupe de travail du Conseil sur la mise en
ceuvre du principe du recouvrement des colts pour le traitement des fiches de notification des réseaux a
satellite;

e) le Document C99/47, relatif au recouvrement des co(its pour certains produits et services
de I'UIT;


https://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/docs1/068-fr.html
https://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/docs1/047-fr.html
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e bis) le Document C05/29, relatif au recouvrement des codits appliqué au traitement des fiches de
notification des réseaux a satellite;

f) que la CMR-03 et la CMR-07 ont adopté des dispositions faisant référence a la Décision 482 du
Conseil, telle qu'elle a été modifiée, et aux termes desquelles une fiche de notification de réseau a satellite
est annulée si le paiement n'est pas recu conformément aux dispositions de la présente Décision;

g) que la CMR-07 a largement révisé les procédures réglementaires associées au Plan
pour le service fixe par satellite figurant dans [|'Appendice 30B qui est entré en vigueur
le 17 novembre 2007;

h) que la date d'entrée en vigueur de la Décision 482 (modifiée en 2005) était le ler janvier 2006,

reconnaissant

I'expérience pratique acquise par le Bureau des radiocommunications dans I'application des droits au titre
du recouvrement des colts pour le traitement des fiches de notification et de la méthode de mise en
ceuvre de ces droits présentée au Conseil a ses sessions de 2001 a 2007 conformément a la Décision 482
telle gu'elle a été révisée par le Conseil,

décide

1 gue toutes les fiches de notification des réseaux a satellite concernant la publication anticipée,
les demandes de coordination ou d'accord associées (I'Article 9 du Réglement des radiocommunications
(RR), I'Article 7 des Appendices 30 et 30A du RR, Résolution 539 (Rév.CMR-19)), I'utilisation des bandes
de garde (I'Article 2A des Appendices 30 et 30A du RR), les demandes de modification des Plans et Listes
pour les services spatiaux (I'Article 4 des Appendices 30 et 30A du RR), les demandes de mise en ceuvre
du Plan pour le service fixe par satellite (anciennes Sections IB et Il de I'Article 6 de I'Appendice 30B du RR
jusqu'au 16 novembre 2007) et les demandes de conversion d'un allotissement en une assignation
avec une modification allant au-dela de l'enveloppe des caractéristiques de l'allotissement initial,
d'introduction d'un systeme additionnel, de modification des caractéristiques d'une assignation figurant
dans la Liste de I'Appendice 30B du RR (l'Article 6 de I'Appendice 30B du RR a compter du 17 novembre
2007) seront assujetties aux droits a acquitter au titre du recouvrement des co(ts si, et seulement si, elles
ont été recues par le Bureau des radiocommunications le 8 novembre 1998 ou apres cette date;

1bis que toutes les fiches de notification des réseaux a satellite concernant la notification en vue de
I'inscription d'assignations de fréquence dans le Fichier de référence international des fréquences
(I'Article 11 du Réglement des radiocommunications, I'Article 5 des Appendices 30/30A du Réglement des
radiocommunications et I'Article 8 de I'Appendice 30B du Reglement des radiocommunications) regues
par le Bureau des radiocommunications le 1er janvier 2006 ou apreés cette date seront assujetties au droit
a acquitter au titre du recouvrement des colts si, et seulement si, elles concernent la publication anticipée
ou la modification des Plans ou des Listes (Partie A) pour les services spatiaux, des demandes de mise en
ceuvre du Plan pour le service fixe par satellite ou des demandes de conversion d'un allotissement en une
assignation avec une modification allant au-dela de I'enveloppe des caractéristiques de I'allotissement
initial, d'introduction d'un systéme additionnel, de modification des caractéristiques d'une assignation
figurant dans la Liste de I'Appendice 30B du RR, selon le cas, recues le 19 octobre 2002 ou apres cette
date;

1ter gue toutes les demandes de mise en ceuvre du Plan pour le service fixe par satellite (anciennes
Sections IA et Il de I'Article 6 de I'Appendice 30B du Reglement des radiocommunications) seront
assujetties aux droits a acquitter au titre du recouvrement des colts si, et seulement si, elles ont été
recues par le Bureau des radiocommunications le 1er janvier 2006 ou apres cette date;


http://www.itu.int/md/S05-CL-C-0029/fr
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lquater que toutes les demandes de regroupement d'assignations de fréquence de différents réseaux
OSG figurant dans le Fichier de référence international des fréquences, qui ont été soumises par une
administration (ou une administration agissant au nom d'un groupe d'administrations nommément
désignées) a une méme position orbitale en assignations de fréquence d'un seul et méme réseau a
satellite, et qui ont été recues par le Bureau des radiocommunications le ler juillet 2013 ou apres cette
date, seront assujetties aux droits a acquitter au titre du recouvrement des cod(ts;

lquinquies que toutes les demandes soumises conformément a la Résolution 121 (CMR-23) visant
I'utilisation d'assignations de fréquence figurant dans la Liste de I'Appendice 30B et dans le Fichier de
référence international des fréquences, pour permettre I'exploitation de stations terriennes en
mouvement (stations ESIM de I'Appendice 30B), et recues par le Bureau des radiocommunications a
compter du ler janvier 2025, seront assujetties aux droits a acquitter au titre du recouvrement des co(ts.
Voir les parties pertinentes du rapport final du Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482 a cet égard;

2 que, pour chaque fiche de notification d'un réseau a satellitel communiquée au Bureau, les droits
suivants? s'appliquent:

a) pour les fiches de notification recues le ler septembre 2020 ou apres cette date, la Décision 482
(C20) s'applique; le droit, calculé conformément au baréme des droits en vigueur a la date de
réception, est exigible aprés réception de la fiche de notification;

b) pour les fiches de notification recues le ler juillet 2024 ou apres cette date, la Décision 482 (C24)
s'applique; le droit, calculé conformément au baréme des droits en vigueur a la date de
réception, est exigible apres réception de la fiche de notification;

c) pour les fiches de notification regues le ler janvier 2026 ou apres cette date, la Décision 482
(C25) s'applique; le droit, calculé conformément au baréme des droits en vigueur a la date de la
publication2b’s, est exigible aprés la publication de la fiche de notification;

3 que le droit sera considéré comme un droit de base a acquitter pour le traitement d'une fiche de
notification d'un réseau a satellite. Les modifications, sauf les modifications au titre du point 1quater ci-
dessus, — notamment, mais pas exclusivement, le nom du satellite, le nom de la station terrienne et du
satellite qui lui est associé, le nom du faisceau, I'administration responsable, I'organisme d'exploitation,
la date de mise en service, la période de validité, le nom du satellite associé (et du faisceau) ou de la
station terrienne — qui n'appellent aucun nouvel examen technique ou réglementaire de la part du Bureau
des radiocommunications seront exonérées de droits;

4 que chaque Etat Membre aura droit a la publication, en franchise des droits et taxes
susmentionnés, de Sections spéciales ou de parties de la BR IFIC (Services spatiaux) pour une fiche de
notification de réseau a satellite par an, y compris pour I'application de la Résolution 170 (Rév.CMR-23)
(sauf pour les fiches de notification de systémes a satellites non OSG répondant a au moins I'un des trois
critéres suivants:

a) systemes a satellites non OSG comportant plus de 25 000 unités;

b) systemes a satellites non OSG contenant deux configurations ou plus qui s'excluent
mutuellement;

1 Dans la présente Décision, I'expression "réseau a satellite" renvoie a un systéme spatial au sens du numéro 1.110
du Réglement des radiocommunications.

2 Le droit par "unité" (voir I'Annexe) ne doit pas étre entendu comme étant une taxe imposée aux utilisateurs du
spectre. Elle sert ici de facteur pour le calcul du recouvrement des co(ts concernant la publication des systémes
a satellites.

2bis pour les fiches de notification recues entre le ler janvier 2026 et le 31 décembre 2027, le montant des droits,
calculé conformément au baréme des droits figurant en annexe de la présente Décision, est augmenté de
10,06%.
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c) systemes a satellites non OSG assujettis aux dispositions des numéros 22.5C, 22.5D, 22.5F et
22.5L de I'Article 22 du Réglement des radiocommunications).

Chaque Etat Membre en tant qu'administration notificatrice pourra déterminer qui bénéficiera de cette
franchise3;

5 gue le choix de la publication bénéficiant de la franchise pour I'année civile au cours de laquelle
le Bureau recoit la fiche de notification du réseau a satellite, sur la base de la date de réception officielle
de la fiche de notification, sera fait par I'Etat Membre au plus tard a la fin du délai fixé pour le paiement
de la facture, comme indiqué au point 9 du décide ci-dessous. La franchise de droit ne peut s'appliquer a
une fiche de notification annulée antérieurement pour défaut de paiement;

6 qgue, pour tout réseau a satellite pour lequel les renseignements pour la publication anticipée
(API) ont été regus avant le 8 novembre 1998, aucun droit ne sera pergu au titre du recouvrement des
co(ts pour la premiére demande de coordination correspondante, quelle que soit la date a laquelle elle a
été recue par le Bureau des radiocommunications. Les modifications recues le ler janvier 2006 ou apres
cette date, seront assujetties a un droit, conformément au point 2 du décide ci-dessus;

7 gu'aucun droit ne sera percu au titre du recouvrement des colts pour toute demande de
publication dans la Partie A supposant |'application de I'Article 4 des Appendices 30/30A qui a été recue
par le Bureau avant le 8 novembre 1998 ou pour toute demande de publication dans la Partie B supposant
|'application de I'Article 4 des Appendices 30/30A pour laquelle la Partie A associée a été recue avant le 8
novembre 1998. Toute demande de publication dans la Partie A recue aprés le 7 novembre 1998 soumise
au titre du § 4.3.5 jusqu'au 2 juin 2000 puis au titre du § 4.1.3 ou § 4.2.6 des Appendices 30/30A et dans
la Partie B correspondante soumise au titre du § 4.3.14 jusqu'au 2 juin 2000 puis au titre du § 4.1.12 ou
4.2.16 des Appendices 30/30A sera soumise a un droit, conformément au point 2 du décide ci-dessus;

7bis gu'aucun droit ne sera percu au titre du recouvrement des colts pour toute demande soumise
au titre du § 6.17 de I'Article 6 de I'Appendice 30B lorsque la soumission associée au titre du § 6.1 de cet
I'Article a été recue avant le 17 novembre 2007,

8 que I'Annexe (Bareme des droits de traitement) de la présente Décision devrait étre revue
périodiquement par le Conseil;

9 que les droits et taxes seront acquittés sur la base d'une facture établie dés réception de la fiche
de notification par le Bureau des radiocommunications et envoyée a I'administration notificatrice ou, a la
demande de cette administration, a l'exploitant du réseau a satellite concerné, dans un délai de six mois
maximum apreés la date d'établissement de la facture;

10 que toute annulation ultérieure recue par le Bureau des radiocommunications dans les quinze
jours qui suivent la date de réception de la fiche de notification supprimera l'obligation d'acquitter le droit;

11 que la publication de Sections spéciales ou de parties de la BR IFIC (services spatiaux) pour le
service d'amateur par satellite, la notification pour l'inscription d'assignations de fréquence pour des
stations terriennes, pour la conversion d'un allotissement en une assignation conformément a la
procédure prévue a l'ancienne Section | de I'Article 6 de I'Appendice 30B et I'adjonction d'un nouvel
allotissement dans le Plan pour un nouvel Etat Membre de I'Union, conformément a la procédure prévue
a l'Article 7 de I'Appendice 30B, seront exonérées de tout droit;

12 que la date d'entrée en vigueur de la Décision 482 (modifiée en 2025) sera le 1er janvier 2026;

13 que les dispositions de la présente Décision devront étre révisées lorsque l'on disposera de
données de comptabilisation du temps,

3 Les fiches de notification soumises au titre de I'Article 4 de I'Appendice 30 et de I'Appendice 30A dans les Plans
pour les Régions 1 et 3 se rapportant a une seule et méme position orbitale avec le méme nom de satellite et
recues a la méme date sont considérées comme une seule et méme fiche de notification de "réseau a satellite"
aux fins de la franchise.
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recommande

que, si le Conseil révise le bareme des droits reproduit en Annexe, les éventuels avoirs soient utilisés par
le Bureau pour le reglement de factures ultérieures, a la demande des administrations,

encourage les Etats Membres

a élaborer au niveau national des politiques qui permettront de limiter les cas de défaut de paiement et
les pertes de recettes qui en résulteraient pour I'UIT,

charge le Directeur du Bureau des radiocommunications

1 d'améliorer le logiciel de saisie des fiches de notification électroniques (SpaceCap) du Bureau des
radiocommunications pour pouvoir calculer au mieux le montant estimatif des droits associés a une fiche
de notification de réseau a satellite, de quelque type que ce soit, avant que cette fiche soit soumise a
I'UIT;

2 de soumettre au Conseil un rapport annuel sur I'application de la présente Décision, notamment
une analyse sur:

a) le co(it des différentes étapes des procédures;

b) les incidences de la présentation d'informations par voie électronique;

c) I'amélioration de la qualité de service, notamment la réduction de l'arriéré;

d) le colt de la validation des fiches de notification et des demandes de correction de ces fiches; et
e) les difficultés rencontrées dans |'application des dispositions de la présente Décision;

3 d'informer les Etats Membres de toute procédure suivie par le Bureau des radiocommunications

pour mettre en ceuvre les dispositions de la présente Décision ainsi que de la raison d'étre de cette
procédure.

Annexe: 1
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ANNEXE

par le Bureau des radiocommunications le 1er janvier 2026 ou apreés cette date

Droit fixe par

" Droit fixe .
fiche de par fiche de Droit par
notification . unité Unité assujettie
. notification )
Type Catégorie (en CHF) (en CHF) (en CHF) au recouvrement
(=100 unités, (< 100 (<100 des colits
le cas . unités)
échéant) unités)
Produit du nombre
Publication anticipée d'un réseau a satellite non géostationnaire non soumis a la procédure de coordination au titre de la d'assignations de
Section Il de I'Article 9; publication anticipée des liaisons inter-satellites d'une station spatiale d'un satellite géostationnaire fréquence, du
communiquant avec une station spatiale d'un satellite non géostationnaire provisoirement non assujettie a la coordination nombre de classes
au titre de la Section 1l de I'Article 9 conformément a la Reégle de procédure relative au numéro11.32, § 6 de station, du
(MOD du RRB04/35). nombre
Publication L _ . , . . . = d'émissions,
N .'A ,' Al NOTE — La publication anticipée comprend également I'application du numéro 9.5 (Section spéciale API/B) et ne sera pas 5700 300 54 . 15! ,
anticipée (A) e, ainsi que d'un
facturée séparément. -
multiplicateur
NOTE - En ce qui concerne les renseignements pour la publication anticipée d'un réseau a satellite non géostationnaire pour dans la Note f),
lequel I'administration notificatrice a indiqué que les différents sous-ensembles de caractéristiques orbitales s'excluraient pour tous les
mutuellement, les droits de traitement sont calculés séparément pour chacun des sous-ensembles, puis sont additionnés groupes
pour obtenir le droit de traitement applicable au réseau a satellite. d'assignations de
fréquence
Demande de coordination pour un réseau a satellite conformément au numéro 9.6 et a un ou plusieurs des numéros suivants:
c1* 9.7,9.7A,9.7B,9.11, 9.11A, 9.12, 9.12A, 9.13, 9.14 et 9.21 de la Section Il de I'Article 9, § 7.1 de |'Article 7 de I'Appendice 30, 20 560 5560
§ 7.1 de I'Article 7 de I'Appendice 30A et Résolution 539 (Rév.CMR-19).
— NOTE — La coordination comprend également l'application des numéros 9.1A, 9.53A (Section spéciale CR/D) et des
Coordination 2% ) 1 2 £ ., , 24 62 5 1
()9 C numéros 9.41/9.42 et ne sera pas facturée séparément. 4620 9620 50 Produit du nombre
NOTE — En ce qui concerne les demandes de coordination relatives a un réseau a satellite non géostationnaire pour lequel d'assignations de
I'administration notificatrice a indiqué que les différents sous-ensembles de caractéristiques orbitales s'excluraient fréquence, du
Cc3* mutuellement, les droits de traitement sont calculés séparément pour chacun des sous-ensembles, puis sont additionnés 33467 18 467 nombre de classes

pour obtenir le droit de traitement applicable au réseau a satellite.

de station, du
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Type

Catégorie

Droit fixe par
fiche de
notification
(en CHF)
(> 100 unités,
le cas
échéant)®

Droit fixe
par fiche de
notification

(en CHF)

(<100
unités)

Droit par
unité
(en CHF)
(<100
unités)

Unité assujettie
au recouvrement
des colts

Notification
(N)2)m)

N1+’

N2*

N3*

Notification en vue de I'inscription dans le Fichier de référence international des fréquences des assignations de fréquence a
un réseau a satellite soumis a la coordination au titre de la Section Il de I'Article 9 (a I'exception d'un réseau a satellite non
géostationnaire assujetti uniquement au numéro 9.21).

NOTE — La notification comprend également I'application des Résolutions 4 et 49, des numéros 11.32A (voir la note a)), 11.41,
11.47, 11.49, de la Sous-Section 1ID de I'Article 9, des Sections 1 et 2 de I'Article 13 et de I'Article 14 et ne sera pas facturée
séparément.

NOTE — Pour la premiére nouvelle présentation de fiches de notification relevant des catégories N1, N2 et N3 qui
comprennent de nouvelles caractéristiques techniques, conformément au numéro 11.46, un droit supplémentaire de
18 540 CHF, 34 750 CHF et 34 750 CHF, respectivement, est percu pour couvrir les frais d'examen et de traitement de la
nouvelle soumission.

37092

19 092

69 504

51504

69 504

51504

180

N4

Notification en vue de I'inscription dans le Fichier de référence international des fréquences des assignations de fréquence a
un réseau a satellite non soumis a la coordination au titre de la Section Il de I'Article 9.

12300

6300

60

N5

Notification en vue de I'inscription dans le Fichier de référence international des fréquences des assignations de fréquence a
un réseau a satellite non géostationnaire ou a un systéme a satellites non géostationnaires assujetti uniquement au numéro
9.21.

17 600

9000

86

nombre
d'émissions ainsi
que d'un
multiplicateur dans
la Note f), pour
tous les groupes
d'assignations de
fréquence

Plans (P)

P1

Section spéciale (Partie A) pour un projet d'assignation nouvelle ou modifiée figurant dans la Liste pour les Régions 1 et 3 ou
les Listes des utilisations additionnelles par les liaisons de connexion au titre du § 4.1.5 ou proposition de modification des
Plans pour la Région 2 au titre du § 4.2.8 de I'Appendice 30 ou 30A; ou Section spéciale (Partie B) pour un projet d'assignation
nouvelle ou modifiée figurant dans la Liste pour les Régions 1 et 3 ou les Listes des utilisations additionnelles par les liaisons
de connexion au titre du § 4.1.15 (sauf Section spéciale Partie B relative a |'application de la Résolution 548 (Rév.CMR-12))
ou proposition de modification des Plans pour la Région 2 au titre du § 4.2.19 des Appendices 30 ou 30Ab),

NOTE — Pour les Sections spéciales de la Partie B pour lesquelles un examen complémentaire au titre de la Note 7bis
du § 4.1.12 de I'Appendice 30, de la Note 16bis du § 4.2.16 de I'Appendice 30, de la Note 9bis du § 4.1.12 de |'Appendice 30A
ou de la Note 19bis du § 4.2.16 de I'Appendice 30A est requis, un droit additionnel d'un montant de 7 217,50 CHF est
applicable.

28870

p2d)

Notification en vue de l'inscription dans le Fichier de référence international des fréquences d'assignations de fréquence aux
stations spatiales du service de radiodiffusion par satellite et aux liaisons de connexion associées dans les Régions 1 et 3 ou
dans la Région 2 au titre de I'Article 5 des Appendices 30 ou 30AY).

11550

P3

Demande de coordination conformément a |'Article 2A des Appendices 30 et 30A.

12 000

Sans objet
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Dro.lt fixe par Droit fixe .
fiche de ) Droit par
notification par.fllche‘de unité Unité assujettie
Type Catégorie (en CHF) notlflzzt'l:on (en CHF) au recouvrement
(> 100 unités, (en 100) (<100 des colts
le cas (<. . unités)
échéant)® unités)

Demande de conversion d'un allotissement en une assignation avec une modification allant au-dela de I'enveloppe des
caractéristiques de l'allotissement initial ou d'introduction d'un systéeme additionnel ou bien encore de modification d'une
assignation figurant dans la Liste conformément au § 6.1 de I'Article 6 de I'Appendice 30B; ou demande d'inclusion
d'assignations figurant dans la Liste pour un allotissement résultant d'une conversion avec une modification allant au-dela
de I'enveloppe des caractéristiques de I'allotissement initial, d'introduction d'un systeme additionnel ou de modification
d'assignations figurant dans la Liste conformément au § 6.17 de I'Article 6 de I'Appendice 30B¢); ou demande relative aux
assignations a une station ESIM de I'Appendice 30B conformément au § 1 de la Section A de la Partie 1 figurant dans
I'Annexe 1 de la Résolution 121 (CMR-23); ou demande d'inclusion d'assignations a une station ESIM de I'Appendice 30B dans
la Liste des assignations aux stations ESIM de I'Appendice 30B conformément au § 11 de la Section A de la Partie 1 figurant
dans I'Annexe 1 de la Résolution 121 (CMR-23).

NOTE - Pour les Sections spéciales de la Partie B pour lesquelles un examen complémentaire au titre de la Note 7bis du § 6.21
¢) de I'Appendice 30B est requis, un droit additionnel d'un montant de 6 337,50 CHF est applicable.

P4 25350

Notification en vue de l'inscription dans le Fichier de référence international des fréquences d'assignations de fréquence aux
stations spatiales du service fixe par satellite conformément a I'Article 8 de I'Appendice 30B ou d'assignations de fréquences
a une station ESIM de I'Appendice 30B conformément a la Section B de la Partie 1 figurant dans I'Annexe 1 de la Résolution
121 (CMR-23).

p5d 20280

a)

b)

c)

d)

e)

f)

8)

h)

Les droits pour les catégories N1, N2 et N3 sont applicables a la premiére notification d'assignations qui contient aussi une demande d'application du numéro 11.32A. Si cette application n'est pas demandée, 70% des
droits indiqués s'appliqueront, les 30% restants étant pergus pour une éventuelle demande ultérieure d'application du numéro 11.32A.

Dans cette catégorie, étant donné qu'une fiche de notification pour le service de radiodiffusion par satellite en Région 2 et de sa liaison de connexion associée contient a la fois la liaison descendante (Appendice 30) et
la liaison de connexion (Appendice 30A), qui sont examinées et publiées conjointement, le droit total applicable a cette fiche de notification vaut le double du droit indiqué dans la colonne "Droit fixe par fiche de
notification".

Les droits a acquitter pour une demande soumise au titre du § 6.17 de I'Article 6 de I'Appendice 30B couvrent également la possibilité d'une demande ultérieure (nouvelle soumission) au titre du § 6.25. Aucun droit
ne sera pergu pour une demande soumise au titre du § 6.17 de I'Article 6 de I'Appendice 30B pour une soumission traitée comme celle au titre du § 6.1 conformément au § 7.7 de I|'Article 7.

Pour les cas de regroupement d'assignations de fréquence de différents réseaux OSG dans le Fichier de référence international des fréquences qui ont été soumis par une administration (ou une administration agissant
au nom d'un groupe d'administrations nommément désignées) au titre de I'Article 11 du Réglement des radiocommunications, la catégorie N1 s'applique; pour les cas soumis au titre de I'Appendice 30 ou de I'Appendice
30A, la catégorie P2 s'applique; pour les cas soumis au titre de I'Appendice 30B, la catégorie P5 s'applique.

En ce qui concerne les réseaux a satellite non géostationnaire, le droit fixe pour les catégories A1, C1, C2, C3, N1, N2, N3, N4 et N5 est applicable entre 100 et 25 000 unités. Entre 25 000 et 75 000 unités, un droit
additionnel par unité additionnelle, égal au droit fixe divisé par 50 000, est pergu. Au-dela de 75 000 unités, un droit additionnel par unité additionnelle égal au droit fixe divisé par 400 000 est pergu.

Pour chaque groupe de fréquences, le multiplicateur est égal a la somme des facteurs A et B, sans étre inférieur a 1, le facteur A étant égal a 80% du nombre d'ensembles de plans orbitaux associés au groupe considéré,
le facteur B étant égal a 20% du nombre moyen de satellites par ensemble de plans orbitaux associés au groupe considéré, divisé par 1 000 et arrondi a I'entier supérieur. Aux fins de la Décision 482, deux plans orbitaux
font partie du méme ensemble s'ils ont la méme valeur de I'apogée et du périgée, le méme angle d'inclinaison et, dans le cas d'orbites non circulaires, la méme valeur de I'argument du périgée.

Pour les catégories C1 a C3, chaque fiche de notification assujettie aux numéros 22.5C, 22.5D, 22.5F et 22.5L fait I'objet d'un droit supplémentaire de 3 200 CHF par scénario d'examen. Le nombre de scénarios d'examen
correspond a ceux soumis par I'administration notificatrice conformément a I'Appendice 4 du Réglement des radiocommunications au moyen la derniére version du logiciel SpaceCap du BR.

Pour les catégories N1 a N3, chaque fiche de notification assujettie aux numéros 22.5C, 22.5D, 22.5F et 22.5L fait I'objet d'un droit supplémentaire de 3 200 CHF par scénario d'examen, uniquement si le scénario
d'examen contient des parameétres modifiés ou nouveaux par rapport a la fiche de notification CR/C correspondante.
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* Définition des catégories de coordination (C) et de notification (N)

La relation entre la catégorie de coordination (C1, C2, C3) ou la catégorie de notification (N1, N2, N3) et
le nombre de types de coordination applicables a une demande de coordination ou a la notification de tel
ou tel réseau a satellite est la suivante:

C1 et N1 correspondent a une fiche de notification de réseau a satellite ne faisant intervenir
gu'un seul type de coordination assujetti au recouvrement des colts (A, B, C, D, E ou F). Les deux
catégories comprennent également les cas dans lesquels aucun type de coordination ne
s'applique compte tenu de la conclusion défavorable relativement au numéro 11.31 du
Réglement des radiocommunications, formulée pour toutes les assignations de fréquence du
réseau faisant I'objet de la fiche de notification soumise, ou les cas comportant des assignations
de fréquence publiées uniquement pour information.

C2 et N2 correspondent a une fiche de notification de réseau a satellite faisant intervenir deux
ou trois types de coordination assujettis au recouvrement des co(ts, quels qu'ils soient (A, B, C,
D, EouF).

C3 et N3 correspondent a une fiche de notification de réseau a satellite faisant intervenir quatre
ou plus de quatre types de coordination assujettis au recouvrement des codts, quels qu'ils soient
(A, B, C, D, EouF).

Type de coordination assujetti au Différents types de coordination prévus dans le
recouvrement des colits Réglement des radiocommunications
A Numéro 9.7
B Appendice 30 7.1, Appendice 30A 7.1
C Numéro 9.11, Résolution 539
D Numéros 9.7B, 9.11A, 9.12, 9.12A, 9.13, 9.14
E Numéro 9.7A%
F Numéro 9.21

Documents C01/100, C01/129; C08/103, C08/106; C12/95(Rév.2), C12/110; C13/112, C13/122;
C17/135, C17/140; C18/114, C18/121; C19/143, C19/120; C20/70, VC/16 et DM-20/1011;
C24/120 et C24/135 ; C25/105, C25/114, et C25/125.

4 Recouvrement des colits pour la catégorie C1 uniquement. Voir également le point 11 du décide.


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/100.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/129.html
http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0103/fr
http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0106/fr
http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0095/fr
http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0110/fr
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0112/fr
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0122/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0135/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0140/fr
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0121/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0143/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0070/fr
https://www.itu.int/md/S20-CLVC-C/fr
https://www.itu.int/md/S20-DM-CIR-01011/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0135/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/en
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/en
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0125/en
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DECISION 545 (C07)

Non-paiement des droits pergus au titre du recouvrement des colits pour
le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite

Le Conseil

considérant

a) la révision de la méthode de détermination des droits et du baréme des droits applicables au
recouvrement des co(ts pour le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite, établis dans
la Décision 482, modifiée par le Conseil a sa session de 2002;

b) la nécessité de prendre certaines mesures correctives pour remédier aux écarts par rapport a la
méthode de détermination des droits applicables au traitement des fiches de notification des réseaux a
satellite, telle qu'elle est décrite dans la Décision 482 du Conseil (session de 2002) pour certains réseaux,
écarts qui aboutissent a |'établissement de factures dont le montant élevé peut ne pas refléter le volume
de travail;

c) gue, par sa Décision 513, le Conseil, a sa session de 2003, a convenu de la nécessité d'étudier
provisoirement cette question, dans I'attente de I'examen de la méthode de détermination des droits par
le Conseil a sa session de 2004;

d) que l'application de la Décision 513 a continué de donner lieu, dans certains cas, a des factures
d'un montant nettement supérieur a 100 000 CHF;

e) que, par sa Résolution 88 (Rév. Marrakech, 2002), la Conférence de plénipotentiaires a approuvé
le principe de I'annulation d'une fiche de notification dans le cas ou les droits correspondants pergus au
titre du recouvrement des colts n'ont pas été réglés en temps voulu, et a fixé la date d'entrée en vigueur
des dispositions correspondantes du Reéglement des radiocommunications au 1°" ao(t 2003;

f) que, aux termes du Réglement financier, toute décision d'annulation des dettes des Etats
Membres demeure de la compétence exclusive de la Conférence de plénipotentiaires;

g) que l'annulation d'une fiche de notification d'un réseau a satellite n'entraine pas I'annulation de
la facture émise par I'UIT;

h) que le Conseil, a sa session de 2005, a mis en place un mécanisme révisé concernant le
recouvrement des co(ts pour le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite, figurant
actuellement dans la Décision 482 (modifiée en 2005) qui, jusqu'a présent, donne satisfaction aux
membres de |'UIT,

compte tenu

du fait que la Conférence de plénipotentiaires a adopté la Décision 10 (Antalya, 2006) sur la mise en ceuvre
de mesures correctives additionnelles concernant le recouvrement des co(ts pour le traitement des fiches
de notification des réseaux a satellite; et

gu'elle a autorisé le Conseil a décider du paiement ou du non-paiement des droits pour des fiches de
notification de réseaux a satellite annulées pour défaut de paiement,
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reconnaissant
que le Bureau des radiocommunications a fourni un volume de travail considérable pour traiter ces

réseaux et les publier dans la BR IFIC pertinente, avant que ceux-ci aient été annulés pour défaut de
paiement,

reconnaissant en outre

que |'Union fait actuellement face a de graves difficultés en raison, d'une part, du maintien de la
croissance zéro du montant de l'unité contributive et, d'autre part, de la réduction du nombre d'unités
contributives et de I'augmentation des dépenses,

décide

1 que, s'agissant des fiches notification de réseaux a satellite annulées pour défaut de paiement,
en application des dispositions pertinentes du Reglement des radiocommunications, les droits ci-apres
s'appliquent:

— 50% du droit d'origine figurant sur les factures en souffrance (Décision 10 (Antalya, 2006));

2 gue le paiement de factures révisées ne donnera pas lieu au rétablissement d'un réseau pour
défaut de paiement, conformément aux dispositions pertinentes du Reglement des
radiocommunications;

3 que, une fois les factures révisées payées, les droits au titre du recouvrement des co(ts pour le
traitement des réseaux a satellite seront considérés comme acquittés;

4 de prélever le montant nécessaire du Fonds de réserve, pour autant que ce montant ne dépasse
pas 2 760 000 CHF,

décide en outre

1 que les points 1 et 2 du décide s'appliqueront aussi aux fiches de notification de réseaux a satellite
pour lesquelles le paiement a été recu apres I'annulation des fiches en application des dispositions
pertinentes du Reglement des radiocommunications;

2 que les points 1 et 2 du décide ci-dessus doivent s'appliquer uniqguement aux fiches de
notification de réseaux a satellite annulées ayant été recues avant le 1¢" janvier 2006,

charge le Secrétaire général

de conclure des plans d'amortissement avec les Etats Membres qui en feraient la demande suite a la
révision des factures relatives a la mise en ceuvre du recouvrement des co(ts des fiches de notification
des réseaux a satellite concernées par cette Décision a la lumiére de la Résolution 41 (Rév. Antalya, 2006).
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Liste des administrations et des montants révisés des droits conformément
au décide 1 de la Décision 545 (Conseil, 2007)

Réf.:

Administration Montant total révisé
des droits (CHF)
Australie 147 898,50
Brésil 14 000,00
Chine 253 696,00
Egypte 8 400,00
France 1289 887,00
Pays-Bas 8 400,00
Inde 10 222,50
Indonésie 15 156,00
Iran (Rép. islamique d') 21 000,00
Lao (R.d.p.) 126 928,00
Luxembourg 45 000,00
Mexique 8 400,00
Norvege 11 200,00
Philippines 6 477,50
Fédération de Russie 254 293,50
Uruguay 58 180,00
Etats-Unis d'Amérique 276 178,00
VEN/ASA 29 400,00
Viet Nam 34 400,00
Total 2619117,00

Liste des administrations et des montants révisés des droits conformément

au décide 1 de la Décision 545 (Conseil, 2007)

Administration Montant total révisé
des droits (CHF)

Australie 13 300,00
Bélarus 52 500,00
Israél 12 310,00
Fédération de Russie 21 000,00
Etats-Unis d'Amérique 39 253,00
Total 138 363,00

Documents C07/85 et C07/104.



http://www.itu.int/md/S07-CL-C-0085/fr
http://www.itu.int/md/S07-CL-C-0104/fr
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DECISION 613 (C19)

Vérification générale a la suite du cas de fraude dans un bureau régional

Le Conseil,

vivement préoccupé

par les détournements de fonds récemment mis au jour, en particulier par leur ampleur, par la facilité
avec laquelle ils ont été perpétrés et par la faiblesse des mécanismes de détection en place,

reconnaissant la nécessité

de disposer de mécanismes de surveillance, d'audit et de vérification efficaces, ainsi que de systemes
efficaces régissant les pratiques, les politiques, les processus et les activités des personnes, et d'une
délégation claire des pouvoirs pour tous les processus et toutes les procédures d'approbation, afin de
pouvoir intervenir sans délai et de maniére appropriée pour résoudre des probléemes de ce type,
notamment en appliquant de bonnes pratiques qui témoignent du caractére indépendant du processus
d'enquéte, de fonctions d'éthique solides et d'une culture institutionnelle qui encourage a identifier les
insuffisances au niveau institutionnel et a y remédier,

reconnaissant

I'engagement, la qualité des travaux et l'intégrité des fonctionnaires de |I'Union,

reconnaissant en outre

gue par son action, le dénonciateur a permis de lever le voile sur ces détournements de fonds et que des
mesures supplémentaires doivent étre prises pour protéger davantage les dénonciateurs au sein de
I'organisation,

exprimant sa gratitude

au Gouvernement du Royaume de Thailande, qui s'est montré disposé a contribuer a la poursuite de
I'enquéte sur le cas de manquement qui a été récemment mis au jour dans le Bureau régional de I'UIT
pour |'Asie-Pacifique,

rappelant

que la réputation de I'Union relative a la gestion efficace, prudente et raisonnable des fonds mis a sa
disposition par les membres contributeurs et les donateurs revét la plus haute importance,

ayant examiné

le rapport spécial du Vérificateur extérieur des comptes sur un cas de fraude a I'UIT ainsi que les
recommandations formulées a cet égard (Document C19/106, réponse du Secrétaire général, et
Document C19/108), y compris toutes les recommandations en matiere de vérification, en particulier les
recommandations 9 et 11, ainsi que le point IV du résumé analytique du Document C19/106,

ayant l'intention

d'enquéter sur toutes les activités de I'Union pour lesquelles des détournements de fonds auraient pu
avoir lieu, de veiller a ce que les membres du Conseil aient un droit de regard sur le processus de réforme
et de déterminer si de nouvelles réformes sont nécessaires,


https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0106/fr
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décide de charger le Secrétaire général

1 de charger une entreprise extérieure spécialisée dans les enquétes sur la criminalité financiére
de procéder a une vérification juricomptable concernant I'Union internationale des télécommunications,
afin de recenser les éventuels cas de fraude ou d'autres malversations financieres commises au cours des
dix derniéres années;

2 en concertation avec le CCIG, avant l'appel d'offres, d'élaborer le cahier des charges pour
I'entreprise extérieure, en s'assurant qu'il soit tenu compte des vulnérabilités de |'organisation a la fraude,
y compris, mais non exclusivement, de celles déja identifiées dans les rapports et recommandations de
I'auditeur interne de I'UIT, du vérificateur extérieur des comptes et du CCIG;

3 de veiller a ce que la vérification permette bien de déterminer si I'organisation a subi des pertes
ou préjudices autres que ceux subis dans le cas connu de fraude survenu dans le Bureau régional de I'UIT
pour |'Asie-Pacifique;

4 de recouvrer les fonds manquants et de prendre des mesures, y compris d'engager des
poursuites judiciaires a I'encontre de I'auteur et d'éventuelles autres entités, le cas échéant;

5 de présenter au Conseil a sa session de 2021 le rapport final de I'entreprise visée ci-dessus, qui
inclura des recommandations sur le renforcement des controles internes et du principe de responsabilité
de I'encadrement a I'UIT; des rapports intérimaires seront présentés aux réunions du GTC-FHR, au CCIG
et au Conseil a sa session de 2020, afin que les mesures nécessaires soient prises, selon qu'il conviendra,

décide en outre

d'affecter un montant initial de 1,1 million CHF pour financer cette vérification juricomptable sur les
économies prévues dans |'exécution du budget pour 2018, conformément aux décisions pertinentes du
Conseil; le montant alloué pourrait étre revu par le Conseil a sa session de 2020,

charge en outre le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéres et les
ressources humaines

sur la base des conclusions de la vérification, et en concertation avec le Bureau de I'éthique et I'Unité de
I'audit interne, de recommander au Conseil de I'UIT des mesures permettant de renforcer I'indépendance
des fonctions de surveillance, d'audit et de vérification de I'UIT, le cadre de I'éthique et les procédures
d'enquéte, compte tenu des bonnes pratiques a I'échelle du systéme des Nations Unies et des
recommandations du Corps commun d'inspection des Nations Unies, le cas échéant, et, s'il est prudent
de le faire, d'informer le Corps commun d'inspection des Nations Unies au sujet de toute question
pertinente,

invite les membres, la direction, le personnel, les experts et les prestataires de services
entretenant actuellement ou ayant entretenu précédemment une relation contractuelle
avec I'UIT

a coopérer pleinement et a apporter tout le soutien nécessaire dans le cadre des efforts déployés pour
rétablir la crédibilité de I'Union,

encourage

d'autres dénonciateurs potentiels qui sont au courant d'irrégularités susceptibles de causer un préjudice
a I'Union a se manifester.

Réf.: Documents C19/130 et C19/120.



https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0130/fr
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DECISION 621 (C20)

Nomination d'un nouveau Vérificateur extérieur des comptes

Le Conseil de I'UIT,
considérant
a) la Résolution 94 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires;

b) le rapport du Comité d'évaluation en vue de la sélection du Vérificateur extérieur des comptes
de I'UIT figurant dans le Document C20/49,

tenant compte
du Réglement financier et des Regles financiéres de I'UIT (2018),
décide

de désigner le Bureau national de contréle des finances publiques du Royaume-Uni Vérificateur extérieur
des comptes de I'UIT chargé de vérifier les états financiers de I'Union pour 2022, 2023, 2024 et 2025,

charge le Secrétaire général
de porter la présente Décision a la connaissance du Contréleur et vérificateur général du Bureau national

de contréle des finances publiques du Royaume-Uni et de conclure un contrat avec lui, selon qu'il
conviendra.

Réf.:  Documents C20/83, VC-2/13 et DM-20/1022.



http://www.itu.int/md/S20-CL-C-0049/fr
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0083/fr
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DECISION 633 (C23)

Nomination des membres du Comité consultatif
indépendant pour les questions de gestion

Le Conseil de I'UIT,

considérant

le rapport du Comité de sélection du Comité consultatif indépendant pour les questions de gestion (CCIG)
pour la nomination des membres du CCIG,

tenant compte

du mandat du CCIG, figurant dans I'Annexe de la Résolution 162 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence
de plénipotentiaires,

décide

1 de nommer les six experts indépendants suivants en tant que membres du CCIG, pour une
période de quatre ans a compter du ler janvier 2024:

a) M. Honore NDOKO, ressortissant du Cameroun (siége actuellement et est rééligible);

b) M. Henrique SCHNEIDER, ressortissant de la Suisse (siege actuellement et est rééligible);

c) Mme Chitrawati Usha BARTH-RADHAKISHUN, ressortissante du Suriname;

d) M. Niels Osric Akwasiba HARPER, ressortissant de la Barbade;

e) M. Christof Gabriel MAETZE, ressortissant de I'Allemagne;

f) M. Bassam HAGE, ressortissant du Liban;

2 de noter que le Comité de sélection a transmis au Secrétariat général de I'UIT les noms de trois

candidats qualifiés, au cas ou il serait nécessaire de pourvoir un siege devenu vacant au cours du mandat
du CCIG.

Réf.:  Documents C23/23, C23/104(Rev.1), C23/112 et C23/127.



https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0023/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0104/fr
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DECISION 644 (C25)

Renouvellement du mandat du Vérificateur extérieur des comptes
(Bureau national de contréle des finances publiques
du Royaume-Uni) pour une durée de deux ans

Le Conseil de I'UIT,
ayant examiné

le Document C25/42,
considérant

la Résolution 94 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires et la Décision 621 (C20) du
Conseil,

tenant compte

de I'Article 28 du Reglement financier,

décide

de renouveler le mandat du Bureau national de controle des finances publiques du Royaume-Uni en tant
que Vérificateur extérieur des comptes de I'UIT pour une durée de deux ans en vue de la vérification des
états financiers de I'Union pour 2026 et 2027,

charge le Secrétaire général

de porter la présente Décision a la connaissance du Contréleur et Vérificateur général du Bureau national
de contréle des finances publiques du Royaume-Uni.

Réf.: Documents C25/105, C25/114 et C25/123.

DECISION 645 (C25)

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et
de créances irrécupérables

Le Conseil de I'UIT,
ayant examiné

le Rapport du Secrétaire général sur les arriérés et comptes spéciaux d'arriérés (Document C25/11),
décide

d'approuver la passation par pertes et profits des intéréts moratoires et des créances irrécupérables
suivants pour un montant total de 950 306,68 CHF par un prélevement correspondant sur la Provision
pour comptes débiteurs. Veuillez consulter le tableau ci-dessous pour plus de précisions.


https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0042/fr
https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts-2023/RES-094-F.pdf
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0083/fr
https://www.itu.int/en/council/Pages/Financial-Regulations.aspx
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0123/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0011/fr

— 76 —
(1.2 — Autres questions financieéres)

Capital restant

Pays Nom de I'organisation Année da Intéréts Total
Burkina Faso Autorité de Régulation des Communication 2022-2024 0,00 6 532,35 6 532,35
électroniques et des Postes (ARCEP)
Cameroun Cameroon Telecommunications (CAMTEL), 0,00 122 953,20 122 953,20
Yaoundé
Iran Ministere des technologies de l'information et de 2020-2024 0,00 57 780,00 57 780,00
la communication (MICT)
Israél Ministére des communications 2024 0,00 11 395,00 11 395,00
Pakistan Ministere des technologies de I'information 2017-2023 0,00 257 561,90 257 561,90
Sénégal Autorité de Régulation des Télécommunications 2022-2023 0,00 46 778,65 46 778,65
et des Postes (ARTP)
Togo Autorité de Régulation des Communications 2021-2024 0,00 9 142,50 9 142,50
Electroniques et des Postes (ARCEP)
Sous-total 3.2 0,00 512 143,60 512 143,60
Hongrie MCNTelecom (Budapest) 2017 10 600,00 5936,20 16 536,20
Inde Amity Institute of Telec Eng & Mgmt. (Noida) 2017 1987,50 1113,00 3100,50
Inde C & C Marine Combine (Mumbai) 2017 43 887,00 13 810,55 57 697,55
Inde HMR Institute (New Delhi) 2016-2018 1987,50 1012,05 2999,55
Iran Compagnie iranienne des télécommunications 2019-2022 0,00 5 206,35 5 206,35
(TCI) (Téhéran)
Israél IP Light (Petah Tikva) 2017 10 600,00 5936,20 16 536,20
Italie Eutelia S.p.A. (Arezzo) 2018 1 000,00 0,00 1 000,00
Luxembourg Luxembourg Space Telecomm. S.A. (Luxembourg) 2018 31 800,00 15 000,45 46 800,45
Sénégal Expresso Telecom (Dakar) 2017-2018 1 656,25 843,35 2 499,60
Sénégal Initiatives Africaine des Tech. Avancées (Dakar) 2018 1656,25 781,25 2 437,50
Suisse Apprentissages Sans Frontieres (Geneve) 2016 6 360,00 4 570,55 10 930,55
Tunisie Prisma (Tunis) 2015-2018 10 600,00 5350,00 15 950,00
Tunisie Ecole supérieure des Communications de Tunis 2017-2018 1 987,50 1011,70 2 999,20
(Sup'Com) (Ariana)
Tunisie Telnet Technocentre (Tunis) 2012-2017 10 600,00 6 811,55 17 411,55
Ukraine Consortium Ukrainian Number and Address 2017 1 490,63 834,70 2 325,33
Operation Center (UNAOC) (Kiev)
Etats-Unis Applied Micro Circ Corp AMCC (Andover) 2017 31 800,00 17 808,50 49 608,50
Etats-Unis ConceroConnect (Utah) 2015 7 950,00 5985,10 13 935,10
Etats-Unis EnVerv Inc. (San Jose) 2015 10 600,00 7 980,05 18 580,05
Etats-Unis Ikanos Comm (Fremont) 2016 31 800,00 20 785,00 52 585,00
Etats-Unis Nortel Networks (USA) (Richardson) 2009 29 812,50 0,00 29 812,50
Etats-Unis Ossia Inc (Redmon) 2017-2018 31 800,00 15 303,00 47 103,00
Etats-Unis Range Networks Inc. (San Francisco) 2013-2014 10 600,00 9 141,25 19 741,25
Rés. 99 (Rév. Université nationale An-Najah (Naplouse) 2021 1987,50 379,65 2 367,15
Dubai, 2018),
Palestine
Sous-total 3.3 292 562,63 145 600,45 438 163,08
Total général 292 562,63 657 744,05 950 306,68

Réf.:

Documents C25/105, C25/114 et C25/124.
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2 QUESTIONS DE PERSONNEL

2.1 Conditions d'emploi

RESOLUTION 260 (C-1952, derniére mod. C-1954)

Congés pour service militaire

Le Conseil,

estimant que le versement des traitements du personnel de I'UIT mis en congé pour service
militaire, quelle que soit la durée de ce service, ainsi que toutes les autres dépenses découlant de I'appel
sous les drapeaux, doivent étre supportés par le pays en faveur duquel le service militaire est accompli,

décide que I'Union ne supportera aucune dépense relative a I'appel sous les drapeaux de son
personnel,

invite le Secrétaire général a se conformer a la présente décision.

Réf.: Document 1606/CA9 (1954).

RESOLUTION 261 (C-1952)

Situation des familles des fonctionnaires de I'Union susceptibles
de répondre a un ordre de mobilisation

Le Conseil,
considérant
a) la Résolution 260;
b) la situation faite au personnel de I'Union au cours des deux guerres mondiales;
c) que l'internationalisation du recrutement des fonctionnaires de I'Union a eu pour effet d'appeler

a Geneve des ressortissants de pays lointains;

d) la situation qui pourrait résulter, pour les membres de leur famille, de la mobilisation des
fonctionnaires de I'Union,

décide que, provisoirement, les dispositions suivantes pourront étre suivies:

1 |'Union prendra a sa charge le rapatriement, dans leur pays d'origine, des membres de la famille
du fonctionnaire mobilisé si ce rapatriement ne peut étre assuré par les autorités compétentes du pays
intéressé;
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2 si le rapatriement des membres de la famille du fonctionnaire mobilisé se révele impossible,

I'Union allouera a ses ayants droit la moitié du traitement de base servi a ce fonctionnaire;

3 les dispositions de I'alinéa précédent ne sont applicables ni aux familles des fonctionnaires
mobilisés qui, pour des raisons personnelles, refuseraient leur rapatriement dans le cas ou celui-ci serait
possible, ni aux familles des fonctionnaires de nationalité suisse;

4 ['Union s'attachera a recouvrer sur les pays dont les membres des familles des fonctionnaires
sont ressortissants, les dépenses qu'elle aura assumées en vertu de la présente Résolution.

Réf.: Document 1239/CA7 (1952).

RESOLUTION 626 (C-1968, derniére mod. C-1984)

Avis de vacance d'emploi

Le Conseil,
vu
a) les dispositions de la Résolution 58 de la Conférence de plénipotentiaires de Nairobi (1982),

chargeant le Conseil de suivre I'évolution de la question de la répartition géographique du personnel de
['Union, dans le dessein de réaliser une répartition géographique plus large et plus représentative;

b) les difficultés que peuvent éprouver les candidats des pays en voie de développement n'ayant
pas les connaissances linguistiques requises selon les normes de classement approuvées par le Conseil
lors de sa 33€ session, mais possédant par ailleurs les qualifications nécessaires,

décide d'autoriser un assouplissement des conditions imposées selon les normes de classement
afin que les candidatures des ressortissants de ces pays possédant une connaissance approfondie de I'une
des langues de travail de I'Union puissent étre prises en considération,

charge le Secrétaire général d'informer de ce qui précede les Membres de I'Union dans les lettres
circulaires transmettant les avis de vacance d'emploi.

Réf.: Documents 3828/CA23 (1968), 5703/CA36 (1981), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUTION 647 (C-1969, derniére mod. C03)

Modifications des conditions de rémunération prévues
au régime commun des Nations Unies

Le Conseil,

vu les dispositions des numéros 64 a 68 de la Convention de I'Union internationale des télé-
communications (Genéve, 1992),

charge le Secrétaire général, sous réserve de toute décision que le Conseil pourrait prendre par
la suite:

1 d'apporter des modifications aux conditions d'emploi et aux baremes des traitements de base
du personnel appartenant a la catégorie des conseillers supérieurs, a la catégorie professionnelle et a la
catégorie des services généraux, aux taux et classes de |'indemnités de poste, aux taux de rémunération
des heures supplémentaires et aux taux des diverses autres indemnités lorsque ces modifications, telles
qu'elles ont été adoptées dans le systeme commun des Nations Unies, deviennent applicables a Genéve;

2 d'introduire les amendements aux Statut et Réglement du personnel qui résultent de ces
modifications, a l'exclusion de tout amendement au Statut du personnel portant sur des questions ne
relevant pas du systeme commun, qui devra étre soumis au Conseil pour approbation;

3 de présenter a la prochaine session du Conseil un rapport complet avec toute documentation
utile justifiant les mesures prises et un état des incidences financieres.

Réf.: Documents 3977/CA24 (1969), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984), 6658 et 6694/CA42 (1987),
C97/106 et C97/123, CO3/58 et C03/66.

RESOLUTION 685 (C-1971, derniére mod. C-1981)

Procédure de recrutement sur le plan international

Le Conseil,
considérant les dispositions pertinentes des Statut et Réglement du personnel,

ayant examiné le Rapport du Secrétaire général concernant le recrutement sur le plan
international du personnel de I'Union,

invite les Membres de I'Union a coopérer de la facon la plus étroite avec le Secrétaire général afin
d'assurer a I'Union les services de personnes possédant les plus hautes qualités d'efficience, de
compétence et d'intégrité.

Réf.: Documents 4253/CA26 (1971), 4965/CA31 (1976), 5703/CA36 (1981).



http://www.itu.int/md/S03-CL-C-0058/fr
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RESOLUTION 792 (C-1977, derniére mod. C-1981)

Propositions d'amendements aux Statut et Réglement du personnel

Le Conseil,

ayant examiné les rapports du Secrétaire général sur les propositions d'amendements aux Statut
et Reglement du personnel applicables aux fonctionnaires élus, ainsi qu'aux Statut et Reglement du
personnel applicables aux fonctionnaires nommés,

autorise le Secrétaire général a amender a l'avenir les Statut et Reglement du personnel
applicables aux fonctionnaires élus, et/ou les Statut et Réglement du personnel applicables aux
fonctionnaires nommés, sans demander I'approbation préalable du Conseil, lorsqu'il s'agit
d'amendements devenus nécessaires pour supprimer des mentions périmées ou pour apporter de légéres
modifications de forme qui n'affectent pas ces textes quant au fond.

Réf.:  Documents 5125/CA32 (1977), 5703/CA36 (1981).

RESOLUTION 1004 (C-1990)

Privileges, immunités et facilités accordés au titre des activités de I'Union

Le Conseil,

conscient du fait que I'Union exerce nombre de ses activités — conférences et réunions
(expositions et forums régionaux des télécommunications), cycles d'études, représentations et missions
régionales, services liés a l'exécution des projets d'assistance technique et de coopération — non
seulement au siege de I'Union mais aussi, dans une large mesure, sur le territoire des divers Etats
Membres,

ayant présent a l'esprit I'article 17 de la Convention internationale des télécommunications
(Nairobi, 1982) qui stipule que «I'Union jouit, sur le territoire de chacun de ses Membres, de la capacité
juridique qui lui est nécessaire pour exercer ses fonctions et atteindre ses objectifs»,

considérant qu'il est essentiel que les activités de I'Union, visées ci-dessus, soient menées en
vertu des privileges, immunités et facilités prévus a cet effet,

rappelant que la «Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées»,
approuvée par I'Assemblée générale des Nations Unies le 21 novembre 1947 et acceptée par I'Union,
prévoit précisément les privileges, immunités et facilités dont I'Union, en sa qualité d'institution
spécialisée des Nations Unies, a besoin dans I'exercice de ses activités,

rappelant également sa Résolution 193 relative a ladite Convention et sa Décision 304 sur la
«Participation des délégations des Membres de I'Union aux conférences et réunions de I'Union»,

notant toutefois que bon nombre des Membres de I'Union — pres de la moitié — n'ont soit pas
adhéré a ladite Convention, soit pas adhéré a celle-ci, en ce qui concerne I'Union,
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convaincu qu'il est, dans l'intérét de I'Union, indispensable que les activités de l'institution, par
exemple celles visées ci-dessus, soient menées sur le territoire des Etats Membres qui sont devenus
Parties a ladite Convention en ce qui concerne I'Union ou qui ont déclaré officiellement qu'ils
appliqueraient les dispositions de ladite Convention dans |'exercice de ces activités, ou encore accordent
des privileges et immunités suffisants,

décide

1 de prier instamment tous les Membres de I'Union, qui ne I'ont pas encore fait, d'adhérer, en ce
qui concerne I'Union internationale des télécommunications, a la Convention du 21 novembre 1947 sur
les privileges et immunités des institutions spécialisées (voir la section 41 de ladite Convention) et de
demander instamment a tous les Membres, qui ont adhéré a ladite Convention, mais pas en ce qui
concerne |'Union, de le faire en communiquant «une notification ultérieure écrite au Secrétaire général
de I'Organisation des Nations Unies» dans laquelle «ils s'engagent a appliquer les dispositions de la
Convention» a I'Union internationale des télécommunications (voir la section 43 de ladite Convention);

2 d'inviter tout Membre de I'Union, qui n'a pas encore adhéré a ladite Convention ou communiqué
la notification ultérieure écrite, visée au paragraphe 1 ci-dessus, en ce qui concerne |'Union, a faire en
sorte que l'autorité gouvernementale compétente déclare officiellement que les dispositions de la
Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées s'appliqueront aux activités de
I'Union qui s'exerceront sur son territoire, ou que ladite autorité accorde des privileges et immunités
équivalents;

3 de réaffirmer sa Résolution 193 et sa Décision 304, visées ci-dessus, dont les dispositions
continueront de s'appliquer,

charge le Secrétaire général
1 de porter immédiatement la présente Résolution a I'attention de tous les Membres de I'Union;

2 de faire tout ce qui est en son pouvoir pour garantir que les dispositions de la présente Résolution
seront diment appliquées et de tenir le Conseil ddment informé de toutes les difficultés pratiques qu'il
pourra rencontrer a cet égard, y compris des mesures qu'il aura di prendre pour sanctionner le non-
respect des dispositions de la présente Résolution, notamment en ce qui concerne les activités de I'Union
pour |'exécution desquelles il ne peut attendre une décision du Conseil a sa session annuelle.

Réf.: Documents 7055 et 7074/CA45 (1990).




— 82 —
(2.1 — Conditions d'emploi)

RESOLUTION 1142 (C-1999)

Maladies professionnelles

Le Conseil,

compte tenu de la Résolution 97 «Maladies professionnelles» adoptée par la Conférence de
plénipotentiaires (Minneapolis, 1998),

décide de charger le Secrétaire général

a) de s'assurer que les normes en matiere de sécurité, de santé et d'environnement en vigueur dans
I'Etat hote de I'Union sont appliquées a I'UIT et de faire rapport sur ce sujet a la session de I'an 2000 du
Conseil;

b) de continuer a étudier la question de la couverture des risques de maladies se déclarant par suite
d'un emploi occupé précédemment a I'UIT et affectant les anciens fonctionnaires de I'Union, et de
soumettre un rapport au Conseil a sa session de I'an 2000, pour qu'il prenne éventuellement une décision
en la matiere.

Réf.: Documents C99/117 et C99/132.

RESOLUTION 1369 (C14)

Amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés

Le Conseil,

vu

les dispositions du numéro 63 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications ainsi
que celles de I'Article 12.1 du Statut du personnel,

ayant examiné

le rapport du Secrétaire général sur le plan d'action élaboré pour 2014 aux fins de la mise en oeuvre de la
Politique de I'UIT relative a I'égalité hommes/femmes et a l'intégration du principe de I'égalité
hommes/femmes (GEM) approuvée par le Conseil a sa session de 2013,

décide

d'approuver les amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés qui figurent
dans I'Annexe de la présente Résolution.

Annexe: 1


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/117.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/132.html
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ANNEXE

Amendements au Statut du personnel applicable
aux fonctionnaires nommés

Article 4.9 Comité des nominations et des promotions

a) Le Secrétaire général constitue un Comité des nominations et des promotions chargé de le
conseiller (et, le cas échéant, de conseiller le Directeur du Bureau intéressé) dans tous les cas ol un emploi
a été mis au concours.

b) Le Comité des nominations et des promotions est constitué d'un représentant du Secrétariat
général et de chaque Bureau de I'Union et, pour les emplois de la catégorie des services généraux (G.1
a G.7) et de la catégorie professionnelle (P.1 a P.5), de deux représentants du personnel, ou de leurs
suppléants, désignés par le Secrétaire général a partir d'une liste de noms proposés par le Conseil du
personnel. Lorsqu'il désigne les membres et les suppléants au sein du Comité, le Secrétaire général doit
faire en sorte, dans toute la mesure possible, que les femmes aussi bien que les hommes soient
représentés au sein de chacun des comités pour chaque catégorie de postes. En outre, le Chef du
Département de la gestion des ressources humaines, ou son représentant désigné, participe de plein
droit, a titre consultatif, a toutes les réunions du Comité des nominations et des promotions et remplit
les fonctions de Secrétaire du Comité. Le Secrétariat général et chaque Bureau de I'Union est représenté:

. , . ;7 . * , o] ,
i) par le Secrétaire général et les Directeurs”, ou leurs représentants désignés d'un grade P.5 ou
supérieur pour les emplois de grade P.5 et supérieurs;

ii) par un fonctionnaire de grade P.5 ou de niveau supérieur désigné respectivement par le
Secrétaire général et les Directeurs concernés pour les emplois de grade P.1 a P.4;

iii) par un fonctionnaire de grade P.5 ou supérieur désigné respectivement par le Secrétaire général
et les Directeurs concernés pour les emplois de grade G.1 a G.7.

c) Tout participant a une réunion du Comité des nominations et des promotions, a I'exception des
représentants du personnel, doit étre d'un grade au moins égal a celui de I'emploi considéré.

d) Chaque réunion du Comité est présidée par le représentant titulaire le plus élevé en grade et, en
cas d'égalité, le plus ancien dans le grade.

e) Le Comité des nominations et des promotions établit son propre réglement intérieur; ses
délibérations, en principe, sont secretes. Toutefois, le réglement intérieur du Comité peut prévoir la
divulgation de certaines informations aux candidats.

f) Le Secrétaire général fait rapport a la session ordinaire suivante du Conseil lorsqu'il se propose
de prendre une décision de nomination ou de promotion contraire a l'avis du Comité des nominations et
des promotions; la décision définitive prise apres accord du Conseil a un effet rétroactif lorsqu'il s'agit
d'une promotion.

Réf.: Documents C14/99 et C14/104.

Le Vice-Secrétaire général participe en qualité d'observateur.


http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0099/fr
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0104/fr
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RESOLUTION 1392 (C18)

Statut du personnel applicable aux fonctionnaires élus

Le Conseil,
vu
a) les dispositions du numéro 63 de la Convention de I'UIT et de I'Article XI.1 du Statut du personnel

applicable aux fonctionnaires élus;

b) la Décision 593 adoptée par le Conseil a sa session 2016, par laquelle il a approuvé les éléments
du nouvel ensemble de prestations offertes aux fonctionnaires des catégories professionnelle et
supérieure, tels que proposés par la Commission de la fonction publique internationale et adoptés par
I'Assemblée générale des Nations Unies dans sa Résolution 70/244 du 23 décembre 2015; et

c) la Résolution 1388 du Conseil, par laquelle il est décidé que les éléments du nouvel ensemble de
prestations offertes sont applicables aux fonctionnaires élus a compter des mémes date et le Secrétaire
général est chargé de modifier en conséquence les Statut et Réglement du personnel applicables aux
fonctionnaires élus,

ayant examiné

le Document C18/68 soumis par le Secrétaire général,

décide

d'adopter les modifications qu'il est proposé d'apporter au Statut du personnel applicable aux
fonctionnaires élus, telles qu'elles figurent dans I'Annexe de la présente Résolution.

Réf.: Documents C18/116 et C18/121.



https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0068/fr
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0116/fr
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0121/fr
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Article amendé avec marques de révision

Article amendé

Motivation de

l'amendement

CHAPITRE 1l TRAITEMENTS ET INDEMNITES
Article 11.1 Traitements et indemnités
al. Les traitements des fonctionnaires élus sont fixés conformément aux

dispositions de la Résolution 46 de la Conférence de plénipotentiaires de Kyoto
(1994). Un systéme de contribution du personnel est appliqué au traitement brut
selon le baréme spécifié au—paragraphe-—e)-du-présentarticleetapprouvéparia
Résolution—998du—Consella I'Annexe Il du Statut du personnel. Le montant
restant aprés déduction de cette contribution est le traitement net.

F . ,, . N U] .. \

CHAPITRE I TRAITEMENTS ET INDEMNITES
Article 1.1 Traitements et indemnités
1. Les traitements des fonctionnaires élus sont fixés

conformément aux dispositions de la Résolution 46 de la
Conférence de plénipotentiaires de Kyoto (1994). Un
systeme de contribution du personnel est appliqué au
traitement brut selon le baréme spécifié a I'Annexe Ill du
Statut du personnel. Le montant restant aprés déduction de
cette contribution est le traitement net.

Amendé pour mettre en
oeuvre le nouveau bareme
des traitements unifié

d)2. La contribution est calculée selon le bareme figurant a I'Annexe Il au
présent Statut.

2. La contribution est calculée selon le bareme

figurant a I'Annexe Ill au présent Statut.
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Article amendé avec marques de révision

Article amendé

Motivation de

l'amendement

Article I11.3

Indemnité pour frais d'études

Article I11.3

Indemnité pour frais d'études

L'ancien premier alinéa
"Définitions" est déplacé du
Statut du personnel au
Réglement du personnel pour
des raisons de concision et de
style ainsi que par souci de
cohérence des Statut et
Réglement du personnel.
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Article amendé avec marques de révision

Article amendé

Motivation de

l'amendement

21. Le Secrétaire général établit les modalités et les conditions sur la base
desquelles:

a)———U une indemnité pour frais d'études est octroyée aux fonctionnaires élus
de nationalité autre que suisse lorsque leurs enfants_a charge fréquentent
régulierement une école, une université ou un établissement d'enseignement
analogue qui doit leur permettre, de I'avis du Secrétaire général, de se réadapter
plus facilement dans le pays d'origine des fonctionnaires élus—t-Urienpeutaussi

2.¢}

la base desquelles unebre indemnité spéciale pour frais d'études, non cumulable

Le Secrétaire général établit également les modalités et les conditions sur

avec |'indemnité payable au titre du § 1 ci-dessus, est mise a la disposition d'un
fonctionnaire élu, expatrié ou non a condition qu'il soit titulaire d'une nomination
pour une période d'un an au moins ou qu'il ait accompli une année de service
continu, pour un enfant qui est dans l'incapacité, en raison d'un handicap physique
ou mental, de fréquenter un établissement d'enseignement normal et a besoin en
conséquence d'un enseignement ou d'une formation spéciaux pour le préparer a
pleinement s'intégrer a la société ou a besoin, s'il fréquente un établissement
d'enseignement normal, d'une formation ou d'un enseignement spéciaux pour
I'aider a surmonter l'incapacité en questionhandicapé.

3. Les frais de voyage d'un enfant de fonctionnaire élu qui bénéficie de la
prise en charge des frais d'internat peuvent également étre payés, une fois par
année scolaire ou universitaire, pour un voyage aller et retour entre ['établissement
d'enseignement que fréquente |'enfant et le lieu d'affectation du fonctionnaire élu.
Un tel voyage s'effectue selon un itinéraire approuvé par le Secrétaire général.

1. Le Secrétaire général établit les modalités et les
conditions sur la base desquelles une indemnité pour
frais d'études est octroyée aux fonctionnaires élus de
nationalité autre que suisse lorsque leurs enfants a
charge fréquentent régulierement une école, une
université ou un établissement d'enseignement analogue
qui doit leur permettre, de l'avis du Secrétaire général,
de se réadapter plus facilement dans le pays d'origine des
fonctionnaires élus;

2. Le Secrétaire général établit également les
modalités et les conditions sur la base desquelles une
indemnité_spéciale pour frais d'études, non cumulable
avec l'indemnité payable au titre du § 1 ci-dessus, est
mise a la disposition d'un fonctionnaire élu, expatrié ou
non a condition qu'il soit titulaire d'une nomination pour
une période d'un an au moins ou qu'il ait accompli une
année de service continu, pour un enfant qui est dans
I'incapacité, en raison d'un handicap physique ou mental,
de fréquenter un établissement d'enseignement normal
et a besoin en conséquence d'un enseignement ou d'une
formation spéciaux pour le préparer a pleinement
s'intégrer a la société ou a besoin, s'il fréquente un
établissement d'enseignement normal, d'une formation
ou d'un enseignement spéciaux pour |'aider a surmonter
I'incapacité en question.

3. Les frais de voyage d'un enfant de fonctionnaire
élu qui bénéficie de la prise en charge des frais d'internat
peuvent également étre payés, une fois par année
scolaire ou universitaire, pour un voyage aller et retour
entre |'établissement d'enseignement que fréquente
I'enfant et le lieu d'affectation du fonctionnaire élu. Un
tel voyage s'effectue selon un itinéraire approuvé par le
Secrétaire général.

L'ancien deuxiéme alinéa est
amendé pour:

1. Tenir compte de la décision
de I'Assemblée générale des
Nations Unies selon laquelle la
prise en charge des frais
d'internat est limitée aux
fonctionnaires en poste dans
des lieux d'affectation autre
que ceux du siége et dont les
enfants sont en pension dans
des internats situés en dehors
du lieu d'affectation et pour
donner au Secrétaire général
une certaine souplesse pour
établir les conditions selon
lesquelles la prise en charge
des frais d'internat serait
accordée, a titre exceptionnel,
aux fonctionnaires en poste
dans des lieux d'affectation du
siege;

2. Clarifier I'indemnité spéciale
pour frais d'études qui doit étre
versée  pour un  enfant
handicapé;

3. Refléter le fait que les frais
d'enseignement dans la langue
maternelle sont inclus dans les
dépenses ouvrant droit a
remboursement qui sont pris
en compte pour le versement
de l'indemnité pour frais
d'études et peut donc faire
I'objet de précisions dans le
Statut du personnel.
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Article amendé avec marques de révision

Allocations familiales

Les fonctionnaires élus ont droit a une indemnité pour personne a charge,

non soumise a retenue pour pension, pour un conjoint a charge, un enfant a charge,

pour un enfant handicapé ou pour une personne non directement a charge.

Une indemnité pour conjoint a charge est versée au fonctionnaire élu

pour son conjoint. Toutefois, tlorsqu'une séparation des conjoints est
entérinée par une décision judiciaire, le Secrétaire général décide, dans
chaque cas, si l'allocation doit étre versée.

Une indemnité pour chaque enfant a charge est versée au

fonctionnaire élu, mais l'indemnité n'est pas versée au titre du premier
enfant a charge si une indemnité de parent isolé est versée au
fonctionnaire élu.

Une indemnité de parent isolé pour le premier enfant a charge est

versée en lieu et place de l'indemnité pour enfant a charge a un
fonctionnaire élu.

Une indemnité spéciale est versée a un fonctionnaire élu pour chaque

enfant handicapé. Toutefois, si le fonctionnaire élu a droit a lI'indemnité
de parent isolé pour un enfant handicapé, l'indemnité sera la méme
gue l'indemnité visée a |'alinéa 1.b) ci-dessus.

e) Lorsqu'il n'y a pas de conjoint a charge, une indemnité unique pour

personne non directement a charge est versée au fonctionnaire élu
pour un parent, un frére ou une soeur a charge.

Article amendé

Article 11.4 Allocations familiales

1. Les fonctionnaires élus ont droit a une indemnité

pour personne a charge, non soumise a retenue pour

pension, pour un conjoint a charge, un enfant a charge, pour
un enfant handicapé ou pour une personne non directement

a charge.

2. a) Une indemnité pour conjoint a charge est

versée au fonctionnaire élu pour son conjoint.

Toutefois, lorsqu'une séparation des conjoints

est entérinée par une décision judiciaire, le

Secrétaire général décide, dans chaque cas, si

I'allocation doit étre versée.

b) Une indemnité pour chaque enfant a charge
est versée au fonctionnaire élu, mais
I'indemnité n'est pas versée au titre du
premier enfant a charge si une indemnité de
parent isolé est versée au fonctionnaire élu.

c) Uneindemnité de parent isolé pour le premier
enfant a charge est versée en lieu et place de
I'indemnité pour enfant a charge a un
fonctionnaire élu qui est un parent isolé.

d) Une indemnité spéciale est versée a un
fonctionnaire élu pour chaque enfant
handicapé. Toutefois, si le fonctionnaire élu a
droit a l'indemnité de parent isolé pour un
enfant handicapé, l'indemnité sera la méme
que l'indemnité visée a I'alinéa 1.b) ci-dessus.

e) Lorsqu'il n'y a pas de conjoint a charge, une
indemnité unique pour personne non
directement a charge est versée au
fonctionnaire élu pour un parent, un frére ou
une soeur a charge.

Motivation de

l'amendement

Amendé pour introduire
la notion d'indemnité de
parent isolé et pour tenir
compte de l'adoption du
nouveau baréme des
traitements unifié;
L'ancien premier alinéa
“Définitions” est déplacé
du Statut du personnel
au Réglement du
personnel pour des
raisons de concision et de
style ainsi que par souci
de cohérence des Statut
et Reglement du
personnel ;

Les nouveaux alinéas 2.
a)a 2. d)ont été
introduits pour clarifier le
cadre des indemnités
pour charges de famille,
pour ce qui est de leur
désignation et de leur
compatibilité mutuelle.
L'ancien alinéa 1. d) est
remplacé par le nouvel
alinéa 2. e) et I'ancien
alinéa 1. e) est remplacé
par le nouvel alinéa 2. f).
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Motivation de

Article amendé avec marques de révision Article amendé ,
I'amendement

f) Afin d'éviter le cumul des prestations et d'assurer |'égalité des f)
avantages entre les fonctionnaires élus, le montant des indemnités pour
charges de famille versées au fonctionnaire élu et/ou son conjoint pour
un enfant a charge sous forme d'une indemnité provenant d'une source
extérieure a I'Union doit étre déduit de toute indemnité versée par
I'Union a un fonctionnaire élu pour cet enfant a charge.

" A ,

Afin d'éviter le cumul des prestations et
d'assurer I'égalité des avantages entre les
fonctionnaires élus, le montant des
indemnités pour charges de famille versées au
fonctionnaire élu et/ou son conjoint pour un
enfant a charge sous forme d'une indemnité
provenant d'une source extérieure a I'Union
doit étre déduit de toute indemnité versée par
I'Union a un fonctionnaire élu pour cet enfant
a charge.

3. Le Secrétaire général détermine, dans le
Réglement du personnel, les conditions et le montant de
I'indemnité pour personne a charge compte tenu des
recommandations et des décisions de la CFPI.
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Motivation de
l'amendement

Article amendé avec marques de révision Article amendé

3. Le Secrétaire général détermine, dans le Réglement du personnel, les
conditions et le montant de I'indemnité pour personne a charge compte tenu des
recommandations et des décisions de la CFPI.




— 91 —
(2.1 — Conditions d'emploi)

Article amendé avec marques de révision

Article amendé

Motivation de
l'amendement

CHAPITRE X RECOURS

Article X.1

Les fonctionnaires élus sentreguis—depourront étre appelés a faire partie
de I'organe administratif prévu par I'Article 11.1 et la disposition 11.1.3% des Statut
et Reglement du personnel applicables aux fonctionnaires nommeés.

Comité d'appel

Article X.2 Tribunaux administratifs

Tout fonctionnaire élu a le droit de recourir au Tribunal administratif de
I'Organisation internationale du travail dans les conditions prévues par le statut de ce
Tribunal airsi-gou au Tribunal administratif-d'appel des Nations Unies pour ce qui
est des appels concernant la Caisse commune des pensions du personnel des Nations
Unies.

CHAPITRE X RECOURS
Article X.1

Les fonctionnaires élus pourront étre appelés a
faire partie de I'organe administratif prévu par I'Article 11.1
et la disposition 11.1.3 des Statut et Reglement du personnel
applicables aux fonctionnaires nommés.

Comité d'appel

Article X.2 Tribunaux administratifs

Tout fonctionnaire élu a le droit de recourir au
Tribunal administratif de I'Organisation internationale du
travail dans les conditions prévues par le statut de ce
Tribunal ou au Tribunal d'appel_des Nations Unies pour ce
qui est des appels concernant la Caisse commune des
pensions du personnel des Nations Unies.

Amendeés pour tenir
compte des modifications
apportées au mécanisme
de réglement des litiges
des Nations Unies, ainsi
que pour apporter des
modifications
rédactionnelles

Article X.3 Requétes introduites auprés du Tribunal administratif par des
fonctionnaires élus

Dans les cas de requétes qui pourraient étre introduites aupres dudes
Tribunalux administratifs par le Secrétaire général ou par un fonctionnaire élu, la
procédure ci-apres sera suivie:

a) le Secrétaire général ne peut introduire une requéte auprés du—des
Tribunalaux administratifs avant que la question en cours n'ait été
examinée par le Conseil de I'Union.

b) aucun autre fonctionnaire élu ne peut introduire une requéte devant les
Tribunalux administratifs, alléguant la non-observation des stipulations de
son contrat d'engagement ou des dispositions du Statut et du Réglement
du personnel applicables aux fonctionnaires élus avant qu'une décision
finale n'ait été prise par le Secrétaire général.

Article X.3 Requétes introduites auprés du Tribunal
administratif par des fonctionnaires élus

Dans les cas de requétes qui pourraient étre
introduites auprés des Tribunaux administratifs par le
Secrétaire général ou par un fonctionnaire élu, la procédure
ci-apres sera suivie:

a) le Secrétaire général ne peut introduire une
requéte aupres des Tribunaux administratifs avant
que la question en cours n'ait été examinée par le
Conseil de I'Union.

b) aucun autre fonctionnaire élu ne peut introduire
une requéte devant les Tribunaux administratifs,
alléguant la non-observation des stipulations de
son contrat d'engagement ou des dispositions du
Statut et du Reglement du personnel applicables
aux fonctionnaires élus avant qu'une décision
finale n'ait été prise par le Secrétaire général.
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Statut et Reglement du personnel applicables aux fonctionnaires élus

ANNEXES

ANNEXE Il

Contributions du personnel

Tranche
De a Tranche Imposition
len pourcentage[

- 50 000 50 000 17

50 000 100 000 50 000 24

100 000 150 000 50 000 30

150 000 Au-dessus = 34

{Entrée-envigueur-Jdermars 1995}
Contribution{fen%}
eaterlorhrerunsmten-
. cepsidértoametiacdelopensienct
{endollarsdesEtats-Unis) .
le-rrenantdesponsiens

Premiére-tranche——15.000 4
TFranehes-suivantes—10:000 20
— 10000 25
_ 20000 29
— 20000 22
——20.000 35
—20.000 37
29
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parannéetendollars ten-%)
des-Etats-Unis) Fonctionnairedlu avant un Fonctic .
. : ‘
R

Premiere

tranehe—15000 o0 124
Franches

SeveRes—EL000 =0 250
—IL0ee 25,0 363
— L0000 290 34;6
— L0000 320 36,9
—_—100ee 250 46,5
—_— 100 270 427
— 100 200 44;5
—1onon 40:0 454
—1L000 410 46,8
—_—00ee 428 56,06
Au-dela ) oo S

ANNEXE IV
TABLEAUDES-MAXIMA-DEL'ALLOCATION POUR FRAIS D'ETUDES
ER-PACNMAIELOCALE

Bareme dégressif universel pour le remboursement

(A compter de I'année scolaire en cours au ler janvier 19952018)

Montant Taux de
du remboursement remboursement

en dollars EU (pourcentage)
0-11 600 86

11 601-17 400 81

17 401-23 200 76

23 201-29 000 71

29 001-34 800 66

34 801-40 600 61
> 40601 0
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RESOLUTION 1433 (C25)

Conditions d'emploi des fonctionnaires élus de I'UIT

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

la Résolution 46 (Kyoto, 1994) de la Conférence de plénipotentiaires,

ayant examiné

le rapport du Secrétaire général sur les mesures prises dans le cadre du régime commun des Nations Unies
a la suite de la Résolution 79/252 de I'Assemblée générale des Nations Unies relative aux conditions
d'emploi,

décide

d'approuver les traitements et la rémunération considérée aux fins de la pension ci-aprés, avec effet
respectivement au ler janvier 2025 et au ler février 2025, pour les fonctionnaires élus de I'UIT:

USD par an
Rémunération
Traitement brut Traitement net considérée aux fins
(1er janvier 2025) (1er janvier 2025) de la pension
(1er février 2025)
Secrétaire général 283 947 202 905 465 620
Vl.ce-Secreta|re général et 258 711 186 249 431 846
Directeurs des Bureaux

Réf.:  Documents C25/105, C25/114 et C25/117.



https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0117/fr
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DECISION 548 (C07)

Conditions d'emploi des fonctionnaires élus — Indemnité spéciale de logement

Le Conseil,

tenant compte

des contraintes qu'imposent le marché du logement au siege de I'Union ainsi que des contraintes résultant
pour les fonctionnaires élus des regles MORSS (normes minimales de sécurité opérationnelle applicables
au domicile) qui sont appliquées dans le cadre du régime commun pour déterminer la résidence des chefs
de secrétariat des organisations du régime commun des Nations Unies,

ayant examiné

la proposition qui lui a été soumise a sa session de 2007 dans le Document C07/54,
décide

- d'approuver la création d'une indemnité spéciale de logement pour le Secrétaire général, le Vice-
Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux, qui sera versée chaque année dans les
conditions fixées dans le Document C07/54;

- de fixer le montant annuel de cette indemnité spéciale de logement a 71 400 CHF pour le
Secrétaire général et a 50% de ce montant pour le Vice-Secrétaire général et les Directeurs des
Bureaux, en fonction a la date d'adoption de la présente décision pour la durée de leur mandat
respectif;

- que le montant annuel de cette indemnité spéciale de logement pourra étre révisé dans les
conditions fixées dans le Document C07/54.

Réf.: Documents C07/98 et C07/105.
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DECISION 593 (C16)

Amendements au Statut du personnel applicable
aux fonctionnaires nommés

Le Conseil,

vu

le numéro 63 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications et I'article 12.1 du Statut
du personnel applicable aux fonctionnaires nommés,

ayant examiné

1 la Résolution 70/244 du 23 décembre 2015 adoptée par I'Assemblée générale des Nations Unies
concernant le nouvel ensemble de prestations offertes aux fonctionnaires des catégories professionnelle
et supérieure, telles que proposées par la Commission de la fonction publique internationale;

2 le rapport soumis par le Secrétaire général dans le Document C16/64 au Conseil, a sa session
de 2016,

décide
1 d'approuver la mise en oeuvre du nouvel ensemble de prestations offertes aux fonctionnaires

des catégories professionnelle et supérieure;

2 d'approuver les amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés qui
figurent dans I'Annexe de la présente Décision, avec les dates d'entrée en vigueur établies dans I'Annexe
A de la présente Décision;

3 d'autoriser le Secrétaire général a appliquer les mesures transitoires proposées dans I'Annexe 5
du rapport soumis dans le Document C16/64 au Conseil aux fonctionnaires en activité avant les dates de
mise en oeuvre visées au point 2 du décide ci-dessus et bénéficiant des indemnités et prestations
concernées avant et jusqu'a ces dates,

charge le Secrétaire général

de mettre en oeuvre la présente Décision et de faire rapport au Conseil a intervalles réguliers.

Annexe: 1

ANNEXE A

STATUT DU PERSONNEL

Les propositions d'amendement au Statut du personnel figurent dans I'Annexe 6 du Document C16/64.

Réf.: Documents C16/122 et C16/138.



http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0064/fr
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DECISION 597 (C16)

Amendements au Statut du personnel applicable
aux fonctionnaires nommeés

Le Conseil,
vu

les dispositions du numéro 63 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications ainsi
que celles de I'Article 12.1 du Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommeés,

ayant examiné
le rapport soumis au Conseil, a sa session de 2016, par le Secrétaire général dans le Document C16/60,
décide

d'approuver les amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés qui figurent
dans I'Annexe de la présente Décision.

ANNEXE A LA DECISION 597
STATUT DU PERSONNEL APPLICABLE AUX FONCTIONNAIRES NOMMES

CHAPITRE XI RECOURS

Article 11.1 Recours

1 Le Secrétaire général institue un organe administratif auquel participe le personnel, pour lui
donner des avis sur tout recours qu'un fonctionnaire formerait contre une décision administrative en
invoquant la non-observation des conditions d'emploi, notamment de toutes dispositions applicables du
Statut et du Reglement du personnel, ou contre des sanctions disciplinaires.

2 Sauf disposition contraire des présents Statut et Reglement du personnel, au sens du présent
Chapitre, le terme "fonctionnaires" est compris comme désignant a la fois les fonctionnaires en poste et
les anciens fonctionnaires.

Article 11.2 Tribunaux administratifs

Tout fonctionnaire a le droit de recourir au Tribunal administratif de I'Organisation internationale
du Travail dans les conditions prévues par le statut de ce Tribunal, ou au Tribunal d'appel des Nations
Unies pour ce qui est des appels concernant la Caisse commune des pensions du personnel des Nations
Unies.

Réf.: Documents C16/122 et C16/142.
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DECISION 627 (C22)

Amendements du Statut du personnel applicable
aux fonctionnaires nommés

Article 3.4 Avancement dans le grade

Le Conseil de I'UIT,

vu

le numéro 63 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications, le Statut du personnel
applicable aux fonctionnaires nommés et le Régime commun des traitements, indemnités et autres
prestations des Nations Unies établi par la Commission de la fonction publique internationale (CFPI),

ayant examiné

le rapport soumis par le Secrétaire général au Conseil dans le Document C22/36,
décide

d'approuver les amendements du Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés qui figurent
dans I'Annexe de la présente Décision.

Annexe: 1

ANNEXE

STATUT DU PERSONNEL APPLICABLE AUX FONCTIONNAIRES NOMMES

1 Les fonctionnaires recoivent, sous réserve de l'exercice satisfaisant de leurs fonctions, une
augmentation de traitement selon les échelons prévus dans les échelles figurant aux Annexes 3 et 4 au
présent Statut.

2 La périodicité des augmentations de traitement pour les conseillers supérieurs et les
fonctionnaires de la catégorie professionnelle est arruete:

déterminée par le Secrétaire général conformément aux normes établies par la Commission de la fonction
publique internationale (CFPI). Le Secrétaire général informe les fonctionnaires chague année en cas de
modification de la périodicité des augmentations de traitement.

Réf.: Documents C22/36, C22/49, C22/50, C22/88, C22/93, et C22/99.
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2.2 Gestion des ressources humaines

RESOLUTION 1106 (C-1996, derniére mod. C01)

Mise en ceuvre des recommandations du groupe tripartite consultatif
sur la gestion des ressources humaines

Le Conseil,
rappelant
a) la Résolution 1 de la Conférence de plénipotentiaires (Kyoto, 1994) qui reconnait la nécessité

d'adapter les systémes de gestion de I'UIT, en particulier les systémes de gestion des ressources humaines;

b) sa Résolution 1095 adoptée a sa session de 1996, créant le Groupe tripartite consultatif sur la
gestion des ressources humaines,

prenant en compte la Résolution 51/216 (régime commun des Nations Unies) adoptée par
I'Assemblée générale des Nations Unies au cours de sa 51€ session, en 1996, et en particulier sa
Section C.7,

ayant examiné le rapport du Groupe tripartite consultatif sur la gestion des ressources humaines
contenu dans le Document C97/45,

décide

1 a) de mettre en ceuvre un systéme de prime de reconnaissance au mérite pour récompenser
un nombre limité de fonctionnaires de leur comportement professionnel exceptionnel ou de leurs
réalisations particulieres au cours d'une année;

b) que ce systéme devra étre mis en ceuvre sur la base des critéres et des procédures proposés
par le Groupe tripartite consultatif et décrits dans son rapport (Annexe 2 au Document C97/45);

c) que le nombre de fonctionnaires bénéficiant de primes au mérite ne devra pas dépasser la
limite de 5% du nombre de fonctionnaires nommeés de I'Union dans chaque catégorie, professionnelle et
supérieure et des services généraux;

d) que ce systeme de prime de reconnaissance au mérite sera mis en ceuvre pour une période
d'essai de deux années;

2 a) de mettre en ceuvre un systeme de promotion personnelle afin de donner a des
fonctionnaires appartenant a des groupes professionnels dont les possibilités de carriére sont limitées la
possibilité d'étre traités sur un pied d'égalité avec les fonctionnaires ayant des possibilités de promotion
plus fréquentes;

b) que ce systeme devra étre mis en ceuvre sur la base des critéeres et des procédures proposés
par le Groupe tripartite consultatif et décrits dans son rapport (Annexe 3 au Document C97/45);

c) que le nombre de fonctionnaires bénéficiant d'une promotion personnelle ne devra pas
dépasser la limite de 5% du nombre d'emplois existants;

d) que les criteres définis et mis en ceuvre pour I'octroi des promotions personnelles devront,
aprées un délai d'application raisonnable étre réétudiés, et, si nécessaire, modifiés afin de les adapter a la
situation en vigueur,
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décide en outre

qgue, en vue de la préparation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires, le Groupe tripartite
consultatif sur la gestion des ressources humaines poursuivra ses travaux jusqu'a la prochaine session du
Conseil de 1998, en tenant une réunion, avec le méme mandat que celui indiqué dans la Résolution 1095
et selon les mémes modalités,

charge le Secrétaire général

1 de mettre en ceuvre un systeme de prime de reconnaissance au mérite et un systeme de
promotion personnelle dans les conditions prescrites dans la présente Résolution;

2 d'étudier les modifications des dispositions des Statuts et Réglement du personnel en vigueur
qui s'avéreraient nécessaires du fait de la mise en ceuvre de ces systemes et, le cas échéant, de formuler
des propositions d'amendement du Statut a la prochaine session du Conseil;

3 de faire rapport a chaque session du Conseil sur la mise en ceuvre des systémes de prime de
reconnaissance au mérite et de promotion personnelle;

4 d'informer le Conseil de I'évolution de la coordination entreprise par I'Union avec les autres
organisations qui appliquent le systtme commun, tel que mentionné dans la Résolution 51/216 de
I'Assemblée générale des Nations Unies;

5 de continuer de fournir son assistance, dans la limite des fonds disponibles, a la tenue des travaux
du Groupe tripartite.

Réf.: Documents C96/114, C96/123, C01/113 et C01/130.

RESOLUTION 1107 (C-1997)

Classement des emplois

Le Conseil,

vu les dispositions des numéros 70 et 71 de la Convention de I'Union internationale des
télécommunications, (Geneve, 1992),

autorise le Secrétaire général, avis pris du Comité de coordination, a reclasser, selon le cas et
suivant les normes de classement édictées, des postes permanents des catégories des services généraux
et professionnelle aux grades G.1 a P.5, sans qu'il en résulte de dépenses supérieures a la limite de 0,1%
des crédits attribués pour les postes permanents des catégories susmentionnées dans le budget de
['Union (traitement de base, indemnité de poste et cotisations a la Caisse des pensions et a la Caisse
d'assurance pour la protection de la santé du personnel),

charge le Secrétaire général de soumettre chaque année au Conseil un rapport sur la suite
donnée a la présente Résolution.

La présente Résolution annule la Résolution 1046.

Réf.: Documents C97/115 et C97/123.
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RESOLUTION 1108 (C-1997)

Gestion des emplois

Le Conseil,

vu les dispositions des numéros 70 et 71 de la Convention de I'Union internationale des
télécommunications, (Geneve, 1992),

autorise le Secrétaire général, avis pris du Comité de coordination, a créer ou a supprimer des
postes des catégories des services généraux et professionnelle aux grades G.1 a P.5, sans qu'il en résulte
de dépenses supérieures aux crédits ouverts dans le budget pour les dépenses de personnel et les
dépenses connexes approuvées par le Conseil pour le Secrétariat général et les Bureaux et prises en
compte dans le budget de I'UIT,

charge le Secrétaire général de soumettre chaque année au Conseil un rapport sur la suite
donnée a la présente Résolution.

Réf.: Documents C97/116 et C97/123.

RESOLUTION 1187 (C01)

Principe de I'égalité des sexes dans la gestion, la politique
et la pratique des ressources humaines a I'UIT

Le Conseil,

considérant

a) la Résolution 70 (Minneapolis, 1998) sur l'intégration du principe de I'égalité des sexes dans les
travaux de I'UIT, qui:

- charge le Conseil de veiller, dans la limite des ressources disponibles, a ce que des crédits
suffisants soient prévus dans chaque budget pour la mise en ceuvre d'activités ayant pour but
I'intégration du principe de |'égalité des sexes;

- charge le Secrétaire général de faciliter le travail de la responsable des questions de genre a I'UIT
en lui fournissant les moyens nécessaires a cet effet;

- charge le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux de faire rapport au Conseil chaque
année sur les progres réalisés;

b) la Résolution 7 de la Conférence mondiale de développement des télécommunications
(La Valette, 1998);

c) le Document C01/37, R11 b) concernant l'absence d'équilibre entre les sexes dans le personnel
de I'UIT et I'absence d'un plan d'action visant a remédier a cette lacune;

d) le Document C01/48 concernant un plan d'action et des procédures proposées pour traiter la
guestion de la répartition géographique du personnel et de la parité hommes-femmes,
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notant en outre

a) la Recommandation du Groupe spécial de I'UIT-D chargé des questions liées a I'égalité des sexes
tendant a ce que le BDT crée une unité chargée des questions liées a I'égalité des sexes, dotée de
personnel a plein temps afin d'atteindre les objectifs visés dans la Résolution 7 de La Valette (Malte) et la
Résolution 70 de Minneapolis;

b) le plan a moyen terme 2002-2006 a |'échelle du systeme pour la promotion de la femme, qui doit
étre adopté par I'ECOSOC en juillet, avec les propositions et programmes de I'UIT,

convaincu

a) gu'en associant les femmes a toutes les phases de la politique et de la pratique de I'UIT, I'Union
a tout a gagner en faisant appel a une ressource abondante et riche qui constitue la moitié de la
population mondiale;

b) que I'équilibre entre les sexes, comme la répartition géographique, doit étre pris en
considération dans les politiques et pratiques de I'UIT, notamment dans le recrutement et la publication
des avis de vacance d'emploi, la nomination des fonctionnaires, la formation professionnelle et
I'éducation, les possibilités de mobilité et de promotion, le choix des dirigeants de tous les organes de
I'UIT et les élections a I'UIT,

considérant

gue le Conseil n'a pas été saisi a sa session de 2001 de rapports sur les progres réalisés en matiere d'équité
hommes-femmes conformément a la Résolution 70,

décide

1 d'encourager les Etats Membres et les Membres des Secteurs a présenter pour des fonctions de
direction et des fonctions élues, et de suggérer pour des emplois a I'UIT, particulierement dans les
catégories professionnelle et supérieure, des candidates diment qualifiées;

2 de charger le Secrétaire général d'attribuer les ressources appropriées, dans les limites
budgétaires actuelles, afin que des fonctionnaires soient affectés a plein temps aux questions de parité
hommes-femmes,

invite le Secrétaire général

1 a élaborer un plan d'action et des procédures visant a remédier immédiatement et d'urgence a
I'absence de parité hommes-femmes dans le personnel de I'UIT, notamment dans les catégories
professionnelle et supérieure, et a soumettre ce plan d'action et ces procédures, accompagnés
d'informations sur leur mise en ceuvre et leur efficacité, au Conseil a sa session de 2002;

2 a proposer des modifications appropriées du Statut du personnel afin de mieux appliquer le
principe de |'égalité des sexes a I'UIT,

charge le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux

de rendre compte au Conseil a sa session de 2002 des progres réalisés dans I'action menée pour intégrer
le principe de I'égalité des sexes dans les travaux du Secrétariat général et des différents Secteurs.

Réf.: Documents C01/123 et C01/132.
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RESOLUTION 1299 (C08, derniére mod C20)

Plan stratégique de I'UIT pour les ressources humaines

Le Conseil de I'UIT,

reconnaissant

a) le numéro 154 de la Constitution de I'UIT, qui établit que la considération dominante de I'UIT
dans le recrutement et la fixation des conditions d'emploi du personnel doit étre la nécessité d'assurer a
I'Union les services de personnes possédant les plus hautes qualités d'efficacité, de compétence et
d'intégrité;

b) la Résolution 71 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires, qui établit, dans le
Tableau 11 de I'Annexe 1, que I'un des objectifs a atteindre est de garantir |'utilisation efficace des
ressources humaines, dans un environnement de travail propice, et d'élaborer et de mettre en ceuvre le
cadre RH favorisant la stabilité et I'épanouissement du personnel, y compris les éléments se rapportant a
I'organisation des carrieres et a la formation;

c) la Résolution 48 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires sur la gestion et le
développement des ressources humaines, dans laquelle il est reconnu que les ressources humaines de
I'UIT et I'efficacité de la gestion de ces ressources revétent une grande importance pour permettre a I'UIT
d'atteindre ses buts pendant la période 2020-2023, et ou il est fait référence aux résolutions et aux
décisions qui concernent les questions liées a la planification et a la gestion des ressources humaines de
|'Union,

notant

a) gu'aux termes de ladite Résolution 48 (Rév. Dubai, 2018), le Secrétaire général est, entre autres
choses, chargé d'établir et de mettre en ceuvre, avec l'assistance du Comité de coordination et en
collaboration avec les bureaux régionaux, un plan stratégique quadriennal pour les ressources humaines
(HRSP) qui sera aligné sur les plans stratégique et financier de I'UIT, pour répondre aux besoins de I'Union,
de ses membres et de son personnel;

b) que, conformément a la Résolution 48 (Rév. Dubai, 2018), il est nécessaire d'améliorer et de
mettre en ceuvre des politiques et des procédures de recrutement visant a faciliter une répartition
géographique équitable et I'équilibre hommes/femmes des fonctionnaires nommés,

considérant

gu'une planification a long terme dans le domaine des ressources humaines est essentielle a la bonne
gestion et au bon développement du personnel de I'UIT, a la planification du renouvellement des effectifs,
ainsi que pour répondre efficacement aux besoins de I'Union,

décide

1 d'approuver le plan stratégique quadriennal pour les ressources humaines (HRSP) pour la
période 2020-2023, élaboré conformément au point 2 du charge le Secrétaire général de la Résolution 48
(Rév. Dubai, 2018);

2 d'examiner les contributions soumises par les Membres du Conseil lors des sessions du Conseil
de 2020 a 2023, afin de traiter les questions indiquées dans les annexes de la Résolution 48 (Rév. Dubai),
et de veiller a ce que toutes les mesures envisagées et adoptées appuient la mise en ceuvre du plan HRSP;

3 d'examiner les rapports annuels du Secrétaire général sur la mise en ceuvre du plan HRSP et de
la Résolution 48 (Rév. Dubai, 2018), et de décider des mesures a prendre,
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décide en outre de charger le Secrétaire général

1 d'apporter toutes les modifications nécessaires au plan HRSP, en collaboration avec le Conseil du
personnel de I'UIT et conformément au point 2 du décide ci-dessus, et de soumettre la version actualisée
du plan HRSP au Conseil pour examen;

2 de suivre les recommandations formulées par la Commission de la fonction publique
internationale (CFPI) et approuvées par I'Assemblée générale des Nations Unies, afin d'apporter les
modifications nécessaires aux Statut et Reglement du personnel de I'UIT applicables aux fonctionnaires
nommeés, conformément aux reégles et aux procédures adoptées par le Conseil.

Réf.: Documents C08/100, C08/106, €20/79, VC-2/10 et DM-20/1022.

RESOLUTION 1413 (C23-EXT)

Plan de départ volontaire/par accord mutuel
et plan de départ a la retraite anticipé

Le Conseil de I'UIT,

compte tenu

de la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires et de I'Article 27 du Reglement
financier de I'Union,

ayant examiné

les difficultés financieres que I'Union rencontre en ce qui concerne |'exécution des budgets 2022 et 2023,

ayant noté

les efforts déployés et les nombreuses mesures d'efficacité prises par le Secrétaire général pour chercher
a compenser ce déficit,

conscient

gu'il est nécessaire de mettre en ceuvre sans tarder un plan de départ volontaire/par accord mutuel et un
plan de départ a la retraite anticipé, et que des économies pourraient ne pas étre réalisées dans le cadre
de I'exécution du budget actuel ou de I'année suivante,

décide

d'autoriser le Secrétaire général, a titre exceptionnel, a prélever jusqu'a 6 millions CHF sur le Fonds de
réserve pour financer la mise en ceuvre d'un plan de départ volontaire/par accord mutuel et d'un plan de
départ a la retraite anticipé,

décide en outre

de charger le Secrétaire général de mettre en ceuvre le plan de départ volontaire/par accord mutuel et le
plan de départ a la retraite anticipé sans tarder, de préférence au début de 2023 au plus tard, afin
d'améliorer les prévisions concernant |'exécution du budget et de permettre I'élaboration de budgets
équilibrés a l'avenir.

Réf.: Documents C22/102 (Rév.1), C23-EXT/3, C23-EXT/7 et C23-EXT/9.
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DECISION 2 (C-1948, derniére mod. C-1981)

Liste des emplois des cadres permanents et temporaires,
ainsi que leur titulaire

Le Conseil,

a décidé que soit publiée annuellement, a titre d'information pour le personnel, une liste des
fonctionnaires titulaires de contrats permanents et de durée déterminée avec indication de I'emploi qu'ils
occupent.

Réf.: Documents 267/CA3 (1948), 5703/CA36 (1981).

DECISION 517 (€04, derniére mod. C09)

Renforcement du dialogue entre I'Administration de I'UIT
et le Conseil du personnel de I'UIT

Le Conseil,

considérant

a) que, en vertu du décide 1 de la Résolution 48 (Rév. Antalya, 2006) (Gestion et développement
des ressources humaines), le développement et la gestion des ressources humaines de I'UIT devraient
étre compatibles avec les objectifs et activités de I'Union et avec le régime commun des Nations Unies;

b) que, en vertu du décide 2 de la Résolution 48, les recommandations de la Commission de la
fonction publique internationale approuvées par I'Assemblée générale des Nations Unies devraient étre
appliquées,

considérant en outre

que, en vertu de I'Article 8.1 du Statut du personnel applicable au personnel nommé, le droit d'association
est reconnu au personnel, et les intéréts du personnel sont représentés aupres du Secrétaire général par
un Conseil du personnel,

tenant compte

des préoccupations exprimées par le personnel par l'intermédiaire du Conseil du personnel, selon
lesquelles les consultations mensuelles régulieres avec la direction de I'UIT concernant des questions
telles que le bien-étre et I'administration du personnel, et notamment la politique des nominations, des
promotions et des résiliations de contrat, les stratégies en matiére de ressources humaines, les questions
budgétaires et les nominations auprés des comités statutaires doivent étre renforcées,

décide de charger le Secrétaire général

de revoir immédiatement les modalités d'un renforcement du dialogue entre le Conseil du personnel et
le Secrétaire général ou ses représentants désignés et les Directeurs des Bureaux ou leurs représentants
désignés et d'établir un rapport de suivi, qui pourrait faire apparaitre éventuellement la nécessité
d'apporter des amendements au Statut du personnel et au Réglement du personnel, ce rapport devant
étre soumis pour examen au Groupe tripartite sur la gestion des ressources humaines et au Conseil lors
de ses sessions ultérieures.

Réf.: Documents C04/75, C04/103, C09/113 et C09/121.



http://www.itu.int/md/S04-CL-C-0075/fr
http://www.itu.int/md/S04-CL-C-0103/fr
http://www.itu.int/md/S09-CL-C-0113/fr
http://www.itu.int/md/S09-CL-C-0121/fr
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DECISION 605 (C18)

Création d'un poste D1 de Directeur régional
du Bureau régional de I'UIT pour la CEI

Le Conseil,

vu

les numéros 70 et 71 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications (Genéve, 1992),

notant

gue le Document C12/25 présenté au Conseil a sa session de 2012, établissant une structure type pour
les bureaux régionaux et les bureaux de zone, offre la souplesse nécessaire,

décide

1 d'approuver la structure proposée pour le Bureau régional de I'UIT pour la CEl, étant entendu
gu'elle est établie sur la base de la structure type; toute future modification apportée a cette structure
devra I'étre conformément aux procédures applicables en matiere de création d'emplois (Résolution 1108
du Conseil sur la gestion des emplois), dans les limites financiéres approuvées par la Conférence de
plénipotentiaires et le Conseil;

2 d'approuver la création du poste D1 de Directeur régional du Bureau régional de I'UIT pour la CEl
basé a Moscou (Fédération de Russie) au sein du Bureau de développement des télécommunications.

Réf.:  Documents C18/113 et C18/121.

DECISION 638 (C24)

Description du poste (grade D1) de Chef du Département de I'engagement
stratégique du Bureau de la normalisation des télécommunications
Le Conseil de I'UIT,
au vu
des numéros 70 et 71 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications (Genéve, 1992),
décide

d'approuver la description du poste (grade D1) de Chef du Département de I'engagement stratégique du
Bureau de la normalisation des télécommunications.

Réf.: Documents C24/120 et C24/129.



https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0113/fr
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0121/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0129/fr
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2.3 Pensions

RESOLUTION 440 (C-1960)

Placement des fonds de la caisse d'assurance de I'UIT

Le Conseil,
considérant
a) que I'UIT est non seulement moralement responsable des fonds qui restent confiés en 1960 a la

Commission de gestion (apres le transfert prévu a la Caisse commune des Nations Unies), mais encore a
donné sa garantie financiére au personnel en ce qui concerne les retraites ou autres rentes a imputer sur
les fonds conservés par la Caisse d'assurance de I'UIT (articles 1, 2 et 84 des Statuts de la Caisse
d'assurance du personnel de I'UIT, 7€ édition);

b) gue les dettes de la Caisse d'assurance de I'UIT sont libellées en francs suisses;

c) qgue les calculs actuariels sont établis sur la base d'un intérét de 3%, mais que les comptes
courants en francs suisses qui sont consentis a I'UIT par la Confédération helvétique, ou les obligations en
francs suisses garanties par la Confédération helvétique, portent un intérét supérieur a 3%,

recommande a la Commission de gestion de conserver les fonds destinés aux pensions ou autres
rentes imputables a la Caisse d'assurance de I'UIT, sous forme de compte courant aupres de la
Confédération helvétique ou d'obligations garanties par la Confédération helvétique, et de s'abstenir de
tout placement ne présentant pas les mémes garanties.

Réf.: Document 2499/CA15 (1960).

RESOLUTION 463 (C-1961)

Bases techniques pour la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT

Le Conseil,

vu la proposition de la Commission de gestion de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT,
présentée par le Secrétaire général (Document 2634/CA16),

étant donné que les bases techniques actuellement employées pour les calculs de la Caisse
d'assurance ne correspondent plus a la réalité et que I'actuaire, consulté par la Commission de gestion, a
approuvé l'adoption des nouvelles bases techniques proposées,

décide qu'a partir du 1°" juillet 1961 les bases techniques EVK/1960, Collection A, de la Caisse
fédérale d'assurance de la Confédération suisse seront employées pour les calculs de la Caisse
d'assurance.

Réf.: Document 2710/CA16 (1961).
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RESOLUTION 559 (C-1965, derniére mod. C-1984)

Indemnités de cherté de vie aux bénéficiaires de la caisse
d'assurance du personnel de I'UIT

Le Conseil,

vu les dispositions du numéro 262 de la Convention internationale des télécommunications de
Nairobi (1982),

considérant la Résolution 2007 adoptée par I'Assemblée générale des Nations Unies lors de sa
XIX€ session,

ayant examiné les propositions du Secrétaire général contenues dans le Document 3325/CA20,
décide que, a compter du 1°" mars 1965, les indemnités de cherté de vie servies aux bénéficiaires

de pensions et de rentes de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT seront recalculées conformément
a la méthode exposée dans le Document 3325/CA20.

Réf.: Documents 3439/CA20 (1965), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).

RESOLUTION 589 (C-1966, derniére mod. C-1984)

Indemnité de cherté de vie aux bénéficiaires de pensions et de rentes
de la caisse d'assurance du personnel de I'UIT

Le Conseil,

vu les dispositions de la Convention de Montreux (1965), de Malaga-Torremolinos (1973) et de
Nairobi (1982),

considérant la Résolution 2122 adoptée par I'Assemblée générale des Nations Unies lors de sa
XX€ session,

décide que, avec effet au 1" mars 1965, les indemnités de cherté de vie servies aux bénéficiaires

de pensions et de rentes de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT seront ajustées en fonction du
systeme indiciaire utilisé par la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies.

Réf.: Documents 3605/CA21 (1966), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUTION 1211 (C03-ADD)

Taux technique de la Caisse d'assurance de personnel de I'UIT

Le Conseil,

vu

la proposition de la Commission de gestion de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT, présentée par
le Secrétaire général (Document C03-ADD/6),

étant donné

que les recettes des placements de la Caisse d'assurance couvrent désormais largement les dépenses et
gue la Commission de gestion recommande d'éliminer ce taux,

décide

1 gu'avec effet rétroactif au 1° janvier 2003, la notion de taux technique de la Caisse d'assurance
est supprimée de I'Article 86 des statuts de la Caisse;

2 d'approuver I'amendement a I'Article 86 alinéa 4 des Statuts contenu dans I'Appendice a la
présente Résolution.

APPENDICE
(a la Résolution 1211)

Amendement de l'article 86, alinéa 4 des Statuts
de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT

CHAPITRE VIII

Administration financiere et gestion de la Caisse d'assurance

ARTICLE 86

Administration financiere

Texte actuel

4 La fortune de la Caisse d'assurance est a placer en valeurs pupillaires. Si le produit net des intéréts
n'atteint pas 2.5% par an, I'Union le compléte jusqu'a concurrence de 2.5%.
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Texte amendé
4 La fortune de la Caisse d'assurance est a placer en valeurs pupillaires.

Réf.: Documents C03-ADD/30 et C03-ADD/35.

RESOLUTION 1414 (C23-EXT)

Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT

Le Conseil de I'UIT,

compte tenu

des dispositions des Statuts de la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies,

considérant

qgu'il y a lieu de repourvoir, au Comité des pensions, les siéges devenus vacants de représentants du
Conseil,

décide
de désigner les Etats Membres suivants pour représenter le Conseil au Comité des pensions du personnel
de I'UIT, jusqu'a sa session extraordinaire qui suivra la prochaine Conférence de plénipotentiaires:
1) Membres
— Inde (République de I')
— République tcheque
- Etats-Unis d'Amérique
2) Membres suppléants
—  Sénégal
— Canada

—  ltalie

invite ces Etats Membres

a désigner un représentant pour un mandat de trois ans, renouvelable tant que I'Etat Membre représenté
reste membre du Conseil de I'UIT.

Réf.: Documents C22/88, C23-EXT/2, C23-EXT/8 et C23-EXT/9.



http://www.itu.int/md/S03-ADCL-C-0030/fr
http://www.itu.int/md/S03-ADCL-C-0035/fr
https://www.itu.int/md/S22-CL-C-0088/fr
https://www.itu.int/md/S22-CEXT23-C-0002/fr
https://www.itu.int/md/S22-CEXT23-C-0008/fr
https://www.itu.int/md/S22-CEXT23-C-0009/fr
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DECISION 595 (C16)

Amendement de I'Article 5 des Statuts de la Caisse d'assurance du personnel
de I'Union internationale des télécommunications

Le Conseil,
ayant examiné

le Document C16/104 a sa session de 2016,
décide

d'adopter I'amendement de I'Article 5 des Statuts de la Caisse d'assurance du personnel de |'Union
internationale des télécommunications tel qu'il figure dans le document mentionné ci-dessus.

Réf.: Documents C16/122 et C16/140.

DECISION 596 (C16)

Dévolution finale des actifs du Fonds de pensions de la Caisse d'assurance
du personnel de I'Union internationale des télécommunications

Le Conseil,
ayant examiné

le Document C16/105 a sa session de 2016,
décide

de transférer du Fonds de pensions

a) un montant maximal de 100 000 CHF vers le Fonds d'intervention,

b) le solde restant — au moins 1 446 449,39 CHF — vers le Fonds de garantie de I'assurance maladie.

Réf.: Documents C16/122 et C16/141.



http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0104/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0122/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0140/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0105/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0122/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0141/fr
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2.4  Autres questions de personnel

RESOLUTION 105 (C-1948, derniére mod. C-1952)

Délivrance aux fonctionnaires de I'UIT des laissez-passer des Nations Unies

Le Conseil,

vu l'arrangement conclu entre le Secrétaire général de I'Union et le Secrétaire général des
Nations Unies au sujet de la procédure a suivre pour la délivrance aux fonctionnaires de I'UIT des
laissez-passer des Nations Unies, arrangement qu'il a approuvé au cours de sa 3¢ session,

considérant qu'il conviendrait de rendre lI'arrangement permanent, sous réserve de dénonciation
par I'une ou l'autre des deux parties, avec préavis de six mois,

décide
1 d'approuver le nouveau texte dudit arrangement reproduit ci-apres;
2 que le Secrétaire général peut demander la délivrance de laissez-passer des Nations Unies pour

tout fonctionnaire (permanent, temporaire ou surnuméraire) du Secrétariat général, de I''lFRB ou des CCl,
en mission officielle ou en congé.

ARRANGEMENT RELATIF A LA DELIVRANCE AUX FONCTIONNAIRES DE L'UIT
DES LAISSEZ-PASSER DES NATIONS UNIES

I Le Secrétariat des Nations Unies délivrera des laissez-passer des Nations Unies pour les
fonctionnaires de I'Union internationale des télécommunications dans les conditions suivantes:

1 Tous les membres du personnel de |'Union internationale des télécommunications sont
considérés comme fonctionnaires de I'Union internationale des télécommunications au sens de
la section 1, a I'exception de ceux qui sont recrutés localement et payés a I'heure.

2 Les demandes pour délivrance du laissez-passer doivent étre faites par le Secrétaire général de
I'Union internationale des télécommunications ou par le représentant qu'il désignera. De telles
demandes, qui établiront que le fonctionnaire va voyager pour des raisons de service ou pour un
congé a passer a son domicile, doivent étre accompagnées:

a) d'uneformule, dont la copie est annexée, qui doit étre remplie et signée par le fonctionnaire
pour lequel le laissez-passer est demandé et dont les indications devront avoir été vérifiées
exactes par le Secrétaire général de I'Union internationale des télécommunications ou par
ses représentants désignés,

b) de deux photographies du demandeur.

3 Les demandes pour la délivrance de laissez-passer doivent étre adressées a la section des
passeports et visas (Service des transports des Nations Unies, 405 East 42nd Street, New York,
NY). Cependant, en cas d'urgence, ces demandes peuvent étre adressées a I'Office des Nations
Unies a Geneve qui, dans ce cas, délivrera le laissez-passer.

4 Le Secrétaire général de I'Union internationale des télécommunications doit transmettre a la
section des passeports et visas (Service des transports des Nations Unies) des spécimens des
signatures des fonctionnaires qui ont le droit de certifier I'exactitude des informations données
sur la formule de demande visée sous section 3.



10
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La délivrance de laissez-passer des Nations Unies a des fonctionnaires de I'Union internationale
des télécommunications doit aussi étre soumise aux autres conditions qui peuvent s'appliquer a
la délivrance des laissez-passer aux fonctionnaires des Nations Unies.

Le Secrétaire général des Nations Unies doit notifier immédiatement ces conditions au Secrétaire
général de I'Union internationale des télécommunications.

Les laissez-passer délivrés aux fonctionnaires de I'Union internationale des télécommunications
doivent faire mention du rang du fonctionnaire. lls doivent contenir, dans les cing langues, une
déclaration spécifiée que le laissez-passer est délivré a un membre d'une institution spécialisée,
conformément a la section 28 de la Convention sur les privileges et immunités des Nations Unies
et avec la section correspondante de I'Accord mettant I'Organisation en relation avec les Nations
Unies.

Sur demande du Secrétaire général de I'Union internationale des télécommunications ou sur
celle de la personne qu'il désignera, le Secrétariat des Nations Unies doit, si cet arrangement est
encore en vigueur, renouveler les laissez-passer délivrés aux fonctionnaires de ['Union
internationale des télécommunications dont la validité aura pris fin.

Le Secrétariat des Nations Unies doit transmettre aussi rapidement que possible le laissez-passer
dont la délivrance ou le renouvellement a été demandé au représentant désigné de I'Union
internationale des télécommunications qui doit en accuser réception.

L'Union internationale des télécommunications est d'accord pour prendre toutes précautions
administratives nécessaires en vue d'empécher la perte ou le vol des laissez-passer. Elle doit
notifier immédiatement a la Section des passeports et visas tout cas de perte ou de vol d'un
laissez-passer en donnant des détails sur les conditions dans lesquelles la perte ou le vol s'est
produit.

La validité d'un laissez-passer doit, a moins qu'il ne soit renouvelé, expirer a la fin d'une année, a
partir de la date de délivrance. L'Union internationale des télécommunications est d'accord pour

renvoyer immédiatement aux Nations Unies tous les laissez-passer délivrés a ses fonctionnaires:

a) a l'expiration de la validité du laissez-passer, a moins que le renouvellement n'ait été
autorisé,

b) si le porteur cesse d'étre fonctionnaire de I'Union internationale des télécommunications
aux termes du paragraphe 1.

Cet accord sera considéré comme étant entré en vigueur a la date du 1*" ao(it 1949, et demeurera

en vigueur jusqu'a ce qu'une des parties I'ait dénoncé par une notification écrite. Cette dénonciation
prendra effet a I'expiration d'un délai de six mois a compter de la date de réception de sa notification par
I'autre partie, c'est-a-dire, suivant le cas, par le Secrétaire général des Nations Unies ou le Secrétaire
général de I'Union internationale des télécommunications.

Réf.:

Documents 286/CA3 (1948), 1238/CA7 (1952).
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RESOLUTION 747 (C-1975, derniére mod. C-1976)

Commission de la fonction publique internationale

Le Conseil,
ayant pris note du rapport du Secrétaire général (Document 4713/CA30),

décide d'accepter le statut de la Commission de la fonction publique internationale créée par
I'Assemblée générale des Nations Unies a sa 29€ Session en vertu de la Résolution 3357 (XXIX).

Réf.:  Documents 4786/CA30 (1975), 4965/CA31 (1976).

RESOLUTION 1420 (C23)

Amendements au statut de la Commission de la fonction publique
internationale

Le Conseil de I'UIT,

ayant considéré
le rapport soumis par le Secrétaire général (Document C23/56) concernant les amendements au statut de

la Commission de la fonction publique internationale (CFPI) adoptés par I'Assemblée générale des Nations
Unies a sa soixante-dix-septiéme session, le 30 décembre 2022, dans la Résolution 77/256 A-B,

décide

d'accepter les amendements au statut de la CFPI adoptés par I'Assemblée générale des Nations Unies a
sa soixante-dix-septiéeme session, le 30 décembre 2022, dans sa Résolution 77/256 A,

charge

le Secrétaire général de I'UIT de notifier cette acceptation au Secrétaire général de I'Organisation des
Nations Unies.

Réf.: Documents C23/56, C23/104(Rév.1), C23/112 et C23/118.



https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0056/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0056/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0104/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0112/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0118/fr
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DECISION 399 (C-1983, derniére mod. C-1990)

Représentation du personnel

Le Conseil,

ayant examiné la question de la participation du personnel a la gestion et reconnaissant
I'importance de la représentation du personnel,

décide que le (la) Président(e) et le (la) Secrétaire du Conseil du personnel pourraient étre
déchargés(es) de leurs fonctions pendant une partie raisonnable de leurs heures de travail jusqu'a
concurrence respectivement de 50% et 30%.

Réf.: Documents 5955, 5980, 6022 et 6031/CA38 (1983), 7065 et 7076/CA45 (1990).
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3 CONFERENCES ET REUNIONS

3.1 Généralités

RESOLUTION 83 (C-1948, derniére mod. C-1990)

Organisation, financement et liquidation des comptes
des conférences et réunions

Le Conseil,
considérant
a) gue toutes les conférences et réunions de I'Union devraient étre organisées d'une facon

uniforme, tant du point de vue des dispositions matérielles que du point de vue de la comptabilité et de
la liquidation des comptes;

b) qgue les dépenses des conférences et réunions dont il est question aux numéros 107 a 109 de la
Convention de Nairobi (1982) ne devraient pas dépasser les crédits autorisés par le Conseil;

c) que tous les efforts doivent étre faits pour réduire les dépenses des conférences et réunions et
pour accélérer le recouvrement des quote-parts des participants aux conférences dont les dépenses ne
figurent pas dans le budget annuel;

d) qu'il convient d'insérer, dans les accords qui seront conclus avec les gouvernements invitants en
vue de la tenue de conférences et réunions, des clauses prévoyant I'éventualité de I'annulation, du renvoi
ou du changement de siege de ces derniéres afin d'éviter que I'Union ne subisse de ce fait un préjudice
inutile,

décide que, pour toutes les conférences et réunions organisées sous |'égide de I'Union, on
appliquera les dispositions suivantes:

A. Organisation des conférences et réunions lorsqu'il y a un gouvernement invitant

1 Au moment qui lui paraitra convenable, le Secrétaire général négociera avec le gouvernement
invitant un accord sur les dispositions a prendre, tant par le Secrétariat de ['Union que par ce
gouvernement, afin de doter la conférence ou la réunion des moyens matériels nécessaires au
déroulement satisfaisant des travaux;

2 cet accord, qui précisera les roles respectifs des deux parties, s'inspirera dans ses principes des
dispositions contenues dans le Document 166/CA3. Il pourra s'en écarter pour tenir compte des vues de
chaque gouvernement invitant et, en particulier, des services que celui-ci est susceptible d'offrir a titre
gratuit;

3 toutefois, en vue d'éviter que le Secrétariat général ne soit mis en cause a propos d'affaires ou il
n'a pas a engager sa responsabilité, I'accord a intervenir ne devra traiter d'aucune question relative a
I'application de la Convention qui est de la compétence exclusive de la conférence ou réunion ou du
gouvernement invitant;



-118-
(3.1 — Conférences et réunions/Généralités)

4 en particulier, l'accord ne devra comporter aucune stipulation concernant les droits des
administrations en matiere de participation aux conférences, ou concernant le reglement intérieur des
conférences.

B. Financement des conférences et réunions lorsqu'il y a un gouvernement invitant

Dans la mesure du possible, I'accord a réaliser avec le gouvernement invitant devra s'inspirer des données
suivantes:

5 pour autant qu'il n'assumera pas lui-méme la dépense, le gouvernement invitant avancera les
fonds nécessaires a la location et a I'aménagement des locaux, a la reproduction et a la distribution des
documents, au paiement des salaires du personnel de secrétariat recruté sur place, a l'achat de
fournitures, a I'achat ou a la location du matériel de bureau et autres matériels, jugés utiles aux travaux
de la conférence ou de la réunion;

6 ces dépenses seront remboursées le plus tot possible au gouvernement invitant par le Secrétariat
général de I'Union;

7 le gouvernement invitant prendra a sa charge les dépenses afférentes au fonctionnement d'un
comité de réception et, éventuellement, aux festivités et autres manifestations organisées en faveur des
délégués;

8 pour toutes les autres dépenses, le Secrétaire général s'efforcera d'obtenir également du

gouvernement invitant I'avance des fonds nécessaires qui seront remboursés le plus t6t possible par le
Secrétariat général;

9 aucune conférence ou réunion ne peut se tenir en application des numéros 107 a 109 de la
Convention de Nairobi (1982) sans que le Conseil ait prévu a cet effet les crédits appropriés pour I'année
ou les années correspondantes. Dans toute la mesure du possible, au moment ol le Conseil autorisera
lesdits crédits, il devra étre en possession de I'accord conclu avec le gouvernement invitant, mais dans
des cas exceptionnels, le Conseil pourra autoriser ces crédits sous réserve de la conclusion ultérieure de
cet accord par le Secrétaire général. Dans tous les cas, les clauses de l'accord ainsi que le montant des
crédits budgétaires disponibles devront étre portés a la connaissance de la Commission de contrdle
budgétaire (visée aux numéros 475 a 479 de la Convention) au cours de la premiére séance de cette
Commission;

10 pour les conférences et réunions organisées en application du numéro 115 de la Convention de
Nairobi (1982), I'accord et le projet de budget devront étre soumis a I'approbation du Conseil si celui-ci
tient session avant l'ouverture de la conférence ou de la réunion. Si le Conseil ne tient pas une telle
session, I'approbation devra étre donnée par la Commission de contrdle budgétaire a sa premiére séance,
en méme temps que lui seront transmis I'accord et le projet de budget;

11 I'accord avec le gouvernement invitant devra comprendre des dispositions en prévision de
I'annulation, du renvoi ou du changement de lieu de la conférence ou réunion, par suite d'une décision
de I'Union adoptée par ses organes compétents:

11.1 en général, il y aura lieu d'établir clairement qu'en de tels cas, I'Union sera seulement
responsable envers le gouvernement invitant des dépenses que ce dernier aura engagées ou effectuées
pour recevoir la conférence — si le gouvernement ne les a pas prises a sa charge — et seulement dans la
mesure ol ces dépenses étaient indispensables et ne pouvaient étre annulées ni réduites;

11.2 si I'aménagement des locaux destinés a la conférence est a la charge de I'Union, l'accord
spécifiera le détail des travaux a effectuer et leur montant en recherchant a réaliser le maximum
d'économies compatibles avec une bonne organisation de la conférence;

11.3 sauf dans des cas tres particuliers, le fait de réserver des appartements ou chambres pour les
délégués, le personnel, etc., ne pourra étre considéré comme entrainant des responsabilités pécuniaires
pour I'Union;
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12 si, au lieu de convoquer la conférence ou réunion, le gouvernement invitant déclare qu'il ne lui
est pas possible de recevoir la conférence au lieu et a la date fixés, I'Union ne sera pas tenue pour
responsable des frais encourus par le gouvernement invitant pour la préparation de la conférence ou
réunion;

13 sur demande du gouvernement invitant et si les conditions du change sont convenables, les
contributions dues a I'Union par ce gouvernement peuvent étre acceptées en monnaie locale dans une
proportion permettant de couvrir les frais de la conférence qui seront réglés dans cette monnaie.

C. Réglement des comptes des conférences pour lesquelles les crédits ne figurent pas dans
le budget annuel

14 Afin de réduire dans toute la mesure du possible le montant des intéréts afférents aux sommes
avancées par le Gouvernement de la Confédération suisse, il importe de recouvrer sans retard les quotes-
parts des participants a ces conférences. A cet effet:

14.1 lorsqu'une conférence s'étend sur une période chevauchant sur I'exercice financier suivant, le
Secrétaire général adressera aux administrations ou organisations intéressées le compte de leur quote-
part des dépenses encourues pendant I'exercice en cours;

14.2 si, a la cléture d'une conférence, il s'avere que les comptes ne pourront pas étre définitivement
arrétés dans le délai d'un mois, le Secrétaire général adressera immédiatement aux participants un
compte provisoire de leur quote-part des dépenses en se fondant sur I'état des dépenses approuvées par
la séance pléniere de cl6ture; un compte complémentaire sera envoyé ultérieurement si un reliquat reste
a recouvrer a la cléture définitive des comptes.

D. Limite des prérogatives des conférences en matiére financiéere

15 Une conférence n'a pas le pouvoir de décider qu'elle tiendra une nouvelle session lorsque sa
session primitive aura pris fin, ni de réunir d'autres conférences, sinon conformément a la procédure
prévue a l'article 54 de la Convention de Nairobi (1982);

16 aucune conférence autre que la Conférence de plénipotentiaires n'a le pouvoir d'autoriser le
Secrétaire général a solliciter du gouvernement invitant une avance de fonds, ou de demander au
Gouvernement de la Confédération suisse d'avancer des fonds. Le Secrétaire général ne peut agir en cette
matiere qu'en se conformant aux dispositions de la Convention ou aux directives de la Conférence de
plénipotentiaires ou du Conseil;

17 les conférences administratives et les assemblées plénieres des Comités consultatifs doivent
respecter les dispositions des numéros 627 et 628 de la Convention de Nairobi (1982).

E. Publication des textes définitifs des conférences ou réunions

18 En principe, les textes définitifs approuvés par les conférences ou réunions, quel que soit leur
mode de reproduction, sont édités par les soins du Secrétariat général au lieu habituel de leur publication
et aux moindres frais;

19 cependant, il pourra étre dérogé a cette regle en cas d'urgence reconnue et a la demande
expresse de la conférence ou réunion;

20 a part les exemplaires des textes définitifs distribués aux personnes participantes en tant que
documents de conférence, aucun exemplaire desdits textes ne sera remis gratuitement aux participants
a la conférence ou réunion.
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F. Assemblées pléniéres et Commissions d'études des CCl

21 Les dispositions de la présente Résolution sont applicables aux réunions des assemblées
plénieres et des commissions d'études des CCl pour lesquelles le Secrétaire général est chargé de prendre,
en accord avec le Directeur du Comité consultatif intéressé, les dispositions administratives et financiéres
nécessaires.

Réf.: Documents 265/CA3 (1948), 558/CA4 (1949), 806/CA5 (1950), 1606/CA9 (1954), 2499/CA15
(1960), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984), 6963/CA45, 7052/CA45 et 7041/CA45 (1990).

RESOLUTION 741 (C-1974, derniére mod. C-1984)

Conditions de participation des organisations de libération aux réunions de I'UIT

Le Conseil,

considérant la Résolution 4 de la Conférence de plénipotentiaires de Nairobi (1982) relative a la
participation aux réunions de I'UIT comme observateur des organisations de libération,

considérant de plus que les Nations Unies reconnaissent les organisations de libération
reconnues par I'Organisation de |'unité africaine d'une part et par la Ligue des Etats arabes, d'autre part,

décide que les organisations de libération énumérées ci-aprés peuvent assister a tout moment
aux réunions de I'UIT:

A. Mouvements de libération reconnus par I'Organisation de I'Unité africaine (OUA)
South West Africa People’s Organization (SWAPO)
Pan-African Congress of Azania
African National Congress of South Africa
B. Mouvement de libération reconnu par la Ligue des Etats arabes
Organisation de libération de la Palestine (OLP)

charge le Secrétaire général de donner suite a la présente Résolution.

Réf.: Documents 4673/CA29 (1974), 4774/CA30 (1975), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUTION 1141 (C-1999)

Réduction du volume et du colit de la documentation pour les conférences,
les assemblées et le Conseil de I'UIT

Le Conseil,
considérant
a) la Résolution 104 (Minneapolis, 1998) relative a la réduction du volume et du colt de la

documentation des conférences de I'UIT;
b) la Résolution 66 (Rév. Minneapolis, 1998) relative aux documents et publications de I'Union;

c) le rapport du Secrétaire général (Document C99/15) sur les moyens de réduire le volume et le
colt des documents de conférence,

tenant compte des opinions et des avis formulés sur cette question par le Groupe consultatif des
radiocommunications, le Groupe consultatif de la normalisation des télécommunications et le Groupe
consultatif du développement des télécommunications,

décide

1 qgue, conformément a la Résolution 104 (Minneapolis, 1998), tout devrait étre mis en ceuvre pour
réduire le volume et le co(t de la documentation au sein de I'Union;

2 gu'a cette fin, les mesures décrites dans I'Annexe A de la présente résolution seront appliquées
en ce qui concerne les conférences, les assemblées et les sessions du Conseil,

charge le Secrétaire général

1 de poursuivre les efforts déployés par le secrétariat pour réduire la longueur des documents et
faire en sorte qu'ils soient soumis dans les délais prévus;

2 d'élaborer et de fournir des directives de rédaction établies a l'intention des auteurs des
documents pour chaque conférence, assemblée ou session du Conseil et portant sur la longueur, le
format, la présentation et la soumission électronique éventuelle des documents, et comprenant des
gabarits appropriés;

3 d'éviter le retirage des documents existants sur support papier accessibles par des moyens
électroniques et le retirage systématique des textes modifiés, a moins de justification réelle et, en ce qui
concerne les conférences dont les documents ont valeur de traités, d'étudier la possibilité, notamment
au niveau des conséquences pratiques et juridiques, de se dispenser des opérations de réimpression des
textes pour chaque lecture (documents blancs, documents bleus et documents roses);

4 d'étudier la corrélation entre la durée des réunions et le volume des documents, en vue
d'élaborer des normes indicatives;

5 d'étudier la possibilité de mettre des moyens informatiques adéquats a la disposition des
délégués dans les salles de conférence (raccordements au réseau local, alimentations électriques),

encourage les Etats Membres et les Membres des Secteurs a ne ménager aucun effort pour
contribuer a la réduction du volume des documents en se limitant a divers égards, notamment en
demandant moins de documents sur support papier, voire aucun, en utilisant au maximum les systemes
de traitement électronique des documents, en réduisant la longueur de leurs contributions et en
soumettant les documents de conférence dans les délais prévus,
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charge en outre le Secrétaire général de faire rapport au Conseil, a sa session de I'an 2000, sur la
mise en ceuvre de la présente résolution et son incidence sur les réunions,

charge les Directeurs des Bureaux de faire rapport au Conseil, a sa session de I'an 2000, sur les
procédures élaborées par les groupes consultatifs et les économies correspondantes, telles qu'elles ont
été expérimentées concretement lors d'une réunion ou d'une assemblée,

charge le Directeur du BDT de tenir compte de la présente résolution dans I'application de la
Résolution 66 (Rév. Minneapolis, 1998).

Annexe: 1

ANNEXE A

(a la Résolution 1141)

Mesures a prendre pour réduire le volume et le colt de la documentation
pour les conférences, les assemblées et le Conseil de I'UIT

1 Traduction et reproduction des documents

a) Conférences de plénipotentiaires, conférences des radiocommunications, conférences mondiales
des télécommunications internationales et Conseil

e Les propositions des Etats Membres ainsi que tous les rapports établis en application
d'instructions d'une conférence ou du Conseil et tous les documents résultant des travaux
des séances pléniéres et des commissions seront traduits et publiés dans les langues
requises?t.

e Les contributions des Etats Membres autres que les propositions seront soumises au
Président de la conférence ou du Conseil qui pourra décider, aprés consultation de I'Etat
Membre concerné et du Secrétaire général, de considérer ces contributions comme des
documents d'information et d'en limiter la publication a la version en langue originale ou
d'autoriser la traduction d'un résumé de la contribution.

e Les contributions d'organisations internationales ou d'observateurs seront considérées
comme des documents d'information; leur traduction dans les langues requises? et/ou leur
reproduction seront soumises a l'autorisation du Président de la conférence ou du Conseil
qui pourra décider, apres consultation du Secrétaire général et de I'organisation ou de
I'observateur concerné, d'en autoriser la traduction et/ou la publication ou le résumé.

b) Conférences de développement, assemblées et commissions d'études

e Les Directeurs des trois Bureaux, en coordination avec leur groupe consultatif respectif,
devraient étudier et recommander une procédure applicable a la traduction et a la
reproduction des documents sur la base de I'Annexe de la Résolution 104 (Minneapolis,
1998), compte tenu des contraintes budgétaires?.

Le traitement des documents d'information ne devra pas retarder le traitement des autres documents.

1 Conformément aux dispositions de la Constitution et de la Convention et compte tenu de la mise en ceuvre de la
Résolution 103 (Minneapolis, 1998).

2 Cette étude devrait comprendre les essais réalisés lors d'une conférence, d'une assemblée ou d'une réunion
donnée.



Réf.:

Le Conseil
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Distribution des documents

Conférences de plénipotentiaires, conférences mondiales des radiocommunications, conférences
mondiales des télécommunications internationales et Conseil

Tous les documents seront publiés sur le Web dés qu'ils seront disponibles; les versions
papier seront diffusées dés qu'elles seront imprimées; et il sera créé pour la conférence ou
le Conseil une page web spécialisée régulierement mise a jour.

En ce qui concerne les documents communiqués avant et aprés les conférences, la diffusion
par des moyens électroniques sera encouragée et pour ceux qui souhaiteront néanmoins
continuer de recevoir des documents sur support papier, le nombre des documents envoyés
par la poste sera limité a cinq pour les Etats Membres et a un pour les Membres des Secteurs.

Outre les exemplaires déja fournis, chaque participant recevra le premier jour de la réunion
un CD-ROM regroupant tous les documents de travail soumis dans les délais prévus, ainsi
que, le dernier jour, un CD-ROM contenant tous les documents de travail et documents
établis en séance.

Nonobstant ces dispositions, d'autres exemplaires des CD-ROM et des copies papier dans
leurs versions définitives seront fournis sur demande et payés comme toute autre
publication de I'UIT.

Conférences de développement, assemblées et commissions d'études

La procédure exposée ci-dessus sera adaptée aux besoins particuliers de chaque Secteur par
les Directeurs des Bureaux, d'entente avec leur groupe consultatif respectif.

Documents C99/116 et C99/133.

DECISION 304 (C-1963, derniére mod. C-1976)

Participation des délégations des Membres de I'Union aux conférences

et réunions de I'Union

décide que, vu les dispositions de la Convention selon lesquelles tous les Membres ont le droit

de participer aux conférences et réunions de I'Union, le Secrétaire général devra faire figurer, dans tout
accord passé avec un gouvernement invitant relativement aux dispositions a prendre concernant une
conférence ou réunion de I'Union, une clause selon laquelle I'administration invitante appliquera sans
réserve les dispositions de la Convention et accordera aux personnes qui participent a cette conférence
ou réunion soit comme représentants des Membres de I'Union ou d'autres organisations invitées, soit en
tant que fonctionnaires de I'Union, ainsi qu'aux membres de leur famille, I'autorisation d'entrer dans le
pays intéressé et d'y séjourner pendant toute la durée des fonctions ou de la mission qu'elles ont a remplir
en relation avec la conférence ou réunion.

Réf.:

Documents 3016/CA18 (1963), 4965/CA31 (1976).



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/116.html
https://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/133.html
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DECISION 307 (C-1963, derniére mod. C-1976)

Conférences régionales

Le Conseil

décide de charger le Secrétaire général d'adresser une notification officielle a tous les Membres
de I'Union chaque fois qu'une conférence régionale de I'Union est convoquée.

Réf.: Documents 3098/CA18 (1963), 4965/CA31 (1976).
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3.2 Conseil

RESOLUTION 2 (C-1948, derniére mod. C-1976)

Participation des membres du Conseil aux sessions

Le Conseil,
considérant que ses Membres sont investis d'un mandat de caractére international,

exprime le veeu que les représentants de ces Membres assistent a toutes les sessions du Conseil
des l'ouverture de ces sessions.

Réf.: Documents 72(Rév.)/CA2 (1948), 1606/CA9 (1954), 4965/CA31 (1976).

RESOLUTION 687 (C-1971, derniére mod. C-1976)

Indemnité pour frais de voyage et indemnité de subsistance des représentants
des Membres du Conseil

Le Conseil

décide que, a partir de la 26© session du Conseil, les taux de l'indemnité pour frais de voyage et
de l'indemnité de subsistance des représentants des Membres du Conseil seront alignés sur les taux
appliqués aux hauts fonctionnaires des Nations Unies et seront fixés conformément aux régles appliquées
par I'OMS et I'OIT aux Membres des Conseils de ces organisations.

Réf.: Documents 4253/CA26 (1971), 4965/CA31 (1976).
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RESOLUTION 1305 (C09, derniére mod. C19)

Réle du Groupe spécialisé dans l'identification des questions
de politiques publiques relatives a I'Internet

Le Conseil,
reconnaissant
a) le numéro 70 2) de la Constitution de I'UIT, définissant I'une des fonctions du Conseil de I'UIT

comme étant la structure au sein de I'Union chargée d'examiner les grandes questions de politique des
télécommunications conformément aux directives générales de la Conférence de plénipotentiaires, afin
que les orientations politiques et la stratégie de I'Union soient parfaitement adaptées a I'évolution de
I'environnement des télécommunications;

b) la Résolution 102 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de plénipotentiaires relative au réle de
I'UIT concernant les questions de politiques publiques internationales ayant trait a I'Internet et a la gestion
des ressources de I'Internet, y compris les noms de domaine et les adresses;

c) la Résolution 101 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de plénipotentiaires relative aux réseaux
fondés sur le protocole Internet;

d) la Résolution 133 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de plénipotentiaires relative au réle des
administrations des Etats Membres dans la gestion des noms de domaine (multilingues) internationalisés;

e) la Résolution 75 (Johannesburg, 2008) de I'AMNT relative a la contribution de I'UIT-T a la mise en
ceuvre des résultats du Sommet mondial sur la société de l'information et a la création d'un Groupe
spécialisé sur les questions de politiques publiques relatives a I'Internet, faisant partie intégrante du
Groupe de travail du Conseil sur le Sommet mondial sur la société de l'information;

f) la Résolution 47 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT relative aux noms de domaine de premier
niveau de type code de pays;

g) la Résolution 48 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT relative aux noms de domaine internatio-
nalisés;

h) la Résolution 49 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT relative au systeme ENUM;

i) la Résolution 50 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT relative a la cybersécurité;

j) la Résolution 52 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT intitulée «Lutter contre et combattre le
spam»;

k) La Résolution 64 (Johannesburg, 2008) de I'AMNT intitulée «Attribution des adresses IP et

encouragement du déploiement de IPv6»;

/) la Résolution 69 (Johannesburg, 2008) de I'AMNT intitulée «Acceés non discriminatoire aux
ressources de |'Internet et utilisation non discriminatoire de ces ressources»;

m) le Programme 3, adopté par la Conférence mondiale de développement des télécommunications
(Rév. Doha, 2006), qui fait de la cybersécurité I'une de ses activités prioritaires;

n) la Résolution 1282 du Conseil et les modifications qui lui ont été apportées par le Conseil a sa
session de 2008, conformément a la Résolution 75 (Johannesburg, 2008) de I'AMNT;

o) I'Avis 1 (Lisbonne, 2009) du FMPT sur les questions de politiques publiques liées a I'Internet,



-127 -
(3.2 — Conseil)

reconnaissant en outre

que, conformément a la Résolution 75 (Johannesburg, 2008) de I'AMNT et a la Résolution 1282
(Mod. 2008) du Conseil, le Groupe spécialisé sur les questions de politiques publiques relatives a I'Internet
est chargé d'identifier, d'étudier et d'approfondir les thémes liés aux questions de politiques publiques
internationales relatives a l'Internet et de diffuser les résultats de ses travaux a I'ensemble des membres
de I'UIT,

notant

a) les résultats de la deuxieme réunion du Groupe spécialisé sur les questions de politiques
publiques relatives a I'Internet, au cours de laquelle ont été identifiés des sujets considérés comme
relevant du mandat de I'UIT concernant les questions de politiques publiques internationales relatives a
I'Internet (reproduit dans I'Annexe 1 du Rapport du Président du Groupe spécialisé a la session de 2009
du Conseil);

b) gu'aux termes du paragraphe 68 de I'Agenda de Tunis pour la société de I'information (Tunis,
2005), il est reconnu que tous les gouvernements devraient avoir égalité de rdle et de responsabilité dans
la gouvernance internationale de I'Internet ainsi que dans le maintien de la stabilité, de la sécurité et de
la continuité de ce réseau et qu'il est également reconnu que les gouvernements doivent élaborer des
politiques publiques en consultation avec toutes les parties prenantes;

c) gu'aux termes du paragraphe 63 de I'Agenda de Tunis, les pays ne devraient pas intervenir dans
des décisions relatives au domaine de premier niveau correspondant au code de pays (ccTLD) d'un autre
pays. Les intéréts légitimes nationaux, tels qu'ils sont exprimés et définis par chaque pays, de diverses
maniéres, en ce qui concerne les décisions relatives a leurs ccTLD doivent étre respectés, défendus et
traités dans un cadre et au moyen de mécanismes souples et améliorés;

d) que le paragraphe 65 de I'Agenda de Tunis souligne la nécessité d'optimiser la participation des
pays en développement a la prise de décision concernant la gouvernance de I'Internet, qui devrait tenir
compte de leurs intéréts, ainsi que la participation de ces pays au développement et au renforcement des
capacités;

e) que le paragraphe 69 de I'Agenda de Tunis souligne la nécessité a l'avenir de renforcer la
coopération afin de permettre aux gouvernements de s'acquitter, sur un pied d'égalité, de leurs roles et
responsabilités en ce qui concerne les questions de politiques publiques internationales concernant
I'Internet, mais pas les questions techniques et opérationnelles courantes qui n'ont pas d'incidence sur
les questions de politiques publiques internationales,

invite les Etats Membres

1 a reconnaitre le champ d'activités de I'UIT sur les questions de politiques publiques
internationales relatives a I'Internet, représenté par la liste de sujets figurant a I'Annexe 1 qui a été établie
conformément aux décisions prises par les membres de I'UIT a la Conférence de plénipotentiaires, au
Conseil et a des conférences mondiales;

2 a élaborer leurs positions respectives sur chacune des questions de politiques publiques
internationales relatives a I'Internet mentionnées au point 1 sous invite les Etats Membres et a contribuer
activement aux travaux de I'UIT sur ces questions,

charge le Secrétaire général

1 de fournir le soutien nécessaire, dans les limites des ressources budgétaires existantes, pour que
le Groupe spécialisé sur les questions de politiques publiques relatives a I'Internet, en tant que partie
intégrante du GT-SMSI, puisse mener a bien ses travaux;
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2 de diffuser, le cas échéant, les rapports du Groupe spécialisé sur les questions de politiques
publiques relatives a l'Internet a toutes les organisations internationales concernées et aux parties
prenantes impliquées activement en la matiére pour qu'elles en tiennent compte dans leur processus
d'élaboration de politiques;

3 de faire rapport chaque année au Conseil sur les activités entreprises en la matiére.
Annexe: 1
ANNEXE
Questions de politiques publiques Mandat de I'UIT correspondant
1 Multilingualisation des noms de domaine | ¢ Résolution 133 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
Internet, y compris des noms de domaine plénipotentiaires
internationalisés (multilingues) e Résolution 48 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT

e Programme 3 de la CMDT (Rév. Doha, 2006)

2 Connectivité Internet internationale e Commission d'études 1 de |'UIT-D, Question 12-2/1

e Commission d'études 3 de I'UIT-T
(Recommandation D.50)

3 Questions de  politiques  publiques | ® Résolutions 101 et 102 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
internationales relatives a I'Internet et plénipotentiaires

gestion des ressources de l'Internet, y | o Résolutions47, 49, 64, 69, 75 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT

compris les noms de domaine et les | , pacoiution 1282 (Mod. 2008)

adresses . . .
e Coordonnateur principal de la grande orientation C6 du SMSI

(Tunis, 2005)

4 Sécurité, slreté, continuité, durabilité et | ¢ Résolutions 102 et 130 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
solidité de I'Internet plénipotentiaires

e Résolution 45 de la CMDT, Programme 3 (Rév. Doha, 2006)

e Résolutions 50 et 52 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT

e Commission d'études 17 de I'UIT-T, Commission d'études 1 de
['UIT-D

e Résolution 71 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
plénipotentiaires — But stratégique 4

5 Lutte contre la cybercriminalité e Coordonnateur principal de la grande orientation C5 du SMSI
(Tunis, 2005)

e Programme 3 de la CMDT (Rév. Doha, 2006)

e Résolution 71 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
plénipotentiaires — But stratégique 4

e Commission d'études 1 de I'UIT-D

6 Efficacité de la lutte contre le spam e Coordonnateur principal de la grande orientation C5 du SMSI
(Tunis, 2005)

e Résolution 130 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
plénipotentiaires

e Programme 3 de la CMDT, Résolution 45 (Rév. Doha, 2006)
e Résolutions 50 et 52 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT

7 Questions liées a |l'utilisation et a la | ® Coordonnateur principal de la grande orientation C5 du SMSI
mauvaise utilisation de I'Internet (Tunis, 2005)

e Résolution 1282 (Mod. 2008)
e Programme 3 de la CMDT (Rév. Doha, 2006)

e Résolution 130 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
plénipotentiaires

e Résolutions 50 et 52 (Rév. Johannesburg, 2008) de I'AMNT



http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res133.pdf#page=3
http://www.itu.int/dms_pub/itu-t/opb/res/T-RES-T.48-2008-PDF-E.pdf#page=3
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Programme3.pdf#page=1
http://www.itu.int/ITU-D/study_groups/SGP_2006-2010/documents/Questions/Q12-2-1.pdf
http://www.itu.int/ITU-T/studygroups/com03/iic/index.html
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Questions de politiques publiques Mandat de I'UIT correspondant
8 Disponibilité, accessibilité économique, Coordonnateur principal de la grande orientation C2 du SMSI
fiabilité et qualité de service, en particulier (Tunis, 2005)
dans les pays en développement Résolution 1282 (Mod. 2008)
9 Contribution au renforcement des capacités Résolutions 17 et 20 (Rév. Doha, 2006) de la CMDT
pour la gouvernance de I'Internet dans les Programmes 3 et 5 de I'UIT-D
pays en développement Résolution 64 (Rév. Johannesburg, 2008) de 'AMNT
10 Aspects de I'Internet liés au développement Résolutions 17 et 20 (Rév.Doha, 2006) de la CMDT
Résolutions 64 et 75 (Rév.Johannesburg, 2008) de I'AMNT
Résolutions 101, 102 et 133 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence
de plénipotentiaires
11 Respect de la confidentialité et protection Résolution 130 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
des données et informations personnelles plénipotentiaires
Coordonnateur principal de la grande orientation C5 du SMSI
(Tunis, 2005)
Résolution 1282 (Mod. 2008)
Résolution 71 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
plénipotentiaires — But stratégique 4
12 Protection des enfants et des jeunes contre Résolution 130 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
les abus et I'exploitation plénipotentiaires
Coordonnateur principal de la grande orientation C5 du SMSI
(Tunis, 2005)
Résolution 71 (Rév. Antalya, 2006) de la Conférence de
plénipotentiaires — But stratégique 4
Résolution 1282 (Mod. 2008)
Programme 3 de I'UIT-D, Commission d'études 17 de I'UIT-T
13 oTT Résolution 206 (Dubai, 2018)
Réf.: Documents C09/105, C09/118, C19/136 et C19/113.

RESOLUTION 1306 (C09, derniére mod. C24)

Groupe de travail du Conseil sur la protection en ligne des enfants

Le Conseil de I'UIT,

a)

considérant

que I'Union a pour objet, notamment, de promouvoir, au niveau international, I'adoption d'une

grande diversité de questions relatives aux télécommunications/technologies de l'information et de la
communication (TIC), contribuant a faciliter I'extension des avantages des nouvelles technologies de
télécommunication a tous les habitants de la planéte, et d'harmoniser les efforts des membres en vue de la
réalisation de ces objectifs;

b) qgue l'Internet joue un role de plus en plus important et utile dans I'éducation des enfants du
monde entier, contribuant a enrichir les programmes scolaires et a surmonter les obstacles notamment
linguistiques entre les enfants de toutes nations;

c) que l'Internet est devenu une plate-forme essentielle pour différents types d'activités destinées
aux enfants dans les domaines de I'éducation, de la culture et du divertissement;
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d) gue les enfants comptent parmi les utilisateurs les plus actifs de I'Internet;

e) gue les enfants constituent un groupe trés divers en termes d'age, de capacités et de
caractéristiques physiques, etc.;

f) que les parents, les tuteurs, les éducateurs et les communautés ont peut-étre besoin
d'orientations en ce qui concerne la maniére d'assurer la protection en ligne des enfants;

g) que les enfants peuvent accéder par inadvertance a des sites destinés aux adultes, ou étre en
contact avec des contenus inappropriés;

h) que, pour régler le probleme de la cybersécurité des enfants, il est indispensable de prendre des
mesures volontaristes afin d'assurer la protection en ligne des enfants au niveau international;

i) que la protection en ligne des enfants est une question dont l'intérét est reconnu dans le monde
entier et qui doit étre inscrite a I'ordre du jour des instances internationales;

j) que, a l'occasion du Sommet mondial sur la société de l'information (SMSI) (Tunis, 2005), la
société de l'information a reconnu les besoins des enfants et des jeunes ainsi que la nécessité de leur
protection dans le cyberespace; a cet égard, il est indiqué dans I'Engagement de Tunis ce qui suit:

"Nous reconnaissons le role des TIC dans la protection et le développement des enfants. Nous
renforcerons les mesures destinées a protéger les enfants contre tout abus et a assurer la défense
de leurs droits dans le contexte des TIC. A cet égard, nous insistons sur le fait que I'intérét supérieur
de I'enfant doit étre une considération primordiale" (paragraphe 24);

et il est indiqué dans I'Agenda de Tunis ce qui suit:

"Nous réaffirmons I'engagement que nous avons pris de fournir a tous un accés équitable a
I'information et au savoir, en reconnaissant le réle joué par les TIC dans la croissance économique
et le développement. Nous sommes résolus a collaborer pour [...] atteindre les buts et objectifs de
développement arrétés a I'échelle internationale, notamment les Objectifs du Millénaire pour le
développement, en [...] intégrant dans les plans d'action nationaux et les cyberstratégies nationales
des politiques et des cadres de réglementation, d'autoréglementation, ou autres, pour protéger les
enfants et les jeunes contre toute forme d'abus ou d'exploitation reposant sur I'utilisation des TIC"
(alinéa qg) du paragraphe 90),

reconnaissant

a) les efforts accomplis dans le domaine de la protection en ligne des enfants aux niveaux local,
national, régional et international;

b) la Résolution 179 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au réle de
I'UIT dans la protection en ligne des enfants;

c) la Résolution 67 (Rév. Kigali, 2022) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications (CMDT) relative au réle du Secteur du développement des télécommunications de
['UIT (UIT-D) dans la protection en ligne des enfants;

d) la Résolution 45 (Rév. Kigali, 2022) de la CMDT sur les mécanismes propres a améliorer la
coopération en matiére de cybersécurité, y compris la lutte contre le spam;

e) la Résolution 175 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative a
I'accessibilité des télécommunications/technologies de l'information et de la communication pour les
personnes handicapées et les personnes ayant des besoins particuliers,

rappelant

les documents finals de la Manifestation de haut niveau SMSI+10,
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décide

1 de maintenir le GTC-COP, avec le mandat suivant:

1.1 faciliter la fourniture par les membres de contributions et d'orientations sur le role de I'UIT dans
la protection en ligne des enfants, en tenant compte des contributions des parties prenantes
concernées;

1.2 servir de cadre de discussion et d'échange de bonnes pratiques émanant des membres de I'UIT

et d'autres parties prenantes concernées, y compris les organisations s'occupant de la protection
en ligne des enfants et les experts dans ce domaine;

1.3 présenter chaque année au Conseil un rapport sur les activités du Groupe;

2 de faciliter la contribution et la participation de toutes les parties prenantes concernées aux
travaux du GTC-COP, afin d'assurer la plus grande collaboration possible lors de la mise en ceuvre de la
Résolution 179 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires;

3 d'encourager le GTC-COP a mener des consultations en ligne auprés des jeunes, afin de recueillir
leurs vues et leur avis sur les différentes questions liées a la protection en ligne des enfants, avant et
durant sa réunion;

4 d'encourager le GTC-COP a établir une liaison avec les groupes au sein de I'UIT qui examinent les
questions relatives a la protection en ligne des enfants, afin d'obtenir les meilleurs résultats possibles tout
en évitant la dispersion des efforts a I'échelle de I'Union;

5 de continuer de rendre accessibles au public, sans protection par des mots de passe, les
contributions et les rapports du groupe;

6 d'élaborer un projet de rapport final qui sera examiné par le Conseil a sa session de 2026 puis
soumis a la Conférence de plénipotentiaires de 2026 sur les activités entreprises et les résultats obtenus
concernant ces questions, en soumettant des propositions qui seront examinées plus avant, s'il y a lieu.

Réf.: Documents C09/108(Rév.1) et C09/120; C15/109 et C15/102; C24/116, C24/120 et C24/140.

RESOLUTION 1332 (C11, derniére mod. C24)

Role de I'UIT dans la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du
Programme de développement durable a I'horizon 2030

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

a) la Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur le réle de I'UIT
dans la mise en ceuvre des résultats du Sommet mondial sur la société de I'information (SMSI) et du
Programme de développement durable a I'horizon 2030 ainsi que dans les processus de suivi et d'examen
associés;

b) la Résolution 70 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur l'intégration du
principe de I'égalité hommes-femmes a I'UIT, la promotion de ['égalité hommes-femmes et
['autonomisation des femmes grace aux technologies de I'information et de la communication;
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c) la Résolution 102 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur le réle de I'UIT
concernant les questions de politiques publiques internationales ayant trait a I'Internet et a la gestion des
ressources de Il'Internet, y compris les noms de domaine et les adresses;

d) la Résolution 175 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur I'accessibilité
des télécommunications/technologies de I'information et de la communication (TIC) pour les personnes
handicapées, y compris les personnes souffrant de handicaps liés a I'age, par laquelle il a été décidé de
tenir compte des personnes handicapées et des personnes ayant des besoins particuliers;

e) la Résolution 200 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur le Programme
Connect 2030 pour les télécommunications/technologies de l'information et de la communication dans
le monde, y compris le large bande, en faveur du développement durable;

f) les Résolutions pertinentes des Secteurs de I'UIT sur le réle que jouent ces derniers dans la mise
en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de développement durable a I'horizon 2030;

g) la Résolution 70/125 de I'Assemblée générale des Nations Unies, "Document final de la réunion
de haut niveau de I'Assemblée générale sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des textes issus du
Sommet mondial sur la société de l'information";

h) la Résolution 70/1, "Transformer notre monde: le Programme de développement durable a
I'horizon 2030";

i) les Résolutions pertinentes de |'Assemblée générale des Nations Unies et du Conseil économique
et social sur la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de développement durable a
I'horizon 2030, et sur les processus de suivi et d'examen connexes;

j) la Déclaration du SMSI+10 sur la mise en ceuvre des résultats du SMSI et la Vision du SMSI+10
pour l'aprés-2015, adoptées par la Manifestation de haut niveau SMSI+10 (Geneve, 2014), coordonnée
par I'UIT, et approuvées par la Conférence de plénipotentiaires (Busan, 2014), qui ont été soumises
comme contribution a I'examen d'ensemble des résultats du SMSI par I'Assemblée générale des Nations
Unies;

k) les Résolutions et Décisions pertinentes de la Conférence de plénipotentiaires concernant le
SMSI et les Objectifs de développement durable (ODD);

1) la Résolution A/78/L.49 de I'Assemble générale des Nations Unies, intitulée "Saisir les possibilités
offertes par des systemes d'intelligence artificielle slrs, sécurisés et dignes de confiance pour le
développement durable", qui renvoie a la Résolution 70/125 de I'Assemblée générale des Nations Unies
sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des textes issus du Sommet mondial sur la société de
I'information, tous les textes issus du Sommet mondial sur la société de l'information, y compris la
Déclaration de principes de Geneve, le Plan d'action de Genéve, I'Engagement de Tunis et I'Agenda de
Tunis pour la société de l'information, et aux termes de laquelle I'examen général des progres accomplis
depuis le Sommet mondial sur la société de l'information auquel procédera I'Assemblée générale en 2025
est attendu avec intérét,

considérant

a) que I'UIT a un role déterminant a jouer pour inscrire I'édification de la société de l'information
dans une perspective mondiale;


http://www.undocs.org/A/78/L.49
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b) que le Groupe de travail du Conseil sur le SMSI et les ODD (GTC-SMSI/ODD) s'est révélé étre un
mécanisme efficace pour faciliter les contributions des Etats Membres relatives au rdle de I'UIT dans la
mise en ceuvre des résultats du SMSI et la réalisation des ODD, comme I'a préconisé la Conférence de
plénipotentiaires de 2022 qui, en particulier par sa Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022), a décidé que les
Secteurs de I'UIT, en particulier les commissions d'études compétentes, devraient examiner les travaux
du GTC-SMSI/ODD et d'autres groupes de travail du Conseil sur les questions se rapportant au SMSI et au
Programme de développement durable a I'horizon 2030, lorsqu'ils menent leurs activités;

c) que, dans sa Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022), la Conférence de plénipotentiaires a appelé
I'UIT a allouer des ressources suffisantes a ses activités, y compris les ressources financieres et les
ressources humaines du SMSI, pour assurer une mise en ceuvre efficace des grandes orientations du SMSI
et la réalisation des ODD;

d) que la mise en ceuvre des résultats du SMSI contribuera a promouvoir la transformation
numérique et le développement de I'économie numérique, ainsi qu'a réaliser les ODD;

e) que, par sa Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022), la Conférence de plénipotentiaires a chargé le
Secrétaire général, conformément a la Résolution 76/307 de I'Assemblée générale des Nations Unies, de
participer activement aux travaux relevant du mandat de I'UIT dans le cadre du processus préparatoire
du Sommet de I'avenir organisé par I'Organisation des Nations Unies (ONU), qui se tiendra les 22 et 23
septembre 2024 a New York;

f) que, dans sa Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022), la Conférence de plénipotentiaires souligne
gue les compétences fondamentales de I'UIT dans le domaine des TIC, a savoir |'assistance pour réduire
la fracture numérique, la coopération régionale et internationale, la gestion du spectre des fréquences
radioélectriques, I'élaboration de normes et la diffusion de l'information, sont déterminantes pour
I'édification de la société de l'information, ainsi qu'il est indiqué au paragraphe 64 de la Déclaration de
principes de Genéve du SMSI;

g) que, aux termes de la Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de
plénipotentiaires, I'UIT doit soumettre a la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT qui se tiendra en 2026,
un rapport d'activité sur la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de développement
durable a I'horizon 2030, compte tenu de la contribution qu'apportent les télécommunications/TIC a la
transformation numérique et a I'économie numérique, et le Conseil a été prié de maintenir le
GTC-SMSI/ODD afin de:

permettre aux membres de fournir des contributions et de donner des orientations sur la mise
en ceuvre par I'UIT des résultats pertinents du SMSI et les activités correspondantes pour
contribuer a la réalisation des ODD, et

le Conseil a également été prié:

i) desuperviser, d'examiner et d'étudier, selon qu'il conviendra, la mise en ceuvre par I'UIT des
résultats du SMSI et la réalisation des ODD et des activités connexes de I'Union et d'affecter,
dans les limites financiéeres fixées par la Conférence de plénipotentiaires, des ressources
selon les besoins;

ii) de superviser I'adaptation de I'UIT a la société de l'information, conformément au point 7
du décide selon lequel "I'UIT doit poursuivre ses travaux sur la mise en ceuvre des résultats
du SMSI+10 et de la Vision du SMSI pour I'aprés-2015, en menant les activités qui relévent
de son mandat et en participant a cette mise en ceuvre, d'entente avec d'autres parties
prenantes, selon qu'il conviendra";
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iii) de continuer de faire rapport chaque année au Forum HLPF sur les activités pertinentes de
I'UIT, au moyen des mécanismes établis par I'Assemblée générale des Nations Unies dans sa
Résolution 70/1;

iv) d'examiner les résultats de I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI
effectué par I'Assemblée générale des Nations Unies et de prendre les mesures voulues;

v) d'examiner et d'améliorer, par I'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD:

— les activités de I'UIT relatives a la mise en ceuvre des résultats du SMSI et a la réalisation
des ODD;

— lesrégles et les lignes directrices relatives aux Prix du SMSI pour faciliter la participation
de toutes les parties prenantes, en utilisant les six langues officielles de I'Union, pour les
rendre plus efficaces et plus simples et pour servir les intéréts de toutes les parties
prenantes;

— la promotion des projets récompensés par des Prix du SMSI par le biais des activités
relatives au SMSI et aux ODD menées dans le cadre des Nations Unies;

et les membres de I'UIT sont invités:

a prendre une part active a la mise en ceuvre des résultats du SMSI et a la réalisation des
ODD, a apporter leur contribution au Forum du SMSI et a la base de données de l'inventaire
des activités du SMSI tenue a jour par I'UIT, ainsi qu'aux Prix du SMSI, et a participer
activement aux activités du GTC-SMSI/ODD et a I'adaptation constante de I'UIT, afin d'édifier
une société de l'information inclusive et de concrétiser les ODD;

h) que la Résolution 102 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, dans ses
considérant, reconnaissant et soulignant, s'inspire des résultats pertinents du SMSI figurant dans les
paragraphes 29 a 82 de I'Agenda de Tunis relatifs a la gouvernance de I'Internet et que, aux termes de
cette Résolution, il a été décidé d'étudier les moyens de renforcer la collaboration et la coordination
réciproques entre I'UIT et les organisations compétentes! participant au développement des réseaux
fondés sur le protocole Internet et de I'Internet de demain, au moyen d'accords de coopération, selon
qu'il conviendra, afin de renforcer le réle de I'UIT dans la gouvernance de I'Internet, en vue d'offrir le plus
d'avantages possible a la communauté mondiale et de favoriser une connectivité internationale
financierement abordable,

reconnaissant

a) I'engagement pris par I'UIT en ce qui concerne la mise en ceuvre des résultats du SMSI et la
réalisation des ODD relevant de sa responsabilité, au titre de I'un des buts les plus importants de I'Union;

b) que le document final de I'Assemblée générale des Nations Unies sur I'examen d'ensemble de la
mise en ceuvre des résultats du Sommet mondial sur la société de l'information a des incidences
importantes sur les activités de |'UIT;

c) que le Programme de développement durable a I'horizon 2030 a des incidences importantes sur
les activités de I'UIT;

d) gue les ODD et le SMSI sont étroitement liés, comme il ressort du Tableau de correspondance
SMSI-ODD, d'ou I'intérét de poursuivre la mise en ceuvre des résultats du SMSI en vue de la réalisation du
Programme 2030;

1 Organisations comprenant, entre autres, I'Internet Corporation for Assigned Names and Numbers (ICANN), les
Registres Internet régionaux (RIR), le Groupe d'étude sur l'ingénierie Internet (IETF), I'Internet Society (ISOC) et
le World Wide Web Consortium (W3C), sur une base de réciprocité.
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e) la Déclaration de principes de Geneve et le Plan d'action de Genéve, ainsi que I'Engagement de
Tunis et I'Agenda de Tunis pour la société de l'information, comme étant des documents d'envergure
mondiale sur les TIC et les technologies numériques approuvés au niveau intergouvernemental;

f) le processus du SMSI en tant que fondement de la coopération mondiale dans le domaine du
numeérigque propre a soutenir notre vision commune de sociétés de I'information et du savoir a dimension
humaine, inclusives et privilégiant le développement, qui respecte et appuie pleinement la Déclaration
universelle des droits de 'homme;

g) la présidence réussie de la manifestation de haut niveau du Forum du SMSI+20 par Ia
Confédération suisse;

h) les résultats de la manifestation de haut niveau du Forum du SMSI+20 tenue en 2024 et |'appel
lancé par le Président dans son résumé en vue de:

- maintenir la pertinence des résultats du SMSI et des grandes orientations du SMSI, de sorte qu'ils
servent de cadre de discussion utile sur les questions de gouvernance dans le domaine du
numérique;

- faire en sorte que le Pacte numérique mondial et I'examen des 20 ans du SMSI (SMSI+20) se
complétent et se renforcent mutuellement, en tirant parti des mécanismes multi-parties
prenantes existants, tels que le Forum du SMSI et le Forum sur la gouvernance de I'Internet, en
évitant tout chevauchement d'activités,

notant

a) que le Secrétaire général de I'UIT a créé le Groupe spécial sur le SMSI et les ODD chargé de
formuler des stratégies et de coordonner les politiques et activités de I'UIT en rapport avec le SMSI et les
ODD et que ce Groupe spécial est présidé par le Vice-Secrétaire général de I'UIT;

b) la contribution soumise par I'UIT sur le Pacte numérique mondial, qui rend compte du mandat
de I'Union, notamment en ce qui concerne la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de
développement durable a I'horizon 2030,

décide

1 que I'UIT doit jouer le role de coordonnateur principal dans le processus de mise en ceuvre des
résultats du SMSI, aux cotés de I'UNESCO et du PNUD, comme indiqué au paragraphe 109 de I'Agenda de
Tunis;

2 que I'UIT doit poursuivre la coordination des Forums du SMSI, de la Journée mondiale des
télécommunications et de la société de l'information et des prix récompensant des projets en rapport
avec le SMSI et tenir a jour la base de données de I'Inventaire des activités du SMSI, tout en continuant
de coordonner et d'appuyer les activités relevant du Partenariat sur la mesure des TIC au service du
développement;

3 d'utiliser le cadre du SMSI comme base pour la contribution que I'UIT apporte a la réalisation du
Programme de développement durable a I'horizon 2030, dans le cadre du mandat de I'Union et dans les
limites des ressources attribuées dans le plan financier et le budget biennal, compte tenu du Tableau de
correspondances SMSI-ODD élaboré par les institutions des Nations Unies, en collaborant par
I'intermédiaire du Groupe de travail du Conseil sur le SMSI et les ODD, y compris en:

a) actualisant ses feuilles de route sur les grandes orientations C2, C4, C5 et C6 du SMSI, afin de
tenir compte des activités en cours visant également a atteindre les objectifs fixés dans le
Programme de développement durable a I'horizon 2030;
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b) contribuant, selon qu'il conviendra, aux feuilles de route/programmes de travail sur les grandes
orientations C1, C3, C7, C8, C9 et C11 du SMSI, en rapport également avec le Programme de
développement durable a I'horizon 2030;

4 gue le Groupe de travail du Conseil sur le SMSI et les ODD, ouvert a tous les membres de I'UIT,
devra poursuivre ses travaux selon le mandat présenté en Annexe;

5 d'inviter les membres et les autres parties prenantes a faire connaitre leurs points de vue sur la
contribution de I'UIT a I'examen du SMSI+20, y compris leurs suggestions quant aux grandes orientations
du SMSI par l'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD, et de charger le Secrétaire général d'en tenir compte
pendant la préparation de la contribution de I'Union a I'examen d'ensemble qu'effectuera I'Assemblée
générale des Nations Unies en 2025;

6 qgue le Forum 2025 du SMSI devrait étre considéré comme une manifestation de haut niveau du
Forum SMSI+20 a Genéve et offrir un cadre pour I'examen du SMSI+20 et des grandes orientations du
SMSI, en vue de dresser un bilan des réalisations et des grandes tendances et principaux défis et
perspectives depuis I'adoption du Plan d'action de Geneve,

charge le Groupe de travail du Conseil sur le Sommet mondial sur la société de l'information et

les ODD
1 de lancer un appel a contributions, dont il est question au point 5 du décide, par l'intermédiaire:
i) d'un formulaire en ligne, qui sera communiqué a I'ensemble des parties prenantes en ao(t 2024;
ii) d'une premiére réunion physique du GTC-SMSI/ODD qui se tiendra en octobre 2024;
iii) d'une seconde réunion physique du GTC-SMSI/ODD qui se tiendra en février 2025;
iv) d'une manifestation paralléle qui se déroulera dans le cadre de la manifestation de haut niveau

du SMSI+20 qui se tiendra en 2025;

2 de demander au Secrétaire général de rendre compte a la session 2025 du Conseil des résultats
de l'appel a contributions,

charge le Secrétaire général

1 de mettre a jour régulierement les feuilles de route relatives aux activités de I'UIT, dans le cadre
de son mandat relatif a la mise en ceuvre des résultats du SMSI, compte tenu du Programme de
développement durable a I'horizon 2030 ainsi que du programme "Connect 2030", feuilles de route qui
devront étre présentées au Conseil par l'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD;

2 de veiller a ce que les activités de I'UIT relatives au Programme de développement durable a
I'norizon 2030 soient menées a bien en étroite harmonisation avec le processus du SMSI et conformément
au mandat de I'Union, dans le cadre des politiques et procédures établies et dans les limites des ressources
allouées dans le plan financier et le budget biennal;

3 d'établir un rapport final et exhaustif sur les activités menées par I'UIT dans le cadre de la mise
en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de développement durable a I'horizon 2030 ainsi que
sur des propositions relatives a des activités futures et de soumettre ce rapport au Conseil et a la
Conférence de plénipotentiaires de 2026, par I'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD;

4 de continuer de renforcer le r6le de premier plan que joue I'UIT au sein du systéme des Nations
Unies dans la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du processus d'examen du SMSI+20, en tirant parti
de ses nombreux avantages;



-137-
(3.2 — Conseil)

5 de continuer de contribuer au Sommet de l'avenir et au Sommet sur les ODD, en s'effor¢ant de
créer des synergies et de garantir une certaine cohérence avec la mise en ceuvre des résultats du SMSI,
en tenant compte des points de vue des membres de I'UIT, notamment par l'intermédiaire du GTC-
SMSI/ODD;

6 de faire rapport chaque année, au Conseil économique et social, par l'intermédiaire de la
Commission de la science et de la technologie au service du développement, sur les progres accomplis
dans la mise en ceuvre des grandes orientations du SMSI pour lesquelles I'UIT est le coordonnateur, et de
communiquer ce rapport au GTC-SMSI/ODD;

7 de fournir chaque année une contribution sur les activités pertinentes de I'UIT au Forum
politique de haut niveau du Conseil économique et social et au Forum politique de haut niveau annuel de
I'Assemblée générale des Nations Unies, selon les mécanismes établis dans la Résolution 70/1, et de
communiquer le rapport au GTC-SMSI/ODD;

8 de soumettre au Conseil a sa session de 2025 et a la Conférence de plénipotentiaires de 2026
des rapports sur la mise en ceuvre par I'UIT des résultats du SMSI, y compris le suivi du Pacte numérique
mondial (2024), selon qu'il conviendra, et I'examen du SMSI+20 (2025);

9 de continuer de présenter au Conseil de I'UIT et au GTC-SMSI/ODD, pour examen et décision, des
informations exhaustives, présentées en temps voulu, décrivant de maniére détaillée les activités
menées, les mesures adoptées et la collaboration instaurée en la matiere par I'Union;

10 d'inviter le Groupe des Nations Unies sur la société de l'information (UNGIS), qui est un
mécanisme interinstitutions doté d'un modéle de coopération numérique ayant fait ses preuves, a
harmoniser les activités relatives au passage de la société de l'information a une société du savoir, sur la
base des résultats de I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme
de développement durable a I'horizon 2030;

11 de continuer a coordonner le Forum du SMSI en tant qu'espace dans lequel toutes les parties
prenantes peuvent échanger des vues et des bonnes pratiques sur la mise en ceuvre des résultats du SMSI,
compte tenu du Programme de développement durable a I'horizon 2030;

12 d'adapter la base de données de I'inventaire des activités du SMSI et les concours récompensant
des projets liés au SMSI, compte tenu du Programme de développement durable a I'horizon 2030;

13 de tenir compte des résultats du GTC-SMSI/ODD dans les activités du Groupe spécial sur le SMSI
et les ODD;
14 de maintenir le Fonds d'affectation spéciale pour le SMSI, afin d'appuyer les activités de I'UIT

visant a faciliter la mise en ceuvre par I'UIT des résultats du SMSI par le biais de mécanismes tels que la
création de partenariats et d'alliances stratégiques et d'inviter les membres de I'UIT a faire des
contributions volontaires,

charge le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux

1 en plus des coordonnateurs pour les grandes orientations C2, C4, C5 et C6 du SMSI, de nommer
d'autres coordonnateurs de I'UIT pour les grandes orientations C1, C3, C7, C8, C9 et C11, pour lesquelles
I'UIT est comodérateur ou partenaire, selon qu'il conviendra;

2 de définir des taches et des délais spécifiques pour la mise en ceuvre des grandes orientations
susmentionnées, compte tenu du Programme de développement durable a I'horizon 2030, et de les
intégrer dans les plans opérationnels du Secrétariat général et des Secteurs;

3 de tenir compte des taches de I'UIT en ce qui concerne la mise en ceuvre des résultats pertinents
du SMSI et la réalisation des Objectifs de développement durable lors de la préparation de I'AR, de la
CMR, de I'AMNT, de la CMDT ou de la PP, selon qu'il conviendra;



-138-
(3.2 — Conseil)

4 de mettre a jour régulierement la feuille de route relative aux activités menées par I'UIT dans le
cadre de son mandat, pour rendre compte de la maniere dont le cadre du SMSI peut contribuer a la
réalisation du Programme de développement durable a I'horizon 2030, compte tenu du Programme
"Connect 2030", en vue de la présenter au Conseil, par 'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD;

5 de poursuivre l'intégration de la mise en ceuvre du Plan d'action de I'UIT-D, en particulier de la
Résolution 30, et de consacrer des efforts particuliers a I'élaboration de méthodes de mesure appropriées,
compte tenu du réle de premier plan de I'UIT dans le Partenariat sur la mesure des TIC au service du
développement,

invite les Etats Membres, les Membres de Secteur et toutes les parties prenantes

1 a veiller a ce que le mandat de I'UIT et ses réalisations continuent d'étre diment pris en compte
dans les débats portant sur la coopération numérique a I'échelle internationale, dans le cadre du SMSI et
au-dela, et que ledit mandat soit bien compris a I'échelle de I'ensemble du systéeme des Nations Unies;

2 a prendre une part active aux activités se rapportant a la mise en ceuvre des résultats du SMSI,
aux activités du GTC-SMSI/ODD ainsi qu'a I'adaptation constante de I'UIT a la société de |'information;

3 a mobiliser des ressources a I'appui des efforts déployés par I'UIT pour veiller a ce que I'Union
joue un role de premier plan dans la mise en ceuvre des résultats du SMSI et le processus d'examen du
SMSI+20, y compris en versant des contributions volontaires au Fonds d'affectation spéciale pour le SMSI
pour appuyer des activités relatives a la mise en ceuvre des résultats du SMSI et a la réalisation des ODD;

4 a continuer de verser des informations sur leurs activités dans la base de données de l'inventaire
des activités du SMSI, accessible au public et tenue a jour par I'UIT;

5 a continuer de présenter des projets pour les Prix annuels récompensant des projets liés au SMSI;

6 a encourager les membres de I'Union et les autres parties prenantes concernées a participer aux
travaux de I'UIT en faveur de la mise en ceuvre des résultats du SMSI et de la réalisation des ODD, selon
qu'il conviendra.

Annexe: 1
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ANNEXE

Mandat du Groupe de travail du Conseil sur le SMSI et les ODD

a) Permettre aux membres de fournir des contributions sur la mise en ceuvre par I'UIT des résultats
pertinents du SMSI et du Programme de développement durable a I'horizon 2030 dans le cadre de
réunions périodiques et au moyen de lettres circulaires, questionnaires ou autres méthodes de
consultation appropriées;

b) superviser, examiner et étudier la mise en ceuvre par I'UIT des résultats du SMSI et la réalisation
des ODD et des activités connexes de |'Union et affecter, dans les limites financiéres fixées par la
Conférence de plénipotentiaires, des ressources selon les besoins;

c) superviser et évaluer, chaque année, les mesures prises par I'UIT en ce qui concerne la mise en
ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de développement durable a I'horizon 2030, notamment
en examinant les projets de rapports établis par le Secrétariat pour soumission au Conseil économique et
social et au Forum politique de haut niveau pour le développement durable et en formulant des
recommandations appropriées a l'intention du Conseil;

d) donner des informations aux membres en ce qui concerne les mesures que devra prendre |'UIT
pour la mise en ceuvre des résultats du SMSI et du Programme de développement durable a I'horizon
2030, en particulier pour ce qui est des grandes orientations C2 (Infrastructure de l'information et de la
communication), C4 (Renforcement des capacités), C5 (Etablir la confiance et la sécurité dans I'utilisation
des TIC) et C6 (Créer un environnement propice) du SMSI pour lesquelles I'UIT est désignée comme
modérateur;

e) fournir aux membres des propositions relatives au role actif que doit jouer I'UIT dans la mise en
ceuvre des grandes orientations C1, C3, C7, C8, C9, C11 et d'autres résultats du SMSI et la réalisation des
ODD se rapportant au mandat de I'UIT, dans les limites financiéres fixées par la Conférence
de plénipotentiaires;

f) donner des orientations a I'UIT sur ses activités futures pour le succes de la mise en ceuvre des
grandes orientations C1, C2, C3, C4, C5, C6, C7, C8, C9, C11 et d'autres résultats du SMSI et la réalisation
des ODD se rapportant au mandat de I'UIT, dans les limites financieres fixées par la Conférence de
plénipotentiaires;

g) donner des orientations a I'UIT sur la facon dont ses activités actuelles et futures peuvent
contribuer a la mise en ceuvre des résultats du SMSI et a la réalisation du Programme de développement
durable a I'horizon 2030 et lui fournir des orientations pour I'examen des rapports et des programmes de
travail a I'appui de ces activités;

h) élaborer, a l'intention du Conseil, pour examen, et en liaison avec d'autres groupes de travail du
Conseil, les propositions qui pourraient étre nécessaires pour permettre a I'UIT de s'adapter au réle qu'elle
doit jouer dans I|'édification de la société de l'information et la mise en ceuvre du Programme de
développement durable a I'horizon 2030, avec I'assistance du Groupe spécial sur le SMSI et les ODD;

i) fournir des orientations a I'UIT sur la facon dont ses activités actuelles et futures peuvent
contribuer a faciliter le renforcement des capacités dans le domaine de l'utilisation de l'intelligence
artificielle au service des ODD, et faciliter la soumission de contributions des membres sur la mise en
ceuvre, par I'UIT, de la Résolution 214 de la PP, dans le cadre des réunions ordinaires du Groupe et par
d'autres méthodes appropriées;

i) suivre les mesures prises par I'UIT dans le domaine de l'intelligence artificielle, afin d'améliorer
la coordination intersectorielle, I'autonomisation régionale et la participation des membres.

Réf.: Documents C11/95, C11/118; C15/110, C15/123; C16/120, C16/127; C19/137, C19/115; C23/83,
C23/DT/10, C23/111 et C23/119; C24/116, C24/121 et C24/141.
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RESOLUTION 1333 (C11, derniére mod. C25)

Principes directeurs régissant la création, la gestion et la cessation
des activités des Groupes de travail du Conseil

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) les articles 7 et 10 de la Constitution, aux termes duquel, dans l'intervalle qui sépare les
Conférences de plénipotentiaires, le Conseil, en sa qualité d'organe directeur de I'Union, agit en tant que
mandataire de la Conférence de plénipotentiaires dans les limites des pouvoirs délégués par celle-ci;

b) la Décision 11 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative a la création
et ala gestion des groupes de travail du Conseil, qui définit les grands principes régissant la création et les
travaux des groupes de travail du Conseil;

c) la Résolution 208 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative a la
nomination et la durée maximale du mandat des présidents et des vice-présidents des groupes
consultatifs, des commissions d'études et des autres groupes des Secteurs;

d) la Décision 584 du Conseil a sa session de 2015, qui identifie les principes régissant la désignation
et la durée du mandat des présidents et vice-présidents des groupes de travail du Conseil,

décide

1 que les groupes de travail du Conseil (GTC) doivent examiner les questions, objectifs, stratégies
et priorités identifiés dans le Plan stratégique et le Plan financier de I'Union ainsi que dans les décisions
des Conférences de plénipotentiaires et du Conseil et fournir des avis au Conseil afin qu'il les examine;

2 que, lorsqu'un groupe de travail du Conseil est créé, le mandat des GTC doit étre défini
clairement, et il convient d'éviter les redondances et les chevauchements de taches avec les autres GTC;
le mandat peut éventuellement étre modifié, afin de répondre a I'évolution des besoins;

3 que, pour chaque GTC, la désignation du Président et d'au moins deux Vice-Présidents devra se
fonder sur les dispositions de la Décision 11 (Rév. Bucarest, 2022) et sur la procédure décrite dans I'Annexe
1, y compris en ce qui concerne la soumission des renseignements indiqués dans I'Annexe 2;

4 que la durée du mandat des présidents et des vice-présidents des GTC ne devra pas dépasser
deux intervalles successifs entre des Conférences de plénipotentiaires consécutives; que l'exercice de
I'une de ces fonctions au sein d'un GTC n'est pas pris en compte dans le calcul de I'exercice d'une autre
de ces fonctions au sein d'autres GTC; que des mesures devront étre prises pour assurer une certaine
continuité en ce qui concerne les Présidents et les Vice-Présidents des GTC;

5 qu'il est nécessaire de planifier et de mener les réunions des GTC de maniere efficace et rentable,
dans les limites du budget alloué par le Conseil; un GTC devrait en principe tenir une réunion et il ne
devrait pas y avoir plus de deux réunions des GTC par an; et, selon qu'il conviendra, une réunion des GTC
pourra étre intégrée dans le temps alloué aux sessions annuelles du Conseil; des réunions électroniques
devraient étre envisagées lorsque cela est nécessaire et possible;

6 que les réunions des GTC ne doivent pas se tenir pendant les grandes conférences et assemblées
de I'Union ou lors des réunions des groupes consultatifs des Secteurs;

7 que, dans la mesure du possible, les GTC devront faire progresser leurs activités a I'aide de
moyens et de méthodes de travail électroniques;

8 que le rapport d'une réunion d'un GTC est publié au plus tard 12 jours apres la fin de la réunion
et est approuvé, si possible, au cours de celle-ci;
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9 gue la cessation des activités d'un GTC intervient une fois que ce groupe a mené a bonne fin les
taches qui lui étaient confiées dans le cadre de son mandat ou conformément aux autres décisions du
Conseil ou de la Conférence de plénipotentiaires, notamment la Décision 11 (Rév. Bucarest, 2022),

décide en outre
qgue le nombre et les mandats des GTC devront étre examinés régulierement, afin de déterminer, en

particulier, les éventuelles modifications a apporter aux groupes existants, en application de la présente
Résolution et compte tenu de I'évolution des besoins,

charge le Secrétaire général

1 de soumettre a chaque Conférence de plénipotentiaires et a chaque session du Conseil un
tableau indiquant le nom des Présidents et des Vice-Présidents de chaque GTC, leur mandat et leur région;

2 de faire en sorte que les sites web des GTC soient homogenes et indiquent au moins le mandat,

I'objectif, la composition, le président et les vice-présidents, le secrétariat, les principales décisions et
résolutions et les documents et rapports des GTC.

Annexes: 2
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ANNEXE 1

Procédure a suivre pour la désignation des Présidents et
Vice-Présidents des groupes de travail du Conseil

1 Une fois qu'une décision relative a la création d'un groupe de travail du Conseil a été adoptée
par la Conférence de plénipotentiaires ou par le Conseil, le Secrétaire général, aprés consultation des Etats
Membres, établira et publiera, sur la page web du Conseil, une liste des candidats et leur profil pour
chaque groupe de travail®.

2 La décision relative a la nomination doit étre prise pendant la session correspondante du Conseil
(immédiatement aprés la Conférence de plénipotentiaires ou pendant la session du Conseil qui a pris la
décision de créer le GTC), compte tenu des compétences des candidats et en vue de promouvoir
I'application du principe de répartition géographique équitable ainsi que I'équilibre hommes-femmes.

3 Si le Président d'un GTC n'est pas en mesure de continuer d'exercer ses fonctions, un nouveau
Président est nommé, en regle générale, parmi les Vice-Présidents existants de ce GTC; le mandat
"partiel" n'est pas pris en compte dans la nomination pour le prochain mandat.

ANNEXE 2

Qualifications des Présidents et des Vice-Présidents

Lors de la nomination des Présidents ou des Vice-Présidents, on tiendra aussi compte tout
particulierement des données suivantes relatives aux compétences et aux qualifications:

- connaissances et expérience dans le domaine considéré;
- expérience concernant les réunions de I'UIT et d'autres organisations intergouvernementales;
- compétences de gestion;

- capacité d'exercer immédiatement leurs fonctions et de poursuivre leurs activités jusqu'a la
prochaine Conférence de plénipotentiaires ou la cessation des activités du GTC;

- planification du renouvellement des effectifs.

Les notices biographiques que publiera le Secrétaire général devraient mettre |'accent sur les
qualifications exposées ci-dessus.

Réf.: Documents C11/96 et C11/118; C16/122 et C16/134; C25/77, C25/114 et C25/120.

1 e Président et les Vice-Présidents du groupe de travail sur |'utilisation des six langues officielles de I'Union sont
nommeés par l'intermédiaire de groupes linguistiques. Leur mandat est défini par le Conseil, compte tenu des
propositions soumises par les groupes linguistiques correspondants.


http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0096/fr
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0118/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0122/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0134/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0077/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0120/fr
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RESOLUTION 1334 (C11, derniére mod. C23)

Role de I'UIT dans I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats
du Sommet mondial sur la société de I'information

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

a) la Résolution 73 (Minneapolis, 1998) de la Conférence de plénipotentiaires, qui a eu la suite
prévue, c'est-a-dire la tenue des deux phases du Sommet mondial sur la société de I'information (SMSI);

b) la Résolution 140 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur le réle de I'UIT
dans la mise en ceuvre des résultats du Sommet mondial sur la société de l'information et du Programme
de développement durable a I'horizon 2030 ainsi que dans les processus de suivi et d'examen associés;

c) la Résolution 70/125 de I'Assemblée générale des Nations Unies, intitulée "Document final de la
réunion de haut niveau de I'Assemblée générale sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des textes
issus du Sommet mondial sur la société de l'information";

d) la Résolution 70/1 de I'Assemblée générale des Nations Unies, intitulée "Transformer notre
monde: le Programme de développement durable a I'horizon 2030";

e) la Résolution 76/307 de I'Assemblée générale des Nations Unies sur les modalités du Sommet de
I'avenir;
f) la Résolution 200 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, intitulée

"Programme Connect 2030 pour les télécommunications/technologies de l'information et de la
communication dans le monde, y compris le large bande, en faveur du développement durable";

g) la Résolution 1332 du Conseil (modifiée en 2019) sur le role de I'UIT dans la mise en ceuvre des
résultats du SMSI jusqu'en 2015 et les activités futures au-dela du SMSI+10;

h) la Résolution 1334 du Conseil (modifiée en 2015) sur le role de I'UIT dans I'examen d'ensemble
de la mise en ceuvre des résultats du Sommet mondial sur la société de |'information,

rappelant en outre

a) la Déclaration de principes de Genéve et le Plan d'action de Geneve, adoptés en 2003, ainsi que
I'Engagement de Tunis et I'Agenda de Tunis pour la société de l'information, adoptés en 2005, tous
instruments avalisés par I'Assemblée générale des Nations Unies;

b) que, par sa Résolution 70/125, I'Assemblée générale des Nations Unies a décidé d'organiser une
réunion de haut niveau sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI en 2025, a
laquelle participeraient et contribueraient toutes les parties prenantes, y compris au stade des
préparatifs, et qui serait I'occasion de faire le point des progrés accomplis dans la mise en ceuvre des
résultats du Sommet mondial et de recenser les domaines dont il faut continuer de s'occuper et les
problémes qui se posent,
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considérant

a) les dispositions de la Constitution et de la Convention de I'UIT relatives au réle de I'Union en
matiere de politiques et de stratégies;

b) les résolutions adoptées par la Conférence de plénipotentiaires concernant le SMSI et les
Objectifs de développement durable (ODD);

c) le réle que I'UIT a joué dans la création du SMSI et en tant qu'organisation ayant joué le role
directeur principal dans la gestion de ce dernier, et la contribution de I'Union a I'examen d'ensemble du
SMSI+10, y compris sa coordination efficace de la manifestation de haut niveau SMSI+10 (Genéve, 2014);

d) les missions confiées a I'UIT concernant la mise en ceuvre globale des résultats du SMSI,

prenant note avec satisfaction

a) du réle de chef de file joué par I'UIT dans I'organisation et la coordination des travaux effectués
dans le cadre de la plate-forme préparatoire multi-parties prenantes pour la manifestation de haut niveau
SMSI+10, qui a constitué un mécanisme efficace;

b) du fait que la manifestation de haut niveau SMSI+10 a été coordonnée par I'UIT et organisée
conjointement par I'UIT, I'UNESCO, la CNUCED, le PNUD, avec le concours d'autres institutions des Nations
Unies, telles que la FAQ, I'OIT, le Département des Affaires économiques et sociales des Nations Unies,
I'ONUDC, I'UPU, le CCI, ONU-Femmes, I'OMM, I'OMS, le PAM, I'OMPI et les Commissions régionales des
Nations Unies;

c) du caractére multi-parties prenantes et inclusif des consultations ouvertes du Groupe UNGIS sur
le SMSI+10 menées par I'UIT, qui a grandement contribué a leur succeés;

d) que le Forum du SMSI s'est révélé étre une tribune permettant d'évaluer les progres, d'échanger
des données d'expérience et de promouvoir la poursuite du développement sur la base de la participation
de toutes les parties prenantes du SMSI, tout en envisageant de poursuivre ce processus, apres
consultation des institutions des Nations Unies;

e) des efforts déployés par le Secrétaire général de I'UIT pour assurer une synergie entre les
processus des Nations Unies, notamment le SMSI, le Programme de développement durable a I'horizon
2030 et le Sommet de I'avenir,

salue

a) les efforts déployés par I'UIT en vue de la préparation de la manifestation de haut niveau du
Forum SMSI+20, en tant que prolongement du Forum du SMSI de 2024, qui se tiendra a l'invitation de la
Suisse;

b) les efforts déployés par le Secrétaire général de I'UIT pour mettre en ceuvre les Résolutions 1332
et 1334 du Conseil;

c) les efforts déployés par le Secrétaire général de I'UIT pour mobiliser des ressources
extrabudgétaires, correspondant aux besoins financiers du SMSI+20, tout en encourageant tous les Etats
Membres a contribuer au Fonds d'affectation spéciale pour le SMSI mis en place par I'UIT,
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considérant que la Conférence de plénipotentiaires de 2022 a décidé

a) que I'UIT doit continuer d'assurer une coordination avec les organisations concernées du
systéme des Nations Unies, s'il y a lieu, pour appuyer I'examen d'ensemble des textes issus du SMSI
gu'effectuera I'Assemblée générale des Nations Unies en 2025, et jouer un réle actif dans le processus,
conformément a la feuille de route de I'UIT sur le SMSI+20 et au processus d'examen mis en place par
I'Assemblée générale des Nations Unies;

b) que le Forum 2024 du SMSI doit étre considéré comme une manifestation de haut niveau du
Forum SMSI+20 a Geneéve et offrir un cadre pour I'examen du SMSI+20, en vue de permettre des débats
multi-parties prenantes et de dresser un bilan des réalisations et des grandes tendances, des défis et des
perspectives depuis I'adoption du Plan d'action de Geneve;

c) que I'UIT doit soumettre a I'Assemblée générale des Nations Unies, dans le cadre de |I'examen
d'ensemble du SMSI+20, un rapport final sur le réle de I'UIT dans la mise en ceuvre des résultats du SMSI,
conformément au processus d'examen mis en place par ladite Assemblée;

d) de tenir compte des décisions de I'Assemblée générale des Nations Unies qui se rapportent au
processus du SMSI, y compris I'examen d'ensemble du SMSI+20, et a la réalisation des ODD,

décide de charger le Secrétaire général

1 de prendre toutes les mesures possibles afin d'encourager la participation pleine et entiére de
toutes les institutions des Nations Unies, en particulier de celles qui, aux termes de I'Agenda de Tunis,
doivent s'acquitter de taches particulieres liées a la mise en ceuvre des résultats du SMSI, y compris de
tous les coordonnateurs des grandes orientations du SMSI;

2 de présenter et de promouvoir, en vue de |'examen d'ensemble qu'effectuera I'Assemblée
générale des Nations Unies en 2025, les résultats de la manifestation de haut niveau du Forum SMSI+20
élaborés dans le cadre du processus de consultation multi-parties prenantes;

3 d'assurer une coordination et une collaboration efficaces et efficientes avec toutes les parties
prenantes dans le processus de préparation de la réunion de haut niveau de I'Assemblée générale des
Nations Unies sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI qui aura lieu en 2025,
en appliquant les principes du SMSI relatifs a une approche multi-parties prenantes et inclusive;

4 d'apporter son concours a la réunion de haut niveau de I'Assemblée générale des Nations Unies
qui aura lieu en 2025, en collaboration et en coordination avec d'autres institutions spécialisées des
Nations Unies, en tirant le meilleur parti possible de I'expérience acquise par I'Union lors de I'organisation
des deux phases du SMSI (2003 et 2005), de la manifestation de haut niveau SMSI+10, y compris la plate-
forme préparatoire multi-parties prenantes, et de la manifestation de haut niveau du Forum SMSI+20;

5 de soumettre chaque année au Conseil, par l'intermédiaire du Groupe de travail du Conseil sur
le SMSI et les ODD (GTC-SMSI/ODD), un rapport exhaustif contenant une description détaillée des
activités menées ainsi que des mesures et des engagements pris par I'Union dans le cadre des processus
pertinents des Nations Unies, notamment le SMSI, le Programme de développement durable a I'horizon
2030 et le Sommet de I'avenir, pour examen et suite a donner, le cas échéant;

6 de communiquer au Conseil, par l'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD jusqu'en 2025, des
renseignements actualisés sur le processus d'examen du SMSI+20, notamment sur les progrés accomplis
dans la mise en ceuvre de la feuille de route du SMSI+20, en vue des préparatifs et du processus d'examen
du SMSI+20 et du processus du SMSI pour I'aprés-2025;

7 de prendre les mesures nécessaires pour faciliter la participation de tous les membres de I'UIT a
la préparation de I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI et d'un projet pour
I'apres-2025;
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8 d'établir et de présenter le rapport SMSI+20 sur la contribution de I'UIT a la mise en ceuvre et au
suivi des résultats du SMSI et son role dans la réalisation des ODD (2015-2025), qui sera soumis a la session
de 2025 de la Commission de la science et de la technique au service du développement (CSTD) et a
I'Assemblée générale des Nations Unies, et de soumettre ce rapport au Conseil a sa session de 2025, par
I'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD;

9 de continuer d'assurer une coopération et une coordination étroites avec la CSTD, en ce qui
concerne I'examen d'ensemble du SMSI+20;

10 de continuer de rendre compte de la mise en ceuvre des grandes orientations et du processus
d'inventaire des activités du SMSI, qui a été créé par le SMSI pendant la phase de Tunis, afin de contribuer
au suivi, et de veiller a ce que toutes les administrations et tous les coordonnateurs des grandes
orientations soient tenus informés des modeéles a utiliser et des délais a tenir pour la présentation de
rapports;

11 d'élaborer un rapport sur les résultats de la réunion de haut niveau de I'Assemblée générale des
Nations Unies sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI qui aura lieu en 2025,
en vue de le soumettre a la session de 2026 du Conseil, par I'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD, et a la
Conférence de plénipotentiaires de 2026;

12 de soumettre chaque année au Conseil, par l'intermédiaire du GTC-SMSI/ODD, un rapport sur les
progres accomplis dans la mise en ceuvre de la présente Résolution, et d'inviter les Directeurs des trois
Bureaux a participer activement a la mise en ceuvre de la présente Résolution,

charge le GTC-SMSI/ODD

1 de suivre et d'examiner les activités du Secrétaire général et des Directeurs des Bureaux en lien
avec la mise en ceuvre de la présente Résolution;

2 d'examiner les contributions de I'UIT relatives a divers themes d'étude possibles pour le SMSI+20
et au-dela, avec le concours du Groupe spécial sur le SMSI et les ODD;

3 a partir des contributions du Secrétaire général et des Directeurs des Bureaux, ainsi que des
propositions des Etats Membres et des Membres de Secteur, d'analyser, durant le premier cycle de la
session de 2026 du GTC-SMSI/ODD, le document final de la réunion de haut niveau de 2025 de
I'Assemblée générale des Nations Unies et de débattre de la nécessité d'apporter des modifications aux
résolutions existantes du Conseil relatives au SMSI,

encourage les Etats Membres

1 a contribuer aux travaux du GTC-SMSI/ODD en fournissant des exemples de bonnes pratiques
concernant |'utilisation des outils TIC au service du développement durable;

2 a participer activement au processus préparatoire en vue de I'examen d'ensemble des résultats
du SMSI par I'Assemblée générale des Nations Unies qui aura lieu en 2025, du Sommet sur les ODD de
2023 et du Sommet de I'avenir de 2024;

3 a participer, au niveau le plus élevé possible, a la réunion de haut niveau de I'Assemblée générale
des Nations Unies sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des résultats du SMSI en 2025, et a
promouvoir les activités de I'UIT a cet égard, y compris la manifestation de haut niveau du
Forum SMSI+20;

4 a consulter les parties prenantes non gouvernementales et a considérer leurs points de vue,
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encourage les membres
1 a participer activement au processus de préparation de la réunion de haut niveau de I'Assemblée
générale des Nations Unies en2025;
2 a faire en sorte que les résultats de la réunion de haut niveau de I'Assemblée générale des

Nations Unies sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des textes issus du SMSI qui aura lieu en 2025
refletent autant que possible un consensus entre les multiples parties prenantes, en s'appuyant sur le
consensus déja obtenu lors des phases de Geneve et de Tunis;

3 a envisager la nécessité de poursuivre le processus du SMSI apres 2025 pour continuer
I'édification des sociétés de I'information et du savoir, en vue de tirer pleinement parti des avantages des
TIC pour réaliser le Programme de développement durable a I'horizon 2030;

4 a fournir les moyens financiers nécessaires pour faciliter la participation de toutes les parties
prenantes concernées du SMSI venant des pays en développement et des pays les moins avancés, au
processus de préparation de la réunion de I'Assemblée générale des Nations Unies, notamment dans le
cadre de consultations interactives informelles;

5 a participer activement aux travaux du GTC-SMSI/ODD;

6 a contribuer au Fonds d'affectation spéciale de I'UIT pour le SMSI afin de garantir une mise en
ceuvre efficace et efficiente du processus du SMSI+20.

Réf.: Documents C11/103, C11/120; C12/101, C12/110; C13/108, C13/121; C15/111, C15/123; C23/71,
C23/85, C23/DT/9, C23/111 et C23/120.
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RESOLUTION 1336 (C11, derniére mod. C19)

Groupe de travail du Conseil sur les questions de politiques publiques
internationales relatives a I'Internet (CWG-Internet)

Le Conseil,
reconnaissant
a) la Résolution 102 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires relative au role de

I'UIT concernant les questions de politiques publiques internationales ayant trait a I'Internet et a la gestion
des ressources de I'Internet, y compris les noms de domaine et les adresses;

b) la Résolution 1305 du Conseil (2009) relative au réle du Groupe spécialisé dans l'identification
des questions de politiques publiques relatives a I'Internet;

c) la Résolution 1344 (MOD 2015) du Conseil intitulée "Les modalités des consultations ouvertes
du Groupe de travail du Conseil sur les politiques publiques internationales relatives a I'Internet",

reconnaissant en outre

a) que, aux termes du § 35 de I'Agenda de Tunis, il est réaffirmé que la gestion de I'Internet couvre
aussi bien des questions d'ordre technique que des questions de politique générale et doit impliquer
I'ensemble des parties prenantes et des organisations intergouvernementales et internationales
compétentes. A cet égard, il est reconnu ce qui suit:

i) En ce qui concerne les questions d'intérét général qui se rapportent a l'Internet, le pouvoir
décisionnel reléeve de la souveraineté nationale des Etats, lesquels ont des droits et des
responsabilités en la matiere.

ii) Le secteur privé a toujours eu, et devrait continuer d'avoir, un role important dans le
développement de I'Internet, tant sur le plan technique que sur le plan économique.

iii) La société civile a toujours joué, elle aussi, un réle important pour toutes les questions relatives
a l'Internet, tout particulierement au niveau des communautés locales, et elle doit continuer a
assumer ce réle.

iv) Les organisations intergouvernementales ont toujours eu, et devraient continuer d'avoir, pour
réle de faciliter la coordination des questions de politiques publiques relatives a I'Internet.

V) Les organisations internationales, elles aussi, ont toujours eu, et devraient continuer d'avoir, un
role important dans I'élaboration des normes techniques concernant I'Internet et des politiques
associées;

b) que, aux termes du § 68 de I'Agenda de Tunis, il est reconnu que tous les gouvernements
devraient avoir égalité de réle et de méme responsabilité dans la gouvernance internationale de I'Internet
ainsi que dans le maintien de la stabilité, de la sécurité et de la continuité de ce réseau. Il est également
reconnu la nécessité pour les gouvernements d'élaborer des politiques publiques en consultation avec
toutes les parties prenantes;

c) que, aux termes du § 36 de I'Agenda de Tunis, il est reconnu la contribution précieuse que les
milieux universitaires et techniques, parmi les groupes de parties prenantes mentionnées au § 35,
apportent a I'évolution, au fonctionnement, et au développement de I'Internet;

d) que le but et I'objet des consultations ouvertes avec les parties prenantes consistent a recueillir
le point de vue particulier que les différents groupes de parties prenantes peuvent avoir sur certains
aspects des sujets traités, en gardant a |'esprit le droit souverain des Etats sur les questions de politiques
publiques,
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décide

1 de poursuivre les travaux du Groupe de travail du Conseil sur les questions de politiques
publiques internationales relatives a I'Internet, limité a la participation des Etats Membres et menant des
consultations ouvertes avec toutes les parties prenantes, conformément au mandat décrit en Annexe;

2 gue le GTC-Internet déterminera les questions de politiques publiques internationales relatives
a l'Internet devant faire I'objet de consultations ouvertes, selon les lignes directrices suivantes:

. le GTC-Internet décidera des questions de politiques publiques internationales relatives a
I'Internet qui feront l'objet de consultations ouvertes, en s'appuyant essentiellement sur la
Résolution 1305 du Conseil;

o le GTC-Internet devrait, en regle générale, tenir a la fois des consultations en ligne ouvertes et
des réunions traditionnelles de consultation ouverte, avec participation a distance, d'une durée
raisonnable, avant chacune de ses réunions;

o les contributions pertinentes présentées par les parties prenantes seront soumises
au GTC-Internet, pour qu'il examine les questions retenues pour sa réunion suivante;

3 qgue le GTC-Internet tiendra des consultations en ligne ouvertes a toutes les parties prenantes
sur les questions qu'il aura déterminées. Les consultations devront débuter au plus tard quinze jours aprés
la fin de la réunion du GTC-Internet au cours de laquelle le ou les themes retenus pour les consultations
auront été déterminés. Le délai pour les réponses devra étre de 30 jours avant la réunion traditionnelle
de consultation ouverte. Le secrétariat publiera un rapport de synthese des réponses aux consultations
au plus tard 15 jours avant la réunion traditionnelle de consultation ouverte;

4 gue toutes les contributions regues lors des consultations ouvertes seront mises a la disposition
du GTC-Internet et de toutes les autres parties prenantes sur une page web spéciale du site web du GTC-
Internet qui sera accessible au public; a cet égard:

o toutes les parties prenantes pourront soumettre leurs réponses par l'intermédiaire d'une liste de
courrier électronique créée par le secrétariat de I'UIT;

. une adresse électronique ou pourront étre envoyées les réponses au secrétariat de I'UIT sera
communiquée;

. toutes les réponses envoyées par les parties prenantes ainsi qu'une version regroupant ces
réponses seront soumises au GTC-Internet qui les examinera a sa réunion suivante;

5 gu'une réunion traditionnelle de consultation ouverte, avec participation a distance, compte
tenu du fait que la diffusion sur le web et le sous-titrage sont aussi particulierement utiles pour faciliter la
participation des personnes handicapées, devra se tenir dans les trois jours précédant la réunion du GTC-
Internet, de préférence au début de la semaine;

6 que le GTC-Internet pourra en outre décider de tenir une autre réunion traditionnelle de
consultation ouverte organisée par I'UIT, selon gqu'il conviendra, dans le cadre de forums/manifestations
multi-parties prenantes pertinents, comme le Forum annuel du SMSI, conformément au réglement
intérieur de ces forums/manifestations, afin de permettre une plus grande participation des parties
prenantes au processus de consultation traditionnel;

7 que les contributions issues des consultations ouvertes en ligne sur le ou les themes déterminés
par le GTC-Internet serviront de point de départ aux discussions lors des réunions traditionnelles de
consultation ouverte,
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charge le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux

de poursuivre les activités visées sous charge le Secrétaire général et charge les Directeurs des

Bureaux (y compris au titre des instructions spécifiques données aux Directeurs du BDT et du TSB) de la
Résolution 102 (Rév. Dubai, 2018);

2

de mettre a jour le répertoire web de données d'expérience et de bonnes pratiques en ce qui

concerne les questions de politiques publiques internationales relatives a I'Internet,

invite les Etats Membres

a élaborer leurs positions respectives sur chacune des questions de politiques publiques internationales
relatives a I'Internet examinées par le Groupe de travail du Conseil et a contribuer activement aux travaux
de ce Groupe.

Annexe: 1

ANNEXE

Groupe de travail du Conseil sur les questions de politiques
publiques internationales relatives a I'Internet

Mandat

Le mandat du Groupe de travail du Conseil consiste:

1

a identifier, étudier et approfondir les themes liés aux questions de politiques publiques
internationales relatives a I'Internet, notamment les questions recensées dans la
Résolution 1305 du Conseil (2009);

a mener ses travaux conformément aux décisions de la Conférence de plénipotentiaires de 2018,
telles qu'elles sont énoncées dans la Résolution 102 (Rév. Dubai, 2018);

a faire connaitre les résultats de ses travaux a I'ensemble des membres de I'UIT ainsi qu'au
secrétariat de I'UIT et a toutes les organisations internationales concernées et aux parties
prenantes jouant un rdle actif en la matiere, pour qu'elles en tiennent compte dans le processus
d'élaboration de leurs politiques;

a examiner et étudier les activités du Secrétaire général et des Directeurs des Bureaux relatives
a la mise en ceuvre de la Résolution 102 (Rév. Dubai, 2018) et a préparer les contributions a ces
activités, selon qu'il convient;

a examiner et étudier le rapport établi par le Secrétaire général a l'intention du Conseil
concernant les activités de I'Union relatives a l'Internet et a formuler, au besoin, des
observations;

a déterminer les questions de politiques publiques internationales relatives a I'Internet devant
faire I'objet de consultations ouvertes, conformément a la Résolution 1344 du Conselil
(Rév. 2015);
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7 aorganiser et mener des consultations en ligne et traditionnelles ouvertes avec toutes les parties
prenantes sur les questions de politiques publiques internationales relatives a I'Internet,
conformément a la Résolution 1344 du Conseil (Rév.2015); pour les réunions traditionnelles de
consultation, il conviendra, dans toute la mesure possible, de fournir un service de participation
a distance ainsi que des moyens de diffusion sur le web et un sous-titrage (y compris la
transcription des sous-titres), afin de faciliter la participation des personnes handicapées;

8 les contributions pertinentes présentées par les parties prenantes seront soumises
au GTC-Internet, pour qu'il examine les questions retenues pour sa réunion suivante;

9 a encourager toutes les parties prenantes a présenter leurs données d'expérience et leurs
bonnes pratiques aux niveaux national et international sur les questions de politiques publiques
relatives a I'Internet, afin d'enrichir le répertoire actuel dans I'intérét de tous les Etats Membres;

10 a soumettre un rapport annuel au Conseil sur les activités menées par le GTC-Internet.

Réf.: Documents C11/99 et C11/119; C15/113 et C15/124; C19/140 et C19/117.

RESOLUTION 1372 (C15, derniére mod. C24)

Groupe de travail du Conseil sur I'utilisation des langues

(GTC-LANG)
Le Conseil de I'UIT,
rappelant
a) la Résolution 76/268 de I'Assemblée générale des Nations Unies sur le multilinguisme;
b) la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, relative a

I'utilisation des six langues officielles de I'Union sur un pied d'égalité;

c) la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, relative aux produits
et charges de I'Union pour la période 2024-2027;

d) la Décision 11 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative a la création
et a la gestion des groupes de travail du Conseil;

e) la Résolution 1238 du Conseil (2005), relative a l'utilisation des six langues officielles et de travail
de I'Union;
f) la Résolution 1386 du Conseil (C17, derniére mod. C24), intitulée "Comité de coordination de

I'UIT pour la terminologie (CCT de I'UIT)",

tenant compte du fait

que dans sa Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022), la Conférence de plénipotentiaires charge le Conseil de
maintenir le GTC-LANG,

reconnaissant

a) les travaux du GTC-LANG, ainsi que le travail accompli par le secrétariat pour mettre en ceuvre
les recommandations du Groupe de travail, comme convenu par le Conseil a ses sessions, en particulier
en ce qui concerne le regroupement des bases de données linguistiques relatives aux définitions et a la
terminologie, de méme que la centralisation des fonctions d'édition et I'harmonisation et
I'homogénéisation des méthodes de travail des six services linguistiques;


http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0099/fr
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0119/fr
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0113/fr
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0124/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0140/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0117/fr
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b) I'outil essentiel que représente le site Web de I'Union pour les Etats Membres, les médias, les
organisations non gouvernementales, les établissements d'enseignement et le grand public,

reconnaissant en outre

les contraintes budgétaires qui pésent sur I'Union,

notant

a) que les Groupes consultatifs des trois Secteurs de I'Union ont régulierement examiné les
recommandations relatives aux modifications provisoires qu'il conviendrait d'apporter aux méthodes de
travail et pratiques se rapportant a l'utilisation des langues, dans le but de réduire les dépenses
correspondantes;

b) les travaux du CCT de I'UIT concernant I'adoption et |'approbation de termes et de définitions
dans le domaine des télécommunications/TIC dans les six langues officielles de I'Union,

décide
1 de maintenir le GTC-LANG, ouvert a tous les Etats Membres de I'Union, en particulier a ceux

représentant une ou plusieurs des six langues officielles de I'Union, qui travaillera essentiellement par
correspondance;

2 d'approuver le mandat figurant dans I'Annexe;

3 de charger le GTC-LANG de soumettre des rapports d'activité annuels au Conseil,

charge le Secrétaire général, en étroite coordination avec les Directeurs des Bureaux et avec les
conseils du Groupe de travail sur l'utilisation des langues

1 de prendre toutes les mesures nécessaires pour achever la mise en ceuvre de la Résolution 154
(Rév. Bucarest, 2022) et de maintenir le GTC-LANG, afin qu'il suive les progrés accomplis et fasse rapport
au Conseil sur la mise en ceuvre de la présente Résolution, en travaillant en étroite collaboration avec le
CCT et le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéres et les ressources humaines dans les
limites financieres de I'Union fixées dans son budget, tout en garantissant le niveau élevé de qualité requis
de l'interprétation et de la traduction;

2 conformément a la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022), de présenter chaque année au Conseil
et au GTC-LANG un rapport sur la mise en ceuvre de la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022);

3 d'intensifier les travaux menés afin d'harmoniser les sites web des Secteurs de I'UIT de fagon a
garantir |'utilisation des six langues officielles de I'Union sur un pied d'égalité,

charge en outre le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux
1 de fournir toutes les informations pertinentes et toute I'assistance requise au GTC-LANG;

2 de continuer a déterminer et a mettre en ceuvre les mesures les plus efficaces pour faciliter
I'application de la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) dans les limites financiéres de |'Union;

3 de faire rapport au GTC-LANG sur les mesures prises afin d'assurer sur le site Web de I'UIT:
i) une publication simultanée dans les six langues officielles des pages nouvelles ou modifiées, et
ii) la disponibilité des mémes caractéristiques techniques en termes de fonctionnalité et de

navigation, dans un souci de clarté et pour faciliter la navigation;

4 de prendre des mesures pour améliorer le moteur de recherche du site web de I'UIT dans toutes
les langues officielles de I'Union.

Annexe: 1
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ANNEXE

Groupe de travail du Conseil sur I'utilisation des langues
(GTC-LANG)

Mandat

1 Examiner les propositions soumises par les membres du Groupe de travail et le Secrétariat
général, les Directeurs des Bureaux et les groupes consultatifs des Secteurs concernant le rapport soumis
annuellement par le Secrétaire général conformément a la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) de la
Conférence de plénipotentiaires;

2 évaluer la politique et les procédures actuelles de I'UIT en matiére de publication pour ce qui est
de I'ensemble des langues officielles de I'Union et proposer de nouveaux mécanismes de recouvrement
des co(ts et de financement conformément a la Résolution 66 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de
plénipotentiaires;

3 évaluer les processus du Secrétariat général et des Bureaux en matiere de publication des
nouvelles pages du site Web de I'UIT (ainsi que les modifications des pages existantes) et, si opportun,
proposer des mesures afin que ces pages soient rendues accessibles au public simultanément dans toutes
les langues officielles et disposent des mémes caractéristiques techniques en termes de fonctionnalité et
de navigation;

4 élaborer des recommandations relatives a l'utilisation efficace et efficiente des six langues
officielles de I'Union sur un pied d'égalité, prévoyant des mesures d'incitation particulieres pour chaque
groupe linguistique, sur la base de I'expérience pratique des Secteurs et du secrétariat;

5 analyser I'adoption par I'UIT d'autres méthodes de traduction, afin de réduire les dépenses de
traduction et de dactylographie dans le budget de I'Union, tout en maintenant ou en améliorant la qualité
actuelle de la traduction et l'utilisation correcte de la terminologie technique dans le domaine des
télécommunications;

6 analyser, y compris a l'aide d'indicateurs qualitatifs et quantitatifs appropriés, I'application des
mesures et des principes actualisés en matiere d'interprétation et de traduction adoptés par le Conseil,
en tenant compte des contraintes financiéres et en gardant a l'esprit le fait que I'objectif est en définitive
de mettre intégralement en ceuvre le traitement de toutes les langues officielles sur un pied d'égalité;

7 examiner les résultats de la mise en ceuvre des mesures opérationnelles visées au point 4 du
charge le Conseil de la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, en
accordant une attention particuliere a I'utilisation équitable des six langues sur le site web de I'UIT;

8 fournir une assistance dans le cadre de I'examen des approches possibles pour assurer le
financement et la tenue a jour d'un site web du Forum du SMSI disponible dans toutes les langues
officielles de I'UIT;

9 travailler en coordination et en coopération avec le Comité de coordination de I'UIT pour la
terminologie (CCT de I'UIT) et le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financieres et les
ressources humaines, afin d'améliorer I'efficacité des travaux et d'éviter les doubles emplois;

10 suivre les progres accomplis dans la mise en ceuvre de la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) de
la Conférence de plénipotentiaires et établir des rapports, méme en formulant les Recommandations qu'il
jugera appropriées, a l'intention des Etats Membres et de la session annuelle du Conseil, ainsi qu'un
rapport final a transmettre a la prochaine Conférence de plénipotentiaires, le cas échéant.

Réf.: Documents C15/107 et C15/99; C16/120, C16/126, C19/138 et C19/116; C24/120 et C24/138.



http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0107/fr
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0099/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0120/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0126/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0138/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0116/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0138/fr
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RESOLUTION 1404 (C21)

Etablissement du Groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le Plan
stratégique et le Plan financier pour la période 2024-2027

Le Conseil de I'UIT,

considérant

qgue, en vertu du numéro 74A de la Constitution, le Secrétaire général est chargé de fournir les données
nécessaires a |'élaboration d'un Plan stratégique,

considérant en outre

a) que, conformément au numéro 62A de la Convention, le Conseil est chargé de recevoir et
d'examiner les données concrétes pour la planification stratégique qui sont fournies par le Secrétaire
général comme indiqué au numéro 74A de la Constitution et, au cours de l'avant-derniére session
ordinaire du Conseil avant la Conférence de plénipotentiaires suivante, de commencer |'élaboration d'un
projet de nouveau plan stratégique pour I'Union, en s'appuyant sur les contributions des Etats Membres
et des Membres des Secteurs, ainsi que celles des groupes consultatifs des Secteurs, et d'établir un projet
de nouveau plan stratégique coordonné quatre mois au plus tard avant la Conférence de
plénipotentiaires;

b) les dispositions de la Décision 5 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires, relative
aux recettes et dépenses de I'Union pour la période 2020-2023;

c) les principes directeurs régissant la création, la gestion et la cessation des activités des groupes
de travail du Conseil énoncés dans la Décision 11 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires,

décide

d'établir un Groupe de travail chargé d'élaborer le projet de Plan stratégique et le projet de Plan financier,
qui seront examinés par le Conseil a sa session de 2022 et présentés par ce dernier a la PP-22. Ce Groupe
de travail (GTC-SFP), ouvert a la participation des Etats Membres et, lorsqu'il sera question du projet de
Plan stratégique, ouvert également a la participation des Membres des Secteurs, aura le mandat suivant:

a) identifier, avec l'aide du Secrétaire général et des Directeurs des Bureaux, les sources
d'information a utiliser dans I'élaboration des projets de Plan;

b) élaborer le projet de Plan stratégique et le projet de Plan financier, en vue de les présenter au
Conseil a sa session de 2022;

c) poster sur le site web de la PP-22 un projet de nouveau Plan stratégique coordonné quatre mois
avant la Conférence de plénipotentiaires;

d) poursuivre, si nécessaire, ses discussions sur le Plan financier jusqu'a la session extraordinaire du
Conseil qui se tiendra avant la PP-22;

e) travailler en coordination étroite avec les autres Groupes de travail du Conseil et les groupes
consultatifs des Secteurs qui pourront examiner des questions relatives au projet de Plan
stratégique et au projet de Plan financier,


https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/DEC-011-F.pdf
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charge le Secrétaire général, avec I'appui des Directeurs des Bureaux

de fournir I'appui et la documentation nécessaires pour le fonctionnement du GTC-SFP,

invite les membres, les Groupes de travail du Conseil, les fonctionnaires élus et les groupes
consultatifs des Secteurs

a fournir toutes les contributions et toute I'assistance nécessaires a I'élaboration du projet de Plan
stratégique et du projet de Plan financier et a utiliser pleinement les moyens électroniques.

Réf.: Documents C21/64 et C21/85 et DM-21/1017.

RESOLUTION 1428 (C24)

Etablissement du Groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le
Plan stratégique et le Plan financier pour la période 2028-2031

Le Conseil de I'UIT,

considérant

gue, en vertu du numéro 74A de la Constitution, le Secrétaire général est chargé de fournir les données
nécessaires a |'élaboration d'un Plan stratégique,

considérant en outre

a) que, conformément au numéro 62A de la Convention, le Conseil est chargé de recevoir et
d'examiner les données concretes pour la planification stratégique qui sont fournies par le
Secrétaire général comme indiqué au numéro 74A de la Constitution et, au cours de I'avant-derniéere
session ordinaire du Conseil avant la Conférence de plénipotentiaires suivante, de commencer
I'élaboration d'un projet de nouveau Plan stratégique pour I'Union, en s'appuyant sur les contributions
des Etats Membres et des Membres des Secteurs, ainsi que celles des groupes consultatifs des Secteurs,
et d'établir un projet de nouveau Plan stratégique coordonné quatre mois au plus tard avant la conférence
de plénipotentiaires;

b) les dispositions de la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires,
relative aux produits et charges de I'Union pour la période 2024-2027 et dont le considérant en outre
souligne la nécessité d'assurer la coordination des planifications stratégique, financiére et opérationnelle
al'ulT;

c) les principes directeurs régissant la création, la gestion et la cessation des activités des groupes
de travail du Conseil énoncés dans la Décision 11 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de
plénipotentiaires;

d) qu'a sa session de 2023 (voir le Document C23/112), le Conseil a décidé d'établir, en 2024, le
Groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le Plan stratégique et le Plan financier (GTC-SFP),

décide
d'établir un groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le projet de Plan stratégique et le projet de
Plan financier, qui seront examinés par le Conseil a sa session de 2026 et présentés par ce dernier a la

Conférence de plénipotentiaires qui se tiendra en 2026 (PP-26). Ce Groupe de travail (GTC-SFP), ouvert a
la participation des Etats Membres et des Membres des Secteurs, aura le mandat suivant:

a) identifier, avec I'aide du Secrétaire général, du Vice-Secrétaire général et des Directeurs des
Bureaux, les sources d'information a utiliser dans I'élaboration des projets de Plan;


https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0064/fr
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0085/fr
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/fr
https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts-2023/DEC-005-F.pdf
https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts-2023/DEC-011-F.pdf
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0112/fr
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b) examiner le rapport sur la mise en ceuvre du concept d'une UIT unie dans l'action (voir le
Document C24/17), ainsi que les contributions regues pendant la session 2024 du Conseil, afin
d'élaborer le projet de Plan stratégique et en faire rapport a la Conférence de plénipotentiaires
de 2026 (PP-26);

c) élaborer le projet de Plan stratégique et le projet de Plan financier, en vue de les présenter au
Conseil a sa session de 2026;

d) formuler une recommandation al'intention du Conseil, a sa session de 2025, au sujet du montant
préliminaire de l'unité contributive;

e) poursuivre le travail de mise en correspondance des Résolutions et des Décisions en vue
d'harmoniser les résultats de la Conférence de plénipotentiaires;

f) poster sur le site web de la PP-26 un projet de nouveau Plan stratégique coordonné quatre mois
avant la Conférence de plénipotentiaires;

g) poursuivre, si nécessaire, ses discussions sur le Plan financier jusqu'a la session extraordinaire du
Conseil qui se tiendra avant la PP-26;

h) proposer des solutions pour établir un lien entre les projets de Plans stratégique et financier
d'une part et les plans opérationnels et les budgets biennaux d'autre part, conformément aux
principes de la gestion et de la budgétisation axées sur les résultats et aux dispositions de la
Résolution 151 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires intitulée
"Amélioration de la gestion axée sur les résultats a I'UIT";

i) travailler en coordination étroite avec les autres groupes de travail du Conseil et les groupes
consultatifs des Secteurs qui pourront examiner des questions relatives au projet de Plan
stratégique et au projet de Plan financier,

charge le Secrétaire général, avec I'appui du Vice-Secrétaire général et des Directeurs des Bureaux

de fournir I'appui et la documentation nécessaires pour le fonctionnement du GTC-SFP,

invite les membres, les Groupes de travail du Conseil, les fonctionnaires élus et les groupes
consultatifs des Secteurs

a fournir toutes les contributions et toute I'assistance nécessaires a I'élaboration du projet de Plan
stratégique et du projet de Plan financier et a utiliser pleinement les moyens électroniques.

Réf.: Documents C24/115, C24/120 et C24/139.

DECISION 8 (C-1950, derniére mod. C-1958)

Documentation a envoyer aux membres de I'Union concernant
les décisions prises par le Conseil

Pour ce qui a trait aux dispositions de I'article 21 du Reglement intérieur du Conseil, il est décidé de laisser
au Secrétaire général le soin de déterminer quels sont les documents, autres que les comptes rendus des
séances plénieres et des séances de commissions et le texte des résolutions et décisions prises par le
Conseil, qu'il devra adresser aux administrations pour les éclairer sur les travaux et les décisions du
Conseil.

Réf.: Documents 807/CA5 (1950), 2138/CA13 (1958).



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0017/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0115/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0139/fr
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DECISION 375 (C-1975, derniére mod. C-1990)

Frais de voyage des Membres du Conseil

Le Conseil,

décide qu'a partir de la 46€ session du Conseil, les frais de voyage par avion des conseillers seront
remboursés sur la base du prix du billet en classe économique. Toutefois, lorsque d'autres dispositions
s'appliquent au personnel nommé par I'UIT, ces dispositions s'appliquent également aux conseillers.

Réf.: Documents 4856/CA30 (1975), 7064 et 7076/CA45 (1990).

DECISION 495 (C-2000, derniére mod. C16)

Documents d'information du Conseil

Le Conseil,

prenant note

a) des mesures recommandées dans la Décision 5 (Rév. Busan, 2014) de la Conférence de
plénipotentiaires concernant la réduction du co(t de la documentation des conférences et des réunions;

b) des Documents C14/44 et C14/INF/4 relatifs aux mesures et aux principes en matiére
d'interprétation et de traduction,

prenant note en outre

de la Décision 556 du Conseil relative a la soumission et a la publication de documents pour les sessions
du Conseil et les réunions des groupes de travail du Conseil,

rappelant

a) gue les propositions et les contributions des Etats Membres, les rapports des groupes de travail
du Conseil ainsi que les rapports du Secrétaire général et des Directeurs des Bureaux élaborés
conformément aux dispositions de la Constitution et de la Convention ou en réponse a des instructions
de la Conférence de plénipotentiaires, des conférences et assemblées de I'Union et du Conseil doivent
étre publiés comme documents du Conseil pour suite a donner;

b) que les autres documents peuvent étre présentés au Conseil pour information seulement,

ayant noté avec satisfaction

que la session de 2015 du Conseil s'est déroulée de facon satisfaisante sans document papier,

considérant

a) qu'il est seul habilité a décider de la fagon dont il peut traiter les documents qui lui sont soumis
pour suite a donner (examen et décision) ou pour information;

b) que, pour réduire les colts de traduction, certains documents d'appui ne devraient pas étre
traduits dans toutes les langues officielles de I'Union,


http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0044/fr
http://www.itu.int/md/S14-CL-INF-0004/fr
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décide

1 gue les documents suivants sont considérés comme des documents d'information et devront
étre mis a disposition sur support électronique dans la (les) langue(s) originale(s) seulement:

1.1 contributions des Etats Membres, autres que les propositions, qui ne sont pas présentées au
Conseil pour suite a donner;

1.2 tout autre document jugé utile par I'entité qui le présente pour l'information du Conseil, dans la
mesure ol il n'est pas soumis pour suite a donner;

2 gue les documents d'information publiés sur support électroniquel ne devront pas, de
préférence, dépasser cinq (5) pages, conformément a la pratique suivie par I'UIT, et contiendront sur la
page de couverture un résumé établi par I'entité qui présente le document; ce résumé sera traduit en
anglais par le secrétariat;

3 que si, a la lumiéere du résumé visé au point 2 du décide ci-dessus, un Etat Membre du Conseil
considere qu'un document d'information doit étre examiné par le Conseil pour qu'il prenne de nouvelles
mesures, le cas échéant, ce document sera publié dans les six langues officielles. Les Etats Membres
devraient faire connaitre leur choix a cet égard au plus tard cing (5) jours calendaires aprés la publication
du document sur le site web du Conseil.

Réf.: Documents C2000/89 et C2000/95; C16/122 et C16/133.

DECISION 519 (C04, derniére mod. C12)

Participation de Membres de Secteur aux sessions
du Conseil en tant qu'observateurs

Le Conseil,
considérant
a) la Résolution 145 (Antalya, 2006) de la Conférence de plénipotentiaires relative a la participation

d'observateurs aux conférences, assemblées et réunions de I'Union;

b) la Résolution 58 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires relative au
renforcement des relations entre I'UIT et les organisations régionales de télécommunication,

notant

la décision prise par le Conseil a sa session de 2005 concernant la participation d'Etats Membres
de I'Union en tant qu'observateurs aux sessions du Conseil,

reconnaissant

la décision de la Conférence de plénipotentiaires (Marrakech, 2002) a I'effet de rendre le Conseil plus
transparent et plus ouvert dans sa composition,

tenant compte

du Reglement intérieur du Conseil (Article 7.4), selon lequel les Membres de Secteur observateurs n'ont
ni le droit de vote, ni le droit de soumettre des contributions, qu'elles soient écrites ou orales,

1 Lesdocuments d'information peuvent &tre fournis sur papier aux personnes handicapées qui en font la demande.


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/89.html
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conscient

a) de la nécessité d'agir avec prudence afin d'éviter d'entraver le travail important du Conseil,
compte tenu de son ordre du jour a la fois étendu et complexe et des sérieuses contraintes de temps et
de ressources qui lui sont imposées;

b) de la nécessité de respecter la spécificité du Conseil, organe directeur élu de I'Union, qui agit
dans l'intervalle entre les Conférences de plénipotentiaires, et du fait qu'il est important de garantir la
responsabilité du Conseil de I'UIT devant les Etats Membres de I'Union;

c) de la nécessité d'éviter de créer un climat de division ou de rivalité dans les sessions du Conseil
et de ne pas fragiliser la structure hiérarchique de prise de décision au sein de chaque Secteur;

d) de la nécessité de ne pas entraver les taches importantes des Groupes consultatifs des Secteurs,
définies par les articles 11A, 14A et 17A de la Convention,

décide

1 d'approuver la diffusion audio des débats du Conseil sur le web, a l'intention des Etats Membres
et des Membres des Secteurs, sous réserve de |'application de mesures appropriées pour respecter
notamment le caractere restreint des débats du Conseil;

2 d'approuver I'admission aux sessions du Conseil, d'observateurs représentant des Membres des
Secteurs, en application du numéro 60B de la Convention, sur la base des criteres énoncés dans
I'Annexe A;

3 d'autoriser la participation des six principales organisations régionales de télécommunication, a
savoir la Télécommunauté Asie-Pacifique (APT), la Conférence européenne des administrations des postes
et des télécommunications (CEPT), la Commission interaméricaine des télécommunications (CITEL),
['Union africaine des télécommunications (UAT), le Conseil des ministres arabes des télécommunications
et de l'information représentés par le Secrétariat général de la Ligue des Etats arabes (LAS) et la
Communauté régionale des communications (RCC) aux sessions du Conseil en qualité de Membres de
Secteur ayant le statut d’observateur, a l'invitation du Secrétaire général de I'UIT, en plus du quota défini
dans I'Annexe A,

charge les Directeurs des Bureaux

de porter la présente décision a l'attention des Groupes consultatifs des Secteurs et de les inviter a
prendre les mesures appropriées, en tenant compte notamment des conditions spécifiées dans
I'Annexe A ci-dessous.

Annexe: 1
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ANNEXE A

(de la Décision 519)

1 Chaque Groupe consultatif de Secteur, par le biais de consultations et compte tenu du d) du
conscient de ci-dessus, désigne un maximum de trois Membres de Secteur qui peuvent assister au Conseil
en tant qu'observateurs représentant les Membres de Secteur de ce Secteur précis.

2 Des installations au siege de I'UIT seront mises a la disposition de tous les observateurs des
Membres des Secteurs désignés au cas ou ils ne pourraient pas tous trouver une place assise dans la salle
de réunion du Conseil. Ces installations seront reliées en direct a la salle de réunion par liaison audio
unidirectionnelle.

3 Le nom de chaque observateur Membre de Secteur désigné sera officiellement communiqué au
Secrétaire général par les Directeurs des Bureaux, suffisamment a I'avance pour faciliter l'inscription de
ces personnes.

4 Aux sessions du Conseil, aucune contribution, que ce soit sous forme écrite ou sous forme
verbale, ne pourra étre soumise par les observateurs représentant des Membres des Secteurs aux séances
du Conseil, de ses Commissions ou de ses Groupes de travail ou de tout groupe créé par ces instances.

5 Les observateurs représentant des Membres de Secteur assisteront aux séances du Conseil a
leurs propres frais et seule une personne représentant le Membre de Secteur désigné sera admise a
participer. La fonction de ces observateurs ne doit pas en effet étre a I'origine d'un surcroit de dépenses
pour chaque Secteur et ne doit pas non plus étre prise en compte dans ses crédits budgétaires ou dans
son plan opérationnel.

6 La désignation des observateurs représentant les Membres de Secteur pour chaque Secteur doit
tenir compte des facteurs suivants: répartition géographique, contributions des Membres de Secteur a

['Union, catégories des Membres de Secteur et affiliation commerciale.

Réf.: Documents C04/82 et C04/106; C12/92 et C12/107.
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DECISION 524 (CO05)

Participation au Conseil d'observateurs représentant des Etats Membres

Le Conseil,

considérant

I'amendement par la Conférence de plénipotentiaires (Marrakech, 2002) du numéro 60A de la Convention
de I'UIT concernant les observateurs représentant les Etats Membres au Conseil,

considérant en outre

la Résolution 109 (Marrakech, 2002) de la Conférence de plénipotentiaires intitulée «Examen et
regroupement des dispositions relatives aux observateurs» par laquelle le Conseil est notamment chargé
d'autoriser les observateurs représentant les Etats Membres a prendre la parole en séance lorsque le
Président du Conseil les y invite,

notant

gue, conformément au numéro 61B de la Convention, il appartient au Conseil d'aligner son Reglement
intérieur sur la Constitution et la Convention,

tenant compte

de I'Article 11 du Reglement intérieur du Conseil en vertu duquel les conditions d'admission et de
participation des observateurs représentant les Etats Membres doivent étre appliquées pour toutes les
séances du Conseil, de ses Commissions et de ses Groupes de travail,

reconnaissant

1 que, conformément a l'Article 12, les Etats Membres qui ne sont pas Membres du Conseil
peuvent soumettre au Conseil des contributions écrites;

2 qgue le Conseil, a sa session de 2003, a accepté les criteres définis par le Président en vue
d'appliquer, a titre provisoire, I'instruction donnée dans la Résolution 109 (Marrakech, 2002) visant a
permettre aux Etats Membres ayant le statut d'observateur de prendre la parole aux séances du Conseil;

3 ue ces criteres ont été appliqués, permettant ainsi de satisfaire a l'instruction donnée au Conseil
q ppliq p
par la Conférence de plénipotentiaires (Marrakech, 2002),

décide
1 d'amender l'alinéa 3 de I'Article 7 de son Réglement intérieur, par souci de cohérence avec la
Convention, comme suit:

«3. Les observateurs désignés par les Membres observateurs n'ont pas le droit de vote.»

2 que les Etats Membres ayant le statut d'observateur au Conseil peuvent étre invités par le
Président a prendre la parole pour faire des déclarations en séance conformément a I'Article 11 et sous
réserve des conditions suivantes:

a) I'Etat Membre ayant le statut d'observateur doit avoir informé au préalable le secrétariat de son
souhait de s'exprimer sur des points précis de I'ordre du jour ou de présenter sa contribution
écrite;

b) la parole lui sera donnée seulement aprés que les Etats Membres du Conseil auront achevé leur

déclaration;
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c) I'Etat Membre ayant le statut d'observateur ne pourra s'exprimer plus d'une fois sur un point
donné de I'ordre du jour;

d) la durée de ces déclarations sera limitée en fonction du nombre de demandes formulées et du
temps imparti au total pour I'accomplissement des travaux considérés;

3 de mentionner ces décisions dans son Rapport a la Conférence de plénipotentiaires de 2006 sur
la suite qu'il a donnée aux décisions de la Conférence de plénipotentiaires de 2002 et de noter dans ce
Rapport qu'il réexaminera son Réglement intérieur a une session ultérieure apres avoir pris en
considération les résultats de la Conférence de plénipotentiaires de 2006,

charge le Secrétaire général

de publier et de diffuser I'Article 7 modifié en tant que révision unique du Reglement intérieur du Conseil
et de notifier cette modification aux Etats Membres dans les lettres circulaires concernant la tenue de la
session de 2006 du Conseil.

Réf.: Documents C05/84 et C05/74.

DECISION 540 (C06)

Création d'une seule Commission Permanente
de I'administration et de la gestion

Le Conseil,

vu

I'article 4 de la Convention de I'Union internationale des télécommunications qui énonce les attributions
du Conseil, et en particulier le numéro 61B qui dispose que celui-ci établit son propre réglement intérieur,

considérant

la nécessité de traiter les questions importantes relatives aux ressources humaines et financieres de
I'Union de la facon la plus efficace et cohérente possible,

reconnaissant

que la supervision de I'administration et de la gestion de I'Union et de ses activités constitue la fonction
et l'attribution fondamentales du Conseil et qu'il est impératif de veiller a ce que les questions de
personnel soient traitées comme des éléments indispensables a I'accomplissement de la mission de
|'Union,

reconnaissant en outre

que les Conférences de plénipotentiaires de 1998 et de 2002 ont regroupé avec succes les questions de
personnel et les questions financiéres dans le cadre d'une seule et méme commission,

décide

de fusionner, a compter de la session ordinaire de 2007 du Conseil, la Commission permanente des
finances et la Commission permanente du personnel en une seule Commission permanente de
I'administration et de la gestion,


http://www.itu.int/md/S05-CL-C-0084/fr
http://www.itu.int/md/S05-CL-C-0074/fr
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décide en outre

de modifier les dispositions pertinentes du Réglement intérieur du Conseil comme suit:

Article 11:

Article 12.2:

Article 12.4:

Article 12.5:

Article 12.6:

Article 13.1:

Articles 13.4 a)

et

b):

«Le Conseil peut constituer des commissions et des groupes de travail auxquels ont
le droit de participer tous les conseillers, leurs assesseurs et les observateurs. Lors
des sessions du Conseil, une Commission permanente de I'administration et de la
gestion de I'Union examine les questions de personnel et les questions financiéres.
Les observateurs désignés...»

«La commission permanente se réunit immédiatement aprés cette séance pléniére
inaugurale pour une durée qui est déterminée par celle-ci en tenant compte des
recommandations du Conseil précédent.»

«La commission permanente examine les documents qui lui sont attribués par la
séance pléniére inaugurale tels que les rapports du Secrétaire général et des
Directeurs des Bureaux, le projet de budget, le rapport annuel aux Membres de
['Union et les contributions des Membres du Conseil ainsi que les contributions des
autres Membres de I'Union lorsque le Conseil a fait appel a de telles contributions.
La commission permanente prépare des projets de résolutions et de décisions et, en
cas de besoin, établit des rapports, destinés a étre examinés par la séance pléniére
du Conseil. Les groupes de travail soumettent leurs conclusions a l'instance qui les a
établis, sauf décision contraire.»

«La commission permanente et les groupes de travail s'efforcent d'obtenir un
consensus sur les questions qu'ils examinent; dans le cas contraire, le président de
la commission permanente ou du groupe de travail concerné établit, pour son
examen par la pléniére, un rapport succinct indiquant les vues exprimées par les
différents participants.»

«ll ne doit pas y avoir de séances de la commission permanente pendant une séance
pléniere.»

«Les comptes rendus des séances plénieres et des séances de la commission
permanente sont rédigés sous une forme concise par le secrétariat du Conseil.»

«a) Les comptes rendus révisés contenant tous les amendements demandés sont
soumis le plus tot possible, pour approbation, a la séance pléniére ou a la
commission permanente.

b) Les comptes rendus révisés qui n'ont pu étre examinés avant la cloture de la
session sont examinés et approuvés par le Président du Conseil ou de la
commission permanente.»

Réf.: Documents C06/74 et C06/86.
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DECISION 556 (C10, derniére mod. C16)

Soumission et publication de documents pour les sessions du Conseil
et les réunions des groupes de travail du Conseil

Le Conseil,
considérant
a) I'article 10 de la Constitution et l'article 4 de la Convention qui précisent le réle et les

responsabilités du Conseil en ce qui concerne toute une série de questions se rapportant a la gouvernance
et a la politique générale;

b) I'Article 20 du Réglement intérieur du Conseil relatif a I'établissement des documents;

c) les dispositions dudit Article 20 selon lesquelles il est fait sur chacun des points figurant au projet
d'ordre du jour d'une session ordinaire ou extraordinaire un document préparatoire qui est publié des
gue possible et, en principe, quatre semaines au moins avant |'ouverture de la session;

d) qu'il est en outre stipulé dans I'Article 20 que tout document important publié aprés ce délai est
examiné a la session suivante du Conseil, sauf si ce dernier en décide autrement,

rappelant

a) la Résolution 165 (Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires sur les délais de
présentation des propositions et procédures d'inscription des participants aux conférences et assemblées
de I'Union;

b) la Résolution 154 (Rév. Busan, 2014) de la Conférence de plénipotentiaires sur l'utilisation des
six langues officielles de I'Union sur un pied d'égalité,

ayant a l'esprit

le Reglement intérieur et les méthodes de travail adoptés par la conférence ou I'assemblée compétente
du Secteur de la normalisation des télécommunications, du Secteur des radiocommunications et du
Secteur du développement des télécommunications indiquant, dans leurs grandes lignes, les exigences a
respecter pour soumettre dans les délais les contributions a I'appui des travaux des différents Secteurs,

reconnaissant

a) qu'il est nécessaire que les délais de soumission des documents soient plus strictement respectés
et que le secrétariat devrait continuer de poursuivre I'objectif opérationnel actuel, qui est d'assurer la
fourniture et la publication des documents du Conseil et des groupes de travail du Conseil dans les délais,
et de les améliorer;

b) I'importance qu'il y a a soumettre les contributions dans les délais non seulement pour garantir
le respect des délais de traduction et réduire au minimum des co(ts supplémentaires importants mais
aussi pour que les participants assistant aux réunions aient suffisamment de temps pour examiner la
nature des questions soulevées dans ces contributions,

considérant

a) que la soumission tardive de nombreuses contributions émanant d'Etats Membres aux sessions
du Conseil pose un sérieux probléme au secrétariat de I'UIT qui doit en faire assurer la traduction ainsi
que des difficultés aux Etats Membres du Conseil qui ont a examiner comme il se doit les questions et
propositions contenues dans ces contributions;

b) que la soumission tardive des documents émanant du Secrétariat de I'UIT et appelant une
décision du Conseil ou d'un groupe de travail du Conseil empéche les Etats Membres de soumettre leurs
observations et propositions concernant ces documents dans les délais,
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décide

1 que, compte tenu des délais théoriques d'établissement des documents, spécifiés a I'Article 20
du Reglement intérieur du Conseil, toutes les contributions devraient étre soumises au plus tard quatorze
jours calendaires avant |'ouverture d'une session du Conseil ou d'une réunion d'un groupe de travail du
Conseil dont les travaux se déroulent dans les six langues officielles de I'Union, afin de pouvoir assurer
leur traduction dans les délais voulus et leur examen approfondi pendant la session du Conseil;

2 qgue les documents destinés a étre examinés dans les réunions des groupes de travail du Conseil
qui travaillent dans une seule langue, sans traduction, devraient étre soumis au plus tard douze jours
calendaires avant I'ouverture de la réunion;

3 gue les documents émanant du Secrétariat de I'UIT et appelant une décision du Conseil ou d'un
groupe de travail du Conseil devront étre placés sur le site web voulu au plus tard 30 jours calendaires
avant l'ouverture de la session du Conseil ou de la réunion du groupe de travail du Conseil;

4 que tous les autres documents soumis a une session du Conseil ou a une réunion d'un groupe de
travail du Conseil devraient étre placés sur le site web voulu au plus tard sept jours calendaires avant le
début de la réunion. Ce délai n'est pas applicable aux documents suivants: documents administratifs ou
rapports sur des manifestations ayant eu lieu moins de vingt et un jours calendaires avant le début d'une
réunion, propositions présentées par les Présidents ou coordonnateurs de groupes ad hoc, compilations
de propositions établies par le Président ou le secrétariat ou contributions expressément demandées par
les participants a une séance;

5 que les rapports sur des manifestations ayant eu lieu moins de vingt et un jours calendaires avant
le début d'une réunion devraient étre placés sur le site web voulu au plus tard deux jours calendaires
avant le début de I'examen du sujet en question a la réunion, sauf si les participants en décident
autrement.

Réf.: Documents C10/85 et C10/91; C11/116 et C11/121; C16/122 et C16/135.

DECISION 563 (C11, derniére mod. C23)

Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéeres
et les ressources humaines

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

la Décision 546 relative a la modification du mandat du Groupe du Conseil sur le Reglement financier et
sur les questions de gestion financiére associées, adoptée par le Conseil en 2007,

considérant

a) la Résolution 71 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, intitulée "Plan
stratégique de I'Union pour la période 2024-2027";

b) la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, relative aux produits
et charges de I'Union pour la période 2024-2027;

c) la Résolution 48 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, intitulée "Gestion
et développement des ressources humaines",


http://www.itu.int/md/S10-CL-C-0085/fr
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reconnaissant

a) la nécessité d'assurer la coordination entre les plans stratégique, financier et opérationnel de
I'Union et le plan stratégique correspondant pour les ressources humaines;

b) que pour améliorer davantage la gestion axée sur les résultats, il est nécessaire de procéder a un
examen a intervalles réguliers de la réalisation des buts stratégiques et de la concrétisation des priorités
thématiques, en vue d'accroitre I'efficacité au moyen d'une réaffectation des crédits budgétaires, si
nécessaire;

c) que le fait de transformer la planification stratégique en un processus permanent permet de
sensibiliser davantage les membres et le personnel de I'UIT et de renforcer leur participation;

d) la nécessité de prendre en compte l'importance des questions relatives aux ressources
financieres et aux ressources humaines entre les sessions du Conseil, en particulier des questions qui
nécessitent un réexamen et une modification éventuelle des instruments financiers de I'UIT (Réglement
financier et Regles financiéres) ainsi que des Statut et Réglement du personnel,

décide
1 d'approuver le mandat modifié, tel qu'il est énoncé dans I'Annexe de la présente décision;
2 que le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéres et les ressources humaines

(GTC-FHR) devra examiner et soumettre au Conseil des propositions concernant:

a) la mise en ceuvre du plan stratégique de I'Union, les produits et charges de I'Union et les plans
financier et opérationnel;

b) la gestion et le développement des ressources humaines;
c) la mise en ceuvre du cadre de responsabilisation de I'UIT;
3 que le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéres et les ressources humaines

présentera chaque année des rapports d'activité au Conseil;

4 qu'un service d'interprétation dans les six langues officielles de I'UIT et des services de sous-
titrage et de transcription seront assurés, lorsque cela sera nécessaire.

Annexe: 1
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ANNEXE

Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéeres
et les ressources humaines (GTC-FHR)

Mandat

Le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financieres et les ressources humaines, ouvert a la
participation de tous les Etats Membres et Membres de Secteur, a le mandat suivant:

1 Etudier et élaborer des propositions pour examen par le Conseil, afin de veiller a ce que:

i) la budgétisation et la gestion axées sur les résultats continuent d'étre pleinement mises en
ceuvre et encore améliorées, notamment en faisant I'objet d'une évaluation permanente de la
mise en ceuvre des plans stratégique, financier et opérationnel interdépendants ainsi que du
budget biennal;

ii) les améliorations constantes apportées au systéme de gestion a I'UIT apportent en conséquence,
des modifications aux instruments financiers de maniére continue;

iii) une harmonisation soit assurée avec les exigences et la terminologie des normes IPSAS (normes
comptables pour le secteur public international) afin de clarifier des concepts tels que I'actif net
et le Fonds de réserve;

iv) les recommandations pertinentes du Corps commun d'inspection des Nations Unies, du
Vérificateur extérieur des comptes et du Comité consultatif indépendant pour les questions de
gestion (CCIG) ayant une incidence sur la gestion des ressources financieres et des ressources
humaines de I'Union soient prises en considération;

V) toutes les dispositions de la Conférence de plénipotentiaires sur les produits et les charges de
I'Union soient prises en considération, y compris les mesures de réduction des dépenses et
d'accroissement des gains d'efficacité, afin de parvenir a des budgets équilibrés;

vi) les dispositions et les décisions financieres et administratives nécessaires soient prises, afin de
faciliter la mise en ceuvre des Résolutions et des Décisions de la Conférence de plénipotentiaires
concernant:

a) lerenforcement de la présence régionale;
b) les locaux futurs du siege de I'Union;
c) lerenforcement des fonctions d'exécution et de suivi de projets;

d) [I'élaboration et la mise en ceuvre d'une stratégie de mobilisation des ressources financiéres
a l'échelle de I'UIT.

P Procéder, sur une base annuelle, a une évaluation de la mise en ceuvre de la gestion axée sur les
résultats, y compris I'établissement d'un ordre de priorité entre les activités et initiatives de I'Union,
compte tenu des criteres spécifiques identifiés dans le Plan stratégique de I'Union.

3 Examiner le rapport annuel sur les activités extrabudgétaires et les charges correspondantes et
formuler des observations a cet égard et élaborer des recommandations a l'intention du Conseil, le cas
échéant.

4 Examiner les questions relatives a la coordination des travaux entre les trois Secteurs de 'UIT et
le Secrétariat général afin d'en suivre I'évolution et de recommander les décisions que doit prendre le
Conseil pour en assurer la mise en ceuvre.
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5 Examiner et, si nécessaire, recommander des modifications a apporter aux dispositions du
Reglement financier et des Regles financiéres, afin:

a) d'en assurer la conformité et la cohérence avec les instruments fondamentaux de |'Union, les
décisions et les résolutions de la Conférence de plénipotentiaires et du Conseil, ainsi que les
besoins en constante évolution de I'UIT;

b) de faire en sorte que les dispositions souples, notamment le report d'activités sur I'exercice
biennal suivant, soient conformes a celles d'autres organisations du systéme des Nations Unies.

6 Faire en sorte que le Reglement financier contienne des dispositions pour le contréle interne
conformes a celles d'autres organisations du systéeme des Nations Unies.

7 Examiner, sur la base des contributions fournies par le secrétariat, une méthode proposée pour
aider les Etats Membres a préparer des "estimations" des co(ts afférents aux propositions soumises aux
conférences et assemblées de I'Union, afin de pouvoir procéder a une estimation des incidences
financieres de ces décisions.

8 Examiner les rapports du Secrétaire général relatifs aux bourses, examiner les critéres actuels
régissant |'octroi de bourses et formuler des recommandations a l'intention du Conseil, afin d'améliorer,
de promouvoir et de renforcer I'octroi de bourses de I'UIT.

9 Examiner et étudier toutes les questions relatives a la gestion et au développement des
ressources humaines, y compris celles figurant dans le plan stratégique quadriennal global pour les
ressources humaines et celles identifiées dans la Résolution de la Conférence de plénipotentiaires sur la
gestion et le développement des ressources humaines, et soumettre des recommandations au Conseil a
cet égard.

10 Examiner les rapports du Secrétaire général sur la fonction d'éthique et le cadre de
responsabilisation a I'UIT et, si nécessaire, soumettre des propositions au Conseil au sujet des
améliorations supplémentaires a y apporter.

11 Etudier les améliorations globales qui pourraient étre apportées au processus d'élection de I'UIT,
conformément aux Décisions et aux Recommandations de la Conférence de plénipotentiaires, et
soumettre des propositions a ce sujet au Conseil pour examen.

12 Maintenir les relations étroites avec la direction de I'UIT et le Conseil du personnel afin de
déterminer les questions d'intérét commun, en particulier celles pour lesquelles des avis et des
orientations du Conseil sont requis et justifiés.

Réf.: Documents C11/103 et C11/120; C13/113, C13/122; C14/99, C14/101, C19/142, C19/120;
C23/97, C23/104(Rev.1), C23/112 et C23/129.



http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0103/fr
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0120/fr
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0113/fr
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0122/fr
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0099/fr
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0101/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0142/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0097/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0104/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0112/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0129/fr
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DECISION 643 (C25)

Dates et durée des sessions de 2026, 2027 et 2028 du Conseil
et des séries de réunions des Groupes de travail du Conseil
et des Groupes d'experts pour la méme période

Le Conseil de I'UIT,

compte tenu

a) de la Résolution 77 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, aux termes de
laquelle le Conseil de I'UIT, a chacune de ses sessions ordinaires, est chargé de planifier ses trois
prochaines sessions ordinaires en juin-juillet et de revoir cette planification d'une année a l'autre;

b) de la Résolution 111 (Rév. Busan, 2014) de la Conférence de plénipotentiaires, aux termes de
laquelle "I'Union et ses Etats Membres devraient tout faire, dans la mesure du possible, pour éviter que
la période prévue pour une session du Conseil coincide avec la période de célébration d'une féte religieuse
considérée comme importante par un Etat Membre du Conseil",

soulignant

a) la nécessité de planifier, dans toute la mesure possible, les sessions ordinaires du Conseil autour
des mémes dates chaque année, afin de faciliter I'organisation des autres manifestations de I'UIT;

b) que la planification des séries de réunions des Groupes de travail du Conseil (GTC) et des Groupes

d'experts (EG) au cours des trois prochaines années permettrait non seulement d'améliorer la
planification générale des manifestations de I'UIT, mais aussi de réduire le risque de chevauchement,

rappelant

la Décision 642 (C24) du Conseil, dans laquelle sont confirmées les dates et la durée des sessions de 2025,
2026 et 2027 du Conseil et des séries de réunions des Groupes de travail du Conseil et des Groupes
d'experts pour la méme période,

considérant

a) la Décision 640 (C24) relative au nouveau projet réévalué pour les locaux du siege de I'UIT et la
nécessité de trouver des salles de réunion en dehors du siege de I'UIT au cours de I'année 2028;

b) qgue le Centre International de Conférence de Genéve (CICG) ne sera pas disponible durant la
majeure partie de I'année 2028,

ayant a l'esprit

la Décision 11 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative a la création et a la
gestion des groupes de travail du Conseil, qui se réfere a I'Annexe 2 de la Décision 5 (Rév. Bucarest, 2022)
de la Conférence sur les possibilités de réduction des charges,



-170-
(3.2 — Conseil)

décide

1 gue la session ordinaire de 2026 du Conseil se tiendra a Genéve pour une période de neuf jours
ouvrables, et que cette session et la série de réunions des GTC et des EG associée auront lieu aux dates
suivantes:

- Série unique de réunions: du lundi 12 janvier au vendredi 23 janvier 2026;

- Session de 2026 du Conseil: du mardi 28 avril au vendredi 8 mai 2026, la séance finale devant
se tenir le samedi 7 novembre 2026, avant le début de la Conférence de plénipotentiaires de
2026;

2 que la session de 2027 du Conseil se tiendra a Geneve pour une période de neuf jours ouvrables,
et que cette session et les séries de réunions des GTC et des EG associées auront lieu aux dates suivantes:

- Premiére série de réunions: du lundi 18 janvier au vendredi 29 janvier 2027;
- Session de 2027 du Conseil: du mardi 8 juin au vendredi 18 juin 2027;

- Deuxieme série de réunions: du lundi 30 ao(t au vendredi 10 septembre 2027;

3 que la session de 2028 du Conseil se tiendra a Geneve pour une période de neuf jours ouvrables,
et que cette session et les séries de réunions des GTC et des EG associées auront lieu aux dates suivantes:

- Premiére série de réunions des GTC et des EG (9 jours): du mardil 11 janvier au
vendredi 21 janvier 2028;

- Session de 2028 du Conseil: du mardi 13 juin au vendredi 23 juin 2028;

- Deuxiéme série de réunions des GTC et des EG (9 jours): du mardi! 12 septembre au
vendredi 22 septembre 2028.

Réf.: Documents C25/2, C25/114 et C25/122.

1 La manifestation commencera un mardi si elle a lieu a Palexpo, afin que la salle puisse &tre préparée le lundi
précédant la premiere réunion.


https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0002/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0122/fr
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3.3  Conférence de plénipotentiaires

DECISION 636 (C23)

Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire

Le Conseil de I'UIT,

notant

que la Résolution 77 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires prévoit que la prochaine
Conférence de plénipotentiaires (PP) se tiendra pendant le dernier trimestre de 2026 a Doha (Qatar),

décide
a) que, sous réserve de l'accord de la majorité des Etats Membres de I'Union, la prochaine
Conférence de plénipotentiaires ordinaire se tiendra au Centre d'expositions et de congrés de Doha

pendant trois semaines;

b) que la Conférence s'ouvrira le lundi 9 novembre 2026 pour se terminer le
vendredi 27 novembre 2026,

charge le Secrétaire général

d'effectuer une visite sur place et de faire rapport au Conseil a sa session de 2024.

Réf.: Documents C23-ADD/4, C23-ADD/10 et C23-ADD/14.



https://www.itu.int/md/S23-C23ADD-C-0004/fr
https://www.itu.int/md/S23-C23ADD-C-0010/fr
https://www.itu.int/md/S23-C23ADD-C-0014/fr
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3.4 Autres conférences et réunions et questions connexes

RESOLUTION 1422 (C24)

Ordre du jour de la Conférence mondiale des radiocommunications de 2027
(CMR-27)

Le Conseil de I'UIT,

notant
gue la Conférence mondiale des radiocommunications (Dubai, 2023), dans sa Résolution 813:

a) a décidé de recommander au Conseil de convoquer, en 2027, une conférence mondiale des
radiocommunications d'une durée maximale de quatre semaines;

b) a recommandé des points a inscrire a I'ordre du jour de cette conférence et a invité le Conseil a
arréter définitivement cet ordre du jour, a prendre les dispositions nécessaires en vue de la convocation
de la CMR-27 et a engager dés que possible les consultations nécessaires avec les Etats Membres,

décide

de convoquer en 2027 une Conférence mondiale des radiocommunications (CMR-27), précédée par une
Assemblée des radiocommunications, dont I'ordre du jour sera le suivant:

1 sur la base des propositions des administrations, compte tenu des résultats de la CMR-23 ainsi
qgue du Rapport de la Réunion de préparation a la Conférence et compte diiment tenu des besoins des
services existants et futurs dans les bandes de fréquences considérées, examiner les points suivants et
prendre les mesures appropriées:

1.1 examiner les conditions techniques et opérationnelles applicables a I'utilisation des bandes de
fréquences 47,2-50,2 GHz (Terre vers espace) et 50,4-51,4 GHz (Terre vers espace), ou de parties de ces
bandes de fréquences, par les stations terriennes aéronautiques et maritimes en mouvement
communiquant avec des stations spatiales du service fixe par satellite et élaborer des mesures d'ordre
réglementaire, selon le cas, pour faciliter |'utilisation des bandes de fréquences 47,2-50,2 GHz (Terre vers
espace) et 50,4-51,4 GHz (Terre vers espace), ou de parties de ces bandes de fréquences, par les stations
terriennes aéronautiques et maritimes en mouvement communiquant avec des stations spatiales
géostationnaires et des stations spatiales non géostationnaires du service fixe par satellite, conformément
a la Résolution 176 (Rév.CMR-23);

1.2 examiner la révision éventuelle des conditions de partage dans la bande de fréquences
13,75-14 GHz pour permettre |'utilisation des stations terriennes du service fixe par satellite en liaison
montante avec des antennes de petite dimension, conformément a la Résolution 129 (CMR-23);

1.3 examiner des études relatives a I'utilisation de la bande de fréquences 51,4-52,4 GHz pour en
permettre I'utilisation par les stations terriennes passerelles émettant vers des systémes a satellites non
géostationnaires du service fixe par satellite (Terre vers espace), conformément a la Résolution 130
(CMR-23);
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1.4 examiner une nouvelle attribution éventuelle a titre primaire au service fixe par satellite (espace
vers Terre) dans la bande de fréquences 17,3-17,7 GHz et une nouvelle attribution éventuelle a titre
primaire au service de radiodiffusion par satellite (espace vers Terre) dans la bande de fréquences
17,3-17,8 GHz en Région 3, tout en assurant la protection des attributions existantes a titre primaire dans
la méme bande de fréquences et dans les bandes de fréquences adjacentes, et examiner des limites de
puissance surfacique équivalente a appliquer dans les Régions 1 et 3 aux systémes a satellites non
géostationnaires du service fixe par satellite (espace vers Terre) dans la bande de fréquences
17,3-17,7 GHz, conformément a la Résolution 726 (CMR-23);

1.5 étudier les mesures réglementaires, et la possibilité de mettre en ceuvre ces mesures, pour
limiter I'exploitation non autorisée de stations terriennes sur |'orbite des satellites non géostationnaires
du service fixe par satellite et du service mobile par satellite, et examiner les questions connexes relatives
ala zone de service des systemes a satellites non géostationnaires du service fixe par satellite et du service
mobile par satellite, conformément a la Résolution 14 (CMR-23);

1.6 examiner des mesures techniques et réglementaires relatives aux réseaux a satellite/systéemes a
satellites du service fixe par satellite dans les bandes de fréquences 37,5-42,5 GHz (espace vers Terre),
42,5-43,5 GHz (Terre vers espace), 47,2-50,2 GHz (Terre vers espace) et 50,4-51,4 GHz (Terre vers espace)
pour garantir un acces équitable a ces bandes de fréquences, conformément a la Résolution 131
(CMR-23);

1.7 examiner des études de partage et de compatibilité et définir des conditions techniques en vue
de l'utilisation des Télécommunications mobiles internationales (IMT) dans les bandes de fréquences
4 400-4 800 MHz, et 7 125-8 400 MHz (ou des parties de ces bandes de fréquences) et 14,8-15,35 GHz,
compte tenu des services primaires existants fonctionnant dans ces bandes de fréquences et dans les
bandes de fréquences adjacentes, conformément a la Résolution 256 (CMR-23);

1.8 examiner des attributions de fréquences additionnelles éventuelles au service de
radiolocalisation a titre primaire dans la gamme de fréquences 231,5-275 GHz et de nouvelles
identifications éventuelles pour les applications du service de radiolocalisation dans les bandes de
fréquences comprises dans la gamme de fréquences 275-700 GHz pour les systemes d'imagerie en ondes
millimétriques et submillimétriques, conformément a la Résolution 663 (Rév.CMR-23);

1.9 examiner des mesures réglementaires appropriées pour mettre a jour I'Appendice 26 du
Réglement des radiocommunications en vue de permettre la modernisation de I'utilisation des bandes
d'ondes décamétriques du service mobile aéronautique (OR), conformément a la Résolution 411
(CMR-23);

1.10 envisager de définir des limites de puissance surfacique et de puissance isotrope rayonnée
équivalente a inclure dans I'Article 21 du Réglement des radiocommunications pour les services fixe par
satellite, mobile par satellite et de radiodiffusion par satellite aux fins de la protection des services fixe et
mobile dans les bandes de fréquences 71-76 GHz et 81-86 GHz, conformément a la Résolution 775
(Rév.CMR-23);

1.11 examiner les questions techniques et opérationnelles ainsi que des dispositions réglementaires
relatives aux liaisons espace-espace entre les satellites non géostationnaires et les satellites
géostationnaires dans les bandes de fréquences 1 518-1 544 MHz, 1 545-1 559 MHz, 1 610-1 645,5 MHz,
1646,5-1 660 MHz, 1 670-1 675 MHz et 2 483,5-2 500 MHz attribuées au service mobile par satellite,
conformément a la Résolution 249 (Rév.CMR-23);
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1.12 examiner, sur la base des résultats des études, de nouvelles attributions éventuelles au service
mobile par satellite et d'éventuelles mesures réglementaires dans les bandes de fréquences
1427-1432 MHz (espace vers Terre), 1 645,5-1 646,5 MHz (espace vers Terre) (Terre vers espace),
1 880-1 920 MHz (espace vers Terre) (Terre vers espace) et 2 010-2 025 MHz (espace vers Terre) (Terre
vers espace) nécessaires au développement futur des systemes a satellites mobiles non géostationnaires
a faible débit de données, conformément a la Résolution 252 (CMR-23);

1.13 examiner les études concernant de nouvelles attributions éventuelles au service mobile par
satellite pour permettre une connectivité directe entre les stations spatiales et les équipements
d'utilisateur des Télécommunications mobiles internationales (IMT) afin de compléter la couverture des
réseaux IMT de Terre, conformément a la Résolution 253 (CMR-23);

1.14 examiner des attributions additionnelles éventuelles au service mobile par satellite,
conformément a la Résolution 254 (CMR-23);

1.15 examiner des études sur les questions liées aux fréquences, y compris les éventuelles
attributions, nouvelles ou modifiées au service de recherche spatiale (espace-espace) pour le
développement futur des communications a la surface de la Lune et entre I'orbite lunaire et la surface de
la Lune, conformément a la Résolution 680 (CMR-23);

1.16 examiner les études sur les dispositions techniques et réglementaires nécessaires pour protéger
le service de radioastronomie fonctionnant dans certaines zones de silence radioélectrique et, dans les
bandes de fréquences attribuées a titre primaire au service de radioastronomie a I'échelle mondiale,
contre les brouillages radioélectriques cumulatifs causés par des systemes sur |'orbite des satellites non
géostationnaires, conformément a la Résolution 681 (CMR-23);

1.17 examiner des dispositions réglementaires concernant les capteurs de météorologie spatiale en
mode réception seulement et leur protection dans le Réglement des radiocommunications, compte tenu
des résultats des études menées par le Secteur des radiocommunications de I'UIT, conformément a la
Résolution 682 (CMR-23);

1.18 examiner, sur la base des résultats des études du Secteur des radiocommunications de |'UIT, les
éventuelles mesures réglementaires a prendre concernant la protection du service d'exploration de la
Terre par satellite (passive) et du service de radioastronomie dans certaines bandes de fréquences
au-dessus de 76 GHz contre les rayonnements non désirés des services actifs, conformément a la
Résolution 712 (CMR-23);

1.19 examiner d'éventuelles attributions a titre primaire dans toutes les Régions au service
d'exploration de la Terre par satellite (passive) dans les bandes de fréquences 4 200-4 400 MHz et
8 400-8 500 MHz, conformément a la Résolution 674 (CMR-23);

2 examiner les Recommandations du Secteur des radiocommunications de I'UIT révisées et
incorporées par référence dans le Réglement des radiocommunications, communiquées par I'Assemblée
des radiocommunications, conformément au décide en outre de la Résolution 27 (Rév.CMR-19), et
décider s'il convient ou non de mettre a jour les références correspondantes dans le Réglement des
radiocommunications, conformément aux principes énoncés dans le décide de cette Résolution;

3 examiner les modifications et amendements a apporter éventuellement au Reglement des
radiocommunications a la suite des décisions prises par la Conférence;

4 conformément a la Résolution 95 (Rév.CMR-19), examiner les Résolutions et Recommandations
des conférences précédentes en vue, le cas échéant, de les réviser, de les remplacer ou de les supprimer;

5 examiner le Rapport de I'Assemblée des radiocommunications soumis conformément aux
numéros 135 et 136 de la Convention de I'UIT et lui donner la suite voulue;
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6 identifier les points auxquels les commissions d'études des radiocommunications doivent
d'urgence donner suite, en vue de la conférence mondiale des radiocommunications suivante;

7 examiner d'éventuels changements a apporter en application de la Résolution 86
(Rév. Marrakech, 2002) de la Conférence de plénipotentiaires, intitulée «Procédures de publication
anticipée, de coordination, de notification et d'inscription des assignations de fréquence relatives aux
réseaux a satellite», conformément a la Résolution 86 (Rév.CMR-07), afin de faciliter I'utilisation
rationnelle, efficace et économique des fréquences radioélectriques et des orbites associées, y compris
de l'orbite des satellites géostationnaires;

8 examiner les demandes des administrations qui souhaitent supprimer des renvois relatifs a leur
pays ou le nom de leur pays de certains renvois, s'ils ne sont plus nécessaires, compte tenu de la
Résolution 26 (Rév.CMR-23), et prendre les mesures voulues a ce sujet;

9 examiner et approuver le rapport du Directeur du Bureau des radiocommunications,
conformément a l'article 7 de la Convention de I'UIT:

9.1 sur les activités du Secteur des radiocommunications de I'UIT depuis la CMR-231;

9.2 sur les difficultés rencontrées ou les incohérences constatées dans I'application du Réglement
des radiocommunications?; et

9.3 sur la suite donnée a la Résolution 80 (Rév.CMR-07);

10 recommander au Conseil de I'UIT des points a inscrire a I'ordre du jour de la Conférence mondiale
des radiocommunications suivante et des points de lI'ordre du jour préliminaire de conférences futures,
conformément a l'article 7 de la Convention de I'UIT et a la Résolution 804 (Rév.CMR-23).

Réf.:  Documents C24/115 et C24/125.

1 Ce sous-point de I'ordre du jour ne concerne que le rapport du Directeur du Bureau des radiocommunications
sur les activités menées par le Secteur des radiocommunications de I'UIT-R depuis la conférence mondiale des
radiocommunications précédente; toutes les questions ne relevant pas des points 1.1 a 1.19 comme indiqué ci-
dessus doivent étre strictement évitées, en particulier celles qui appellent des modifications/amendements du
Réglement des radiocommunications.

Ce sous-point de I'ordre du jour ne concerne que le rapport du Directeur du Bureau des radiocommunications
sur les difficultés rencontrées ou les incohérences constatées dans |'application du Reglement des
radiocommunications et les observations formulées par les administrations. Les administrations sont invitées a
informer le Directeur toute difficulté rencontrée ou de toute incohérence constatée dans l'application du
Réglement des radiocommunications.


https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0115/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0125/fr
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DECISION 637 (C24)

Convocation de la Conférence mondiale de développement
des télécommunications de 2025 (CMDT-25)

Le Conseil de I'UIT,

notant
gue la Conférence mondiale de développement des télécommunications de 2025 (CMDT-25) doit avoir
lieu au dernier trimestre de 2025, conformément a la Résolution 77 (Rév. Bucarest, 2022) de la

Conférence de plénipotentiaires relative a la planification et a la durée des conférences, forums,
assemblées et sessions du Conseil de I'Union (2023-2027),

décide
que, sous réserve de |'accord de la majorité des Etats Membres de |'Union, la prochaine Conférence

mondiale de développement des télécommunications (CMDT-25) se tiendra a Bakou (République
d'Azerbaidjan), du 17 au 28 novembre 2025,

charge le Secrétaire général
d'effectuer une visite sur place et de faire rapport au Conseil a sa session de 2025.

Réf.: Documents C24/112 et C24/124.

DECISION 641 (C24, derniére mod. C25)

Septiéme Forum mondial des politiques de télécommunication/technologies
de l'information et de la communication

Le Conseil de I'UIT,

reconnaissant

la Résolution 2 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au Forum mondial des
politiques de télécommunication et des technologies de I'information et des communications (FMPT),

considérant

que l'objet du FMPT est de servir de cadre a I'échange de vues et d'informations et, partant, a
I'élaboration, par des décideurs du monde entier, d'une vision commune des défis et des possibilités
découlant des services et des technologies de télécommunication/TIC nouveaux et émergents et d'étudier
toute autre question de politique générale des télécommunications/TIC pour laquelle un échange de vues
au niveau mondial serait utile, en plus de I'adoption d'avis reflétant des points de vue communs,


https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0112/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0124/fr
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décide

1 de convoquer le septieme FMPT (FMPT-26) aux Bahamas du 9 au 11 juin 2026, précédé d'un
Dialogue stratégique le 8 juin 2026;

2 gue le FMPT-26 sera placé sous le théme suivant:

"Accélérer la marche vers un avenir numérique inclusif, durable, résilient et propice a
l'innovation: A cet égard, les participants au FMPT-26 examineront les perspectives, les
difficultés ainsi que les politiques dans les domaines suivants:

— réduction des fractures numériques, notamment entre les hommes et les femmes et entre
les générations, ainsi qu'en matiére de compétences et de connectivité

— transformation numérique écologique: changements climatiques et durabilité
environnementale

— résilience des télécommunications/TIC

— connectivité spatiale

renforcement des écosystemes de l'innovation et de I'entrepreneuriat centrés sur les TIC";

3 que le processus de préparation du FMPT-26 sera conforme aux dispositions de la Résolution 2
(Rév. Bucarest, 2022);

4 que l'ordre du jour du FMPT-26 sera fondé sur le projet d'ordre du jour reproduit dans I'Annexe 1
de la présente Décision;

5 que le FMPT-26 ne doit pas produire de réglements contraignants; toutefois, il établira des
rapports et adoptera des avis, par consensus, qu'il soumettra aux Ftats Membres et aux Membres de
Secteur ainsi qu'aux réunions compétentes de I'UIT, pour examen;

6 que le rapport du Secrétaire général sera élaboré selon les modalités suivantes:

a) le Secrétaire général convoquera un groupe d'experts informel équilibré, dont chacun participera
activement a la préparation du FMPT-26 dans son pays, pour préter son concours;

b) le rapport du FMPT-26 sera élaboré par le Secrétaire général conformément aux dispositions de
I'Annexe 2 de la présente Décision;

c) les séances du FMPT-26 se tiendront conformément aux dispositions du Reglement intérieur
appliqué lors des deux Forums précédents;

d) le rapport final du Secrétaire général sera diffusé au moins six semaines avant |'ouverture du
FMPT-26.

7 que le FMPT-26 sera ouvert a la participation de tous les Etats Membres et Membres de Secteur;

8 que les dispositions prises pour le FMPT-26 seront conformes aux décisions de la Conférence de

plénipotentiaires et du Conseil applicables aux forums de ce type,

charge le Secrétaire général

d'encourager les Etats Membres et les Membres de Secteur de I'UIT, ainsi que les autres parties
intéressées, a verser des contributions volontaires pour aider a payer les dépenses du FMPT-26 et pour
faciliter la participation des PMA.

Annexes: 2
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ANNEXE 1

Projet d'ordre du jour

Septieme Forum mondial des politiques de télécommunication/technologies
de l'information et de la communication

Ouverture du septiéme Forum mondial des politiques de télécommunication/TIC
Election du Président

Remarques liminaires et exposés

Organisation des travaux du FMPT

Présentation du rapport de la Secrétaire générale

Présentation des observations des membres concernant le rapport

Débat

Examen des projets d'avis

Adoption du rapport du Président et des avis

Divers
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ANNEXE 2

Procédure et calendrier concernant I'élaboration du rapport du FMPT-26

par la Secrétaire générale

Calendrier révisé pour I'élaboration du rapport de

la Secrétaire générale de I'UIT

5 aolt 2024 Un avant-projet de structure du rapport de la Secrétaire générale sera mis
en ligne pour observations.
26 aolit 2024 Date limite de réception des observations sur l'avant-projet et des

contributions relatives aux grandes lignes des possibles projets d'avis.

Date limite pour la désignation des membres du groupe d'experts
équilibré qui donnera des avis a la Secrétaire générale sur la suite de
I'élaboration du rapport et sur les projets d'avis associés a ce rapport.

1ére réunion du GEI
(octobre 2024, pendant la
série de réunions

Premiere réunion du groupe d'experts pour examiner |'avant-projet de
rapport de la Secrétaire générale et les observations regues.

des GTC)

4 novembre 2024 Une deuxieme version du projet de rapport de la Secrétaire générale,
intégrant les débats de la premiére réunion du GEl et reprenant les
grandes lignes des projets d'avis, sera publiée en ligne.

Cette version du projet de rapport sera également mise en ligne aux fins
de consultations ouvertes publiques.

20 décembre 2024 Date limite de réception des observations sur la deuxieme version du

projet et des contributions relatives aux possibles projets d'avis.

Date limite de soumission des contributions issues des consultations
ouvertes publiques.

2éme réunion du GEI
(février 2025, pendant la
série de réunions des
GTC)

Deuxieme réunion du groupe d'experts pour examiner la deuxieme
version du projet de rapport de la Secrétaire générale ainsi que les
possibles projets d'avis et les observations regues, y compris celles
résultant des consultations ouvertes publiques.

31 mars 2025

La troisieme version du projet de rapport de la Secrétaire générale,
intégrant les débats de la deuxieme réunion du GEIl et reprenant le texte
des possibles projets d'avis en annexe, sera mise en ligne.

Cette version du projet sera également mise en ligne aux fins de
consultations ouvertes publiques.

16 juin 2025 Date limite de réception des observations sur la troisieme version du
projet, incluant les possibles projets d'avis.
Date limite de réception des observations issues de la consultation
ouverte publique.

7 aolt 2025 Date limite intermédiaire pour la soumission des contributions écrites

apreés la publication, le 16 juin 2025, du rapport du Président contenant
les projets de texte de base pour les avis.

Ce délai intermédiaire vise a permettre la poursuite de I'examen des
projets d'avis avant la réunion suivante du groupe d'experts informel.
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3éme réunion du GEI
(septembre 2025,
pendant la série de
réunions des GTC)

Troisitme réunion du groupe d'experts pour examiner la
troisieme version du projet de rapport de la Secrétaire générale ainsi que
les projets d'avis et les observations regues, y compris celles résultant des
consultations ouvertes publiques.

3 novembre 2025

La quatrieme version du projet de rapport de la Secrétaire générale,
reprenant les débats de la troisieme réunion du GEl et intégrant les
projets d'avis en annexe, sera mise en ligne.

19 décembre 2025

Date limite de réception des observations sur la quatrieme version du
projet de rapport, comprenant le texte des projets d'avis.

4éeme réunion du GEI
(janvier 2026, pendant la
série de réunions des
GTC)

Quatriéme réunion du groupe d'experts pour achever le projet de rapport
de la Secrétaire générale, comprenant la version définitive des projets
d'avis, qui sera soumis au septiéme FMPT.

13 avril 2026

Le Rapport final de la Secrétaire générale au FMPT sera mis en ligne, avec
les projets d'avis.

8-11 juin 2026

Septiéme Forum mondial des politiques de télécommunication/
technologies de l'information et de la communication, qui se tiendra a
Nassau a I'aimable invitation du Gouvernement des Bahamas.

Réf.:

Documents C24/113, C24/120 et C24/136; C25/5 et C25/110.



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0113/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0136/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0005/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0110/fr
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4 SECRETARIAT GENERAL

RESOLUTION 1110 (C-1997)

Role de I'UIT dans le cadre du Mémorandum d'accord sur les GMPCS

Le Conseil,

ayant examiné le rapport du Secrétaire général relatif au Mémorandum d'accord sur les
systémes mobiles mondiaux de télécommunications personnelles par satellite présenté dans le
Document C97/68 et la proposition des Etats-Unis d'Amérique exposée dans le Document C97/97,

ayant examiné en outre les décisions prises a sa session de 1997 concernant le recouvrement des
colits afférents aux produits et services de I'UIT,

notant que les Etats Membres et les Membres des Secteurs de I'UIT ont versé des contributions
volontaires pour financer le premier Forum mondial des politiques de télécommunication en
octobre 1996,

notant en outre que le reliquat de ces contributions volontaires sert maintenant a financer les
travaux du Groupe du Mémorandum d'accord sur les GMPCS et que des contributions volontaires sont
recherchées pour permettre la réalisation du Veeu No. 5 du Forum,

décide

1 qgue le Secrétariat de I'UIT doit continuer a appuyer les activités entreprises dans le cadre du
Mémorandum d'accord sur les GMPCS sur la base du recouvrement intégral des co(ts, étant donné que
cette fonction est acceptable pour le Secrétariat de I'UIT;

2 que le Secrétariat de I'UIT doit présenter un état comptable de ['utilisation, a ce jour, des
contributions volontaires en faveur du premier Forum;

3 que le reliquat de ces contributions volontaires doit étre utilisé pour financer le suivi des activités
se rapportant au premier Forum pendant I'année a venir;

4 que, si d'autres fonds sont nécessaires a cet effet, les Signataires du Mémorandum d'accord sur
les GMPCS et d'autres parties intéressées doivent étre invités par le secrétariat de I'UIT a fournir un
soutien financier supplémentaire pour poursuivre les travaux et faciliter la tache du Secrétariat de I'UIT
dans le cadre des activités en question.

Réf.: Documents C97/130 et C97/138.
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RESOLUTION 1116 (C-1998)

Mise en ceuvre des arrangements élaborés conformément
au Mémorandum d'accord sur les GMPCS

Le Conseil,

considérant les conclusions du premier Forum mondial des politiques de télécommunication sur
les systemes mobiles mondiaux de communications personnelles par satellite (GMPCS) d'octobre 1996 et
le Mémorandum d'accord ainsi que les Arrangements élaborés depuis,

notant que les Arrangements précités ont été élaborés par un groupe provisoire de Signataires
du Mémorandum d'accord et que ce groupe continue d'agir en tant que «Groupe du Mémorandum
d'accord sur les GMPCS»,

rappelant la Résolution 1110 adoptée par le Conseil a sa session de 1997, par laquelle il a été
décidé, notamment, que le Secrétariat de I'UIT devait continuer a appuyer les activités entreprises dans
le cadre du Mémorandum d'accord sur les GMPCS sur la base du recouvrement intégral des codts, étant
donné que cette fonction est acceptable pour le Secrétariat de I'UIT,

considérant en outre

a) que la fonction de dépositaire du Mémorandum d'accord sur les GMPCS et des Arrangements
connexes assumée par |'UIT s'inscrit dans les objectifs énoncés dans le projet de Plan stratégique pour
1999-2003 et qu'elle est conforme a la vision définie pour I'UIT;

b) que cette fonction, tout en offrant des avantages a l'industrie et aux utilisateurs des GMPCS du
monde entier, renforcera le réle de I'Union dans les télécommunications mondiales de demain,

tenant compte de la Recommandation 8 adoptée par la Conférence mondiale de développement
des télécommunications (Malte, 1998), intitulée «Mise en ceuvre rapide des GMPCS», en vertu de laquelle
il est nécessaire de mettre en ceuvre ces Arrangements a I'échelle mondiale, afin que tous les pays
puissent tirer parti rapidement des services GMPCS,

décide
1 de charger le Secrétaire général:
1.1 de faire office de dépositaire du Mémorandum d'accord sur les GMPCS et des Arrangements

connexes et de communiquer les renseignements fournis par les Signataires appliquant les Arrangements;

1.2 de faire office de bureau d'enregistrement des procédures d'homologation que les
Administrations et/ou les Autorités compétentes ont notifiées a I'UIT comme ayant été utilisées pour
homologuer les terminaux;

1.3 de faire office de bureau d'enregistrement des types de terminaux, une fois que les
Administrations et/ou les Autorités compétentes auront notifié a I'UIT que les terminaux ont été
homologués;

1.4 d'autoriser l'utilisation® du sigle «UIT» dans le label «GMPCS-MoU», étant entendu que I'UIT sera
protégée contre toute action en responsabilité découlant de cette utilisation;

1 Les conditions de cette utilisation seront examinées a la lumiére des résultats de I'application de la
Résolution 1117.
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2 gue les mesures énoncées aux points 1.1 a 1.4 ci-dessus doivent étre appliquées conformément
aux Arrangements, sur la base du recouvrement intégral des colits, et que les modalités détaillées
d'utilisation des contributions par les Signataires seront définies en concertation avec lesdits Signataires
et le Secrétaire général.

Réf.: Documents C98/100 et C98/120.

RESOLUTION 1403 (C21)

Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union
pour la période 2022-2025

Le Conseil de I'UIT,

reconnaissant

les dispositions des articles 5, 11A, 12, 14A, 15 et 18 de la Convention de I'UIT,

rappelant

la Résolution 71 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires relative au Plan stratégique de
I'Union pour la période 2020-2023 et la Résolution 151 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de
plénipotentiaires concernant la mise en ceuvre de la gestion axée sur les résultats,

rappelant en outre

la Décision 5 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires relative au Plan financier de I'Union
pour la période 2020-2023, qui fixe les limites des dépenses dans lesquelles les budgets pour 2020-2021
et 2022-2023 ainsi que les plans opérationnels doivent étre établis,

ayant considéré

le projet de Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union pour la période 2022-2025
(Document C21/28),

ayant considéré en outre

la nécessité pour le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux de disposer d'une certaine souplesse
dans la mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel quadriennal glissant dont ils sont
respectivement responsables, afin de tenir compte des changements qui pourraient avoir lieu entre deux
sessions du Conseil,

décide
1 d'approuver le Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union pour la période 2022-2025; et
2 d'octroyer au Secrétaire général et aux Directeurs des Bureaux la souplesse nécessaire dans la

mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel quadriennal glissant dont ils sont respectivement
responsables pour la période 2022-2025.

Réf.: Documents C21/28, C21/DT/2, C21/85 et DM-21/1017.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs1/100.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs4/120.html
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0028/en
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0028/fr
https://www.itu.int/md/S21-CL-210608-TD-GEN-0002/fr
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0085/fr
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/fr
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RESOLUTION 1415 (C23)

Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027

Le Conseil de I'UIT,

reconnaissant

les dispositions des articles 5, 11A, 12, 14A, 15 et 18 de la Convention de I'UIT,

rappelant

la Résolution 71 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au Plan stratégique
de I'Union pour la période 2024-2027 et la Résolution 151 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de
plénipotentiaires concernant la mise en ceuvre a I'UIT de la gestion axée sur les résultats,

ayant considéré

le Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027 (Document C23/28),

ayant considéré en outre

la nécessité pour le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux de disposer d'une certaine souplesse
dans la mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel dont ils sont respectivement responsables, afin
de tenir compte des changements qui pourraient avoir lieu entre deux sessions du Conseil,

décide
1 d'approuver le Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027; et
2 d'octroyer au Secrétaire général et aux Directeurs des Bureaux la souplesse nécessaire dans la

mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027 dont ils sont respectivement
responsables.

Réf.: Documents C23/28, C23/105 et C23/113.



https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0028/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0028/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0113/fr
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RESOLUTION 1421 (C24)

Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028

Le Conseil de I'UIT,

reconnaissant

les dispositions des articles 5, 11A, 12, 14A, 15 et 18 de la Convention de |'UIT,

rappelant

la Résolution 71 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au Plan stratégique
de I'Union pour la période 2024-2027 et la Résolution 151 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de
plénipotentiaires concernant la mise en ceuvre a I'UIT de la gestion axée sur les résultats,

ayant considéré

le Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028 (Document C24/28),

ayant considéré en outre

la nécessité pour le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux de disposer d'une certaine souplesse
dans la mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel dont ils sont respectivement responsables, afin
de tenir compte des changements qui pourraient avoir lieu entre deux sessions du Conseil,

décide
1 d'approuver le Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028; et
2 d'octroyer au Secrétaire général et aux Directeurs des Bureaux la souplesse nécessaire dans la

mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028 dont ils sont respectivement
responsables.

Réf.:  Documents C24/110 et C24/123.



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0028/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0110/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0123/fr
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RESOLUTION 1431 (C25)

Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029

Le Conseil de I'UIT,

reconnaissant

les dispositions des articles 5, 11A, 12, 14A, 15 et 18 de la Convention de I'UIT,

rappelant

la Résolution 71 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au Plan stratégique
de I'Union pour la période 2024-2027 et la Résolution 151 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de
plénipotentiaires concernant la mise en ceuvre a I'UIT de la gestion axée sur les résultats,

ayant considéré

le Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029 (Document C25/28),

ayant considéré en outre

la nécessité pour le Secrétaire général et les Directeurs des Bureaux de disposer d'une certaine souplesse
dans la mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel dont ils sont respectivement responsables, afin
de tenir compte des changements qui pourraient avoir lieu entre deux sessions du Conseil,

décide
1 d'approuver le Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029; et
2 d'octroyer au Secrétaire général et aux Directeurs des Bureaux la souplesse nécessaire dans la

mise en ceuvre des éléments du Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029 dont ils sont respectivement
responsables.

Réf.: Documents C25/105, C25/114 et C25/115.



https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0028/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0115/fr
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5 SECTEURS

5.1 Généralités

RESOLUTION 1115 (C-1997)

Harmonisation internationale des prescriptions techniques
pour l'interception licite de télécommunications

Le Conseil,
notant
a) gue de nombreux pays Membres de I'UIT autorisent leurs organes de maintien de I'ordre et de

la sécurité nationale, dans des conditions contrblées, a intercepter des services de télécommunications;
b) que les organes de maintien de I'ordre et de la sécurité nationale d'un nombre important de pays
Membres de I'UIT se sont mis d'accord sur un ensemble général de prescriptions relatives a l'interception

licite (les prescriptions internationales relatives a l'interception, PIRI);

c) qgue les colts de la capacité d'interception licite et des perturbations associées peuvent étre
réduits en prévoyant la mise en place de la capacité au stade de la conception;

d) que cette réduction des co(its et des perturbations pourrait permettre de mettre a disposition et
de développer plus efficacement l'infrastructure de télécommunications,

considérant
a) que la mise a disposition d'une capacité technique pour l'interception dans les normes
pertinentes ne limiterait en rien le droit souverain des pays de décider s'ils autorisent I'interception licite

et dans quelles conditions;

b) que I'étude des prescriptions relatives a I'interception licite pourrait relever a la fois de I'UIT-R et
de I'UIT-T,

notant en outre que certains pays ont un besoin rapide de résultats dans ce domaine,

prie I'UIT-R et I'UIT-T de donner une priorité aux questions dont les administrations demanderont
I'étude dans ce domaine.!

Réf.: Documents C97/135 et C97/138.

1 |l est entendu que toutes les études réalisées par I'UIT-T et I'UIT-R se feront sur la base de contributions des

administrations.
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5.2 Radiocommunications (UIT-R)

RESOLUTION 1148 (C-1999)

Statut des membres du Comité du Réglement des radiocommunications

Le Conseil,
considérant
a) Les dispositions des articles 8 (huméro 56), 9 (numéro 63), 12 (numéro 82) et 14 (numéros 93

a 101) de la Constitution (Geneve, 1992), ainsi que celles des articles 2 (numéros 20 a 22), 10 (numéro
139 3 147) de la Convention (Geneve, 1992), telles que modifiées par les Conférences de plénipotentiaires
(Kyoto, 1994) et (Minneapolis, 1998);

b) gue les membres du RRB sont élus par la Conférence de plénipotentiaires en tant qu'investis d'un
mandat international;

c) gue de ce fait ils ne peuvent pas étre considérés comme des «experts» comme indiqué au
numéro 1001 de la Convention;

d) gue l'accord de sieége ne prévoit pas de statut particulier aux membres du RRB;

e) que les membres du RRB sont astreints de par la Convention de participer aux conférences des
radiocommunications, aux assemblées des radiocommunication et, en ce qui concerne les présidents et
vice-présidents du RRB aux conférences de plénipotentiaires, que ces conférences et assemblées se
trouvent au siege de I'Union ou en dehors du siege;

f) que la Conférence de plénipotentiaires (Minneapolis, 1998) a décidé que le Conseil étudie les
moyens appropriés pour accorder aux membres du Comité du Réglement des radiocommunications les
droits et immunités nécessaires a I'accomplissement de leurs fonctions sur la base d'un rapport établi par
le Secrétaire général aprés consultation du pays héte (Document PP98/271),

ayant examiné le rapport du Secrétaire général (Document C99/61) établi en réponse a la
décision de la Conférence de plénipotentiaires (Minneapolis, 1998),

ayant pris connaissance du mémorandum du Comité du Reglement des radiocommunications
(Document C99/66) transmis par le Secrétaire général au Conseil,

décide de charger le Secrétaire général

1 de continuer a appliquer aux membres du RRB l'article 17 de I'accord conclu entre le Conseil
fédéral suisse et I'UIT réglant le statut juridique de cette Organisation en Suisse et d'identifier en
coopération avec les autorités suisses les moyens d'améliorer la situation des membres du RRB pour
faciliter I'exécution de leur tache;

2 de pourvoir les membres du RRB d'un document UIT spécifiant leur qualité de membres élus du
RRB et les dispositifs de I'accord du siege qui leur sont applicables;

3 de faire en sorte que les accords conclus entre I'UIT et les pays hotes d'une conférence ou
réunion a laquelle les membres du RRB ou leur président et vice-président ont I'obligation de participer
(numéro 141 de la Convention) devraient contenir des dispositions octroyant aux membres du RRB le
bénéfice des privileges et immunités nécessaires a I'exercice de leurs fonctions pendant ces conférences
ou réunions;

4 de faire rapport au Conseil sur les mesures prises,
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prie les autorités compétentes des pays dont un des ressortissants a été élu membre du Comité
du Reglement des radiocommunications d'accorder des facilités, notamment de par la nature des
documents de voyage, permettant au membre du Comité de voyager sans difficulté pour accomplir sa
mission au service de I'UIT,

charge le Directeur du BR de fournir les moyens linguistiques, informatiques et autres qui
permettent au RRB de remplir ses fonctions.

Réf.: Documents C99/127 et C99/134.

RESOLUTION 1403 (C21)

Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union
pour la période 2022-2025

(voir la section 4).

RESOLUTION 1415 (C23)

Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027

(voir la section 4).

RESOLUTION 1421 (C24)

Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028

(voir la section 4).

RESOLUTION 1431 (C25)

Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029

(voir la section 4).



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/127.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/134.html
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DECISION 535 (CO05, derniére mod. C14)

Méthode d'imputation des colits

Le Conseil,

considérant

la nouvelle méthode d'imputation des colts qui a été élaborée compte tenu de la coordination entre le
Plan financier de I'UIT et le Plan stratégique de I'UIT pour la période 2016-2019,

décide

d'adopter la méthode d'imputation des colits décrite en annexe, qui entrera en vigueur le ler janvier
2016.

Annexe: 1
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ANNEXE

Nouvelle méthode d'imputation des colits

La méthode d'imputation des co(its est un processus en quatre étapes qui consiste a imputer les colts
des unités organisationnelles aux Buts de I'Union. L'ensemble du processus est résumé dans le schéma
reproduit dans |I'Appendice.

Dans la phase préliminaire de la méthode d'imputation des co(ts, les colts directs qui comprennent les
dépenses prévues et les colts de la documentation (traduction, dactylographie et reprographie) sont
directement imputés aux Produits, Bureaux et Départements pour lesquels ils ont été prévus.

Etape 1

Les colits des services centralisés du Secrétariat général sont répartis entre les trois Bureaux (BR, TSB,
BDT) et les activités intersectorielles au moyen d'une base d'imputation des co(ts.

Les services centralisés du Secrétariat général comprennent:

- les services d'appui centralisés, par exemple les batiments, les services d'appui aux conférences,
I'appui des services informatiques pour les réunions et les conférences;

- les services administratifs centralisés, par exemple la gestion des ressources financiéres et des
ressources humaines, les affaires juridiques.

Etape 2

Les co(its des trois Bureaux et des activités intersectorielles sont réimputés aux Produits sur la base d'une
étude de temps.

Les colts des Bureaux et des activités intersectorielles comprennent les colts prévus respectifs, les colts
de la documentation et les colts provenant de la réimputation des services centralisés du Secrétariat
général.

Etape 3

Les co(ts des Produits sont répartis entre les Objectifs stratégiques définis dans le Plan stratégique de
['UIT, au moyen d'une base d'imputation des co(ts.

Les colts des Produits comprennent les colts prévus respectifs, les colts de la documentation et les colts
provenant des trois Bureaux et des activités intersectorielles.

Etape 4

Les colts des Objectifs stratégiques sont réimputés aux Buts de I'Union, décrits dans le Plan stratégique
de I'UIT, au moyen d'une base d'imputation des co(ts.



Réf.:
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Processus en quatre étapes d'imputation des colits des unités organisationnelles aux Buts de I'Union
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http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0111/fr
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0116/fr
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0104/fr
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0120/fr
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0099/fr
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0102/fr
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5.3  Normalisation des télécommunications (UIT-T)

RESOLUTION 1155 (C-2000)

Mise en application du recouvrement des colits pour les fonctions
de l'autorité d'enregistrement des numéros UIPRN et UISCN

Le Conseil,

ayant examiné la Résolution 91 (Minneapolis, 1998) relative au recouvrement des colts pour
certains produits et services de I'UIT et le point 1.3 du décide de la Décision 5 (Minneapolis, 1998) sur les
dépenses de I'Union pour la période 2000-2003,

décide

1 d'autoriser I'UIT a faire fonction d'autorité d'enregistrement pour les numéros de kiosque inter-
nationaux universels et les numéros internationaux universels a colt partagé, a compter du
3 janvier 2001, sous réserve de l'approbation des Recommandations UIT-T E.169.2 et E.169.3 par
I'Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications;

2 de fixer a titre provisoire le montant du droit d'enregistrement a 200 francs suisses par numéro;

3 de porter au crédit du budget, pour 2000-2001, 139 000 francs suisses supplémentaires, a mettre
au compte des recettes correspondantes au titre du recouvrement des codts,

charge le Secrétaire général de présenter un rapport d'activité sur les services UIPRN et UISCN
dans le Rapport de gestion financiére qui sera présenté au Conseil a sa session de 2002.

Réf.: Documents C2000/73 et C2000/96.

RESOLUTION 1168 (C01)

Mise en application du recouvrement des colits pour les fonctions
d'enregistrement des AESA

Le Conseil,

ayant examiné

la Résolution 91 (Minneapolis, 1998), relative au recouvrement des colts pour certains produits et
services de I'UIT, et le point 1.3 du décide de la Décision 5 (Minneapolis, 1998), sur les dépenses de I'Union
pour la période 2000-2003,

décide

1 d'autoriser I'UIT a faire fonction d'autorité d'enregistrement pour les adresses de systémes
d'extrémité ATM (AESA) a compter du 1° septembre 2001, conformément a la Recommandation
UIT-T E.191.1, et a fixer le droit d'enregistrement a 100 francs suisses par numéro attribué;


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/73.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/96.html
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2 d'augmenter le budget 2002-2003 de 60 170 francs suisses, qui seront intégralement réimputés,
décide en outre

d'autoriser le Secrétaire général, entre les sessions du Conseil, a mettre en ceuvre les fonctions
d'enregistrement similaires qui pourraient s'imposer dans I'avenir du fait de Recommandations de I'UIT-T,
sur la base du recouvrement intégral des colts et sous réserve de |'approbation finale du Conseil a sa
session suivante.

Réf. Documents C01/96 et C01/129.

RESOLUTION 1403 (C21)

Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union
pour la période 2022-2025

(voir la section 4).

RESOLUTION 1415 (C23)

Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027

(voir la section 4).

RESOLUTION 1421 (C24)

Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028

(voir la section 4).

RESOLUTION 1431 (C25)

Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029

(voir la section 4).



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/096.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/129.html
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DECISION 600 (C17)

Enregistrement des numéros universels de libre appel international

Le Conseil,

ayant examiné
le rapport soumis par le Secrétaire général relatif a 'amélioration de la stabilité et de la prévisibilité des

bases financiéres de I'Union (Document C17/67) ainsi que les propositions visant a augmenter les recettes
provenant des ressources internationales de numérotage (Document C17/43),

décide
de poursuivre la pratique, débutée le 1°" juillet 1996, consistant a percevoir des droits pour les numéros

universels de libre appel international (UIFN) en paiement pour les services fournis et pour couvrir le co(t
de gestion du registre,

décide en outre
de fixer a 300 CHF le droit d’enregistrement pour chaque numéro attribué et d’appliquer, pour les entités

qui ne sont pas Membres du Secteur de I'UIT-T ou de I'UIT-R un droit de gestion annuel de 100 CHF par
numéro,

charge le Secrétaire général
1 de mettre en ceuvre la présente Décision a compter du 1°" janvier 2018 ;

2 de soumettre au Conseil, a sa session annuelle, la situation concernant les numéros UIFN dans le
Rapport de gestion financiére

Réf.: Documents C17/133 et C17/140.



https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0133/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0140/fr
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DECISION 601 (C17)

Enregistrement des numéros d'identification d'entité émettrice

Le Conseil,

ayant examiné

le rapport soumis par le Secrétaire général relatif a I'amélioration de la stabilité et de la prévisibilité des
bases financieres de I'Union (Document C17/67) ainsi que les propositions visant a augmenter les recettes
provenant des ressources internationales de numérotage (Document C17/43),

décide

de poursuivre la pratique, débutée en 1993, consistant a percevoir des droits pour I'enregistrement des
numéros d'identification d'entité émettrice (IIN) en paiement des services fournis et pour couvrir le colit
de gestion du registre,

décide en outre

de fixer a 150 CHF le droit d'enregistrement pour chaque numéro attribué et d'appliquer, pour les entités
qui ne sont pas Membres du Secteur de I'UIT-T ou de I'UIT-R un droit de gestion annuel de 100 CHF par
numéro,

charge le Secrétaire général
1 de mettre en ceuvre la présente Décision a compter du ler janvier 2018.

2 de soumettre au Conseil, a sa session annuelle, la situation concernant les numéros IIN dans le
Rapport de gestion financiére

Réf.:  Documents C17/134 et C17/140.



https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0067/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0043/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0134/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0140/fr
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5.4 Développement des télécommunications (UIT-D)

RESOLUTION 1114 (C-1997)

Présence régionale

Le Conseil,
considérant
a) la Résolution 25 de la Conférence de plénipotentiaires de Kyoto (1994);
b) le rapport du Groupe d'experts chargé d'évaluer la présence régionale de I'UIT présenté au

Conseil en sa session de 1996 sous la cote C96/60;

c) les recommandations adoptées en 1996 par le Conseil sur la présence régionale;

d) le Document C97/9 relatif aux propositions de mise en ceuvre des recommandations visées en c),
réaffirmant

a) I'importance de la présence régionale dans I'accomplissement des missions de développement

de I'UIT;

b) la nécessité d'adopter I'organisation et les activités de la présence régionale aux besoins de

chaque région;

c) la nécessité de renforcer la présence régionale en accroissant son utilité et son efficacité dans
toutes les régions du monde, notamment en élargissant ses activités dans les cas appropriés a toutes
celles entreprises par I'UIT,

tenant compte

a) des limites actuelles des ressources dont dispose le BDT pour satisfaire efficacement les besoins
de la présence régionale;

b) des perspectives offertes par les réformes en cours en matiere budgétaire, notamment en ce qui
concerne l'utilisation des surplus de Télécom, I'orientation vers la «gestion de projet» et le recouvrement
des col(ts,

reconnaissant la nécessité d'optimiser |'utilisation des ressources disponibles pour satisfaire les
besoins urgents,

décide d'organiser la présence régionale de la maniére suivante:

A. Pour I'Afrique
J un bureau régional pour I'Afrique occidentale et I'Afrique centrale a Dakar (Sénégal);

J un bureau régional pour I'Afrique orientale et I'Afrique australe a Harare (Zimbabwe) ou a Addis-
Abeba (Ethiopie);

. un bureau de zone pour I'Afrique occidentale et centrale, dont les activités doivent étre
reconsidérées, a Yaoundé (Cameroun);

. un bureau de zone pour I'Afrique orientale et australe, dont les activités doivent étre
reconsidérées.
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B. Pour la Région Asie-Pacifique
. un bureau régional a Bangkok (Thailande);
. un bureau de zone dont les activités doivent étre reconsidérées, au Népal,;
. un bureau de zone dont les activités doivent étre reconsidérées, en Indonésie.
C. Pour les Amériques
o un bureau régional a Brasilia (Brésil);
. un bureau de zone a Tegucigalpa (Honduras);
. un bureau de zone dont les activités doivent étre reconsidérées, a Bridgetown (La Barbade);
. un bureau de zone dont les activités doivent étre reconsidérées, a Santiago (Chili).
D. Pour la Région Arabe
. un bureau régional au Caire (Egypte).
E. Pour I'Europe
. ['unité régionale pour I'Europe a Genéve (Suisse) continuera de fonctionner comme bureau
régional,

charge le Directeur du BDT, en collaboration avec le Secrétaire général et les Directeurs des deux
autres Bureaux, et avec l'assistance du Groupe d'experts chargé d'évaluer la présence régionale de I'UIT

1 de prendre les dispositions nécessaires pour |'application des décisions ci-dessus, en conformité
avec la Résolution 25 de la Conférence de plénipotentiaires de Kyoto (1994), la Résolution 1096 du Conseil
de 1996 relative aux postes sur le terrain et les recommandations du Groupe d'experts;

2 de rechercher de nouvelles sources de financement et d'exploiter celles qui existent en vue
d'augmenter de maniere pérenne les ressources consacrées a la présence régionale;

3 de réactiver des que possible les bureaux dont le fonctionnement a été gelé, de renforcer les
bureaux existants sur la base des critéres de dotation en personnel indiqués dans le Document C97/9 et
de proposer la création si nécessaire d'autres bureaux de zone, si les ressources financieres sont
disponibles;

4 d'étudier les modalités et I'impact possibles de I'élargissement du role de la présence régionale
pour prendre en compte les besoins des pays de tirer avantage de toutes les activités de I'UIT;

5 d'utiliser les techniques modernes de télécommunication pour renforcer la circulation de
I'information et apporter des améliorations supplémentaires a la gestion de la présence régionale;

6 de soumettre a la session 1998 du Conseil des propositions en vue de la Conférence de
plénipotentiaires de Minneapolis (1998).

Réf.: Documents C97/134 et C97/138.




-199 -
(5.4 - UIT-D)

RESOLUTION 1143 (C-1999)

Renforcement de la présence régionale

Le Conseil,
considérant
a) la Résolution 25 (Minneapolis, 1998) de la Conférence de plénipotentiaires;
b) la Résolution 71 (Minneapolis, 1998) de la Conférence de plénipotentiaires;
c) la Résolution5 de la Conférence mondiale de développement des télécommunications

(La Valette, 1998);
d) la Résolution 1114 du Conseil (Genéve, 1997),

rappelant la Résolution 25 (Kyoto, 1994) de la Conférence de plénipotentiaires,

réaffirmant

a) I'importance de la présence régionale dans la réalisation de I'objet de I'Union internationale des
télécommunications (UIT);

b) gue la présence régionale est une option structurelle devant faciliter la réalisation sur le plan
local de I'objet de I'Union a la satisfaction de ses Membres;

c) que, pour jouer un role prééminent dans le développement des réseaux et services de
télécommunication dans le monde, I'UIT doit satisfaire les besoins de ses Membres,

soulignant que la présence régionale, en tant que partie intégrante de l'activité générale de
['Union, doit refléter une option pour un systéme de gestion du type «gestion de projet» fondée sur des
processus de travail coordonnés entre le siege et les bureaux régionaux,

notant avec satisfaction le fait qu'il a été entrepris de mettre en ceuvre la Résolution 25
(Minneapolis, 1998) comme indiqué dans le Document C99/14,

notant par ailleurs qu'il est important pour les bureaux régionaux d'établir leurs projets de plan
opérationnel dans le cadre du plan opérationnel et des orientations du BDT énoncées dans le plan
stratégique et en tenant compte des conditions spécifiques de chaque région,

conscient

a) que la Résolution 74 (Minneapolis, 1998) demande I'examen et I'amélioration de la gestion, du
fonctionnement et de la structure de I'UIT, et que cet examen englobera la présence régionale;

b) qu'il est important de répondre aux besoins immédiats des Etats Membres et des Membres
des Secteurs,

décide
1 que le réle de la présence régionale est d'aider a la réalisation de I'objet de I'UIT en vue de
satisfaire les besoins de ses membres grace a une action sur le terrain avec les administrations et les
organes de réglementation et de régulation de télécommunication, en particulier ceux des pays en

développement, y compris en collaborant avec les institutions, organisations et autres entités nationales,
sous-régionales et régionales;

2 que la présence régionale, partie intégrante de I'UIT, doit étayer la mise en ceuvre des décisions,
recommandations, actions, programmes et projets approuvés par I'Union, par le biais de collaborations
directes et suivies avec les autorités nationales et les organisations régionales et sous-régionales
compétentes;
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3 gue la présence régionale assurera, en tant que de besoin, la représentation du Secrétaire
Général ou de I'un des Directeurs des Bureaux des trois Secteurs;

4 qu'il faut clarifier les fonctions de la présence régionale relevant du double réle de I'UIT
d'institution spécialisée des Nations Unies et d'agence d'exécution et préciser et exécuter les activités
décrites dans la Résolution 71 (Minneapolis, 1998), par exemple en attribuant a la présence régionale les
activités génériques énumérées a I'Annexe A de la présente résolution;

5 gue la présence régionale active dans le cadre des organisations internationales compétentes
doit plaider en faveur des perspectives qui s'ouvrent a I'UIT en matiére de développement des
télécommunications;

6 gu'il faut renforcer la mise a contribution et la participation des pays en développement et des
Membres des Secteurs dans le cadre de la présence régionale et dans toutes les activités de I'Union, y
compris celles de I'UIT-T et de I'UIT-R,

charge le Directeur du Bureau de développement des télécommunications, en collaboration
étroite avec le Secrétaire général et avec les Directeurs du BR et du TSB:

1 de se rapprocher davantage des Etats Membres, des Membres du Secteur, et des divers
opérateurs de télécommunications de chaque région en vue de mieux apprécier et de prendre en compte
leurs attentes vis-a-vis de la présence régionale;

2 de fixer des objectifs quantifiés pour la mise en ceuvre du plan opérationnel, avec des contraintes
de qualité, de ressources allouées et/ou de délai, en consultant le GCDT;

3 de définir des systemes appropriés de mesure de performance pour le suivi des activités visées
au décide 4 (en les adaptant aux spécificités du contexte régional), ainsi que de celles relatives aux divers
programmes et qui relévent de la présence régionale;

4 de préparer a I'attention du Conseil de 2000 un rapport sur le degré d'atteinte des objectifs sus-
indiqués ainsi que sur les objectifs prévus pour 2001;

5 de mettre en ceuvre progressivement les décisions du Conseil dans sa Résolution 1114
(Geneéve, 1997);

6 de définir et de soumettre au GCDT, pour avis, un plan d'action pour I'application effective du
«charge le Directeur du BDT» de la Résolution 25 (Minneapolis, 1998) dans les délais impartis par celle-ci;

7 de faire rapport chaque année sur le degré de réalisation du plan opérationnel élaboré avec
chaque bureau régional sur la base d'objectifs quantifiés et mesurables;

8 d'apporter les ajustements nécessaires a la structure du BDT aussi bien au siege que sur le terrain
en vue d'équilibrer le renforcement des ressources régionales (y compris par le transfert de ressources du
siege vers les bureaux régionaux) par une plus grande compétence dans les domaines de I'appui
technique, du contrdle et de la coordination au siege;
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9 de définir et d'améliorer les processus de travail tant au siege que sur le terrain pour la présence
régionale, en vue d'une meilleure utilisation des ressources et afin d'éviter les duplications,

charge le Secrétaire général et les Directeurs du BDT, du BR et du TSB de procéder a des
délégations appropriées, tenant compte des conditions spécifiques et des priorités de chaque région, en
vue de renforcer |'efficacité de la présence régionale,

charge les Directeurs du BR et du TSB de préparer, a l'intention de la session du Conseil de
I'an 2000 et des suivantes, un rapport sur l'implication et la participation effectives des Membres des
Régions aux activités de leurs Secteurs respectifs ainsi que sur les mesures qu'ils ont prises pour les
renforcer,

charge en outre le Secrétaire général de faire rapport lors de la session du Conseil de I'an 2000
et des suivantes conformément a la Résolution 25 (Minneapolis, 1998).

Annexe: 1
ANNEXE A
(a la Résolution 1143)
Activités génériques attendues de la présence régionale
a) Coordonner ou réaliser toute tache a caractére régional relevant de I'Annexe 1 de la

Résolution 71 (Minneapolis, 1998) et non citée ci-dessous.

b) Promouvoir aupres des responsables des politiques, des organes de régulation et des opérateurs
de télécommunications la connaissance des tendances mondiales en matiere de politique générale et de
gestion des télécommunications (ex: Organisation de la réglementation et de la régulation du marché des
télécommunications, GMPCS, Commerce des services, Commerce électronique, IMT-2000, Impact des
Protocoles IP, AGCS, management général, etc.).

c) Aider les opérateurs de télécommunications a mieux appréhender les réeglements administratifs
(Reglement des radiocommunications, Réglement des télécommunications internationales).

d) Sensibiliser les responsables des politiques, les organes de réglementation et de régulation, les
instituts et organisations appropriés et les opérateurs de télécommunications aux questions liées a la
gestion des ressources d'importance critique (exemple: spectre radioélectrique, plan de numérotage,
etc.).

e) En rapport avec les secteurs concernés, donner aux responsables des politiques, aux organes de
régulation, aux instituts et organisations appropriés ainsi qu'aux opérateurs de télécommunications, une
information réguliere sur I'évolution prévisible des services de télécommunication et leurs répercussions
possibles.

f) Vulgariser auprés des instituts et organisations appropriés I'utilisation de nouvelles normes
techniques susceptibles d'avoir un incidence sur le développement du réseau de télécommunication
(exemple: ATM, IP, IMT-2000, etc.).
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g) Elaborer et mettre a jour régulierement des clauses générales types servant de lignes directrices
pour les pays en développement dans la mise en ceuvre de leur processus d'approvisionnement, sans
pour autant compromettre les intéréts des bureaux d'étude et d'ingénierie.

h) Appuyer les opérateurs de télécommunications pour la planification et développement
technique et commercial des réseaux et services de télécommunication, y compris par la promotion du
transfert de technologie et de la promotion d'une industrialisation progressive; sensibiliser les institutions
financieres pour qu'elles apportent le soutien nécessaire aux projets de télécommunication a vocation
sociale.

i) Appuyer les efforts des organes de réglementation et de régulation, des instituts et organisations
appropriés et des opérateurs de télécommunications dans la mise en place des systemes comptables et
de tarification des services de télécommunication (exemple: séparation des comptes, distribution des
co(ts, services universels, interconnexions, etc.).

j) Promouvoir auprés des opérateurs de télécommunications ainsi que des instituts et
organisations appropriés les normes d'exploitation et de maintenance des nouveaux réseaux de
télécommunication (exemple: IP, ATM, etc.).

k) Préparer, a l'attention des décideurs, des organes de réglementation et de régulation et des
opérateurs de télécommunications, les meilleures statistiques sur |'évolution des réseaux et services des
télécommunications dans la région concernée.

) Faire connaitre aux décideurs, aux organes de réglementation et de régulation, aux instituts et
organisations appropriés ainsi qu'aux opérateurs de télécommunications les aspects réglementaires
découlant de I'offre de services fondés sur des technologies nouvelles.

m) Assurer localement le role d'agence d'exécution et mobilisateur de ressources pour les projets a
caractére régional ou local.

n) Coordonner ou réaliser toute tache a caractere régional relevant des plans opérationnels de
['UIT-D et non citée ci-dessus.

o) Participer aux travaux préparatoires des conférences et des assemblées de I'UIT en tenant
compte des besoins particuliers de chaque région.

Réf.: Documents C99/118 et C99/133.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/118.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/133.html
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RESOLUTION 1183 (C01)

Présence régionale de I'UIT

Le Conseil,

ayant examiné

la Recommandation R38 du Groupe de travail sur la réforme relative a la présence régionale de I'UIT,

décide de charger le Comité de coordination

d'examiner les fonctions des Bureaux régionaux, les moyens financiers et humains mis a leur disposition,
en tenant compte notamment des objectifs suivants:

a) identifier les fonctions qui pourraient étre décentralisées en vue de I'élargissement et du
renforcement des Bureaux régionaux;

b) s'assurer que les réunions régionales soient organisées au niveau des régions concernées par les
Secteurs compétents, en particulier par le Secteur du développement;

c) accorder une autonomie accrue aux Bureaux régionaux dans les domaines suivants: diffusion de
I'information, formulation d'avis de spécialistes, accueil de réunions, ateliers ou séminaires;

d) identifier les fonctions relatives a I'exécution des budgets des Bureaux régionaux qui peuvent
étre déléguées a ces derniers;

e) veiller a une participation accrue des Bureaux régionaux dans I'élaboration de leur budget;

f) veiller a une participation effective des régions aux débats relatifs a I'avenir de I'Union et aux
questions stratégiques relatives au secteur des télécommunications,

décide de charger le Secrétaire général

de présenter au Conseil, a sa session de 2002, un plan d'action comprenant les mesures a prendre en vue
d'atteindre les objectifs énumérés aux points a), b), c), d), e) et f) du décide ci-dessus.

Réf.:  Documents C01/119 et C01/132.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/resdec/119.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/132.html
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RESOLUTION 1403 (C21)

Plan opérationnel quadriennal glissant de I'Union
pour la période 2022-2025

(voir la section 4).

RESOLUTION 1415 (C23)

Plan opérationnel de I'Union pour 2024-2027

(voir la section 4).

RESOLUTION 1421 (C24)

Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028

(voir la section 4).

RESOLUTION 1431 (C25)

Plan opérationnel de I'Union pour 2026-2029

(voir la section 4).

DECISION 616 (C19)

Présence régionale

Le Conseil,
considérant
a) la Résolution 25 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires;
b) les rapports du Vérificateur extérieur des comptes, de I'Auditeur interne et du Comité consultatif

indépendant pour les questions de gestion sur le cas de fraude dans le Bureau régional, soumis a la session
de 2019;

c) le Document C19/25(Rév.2), qui rend compte de la mise en ceuvre de la Résolution 25
(Rév. Dubai, 2018) sur le renforcement de la présence régionale,



https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0025/fr
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réaffirmant
a) I'importance de la présence régionale dans I'accomplissement de la mission de développement
de I'UIT;
b) la nécessité de renforcer la présence régionale en accroissant l'utilité et I'efficacité des bureaux

régionaux pour englober toutes les activités de I'UIT,

décide de charger le Secrétaire général

de faire appel aux services d'un cabinet de conseil en gestion externe indépendant, chargé de procéder a
une évaluation et a un examen détaillés sur le plan des programmes, des stratégies et des finances de la
présence régionale de I'UIT, conformément au cahier des charges énoncé dans I'Annexe, compte tenu des
contributions des membres de I'UIT, et de présenter au Conseil, a sa session de 2021, un rapport
contenant des recommandations, pour suite a donner,

décide en outre

que la provision pour la rémunération du cabinet de conseil en gestion externe indépendant ne dépassera
pas 500 000 CHF et que les honoraires dudit cabinet seront financés a l'aide des excédents liés a
I'exécution du budget 2019.

Annexe: 1

ANNEXE

Cahier des charges pour un consultant externe chargé
d'examiner la présence régionale de I'UIT

1 Objectif

L'UIT se propose de procéder a un examen de la présence régionale, conformément aux prescriptions et
aux dispositions de la Résolution 25 (Rév. Dubai, 2018).

Dans cette optique, il est vital d'évaluer si I'organisation et le fonctionnement des bureaux hors sieége
contribuent réellement a faire en sorte que I'UIT, grace a ses activités institutionnelles, soit plus proche
de ses membres.

L'objectif de cet examen est d'élaborer et de mettre en ceuvre un plan d'action qui permettra:

a) d'étre a méme de mesurer les résultats obtenus par un bureau régional (RO) grace au nouvel
ensemble de regles;

b) d'élaborer une procédure de gestion des risques d'entreprise (ERM) efficace, comprenant
I'évaluation des risques (RA) liés aux activités menées au niveau des bureaux régionaux;



c)

d)

e)
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de mettre au point des instruments propres a favoriser une coordination efficace entre le siege
et les bureaux régionaux;

de faire en sorte que les bureaux régionaux respectent les regles et les procédures publiées par
le siege concernant la gestion financiére, les projets et la passation des marchés;

de veiller a ce que soient didment mises en ceuvre toutes les recommandations de l'auditeur
interne, du vérificateur extérieur des comptes et du Comité consultatif indépendant pour les
questions de gestion de I'UIT (CCIG), en particulier celles qui ont trait au manque de controles
internes constaté dans le récent cas de fraude.

L'examen devrait tenir compte des éléments suivants:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

La mesure dans laquelle les dispositions de la Résolution 25 (Rév. Dubai, 2018) sont appliquées
par le Bureau de développement des télécommunications, le Secrétariat général et les deux
autres Bureaux, selon le cas.

Toutes les recommandations du vérificateur extérieur des comptes, de I'auditeur interne et du
CCIG, qui fournissent des avis concernant la nécessité d'améliorer considérablement la
supervision par les responsables et les contrdles internes, compte tenu des insuffisances qui ont
été décelées dans le cadre du cas de fraude récemment identifié dans un bureau régional, et,
tout particulierement, la nécessité d'instaurer une culture fondée sur la transparence et la
collaboration, propre a renforcer la responsabilité individuelle de I'encadrement et a améliorer
la responsabilisation.

En quoi une décentralisation encore plus poussée pourrait garantir des gains d'efficacité a
moindre colt, compte tenu des principes de responsabilisation et de transparence.

Les résultats des enquétes précédentes concernant le degré de satisfaction des Etats Membres,
des Membres des Secteurs et des organisations régionales de télécommunication/TIC en ce qui
concerne la présence régionale de I'UIT.

L'assistance apportée aux pays en développement pour leur permettre de participer aux activités
de I'UIT.

L'étendue des éventuels doubles emplois entre les fonctions du siege de I'UIT et celles des
bureaux régionaux.

La mesure dans laquelle les dispositions de la Résolution 17 (Rév. Buenos Aires, 2017) de la
Conférence mondiale de développement des télécommunications sont appliquées.

Le degré d'autonomie de prise de décisions actuellement accordé aux bureaux régionaux et la
question de savoir si une plus grande autonomie pourrait améliorer leur efficience et leur
efficacité.

L'efficacité de la collaboration et de la coordination entre les bureaux régionaux de I'UIT, les
organisations régionales de télécommunication/TIC et d'autres organisations régionales ou
internationales s'occupant de développement ou de questions financieres.

En quoi la présence régionale et I'organisation d'activités dans les régions peuvent améliorer la
participation effective de tous les pays aux travaux de I'UIT.

Les ressources actuellement mises a la disposition des bureaux régionaux pour réduire la fracture
numérique.

La structure globale optimale de la présence régionale de I'UIT, y compris le lieu et le nombre
des bureaux régionaux et des bureaux de zone.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)
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Fonctions requises

Analyser I'objectif de la présence régionale de I'UIT et le r6le qu'elle joue en contribuant a la mise
en ceuvre du Plan stratégique de I'UIT pour la période 2020-2023.

Analyser dans quelle mesure la présence régionale de I'UIT est adaptée a I'objectif visant a mettre
en ceuvre les Plans d'action de la CMDT.

Analyser, conformément a la Résolution 25 (Rév. Dubai, 2018), la facon dont la présence
régionale mettra en ceuvre les activités régionales de I'UIT dans son ensemble, y compris du BR,
du TSB et du Secrétariat général.

Analyser le réle des bureaux régionaux et de la présence régionale de I'UIT au sein du systéme
des Nations Unies pour le développement et de I'écosystéme du secteur, aux niveaux national et
régional.

Aider I'équipe de direction de I'UIT a (re)définir le role, la structure et les objectifs de la présence
régionale de I'UIT.

Contribuer a améliorer la mesure de la performance des bureaux régionaux (conformément a la
recommandation correspondante du vérificateur extérieur des comptes), en:

a) définissant des objectifs spécifiques et mesurables pour le BDT applicables au siége et aux
bureaux régionaux;

b) mettant en place des controles efficaces clés, et en établissant des indicateurs
fondamentaux de performance fiables applicables a toutes les activités menées au niveau
local, allant de I'assistance technique a la gestion des ressources financieres, aux voyages
officiels et au recrutement de non-fonctionnaires.

Identifier des mesures pour améliorer le niveau de contrbles internes effectués au sein des
bureaux régionaux et des bureaux de zone, afin de prévenir d'autres cas de fraude similaires a
celui qui a été détecté, et assurer la mise en ceuvre, a bref délai, des recommandations formulées
par l'auditeur interne, le vérificateur extérieur des comptes et le CCIG, qui sont restées en
suspens.

Contribuer a redéfinir le réle des directeurs régionaux comme superviseurs de la mise en ceuvre
des projets et des initiatives et comme responsables des ressources financieres au niveau local.

Evaluer la collaboration entre la présence régionale de I'UIT et les différents partenaires de
|'écosystéme des TIC, en vue de faciliter les discussions sur les questions régionales.

Evaluer le réle de la présence régionale dans le renforcement de la mission de I'UIT en tant
gu'agent d'exécution pour la mise en ceuvre de projets (conformément a la Résolution 135 de la
Conférence de plénipotentiaires relative a la fourniture d'une assistance technique et a la mise
en ceuvre de projets).

Examiner l'appui apporté par les bureaux régionaux dans le cadre des travaux préparatoires
effectués au niveau régional en vue des grandes conférences de I'UIT, notamment la PP, 'AMNT,
la CMDT et la CMR et pour les grandes manifestations mondiales de I'UIT organisées dans les
différentes régions.

Examiner le role que jouent les bureaux régionaux en apportant un appui aux groupes régionaux
des commissions d'études (conformément aux résolutions connexes de I'AMNT et de la CMDT).
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13) Revoir les procédures administratives internes liées aux travaux des bureaux régionaux, afin de
les simplifier, d'en assurer la transparence et d'améliorer |'efficacité des travaux (I'accent étant
mis sur la procédure a suivre en matiere de réglementation ex ante et ex post), notamment:

a) en analysant la communication interne entre les bureaux régionaux/la présence régionale
et le siege et, en particulier, le BDT, le TSB, le BR et le Secrétariat général;

b) en analysant les mécanismes visant a renforcer les compétences spécialisées des bureaux
régionaux, en déterminant notamment s'il est possible d'appliquer la politique de mobilité
al'ulT;

c) en examinant la gestion financiere et les activités relatives aux achats menées dans les
bureaux régionaux et les bureaux de zone.

14) Mener a bien toutes les activités nécessaires pour procéder a I'examen et consulter toutes les
parties prenantes, notamment:

a) en élaborant des questionnaires types et des lignes directrices relatives aux entretiens;

b) en élaborant le plan de communication et l'initiative de communication au sein de
I'organisation elle-méme;

c) en procédant a la collecte de données, en organisant des entretiens et en menant des
consultations aupres des représentants de toutes les parties prenantes de I'UIT, y compris
les représentants des Etats Membres, les Membres de Secteur et le personnel de I'UIT;

d) en procédant au traitement et a I'analyse des données et en élaborant des rapports;

e) en exposant les conclusions de I'étude et en proposant des mesures adaptées pour veiller a
ce que la présence régionale de I'UIT demeure efficace et efficiente.

15) Elaborer un plan d'action pour la mise en ceuvre des mesures proposées.

3 Produits attendus

Le projet devrait permettre d'obtenir les résultats suivants:

1) Définition de la structure actuelle des bureaux régionaux/de la présence régionale, y compris les
procédures a suivre et les indicateurs de performance a élaborer pour effectuer une analyse des
lacunes (qui tiendra compte des ressources, des compétences et des outils).

2) Niveau existant d'efficacité de 'organisation/paramétres de performance.

3) Définition de la structure voulue des bureaux régionaux/de la présence régionale, y compris le
nombre et I'emplacement optimaux des bureaux régionaux, les objectifs en matiere de gestion
allant dans le sens des orientations stratégiques de I'organisation et les compétences requises
du personnel pour mettre en ceuvre ces objectifs.

4) Objectifs en matiére de gestion destinés a améliorer les résultats de |'organisation (notamment
les personnes/compétences, les processus, les technologies et les outils).

5) Développement/extension du modele de la gestion axée sur les résultats (GAR) pour la présence
régionale/les bureaux régionaux.

6) L'élaboration d'un plan d'action en faveur du changement, sur la base de toutes les
recommandations correspondantes du vérificateur extérieur des comptes, de I'auditeur interne et
du CCIG.

Réf.: Documents C19/133 et C19/120.



https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0133/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr

-209 -
(6.1 — Membres de I'UIT)

6 RELATIONS EXTERIEURES

6.1 Membres de I'UIT

RESOLUTION 88 (C-1948, derniére mod. C-1976)

Relations du Secrétariat Général de I'Union avec les Etats
ou administrations non Membres

Le Conseil,

considérant qu'il est opportun de donner au Secrétaire général des instructions précises
concernant les décisions qu'il devra prendre lorsqu'il recevra des communications émanant d'Etats ou
d'administrations non Membres et concernant I'envoi des documents de I'Union qui pourraient lui étre
demandés éventuellement par lesdits Etats ou administrations,

décide

1 que, sauf dans les cas mentionnés ci-aprées, le Secrétaire général ne pourra correspondre avec
les Etats ou administrations et leur communiquer des documents, que s'il s'agit des Membres de I'Union;

2 que le Secrétaire général est autorisé a correspondre avec les Etats ou administrations non visés
au paragraphe 1. ci-dessus, lorsqu'il s'agira de renseigner lesdits Etats ou administrations sur des
questions concernant l'adhésion a I'Union ou I'exécution des dispositions de la Convention ou des
Réglements, ou lorsqu'il s'agira de demandes formelles d'adhésion, transmises conformément a la
procédure fixée par la Convention;

3 que, lorsqu'il recevra toute autre communication émanant d'un Etat ou d'une administration non
Membre, le Secrétaire général prendra les mesures suivantes:

a) si la communication souléve une question de principe qui normalement devrait étre examinée
et tranchée par le Conseil, ou en cas de doute, il se bornera a en accuser réception, en indiquant
a l'expéditeur que la communication est transmise au Conseil;

b) si la communication se rapporte a des faits précis du domaine des services de télécom-
munications, le Secrétaire général en accusera réception, en indiquant a I'expéditeur que copie
en est transmise aux Membres de I'Union, a titre d'information, sans manquer par ailleurs
d'effectuer la transmission annoncée;

4.1 que, dans les cas dont il est question au paragraphe 3. b) ci-dessus, le Secrétaire général publiera
la communication regue sous le titre de «Renseignements émanant de sources extérieures a I'Union», en
I'accompagnant d'une note spécifiant que la publication en question n'implique aucune reconnaissance
du statut de I'expéditeur par rapport a I'UIT;

4.2 que, toutefois, si la nature des renseignements recus autorise leur insertion dans les documents
officiels, ces renseignements ne seront pas publiés séparément, mais incorporés dans les documents
appropriés, sous le titre et avec la note explicative mentionnés au paragraphe 4.1;

5.1 qu'il pourra étre répondu favorablement a toute demande d'acquisition, contre paiement, des
documents dont la vente au public est autorisée;
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5.2 que, de méme, le Secrétaire général fournira a tout organisme ou a toute personne privée qui
lui en fera la demande, et contre paiement d'une somme dont il fixera lui-méme le montant, toutes les
Notifications, circulaires et lettres circulaires qu'il distribue gratuitement aux Membres de |I'Union;

6 que, jusqu'a ce que I'Allemagne redevienne Membre de I'Union, le Secrétaire général est autorisé
a correspondre avec la Commission de contréle alliée en Allemagne; et, provisoirement, et en tant que
mesure d'ordre pratique, qu'il est également autorisé a entretenir une correspondance avec les zones
d'occupation d'Allemagne conformément a la pratique en vigueur jusqu'a présent.

Réf.: Documents 265/CA3 (1948), 549/CA4 (1949), 803/CA5 (1950), 1606/CA9 (1954),
4965/CA31 (1976).

RESOLUTION 177 (C-1950)

Télégrammes circulaires destinés aux administrations

Le Conseil,

considérant que la pratique consistant a transmettre par télégramme circulaire a toutes les
administrations les communications provenant d'une administration entraine pour toutes les
administrations et exploitations privées une surcharge considérable, qui n'est justifiée qu'en cas
d'urgence ou de nécessité réelle pour les services de I'Union,

recommande

1 aux administrations de I'Union de s'abstenir, dans la mesure du possible, de demander la
transmission de leurs communications a I'Union par télégramme circulaire en limitant de telles demandes
aux cas de nécessité absolue;

2 au Secrétaire général de ne donner suite a la demande de retransmission par télégramme
circulaire a tous les Membres de I'Union d'une communication d'un Membre que si, a son avis, la nature
et l'urgence de la question pré sentent un intérét fondamental pour les services de I'Union, qui pourraient
subir un préjudice au cas ou la voie télégraphique ne serait pas utilisée;

3 que dans tous les autres cas, il devra étre employé la poste, en en avisant I'administration
intéressée et en se référant a la présente Résolution. Si I'administration insiste sur I'envoi télégraphique,

le Secrétaire général donnera suite a la demande.

Réf.: Document 806/CA5 (1950).
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RESOLUTION 216 (C-1951, derniére mod.C-1984):

Demande d'admission comme Membre de I'Union

Le Conseil,

vu les dispositions des numéros 2 a 6 de la Convention de Nairobi (1982) concernant les
demandes d'admission comme Membre de I'Union,

considérant

a) qu'il n'existe dans la Convention aucune disposition limitant le nombre des demandes
d'admission qui peuvent étre formulées par un pays;

b) qgue le Secrétaire général n'a pas qualité pour exprimer un avis sur le statut du pays ou du
Gouvernement de ce pays auteur de la demande,

décide

1 conformément au numéro 11 de la Convention de Nairobi (1982), sont admis a voter pour
I'admission d'un nouveau Membre les Membres ayant signé et ratifié la Convention ou y ayant adhéré
(voir aussi le numéro 178 de la Convention);

2 les demandes d'admission en qualité de Membre adressées au Secrétaire général ainsi que les
résultats des consultations adressées par le Secrétaire général au gouvernement ayant formulé la
demande d'admission doivent étre transmis par la voie diplomatique et par l'intermédiaire du
Gouvernement suisse;

3 tout pays dont la demande d'admission n'a pas été accueillie favorablement peut, a tout
moment, formuler une nouvelle demande d'admission comme Membre;

4 la procédure a suivre a I'égard d'une demande, que celle-ci soit formulée pour la premiéere fois
ou fasse suite a une ou plusieurs demandes infructueuses, est la suivante:

a) a la réception d'une demande, le Secrétaire général informe, dés que possible, par télégramme,
tous les pays énumérés a I'Annexe 1 a la Convention et les pays ayant adhéré a cet Acte;

b) le télégramme spécifiera que les pays appelés a se prononcer sur la demande d'admission sont
ceux qui ont ratifié la Convention ou y ont adhéré, ainsi que ceux qui auront ratifié la Convention
avant I'expiration de la période de consultation a la condition que, a ce moment, ils n'aient pas
perdu leur droit de vote en vertu du numéro 117 de la Convention;

c) le texte du télégramme sera confirmé par lettre;

d) a I'expiration de la période de quatre mois, comptée a partir de la date d'envoi du télégramme,
le Secrétaire général déterminera si les votes favorables atteignent la majorité requise, a savoir
les deux tiers des pays indiqués a I'alinéa b);

5 le résultat de la consultation sera publié dans une Notification de I'Union qui indiquera les
Membres s'étant prononcés en faveur de la demande et ceux ayant voté contre.

Réf.:  Documents 917/CA6 (1951), 1606/CA9 (1954), 1832/CA11 (1956), 3713/CA22 (1967),
4857/CA30 (1975), 5703/CA36 (1981), 6197/CA39 (1984).

1 Voir aussi la Décision 185.
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RESOLUTION 262 (C-1952, derniére mod. C-1984)

Réclamations émanant de Membres de I'Union et dirigées
contre d'autres Membres de I'Union

Le Conseil,

considérant

a) que le Secrétaire général est sollicité de transmettre a tous les Membres de ['Union des
réclamations formulées par certains Membres et ne visant qu'un nombre limité de Membres;

b) que le Secrétaire général n'a pas qualité pour intervenir dans les différends susceptibles de
s'élever entre Membres de I'Union;

c) que la solution de ces différends reléve de deux procédures:
a) tractations directes et amiables entre les Membres intéressés;
b) recours aux dispositions de |'article 50 de la Convention de Nairobi (1982),

invite les Membres de I'Union a s'abstenir de faire intervenir le Secrétaire général en vue de
porter a la connaissance des autres Membres, soit par voie de Notification, soit par toute autre voie,
I'objet de leur litige,

charge le Secrétaire général de rappeler aux Membres, auteurs de réclamations dirigées contre
d'autres Membres, les termes de la présente Résolution et de les informer qu'en conséquence il ne peut
donner aucune suite a leur réclamation.

Réf.: Documents 1212/CA7 (1952), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).

RESOLUTION 1008 (C-1990)

Commission ayant pour mission de recueillir les faits concernant les violations
par Israél de la Convention internationale des télécommunications

Le Conseil,
conformément a la Résolution 64 (PLEN/2) de la Conférence de plénipotentiaires de Nice (1989),

considérant que la Résolution 64 (PLEN/2) de la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT de
Nice (1989) charge le Conseil de former parmi ses Membres une Commission ayant pour mission de
recueillir les faits concernant les violations par Israél de la Convention internationale des télécom-
munications de Nairobi (1982) et de faire rapport au Conseil sur ces violations,

tenant compte

a) des résultats des consultations des Membres du Conseil pendant sa 45¢ session;

b) de la nécessité d'établir une Commission d'enquéte constituée de Membres du Conseil en
respectant une répartition équilibrée et en fonction de la volonté des Membres du Conseil de faire partie
de cette Commission;

c) du fait que le Conseil n'a pas été en mesure de constituer ladite Commission a sa 45€ session,
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décide

1 gue la Commission susmentionnée aura pour mandat de recueillir les faits concernant les
violations par Israél de la Convention internationale des télécommunications de Nairobi, (1982)! qui
empéchent a l'intérieur des territoires palestiniens et des autres territoires arabes occupés, le peuple
palestinien et la population civile arabe d'utiliser librement les moyens de télécommunication;

2 de prier le Secrétaire général de constituer une Commission d'enquéte composée de
représentants d'au moins cing administrations de différentes régions; cette Commission devrait étre
établie dans un délai de trois mois, et en tout état de cause le 31 décembre 1990 au plus tard;

3 qgue la Commission pourra choisir son Président,

charge le Secrétaire général de fournir, dans les limites des ressources disponibles, les services
de secrétariat et toute assistance qui pourrait étre requise par la Commission,

invite les Membres de I'Union a fournir toute autre assistance qui pourrait étre requise pour
faciliter les travaux de la Commission,

invite la Commission a achever sa tache aussi rapidement que possible et a présenter son rapport
a la 46© session du Conseil.

Réf.: Documents 7074 et 7076/CA45 (1990).

RESOLUTION 1097 (C-1996)

Droit de vote des Membres de I'Union

Le Conseil,
notant
a) que, en vertu des dispositions du numéro 210 de la Constitution (Genéve, 1992), les Membres

signataires qui n'ont pas déposé d'instrument de ratification, d'acceptation ou d'approbation de la
Constitution et de la Convention n'auront plus qualité pour voter, a partir du 1° juillet 1996, a aucune
conférence de I'Union, a aucune session du Conseil, a aucune réunion des secteurs de I'Union, ni lors
d'aucune consultation par correspondance, et cela tant que ledit instrument n'aura pas été déposé;

b) qgue les Membres non-signataires qui n'ont pas encore déposé leur instrument d'adhésion a la
Constitution et Convention (Geneve, 1992) n'ont plus qualité pour voter depuis le 1¢juillet 1994, date de
I'entrée en vigueur de ces deux instruments,

notant en outre

la Recommandation 1 de la Conférence de plénipotentiaires (Kyoto, 1994) sur le dép6t des instruments
ci-dessus mentionnés,

1 Cette référence se lira: «..de la Constitution et de la Convention de I'Union internationale des
télécommunications de Nice (1989)...», des que ces instruments entreront en vigueur.
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considérant

qu'il est de la plus haute importance que les Membres de I'Union jouissent de tous leurs droits et, en
particulier, puissent exercer leur droit de vote lors des conférences et réunions ou dans le cadre des
consultations officielles de I'Union,

décide

de prier instamment tous les Membres de I'Union qui n'ont pas encore déposé leur instrument unique
d'accélérer leurs procédures nationales respectives de ratification, d'acceptation ou d'approbation (voir
I'article 52 de la Constitution) ou d'adhésion (voir I'article 53 de la Constitution) a la Constitution et a la
Convention de I'Union internationale des télécommunications (Geneve, 1992) et a déposer leur
instrument unique aupres du Secrétaire général dés que possible,

charge le Secrétaire général

1 de porter la présente Résolution a la connaissance des Membres de I'Union et d'en rappeler
périodiquement la teneur, selon qu'il le jugera opportun en fonction du nombre d'instruments déposés,
a ceux des Membres de I'Union qui n'auraient pas encore déposé leur propre instrument;

2 d'attirer I'attention des Membres en question sur les numéros 231 de la Constitution et 527 de
la Convention qui prévoient qu'aprés l'entrée en vigueur de tout instrument d'amendement a la
Constitution et/ou a la Convention, la ratification, I'acceptation, I'approbation ou I'adhésion a la
Constitution et a la Convention conformément aux articles 52 et 53 de la Constitution s'applique a la
Constitution et a la Convention amendées.

Réf.: Documents C96/129 et C96/137.

DECISION 185 (C-1957, derniére mod. C-1981)

Interprétation du terme «majorité» a I'occasion
des consultations par télégramme

Le Conseil,

ayant examiné le Document 1940/CA12,

décide de considérer que la majorité nécessaire, lors d'une consultation par télégramme adressé
aux Membres de I'Union, est la majorité du nombre total des Membres de I'Union qui ont ratifié la
Convention ou y ont adhéré au moment du calcul du résultat de cette consultation, a la condition que, a
ce moment, ils n'aient pas perdu leur droit de vote en vertu des dispositions de la Convention en vigueur.

Les consultations concernant I'admission de nouveaux Membres, auxquelles il est procédé en
vertu des dispositions de I'article 1 de la Convention, continuent a étre régies par les dispositions de la
Résolution 216 (modifiée).

Réf:  Documents 2000/CA12 (1957), 4965/CA31 (1976), 5703/CA36 (1981).
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DECISION 630 (C23)

Sources d'information visant a aider les Etats Membres a renforcer leurs
capacités en matiére de cybersécurité et de cyberrésilience

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) La Résolution 130 (Rév. Bucarest, 2022) relative au renforcement du role de I'UIT dans
I'instauration de la confiance et de la sécurité dans |'utilisation des technologies de I'information et de Ia
communication;

b) la Résolution 45 (Rév. Kigali, 2022) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications (CMDT) relative aux mécanismes propres a améliorer la coopération en matiére de
cybersécurité, y compris la lutte contre le spam;

c) la Résolution 50 (Rév. Geneve, 2022) de |'Assemblée mondiale de normalisation des
télécommunications (AMNT) relative a la cybersécurité;

d) la Recommandation 3 du Groupe de travail de la pléniére de la Conférence de plénipotentiaires
de 2022, par laquelle le Conseil est invité a examiner les propositions des Etats Membres concernant le
Programme mondial cybersécurité (GCA), son utilisation actuelle et sa possible évolution future,

rappelant

a) que la cybersécurité est un élément fondamental de la sécurisation des infrastructures de
télécommunication/TIC;

b) qgue le renforcement de la confiance et de la sécurité dans I'utilisation des TIC joue un réle
essentiel pour tirer parti des possibilités immenses qu'offrent les technologies numériques;

c) qgue pour améliorer la connectivité numérique, des efforts supplémentaires sont nécessaires afin
de renforcer les capacités de sensibilisation concernant la cybersécurité et la cyberrésilience, ainsi que
pour réduire les fractures numériques,

décide de charger le Secrétaire général, en étroite coopération avec les Directeurs des trois

Bureaux
1 de mettre en place des sources d'information destinées aux Etats Membres comprenant
notamment, dans le cadre de chaque pilier du Programme mondial cybersécurité:
a) des exemples de bonnes pratiques;
b) des sources répertoriant les conseils, I'assistance et les orientations fournis par I'UIT et d'autres

organisations pertinentes afin de permettre aux pays de renforcer leurs capacités en matiere de
cybersécurité et de cyberrésilience;

c) des renseignements sur les programmes de renforcement des capacités proposés par I'UIT et
d'autres organisations compétentes;

2 de tenir et de mettre a jour ces sources, afin de tenir compte des défis qui se font jour, des faits
nouveaux et des nouvelles activités connexes de I'UIT, ainsi que des nouvelles activités menées par
d'autres organisations susceptibles d'aider les membres a renforcer leurs capacités en matiére de
cybersécurité et de cyberrésilience.

Réf.: Documents C23/93(Rev.1), C23/109 et C23/124.



https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0093/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0109/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0124/fr
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6.2 Nations Unies et autres organisations

RESOLUTION 101 (C-1948)

Echange de documents entre I'UIT et les Nations Unies

Le Conseil,
vu les dispositions de I'Article V de I'Accord entre I'UIT et les Nations Unies,

considérant que, selon la communication du Secrétaire général, les Nations Unies lui envoient
gratuitement de nombreux documents des Nations Unies et des institutions spécialisées,

décide d'autoriser le Secrétaire général a envoyer gratuitement a I'ONU les documents et
publications de I'UIT et cela aussi longtemps que la réciprocité sera maintenue. Toutefois, pour éviter
I'envoi de documents et publications qui pourraient ne pas intéresser I'ONU et les institutions spécialisées,
le Secrétaire général prendra les mesures nécessaires pour faire parvenir au Secrétaire général de I'ONU
les seuls documents et publications de I'UIT qu'il désire recevoir.

Réf.: Document 286/CA3 (1948).

RESOLUTION 102 (C-1948)

Echange de données statistiques avec les Nations Unies

Le Conseil,

vu les dispositions de I'article IX de I'Accord entre I'UIT et les Nations Unies,

décide que la charge d'échanger des données statistiques avec les Nations Unies est confiée au
Secrétaire général, qui I'exécutera en tenant compte des dispositions de I'Accord, et spécialement de

celles des articles IX et XII.

Réf.: Document 286/CA3 (1948).
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RESOLUTION 126 (C-1949, derniére mod. C-1976)

Relation entre un mandat national et un mandat international

Le Conseil,
décide
1 gue quiconque a été accrédité par une autorité qualifiée de I'Union pour représenter I'UIT a des

conférences ou réunions internationales d'autres organisations ne peut, du fait qu'il représente I'Union,
avoir aucun mandat national ou international de représentation a ces conférences ou réunions;

2 de prier les Membres de I'Union de faciliter I'application de cette décision.

Réf.: Documents 408/CA4 (1949), 1606/CA9 (1954), 1757/CA10 (1955), 4965/CA31 (1976).

RESOLUTION 193 (C-1950, derniére mod. C-1984)

Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées

Le Conseil,

considérant
a) gue I'Union a accepté la Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées;
b) gue la question de la contradiction existant entre les dispositions de I'article IV, section 11, de la

Convention susmentionnée, d'une part, et la définition des télégrammes et des conversations
téléphoniques d'Etat figurant dans I'Annexe 2 a la Convention internationale des télécommunications,
d'autre part, n'est toujours pas résolue,

reconnaissant que cette question de contradiction fait I'objet de la Résolution 40 de la
Conférence de plénipotentiaires de Nairobi (1982),

charge le Secrétaire général

1 de tenir a jour et de communiquer régulierement a tous les Etats parties a la Convention pour ce
qui concerne I'Union, ainsi qu'au Secrétaire général des Nations Unies, les noms des fonctionnaires
auxquels s'appliquent les privileges énoncés dans les articles VI et VIl de ladite Convention;

2 lorsqu'une conférence ou réunion de I'Union se tient dans un Etat partie a la Convention pour ce
qui concerne I'Union, de prendre les mesures nécessaires pour rappeler a tous les Membres de I'Union
les dispositions de l'article V pour fournir aux délégués des Membres un document qui leur reconnatt le
droit a ces privileges et immunités.

Cette Résolution annule la Décision 51.

Réf:  Documents 807/CA5 (1950), 5703/CA36 (1981), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUTION 659 (C-1969):

Suite a donner aux Résolutions 2395, 2396, 2426 et 2465 (XXIII)
de I'Assemblée Générale des Nations Unies

Le Conseil,
ayant examiné
a) le Rapport du Secrétaire général contenu dans le Document 3864/CA24;
b) les Résolutions adoptées par I'Assemblée générale des Nations Unies jointes en annexe au

rapport précité, lesquelles, conformément aux dispositions de I'article IV de I'accord entre I'Organisation
des Nations Unies et I'Union internationale des télécommunications, ont été transmises au Secrétaire
général de I'Union afin qu'il les soumette a I'organe approprié de celle-ci,

rappelant la Résolution 14 de la Conférence de plénipotentiaires de Nairobi (1982), la
Résolution 5992 adoptée par le Conseil en 1966 et la Résolution 6192 adoptée par le Conseil en 1967,

ayant présents a l'esprit I'objet de I'Union et les taches du Secrétaire général, stipulés dans la
Convention internationale des télécommunications,

charge le Secrétaire général

1 de collaborer pleinement avec le Haut-Commissaire des Nations Unies pour les réfugiés (UNHCR),
en particulier:

- en donnant des avis et éventuellement en prenant des mesures pour que des Membres mettent
a disposition du matériel lorsque les représentants du Haut Commissariat ont mission d'établir
d'urgence des circuits de télécommunication;

- en facilitant la participation aux cours de formation professionnelle en télécommunications,
patronnés par I'UIT, de réfugiés titulaires de bourses d'études offertes par le PNUD et d'autres
organisations;

- en faisant participer I'UIT a des projets de développement rural comportant I'établissement ou
le développement d'un réseau de télécommunication;

2 d'examiner, de concert avec le Secrétaire général des Nations Unies, quelles autres mesures
pourraient étre prises par le Siege de I'Union, dans le cadre de la Convention internationale des
télécommunications, aux fins de la mise en ceuvre des Résolutions 2395, 2396, 2426 et 2465 (XXIII) de
I'Assemblée générale, dont les textes sont joints en annexe a la présente Résolution,

invite les Membres de I'Union

1 a répondre, dans la plus grande mesure possible, aux appels contenus dans les Résolutions
susmentionnées de |I'Assemblée générale;

1 Voir également la Résolution 765/CA30 (1975).

2 périmée.
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2 a aider le Secrétaire général s'il le leur demande, en fournissant le matériel dont il est question
al'alinéa 1 de la présente Résolution,

charge en outre le Secrétaire général de communiquer le texte de la présente Résolution au
Secrétaire général des Nations Unies, aux Directeurs et Secrétaires généraux des institutions spécialisées
et de I'Agence internationale de I'énergie atomique, au Haut-Commissaire des Nations Unies pour les
réfugiés et aux Membres de I'Union.

Annexes: 4

ANNEXE 1
RESOLUTION 2395 (XXIII)?

QUESTION DES TERRITOIRES ADMINISTRES PAR LE PORTUGAL

ANNEXE 2
RESOLUTION 2396 (XXII1)

POLITIQUE D'APARTHEID DU GOUVERNEMENT
DE LA REPUBLIQUE SUDAFRICAINE

L'Assemblée générale,

rappelant ses résolutions sur cette question ainsi que les Résolutions 181 (1963), 182 (1963),
190 (1964) et 191 (1964) du Conseil de sécurité, en date des 7 ao(t 1963, 4 décembre 1963, 9 juin 1964
et 18 juin 1964,

ayant examiné le rapport du Comité spécial chargé d'étudier la politique d'apartheid du
Gouvernement de la République sudafricaine et le rapport du Sous-Comité de I'information sur I'apartheid
qui y est annexé,

tenant compte des décisions et recommandations contenues dans la Proclamation de Téhéran,
adoptée par la Conférence internationale des droits de I'homme, qui a eu lieu a Téhéran du 22 avril au
13 mai 1968,

notant avec inquiétude que le Gouvernement sudafricain continue a intensifier et a étendre
au-dela des frontieres de I'Afrique du Sud sa politique inhumaine et agressive d'apartheid et que cette
politique a abouti a un conflit violent, créant dans I'ensemble de I'Afrique australe une situation qui
constitue une menace grave pour la paix et la sécurité internationales,

reconnaissant que la politique et les actes du Gouvernement sudafricain constituent un sérieux
obstacle a I'exercice du droit a I'autodétermination des populations opprimées de I'Afrique australe,

3 Voir Résolution 765/CA30 (1975).
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convaincue que la campagne internationale contre I'apartheid doit étre intensifiée d'urgence
pour contribuer a faire cesser cette politique inhumaine,

considérant qu'une action efficace pour aboutir a une solution du probleme qui se pose en
Afrique du Sud est indispensable pour éliminer la grave menace a la paix dans I'ensemble de I'Afrique
australe,

notant que le Conseil de sécurité n'a pas examiné le probléme de I'apartheid depuis 1964,

1 réitére sa condamnation de la politique d'apartheid pratiquée par le Gouvernement sudafricain
comme un crime contre I'humanité,

2 condamne le Gouvernement sudafricain pour son occupation illégale de la Namibie et son
intervention militaire, ainsi que son assistance au régime minoritaire raciste de Rhodésie du Sud en
violation des résolutions de I'Organisation des Nations Unies,

3 réaffirme qu'il est nécessaire d'éliminer d'urgence la politique d'apartheid afin que la population
de I'Afrique du Sud dans son ensemble puisse exercer son droit a I'autodétermination et parvenir au
gouvernement par la majorité fondé sur le suffrage universel,

4 appelle I'attention du Conseil de sécurité sur la situation grave qui regne en Afrique du Sud et
dans I'ensemble de I'Afrique australe, et prie le Conseil de reprendre d'urgence I'examen de la question
de l'apartheid en vue d'adopter, en vertu du Chapitre VIl de la Charte des Nations Unies, des mesures
efficaces pour assurer la pleine application de sanctions globales obligatoires contre I'Afrique du Sud,

5 condamne |'action des Etats, notamment des principaux partenaires commerciaux de |'Afrique
du Sud, et les activités des intéréts étrangers, financiers et autres, qui tous, par leur collaboration
politique, économique et militaire avec le Gouvernement sudafricain et contrairement aux résolutions
pertinentes de |I'Assemblée générale et du Conseil de sécurité, encouragent ce gouvernement a persister
dans sa politique raciale,

6 réaffirme sa reconnaissance de la légitimité du combat que méne la population de I'Afrique du
Sud pour assurer la jouissance des droits de I'homme sans exception et, en particulier, des droits
politiques et des libertés fondamentales, a tout le peuple sudafricain sans distinction de race, de couleur
ou de croyance,

7 fait appel a tous les Etats et organisations pour qu'ils fournissent au mouvement de libération
sudafricain une plus grande assistance morale, politique et matérielle dans son combat légitime,

8 exprime sa grave inquiétude devant la persécution impitoyable, en vertu de lois arbitraires, des
adversaires de l'apartheid et devant les traitements infligés aux combattants de la liberté qui sont faits
prisonniers au cours de la lutte légitime de libération, et:

a) condamne le Gouvernement sudafricain pour le traitement cruel, inhumain et avilissant qu'il
inflige aux prisonniers politiques;

b) demande une fois de plus que toutes les personnes emprisonnées ou soumises a des restrictions
en raison de leur opposition a I'apartheid soient libérées et fait appel a tous les gouvernements,
organisations et particuliers pour qu'ils intensifient leurs efforts afin d'amener le Gouvernement
sudafricain a libérer toutes ces personnes et a mettre fin a la persécution des adversaires de
I'apartheid et aux mauvais traitements qui leur sont infligés;

c) déclare que ces combattants de la liberté doivent étre traités comme des prisonniers de guerre
aux termes du droit international, notamment aux termes de la Convention de Geneéve relative
au traitement des prisonniers de guerre du 12 ao(it 1949;

d) prie le Secrétaire général de dresser, en leur donnant la plus grande publicité possible:

i) unregistre ol seront consignés les noms des personnes exécutées, emprisonnées, assignées
a résidence, interdites de séjour ou déportées en raison de leur opposition a I'apartheid,

ii) unregistre ou seront consignés tous les renseignements disponibles sur les actes de brutalité
commis par le Gouvernement sudafricain et par ses fonctionnaires contre des personnes
emprisonnées pour leur opposition a I'apartheid,
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9 exprime sa satisfaction au sujet des activités des mouvements de lutte contre I'apartheid et des
autres organisations qui ont entrepris de fournir une assistance aux victimes de I'apartheid et de défendre
leur cause, et invite tous les Etats, organisations et particuliers a leur faire des contributions généreuses
pour soutenir leurs efforts,

10 demande instamment aux gouvernements de tous les Etats de décourager sur leur territoire, par
des mesures législatives ou autres, toutes les activités et les organisations qui soutiennent la politique
d'apartheid, aussi bien que toute propagande en faveur de la politique d'apartheid et de la discrimination
raciale,

11 demande a tous les Etats de décourager I'immigration, notamment de personnel qualifié et de
personnel technique, en Afrique du Sud,

12 demande a tous les Etats et organisations de suspendre les échanges culturels, éducatifs, sportifs
et autres avec le régime raciste et avec les organisations ou institutions de I'Afrique du Sud qui pratiquent
I'apartheid,

13 invite tous les Etats et organisations a commémorer en 1969, aussi largement que possible, la
Journée internationale pour I'élimination de la discrimination raciale afin d'exprimer leur solidarité avec
la population opprimée de I'Afrique du Sud,

14 demande au Comité spécial chargé d'étudier la politique d'apartheid du Gouvernement de la
République sudafricaine d'étudier, en priorité, I'application des résolutions des Nations Unies sur la
question de l'apartheid, les effets des mesures prises et les moyens d'assurer une action internationale
plus efficace et de faire rapport a ce sujet,

15 demande au Comité spécial d'intensifier ses efforts afin de promouvoir la campagne
internationale contre l'apartheid et, a cette fin, I'autorise:

a) a se réunir en dehors du Siége ou a envoyer un sous-comité en mission pour consulter les
institutions spécialisées, les organisations régionales, les Etats et les organisations non
gouvernementales;

b) a consulter des experts et, en consultation avec le Secrétaire général, dans le cadre des crédits
budgétaires qui seront ouverts a cette fin, a faire des études spéciales sur différents aspects de
I'apartheid,

16 demande a tous les Etats, institutions spécialisées et autres organisations d'intensifier la diffusion

des renseignements sur les méfaits de I'apartheid compte tenu du rapport du Comité spécial et, a cet
égard, invite a nouveau les Etats qui ne I'ont pas encore fait a encourager d'urgence la mise sur pied de
comités nationaux, ainsi qu'il est prévu au paragraphe 9 de la Résolution 2307 (XXII) de I'Assemblée
générale, en date du 13 décembre 1967,

17 prie le Secrétaire général, compte tenu des propositions du Comité spécial en vue de diffuser le
plus largement possible les renseignements sur 'apartheid:

a) de faire en sorte que le Groupe de l'apartheid, créé en vertu de la Résolution 2144 A (XXI) de
I'Assemblée générale, en date du 26 octobre 1966, s'acquitte du role élargi qui lui a été confié
en s'inspirant des propositions contenues dans le paragraphe 146 du rapport du Comité spécial;

b) de prendre d'autres mesures appropriées pour aider tous les Etats, institutions spécialisées et
autres organisations a intensifier la diffusion des renseignements,

18 prie le Secrétaire général de continuer a fournir au Comité spécial tous les moyens nécessaires
pour s'acquitter efficacement de sa tache, y compris les moyens financiers adéquats,

19 invite les Etats, les institutions spécialisées, les organisations régionales et les organisations non
gouvernementales a coopérer avec le Secrétaire général et le Comité spécial dans I'accomplissement des
taches qui leur sont dévolues par la présente Résolution.
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ANNEXE 3
RESOLUTION 2426 (XXII1)4

APPLICATION DE LA DECLARATION SUR L'OCTROI DE L'INDEPENDANCE
AUX PAYS ET AUX PEUPLES COLONIAUX PAR LES INSTITUTIONS
SPECIALISEES ET LES INSTITUTIONS INTERNATIONALES
ASSOCIEES A L'ORGANISATION DES NATIONS UNIES

L'’Assemblée générale,

ayant examiné le point intitulé «Application de la Déclaration sur l'octroi de l'indépendance aux
pays et aux peuples coloniaux par les institutions spécialisées et les institutions internationales associées
a I'Organisation des Nations Unies»,

rappelant la déclaration sur 'octroi de I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux figurant
dans la Résolution 1514 (XV) de I'Assemblée générale, en date du 14 décembre 1960,

rappelant sa Résolution 2311 (XXII) du 14 décembre 1967 et les autres résolutions pertinentes
de I'Assemblée générale,

tenant compte des rapports pertinents présentés par le Secrétaire général, le Conseil
économique et social et le Comité spécial chargé d'étudier la situation en ce qui concerne |'application de
la Déclaration sur I'octroi de I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux relatifs a I'application de
la Déclaration par les institutions spécialisées et les institutions internationales associées a I'Organisation
des Nations Unies,

ayant présent a l'esprit le fait que les mouvements de libération nationale dans plusieurs
territoires coloniaux, en particulier en Afrique, ont besoin d'une assistance urgente de la part des
institutions spécialisées, notamment en matiére d'enseignement, de santé et d'alimentation, dans leur
lutte pour la liberté et I'indépendance,

notant avec regret que certaines des institutions spécialisées et des institutions internationales
associées a I'Organisation des Nations Unies, et en particulier la Banque internationale pour la
reconstruction et le développement et le Fonds monétaire international, n'ont pas encore appliqué la
Résolution 2311 (XXIl) de I'Assemblée générale ni d'autres résolutions pertinentes,

considérant qu'en vertu de la Charte des Nations Unies, en particulier des Chapitres IX et X,
I'Organisation des Nations Unies fait des recommandations en vue de coordonner les politiques et
activités des institutions spécialisées,

1 renouvelle son appel aux institutions spécialisées, a I'Agence internationale de I'énergie
atomique et aux institutions internationales associées a I'Organisation des Nations Unies afin qu'elles
accordent leur pleine coopération a I'Organisation des Nations Unies pour la réalisation des objectifs et
des dispositions contenus dans la Résolution 1514 (XV) de I'Assemblée générale et dans d'autres
résolutions pertinentes,

4 Voir également la Résolution 765/CA30 (1975).
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2 sait gré au Haut Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés ainsi qu'aux institutions
spécialisées et institutions internationales qui ont coopéré avec I'Organisation des Nations Unies en vue
d'appliquer les résolutions pertinentes de I'Assemblée générale,

3 recommande aux institutions spécialisées et aux institutions internationales intéressées d'aider
les peuples qui luttent pour se libérer de la domination coloniale et, en particulier, d'élaborer, dans le
cadre de leurs activités respectives et en coopération avec I'Organisation de I'Unité africaine et, a travers
elle, avec les mouvements de libération nationale, des programmes concrets d'assistance aux peuples
opprimés de la Rhodésie du Sud, de la Namibie et des territoires sous domination portugaise,

4 fait de nouveau appel a toutes les institutions spécialisées et a toutes les institutions
internationales, et en particulier a la Banque internationale pour la reconstruction et le développement
et au Fonds monétaire international, afin qu'elles prennent toutes les mesures nécessaires pour cesser
toute assistance financiere, économique, technique et autre aux Gouvernements du Portugal et de
I'Afrique du Sud jusqu'a ce qu'ils renoncent a leur politique de discrimination raciale et de domination
coloniale,

5 recommande a la Banque internationale pour la reconstruction et le développement de retirer
les préts et les crédits qu'elle a consentis aux Gouvernements du Portugal et de I'Afrique du Sud et que
ceux-ci utilisent pour écraser le mouvement de libération nationale dans les colonies portugaises et en
Namibie, ainsi que contre la population africaine de I'Afrique du Sud,

6 prie tous les Etats de faciliter, par leur action dans les institutions spécialisées et les institutions
internationales dont ils sont membres, |'application totale et rapide des résolutions pertinentes de
I'Assemblée générale,

7 prie le Conseil économique et social d'envisager, en consultation avec le Comité spécial chargé
d'étudier I'application de la Déclaration sur I'octroi de l'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux,
des mesures appropriées tendant a coordonner les politiques et activités des institutions spécialisées en
vue de l'application des résolutions pertinentes de I'Assemblée générale,

8 invite le Secrétaire général.

a) a continuer d'aider les institutions spécialisées et les institutions internationales intéressées a
mettre au point des mesures appropriées pour appliquer les résolutions pertinentes de

I'Assemblée générale et a présenter un rapport a ce sujet a I'Assemblée lors de sa
vingt-quatrieme session;

b) a obtenir aupres des institutions spécialisées et des institutions internationales intéressées et a
transmettre au Comité spécial, pour examen, des suggestions concretes quant aux meilleurs
moyens d'assurer |'application complete et rapide des résolutions pertinentes,

9 prie le Comité spécial de poursuivre I'examen de cette question et de présenter un rapport a
I'Assemblée générale lors de sa vingt-quatrieme session.
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ANNEXE 4

RESOLUTION 2465 (XXIII)s

APPLICATION DE LA DECLARATION SUR L'OCTROI DE
L'INDEPENDANCE AUX PAYS ET AUX PEUPLES COLONIAUX

L'Assemblée générale,

rappelant la Déclaration sur l'octroi de l'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux
contenue dans sa Résolution 1514 (XV) du 14 décembre 1960,

rappelant ses Résolutions 1654 (XVI) du 27 novembre 1961, 1810 (XVII) du 17 décembre 1962,
1956 (XVIII) du 11 décembre 1963, 1970 (XVIIl) du 16 décembre 1963, 2105 (XX) du 20 décembre 1965,
2189 (XXI) du 13 décembre 1966 et 2326 (XXII) du 16 décembre 1967,

rappelant également ses Résolutions 2288 (XXIl) du 7 décembre 1967 et 2425 (XXII) du
18 décembre 1968 concernant le point de l'ordre du jour intitulé «Activités des intéréts étrangers,
économiques et autres, qui font obstacle a I'application de la Déclaration sur |'octroi de l'indépendance
aux pays et aux peuples coloniaux en Rhodésie du Sud, en Namibie et dans les territoires sous domination
portugaise, ainsi que dans tous les autres territoires se trouvant sous domination coloniale, et aux efforts
tendant a éliminer le colonialisme, I'apartheid et la discrimination raciale dans le sud de I'Afrique»,

rappelant en outre ses Résolutions 2311 (XXIl) du 14 décembre 1967 et 2426 (XXII) du
18 décembre 1968 concernant l'application de la Déclaration sur |'octroi de l'indépendance aux pays et
aux peuples coloniaux par les institutions spécialisées et les institutions internationales associées a
I'Organisation des Nations Unies,

tenant compte de |'Acte final de la Conférence internationale des droits de I'homme, qui s'est
tenue a Téhéran du 22 avril au 13 mai 1968,

notant avec une grave inquiétude que huit ans apres I'adoption de la Déclaration de nombreux
territoires sont encore sous domination coloniale,

déplorant le manquement commis par les puissances coloniales, notamment par le Portugal et
I'Afrique du Sud qui n'ont pas appliqué la Déclaration et les autres résolutions pertinentes sur la question
de la décolonisation, en particulier celles qui concernent les territoires sous domination portugaise, la
Rhodésie du Sud et la Namibie, et gravement préoccupée par l'attitude des Etats Membres qui n'ont pas
pleinement coopéré a la mise en ceuvre des résolutions susmentionnées,

considérant que la persistance du colonialisme et de ses manifestations, y compris le racisme et
I'apartheid et les efforts déployés par certaines puissances coloniales pour éliminer les mouvements de
libération nationale par des activités répressives contre les peuples coloniaux sont incompatibles avec la
Charte des Nations Unies, la Déclaration universelle des droits de I'homme et la Déclaration sur |'octroi
de l'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux,

déplorant I'attitude de certains Etats qui, au mépris des résolutions pertinentes du Conseil de
sécurité, de I'Assemblée générale et du Comité spécial, chargé d'étudier la situation en ce qui concerne
I'application de la Déclaration sur I'octroi de I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux, persistent
a coopérer avec les Gouvernements portugais et sud-africain et avec le régime illégal de la minorité raciste
en Rhodésie du Sud, qui continuent a opprimer les peuples africains,

5 Voir également la Résolution 765/CA30 (1975).
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gravement préoccupée par la formation en Afrique australe d'une entente entre les
Gouvernements portugais et sud-africain et le régime illégal de la minorité raciste en Rhodésie du Sud,
dont les activités mettent en danger la paix et la sécurité internationales,

convaincue que tout nouveau retard dans l'application rapide et effective de la Déclaration
constitue une source de différends et de conflits internationaux qui entravent sérieusement la
coopération internationale et compromettent la paix et la sécurité mondiales,

soulignant une fois de plus la nécessité d'assurer la diffusion générale et suivie d'informations
sur l'ceuvre qu'accomplit I'Organisation des Nations Unies dans le domaine de la décolonisation, la
situation dans les territoires coloniaux et la lutte constante menée par les peuples coloniaux pour leur
libération,

rappelant que I'année 1970 marquera le dixieme anniversaire de I'adoption de la Déclaration,

1 réaffirme sa Résolution 1514 (XV) et toutes ses autres résolutions relatives a la question de la
décolonisation,

2 prend note avec satisfaction du travail accompli par le Comité spécial chargé d'étudier la situation
en ce qui concerne |'application de la Déclaration sur l'octroi de l'indépendance aux pays et aux peuples
coloniaux et le félicite des efforts qu'il déploie pour assurer l'application intégrale et effective de la
Déclaration,

3 approuve le rapport du Comité spécial pour ses travaux de 1968, et notamment le programme
de travail envisagé par ledit Comité pour 1969, et prie instamment les puissances administrantes de
donner suite aux recommandations qui figurent dans ce rapport en vue d'assurer |'application rapide de
la Déclaration et des résolutions pertinentes de I'Organisation des Nations Unies,

4 déclare a nouveau que la persistance du régime colonial met en danger la paix et la sécurité
internationales et que la pratique de I'apartheid et toute forme de discrimination raciale constituent un
crime contre I'hnumanité,

5 réaffirme qu'elle reconnait la légitimité de la lutte que les peuples coloniaux ménent pour
I'exercice de leur droit a I'autodétermination et a I'indépendance, note avec satisfaction les progres
accomplis dans les territoires coloniaux par les mouvements de libération nationale, tant par la lutte qu'ils
meénent que par la mise en ceuvre de programmes de relévement, et prie instamment tous les Etats de
leur apporter une aide morale et matérielle,

6 demande instamment a tous les Etats d'observer strictement les dispositions des diverses
résolutions de I'Assemblée générale et du coloniales de démanteler leurs bases et installations militaires
dans les territoires coloniaux, ainsi que de s'abstenir d'en établir de nouvelles et d'utiliser celles qui
existent encore pour entraver la libération des peuples des territoires coloniaux dans I'exercice de leurs
droits légitimes a la liberté et a I'indépendance,

7 prie tous les Etats, ainsi que les institutions spécialisées et les institutions internationales, de
s'abstenir de fournir une assistance quelconque aux Gouvernements portugais et sud-africain et au
régime illégal de la minorité raciste en Rhodésie du Sud tant que ces gouvernements et ce régime n'auront
pas renoncé a leur politique de domination coloniale et de discrimination raciale;

8 déclare que la pratique consistant a utiliser des mercenaires contre les mouvements de libération
nationale et d'indépendace est un acte criminel et que les mercenaires eux-mémes sont des criminiels
hors-la-loi, et demande aux gouvernements de tous les pays d'adopter des lois déclarant crimes
punissables le recrutement, le financement et l'instruction de mercenaires sur leur territoire et interdisant
a leurs ressortissants de s'engager comme mercenaires;

9 prie les puissances coloniales de démanteler leurs bases et installations militaires dans les
territoires coloniaux, ainsi que de s'abstenir d'en établir de nouvelles et d'utiliser celles qui existent encore
pour entraver la libérations des peuples des territoires coloniaux dans I'exercices de leurs droits légitimes
a la liberté et a l'indépendance;
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10 condamne une fois de plus la politique suivie par certaines puissances coloniales dans les
territoires se trouvant sous leur domination, qui consiste a imposer des régimes non représentatifs et des
constitutions, a renforcer la position d'intéréts étrangers, économiques et autres, a abuser l'opinion
publique mondiale et a encourager l'afflux systématique d'immigrants étrangers tout en déplagant,
déportant et transférant les autochtones vers d'autres régions, et demande a ces puissances de renoncer
a de telles manoeuvres,

11 prie le Comité spécial de poursuivre sa tache et de continuer a rechercher des moyens appropriés
en vue d'assurer l'application immédiate et intégrale de la Déclaration dans tous les territoires qui n'ont
pas encore accédé a l'indépendance,

12 prie le Comité spécial de formuler des suggestions concretes susceptibles d'aider le Conseil de
sécurité a étudier les mesures qu'il convient de prendre, conformément a la Charte des Nations Unies, a
I'égard des faits nouveaux survenant dans les territoires coloniaux qui risquent de menacer la paix et la
sécurité internationales, et recommande au Conseil de prendre ces suggestions pleinement en
considération,

13 prie le Comité spécial de continuer a examiner |'observation, par les Etats Membres, de la
Déclaration et des autres résolutions pertinentes relatives a la question de la décolonisation, en particulier
celles qui concernent les territoires sous domination portugaise, la Rhodésie du Sud et la Namibie, et de
faire rapport a ce sujet a I'Assemblée générale lors de sa vingt-quatriéme session,

14 invite le Comité spécial a accorder une attention particuliere aux petits territoires et a
recommander a I'Assemblée générale les méthodes les plus appropriées a appliquer ainsi que les mesures
a prendre pour permettre aux populations de ces territoires d'exercer pleinement leur droit a
|'autodétermination et a l'indépendance,

15 demande instamment aux puissances administrantes de coopérer avec le Comité spécial en
permettant a des missions de visite d'avoir acces aux territoires coloniaux conformément aux décisions
prises antérieurement par I'Assemblée générale et par le Comité spécial,

16 décide de créer un Comité préparatoire pour le dixieme anniversaire de la Déclaration sur I'octroi
et I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux, composé des membres du Comité spécial et de six
autres membres nommeés par le Président de I'Assemblée générale, en consultation avec le Président du
Comité spécial, et prie le Comité préparatoire d'établir un programme spécial d'activités a I'occasion du
dixieme anniversaire de |'adoption de la Déclaration en vue de trouver de nouveaux moyens d'accélérer
la réalisation des objectifs énoncés dans la Déclaration, et de faire rapport a I'Assemblée générale lors de
sa vingt-quatriéeme session,

17 prie le Secrétaire général, compte tenu des suggestions du Comité spécial, de prendre des
mesures concretes en usant de tous les moyens dont il dispose, notamment les publications, la radio et
la télévision, pour assurer la diffusion générale et suivie d'informations sur I'ceuvre qu'accomplit
I'Organisation des Nations Unies dans le domaine de la décolonisation, la situation dans les territoires
coloniaux et la lutte constante menée par les peuples coloniaux pour leur libération,

18 prie les puissances administrantes de coopérer avec le Secrétaire général en vue de faire
largement connaitre les travaux de I'Organisation des Nations Unies dans I'application de la Déclaration,

19 prie le Secrétaire général de fournir tous les moyens nécessaires a I'application de la présente
Résolution.

Réf.: Documents 3977/CA24 (1969), 4402/CA27 (1972), 4965/CA31 (1976), 5703/CA36 (1981),
6197/CA39 (1984).
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RESOLUTION 708 (C-1972)

Résolutions de I'Assemblée Générale des Nations Unies

Le Conseil,
rappelant
a) la Déclaration sur l'octroi de I'indépendance aux pays et aux peuples coloniaux, contenue dans

la Résolution 1514 (XV) adoptée par I'Assemblée générale des Nations Unies le 14 décembre 1960, ainsi
que d'autres résolutions pertinentes de I'Assemblée générale;

b) la Résolution 659 adoptée par le Conseil au cours de sa 24€ session,

ayant pris note des résolutions de la vingt-sixieme Session de |I'Assemblée générale, annexées au
Document 4303/CA271 et soumises au Conseil conformément a I'Article IV de I'Accord entre les Nations
Unies et I'UIT,

invite les administrations, notamment celles des pays ou se trouvent des réfugiés venant de
territoires dépendants d'Afrique, a prendre les mesures nécessaires pour assurer la formation, dans leurs
centres professionnels, d'un certain nombre de réfugiés recommandés, qui sont désireux de recevoir une
formation en télécommunications,

prie le Secrétaire général

1 de maintenir des contacts avec le Haut-Commissaire des Nations Unies pour les réfugiés, avec
d'autres organismes du systeme des Nations Unies et avec I'Organisation de I'Unité africaine, afin
d'aboutir a une coopération dans ce domaine;

2 de continuer a collaborer avec le Haut-Commissaire des Nations Unies pour les réfugiés,
conformément a la Résolution 659,

charge le Secrétaire général

1 de porter la présente Résolution a la connaissance des Membres de I'Union et d'en communiquer
le texte au Secrétaire général de I'Organisation des Nations Unies, au Haut-Commissaire des Nations Unies
pour les réfugiés, aux Directeurs des institutions spécialisées et a celui de I'Agence internationale de
I'énergie atomique ainsi qu'au Secrétaire général de I'Organisation de I'Unité africaine;

2 de faire rapport a la 28€ session du Conseil et aux sessions suivantes sur les mesures qu'il aura
prises en exécution de la présente Résolution.

Réf.: Document 4402/CA27 (1972).

1 Résolutions 2775 A-H (XXVI), 2795 (XXVI), 2796 (XXVI), 2839 (XXVI), 2871 (XXVI), 2872 (XXVI), 2874 (XXVI),
2878 (XXVI) et 2879 (XXVI).
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RESOLUTION 800 (C-1977, derniére mod. C-1984)

Les télécommunications, un facteur important du développement
économique et social: role joué par I'UIT dans ce domaine

Le Conseil,

ayant examiné la note du Secrétaire général intitulée «Les télécommunications, un facteur
important du développement économique et social: réle joué par I'UIT dans ce domaine»
(Document 5073/CA32),

notant

a) gue, dans tous les pays, quel que soit leur niveau de développement, |'existence d'une
infrastructure des télécommunications appropriée revét une importance vitale pour le développement
économique et social dans différentes branches et que, par conséquent, de nombreuses organisations
internationales, en plus de I'UIT, s'intéressent a un ou plusieurs aspects du développement des
télécommunications;

b) gue les organisations internationales ne sont pas toutes suffisamment conscientes du role joué
par I'UIT dans la réglementation et la normalisation des télécommunications, ni des activités de I'Union
qui aboutissent a établir des rapports et des recommandations relatifs a la planification et a I'exploitation
de l'infrastructure et des services de télécommunications;

c) gue I'Assemblée générale des Nations Unies, dans sa Résolution A/RES/31/139, a demandé au
Directeur général de I'UNESCO d'établir, de concert avec les institutions spécialisées concernées, un
rapport sur les progres réalisés dans le développement des systemes de communications de masse, ce
rapport devant étre examiné lors de la 33€ Session (1978) de I'Assemblée générale,

considérant

a) que les Nations Unies reconnaissent I'Union internationale des télécommunications comme
I'institution spécialisée chargée de prendre toutes les mesures appropriées conformes a son Acte
constitutif pour atteindre les buts qu'elle s'est fixés dans cet Acte;

b) que l'article 4 de la Convention internationale des télécommunications de Nairobi (1982) spécifie
qgue I'Union a pour objet:

- de maintenir et d'étendre la coopération internationale entre tous les Membres de I'Union pour
I'amélioration et I'emploi rationnel des télécommunications de toutes sortes, ainsi que de
promouvoir et d'offrir I'assistance technique aux pays en développement dans le domaine des
télécommunications;

- de favoriser le développement de moyens techniques et leur exploitation la plus efficace, en vue
d'augmenter le rendement des services de télécommunication, d'accroitre leur emploi et de
généraliser le plus possible leur utilisation par le public;

- d'harmoniser les efforts des nations vers ces fins,

c) que, par l'intermédiaire de ses organes, énumérés a l'article 5 de la Convention internationale
des télécommunications, |'activité de I'Union dans le domaine des télécommunications va de la
réglementation et de la normalisation a I'exécution d'études techniques qui conduisent a des accords
intergouvernementaux sur la planification, I'exploitation et la maintenance des services de
télécommunication de toutes sortes, y compris les systemes de transmission de télécommunication et les
tarifs destinés aux communications de masse;
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d) que I'UIT participe pleinement au Programme des Nations Unies pour le Développement, a titre
d'agent d'exécution pour les projets de télécommunication,

reconnaissant qu'en cherchant a harmoniser les efforts nationaux et internationaux qui visent a
développer les télécommunications, I'Union est tenue de rester en contact avec d'autres organisations
internationales qui traitent de communications pour s'informer de leurs activités et pour leur faire
connaitre les dispositions réglementaires et normatives existantes, ainsi que les travaux passés et
présents de I'Union qui ont une incidence sur les travaux de ces organisations,

invite tous les Membres de I'Union

1 a munir les délégations nationales qui participent aux réunions des Nations Unies, des
institutions spécialisées et des autres organisations internationales qui doivent discuter de questions
relatives aux communications, de renseignements circonstanciés sur le role et sur les responsabilités de
['Union en matiere de télécommunications;

2 de porter la présente Résolution a la connaissance des délégations nationales susmentionnées,

charge le Secrétaire général

1 de porter la présente Résolution a la connaissance du Secrétaire général des Nations Unies, des
chefs des institutions spécialisées des Nations Unies et de toutes les autres organisations internationales
gu'intéresse le développement des télécommunications;

2 de coopérer pleinement avec le Directeur général de I'UNESCO a la préparation du rapport
demandé par I'Assemblée générale dans sa Résolution A/RES/31/139 et de présenter a la 33€ Session du
Conseil un rapport sur les progrés réalisés;

3 de promouvoir I'objet de I'Union en continuant a participer aux travaux des Nations Unies et des
autres organisations internationales dans les questions relatives aux télécommunications; dans ces
forums, de souligner le réle et les activités déployées par I'UIT pour développer les télécommunications.

Réf.: Documents 5148 (Rév.)/CA32 (1977), 6197/CA39 (1984).

RESOLUTION 1027 (C-1992)

Fonds du Prix du Centenaire de I'UIT

Le Conseil,
rappelant sa Résolution 816 (modifiée) intitulée «Prix du Centenaire de I'UIT»,

ayant pris connaissance du Rapport établi par le Secrétaire général, reproduit dans le
Document 7238/CAA47, intitulé «Utilisation du Fonds du Prix du Centenaire»,

notant que les membres du Conseil se déclarent favorables a |'utilisation des fonds disponibles,
recueillis initialement pour la construction d'un monument du Centenaire de I'UIT, pour améliorer et
moderniser la Bibliothéque centrale de I'UIT,

considérant que, dans le cadre des efforts déployés par I'Union pour rendre plus efficaces
I'interaction et I'échange des informations dont dispose le sieége, I'informatisation de la Bibliotheque
entralnera certainement une amélioration quantitative et qualitative des services rendus aux Membres
de I'UIT et en particulier aux pays les moins avancés,

décide d'affecter le Fonds du Prix du Centenaire a la modernisation de la Bibliothéque centrale
de I'UIT, sous réserve de I'approbation des donateurs,
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charge le Secrétaire général
1 d'obtenir le consentement des administrations qui ont contribué au Fonds;

2 de procéder a l'exécution du projet conformément a la proposition reproduite dans le
Document 7238/CA47.

La présente Résolution annule et remplace la Résolution 816 (modifiée).

Réf.: Résolution 816 (modifiée) et Documents 7238, 7320 et 7321/CA47 (1992).

RESOLUTION 1353 (C12)

Role de I'UIT dans la mise en oeuvre des résultats de la Conférence des
Nations Unies sur le développement durable (Rio+20) tenue en 2012

Le Conseil,

rappelant

a) la Résolution 35 (Kyoto, 1994) de la Conférence de plénipotentiaires sur la contribution des
télécommunications a la protection de I'environnement;

b) la Résolution 135 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires sur le réle de
I'UIT dans le développement des télécommunications et des technologies de l'information et de la
communication, dans la fourniture d'une assistance technique et d'avis aux pays en développement et
dans la mise en oeuvre de projets nationaux, régionaux et interrégionaux;

c) la Résolution 139 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires sur les
télécommunications/TIC pour réduire la fracture numérique et édifier une société de l'information
inclusive;

d) la Résolution 182 (Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires sur le role des
télécommunications/TIC en ce qui concerne les changements climatiques et la protection de
I'environnement;

e) la Résolution 184 (Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires intitulée "Faciliter
les initiatives relatives a l'inclusion numérique en faveur des peuples autochtones",

rappelant en outre

a) les résultats des conférences et sommets des Nations Unies consacrés aux questions relatives au
développement durable et a I'élimination de la pauvreté, notamment:

o la Déclaration de Stockholm adoptée par la Conférence des Nations Unies sur I'environnement,
tenue a Stockholm (Suéde) en 1972;

. la Déclaration de Rio sur I'environnement et le développement et I'Action 21 adoptées par la
Conférence des Nations Unies sur I'environnement et le développement, tenue a Rio de Janeiro
(Brésil) en 1992;
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. le Plan de mise en oeuvre de Johannesburg et la Déclaration de Johannesburg sur le
développement durable adoptés par le Sommet mondial pour le développement durable a
Johannesburg (République sudafricaine) en 2002;

. le Programme d'action d'Istanbul adopté par la quatrieme Conférence des Nations Unies sur les
pays les moins avancés a Istanbul (Turquie) en 2011,

b) la Déclaration de principes de Geneve et le Plan d'action de Genéve, adoptés en 2003, ainsi que
I'Engagement de Tunis et I'Agenda de Tunis pour la société de l'information, adoptés en 2005 par le
Sommet mondial sur la société de l'information, tous instruments avalisés par I'Assemblée générale des
Nations Unies et qui définissent plusieurs principes et mesures concernant l'utilisation des TIC pour
promouvoir le développement durable,

considérant

que, par sa Résolution A/RES/66/197, I'Assemblée générale des Nations Unies a invité les organismes des
Nations Unies a participer pleinement et efficacement a la Conférence Rio+20, et a présenter des idées et
des propositions traduisant leur expérience et les enseignements qu'ils en ont tirés afin de contribuer a
la préparation de la Conférence,

considérant en outre

a) la série de Colloques de I'UIT consacrés aux questions liées aux TIC, a I'environnement et aux
changements climatiques;

b) les résultats du 7éme Colloque tenu du 29 au 31 mai 2012, présentés sous la forme de la
"Déclaration de Montréal", qui ont été soumis aux participants a la Conférence Rio+20 afin de mettre en
évidence et de définir d'un commun accord de grandes priorités et de donner des indications claires sur
la facon de faire progresser la cause de I'écologie grace a I'utilisation des TIC,

prenant note avec satisfaction

a) de la participation de I'UIT au processus préparatoire de la Conférence des Nations Unies sur le
développement durable (Rio+20) tenue en 2012, ainsi qu'a la Conférence proprement dite;

b) du document final adopté par la Conférence Rio+20, intitulé "L'avenir que nous voulons", qui
témoigne de I'engagement politique renouvelé en faveur du développement durable et de I'élimination
de la pauvreté;

c) du fait que, dans ce document final, la Conférence reconnait que les TIC facilitent |'échange
d'informations entre gouvernants et gouvernés, en soulignant la nécessité de continuer d'améliorer
I'acces aux TIC, en particulier aux réseaux et aux services a haut débit, et de résorber la fracture
numérique, en reconnaissant la contribution de la coopération internationale a cet égard,;

d) du fait que la Conférence a appelé a une intégration plus compléte des trois dimensions du
développement durable dans I'ensemble du systéeme des Nations Unies, en invitant les institutions
spécialisées des Nations Unies a envisager des mesures appropriées pour intégrer les dimensions sociale,
économique et environnementale dans I'ensemble des activités opérationnelles du systéme des Nations
Unies et a aider les pays en développement qui en feront la demande a parvenir au développement
durable,

décide

de prendre note du document final adopté par la Conférence Rio+20, intitulé "L'avenir que nous voulons",
et d'engager un processus visant a poursuivre l'intégration des grands principes énoncés dans ce
document dans les activités de I'UIT, en favorisant I'utilisation des TIC pour promouvoir l'intégration des
dimensions économique, sociale et environnementale du développement durable,
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charge le Secrétaire général, en collaboration avec les Directeurs des Bureaux

1 de présenter les résultats de la Conférence Rio+20 aux prochaines réunions et conférences
concernées de I'UIT;

2 de communiquer les résultats de la Conférence Rio+20 aux membres et aux autres parties
prenantes concernées du secteur des télécommunications/TIC;

3 d'élaborer un rapport, assorti d'une analyse des résultats de la Conférence Rio+20, en mettant
I'accent sur les incidences de ces résultats pour I'UIT, et notamment:

a) d'une analyse générale des Résolutions de I'UIT liées aux résultats de la Conférence Rio+20 qu'il
faudra peut-étre revoir lors de prochaines conférences;

b) d'une définition des mesures que I'UIT devra prendre, dans le cadre de son budget actuel, pour
poursuivre l'intégration du développement durable dans ses programmes, activités, stratégies et
processus de prise de décisions et améliorer I'empreinte de I'organisation sur I'environnement;

c) d'une définition des activités nouvelles que I'UIT devra entreprendre pour aider les pays en
développement a assurer un développement durable grace aux télécommunications et aux TIC;

4 d'assurer, compte tenu du réle de I'UIT dans I'examen d'ensemble du SMSI+10, l'intégration et a
la mise en oeuvre des résultats de la Conférence Rio+20 dans le cadre du processus SMSI+10;

5 d'inviter les membres du Groupe des Nations Unies sur la société de Il'information (UNGIS) a
contribuer a la poursuite de l'intégration des trois dimensions du développement durable en coordonnant
efficacement les questions politiques de fond ayant trait au développement de la société de l'information
et a la mise en oeuvre des résultats du SMSI;

6 de prendre une part active dans les activités de suivi de la Conférence Rio+20, en fournissant des
contributions et des services d'expert a toutes les instances extérieures et a tous les organismes
intergouvernementaux concernés;

7 de présenter au Conseil de I'UIT un rapport annuel sur les progres réalisés dans la mise en oeuvre
de la présente Résolution,

invite les membres de I'UIT

1 a améliorer encore l'intégration du développement durable au sein de leurs organisations et dans
le secteur des télécommunications/TIC;

2 a contribuer aux activités décrites dans la présente Résolution.

Réf.: Documents C12/102 et C12/110.



http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0102/fr
http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0110/fr

-233-
(6.2 — Nations Unies et autres organisations)

DECISION 43 (C-1951, derniére mod. C-1954)

Résolution 411 (V) de I'Assemblée Générale des Nations Unies
sur les budgets administratifs des institutions spécialisées

Le Secrétaire général ou son représentant devrait assister aux réunions du Comité consultatif pour les
guestions administratives.

Réf.: Documents 981/CA6 (1951), 1606/CA9 (1954).

DECISION 45 (C-1951)

Coordination avec les Nations Unies en matiére d'ordre du jour
des réunions de cette organisation

Le Conseil,

prie le Secrétaire général d'entreprendre les démarches nécessaires aupres des Nations Unies
afin d'obtenir qu'elles veuillent bien coordonner I'établissement de I'ordre du jour de leurs organes et
commissions avec les autorités de I'UIT, de facon que les questions qui intéressent I'Union soient
rassemblées et traitées autant que possible a des dates trés rapprochées. Cette mesure permettrait
d'éviter au représentant de I'Union de longues attentes et réduirait en conséquence les frais de mission
correspondants.

Réf.: Document 970/CA6 (1951).
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7 DIVERS

7.1 Batiments, locaux, matériel

DECISION 588 (C16)

Locaux du siege de I'Union

Le Conseil,

rappelant

la Résolution 194 (Busan, 2014) de la Conférence de plénipotentiaires sur les options a long terme pour
les locaux du siege de I'Union,

rappelant en outre sa décision

de créer le Groupe de travail du Conseil sur les options a long terme pour les locaux du siege de I'Union
(GTC-HQP),

ayant tenu compte

du rapport final du GTC-HQP et approuvé ses conclusions et recommandations finales (Document C16/7),

ayant également tenu compte

du fait que la Conférence de plénipotentiaires de Busan de 2014 a considéré ce probléme comme urgent,

accueillant avec satisfaction

I'offre du pays hote qui propose un prét sans intérét a hauteur de 150 millions CHF pour la construction
du nouveau batiment Varembé et d'un passage le reliant au batiment Montbrillant,

décide

1 de remplacer le batiment Varembé par une nouvelle construction incluant aussi les bureaux et
les installations de la Tour, en complément du batiment Montbrillant, qui sera conservé et réaménagé;

2 de créer un Conseil consultatif composé d'Etats Membres et chargé de prodiguer des avis
indépendants et impartiaux sur le projet au Conseil et au Secrétaire général;

3 d'autoriser un budget maximal pour couvrir le total des co(ts du projet avant la vente de la Tour,
de 140 millions CHF et un fonds de réserve additionnel de 7 millions CHF a utiliser, au besoin, pour couvrir
les colits supplémentaires non prévus,

charge le Secrétaire général

1 de demander au pays hote l'octroi d'un prét sans intérét a hauteur de 150 millions CHF,
remboursable sur 50 ans a compter de la date de la premiére occupation du nouveau batiment;

2 d'estimer les incidences du projet sur la viabilité a long terme du budget de I'Union et de
présenter les informations correspondantes au Conseil;

3 de faire établir, conformément aux bonnes pratiques appliquées dans le systeme des Nations
Unies, un cahier des charges détaillé pour le nouveau batiment, qui sera présenté au Conseil a sa session
de 2017;
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4 de travailler en collaboration avec le pays hote pour réduire les colts du relogement temporaire;

5 de chercher en permanence a réaliser des économies et des gains d'efficacité dans la mise en
oeuvre du projet afin d'en faire baisser les colts nets globaux définitifs;

6 de faire campagne aupres des Etats Membres, des Membres des Secteurs et des Associés pour
leur demander de contribuer a financer certains éléments du projet (par exemple, aménagement de
salles, mobilier, Musée A la découverte des TIC ou décoration);

7 d'envisager la mise en place future d'espaces de travail flexibles, en plus du principe d'espaces
de travail paysagers, qui est essentiel pour la mise en oeuvre du projet;

8 d'évaluer plus précisément le colt d'une grande salle de conférences de 500 places assises,
divisible de 4 facons;

9 de financer le réaménagement de Montbrillant grace au Fonds consolidé pour I'entretien des
batiments, a des économies et a des gains d'efficacité;

10 de négocier avec le pays hote un traitement préférentiel pour les emprunts existants sur les actifs
qui ne seront pas conservés;

11 de faire réaliser, a un moment opportun en vue de |'exécution du projet, une nouvelle étude
indépendante sur la valeur marchande de la Tour, compte tenu de son emplacement prestigieux
d'exception;

12 de négocier avec le pays hote des droits reconductibles pour I'utilisation commerciale du terrain
de la Tour, qui permettraient de maximiser la valeur marchande de la Tour;

13 de compenser en partie les codts finals totaux du projet en utilisant tous les produits tirés de la
vente de la Tour pour rembourser les emprunts en cours sur des actifs qui ne seront pas conservés, pour
couvrir les co(its nécessaires associés a la vente et pour réduire autant que faire se peut le montant di de
I'emprunt;

14 de présenter au Conseil un rapport sur les progres accomplis dans la mise en oeuvre du projet,
comprenant les éventuelles informations actualisées concernant les co(ts totaux prévus du projet.

Réf.: Documents C16/119 et C16/124.
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DECISION 619 (C19, derniére mod. C21)

Locaux du siege

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

la Résolution 212 (Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires relative aux locaux futurs du siege
de I'Union et la Décision 588 du Conseil sur les locaux du siege,

rappelant en outre

I'alinéa v) du point c) du rappelant de la Résolution 212, en vertu duquel il a été décidé de compenser en
partie le co(t total final du projet en utilisant tous les produits tirés de la vente de la Tour pour rembourser
les emprunts en cours sur des actifs qui ne seront pas conservés, pour couvrir les colts nécessaires
associés a la vente et pour réduire le plus possible le montant restant di du prét,

notant avec satisfaction

les efforts déployés par la direction de I'UIT et |a Division responsable du projet de batiment (BPD) en vue
d'optimiser les colts, pour réduire le colt global du nouveau batiment du siége de I'UIT,

ayant examiné

le rapport du Secrétaire général figurant dans le Document C19-ADD/2,
ayant a l'esprit

les préoccupations que suscite pour les Etats Membres |'organisation de réunions de I'UIT hors de Genéve
pendant la durée de la démolition et la phase de construction initiale, étant donné que les représentations
nationales a Genéve disposent des ressources humaines nécessaires pour participer aux réunions de I'UIT,
tandis que ces ressources ne sont pas nécessairement disponibles dans tous les pays, et conscient du fait
gue des préoccupations analogues ont été exprimées par des fonctionnaires de I'UIT, qui ne devraient pas
étre censés quitter leur domicile a Geneve pendant des périodes prolongées pour faire face aux
nombreuses réunions programmeées par I'UIT, mais susceptibles d'étre organisées a |'extérieur de Geneve,

décide

1 d'approuver la poursuite du projet visant a remplacer le batiment Varembé et la Tour par une
nouvelle construction, qui constituera, avec le batiment Montbrillant existant, le nouveau siege de I'Union
a Geneve;

2 d'approuver le colt direct final du projet d'un montant de 170 139 000 CHF, comme indiqué dans
le Document C19-ADD/2, qui sera intégralement financé au moyen des fonds disponibles, a savoir par le
prét consenti par le pays hote a hauteur de 150 000 000 CHF, par des parrainages et des dons a hauteur
de 15 140 000 CHF, et par le Fonds pour le projet de nouveau batiment a hauteur de 5 000 000 CHF;
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3 de prévoir une garantie financiere additionnelle pour compenser les risques non atténuables a
hauteur de 12 600 000 CHF, ce qui représente la limite cumulative de 8% des estimations actuelles des
colts directs décrites dans le Document C19-ADD/2, en créant un Fonds pour le registre des risques qui
sera financé au titre de décisions ultérieures du Conseil a partir de 2020, conformément au Réglement
financier et aux Regles financiéres;

4 gu'a la date d'adoption de la présente décision, tout parrainage ou don futur ne sera accepté par
I'UIT qu'aprés que:

- la proposition de modification de la conception aura été évaluée par la direction de I'UIT et la
Division responsable du projet de batiment (BPD), afin d'évaluer le montant de tous les co(ts
indirects (y compris les honoraires de I'architecte, les honoraires du consultant pour la gestion
du batiment, les honoraires de I'entreprise générale, etc.) et de tous les co(ts directs nets ainsi
que les incidences sur le calendrier du projet;

- le sponsor potentiel aura accepté d'acquitter tous les colts supplémentaires directs et indirects
liés au projet dans le cadre de son parrainage ou de son don; et

- la Division responsable du projet de batiment (BPD) aura déterminé que le parrainage ou le don
n'entrainera pas de nouveaux retards dans le projet;

5 d'approuver le financement destiné a couvrir les colts indirects du projet a hauteur
de 2 275 000 CHF pour la période 2021-2023, par le biais des mesures décrites dans le Reglement financier
et les Regles financieres, et de recommander a la PP-22 d'inclure un montant de 2 315 000 CHF dans le
projet de plan financier pour la période 2024-2027 au titre du Fonds de roulement;

6 d'utiliser tous les produits tirés de la vente de la Tour conformément a I'alinéa v) du point c) du
rappelant de la Résolution 212,

charge le Secrétaire général

1 de soumettre aux autorités suisses compétentes la demande concernant la seconde tranche du
prét d'un montant de 150 000 000 CHF;

2 de créer le Fonds pour le Registre des risques visé au point 3 du décide ci-dessus, sachant que les
fonds éventuels restant sur ce compte a la fin de la construction seront versés dans le Fonds de réserve;

3 de répondre aux besoins en ce qui concerne les salles de conférence et réunion provisoires
pendant la démolition et la phase de construction initiale du projet, en établissant une liste des besoins
et en indiquant les dates des conférences et réunions pendant cette période, et de présenter au groupe
MSAG un rapport sur les progrés réalisés en la matiere;

4 de poursuivre la mise en ceuvre des décisions du Conseil concernant la conservation d'une salle
Popov, notamment en fournissant une analyse financiere et juridique des options présentées au
§ 2.2.18.13 du compte rendu de la neuviéeme et derniere séance pléniére de la session ordinaire de 2019
du Conseil (Document C19/120);

5 de collaborer avec le pays hote pour prendre en compte la mise en ceuvre des exigences du
Département de la s(ireté et de la sécurité (DSS) de I'ONU, de fagon a assurer la conformité aux normes
UN-MOSS;
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6 de continuer de collaborer avec le Conseil du personnel, afin de favoriser une plus grande
transparence et d'améliorer le dialogue dans le cadre de I'ensemble du processus de relogement et de
conception, en veillant a préserver le moral, le bien-étre et I'efficacité du personnel dans I'exercice de ses
fonctions au service de ['Union;

7 d'élaborer une Stratégie et un Plan de mise en ceuvre pour les conditions de travail du personnel,
pour examen par le Conseil a sa session de 2020, notamment en mettant en place des mesures destinées
a faciliter I'aménagement du temps de travail, y compris des plans visant a autoriser les fonctionnaires a
travailler depuis leur domicile;

8 de fournir chaque trimestre des informations au groupe MSAG, notamment des informations
relatives aux mises a jour du Registre des risques;

9 de procéder a intervalles réguliers a des audits du projet;

10 de continuer de respecter les normes les plus strictes en matiere d'éthique et de passation de
marchés dans le cadre de toutes les procédures d'appel d'offres qui seront organisées pendant toute la
durée du projet.

Réf.: Documents C19-ADD/5 et C19-ADD/6; C21/77, C21/99 et DM-21/1017.

DECISION 640 (C24)

Nouveau projet réévalué pour les locaux du siege de I'UIT

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

la Résolution 212 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires sur les locaux futurs du siege
de I'Union et les Décisions 588 et 619 du Conseil relatives aux locaux du siege de I'UIT,

reconnaissant

a) gue les propositions soumises en vue de la désignation d'une entreprise générale pour le projet
de locaux du sieége dépassent largement le budget approuvé de 172,69 millions CHF;

b) que les deux appels lancés en vue d'obtenir des contributions volontaires et des parrainages
supplémentaires n'ont suscité aucun intérét;

c) qu'il faut d'urgence décider du remplacement du batiment Varembé, qui approche de la fin de
sa durée de vie utile,

notant

a) la proposition de la Secrétaire générale relative a un nouveau projet réévalué tenant compte des
besoins des membres et du personnel de I'UIT dans les limites du budget actuel, ainsi qu'il ressort du
Tableau 4 du Document C24/7 du Conseil;
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b) les rapports du Groupe consultatif d'Etats Membres (MSAG) et de la Présidente du Groupe de
travail du Conseil sur les ressources financiéres et les ressources humaines (GTC-FHR) a la session de 2024
du Conseil, qui appuient le nouveau projet réévalué soumis par la Secrétaire générale,

décide

d'approuver, sous réserve de I'accord de la majorité des Etats Membres de I'UIT, conformément au
numéro 79 de la Convention, le nouveau projet réévalué, pour un budget ne dépassant pas
172,69 millions CHF,

charge la Secrétaire générale, sous réserve de I'accord susmentionné de la majorité des Etats
Membres de I'UIT,

1 de prendre toutes les mesures qui s'imposent pour mettre en ceuvre le nouveau projet réévalué,
afin de répondre aux besoins des membres et du personnel de I'UIT, ainsi qu'il ressort de I'Annexe;

2 d'assurer la liaison avec le pays hote et de prendre les mesures nécessaires pour réaffecter le
prét de 150 millions CHF au nouveau projet réévalué;

3 de dialoguer avec les sponsors et les parties intéressées, en vue de maintenir les engagements
de parrainage et autres accords tels qu'exposés dans la Résolution 212 (Rév. Bucarest, 2022) de la
Conférence de plénipotentiaires, et de trouver des solutions mutuellement acceptables concernant les
engagements qu'il ne serait peut-étre pas possible de respecter dans le cadre du nouveau projet réévalué;

4 de veiller a ce que la conception et la mise en ceuvre du nouveau projet réévalué répondent aux
besoins de I'Union, en concertation avec le Groupe MSAG et en fournissant a ce dernier les informations
nécessaires pour:

a. formuler des avis d'ordre général et des recommandations sur la mise en ceuvre du projet, dans
le but de garantir le respect des délais et du budget (qui ne doit pas dépasser 172,69 millions
CHF);

b. fournir des avis concernant tout changement de financement résultant d'économies ou tout

changement éventuel concernant les parrainages ou les dons; et

C fournir des orientations sur les échanges avec les sponsors et les parties intéressées;

5 d'informer régulierement le Groupe MSAG, le GTC-FHR et le Conseil de I'état d'avancement des
activités décrites dans I'Annexe, dans le respect des régles en matiére de passation des marchés;

6 de poursuivre les consultations avec le Groupe MSAG pendant toute la durée du processus de
conception et de construction, dans le respect des régles en matiere de passation des marchés;

7 d'élaborer un plan d'évaluation et un plan stratégique, en concertation avec les parties prenantes
concernées, y compris le Conseil du personnel, et de soumettre un avant-projet au GTC-FHR a sa réunion
de janvier 2025, concernant la vision a long terme de la totalité du complexe immobilier de I'UIT a Geneve,
compte tenu au moins des facteurs suivants:

a) les incidences financiéres globales et la viabilité dudit complexe;

b) les exigences de s(ireté et de sécurité;

c) les exigences opérationnelles et de gestion;

d) ['utilisation optimale de toutes les installations;

e) la garantie de continuité des activités;

f) la prise en compte de |'affectation du budget ordinaire a I'entretien de la totalité du complexe

immobilier;
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g) la flexibilité de travail du personnel (c'est-a-dire, les modalités de travail hybrides);

h) la possibilité de trouver d'autres lieux pour les réunions de I'UIT en dehors du complexe
immobilier; et

i) la collaboration avec le Groupe de travail sur le plan stratégique et le plan financier, le cas
échéant;
8 de soumettre tous les rapports sur la mise en ceuvre du point 7 du charge la Secrétaire générale

au Conseil de I'UIT pour examen,

charge en outre la Secrétaire générale

de procéder a une consultation de tous les Etats Membres au sujet de la présente Décision, conformément
au numéro 79 de la Convention,

charge le Groupe consultatif d'Etats Membres

d'assurer la conformité de son mandat avec la présente Décision et de fournir régulierement des
informations actualisées et des rapports au GTC-FHR.

Annexe: 1
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ANNEXE

Portée du nouveau projet réévalué

Installations de conférence

Grande salle de conférence (parrainée par I'Arabie saoudite)
Environ 500 places

Hall de conférence
Taille proportionnelle

Restauration

Cafétéria
Réfectoire d'environ 150 places

Salon des délégués
Environ 120 places

Salles de réunion

Environ 23 salles

Espaces de bureau

Environ 200 places

Services essentiels

Aptes a garantir le bon fonctionnement des installations

Taille prévue du batiment

Environ 15 000 m? (similaire au batiment qu'il remplacera)

Etapes relatives au nouveau projet réévalué a respecter par le Secrétariat

Processus de consultation concernant la présente T3-2024

Décision

Planification 2024-2025
Présélection des architectes T4-2024
Sélection de l'architecte T1-2025
Etudes de faisabilité T2-2025
Concept architectural T4-2025

Conception détaillée/Appel d'offres/Contrat 2026-2027

Exécution 2028-2031

Livraison 2031

Réf.: Documents C24/120 et C24/132.
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7.2  Autres questions diverses

RESOLUTION 1327 (C11)

Role de I'UIT dans I'autonomisation des femmes
et des jeunes filles grace aux TIC

Le Conseil,
considérant
a) la Convention sur I'élimination de toutes les formes de discrimination a I'égard des femmes,

adoptée le 18 décembre 1979 par I'Assemblée générale des Nations Unies, qui est souvent décrite comme
une déclaration internationale des droits de la femme. Cette Convention, qui comprend un préambule et
30 articles, définit la discrimination a I'égard des femmes et établit un programme d’action national pour
mettre fin a une telle discrimination;

b) la Résolution 70 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT intitulée:
"Intégration du principe de I'égalité hommes/femmes a I'UIT, promotion de |'égalité hommes/femmes et
autonomisation des femmes grace aux technologies de l'information et de la communication";

c) la Résolution 64/289 de I'Assemblée générale des Nations Unies sur la cohérence du systéme des
Nations Unies, adoptée le 21 juillet 2010, par laquelle a été créée I'Entité des Nations Unies pour |'égalité
des sexes et I'autonomisation de la femme, appelée "ONU-Femmes" et qui a pour mandat de promouvoir
I'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes;

d) I'Objectif 3 du Millénaire pour le développement, "Promouvoir I'égalité des sexes et
I"autonomisation des femmes", qui vise a éliminer les disparités entre les sexes dans les enseignements
primaire et secondaire d’ici a 2005, si possible, et a tous les niveaux de I'enseignement en 2015 au plus
tard. La Déclaration du Millénaire et les Objectifs du Millénaire pour le développement ont été adoptés
par tous les Etats Membres de I'ONU;

e) que le Secrétaire général de I'ONU a déclaré, a la soixante-quatrieme Assemblée générale des
Nations Unies, que "l'égalité des femmes et des jeunes filles est non seulement un droit humain
fondamental, mais aussi un impératif social et économique. La ol les femmes recevront une éducation et
seront autonomes, les économies seront plus fortes et plus productives. Ce sont les sociétés ou les
femmes sont pleinement représentées qui jouissent d'une meilleure stabilité et surtout de la paix",

considérant en outre

a) les progrés réalisés par I'UIT et en particulier par le Bureau de développement des
télécommunications (BDT), pour concevoir et mettre en ceuvre des mesures et des projets d'utilisation
des TIC en faveur de I'autonomisation économique et sociale des femmes et des jeunes filles, ainsi que
pour mieux faire connaitre les liens entre les questions de parité hommes/femmes et les TIC au sein de
I'Union et parmi les Etats Membres et les Membres des Secteurs;

b) les résultats obtenus par le groupe de travail sur les questions de genre pour promouvoir I'égalité
hommes/femmes,
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reconnaissant

a) que lI'ensemble de la société, particulierement dans le cadre de la société de l'information et de
la connaissance, bénéficiera de la participation égale des femmes et des hommes a I'élaboration des
politiques et a la prise des décisions et d'un acces égal pour les femmes et les hommes aux services de
télécommunication;

b) que les technologies de I'information et de la communication (TIC) sont des outils permettant de
faire progresser I'égalité hommes/femmes et I'autonomisation des femmes et sont un élément
indispensable a la création de sociétés auxquelles les femmes et les hommes puissent contribuer et
participer de maniere significative;

c) que les résultats du Sommet mondial sur la société de I'information (SMSI), a savoir la Déclaration
de principes de Geneve, le Plan d'action de Geneve, I'Engagement de Tunis et I'Agenda de Tunis, ont défini
la notion de société de l'information et que les efforts entrepris doivent se poursuivre dans ce contexte
pour combler le fossé numérique qui sépare les femmes des hommes;

d) qgu'un nombre croissant de femmes ont un pouvoir décisionnel dans le secteur des TIC,
notamment au sein des Ministeres concernés, des autorités de régulation nationales et dans les
entreprises, et qu'elles pourraient promouvoir les travaux de I'UIT afin d'encourager les jeunes filles a
choisir une carriére dans le secteur des TIC et de favoriser I'utilisation des TIC en vue de |I'autonomisation
sociale et économique des femmes et des jeunes filles,

reconnaissant en outre

a) les progres réalisés dans le travail de sensibilisation, au sein tant de I'UIT que des Etats Membres,
a l'importance de l'intégration du principe de |'égalité hommes/femmes dans tous les programmes de
travail de I'UIT et I'augmentation a I'UIT du nombre de femmes occupant des emplois de la catégorie
professionnelle, en particulier au niveau des cadres supérieurs, tout en ceuvrant en faveur de |'égalité
d'accés des hommes et des femmes aux emplois de la catégorie des services généraux;

b) la reconnaissance considérable dont a fait I'objet le travail de I'UIT dans les domaines de la parité
hommes/femmes et des TIC dans la famille des organisations des Nations Unies,

notant

a) que la Résolution 70 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires charge le
Conseil de I'UIT d'étudier la possibilité d'adopter le théeme "Les femmes et les jeunes filles dans le secteur
des TIC" pour la célébration de la Journée mondiale des télécommunications et de la société de
I'information de 2012;

b) que I'UIT doit examiner, analyser et mieux comprendre l'incidence qu'ont les technologies des
télécommunications/TIC sur les femmes et sur les hommes;

c) que I'UIT devrait prendre l'initiative d'établir pour le secteur des télécommunications/TIC des
indicateurs concernant la parité hommes/femmes;

d) qu'il faut faire plus encore pour que le principe de I'égalité hommes/ femmes soit pris en compte
dans I'ensemble des politiques, des programmes de travail, des activités de diffusion de I'information, des
publications, des travaux des commissions d'études, des séminaires, des ateliers et des conférences de
I'UIT;

e) qu'il est nécessaire d'encourager les femmes a participer et de fournir des contributions en vue
d'une évolution des politiques,

décide
1 de faire figurer le théme "Les femmes et les jeunes filles dans le secteur des TIC" au nhombre de

ceux qui seront traités lors du Forum du SMSI de 2012 et d'adopter ce theme pour la "Journée mondiale
des télécommunications et de la société de l'information de 2012", en application de la Résolution 68
(Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires;
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2 d'inviter tous les Etats Membres et les Membres de Secteur de |I'Union a établir et a célébrer
chaque année, le quatrieme jeudi d'avril, une Journée internationale des "Jeunes filles dans le secteur des
TIC", au cours de laquelle des entreprises des TIC, d'autres entreprises ayant un département des TIC, des
instituts de formation aux TIC, des universités, des centres de recherche et toutes les institutions
s'occupant de TIC seront invités a organiser une journée portes ouvertes pour les jeunes filles, afin que
dans le monde entier, elles puissent avoir acces a l'enseignement des TIC ainsi qu'aux débouchés
professionnels offerts par ces technologies.

Réf.: Documents C11/81 et C11/86.

RESOLUTION 1374 (C15)

Accélérer la participation et I'autonomisation des jeunes
au moyen des télécommunications et des technologies
de l'information et de la communication

Le Conseil,
considérant
a) que les technologies de I'information et de la communication (TIC) offrent aux jeunes un moyen

de contribuer et de participer activement a leur développement économique et social et d'en tirer parti;

b) que les jeunes sont nés avec le numérique et constituent les meilleurs promoteurs des
télécommunications/TIC;

c) que les outils et les applications des télécommunications/TIC peuvent élargir les perspectives
offertes aux jeunes et que I'UIT constitue un cadre exceptionnel dans lequel les jeunes peuvent se
renseigner sur ces technologies ainsi que sur leurs applications dans la société,

rappelant

a) la Résolution 76 (Dubai, 2014) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications, intitulée "Promouvoir |'utilisation des télécommunications et des technologies de
I'information et de la communication au service de l'autonomisation socio-économique des jeunes
femmes et des jeunes hommes";

b) la Résolution 198 (Busan, 2014) de la Conférence de plénipotentiaires sur I'autonomisation des
jeunes au moyen des télécommunications et des technologies de l'information et de la communication;

c) I'Engagement de Tunis du Sommet mondial sur la société de I'information (SMSI) lors de sa phase
de 2005, dans lequel les Etats Membres réaffirment leur volonté d'autonomiser les jeunes, qui sont des
acteurs essentiels de I'édification d'une société de I'information inclusive, afin d'impliquer activement ces
derniers dans des programmes de développement innovants basés sur les télécommunications/TIC, et de
multiplier les possibilités pour eux de participer aux processus de cyberstratégie;

d) la Déclaration du Sommet mondial sur la jeunesse BYND2015 tenu au Costa Rica en 2013, qui
souligne que I'emploi et I'esprit d'entreprise, I'éducation, I'inclusion politique, la cybersécurité, la santé et
la durabilité de I'environnement sont les domaines dans lesquels les jeunes estiment qu'un acces accru
aux télécommunications/TIC a le plus de répercussions, et qui a été reconnue officiellement par
I'Assemblée générale des Nations Unies a sa 68&éme session;
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e) le rapport du Groupe spécial de la Commission sur le large bande sur le développement durable
intitulé: "Donner les moyens du changement: l'utilisation du large bande au service du programme de
développement pour l'apres-2015", qui met en avant le r6le que peut jouer l'acquisition de compétences
en matiere de TIC pour favoriser I'autonomisation des jeunes femmes et leur permettre d'avoir plus
facilement acces "a des services sanitaires, éducatifs et financiers et a un soutien entrepreneurial
susceptibles d'améliorer la qualité de vie",

reconnaissant

a) toutes les activités, décrites dans le rapport du Secrétaire général a l'intention du Conseil a sa
session de 2015 (C15/91), que I'UIT a menées a bien pour promouvoir la participation des jeunes et les
TIC, et notamment les activités suivantes:

o pendant I'été 2014, I'UIT a lancé l'initiative #PP14Youth, qui vise a mettre a profit les bons
résultats obtenus lors du Sommet BYND2015 qui s'est tenu a San José (Costa Rica) en septembre
2013;

. le concours du meilleur article organisé chaque année par le Secteur de la normalisation des

télécommunications de I'UIT (UIT-T) dans le cadre de la conférence universitaire "Kaléidoscope",
qui s'adresse aux jeunes scientifiques, chercheurs et ingénieurs du secteur des TIC;

. le Concours pour "jeunes innovateurs", organisé chaque année depuis 2011 dans le cadre d'ITU
TELECOM World;

. la coordination par I'UIT de la "Journée des jeunes filles dans le secteur des TIC", qui vise a
encourager les jeunes femmes a choisir une carriere dans le secteur des TIC;

. les progrés accomplis par I'UIT, en particulier par le Bureau de développement des
télécommunications (BDT), dans I'élaboration et la mise en oeuvre d'initiatives et de projets qui
utilisent les TIC au service de I'autonomisation socio-économique des jeunes;

o le soutien apporté par I'UIT a I'Emissaire du Secrétaire général des Nations Unies pour la
jeunesse, sa participation active au Réseau interinstitutions des Nations Unies pour
I'épanouissement des jeunes et sa contribution au Plan d'action pour la jeunesse a I'échelle du
systeme des Nations Unies;

. I'initiative "Jeunes décideurs dans le domaine des TIC" lancée lors de la Conférence de
plénipotentiaires tenue en 2014, qui donne la possibilité a de jeunes professionnels de participer,
dans le cadre des délégations nationales, aux manifestations et conférences de I'UIT;

b) que I'Annexe 1 du rapport du Secrétaire général a l'intention du Conseil contient une feuille de
route relative aux activités futures que meénera I'UIT en faveur des jeunes au cours des quatre prochaines
années;

c) gu'en vertu de la Résolution 198 (Busan, 2014) de la Conférence de plénipotentiaires, le Conseil
est chargé:

o de tirer parti des initiatives menées a bien au cours des quatre dernieres années et d'accélérer
I'autonomisation des jeunes dans I'ensemble de I'UIT, dans les limites des ressources budgétaires
existantes, afin de garantir le renforcement des capacités et la promotion des jeunes;

o d'envisager de faire participer les jeunes aux célébrations du 150eme anniversaire de I'UIT et a
la Journée mondiale des télécommunications et de la société de |'information, conformément a
la Résolution 68 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires, et de créer un
prix spécial récompensant les jeunes qui apportent une contribution exceptionnelle dans le
domaine des TIC,
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soulignant

I'importance du travail accompli actuellement a I'UIT, en particulier au BDT, afin de favoriser
I'autonomisation des jeunes grace aux télécommunications/TIC, en encourageant les politiques propres a
améliorer la situation socio-économique des jeunes, notamment dans les pays en développement,

décide

1 d'encourager I'UIT a poursuivre et a accélérer ses échanges avec des jeunes femmes et des jeunes
hommes, par le biais des communications, du renforcement des capacités ainsi que d'autres activités, afin
de promouvoir l'innovation, I'esprit d'entreprise et le perfectionnement des compétences, en particulier
en nouant des partenariats avec des établissements universitaires et en mettant en oeuvre les activités
décrites dans I'Annexe 1 du rapport du Secrétaire général a I'intention du Conseil (C15/91), par exemple,
en invitant des étudiants d'une classe de droit ou de technologie a assister a une séance de négociation
de 'AMNT-16 ou de la CMR-15, ou a d'autres réunions pertinentes de I'UIT, puis a une réunion destinée
a dresser un bilan avec les fonctionnaires de I'UIT afin d'analyser les événements et d'en déterminer les
causes;

2 d'accorder un rang de priorité élevé a l'intégration accrue des jeunes dans les activités et les
conférences de I'UIT;

3 de prendre en considération et de mieux intégrer les préoccupations relatives aux jeunes dans la
mise en oeuvre du plan stratégique et du plan financier de I'UIT pour la période 2016-2019, ainsi que dans
les plans opérationnels des Bureaux et du Secrétariat général;

4 que toutes les activités prévues dans la présente Résolution devront étre mises en oeuvre dans
les limites des ressources financiéres existantes de I'Union,

charge le Secrétaire général

1 de continuer a faire en sorte que les préoccupations relatives aux jeunes soient davantage prises
en compte dans les programmes de travail et activités de I'UIT, en particulier a I'occasion des célébrations
du 150eéme anniversaire de la création de I'Union, et de continuer de faire rapport au Conseil de I'UIT sur
les activités menées par I'Union en ce qui concerne les jeunes et les télécommunications/TIC;

2 d'envisager d'inclure, dans ses rapports annuels au Conseil de I'UIT, la création d'un theme relatif
a la participation des jeunes, en vue d'orienter, pour I'année suivante, les activités de I'UIT, des Etats
Membres et des Membres des Secteurs;

3 d'assurer la coordination des activités menées par |'UIT pour mettre en oeuvre la feuille de route
relatives aux activités de I'UIT pour la période 2016-2018, afin d'accélérer la participation des jeunes, a
I'UIT, dans le domaine des télécommunications/TIC, de facon a éviter autant que possible tout double
emploi ou tout chevauchement des activités entre les trois Secteurs de I'UIT;

4 de renforcer autant que possible le role des établissements universitaires au sein de I'Union, et
de rendre la participation aux travaux de I'UIT plus intéressante pour les jeunes;

5 de recueillir des informations sur les initiatives destinées aux jeunes qui ont rencontré le plus de
succes et qui sont axées sur I'autonomisation au moyen des télécommunications/TIC, pour les reproduire
dans chacune des régions des Etats Membres;

6 de recenser les mesures qui aideraient les pays a intégrer, dans leur processus d'élaboration de
politiques publiques, un engagement visant a promouvoir des initiatives favorisant la participation des
jeunes aux débats sur les sujets qui les préoccupent le plus, comme ceux qui sont indiqués dans la
Déclaration de San José, publiée en 2013 et dont I'objectif était de rassembler les observations et les
préoccupations des jeunes en ce qui concerne la situation mondiale actuelle;

7 d'envisager de nouer des partenariats avec d'autres organisations concernées pour compléter
les initiatives existantes et optimiser |'utilisation des ressources disponibles;
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8 de créer un fonds spécial en vue d'augmenter les ressources financieres de I'Union pour la mise
en oeuvre de la Résolution 198 (Busan, 2014) de la Conférence de plénipotentiaires, qui sera constitué
par des contributions volontaires des Etats Membres et des Membres de Secteur de I'UIT et d'autres
organisations concernées, telles que des fondations a but non lucratif, des organismes de financement,
etc.,

charge les Directeurs des Bureaux

de continuer a réfléchir aux moyens d'offrir des possibilités supplémentaires et toujours plus
intéressantes de faire participer les jeunes aux travaux des Bureaux,

charge le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financiéres et les ressources humaines

d'envisager la création, dans le cadre dudit Groupe, d'un groupe ad hoc chargé d'examiner le réle des
jeunes dans le secteur des TIC, et qui pourrait contribuer a renforcer la participation des jeunes aux
activités de I'UIT,

invite les Etats Membres et les Membres de Secteur

1 a apporter un soutien actif et a prendre part aux travaux menés par I'UIT pour souligner
I'importance de la participation des jeunes aux activités de I'UIT en ce qui concerne les
télécommunications/TIC et a préter leur concours pour déterminer la maniére dont cette participation
peut étre renforcée, en permettant par exemple a des jeunes de contribuer de maniére significative aux
célébrations du 150éme anniversaire de la création de I'UIT et aux activités identifiées dans I'Annexe 1 du
rapport du Secrétaire général a l'intention du Conseil (C15/91);

2 a continuer de favoriser la collaboration avec la société civile et le secteur privé pour encourager
la mise en place de programmes de mentorat et de formations spécialisées actualisées a I'intention des
jeunes qui innovent concernant |'utilisation des télécommunications/TIC, pour leur permettre de mieux
comprendre les travaux de I'UIT et d'y participer de maniére plus significative;

3 a concevoir des outils et des lignes directrices, en coopération avec les organisations
internationales concernées ayant acquis une certaine expérience en matiere d'autonomisation des
jeunes, dans le cadre de projets et de programmes en faveur des jeunes relatifs aux
télécommunications/TIC et a faciliter et renforcer la participation des jeunes aux activités de I'UIT;

4 a envisager de mettre des professionnels a disposition pendant 12 ou 24 mois, dans le cadre de
détachements ou de programmes tels que les "jeunes professionnels”, pour contribuer a la mise en
oeuvre de la présente Résolution et de la Résolution 198 (Busan, 2014) de la Conférence de
plénipotentiaires,

invite les Etats Membres

1 a échanger de bonnes pratiques sur les approches nationales visant a accélérer la participation
des jeunes aux activités et programmes relatifs aux télécommunications/TIC, dont d'autres pays ou I'UIT
pourraient s'inspirer dans le cadre de travaux analogues;

2 a envisager de mettre en place un programme visant a inclure de jeunes délégués, compte tenu
d'une représentation équilibrée entre les hommes et les femmes, dans la délégation officielle des pays
aux grandes conférences de I'UIT, afin de sensibiliser les jeunes aux activités de I'UIT, de leur permettre
d'acquérir des connaissances en la matiére et de susciter leur intérét pour les télécommunications/TIC, et
a contribuer directement a la mise en oeuvre de la présente Résolution;

3 a encourager le bénévolat et les stages professionnels dans les organisations, les entreprises et
les administrations publiques pour faciliter en pratique l'utilisation des télécommunications/TIC qui
serviraient de tremplin au développement économique et productif des jeunes,
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invite les établissements universitaires

1 a continuer d'offrir les possibilités nécessaires pour des échanges efficaces et accrus avec les
jeunes, en leur proposant un acces a l'information pertinente ainsi que des bourses et en reconnaissant
leur participation aux activités de I'UIT;

2 a associer de jeunes enseignants et chercheurs, autant que possible, ainsi que des étudiants, aux
activités pertinentes de I'UIT et a leur donner les moyens d'y participer efficacement;

3 arenforcer les mesures visant a promouvoir des cursus scientifiques et technologiques innovants
intégrant le principe de I'égalité hommes/femmes, qui comprennent des programmes et des cours

destinés aux éléves de I'enseignement primaire, secondaire et supérieur.

Réf.: Documents C15/124 et C15/114.

RESOLUTION 1379 (C16, derniére mod. C23)

Groupe d'experts sur le Réglement des télécommunications internationales

(EG-RTI)
Le Conseil de I'UIT,
considérant
a) I'article 25 de la Constitution de I'UIT sur les conférences mondiales des télécommunications
internationales (CMTI);
b) le numéro 48 de |'article 3 de la Convention de I'UIT, intitulé "Autres conférences et assemblées";
c) la Résolution 146 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT, intitulée

"Examen et révision périodiques du Réglement des télécommunications internationales";

d) la Résolution 4 (Dubai, 2012) de la Conférence mondiale des télécommunications
internationales, intitulée "Examen périodique du Réglement des télécommunications internationales",

rappelant

a) que le Conseil, a sa session de 2016, a créé un Groupe d'experts sur le Réglement des
télécommunications internationales (EG-RTI) qui, conformément a son mandat, a élaboré un rapport final
sur I'examen du RTI dans sa version de 2012, lequel a été soumis par la suite a la Conférence de
plénipotentiaires de 2018;

b) que le Conseil, a sa session de 2019, a de nouveau convoqué un Groupe d'experts sur le
Reéglement des télécommunications internationales qui, conformément a son mandat, a élaboré un
rapport final sur I'examen du RTIl dans sa version de 2012, lequel a été soumis par la suite a la Conférence
de plénipotentiaires de 2022,
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décide

1 de convoquer a nouveau un Groupe d'experts sur le Réglement des télécommunications
internationales, ouvert a la participation des Etats Membres et des Membres de Secteur de I'UIT, afin de
poursuivre I'étude des questions relatives au RTI, notamment en ce qui concerne son examen, et dont le
mandat est reproduit dans I'Annexe 1 de la présente résolution;

2 gue le groupe EG-RTI aura un Président et six Vice-Présidents, un de chaque région de I'UIT, qui
seront nommeés par le Conseil compte tenu de leurs compétences et de leurs qualifications ainsi que de
la nécessité de promouvoir I'équilibre hommes-femmes;

3 que le groupe EG-RTI présentera un rapport d'activité au Conseil a ses sessions annuelles;

4 que le groupe EG-RTI présentera un rapport final au Conseil a sa session de 2026, afin que celui-
ci le soumette a la Conférence de plénipotentiaires de 2026, assorti de ses observations;

5 gue les Regles générales régissant les conférences, assemblées et réunions de I'Union et les
dispositions du Réglement intérieur du Conseil relatives aux groupes de travail du Conseil s'appliqueront
au groupe;

6 gu'un service d'interprétation dans les six langues officielles de I'UIT et des services de sous-
titrage et de transcription soient fournis, lorsque cela est nécessaire;

7 que tous les documents établis par les réunions du groupe seront accessibles au public,
conformément a la politique de I'UIT en matiére d'accés aux documents, et que toutes les contributions
soumises seront mises a la disposition du public, sous réserve de la décision de I'entité qui présente le
document;

8 que le groupe EG-RTI devra tenir, de préférence, des réunions traditionnelles dans le cadre du
groupe de réunions des groupes de travail du Conseil,

charge le Secrétaire général
de prendre les dispositions nécessaires pour mettre en ceuvre la présente résolution,
charge les Directeurs des Bureaux

1 chacun dans son domaine de compétence, en prenant I'avis des groupes consultatifs concernés,
de contribuer aux activités du groupe EG-RTI, étant entendu que le Secteur de la normalisation des
télécommunications de I'UIT effectue la plus grande partie des travaux se rapportant au RTI;

2 de soumettre les résultats de leurs travaux au groupe EG-RTI;

3 d'étudier la possibilité d'accorder des bourses, lorsque des ressources sont disponibles, aux pays
classés par I'ONU comme pays en développement! ou pays les moins avancés, afin d'accroitre leur
participation aux travaux du groupe d'experts,

invite les Etats Membres et les Membres de Secteur

a participer et a contribuer aux activités du groupe EG-RTI.

Annexe: 1

1 Par pays en développement, on entend aussi les pays les moins avancés, les petits Etats insulaires en
développement, les pays en développement sans littoral et les pays dont I'économie est en transition.
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ANNEXE

Mandat du Groupe d'experts sur le Réglement des
télécommunications internationales (EG-RTI)

1 Sur la base des contributions soumises par les Etats Membres et les Membres de Secteur ainsi
que des contributions soumises par les Directeurs des Bureaux, le cas échéant, le groupe EG-RTI poursuit
I'examen du RTI.

2 Compte tenu des travaux menés par les deux groupes d'experts précédents, I'examen peut
notamment porter sur:

a) les nouvelles tendances des télécommunications/TIC ainsi que les nouveaux problémes qui se
font jour dans l'environnement international des télécommunications/TIC et qui sont
susceptibles d'avoir des incidences sur le RTI;

b) des données empiriques relatives a l'utilisation actuelle du RTI par les exploitations et/ou les
administrations et a la proportion de services mondiaux de télécommunication qui reposent sur
le RTl a I'heure actuelle; et

c) la pertinence du RTI, qui comprend des "principes directeurs de haut niveau", dans
|'environnement des télécommunications/TIC actuel.

3 Le groupe EG-RTI présentera un rapport d'activité rendant compte de tous les points de vue sur
I'examen du RTI au Conseil a ses sessions de 2024 et de 2025 et un rapport final au Conseil a sa session
de 2026, afin que celui-ci I'examine et le soumette a la Conférence de plénipotentiaires de 2026, assorti
de ses observations.

Réf.: Documents C16/119, C16/125, C19/139, C19/117; C23/12, C23/66, C23/73, C23/77, C23/88,
C23/DT/5, C23/109 et C23/121.

RESOLUTION 1386 (C17, derniére mod. C25)

Comité de coordination de I'UIT pour la terminologie
(CCT de I'UIT)

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

a) la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, relative a
I'utilisation des six langues officielles de I'Union sur un pied d'égalité;

b) la Résolution 1372 du Conseil, telle qu'il I'a révisée a sa session de 2024, relative au Groupe de
travail du Conseil sur ['utilisation des langues (GTC-LANG);

c) les décisions prises par le Conseil en vue de centraliser les fonctions d'édition pour les langues
au sein du Secrétariat général (Département des conférences et des publications), les Secteurs étant
invités a fournir les textes définitifs en anglais seulement (cela s'applique aussi aux termes et définitions);


http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0119/fr
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0125/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0139/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0117/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0012/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0066/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0073/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0077/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0088/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-230711-TD-0005/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0109/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0121/fr
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d) la Résolution UIT-R 36-6 de I'Assemblée des radiocommunications de I'UIT, sur la coordination
du vocabulaire;

e) la Résolution 67 (Rév. New Dehli, 2024) de I'Assemblée mondiale de normalisation des
télécommunications, sur l'utilisation au sein du Secteur de la normalisation des télécommunications de
I'UIT des langues de I'Union sur un pied d'égalité,

considérant

que tous les groupes consultatifs, a leurs réunions de 2017, se sont déclarés favorables a la création d'un
comité mixte, a savoir le "Comité de coordination de I'UIT pour le vocabulaire",

considérant en outre

a) que le Conseil, dans sa Résolution 1372 (C15, derniére mod. C24), a la suite de la décision de la
Conférence de plénipotentiaires, a décidé de maintenir le GTC-LANG, afin qu'il suive les progrés accomplis
et fasse rapport au Conseil sur la mise en ceuvre de la Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) de la
Conférence de plénipotentiaires;

b) qu'il est important pour les travaux de I'UIT et en particulier ceux du Secteur des
radiocommunications (UIT-R) qu'il existe une coopération avec d'autres organisations intéressées, en ce
qui concerne les termes et définitions, les symboles graphiques pour la documentation, les symboles
littéraux et autres moyens d'expression, les unités de mesure, etc., I'objectif étant de normaliser ces
données;

c) qu'il est difficile d'obtenir un accord sur des définitions lorsque plusieurs Commissions d'études
sont concernées, en particulier dans des Secteurs différents;

d) que I'UIT collabore avec la Commission électrotechnique internationale (CEl) afin d'établir et
maintenir un vocabulaire des termes de télécommunication/TIC approuvé sur le plan international, et afin
d'établir des symboles graphiques pour schémas et utilisables sur le matériel, qui soient agréés sur le plan
international, ainsi que des regles agréées pour I'établissement de la documentation et pour la
désignation des éléments;

e) que I'UIT collabore avec la CEIl (CT 25) afin d'établir des symboles littéraux et des unités agréés
sur le plan international, etc;

f) qu'il est en permanence nécessaire de publier les termes et définitions adaptés aux travaux de
I'UIT;
g) qu'une coordination et une adoption efficaces de tous les travaux relatifs au vocabulaire et aux

sujets connexes entrepris par les Commissions d'études de I'UIT doivent étre assurées pour éliminer les
travaux inutiles ou qui feraient double emploi;

h) que l'objectif a long terme des travaux de terminologie doit étre la préparation d'un vocabulaire
complet dans le domaine des télécommunications/TIC dans les langues officielles de I'UIT,

reconnaissant

les travaux du CCV de I'UIT-R et du SCV de I'UIT-T concernant l'adoption et |'approbation de termes et de
définitions dans le domaine des télécommunications/TIC dans les six langues officielles de I'Union,

décide
1 que le Comité mixte de coordination de I'UIT pour la terminologie (CCT) est composé du CCV de
['UIT-R et du SCV de I'UIT-T fonctionnant conformément aux Résolutions de I'UIT-R et de I'AMNT
pertinentes, de représentants de I'UIT-D et des Rapporteurs des commissions d'études pour le
vocabulaire, en étroite collaboration avec le secrétariat, et qu'il est chargé de coordonner les travaux de

terminologie de I'UIT ainsi que d'élaborer le vocabulaire des télécommunications et des TIC et d'apporter
un appui dans ce domaine;
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2 qgue le mandat du CCT de I'UIT est reproduit dans I'Annexe 1 de la présente résolution;

3 que le CCT de I'UIT doit s'inspirer des décisions prises par la Conférence de plénipotentiaires dans
le cadre de sa Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) et examiner les propositions soumises en anglais par
les commissions d'études et les groupes de travail du Conseil, ainsi qu'approuver les traductions dans les
autres langues officielles;

4 gue toutes les commissions d'études de I'UIT doivent, dans le cadre de leur mandat, poursuivre
leurs travaux sur les termes techniques et d'exploitation et leurs définitions en anglais seulement;

5 gue chaque commission d'études doit désigner un rapporteur permanent pour le vocabulaire,
chargé de coordonner les travaux de sa commission d'études concernant les termes et définitions ainsi
que les sujets connexes et d'assurer la liaison dans ce domaine;

6 que les taches confiées aux rapporteurs pour le vocabulaire sont définies a I'Annexe 2 de la
présente résolution;

7 que, lorsque plusieurs commissions d'études de I'UIT définissent le méme terme ou la méme
notion, elles doivent s'efforcer de choisir un seul terme et une seule définition qui soient acceptables pour
toutes les commissions d'études concernées;

8 que, lors du choix de termes et de I'élaboration de définitions, les commissions d'études, puis le
CCT de I'UIT, tiendront compte de l'usage établi des termes et des définitions existantes a I'UIT,
notamment de ceux qui figurent dans la base de données en ligne des termes et définitions de I'UIT;

9 que le CCV de I'UIT-R continuera de revoir et réviser si nécessaire les Recommandations
existantes de la série V et que les Recommandations nouvelles et révisées doivent étre adoptées par le
CCV de I'UIT-R et soumises pour approbation, conformément a la Résolution UIT-R 1, par le biais du
Directeur du BR;

10 gue le Bureau pertinent doit recueillir tous les nouveaux termes et définitions proposés par les
commissions d'études de I'UIT en concertation avec le CCT de I'UIT, et les introduire dans la base de
données en ligne des termes et définitions de I'UIT;

11 gue le CCT de I'UIT doit travailler en étroite collaboration avec le GTC-LANG;

12 que les informations sur les activités du CCT de I'UIT doivent figurer sur un site web qui lui est
propre, harmonisé avec les sites web du CCV de I'UIT-R et du SCV de I'UIT-T et contenant des liens croisés
vers ces sites;

13 que I'Assemblée des radiocommunications et I'Assemblée mondiale de la normalisation des
télécommunications doivent nommer un Président et six Vice-Présidents, représentant chacun une des
langues officielles, émanant des deux Secteurs; si deux Présidents sont nommés, un par Secteur, ils
assureront ensemble la présidence du CCT de I'UIT;

14 gue la Conférence mondiale de développement des télécommunications doit nommer deux Vice-
Présidents pour représenter I'UIT-D au sein du CCT de I'UIT,

charge le Secrétaire général, en étroite coordination avec les Directeurs des Bureaux et en
concertation avec le Groupe de travail du Conseil sur I'utilisation des langues

1 de fournir toutes les informations pertinentes et toute |'assistance requise au CCT de I'UIT;

2 de suivre la qualité des traductions et les co(ts associés.

Annexes: 2
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ANNEXE 1

Mandat du Comité de coordination de I'UIT pour la terminologie
(CCT de I'UIT)

1 Recommander et valider des termes et des définitions pour les travaux de vocabulaire de I'UIT
dans toutes les langues officielles de I'Union, y compris les symboles graphiques pour la documentation,
les symboles littéraux et autres moyens d'expression, les unités de mesure, etc., en étroite collaboration
avec le Secrétariat général (Département des conférences et des publications), le Bureau des Secteurs,
les éditeurs pour la langue anglaise ainsi qu'avec les rapporteurs pour le vocabulaire des commissions
d'études concernées, et ceuvrer a I'harmonisation terminologique de toutes les commissions d'études
concernées de I'UIT.

2 Assurer la liaison avec d'autres organisations menant des travaux sur le vocabulaire dans le
domaine des télécommunications, par exemple I'Organisation internationale de normalisation (I1SO) et la
Commission électrotechnique internationale (CEl), ainsi que le Comité technique mixte pour les
technologies de l'information de I''SO/CEI (ISO/CEI JTC 1), afin d'éliminer les termes et définitions faisant
double emploi.

3 Orienter ses travaux conformément aux décisions prises par la Conférence de plénipotentiaires
dans le cadre de sa Résolution 154 (Rév. Bucarest, 2022) et a la présente résolution.

4 Informer annuellement les groupes consultatifs des Secteurs et le GTC-LANG des activités du CCT
de I'UIT, notamment par I'intermédiaire du CCV de I'UIT-R et du SCV de I'UIT-T.
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ANNEXE 2

Taches confiées aux rapporteurs pour le vocabulaire

1 Les rapporteurs doivent coordonner I'étude, I'examen et I'analyse de la terminologie et des sujets
analogues dont ils sont saisis par:

- les groupes de travail ou les groupes de rapporteur de la méme commission d'études;
- les commissions d'études de I'UIT en général;
- les rapporteurs pour le vocabulaire d'autres commissions d'études de I'UIT;

- le Comité de coordination pour le vocabulaire (CCV) du Secteur des radiocommunications de
['UIT (UIT-R)/le Comité de normalisation pour le vocabulaire (SCV) du Secteur de la normalisation
des télécommunications de I'UIT (UIT-T)/le Comité de coordination de I'UIT pour la terminologie
(CCT de I'UIT);

et formuler des conseils sur les termes et définitions proposés, selon qu'il convient.

2 Les rapporteurs pour le vocabulaire du secteur concerné des télécommunications/TIC devraient
étre chargés de coordonner les travaux relatifs au vocabulaire et aux sujets analogues menés au sein de
leur propre commission d'études et en collaboration avec d'autres commissions d'études de I'UIT,
I'objectif étant d'obtenir I'accord des commissions d'études responsables sur les termes et définitions
proposeés.

3 Les rapporteurs assurent la liaison pour les questions de vocabulaire entre leur commission
d'études et le CCV/SCV/CCT de I'UIT et sont garants de la continuité de ce dialogue. Ils sont encouragés a
participer a toute réunion virtuelle ou physique organisée par le CCV/SCV/CCT de I'UIT pour se tenir
informés des faits nouveaux et contribuer aux discussions.

4 Les rapporteurs pour le vocabulaire doivent collaborer activement avec leurs homologues
d'autres commissions d'études de I'UIT pour maintenir la cohérence du vocabulaire employé dans tous
les domaines techniques.

Réf.: Documents C17/127 et C17/128; C24/120 et C24/137; C25/78, C25/111 et C25/121.



https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0127/fr
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0128/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0137/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0078/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0111/fr
https://www.itu.int/md/S25-CL-C-0121/fr
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RESOLUTION 1408 (C22, derniére mod. C23)

Assistance et appui a I'Ukraine pour la reconstruction
de son secteur des télécommunications

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

a) les nobles principes, objet et objectifs énoncés dans la Charte des Nations Unies et dans la
Déclaration universelle des droits de I'homme, ainsi que dans la Déclaration de principes adoptée par le
Sommet mondial sur la société de |'information;

b) les efforts déployés par I'Organisation des Nations Unies pour promouvoir le développement
durable;
c) I'objet de I'Union, formulé dans I'article 1 de la Constitution de I'UIT, dans la Convention et dans

les Réglements administratifs de I'UIT, et les principes sur lesquels reposent ledit objet et les travaux de
|'Union,

rappelant en outre

a) la Résolution A/RES/ES-11/1 de I'Assemblée générale des Nations Unies, intitulée "Agression
contre I'Ukraine", adoptée le 2 mars 2022, dans laquelle I'Assemblée générale déplore dans les termes les
plus énergiques l'agression commise par la Fédération de Russie contre I'Ukraine en violation du
paragraphe 4 de I'Article 2 de la Charte et demande instamment aux organisations internationales de
contribuer a désamorcer la situation actuelle, et toutes les autres Résolutions adoptées a la onzieme
session extraordinaire d'urgence de I'Assemblée générale des Nations Unies;

b) la Résolution 34 (Rév. Busan, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT, intitulée
"Assistance et appui aux pays ayant des besoins spéciaux pour la reconstruction de leur secteur des
télécommunications";

c) la Résolution 68/262 adoptée le 27 mars 2014 par I'Assemblée générale des Nations Unies,
intitulée "Intégrité territoriale de I'Ukraine";

d) la Résolution 205 (Rév.CMR-19) de la Conférence mondiale des radiocommunications, intitulée
"Protection des systémes fonctionnant dans le service mobile par satellite dans la bande de fréquences
406-406,1 MHz";

e) I'évaluation provisoire effectuée par I'UIT sur les dommages causés aux infrastructures de
télécommunication et la résilience de I'écosystéme des TIC en Ukraine (décembre 2022);

f) la déclaration faite par le Secrétaire général de I'UIT a la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT
de 2014 (Document PP-14/174, Annexe B), et la déclaration du Secrétaire général de I'UIT publiée dans le
Bulletin d'exploitation de I'UIT N° 1158 du 15 octobre 2018;

g) la Résolution 88 (Kigali, 2022) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications, sur la Coalition pour le numérique Partner2Connect de I'UIT;

h) la Résolution 25 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires, sur le renforcement
de la présence régionale de I'UIT,


https://digitallibrary.un.org/record/3965290?ln=en
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FRES%2F68%2F262&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
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réaffirmant

a) la souveraineté, l'indépendance, l'unité et l'intégrité territoriale de I'Ukraine a l'intérieur de ses
frontiéres internationalement reconnues, s'étendant a ses eaux territoriales;

b) gu'un réseau de télécommunication fiable est indispensable pour promouvoir le développement
social et économique des pays, en particulier de ceux qui ont souffert de catastrophes naturelles, de
conflits intérieurs ou de guerres;

c) que, dans les circonstances actuelles et dans un avenir prévisible, I'Ukraine aura besoin d'une
assistance pour que son secteur des télécommunications en général, et son infrastructure en particulier
retrouve un niveau un niveau acceptable, ce qui nécessite I'assistance de la communauté internationale,
qui doit étre fournie dans un cadre bilatéral ou régional, ou par l'intermédiaire d'organisations
internationales,

rappelant I'engagement de I'UIT

en vue de "provoquer I'adoption de mesures permettant d'assurer la sécurité de la vie humaine par la
coopération des services de télécommunication",

notant avec une profonde préoccupation

a) les conséquences dévastatrices de la guerre menée contre |I'Ukraine sur le fonctionnement des
installations et des services de télécommunication en Ukraine, y compris les destructions massives
d'infrastructures essentielles, et sur l'exercice du droit souverain de I|'Ukraine de réglementer les
télécommunications sur son territoire;

b) le mépris systématique dont la Fédération de Russie a fait preuve, depuis 2014, vis-a-vis des
principes internationaux régissant le fonctionnement des réseaux de télécommunication publics avec la
modification unilatérale du systeme de numérotage international et du systéme de numérotage national
de I'Ukraine;

c) la saisie illégale des réseaux de télécommunication, des ressources TIC et des fréquences
radioélectriques de I'Ukraine dans les territoires ukrainiens qui, en partie, sont ou ont été sous le contréle
militaire temporaire de la Fédération de Russie, et I'utilisation abusive qui en a découlé;

d) I'augmentation du nombre d'émissions non autorisées provenant des territoires ukrainiens qui,
en partie, sont ou ont été sous le contréle militaire temporaires de la Fédération de Russie, depuis le
début et du fait de la guerre déclenchée par la Fédération de Russie, qui causent des brouillages
préjudiciables nuisant a la réception des signaux des radiobalises de localisation des sinistres par satellite
du service mobile par satellite utilisées pour les opérations de recherche et de sauvetage,

soulignant
que les mesures prises par la Fédération de Russie sont en contradiction avec les principes fondamentaux

inscrits dans la Constitution, la Convention et les Reglements administratifs de I'UIT et compromettent la
mission de I'Union qui est de promouvoir la connectivité numérique partout dans le monde,

rappelle

le droit souverain de chaque membre de I'UIT de réglementer ses télécommunications a l'intérieur de ses
frontiéres reconnues au niveau international,
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décide de charger les Directeurs des trois Bureaux

1 de soumettre et de présenter des rapports réguliers détaillés donnant une évaluation des
besoins immédiats, a moyen terme et a long terme de I'Ukraine en matiere de reconstruction des TIC, du
fait de l'invasion par la Fédération de Russie, aux sessions ultérieures du Conseil et aux futures
conférences de I'UIT, jusqu'a ce que la Fédération de Russie retire toutes ses forces militaires du territoire
ukrainien a l'intérieur des frontieres internationalement reconnues du pays, et jusqu'a ce que la
reconstruction des infrastructures de télécommunication et média dans ces zones soit achevée, et de
formuler des propositions visant a fournir une assistance technique efficace;

2 de fournir une assistance et un appui sans réserve a |'Ukraine pour la reconstruction de ses
infrastructures de télécommunication et de télévision endommagées ou détruites, en apportant un appui
pour les TIC/télécommunications, et en favorisant |'adoption du numérique pour faciliter le
rétablissement et le développement durable;

3 d'examiner et d'empécher la publication, dans des documents de I'UIT, d'informations soumises
par la Fédération de Russie concernant l'attribution de fréquences ou d'indicatifs nationaux de destination
(NDC) sous l'indicatif de pays "7" de la Fédération de Russie pour les territoires qui, en partie, sont ou ont
été sous le controle militaire temporaire de la Fédération de Russie;

4 de faire en sorte que des ressources financiéres et des ressources humaines suffisantes soient
mobilisées, notamment au titre du budget interne et du Fonds pour le développement des technologies
de l'information et de la communication, en vue de la mise en ceuvre des actions proposées;

5 de continuer d'employer le mécanisme Partner2Connect, et de recueillir des engagements
aupres des parties prenantes,

charge le Secrétaire général

de coordonner les activités menées par les trois Secteurs de I'Union, conformément au décide ci-dessus,
de faire en sorte que I'action engagée par I'UIT en faveur de I'Ukraine soit la plus efficace possible,

invite les Etats Membres

1 a fournir un appui au Gouvernement de I'Ukraine au niveau bilatéral ou en coordination avec
I'Union, comme indiqué ci-dessus;

2 a répondre a l'appel a contributions lancé au titre de I'Initiative Partner2Connect;
3 a apporter une contribution financiére au Fonds d'affectation spéciale;
4 a coopérer en vue de la mise en ceuvre des projets d'infrastructure, afin de reconstruire le

secteur des télécommunications de I'Ukraine et d'améliorer la connectivité.

Réf.: Documents C22/81, C22/84, C22/86, C22/89, C22/95; C23/59, C23/92, C23/101, C23/108
et C23/122.



https://www.itu.int/md/S22-CL-C-0081/fr
https://www.itu.int/md/S22-CL-C-0084/fr
https://www.itu.int/md/S22-CL-C-0086/fr
https://www.itu.int/md/S22-CL-C-0089/fr
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https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0059/fr
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RESOLUTION 1416 (C23)

Editions de 2024 et 2025 de la Journée mondiale des télécommunications
et de la société de l'information

Le Conseil de I'UIT,

considérant

la Résolution 68 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires, qui invite le Conseil a
adopter, pour chaque Journée mondiale des télécommunications et de la société de l'information, un
theme particulier sur les principaux probléemes que pose I'évolution de l'environnement des
télécommunications/TIC aux pays développés et aux pays en développement,

rappelant

la Résolution 60/252 de I'Assemblée générale des Nations Unies, par laquelle il a été décidé de faire du
17 mai la Journée mondiale de la société de l'information afin de contribuer a sensibiliser 'opinion aux
perspectives qu'ouvre ['utilisation de I'Internet et des technologies de I'information et des
communications (TIC) dans les domaines économique et social, ainsi qu'aux facons de réduire la fracture
numérique,

tenant compte

des propositions soumises par les Etats Membres en ce qui concerne les thémes éventuels pour les
éditions de la Journée mondiale des télécommunications et de la société de l'information,

reconnaissant

a) gue la transformation numérique durable est I'un des buts stratégiques de I'Union approuvés par
la Conférence de plénipotentiaires de I'UIT de 20221, en vue d'encourager une utilisation équitable et
inclusive des télécommunications/TIC, pour donner aux individus et aux sociétés des moyens d'agir en
faveur du développement durable;

b) que l'innovation est essentielle pour favoriser le développement durable des
télécommunications/TIC et pour réduire la fracture numérique, en vue d'édifier des sociétés plus
inclusives et plus équitables;

c) que, bien qu'au cours des 25 derniéres années, les questions relatives a I'égalité hommes-
femmes aient pris une importance croissante dans les travaux de I'UIT, et que le nombre d'initiatives
visant a sensibiliser I'opinion et a renforcer la participation des femmes et des jeunes filles au secteur des
TIC ait nettement augmenté, I'égalité hommes-femmes dans le secteur des TIC demeure encore
aujourd'hui un défi a relever pour que I'UIT puisse s'acquitter de son mandat consistant a étendre les
avantages des nouvelles technologies a tous les habitants de la planete,

décide

1 gue le theme retenu pour I'édition de 2024 de la Journée mondiale des télécommunications et
de la société de l'information sera "L'innovation numérique au service du développement durable"; et

2 que le theme retenu pour I'édition de 2025 de la Journée mondiale des télécommunications et
de la société de l'information sera "L'égalité hommes-femmes dans la transformation numérique".

Réf.: Documents C23/17, C23/DT/4, C23/109 et C23/114.

1 Résolution 71 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires.


https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0017/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-230711-TD-0004/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0109/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0114/fr
https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts-2023/RES-071-F.pdf

—-260 -
(7.2 — Autres questions diverses)

RESOLUTION 1423 (C24)

Encourager les Etats Membres et les Membres de Secteur de I'UIT,
par l'intermédiaire de I'Union, a accorder la priorité aux activités de protection
en ligne des enfants, a les renforcer et a les rationnaliser au moyen de
programmes spécifiques tels que la Journée internationale
des jeunes filles dans le secteur des TIC

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) la Résolution 179 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au role de
I'UIT dans la protection en ligne des enfants;

b) la Résolution 67 (Kigali, 2022) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications relative au réle du Secteur du développement des télécommunications dans la
protection en ligne des enfants;

c) la Résolution 1306 (C09, derniére mod. C15) relative au "Role de I'UIT concernant les questions

de politiques publiques internationales relatives a la création d'un environnement Internet plus s(r pour
les enfants",

rappelant

la Résolution 1306 (C09), au titre de laquelle un groupe de travail pour la protection en ligne des enfants
a été créé,

tenant compte
de la Résolution 179 (Rév. Bucarest, 2022), en vertu de laquelle il a été décidé, entre autres choses:

a) de poursuivre l'initiative COP comme moyen de sensibiliser davantage I'opinion aux problémes
liés a la sécurité en ligne des enfants et d'échanger de bonnes pratiques en la matiére;

b) de continuer d'apporter une assistance et un appui aux Etats Membres, en particulier aux pays
en développement?, pour |'élaboration et la mise en ceuvre de feuilles de route concernant l'initiative

COP;

c) de continuer d'assurer la coordination de l'initiative COP, en coopération avec les parties
prenantes concernées,

reconnaissant

a) qu'il existe une nécessité impérieuse de procéder de maniére urgente a des interventions
collectives pour lutter contre I'exploitation et les abus sexuels a I'égard des enfants en ligne;

1 Par pays en développement, on entend aussi les pays les moins avancés, les petits Etats insulaires en

développement, les pays en développement sans littoral et les pays dont I'économie est en transition.



-261-
(7.2 — Autres questions diverses)

b) que les Etats Membres soutiennent largement les jeunes filles dans le secteur des TIC, avec
11 400 activités organisées dans 171 pays depuis 2011 dans le cadre de la Journée internationale des
jeunes filles dans le secteur des TIC, selon la carte de I'UIT des manifestations pour la Journée des jeunes
filles dans le secteur des TICZ?,

décide

1 de promouvoir, de coordonner et d'appuyer les programmes relatifs a I'inclusion numérique et
d'autres programmes placés sous I'égide de I'UIT relatifs aux droits et au bien-étre des enfants, en
fournissant des informations et des ressources sur la sécurité en ligne;

2 d'allouer les ressources nécessaires pour veiller a ce que les enfants et les jeunes acquierent des
compétences pour se protéger en ligne et apprennent a les utiliser,

invite les Etats Membres et les Membres de Secteur

1 a accorder la priorité aux activités stratégiques en matiére de protection en ligne des enfants, a
les renforcer et a les rationaliser au moyen de programmes spécifiques tels que la Journée internationale
des jeunes filles dans le secteur des TIC;

2 a poursuivre la collaboration sur ce sujet avec d'autres membres de I'UIT.

Réf.: Documents C24/116 et C24/126.

RESOLUTION 1424 (C24)

Assistance et appui a la Palestine pour la reconstruction
de son secteur des télécommunications

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

a) les nobles principes, objet et objectifs énoncés dans la Charte des Nations Unies et dans la
Déclaration universelle des droits de 'homme;

b) ainsi que dans la Déclaration de principes adoptée par le Sommet mondial sur la société de
I'information;

c) les efforts déployés par I'Organisation des Nations Unies pour promouvoir le développement
durable;

d) I'objet de I'Union, énoncé dans l'article 1 de la Constitution de I'UIT;

e) les efforts déployés par I'UIT pour ne laisser personne de c6té, connecter toutes les personnes

qui ne le sont pas encore ainsi que pour parvenir au développement durable et atteindre les objectifs
assocCiés;

2 Données tirées de la carte de I'UIT des manifestations pour la Journée des jeunes filles dans le secteur des TIC:
https://www.itu.int/en/ITU-D/Digital-Inclusion/Women-and-Girls/Girls-in-ICT-Portal/Pages/Portaldev.aspx.



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0116/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0126/fr
https://www.itu.int/en/ITU-D/Digital-Inclusion/Women-and-Girls/Girls-in-ICT-Portal/Pages/Portaldev.aspx
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f) gue, aux termes des numéros 6 et 7 de l'article 1 de la Constitution de I'UIT, I'Union a pour objet
"de s'efforcer d'étendre les avantages des nouvelles technologies de télécommunication a tous les
habitants de la planéte" et "de promouvoir l'utilisation des services de télécommunication en vue de
faciliter les relations pacifiques",

rappelant en outre

a) les Résolutions pertinentes de I'Assemblée générale et du Conseil de sécurité des Nations Unies
concernant la Palestine;

b) la Résolution 34 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires, relative a I'assistance
et a l'appui aux pays ayant des besoins spéciaux pour la reconstruction de leur secteur des
télécommunications;

c) la Résolution 125 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative a
I'assistance et I'appui a la Palestine pour le développement de ses infrastructures et le renforcement de
ses capacités dans le secteur des télécommunications et des technologies de I'information;

d) la Résolution 99 (Rév. Dubai, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires, relative au statut de
la Palestine a I'UIT;

e) la Résolution 18 (Rév. Kigali, 2022) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications relative a I'assistance technique spéciale a la Palestine;

f) la Résolution 137 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires relative au
déploiement de réseaux futurs dans les pays en développement,

considérant

a) que les instruments fondamentaux de I'Union, y compris la Constitution et la Convention, visent
notamment a renforcer la paix et la sécurité dans le monde au moyen et par le biais de la coopération
internationale et du développement en vue de parvenir a une plus grande compréhension entre les
peuples;

b) qu'il est important que la Palestine participe de maniére effective a la nouvelle société de
I'information, et qu'il est nécessaire de lui fournir un appui dans la construction de sa propre société de
I'information;

c) que I'UIT joue un réle important dans la mise en place et le développement des réseaux de
télécommunication modernes et fiables, et que le déploiement de ces réseaux est un élément essentiel
du développement économique et social et revét la plus haute importance pour Il'avenir du peuple
palestinien;

d) que la communauté internationale joue un réle important dans l|'assistance apportée a la
Palestine de fagon générale, et dans la bande de Gaza en particulier, en vue de mettre en place un réseau
de télécommunication moderne et fiable;

e) que I'UIT a pour objet de promouvoir l'utilisation des services de télécommunication en vue de
faciliter les relations pacifiques,

déplorant a cet égard

a) les destructions massives d'infrastructures essentielles et les défaillances généralisées des
services de télécommunication et de téléphonie mobile qui se sont produites dans I'ensemble de la bande
de Gaza;
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b) les technologies et services 2G qui sont encore fournis a la population de la bande de Gaza, et la
difficulté de trouver du matériel pour assurer la maintenance du réseau actuel, car les entreprises qui
fabriquent ce matériel ont cessé de le produire;

c) les obstacles déployés pour empécher |'utilisation des nouvelles technologies de communication
et ne pas permettre I'emploi des générations 3G, 4G et 5G a ce jour en Palestine, et dans la bande de Gaza
en particulier,

tenant compte

des principes fondamentaux énoncés dans le Préambule de la Constitution,

notant

a) |'assistance technique a long terme offerte par le Bureau de développement des
télécommunications (BDT) a la Palestine pour le développement de ses télécommunications, en
application de la Résolution 32 (Kyoto, 1994) de la Conférence de plénipotentiaires, et la nécessité de
fournir d'urgence une assistance dans les différents domaines des communications et de l'information;

b) les restrictions et les difficultés liées a la situation actuelle en Palestine, qui empéchent Il'acces
aux moyens, services et applications de télécommunication/technologies de l'information et de la
communication (TIC), et qui continuent a entraver le développement des télécommunications/TIC en
Palestine;

c) la nécessité de lever les restrictions et d'apporter une assistance urgente a la Palestine dans
I'exploitation et la gestion des technologies de communication et du spectre en vue de I'utilisation des
réseaux 4G et 5G,

réaffirmant

a) la Résolution 72/240 de I'Assemblée générale des Nations Unies, en vertu de laquelle est reconnu
le droit du peuple palestinien a la souveraineté permanente sur ses ressources naturelles, notamment sur
ses terres et, entre autres, ses ressources en eau et en énergie, dans le Territoire palestinien occupé, y
compris Jérusalem-Est;

b) la nécessité de respecter et préserver |'unité, la contiguité et l'intégrité de la totalité du territoire
palestinien occupé, y compris Jérusalem-Est,

rappelant I'engagement de I'UIT

en vue de "provoquer I'adoption de mesures permettant d'assurer la sécurité de la vie humaine par la
coopération des services de télécommunication",

engage les Etats Membres
a ne ménager aucun effort pour:
1 rétablir les communications dans la bande de Gaza;

2 préserver l'infrastructure de télécommunication en Palestine de fagon générale, et dans la bande
de Gaza en particulier;

3 fournir toutes les formes d'assistance et d'appui a la bande de Gaza, au niveau bilatéral ou par le
biais de mesures exécutives prises par I'UIT;

4 apporter I'appui nécessaire a la construction et I'activation des services 4G et 5G dans la bande
de Gaza;
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5 fournir une assistance a Gaza pour appuyer la mise en ceuvre des projets des trois Bureaux de
I'Union et des initiatives régionales, y compris le renforcement des capacités,

invite le Conseil

1 a affecter les fonds nécessaires, dans les limites des ressources disponibles, a la mise en ceuvre
de la présente Résolution;

2 a examiner les rapports et les propositions soumis par le Secrétaire général et les trois Bureaux
de I'Union en ce qui concerne la mise en ceuvre de la présente décision,

décide de charger les Directeurs des trois Bureaux

1 d'assurer un suivi et de rendre compte a intervalles réguliers des besoins particuliers de la
Palestine dans le domaine des télécommunications et de formuler des propositions visant a fournir une
assistance technique efficace;

2 de procéder a une évaluation des conséquences de la guerre en Palestine pour les programmes
et activités de I'UIT dans la région et d'élaborer un rapport sur ce sujet;

3 de faire en sorte que des ressources financiéres et des ressources humaines suffisantes soient
mobilisées, notamment au titre du budget interne et du Fonds pour le développement des technologies
de l'information et de la communication, en vue de la mise en ceuvre des actions proposées,

charge le Secrétaire général

de coordonner les activités menées par les trois Secteurs de I'Union, conformément au décide ci-dessus,
de faire en sorte que I'action engagée par I'UIT en faveur de la Palestine soit la plus efficace possible et de
faire rapport sur la question a la Conférence de plénipotentiaires de 2026 et au Conseil a sa session de
2025, ainsi qu'aux réunions et conférences futures, selon qu'il convient,

invite les Etats Membres

a soumettre des contributions a la Conférence mondiale de développement des télécommunications de
2025 et a la Conférence de plénipotentiaires de 2026, pour appuyer les efforts déployés par I'UIT en vue
de reconstruire l'infrastructure de télécommunication de la Palestine, de fournir I'assistance nécessaire
et d'assurer le renforcement des capacités techniques.

Réf.: Documents C24/113, C24/115, C24/117, C24/119 et C24/127.



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0113/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0115/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0117/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0119/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0127/fr
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RESOLUTION 1429 (C24)

Role de I'UIT dans I'exploitation des technologies de l'information
et de la communication au service de la durabilité
environnementale et de I'action climatique

Le Conseil de I'UIT,

rappelant

a) la Résolution 70/1 de I'Assemblée générale des Nations Unies, intitulée "Transformer notre
monde: le Programme de développement durable a I'horizon 2030";

b) les textes issus des sessions de la Conférence des Parties (COP) a la Convention-cadre des Nations
unies sur les changements climatiques, en particulier I'Accord de Paris, adopté a la vingt et uniéme session
de la COP, le Pacte de Glasgow pour le climat, adopté a sa vingt-sixieme session, et le Consensus des
Emirats arabes unis, adopté a sa vingt-huitiéme session, tenue a Dubai, en particulier la décision intitulée
"Résultats du premier bilan mondial";

c) les principes consacrés par la Déclaration de Rio sur I'environnement et le développement,
notamment le principe des responsabilités communes mais différenciées;

d) la Résolution 71 (Rév. Bucarest, 2022) relative au plan stratégique de I'Union pour la période
2024-2027, en particulier la Cible 2.5 de I'UIT pour le Programme Connect 2030 de I'Union (Amélioration
significative de la contribution des TIC a I'action en faveur du climat et de I'environnement);

e) la Résolution 182 (Rév. Bucarest, 2022), intitulée "Role des télécommunications/technologies de
I'information et de la communication en ce qui concerne les changements climatiques et la protection de
I'environnement";

f) la Résolution 73 (Rév. Geneve, 2022) de |'Assemblée mondiale de normalisation des
télécommunications (AMNT), relative aux technologies de l'information et de la communication, a
I'environnement, aux changements climatiques et a I'économie circulaire;

g) la Résolution 79 (Rév. Genéve, 2022) de I'AMNT, relative au role des télécommunications/TIC
dans la gestion et le contréle des déchets électriques et électroniques provenant d'équipements de
télécommunication et des technologies de I'information et méthodes de traitement associées;

h) la Résolution 66 (Rév. Kigali, 2022) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications (CMDT) sur les technologies de l'information et de la communication,
I'environnement, les changements climatiques et I'économie circulaire,

notant

a) les activités de I'UIT en matiére de changements climatiques et de durabilité environnementale
telles que I'Action du secteur du numérique pour I'environnement et d'autres initiatives multi-parties
prenantes pertinentes;

b) que I'UIT collabore avec d'autres entités du systeme des Nations Unies et avec les parties
prenantes concernées dans ce contexte, notamment en assurant une liaison avec la Convention-cadre des
Nations Unies sur les changements climatiques et avec les présidents des COP;

c) les travaux pertinents en cours au sein de la Commission d'études 5 de I'UIT-T,
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reconnaissant

a) qgue les changements climatiques, l'appauvrissement de la biodiversité et la pollution
représentent des probléemes importants de notre époque et qu'il faut progresser sur la voie du
développement durable si I'on veut y remédier;

b) gue les questions d'environnement se rattachent a la notion plus générale de durabilité, dont les
autres dimensions sont d'ordre économique et social;

c) que pour limiter le réchauffement de la planéte, il faut réduire rapidement, nettement et
durablement les émissions mondiales de gaz a effet de serre (GES), conformément au principe des
responsabilités communes mais différenciées et des capacités respectives, eu égard aux différentes
situations nationales;

d) qu'il importe de tirer parti des technologies du numérique pour atteindre les grands objectifs de
la Convention-cadre des Nations Unies sur les changements climatiques, dans le contexte du
développement durable;

e) que les TIC peuvent contribuer a réduire les émissions de GES produites par les autres secteurs
de I'économie;

f) gue des efforts doivent également étre déployés pour réduire les émissions liées aux TIC;

g) gu'une information plus fournie et un renforcement des capacités plus soutenu peuvent
améliorer les progrées s'agissant de la Cible 2.5 de I'UIT pour le Programme Connect 2030 de I'Union;

h) qu'il demeure difficile d'estimer les incidences environnementales du secteur des TIC a |'échelle
mondiale;
i) que I'UIT est idéalement placée pour rassembler un large éventail de parties prenantes afin de

renforcer la contribution des TIC a des activités de développement qui soient durables et résilientes face
aux changements climatiques,

décide

1 d'encourager I'UIT a faire ceuvre de sensibilisation et a développer les connaissances au sujet des
avantages pour l'environnement et de I'amélioration de la contribution des TIC a I'action climatique et
environnementale;

2 d'encourager les efforts déployés par I'UIT, dans le cadre de sa mission, en vue d'améliorer la
contribution des TIC a I'action climatique et environnementale, en tirant parti de ses activités en matiére
de développement durable;

3 d'encourager le secteur des TIC a contribuer a la réalisation des Objectifs de développement
durable, y compris dans le cadre des activités connexes de I'UIT;

4 d'appuyer les travaux visant a définir de bonnes pratiques en matiére de durabilité des TIC, y
compris en évaluant leur contribution sur le plan environnemental;

5 d'encourager I'UIT a continuer d'aider au renforcement des capacités dont les pays, tout
particulierement les pays en développement, ont besoin pour assurer un développement du secteur des
TIC qui soit durable et résilient face aux changements climatiques,

charge le Secrétaire général, en collaboration avec les Directeurs des trois Bureaux

1 de relever le niveau d'ambition de I'action menée par I'UIT dans le cadre de sa mission pour les
guestions relevant de la présente résolution, en rassemblant les principaux acteurs concernés pour
transposer a plus grande échelle les activités et les solutions de I'UIT;
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2 d'intensifier la collaboration avec d'autres entités du systéeme des Nations Unies et avec les
parties prenantes concernées a cette fin;

3 de promouvoir l'adoption, dans les différents secteurs de |'économie, de TIC nouvelles et
émergentes pour favoriser leur durabilité environnementale;

4 de continuer d'étudier les incidences des TIC sur les changements climatiques et leur
contribution a la durabilité environnementale;

5 de prendre les mesures nécessaires en vue de mobiliser tous les membres de I'UIT dans la mise
en ceuvre de la présente Résolution, et d'aider les Etats Membres de I'UIT, en particulier les pays en
développement, a renforcer leurs capacités a cet égard;

6 de faire rapport au Conseil sur la mise en ceuvre de la présente Résolution,

invite les Etats Membres, les Membres de Secteur, les Associés et les établissements universitaires

1 a promouvoir I'adoption de technologies de télécommunication/TIC nouvelles et émergentes
respectueuses de I'environnement dans les différents secteurs de I'économie;

2 a reconnaitre l'importance qu'il y a a transmettre les études et les bonnes pratiques, a titre
volontaire, sur la réduction des émissions du secteur des TIC, et a recourir aux TIC pour réduire les
émissions, afin de s'aligner sur les objectifs climatiques nationaux;

3 a contribuer aux études visant a mieux exploiter les TIC au service de la durabilité et de I'action
climatique;
4 a reconnaitre la nécessité d'une aide au renforcement des capacités d'innovation nécessaires a

un développement du secteur des TIC qui soit écologiquement rationnel et résilient face aux changements
climatiques, en particulier dans les pays en développement;

5 a envisager d'apporter un appui et de prendre part activement aux activités des Bureaux liées au
développement durable et aux initiatives intersectorielles connexes telles que I'Action du secteur du
numérique pour l'environnement;

6 a examiner les recommandations de I'UIT visant a s'attaquer a des enjeux de durabilité
environnementale comme I'adaptation aux changements climatiques et I'atténuation de ces
changements, la neutralité carbone ainsi que la gestion des déchets d'équipements électriques et
électroniques, et a promouvoir les villes et communautés intelligentes et durables.

Réf.:  Documents C24/113, C24/122 et C24/142.



https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0113/fr
https://www.itu.int/md/S24-CL-C-0122/fr
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DECISION 576 (C13)

Examen du réle possible de I'UIT en tant qu'Autorité de surveillance du systeme
international d'inscription pour les biens spatiaux conformément
au Protocole portant sur les biens spatiaux

Le Conseil,
reconnaissant
a) que l'article 1 de la Constitution de I'UIT définit I'objet de I'Union;
b) gu'a la Conférence diplomatique tenue a Berlin en 2012 sous les auspices de l'Institut

international pour l'unification du droit privé ("UNIDROIT"), les plénipotentiaires ont adopté le Protocole
portant sur les questions spécifiques aux biens spatiaux a la Convention relative aux garanties
internationales portant sur des matériels d'équipement mobiles ("Protocole portant sur les biens
spatiaux");

c) que le Protocole portant sur les biens spatiaux n'entrera pas en vigueur tant qu'il n'aura pas été
signé par au moins dix Etats Parties;

d) que la Conférence diplomatique a également adopté la Résolution 1, par laquelle il a été décidé
d'établir, en attendant I'entrée en vigueur du Protocole, une Commission préparatoire investie de tous
les pouvoirs nécessaires pour faire fonction d'Autorité provisoire de surveillance pour I'établissement du
Registre international pour les biens spatiaux, sous la direction de I'Assemblée Générale d'UNIDROIT, ainsi
que la Résolution 2, par laquelle les organes directeurs de I'UIT ont été invités a examiner la question de
I'acceptation par I'UIT des fonctions d'Autorité de surveillance du systeme international d'inscription pour
les biens spatiaux conformément au Protocole portant sur les biens spatiaux au moment de, ou apreés,
I'entrée en vigueur du Protocole, et a informer UNIDROIT en conséquence,

considérant

a) que la question de savoir si I'UIT pourrait ou non étre I'Autorité de surveillance sera examinée
par une Conférence de plénipotentiaires de I'UIT;

b) qgue, nonobstant le point a) ci-dessus, le Conseil a sa session de 2012 a autorisé le Secrétaire
général a participer en tant qu'observateur aux travaux de la Commission préparatoire, afin d'obtenir des
renseignements destinés a aider la Conférence de plénipotentiaires dans ses délibérations;

c) que le Conseil de I'UIT a ses sessions de 2011, 2012 et 2013 a demandé au Secrétaire général de
I'UIT de fournir des précisions sur les conséquences si I'UIT exergait les fonctions d'Autorité de
surveillance, notamment en ce qui concerne les droits des Etats Membres et des Membres de Secteur, et
que le Secrétaire général de I'UIT a rendu compte de ses conclusions au Conseil,

décide

d'autoriser le Secrétaire général a continuer d'exprimer l'intérét de I'Union pour que celle-ci devienne
I'Autorité de surveillance, au moment de ou aprées I'entrée en vigueur du Protocole, et d'autoriser le
Secrétaire général, ou son représentant, a continuer de participer aux travaux de la Commission
préparatoire a titre d'observateur,
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charge le Secrétaire général

1 de soumettre au Conseil a sa session de 2014 et a la prochaine Conférence de plénipotentiaires
un rapport sur les résultats des travaux de la Commission préparatoire ainsi que sur les incidences
financiéres, juridiques et techniques si I'UIT exergait des fonctions d'Autorité de surveillance, en tenant
compte de I'évolution des travaux de la Commission préparatoire et en apportant des éléments de
réponse aux précisions demandées par le Conseil, telles que mentionnées au point c¢) du considérant;

2 de présenter un rapport sur les incidences financieres de sa participation aux réunions de la
Commission préparatoire ainsi que sur les conséquences financiéres éventuelles si I'UIT exercait les

fonctions d'Autorité de surveillance, au moment de ou apres I'entrée en vigueur du Protocole;

3 de définir des mécanismes visant a permettre aux Etats Membres et aux Membres de Secteur
d'examiner le réle de I'UIT en tant qu'Autorité de surveillance ou de formuler des observations a cet égard.

Réf.: Documents C13/107 et C13/121.

DECISION 631 (C23)

Décision sur I'application de la Résolution 70 intitulée "Intégration du
principe de I'égalité hommes/femmes a I'UIT et promotion de I'égalité
hommes/femmes et de I'autonomisation des femmes et des jeunes
filles grace aux télécommunications/technologies de
I'information et de la communication”

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) la Résolution 70, intitulée "Intégration du principe de I'égalité hommes/femmes a I'UIT et
promotion de I'égalité hommes/femmes et de I'autonomisation des femmes et des jeunes filles grace aux
télécommunications/technologies de I'information et de la communication";

b) la Résolution 70/1 de I|'Assemblée générale des Nations Unies, qui définit I'Objectif de
développement durable (ODD) numéro 5, intitulé "Parvenir a I'égalité des sexes et autonomiser toutes les
femmes et les filles";

c) la Résolution 7 (La Valette, 1998) de la Conférence mondiale de développement des
télécommunications (CMDT), adoptée par la Conférence de plénipotentiaires dans sa Résolution 70
(Minneapolis, 1998), dans laquelle la Conférence a décidé notamment d'intégrer le principe de I'égalité
des sexes dans la mise en ceuvre de tous les programmes et plans de I'UIT;

d) la Résolution 55 (Rév. Geneve, 2022) de |'Assemblée mondiale de normalisation des
télécommunications, qui encourage l'intégration du principe de |'égalité hommes/femmes dans les
travaux du Secteur de la normalisation des télécommunications (UIT-T);


http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0107/fr
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0121/fr
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e) la Résolution 55 (Rév. Kigali, 2022) de la CMDT, aux termes de laquelle il a été décidé que le
Bureau de développement des télécommunications (BDT) devra maintenir des liens étroits et collaborer,
s'il y a lieu, avec le Groupe spécial de I'UIT sur les questions de genre, créé par le Secrétaire général pour
appuyer l'intégration du principe de I'égalité hommes/femmes dans le cadre des activités de I'Union, afin
d'éliminer les inégalités sur le plan de I'accés aux télécommunications/technologies de I'information et de
la communication (TIC) et de leur utilisation;

f) la Résolution 1327 adoptée par le Conseil de I'UIT a sa session de 2011, sur le r6le de I'UIT dans
I'autonomisation des femmes et des jeunes filles grace aux TIC;

g) la Résolution 1187 adoptée par le Conseil de I'UIT a sa session de 2001, intitulée "Principe de
|'égalité des sexes dans la gestion, la politique et la pratique des ressources humaines a ['UIT";

h) les conclusions concertées 1997-2 et la Résolution 2012/24 du Conseil économique et social de
I'ONU sur l'intégration et la transversalisation de la problématique hommes/femmes dans toutes les
politiques et tous les programmes du systeme des Nations Unies, dans laquelle le Conseil économique et
social se félicite de la mise en place du Plan d'action a I'échelle du systeme des Nations Unies pour |'égalité
des sexes et I'avancement des femmes;

i) la Résolution 70/125 de I'Assemblée générale des Nations Unies relative au document final de la
réunion de haut niveau de I'Assemblée générale sur I'examen d'ensemble de la mise en ceuvre des textes
issus du Sommet mondial sur la société de l'information (SMSI), ainsi que le préambule de la Déclaration
du SMSI+10 sur la mise en ceuvre des résultats du SMSI, dans lequel il est réaffirmé qu'il importe de
promouvoir et de préserver I'égalité hommes/femmes et de donner aux femmes les moyens de leur
autonomie, en garantissant leur inclusion dans la société mondiale des TIC qui voit le jour, en tenant
compte du mandat de I'Entité du systéme des Nations Unies pour |'égalité des sexes et I'autonomisation
des femmes (ONU-Femmes);

j) la Déclaration relative a la promotion de I'égalité, de I'équité et de la parité hommes/femmes
dans le Secteur des radiocommunications de I'UIT, approuvée a la Conférence mondiale des
radiocommunications (Charm el-Cheikh, 2019);

k) le Rapport du Secrétaire général de I'ONU intitulé "Notre programme commun", s'agissant de
problémes sociaux et réglementaires auxquels il est urgent d'apporter une réponse, notamment en ce qui
concerne "l'exacerbation des préjugés de genre et d'une vision masculine du monde, les femmes ne
jouant pas un role égal dans la conception des technologies numériques, ainsi que le harcelement
numérique, qui vise particulierement les femmes et les filles et a conduit de nombreuses femmes a sortir
du débat public";

/) le Plan d'action de coopération numérique: application des Recommandations du Groupe de
haut niveau sur la coopération numérique (A/74/821), ou il est demandé au secteur privé, a la société
civile, aux gouvernements nationaux, aux banques multilatérales et a I'ONU d'adopter des politiques
spécifiques afin de réaliser pleinement l'inclusion numérique et I'égalité numérique;

m) les conclusions concertées adoptées par la Commission de la condition de la femme a sa
soixante-septieme session, sur l'innovation et le changement technologique, et I'éducation a I'ére du
numérique en vue de réaliser I'égalité hommes/femmes et |'autonomisation de toutes les femmes et les
filles,
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tenant compte

de ce que la Conférence de plénipotentiaires (Bucarest, 2022) a adopté la Résolution 70 (Rév. Bucarest,
2022), intitulée "Intégration du principe de I'égalité hommes/femmes a I'UIT et promotion de I'égalité
hommes/femmes et de l'autonomisation des femmes et des jeunes filles gréce aux
télécommunications/technologies de I'information et de la communication", qui charge le Conseil de
I'UIT:

1) "d'accorder un rang de priorité élevé au suivi de la mise en ceuvre de la politique de I'UIT relative
a l'égalité hommes/femmes ainsi qu'a l'intégration du principe de I'égalité hommes/femmes
(GEM), afin que I'Union puisse intégrer le principe de I'égalité hommes/femmes dans I'ensemble
de l'organisation et exploiter le potentiel des télécommunications/TIC aux fins de
|'autonomisation des femmes, des jeunes filles, des hommes et des garcons";

2) "de poursuivre et de développer les initiatives existantes, et d'accélérer l'intégration du principe
de I'égalité hommes/femmes, en prenant au besoin des mesures de discrimination positive dans
I'ensemble de I'UIT, dans la limite des ressources budgétaires existantes, afin de garantir le
renforcement des capacités, le perfectionnement des compétences et I'accession des femmes a
des emplois de cadres supérieurs, y compris aux postes de fonctionnaires élus de I'UIT ainsi que
pour le recrutement des stagiaires";

3) "d'attribuer des ressources dans le budget de I'UIT, afin de faciliter dans toute la mesure possible
la mise en ceuvre de la présente Résolution";

4) "d'examiner la possibilité pour I'UIT, en étroite collaboration avec les organisations régionales
concernées, de prendre les mesures voulues pour mettre en place une plate-forme régionale
pour les femmes destinée a mettre les TIC au service de la promotion de ['égalité
hommes/femmes et de |'autonomisation des femmes et des jeunes filles",

rappelant

a) que I'UIT a déja créé un groupe spécial interne pour les questions liées a ['égalité
hommes/femmes en 1998 (Résolution 7 adoptée a la CMDT de La Valette) qui avait été chargé de veiller
a "faire en sorte que toutes les femmes et tous les hommes des pays en développement puissent
bénéficier, dans des conditions justes et équitables, des avantages des télécommunications et de la
société de l'information naissante", et d'"'encourager le recrutement, I'emploi, la formation et la
promotion des femmes dans tout le secteur des télécommunications";

b) que I'UIT a aussi créé le poste de Responsable principal(e) des questions liées a I'égalité
hommes/femmes et adopté, en 2013, la politique relative a I'égalité hommes/femmes ainsi qu'a
I'intégration du principe de I'égalité hommes/femmes (GEM), qui définit un cadre et une architecture pour
I'organisation,

conscient qu'il est nécessaire

a) d'assurer I'égalité hommes/femmes et I'autonomisation de toutes les femmes et les filles et la
participation des femmes et leur role dans la prise des décisions — intégralement, effectivement,
véritablement et sur un pied d'égalité — dans le contexte de I'innovation et du changement technologique
al'ére du numérique, et de protéger les femmes et les filles dans les contextes numériques, tous éléments
indispensables au développement durable;
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b) de renforcer le dispositif relatif a I'égalité hommes/femmes a I'UIT, en application de la
Résolution 70 (Rév. Bucarest 2022), dans laquelle le Conseil est chargé de veiller au "suivi de la mise en
ceuvre de la politigue GEM de I'UIT, afin que I'Union puisse intégrer le principe de I'égalité
hommes/femmes dans I'ensemble de I'organisation et exploiter le potentiel des télécommunications/TIC
aux fins de l'autonomisation des femmes, des jeunes filles, des hommes et des garcons". Il est aussi
demandé au Conseil dans cette résolution "de poursuivre et de développer les initiatives existantes, et
d'accélérer l'intégration du principe de I'égalité hommes/femmes, en prenant au besoin des mesures de
discrimination positive";

c) que I'équipe de direction s'emploie a promouvoir I'égalité hommes/femmes et |'autonomisation
des femmes et des filles dans le cadre des nominations et de I'évaluation de la performance, et a renforcer
dans l'institution une culture de I'égalité hommes/femmes favorisant un cadre de travail slr et accueillant
pour I'ensemble des fonctionnaires et des partenaires;

d) d'assurer une responsabilité accrue de I'équipe de direction vis-a-vis du Conseil s'agissant
d'appliguer le principe d'"'"Une UIT unie dans I'action" dans les activités internes et externes concernant
|'égalité hommes/hommes;

e) d'améliorer I'acceés a des données et des statistiques ventilées selon le revenu, le sexe, I'age, la
race, l'origine ethnique, le statut migratoire, le handicap, la situation géographique et d'autres
caractéristiques, comme indiqué dans la cible N° 18 de I'ODD N° 17, en définissant pour la politique des
données de nouvelles orientations qui permettront un suivi et une évaluation plus efficaces de la situation
de toutes les femmes tout au long de leur vie et concernant les formes multiples et croisées de
discrimination qui font obstacle a la réalisation de I'égalité hommes/femmes et a I'autonomisation de
toutes les femmes et les filles dans le contexte de l'innovation et du changement technologique, et de
I'éducation a I'ere du numérique;

f) de garantir la participation des femmes et leur présence aux postes de responsabilité,
intégralement, véritablement et sur un pied d'égalité, dans les secteurs liés au numérique et a la
technologie, et I'application de politiques de soutien aux entreprises dirigées par les femmes afin de
réduire les disparités hommes/femmes dans le secteur du numérique;

g) d'adopter des méthodes tenant compte de l'age et du handicap pour la conception des
technologies, des infrastructures, des produits et des services, eu égard aux principes de I'accessibilité, de
la sécurité, de la durabilité, de l'inclusivité, de I'abordabilité et de la disponibilité, et de répondre aux
besoins de toutes les femmes et les filles tout au long de leur vie,

rappelant

a) qu'il importe de veiller a l'intégration du principe de I'égalité hommes/femmes en matiere
budgétaire, en particulier d'augmenter le budget affecté a la politique GEM et au Groupe spécial chargé
des questions liées a I'égalité hommes/femmes;

b) que, dans le cadre de l'intégration du principe de I'égalité hommes/femmes, il importe de
remédier au probléme du harcelement sur le lieu de travail, y compris le harcélement sexuel, dans la
mesure ou il compromet la réalisation de la parité hommes/femmes dans le systéme des Nations Unies
et a I'UIT et peut faire obstacle a la réalisation de I'égalité hommes/femmes;

c) que la ventilation des données selon des facteurs sociaux et économiques, entre autres selon le
revenu, le sexe, l'age, la race, l'origine ethnique, le statut migratoire, le handicap, la situation
géographique et d'autres caractéristiques pertinentes, est de nature a faciliter la compréhension des
retombées des télécommunications/TIC pour la réalisation de I'égalité hommes/femmes et qu'elle
permet de déceler les causes profondes des disparités hommes-femmes, en ce qui concerne l'accés aux
TIC et la participation au monde numérique;
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d) qu'il a été décidé a la PP-22 d'encourager, dans la mesure du possible, I'adoption d'un langage
inclusif dans les travaux de I'Union,

décide

1 de prier I'UIT d'élaborer un Plan d'action pour I'égalité hommes/femmes a présenter aux Etats
Membres, compte tenu des meilleures pratiques suivies dans le systeme des Nations unies, qui
comportera un mécanisme de suivi et de coordination pour les trois Secteurs de I'UIT par lequel il sera
rendu compte aux Etats Membres concernant les activités relatives a I'égalité hommes/femmes;

2 de créer, dans la limite des ressources budgétaires actuelles, auprés du Bureau du Secrétaire
général, une unité fonctionnelle chargée de I'égalité hommes/femmes et de I'autonomisation des femmes
et des jeunes filles, en travaillant en collaboration avec les fonctionnaires des autres Bureaux et en
mettant & profit leurs compétences, et en invitant les Etats Membres a fournir des contributions
volontaires par l'intermédiaire de programmes existants, pour aider le Secrétaire général en ce qui
concerne ['égalité hommes/femmes et l'inclusion sociale au sein de l'institution, la capacité
institutionnelle d'analyse de la situation de I'égalité hommes/femmes, I'analyse des principales questions
liges a I'égalité hommes/femmes qui se font jour dans le domaine des TIC, et l'intégration du principe de
I'égalité hommes/femmes, la mise en ceuvre de ce principe a I'UIT et la promotion de I'égalité
hommes/femmes et de l'autonomisation de toutes les femmes et les filles, dans et par les
télécommunications/technologies de I'information et de la communication,

recommande

1 d'intégrer le principe de I'égalité hommes/femmes dans le cycle des projets de I'UIT et que la
prochaine CMDT étudie cette question plus en détail, y compris la facon dont les programmes de |'UIT
peuvent remédier aux disparités hommes/femmes dans le domaine du numérique, dans et par
I'éducation, les carrieres et I'entrepreneuriat dans les sciences, la technologie, l'ingénierie, les arts, les
mathématiques et la conception; renforcer le réle dirigeant des femmes dans la gouvernance des
télécommunications internationales, et prévenir toutes les formes d'utilisation abusive des technologies
numériques et du spectre, terrestres, maritimes, aériennes ou spatiales, qui permettent de quelque fagon
qgue ce soit la violence sexuelle et sexiste, la maltraitance et le harcélement, la discrimination ou les
atteintes aux droits des femmes et des filles, et y remédier, dans la mesure ou de tels actes
compromettent le réle dirigeant, la participation et I'acces des femmes et des filles dans les TIC et dans
tous les secteurs du numérique; en élaborant des programmes spécialisés de renforcement des capacités
qui répondent aux besoins particuliers des femmes en matiére de connaissances et de compétences ainsi
qu'aux défis qu'elles rencontrent dans le secteur des TIC, en particulier dans les pays en développement;

2 d'encourager, dans la mesure du possible, I'adoption d'un langage inclusif dans les travaux de
['Union,

invite le Secrétaire général

1 a coordonner I'élaboration pour l'organisation d'un nouveau Plan d'action pour ['égalité
hommes/femmes, sur la base de consultations préalables avec les Etats Membres du Conseil, qui tiendra
compte des meilleures pratiques suivies dans le systeme des Nations Unies, s'appuiera sur les documents
stratégiques antérieurs et sera axé sur les questions fondamentales, et offrira un ensemble détaillé de
politiques pour I'UIT, y compris en matiére de renforcement des capacités, d'amélioration des
compétences et de ressources humaines;



-274 -
(7.2 — Autres questions diverses)

2 ainscrire dans le Plan d'action pour I'égalité hommes/femmes des procédures visant a remédier
d'urgence et sans délai au manque de représentation équilibrée des sexes dans le personnel de I'UIT, en
particulier dans les catégories professionnelle et supérieure, et de présenter ledit Plan d'action pour
I'égalité hommes/femmes et lesdites procédures, ainsi que des renseignements sur leur mise en ceuvre,
a la session de 2024 du Conseil, en vue d'évaluer leur efficacité et de formuler des observations et de
nouvelles instructions;

3 a mettre en place un mécanisme de suivi et de coordination grace auquel des renseignements et

des rapports détaillés seront communiqués au Conseil afin que les Etats Membres soient en mesure
d'évaluer les résultats.

Réf.: Documents C23/91(Rev.1), C23/105 et C23/125.

DECISION 632 (C23)

Groupe d'experts sur la Décision 482 (EG-DEC482)

Le Conseil de I'UIT,

considérant

a) la Résolution 91 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de plénipotentiaires, relative au
recouvrement des co(ts pour certains produits et services de I'UIT;

b) la Décision 482 (C01, derniere mod. C20) sur la mise en ceuvre du recouvrement des co(ts pour
le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite,

décide

de créer un Groupe d'experts sur la Décision 482 (EG-DEC482), investi du mandat reproduit dans
I'Annexe 1 de la présente Décision,

charge le Secrétaire général

de prendre les dispositions nécessaires pour mettre en ceuvre la présente Décision.

Annexe: 1


https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0091/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0105/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0125/fr
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ANNEXE

Mandat du Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482

Le mandat du Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482 est le suivant:

1 Le Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482 étudiera, conformément aux principes et aux
lignes directrices énoncés dans la Résolution 91 (Rév. Guadalajara, 2010) de la Conférence de
plénipotentiaires, en particulier au point vi) du décide, le caractere approprié des points énumérés ci-
dessous (découlant de I'Annexe 1 du Document C23/19), compte tenu des renseignements fournis par le
Bureau des radiocommunications, le cas échéant, et des contributions soumises a ses réunions.

a) Dans le cas des fiches de notification considérées comme "non recevables", déterminer s'il est
approprié de facturer une partie des droits a acquitter pour le traitement d'une fiche de
notification équivalente considérée comme "recevable", en tenant compte des besoins des pays
en développement.

b) Déterminer si, en raison de leur complexité, certaines catégories de fiches de notification de
systémes a satellites non OSG ne devraient pas étre admises au bénéfice de la franchise de droits.

c) Déterminer si des droits spécifiques devraient étre acquittés pour le traitement des soumissions
relatives aux stations terriennes en mouvement, tout en évitant la double facturation.

d) Etudier les co(ts associés au traitement des fiches de notification soumises a nouveau.

e) Etudier les colits associés a la mise en ceuvre par le BR des dispositions supplémentaires des
Résolutions 4 (Rév.CMR-03) et 49 (Rév.CMR-19) de la Conférence mondiale des
radiocommunications (CMR), des numéros 11.32A (voir note a)), 11.41, 11.47, 11.49, de la Sous-
section IID de I'Article 9, des Sections 1 et 2 de I'Article 13 et de I'Article 14 du Reglement des
radiocommunications. Le Bureau est invité a fournir des renseignements sur les cas ayant déja
été soumis.

f) Etudier les co(its associés au traitement des fiches de notification de systémes a satellites non
0OSG comportant plus de 75 000 unités, ou déterminer si la formule permettant de calculer le
nombre d'unités pour ces systemes a satellites non OSG devrait tenir compte des incidences du
nombre d'altitudes orbitales différentes, du nombre de satellites, du nombre de stations
terriennes ou d'autres caractéristiques influant sur la charge de travail liée au traitement des
systemes non OSG.

g) Envisager de mettre en place des unités dans les catégories Al et N4, en percevant un droit
différent pour des systemes plus complexes ou plus grands, en fonction du nombre d'unités.

h) Etudier la possibilité d'instaurer un droit additionnel pour le recouvrement des co(ts afférents a
I'examen des limites d'epfd figurant dans les demandes de coordination et les notifications.

i) Etudier les conséquences des modifications apportées par une CMR quelconque ultérieure a la
CMR-2000, le cas échéant, aux dispositions réglementaires régissant les Plans pour les services
spatiaux.

i) Etudier les colts relatifs aux ressources spécifiques nécessaires pour mettre a jour et moderniser

en permanence les applications logicielles du Bureau utilisées pour les fiches de notification des
systemes a satellites. Toutefois, le recouvrement des co(its associés au traitement des fiches de
notification des systemes a satellites ne devrait pas servir a financer la mise au point d'outils
logiciels pour le traitement des fiches de notification des systémes de Terre.


https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0019/fr
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2 Le Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482 élaborera un rapport contenant des
recommandations sur la révision éventuelle de la Décision 482, qui sera soumis au Conseil de I'UIT a sa
session de 2024.

3 Le rapport final du Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482 sera soumis au Conseil de
I'UIT a sa session de 2025 pour suite a donner et en vue d'une révision éventuelle de la Décision 482.

4 Le Groupe d'experts du Conseil sur la Décision 482 est ouvert a la participation de tous les Etats
Membres et Membres de Secteur de I'UIT et ménera ses travaux en anglais. Il devrait tenir des réunions
physiques avec participation a distance, en association avec les réunions du Groupe de travail 4A de I'UIT-
R ou des Groupes de travail du Conseil, ou avec d'autres manifestations connexes, dans la mesure du
possible.

Réf.: Documents C23/19, C23/82, C23/DT/6, C23/104(Rev.1), C23/112 et C23/126.



https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0019/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0082/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-230711-TD-0006/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0104/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0112/fr
https://www.itu.int/md/S23-CL-C-0126/fr
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Coordination des services aéronautique et maritime dans le domaine des télécommunications...... 1949
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Distribution des documents de SEIVICE, BTC. .....ccuiiiiiii i e e e 1999
Rapport de I'Union au Conseil économique et SOCIal .....cccuveriiiiieiiiiiieeiiie e 1951
Acceptation par I'UIT de la Convention sur les privileges et immunités des

INSTITULIONS SPECIAIISEES ...vveiiiiiieeeiic et e et e e st e e e st e e e e eatae e e ssaeeeestaeesennneeesnsaeeean 6.2
Représentation de |I'Union aux conférences et réunions de I'ONU, etC. .....cceceeriieeieiniiieniecniieeeieee 1999
Assistance a la population CiVile A& COME .......uuiiiiiiiiiiciee et e e e e e rae e e s raaee e e aaeeeenes 1952
Relations entre I'Union et les autres institutions spécialisées s'intéressant particulierement

aux services de tlECOMMUNICATION ......ccuiiiiriirieieereeee e et 1999
Vote et représentation par procuration ou mandat aux conférences et aux réunions de 'UIT.......... 1952
Formes des pouvoirs des délégations aux conférences administratives........ccccceecvveeeeciieesciveeesnnennn, 1952
Convocation de la CAER @ Geneve, 1€ 16 @00t 1951 ....uiiiiiiiiiiiiiieei ettt eeeairee e e e e eeaanes 1952
Préparation de 1@ CAER ......cccuiie ettt ettt e e et e e e et e e e st e e e e s ata e e eeabtaeesasaeeeastaeeeanssseesansaeeessaeaaan 1952
Assignation de fréquences pendant la période transitoire........cccccuveeeecieeeiiiie e 1951
Notifications de fréquences sUpérieures @ 27 500 KC/S....cueuiureieeiirieeieeiireeeireeecreeeereesereeereesereeereeens 1952
Participation auX dépenses AU CPF .......cooiuiiiiieiiieeite ettt sttt sttt st e st st e st e e sabeesnneenas 1952
Participation aux frais occasionnés par la Commission technique du Plan de la Conférence

de radiodiffusion @ hautes frEQUENCES ........coiueiiiiiiiii e 1952
Mise en ceuvre du Plan de radiodiffusion a hautes fréqUENCES .........coceeriiiirieiiiien e 1954
Recommandation aux pays de la Région 2 relative a la coordination de leurs listes

nationales de fréquences en dessous de 4 000 KC/S......ccueiierieiieiieeieeeeeereeseesteereereseesreesreeereeeveenns 1951
Consentement préalable des Etats aux émissions étrangéres de radiodiffusion .........cccccceevveviennnen. 1964
Etude sur le systéme de pensions du personnel de I'Union ........ccoccveeieiiieiiciies e 1952
Caisse d'assurance Maladi@........ccooeerieriiiiiiieec e e e e e 1952
Conditions d'emploi du personnel recruté 10calement .........coceeviierieeniienien e 1964
REZIEMENT AU PEISONNEL...ccueiiieeiiiie ettt e st e e e st e e e s ete e e ssaaeeeesntaeeeenseeessnnaeeesnsseeenn 1950
Brevets d'INVENTION ..ot s s e s e 1954
Installations pour interprétation SIMUIANEE.........cociiii i e 1952
Construction éventuelle d'un immeuble de I'Union @ GENEVE ......c..cocuieiirienienieeieeienee e 1951
Participation aux frais résultant de I'abandon de La Haye comme siege de la CAER .........ccccueeeuneee. 1952

6° session (avril-mai 1951)

Demandes d'admission comme Membre de I'UNnion ........ccceevveviiiineneeniceecesee e 6.1
Compilation des documents relatifs au CoONSEIl..........ueeeiiieiiiiiiiiei e 1952
Budgets de I'Union pour les années 1951 €t 1952 .......ocoiiiiiiiiiiee ettt eteee et e aae e e e 1951
Rapport de gestion financiére pour I'année 1950 .........ccccceviiiieeeeiiiee e cree e e e e snaeee s 1951
Vérification des comptes de |I'Union pour la période du 1¢" ao(t au 31 décembre 1950.................... 1951
Budget annexe du Service des pUbliCAtioNS..........eeeeiiiieieciee e 1984
Conditions financiéres de participation des institutions spécialisées et des autres

organisations internationales aux conférences et réunions de I'UIT.........cccceveeieieiciieeecciee e 1967
Composition de la Commission de controle fiNaNCIer ..........veveciei i 1954
Rapport de la Commission de controle fiNanCier..........ueccieeiiciiee e e 1951
J XY 1 - [ [ oI A=Y o[ a1 o 1E SRR 1952

Télégrammes épidémiologiques internationaux de I'OMS.........cccvvii e ccie e 1952
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Conversations téléphoniques internationales épidémiologiques de I'OMS ........cccccoviieiieiniienieennnen. 1952
Travaux préparatoires pour |a CAER de 1951.......ccccuiieieiiiieeiieeeeciteeeetee e evee e st e e e e eeae e eenaeeeesnsaeeeenns 1952
Préparation des travaux de 12 CAER .......ccuiii ittt ee e st e e e s e e e e e eae e e snaeeeenntaeeeenes 1951
Rapport de gestion de la Caisse d'assurance de I'Union pour I'année 1950.........ccccceecvereviieeeenineeennns 1952
Comparaison du Reglement du personnel de I'UIT avec celui de I'ONU.......cccoccveeiviiieeiniieeesiieee e 1952
Engagement, a titre temporaire, de fonctionnaires détachés par des administrations ............cc........ 1964
Conditions d'utilisation des automMOobIlESs PriVEES ........c.eeevvriiiiiiiiie e 1951
Frais de représentation et de rECePLION........cccciieeeiiiii et e e e e e e ree e e s erae e e e aeaeeeenes 1964
CONGES POUT SEIVICE MIlITAINE ...uviiiiiiiee e ciiee ettt e tre e e st e e e et e e e eeere e e ssaeeeesatreeeeneaeesnnees 1951

7¢ session (avril-juin 1952)

Réunion du Conseil en session pendant la Conférence de plénipotentiaires de Buenos Aires ........... 1952
Budget réVvisé poUr I'année 1952 .....cueiiiiiiiieiieeee ettt ettt sttt sttt e b an e e e eanee e 1952
Budget de I'Union pour I'anNEe 1953.........uiiiiiiiee ettt e et e e eetae e e s tbe e e e sataeeeenaeeessaaeeesssaeaeanes 1952
Rapports de gestion fINANCIEIE ......cccciiii i e et e e st e e e ta e e e eate e e ssaeeeeentaeaeenes 1981
Vérification des comptes de | 'Union pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1951................ 1952
Intéréts a payer a la Confédération suisse pour les avances de fonds consenties a I'Union ............... 1952

Utilisation de I'avoir du compte de provision pour la couverture des dépenses a engager

pendant I'exercice 1952 comme conséquence des décisions de 1a CAER.........cccoecveeevviieecnceeeeesinneennn 1952
Rapport de I'Union au Conseil économique et SOCIal......cueiiviiiiieriiieiriee e 1970
Participation de I'UIT au PEAT de 'ONU......coiiiiiiiiiiiee et cteeeeseee et e e svvee e e stee s s sene e s snaeaeesnnneeeenns 1964
Trafic a acheminer sur le réseau de télécommunication du service aéronautique ..........cccceeeevveeenns 1954

Etudes présentant un intérét complémentaire pour le Secteur de la normalisation des
télécommunications et le Secteur des radioCOMMUNICALIONS ........cceecuiiiiiiiiieeeiiiie e 1999

Question nouvelle a étudier par les trois CCl sur l'interconnexion des réseaux de

TEIECOMMUNICATION ..ttt eb e b e bbb satesbeesbeenae e bt eseeeaeesbeenbeens 1952
Vocabulaire international des télécommuUNICAtioNS .......cooueeviiriiniinierieeeere e 1954
Mise a I'étude d'une question Nouvelle Par 1€ CCIT .....c.eiriiirieenieerieereee et 1952
Tarif applicable a certains essais et mesures effectués par le Laboratoire du CCITT........cccccevevcvveeenne 1991
Organisation du Secrétariat GENEIal .........coivcviiiieiiee e e e e et es 1964
Communication de renseignements au Secrétariat g€Néral...........ccccoueeeeiiiiiieiiii e 1999
Convocation de la Conférence administrative ordinaire des radiocommunications ...........c..ccecceuueee. 1952
Conditions de location de l'installation d'interprétation simultanée............cccccoveeeviieeeciieececiiee e, 1952
Batiment de I'UNION @ GENEVE .......ooiiiiiiieite ettt e 1952
Internationalisation du personnel de 'UNION .........c.ooiiieiiir i e e e e 1964
Systéme d'assurance pour les membres de I'IFRB ..........ooieiiiiiieciii e 1964
Personnel travaillant sous la direction de I'FRB ..........c.coiiiiiiiiiiieiieeiie e 1952
Conditions de I'utilisation des automobiles PrivEes...........cccviiieiiiiiiiiiee e e e 1964
CONGES POUT SEIVICE MIlITAINE ...uviiieiiiee ettt e et e et e e et e e e et e e e eetb e e e etbeeaesabaeeeentaeeennnes 2.1

Situation des familles des fonctionnaires de I'Union susceptibles de répondre
A UN Oordre de MODBIIISAtION ..cc.viiiiie ettt st saee s 2.1

Réclamations émanant de Membres de |'Union et dirigées contre d'autres Membres de I'Union...... 6.1
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8¢ session (mai-juin 1953)

Réglement intérieur du CONSEIl .......eiiiiiiiiiiie ettt st s sne e
Pension de M. Léon Mulatier, Secrétaire de I'Union ..........c.eeeveiiieiiiiiiiee ettt
Nomination du Dr. M.A. Andrada au poste de Secrétaire général de I'Union.......ccccceecvvveeciveeecnnennn,
Durée du mandat du SECrétaire SENEIal.......cccccuiieeiiiie e e e e e sre e e eatr e e e eaaae e e sraeeean

Convocation de la Conférence administrative ordinaire télégraphique et téléphonique

Affiliation de I'UIT au Tribunal administratif de I'OlT.......ccooiiiiiiiiiiieeee e
COMIPEES @ITIBIES....neeiitteeiee ettt ettt ettt et e bt e bt e e b et e sh b e e bt e e s ab e e bt e e sbbe e bt e e sbbe e bt e e ssbeebeeennnesneees
Vérification des comptes de I'Union pour la période du 1° janvier au 31 décembre 1952 ................ 1953
Rapport de gestion financiére de I'Union pour 1'année 1952 .........cccveeeeiiiieiciiee e 1953
Budgets révisés pour I'année 1953 et budgets pour I'année 1954 ..........cccocevieeeeeiieeeeciiee e, 1954
Fixation de I'unité contributive aux dépenses ordinaires pour I'année 1954............cccccvveeecrveeecnnennn. 1954
Solde a reporter a I'exercice 1955 et versement au compte de provision a la cl6ture des
COMPLES A I'@XEICICE 1953 ...ttt ettt ettt e s bt e et esab e s bt e st e e sneesbeeeneesanes 1954
BUAZEL dE 1'aNNBE 1955 ...ttt sttt et b e st st e et st e e et e sbeeeareena 1953
Indemnités de cherté de vie ............. ... 1954
Rappel des membres de I'lFRB 1953
Recrutement du personnel de I'Union 1964
Reclassement de certains @MPlOiS........coiiiiiieiiieeie et 1954
Modifications a apporter au Réglement du Personnel.......ccoceeeeeiiiiereeniieeee e 1954
I. Modification aux Statuts de la Caisse d'asSUranCe ..........ccecueeeieeriieniee ittt 1954
Il. Modifications aux Statuts de 1a Caisse d'aSSUraNCe .......cc.eevuerruiriireenieeniienieete ettt 1954
Vocabulaire international des télécommUNICAtIONS .....ccveeverieriiinieiiereeeee et 1975
Trafic a acheminer sur le réseau de télécommunications du service aéronautique .........cccccecverueennee. 1954
Mise en service des bandes attribuées aux stations radiotélégraphiques de navire selon
le Reglement des radiocommunications d'Atlantic City .......ccoccueeeiiiiieeecie e 1964
Etablissement par I'lFRB de projets de plans pour le service de radiodiffusion
=T (T ORI = Te [ =Y o TSRS 1964
LOCAUX A8 I'UIT ettt ettt st bt s bt et e bt e a bt e bt e e b e e s b e e ke et e eabesabesaeesbeesbeenbeenseenee 1953
Conditions de location de I'installation d'interprétation simultanée ...........ccccceeeeieeeecciieeccciee e, 1964
Modification de certaines réSOIULIONS ........cc.eiiiiriiiiiiiieeeee ettt s 1953
9¢ session (mai 1954)
Convocation de la Conférence administrative ordinaire télégraphique et téléphonique.................... 1954
Fusion éventuelle du CCIT €t dU CCIF ....ccviiiiiieriereeriereereee et s s e 1954
Commission du CCIF pour le Programme général d'interconnexion ..........ccccceceeeecveeeeciieeeecveee e, 1964
Rappel des Membres de I'IFRB.........ociiiiiiee ettt et e e e e e et re e e e e e e s e abaaa e e e e e e e eeansaneeas 1964
Préparation par I'IFRB de projets de plans pour le service de radiodiffusion a hautes fréquences.... 1964
Publication de documents de I'lFRB €t du CCIR .....c.cccruerierieniieiieeceece e e e 1954
Emploi du réseau de télécommunication de I'ONU pour le trafic télégraphique des
INSTITULIONS SPECIAIISEES ...vveeieiieeecctee et e e st e e e s e e e e eae e e ssaeeeenteeeesnnneeesnneeeean 1964
Liberté de I'INFOrmation .......o..oo ittt ettt sbe e b e nbe e b e 1954
J AN =Y g (ol =Tel oY o Lo LU [P 1964

Trafic a acheminer sur le réseau de télécommunication du service fixe aéronautique ...................... 1954
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Affiliation de I'UIT au Tribunal administratif de I'OIT ........coooiiiiiiiiiiie e 1954
Modifications a apporter au Réglement financier de I'UnioN ........cueevevieiiiiiieeiniiee e 1954
Structure du budget — Compte des intéréts — Compte de provision .........cccceeevcieeeiviieeeccieeeeccieee e 1954
(007 110] o] (=T oo 0 Ty (=TS S 1954
Vérification des comptes de |'Union pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1953................. 1954
Rapport de gestion financiere de I'Union pour I'année 1953 ..........cccooiiiiiiiiiiiiiiinicnicccce e, 1954
Demande d'exonération d'intéréts moratoires formulée par le CIRM ........ccccceeiieeniieeiieeniieeniieenieene 1954
Budgets révisés pour I'année 1954 et budgets pour I'année 1955 ........ccceeviiieeeciieecccieee e 1954
Prolongation du mandat de M. H. Townshend, Secrétaire général adjoint.........cccceeeevereiiieeeccciieeens 1954
Révision éventuelle de I'échelle de base des traitements du personnel de I'UIT .......cccceeeiierieennenns 1954
Modification a I'Article 30 du Réglement du personnel..........ccoeceeiieeniiinieinieeiieeeee e 1954
Limite d'age pour les candidats a un poste permanent dans les classes 1 a 3......ccccceeveieviieeeeciieeenns 1954
INAEMNItE dE CHEItE B VI ..ottt 1954
Reclassement de deux emplois au Secrétariat EENEral........c.ccoviiiiieiriiiinieenee e 1954
NouUVeau bBAtIMENT de I'UIT ...eiieiieiee ettt ettt et st e s e e sabe e eaneesabeesaneesas 1954
Modification de certaings RESOIULIONS .......cocueiiiiiiiiiiieeee ettt s e s 1954

10¢ session (avril-mai 1955)

Convocation de la Conférence administrative télégraphique et téléphonique ..........cccoecvveeeecieeennnnen. 1955
Frais 8ENEraux du CONSEIl.......eiiuiiiiieiii ettt ettt sttt st et st e sate e sabeesaneesabeesaneenas 1967
FUSION AU CCIT @1 U CCIF ...ttt ettt ettt ettt et e st e sate e st e e sateesaneesabeesnseesabaesaneenas 1964
Modalités de la fusion du CCIT €t du CCIF......cc.cocuiiiiriiiiiieeere et 1964
Centralisation des SErviCeS COMIMUNS ......couiiiiiiiiiiiiie ettt s sire s sne e srnesne e ssneenee s 1964
Liberté de I'INFOrmMation .........ooeiiiiieieeee ettt st b et e s 1955
F Y I 7= Lol I =Tl a1 ] (o [0 =SSR 1964
Trafic a acheminer sur le réseau du service fixe aéronNautiqUE.........ceeecveiiieieeeeriiee e see s 1955
Nouvelle structure des budgets de 'UNION .........coooiiii it e et 1964

Centralisation des rubriques budgétaires concernant le mobilier, les machines et
FOUMNITUNES B DUIBAU ..vviieiit ettt st e et e e be e s be e e sbe e e baeeaeeenbaeeseesnses 1964

Centralisation des rubriques budgétaires concernant les frais de vOyage ........cccocveevivevieeniienieennnen, 1993

Budgets pour 1956 — Prévisions de dépenses en 1956 pour le nouveau CCIT fusionné —

Budget extraordinaire révisé du CCIF POUr 1955 .......ccooeiiiieiiiieeerieeeeeeeeescreeeesteeeesnee e e snaeeeessaeeeanes 1955
Rapport de gestion financiére de I'Union pour I'année 1954 ...........oooeiiiiiiiiieeeciiiee et 1955
COMPEES CONTESTES ... uviieiitiieeeiiee ettt e e ettt e e ettt e eette e e e ta e e e e tbaeeeetaeeeeatbaaaeaateseeensssaeessaeaeaateeeeesseeesssens 1955
CONLIIDULIONS @ITIBrEES ..ottt st e n e 1955
Vérification des comptes de I'Union pour la période du 1¢" janvier au 31 décembre 1954................. 1955
Dépenses occasionnées par la représentation d'un CCl a une réunion d'un autre CCl ...........cc......... 1981
Révision éventuelle de I'échelle des traiteMENTS.......c.covuieiiiiieriiinie e 1955
Situation financiére de la Caisse d'aSSUranCe.........cccvicierierieiieneene e e 1955
Caisse de pensions — SomMmMESs d'adMiSSION.......cciciieeiiiieeeeiiie e ree e e e e e eerre e e st e e e sneaeeennnees 1955
Mise en application du Tableau de répartition des bandes de fréquences d'Atlantic City

ENEre 3 950 KC/S €1 27 500 KC/Suuuururiieiiiiieeieiiieeeeeseeitt ittt e e e seesiateeeeeessessaaaeeteeesessatesstesssesssareseresssssssres 1964
Brevets d'INVENTION ......oiiiiiieee ettt sttt st et st e s bt e st e s an e sareesanee e 1955
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11° session (avril-mai 1956)

Construction d'un immeuble POUr 'UNION ......cccciiiiiiiee et e e et eeere e e snaee s 1964
Procédure d'élection des Directeurs de CCl.........coovieriiiriieniiieeiee ettt sttt et e 1964
Budget pour 1957 — Budget extraordinaire révisé du CCIR pour 1956.........cccccerviiriiiiiiiiicnceneennne, 1956
Rapport de gestion financiére de I'Union pour 1'année 1955 .........ccceeeeiiiieiciiee e 1956
COMPEES CONTESTES.....eoueiiiiiieiie ittt ettt ettt e sh bt e bt e st e e s bt e e sabe e bt e e sabeeabeeessneeneeesnneeneees 1956
COMIPEES @ITIBIES....neeiiieeeiee ettt ettt ettt e s e b et e sh et e b bt e sh b e e bt e e s ab e e abe e e sbee e bt e e sabe e bt e e ssneeneeennnesneees 1956
Vérification des comptes de |I'Union pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1955 ................ 1956
Relations aVEC 12 CEAED.....c...uiiiiiiiieeiteeite ettt ettt st e st e st e st e st e e sabeesabeeeabeesabeesnseesabeasnneenas 1964
ASSISTANCE TECANIGUE ...vviiieiiiee ettt et e et e e ettt e e st e e e et ta e e seeaeeessseeesastaeeesnssesessseeeanssaeenanes 1964
Mise en application du Tableau de répartition des bandes de fréquences d'Atlantic City

ENEre 3 950 KC/S €1 27 500 KC/Suiieioeriiieeiiieeeeeeteee e e ettt et e e e s e et teeesesessrabeteeeessesasssaeeteessesasrarsreeessss 1964
Etablissement de projets de plan pour le service de radiodiffusion a hautes fréquences. .................. 1964
Révision éventuelle de I'échelle de base des traitements du personnel de I'UIT.......ccoceeeieirieenneene 1956
Situation actuarielle de la Caisse d'assurance et adoption de nouvelles bases techniques................ 1964
Droits a pensions du Directeur du CCIF et de certains fonctionnaires du CCIF ........ccceccvvevvcverennnennn. 1975
2TV e BT 1 Y7=Y oYl To Y o SRR 1956
SYSLEMES AES CArtES PEITOIEES ...oieeiiiieeciiee ettt ettt e e c e e e et e e e e ba e e e s ba e e e estaeeeeasaaeesabaeeeestaessnnees 1964

12¢ session (avril-mai 1957)

Convocation de la Conférence administrative ordinaire télégraphique et téléphonique.................... 1964
Budget ordinaire révisé pour I'année 1957 .........ueeiiiiiee i ettt ecire e eetee e e stae e e eate e e eeataee e sbaeeaan 1957
Budgets de I'Union pour 1958 — Budget extraordinaire révisé du CCIR pour 1957 .........cceceerveerneene 1964
Rapport de gestion financiére de I'Union pour 1'année 1956 .........ccceeeeiiiieiciieeeciiee ettt 1957
(0073 Y o] (=T oo g (=T LTRSS SR 1964
Vérification des comptes de |I'Union pour la période du 1¢" janvier au 31 décembre 1956 ................ 1957

Engagement de dépenses imprévues et inévitables résultant de cas exceptionnels et de

I'application des reglements administratifs de I'Union .........ccccueeeiiiiii e 1964
Modifications a apporter au Reglement financier de I'Union (édition 1955) .......ccccceeeevieeeciieeecnnnennn. 1964
Trafic a acheminer sur le réseau de télécommunication du service fixe aéronautique ............c..c...... 1964
Coopération scientifique et technique dans le domaine des télécommunications............ccccceeeeunnee... 2002

Mise en application du Tableau de répartition des bandes de fréquences d'Atlantic City

€NLFE 3 950 KC/S €1 27 500 KC/S.uuiiiiiiiiiietiee ettt ettt e ettt e st e e st e s e bt e e e s aae e e s sabeeessnbeeesnaes 1964
Etablissement de projets de plan pour le service de radiodiffusion a hautes fréquences .................. 1964
Traitements du personnel de 'UNION .....o.uiiiieiie ettt et e e et e s e eee e e s naee e e snnaeeeenes 1964

Extension des prestations de la Caisse d'assurance maladie BIT-UIT aux familles

dES FONCLIONNAITES ..ottt st e r e et ee s bt e bt e e s bbe s be e e sbnesbeeesnneeneees 1964
Retrait de la nationalité tchécoslovaque a un membre de I'lFRB ........cccccvvveiciieeiviiee e 1964
20T [0 =N o LI\, e o V=l = U o = SR 1957
Construction de lI'immeuble de I'Union ..o 1964
Brevets d'INVENTION ..c..cooiiiee et s s sre e nr e n e 1975
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13¢ session (avril-mai 1958)

Durée de la prochaine Conférence administrative des radiocommunications...........ccccceeevvveeerciveeens 1964
Rapport de gestion financiére de I'Union pour I'année 1957 .......cuveeeecieeeiciiee e siree s 1964
Vérification des comptes de I'Union pour la période du 1*" janvier au 31 décembre 1957................. 1964
Budgets de I'UNion pour 1958 (FEVISES) ......ueiiicuuieeeiiiieeeiee e citteeeestreesette e e ssreeeesataeeesnaeeesnseeeesssneesanes 1964
Budgets de I'UNIon POUT 1959 ... ... ciee ettt ettt e et e st e e et e e e e tae e e s tbeeeesataeeesnnaaeessseaeesnsseeennes 1964
Plafond des dépenses ordinaires POUr 1959 ........cociiiiiiiiiieiiieniie ettt st esanee e 1964
(00]00] o =TT 4 1= =TSP TTS 1964
(001 110] 0] (=T oo 0 Ty (=T U S 1964
Mesures d'économies (Nominations a titre PErMaNENT) .......ccceeeccieeieiieeeeeee e eee e 1964
Mesures d'économies (Réorganisation des services de I'UNioN) ........cccueevieeecieeiieesiieescieeeieesiee e 1964
Documentation en vue du développement des réseaux nationaux et internationaux ...........cccueeenne 1966
Extension du plan général pour le développement du réseau international de

TEIECOMMUNICATION ..ottt ettt et s e st e sbeesbeesbe e bt emeesaeesbeenbeens 1964
Participation de I'UIT a I'amélioration des télécommunications en Asie et en Extréme-Orient.......... 1964
Assistance technique — Imputation des dépenses d'administration et d'exécution.........c.ccceuveeuenee. 1964
Mise en application du Tableau de répartition des bandes de fréquences d'Atlantic City

ENEIrE 3 950 KC/S €1 27 500 KC/Suuuururiieeiiiiieieieeeeeeeeeeeirteeeeeesessiatteeesssassasaeetesssesassratetesssesasresesesssesnsnres 1964
Etablissement de projets de plan pour le service de radiodiffusion a hautes fréquences .................. 1964
Reclassement du personnel et modification du Reglement du personnel .........ccccoeeeeieiiiiiieeccciieeens 1964
Amendements aux Articles 68 et 69 du Réglement du personnel........ccocceeeveeriiiineeniieeneenneeeeeee 1964
Allocations et indemnités au personnel de I'UNIoN ........c..oooiieeeciiic et e 1964
Modifications aux Statuts de la Caisse d'assurance du personnel ........ccccccocveeeeiciiieecciiiie s 1964
Affiliation éventuelle du personnel de I'Union a la Caisse des pensions de I'ONU ........cccccceecveeeueennne 1964
Publication des Résolutions et DEcisions du CONSEIl........cceerieeriiiiiiiniiienieeeiec e 1964
Publication de la 6° édition du Répertoire des fréQUENCES.........ccccuvieeeiiiieeiiiee e et 1964

14¢ session (mai-juin 1959)

Rapport de gestion financiére de I'Union pour 1'année 1958 ........cccceeviiirieiniieenieeniee e 1964
Vérification des comptes de I'Union pour la période du 1*" janvier au 31 décembre 1958................. 1964
Budgets de I'UNIon pouUr 1959 (FEVISES) .......eiiiiuiieeeiiiieeeiiee e eitee e e ettt e eestae e e eeaveeeestaeeeeaaeeesasseeeesssaeaeanes 1964
Budgets de I'Union POUF 1960...........eoriiiiiiriiieiieesiieesieesite et e st steesiee e sateesateesabeesaseesabeesnseesaseesaneenas 1964
Plafond des dépenses ordinaires pour 1959 (budget réVisé) .........ccceeeiieieiieieeeriee e see e reee s 1964
COMPEES @ITIEIES ..o neiiieeeitiee et e et e e ettt e e ettt e e e e ta e e e e baeeeeaateeeeesaeeeeasbaaaeastaseeenssaeeessaeeeaatseeeenssaeensrens 1964
COMPEES CONTESTES ... uiiiiiitiieeeciiee e eetee e e ettt e e ettt e e e tte e e e ta e e e e ttaeeeetaeeeeatsaaaeastsseeenssaeeessaeaeaatseeeesseeesssens 1964
Participation auX traVauX d@S5 CCl......cuiiiieiiireiieeeeiiieeeeieeeste e e e te e e s s eaeeesnseeeesataeessnseeesnnneeesssseesanes 1999
Participation du CCITT a I'activité de 12 CMIl........ceeeuiiieceiie ettt et aee e e aae e e 1964
Développement des télécommunications en Asie et en Extréme-Orient..........ccoceeeeeieieeiieeececiieeeenns 1964
Efforts particuliers de certaines administrations en matiéere d'Assistance technique........c.ccccccvvenns 1975
Mise en vigueur du Tableau de répartition des bandes de fréquences d'Atlantic City

ENEIre 3 950 KC/S €1 27 500 KC/Suuuuurriiiiiiiieeieiiieeeeeeeeiettt et e e e seeiteeeeeessessasaeeeeessessstssseeessssssstesesesssssnsnres 1964
Etablissement de projets de plan pour le service de radiodiffusion a hautes fréquences .................. 1964
Amendements au Reglement du PersSONNEL..........ccuiiiiciii ettt e e e e ra e e 1964

Information du grand public sur I'UIT et sur €5 aCtiVités .......cceeevviieiecieie e 1964
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15¢ session (mai-juillet 1960)

Rapport de gestion financiére de I'Union pour 1'année 1959 .........ccceeeeciieeiciiee e
Vérification des comptes de |I'Union pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1959
Budgets de ['Union poUr 1960 (FEVISES) ......uueieicurieeeiieeeeeiieeesiteeeesireeesieteeeseaseeessstaeessssssessnsnesssnsseeean
Budgets de ['Union POUE 1961 .......oeiieiiiieciiee e citee e et e eeere e e sete e e e sate e e e eatraeesnsaeeesntaeeesnssaeesnnsneeessseeenn

Contribution des Membres et Membres associés aux dépenses de I'Union .........ccceeevvveeeecveeecnnennn,

Contribution des exploitations privées reconnues, etc., aux dépenses des conférences ou
FEUNIONS A I'"UNTON .o 1966

Conditions de participation a la l1® Assemblée pléniére du CCITT des pays qui n'ont pas

jusqu'ici contribué aux dépenses extraordinaires de cet OrganisMe........cccceeeveieiieniieenieenieeseeeenn 1964
Comptes arriérés Mais NON CONTESTES......iiiiiuiieeeiieieeiieeeeireeeerree e s sreeeestreesesreeessaeeeesstaeesesneeesseeaean 1964
Comptes arriérés mais non contestés (République de Saint-Marin) ........ccccoeceeveenernenienie e 1964
CONErDULIONS CONTESTERS ....eoiieieiieite ettt et sare e sat e sareesaeees 1964
Contributions diverses en suspens du fait des événements de la Deuxieéme Guerre mondiale.......... 1964
Vérification externe des comptes de I'UNION.......cocuiiiiiiiiieiieiiiie ettt 1964
Réglement financier de ["UNioN (FEVISE)........cueiciiieiieiiiie ettt etee st e e e e st eeve e s teeebe e sreeennee e 1964
Expertises sur le fonctionnement des Secrétariats de I'UNnion ........cccceeecvveeiiiieecciiee e 1964
Utilisation de calculatrices GleCtrONIQUES ........cccuveeeeiiiie ettt eeree e e stae e e eare e e eeaaae e e saaeeaan 1964
Systéme mécanique a cartes perforées utilisé par I'IFRB ........ccccouviiieiieeiiiiee et 1964
Financement du développement des télécommuNICaAtioNS ........ceevcvieieeiiiiecciiee e 1964
Activités de I'Assistance technique de I'UlIT .......uei ittt e are e e st e e e ra e e e 1966

Collaboration de I'Union aux activités du Fonds spécial de I'ONU
pour le développemeNnt ECONOMIGUE .....iiicciereiciieeeeiieee et e e srteeeesteeeesrereeessareeeesnbaeesenreeessnnneeesnseeeean 1966

Préparation d'un réglement pour les commandes du matériel destiné aux projets approuvés

par le FONds SPECIal de I'ONU .......uuiiiiiii st e s e e st e e e st e e e ente e e esnnneeesnaeeean 1964
(07 T g To T od Tl oo T o A LI = T =11 1 SR 1967
Conférence européenne de radiodiffusion, 1961 .........ccceviiieieiiereiiiiee e e e eeaee s 1964

Mesures a prendre en vue de réduire I'encombrement des bandes comprises

ENEIE 4 1 27,5 IMIHZ ..ot e et e ettt e e e et e e s eaa e e eaa e e etaneeeasnnseratneessnneeennnnsns 1964
Assimilation des conditions de service de I'Union a celles du régime commun de I'ONU .................. 1964
Statut et Reglement du PErSONNEL........ccuiii it e e e ae e e e s ae e e e nree e snnees 1964
Statut du personnel pour les fonctioNNAIres ElUS ........c..eeveiciieereiiii e 1964
Echelle des traitements des fonctionnaires de la catégorie des Services généraux...........cccueeeunen... 1964
Normes de classement des MPIOIS .......uuiiiiiiiiiiiiiiiee e e e e e e e e e s ebrar e e e e e e seeanraeeeas 1964
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ........cocviieeiiiieeeiiie e 1964
Statuts de la Caisse d'assurance de I'UIT ......coiiiiiiiiiieee e s e 1964
Placement des fonds de la Caisse d'assurance de I'UIT .......coceeeieeniiiiiieniiieeeeeeee e 2.3
Calculs actuariels des sommes a conserver a la Caisse d'assurance de I'UIT.......ccccceeevevereneeneennenne 1966
Systéme d'assurance pour les membres de I'IFRB..........coiiiiieieiiiic e e 1964

Reéglement applicable au personnel engagé pour des conférences et autres périodes

(o LR olo YU L o [0 =T S 1964
Prolongation du mandat du Vice-Directeur du CCIR........ccveriiiiiereiiee e e e e 1964
Service d'INformation @ 'UIT ... ..ottt ee e e st e e e e e e e saae e e e s asaeeeennsaeeennnes 1964
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16° session (avril-mai 1961)

Utilisation de calculatrices EleCtrONIQUES ........coouieiiiiiiiiierie et 1964
Mesures a prendre en vue de réduire I'encombrement des bandes comprises

(L Y A A A T |V | 2 1964
Commission MONAIAIE AU PIaN ......eiiiiiiiiiiieeee ettt st e saa e e sbaeesbe e e sabeesaeees 1993
Réunion des Commissions d'@tUdES dES CCl.......ueiriiirieiniieiieinieesieesieesieesre e e e see e sbeesreesbeesaneesas 1993

Assistance technique en nature aux pays nouveaux et en voie de développement sous
185 QUSPICES A I'UIT ettt ettt et s bt e sbe e s bt e e bt e sbe e e ssaesbeeessneeaneean

Budgets de I'UIT pour 1961 (révisés)

BUAEEtS de I'UIT POUF 1962 ...ttt ettt ettt ettt e st e st e e sabe e st e e sabeesnbeesabeesnneenas
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1960..........ccccveeeeiieeeiirieeeiiieeeeeeeesreeeesvvee e 1964
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1960........ 1964
(00T 1] o =TT 411 (=TSRSS
Reéglement financier de I'UIT (révisé) ................

Présentation du Rapport de gestion financiére

INdEMNITE POUN frais A ETUdES ... uuiii ettt e et e e e tae e e s tb e e e e s ata e e eesaeeessseeeeensaeaennes
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT........coovieeiiienieiniienieeneeesieeee e 1964
Statuts de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT ......ccueeeeiiiiiecciie et 1964

Amendements apportés a la Caisse commune des pensions du personnel de I'ONU a compter
Lo [T R AV | B K T U UUPRRRRRORt

Attribution d'une indemnité au personnel retraité de 'UIT .......ccoeeeeiiieiiiiee e

Bases techniques pour la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT
Taux technique de la Caisse d'assurance du personnel de 'UIT ........oocoviiiiiiiieecciee e e
Organisation des Secrétariats de I'UIT .....cccoecvvevevcieeeeniieeenns

Répartition géographique du personnel de I'UIT

Assimilation du personnel de I'UIT au régime commun de I'ONU ........ccoceiivieniiiineeniieeee e

Classe d'indemnité de poste applicable @ GENEVE ..........evveiiiiieiir e e

Statut et Reglement du PErSONNEL ........cccuiiiiiiie e et e e e e ta e e e e aba e e e eanes
Modifications au régime commun des allocations et indemnités, notamment l'indemnité

(o Tl o To 1y { T o Yo LU CT=Y o V=1 ST 1969
Echelle des traitements des fonctionnaires de la catégorie des Services généraux.........cccceeeevveeenns 1964
Normes de classement deS EMPIOIS ... ..cccciiiiiciieeerie ettt e e e s e e e ste e e e s aee e e seraeeeesnsaeeeanns 1968
Création d'EMPIOIS . .uviieiiiiee ettt ettt e et e e e et b e e e et e e e eebae e e ebbeeeesateeeeeassaeesssaaeeaateeeeansraeesssees 1964
F NV o LRV Tor= T g Yol Lo B =T 0] ] oSSR 1968

Réglement applicable au personnel engagé pour des conférences et autres périodes
Lo LN ol TN =N [0 =TSRSS 1981

17¢ session (mai-juin 1962)

Traitements des fONCHIONNGITES EIUS ........eeviiiiiiiirieee e e e e e s bt e e e e e e seeanaraeeeas 1966

Echelles des traitements de base, etc., des fonctionnaires de la catégorie professionnelle
et de la catégorie des coONSEIllers SUPEIIBUIS .......cc.uieiicuiieeeciee ettt e e e et e e e b e e e

Classe de l'indemnité de poste applicable a Genéve

INdEMNITE POUN frais A ETUdES ... .ueeieiiii ettt e et e e et e e e ettt e e e e ataeeeenbeeesasseeaeenbaeaeanes
Conditions d'emploi des fonctionnaires appartenant a la catégorie des Services généraux............... 1964
Création ' MPIOIS . .uviee ettt et e e et e e e et e e e eetaee e eetbeeeesateeeeessaeeeasseeaeantseeeesteeesnrees
Grade du chef de 1a Section dU JOUINAl........coviiiiiiiiiiee e
Experts des administrations auprés du siege de 'UIT ........eiiiiiie ettt
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT

Systéme d'assurance pour les membres de I'lFRB ..........ooeiiiiiiiiiiiiiiie et e e
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Rapport de gestion financiere de I'Union pour 1'année 1961 ........c.cccoeveiriiiinieeniiieniee e 1964
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1961 ....... 1964
(0073 Y o1 €T T4 =T =TSSR 1964
Crédits additionnels pour I'année 1962 .......cccuiiiiiiiiiiiiieie ettt es 1964
Budgets de I'UIT pour I'année 1963 ......ccocuii ettt sttt sttt st e et st e st e sareesaneeeas 1964
Financement du développement des télécommuNICatioNs ........ccevcvveeieiiiieiciiee e 1999
Utilisation d'une calculatrice GleCtrONIQUE .......c.uveeeeciiiie e e e e e eaa e e e s raee s 1964
Organisations des Secrétariats de 'UIT .......coiiiiiiiiiiee et 1964
Révision éventuelle de la structure des conférences des radiocommunications et

des Reglements des radioCoOMMUNICAtIONS ......ooiviiiiiiiiiiiiii et 1964
CAER chargée d'attribuer des bandes de fréquences pour les radiocommunications spatiales ......... 1964
Les télécommunications et les utilisations pacifiques de I'@Space .......cccovveeviieeecciiee e, 1964
Conférences africaines de radiodiffuSioN ........cocciiiiiiiiir e 1967
Développement des plans de télécommunication dans les diverses régions du monde 1970
Assistance technigque aux pays nouveaux ou en voie de développement...........ccceeeeeveeeennnenn. ... 1964
Assistance technique en nature aux pays nouveaux ou en voie de développement ............... ... 1964
Célébration du Centenaire A& I'UIT.....ccueei ettt ettt e st e e e e e e s e s saae e e esnta e e ssanaeeesnnaeeean 1964

18¢ session (avril-mai 1963)

Indemnité journaliere des membres du CONSEIl.......c.uiiiiiiiiiiiiiee e e e ae e e e 1966
Statut et Réglement du personnel applicables a titre provisoire aux fonctionnaires élus................... 1966
Classe de l'indemnité de poste applicable @ GENEVE .......coceiviieiiiiiiiei e 1964
Ajustement des échelles de traitement du personnel de la catégorie des services généraux............ 1969
Majoration de I'indemnité de cherté de vie servie au personnel retraité de I'Union .........cccc.cc.uu.e... 1966
Répartition géographique du personnel de I'UNIoN ........cccoeiiiieeeiiiic e 1966
Recrutement sUr 1€ Plan 10Cal ........uei i e e e et esaae e e e naee s 1964
Recrutement de personnel non technique des classes G.5, G.6 et G.7 en dehors de la région

normale de recrutement.................... ... 1964
Création d'emplois.......cccoveeeiuvieeenns .... 1966
Transformation d'emplois 1964
Composition du Comité des pensions du personnel de I'Union 1964
Composition de la Commission de gestion de la Caisse d'assurance de I'Union .........ccccceevvveveennnenn. 1964
Révision de I'article 18.1 du Reglement fiNanCier..........cocciiiiiiiie e e e 1964
Rapport de gestion financiere pour I'année 1962 ..........cccuiiiiiiieeeciiiee e e et e aae e e e eaaee s 1964

Vérification externe des comptes de I'Union pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1962... 1964

(0073 Y o} LTI T 1= =T S 1964
Crédits additionnels pour I'aNNEE 1963 ..........ooeeiuiiiiiiiiee ettt e e eette e e eaae e e e eabe e e eeaaeeeesreeaan 1964
Budgets de ['Union pour I'"anNN@ 1964 ...........oooouiieeeciiie ettt e ettt eetee e e etae e e eate e e eeanaeaeetaeeaas 1964
Utilisation d'une calculatrice électronique par I'UniON........coooceieeiiiee e 1964
Agrandissement du batiment du siege de I'UnioN .......ccccveiiiiiiieciee e ree e 1964
Révision éventuelle de la structure des conférences des radiocommunications et des

Reéglements des radioCoOMMUNICATIONS ..........eiiiiiiiieeiiiee ettt et e e et e et e e e etaeeeeate e e eeaaaeaeebaeeaan 1967
Structure des conférences des radiocommunications et des Réglements

dES radioCOMMUNICAtIONS . .ciiiiiieiiiit ettt e e st e e st e e s sbte e e sabbeeeeabbeessnteeessbaeenn 1967
CAER chargée d'attribuer des bandes de fréquences pour les radiocommunications spatiales ......... 1964

CAER chargée d'établir un plan d'allotissement révisé pour le service mobile aéronautique ............ 1964
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Conférence africaine de radiodiffusion sur ondes kilométriques et hectométriques .......c....ccecueneee. 1967
Conférence africaine de radiodiffusion sur ondes kilométriques et hectométriques ............ccueeun...e. 1967
Assistance technique aux pays en développement — Cycles d'études de I'lFRB .........ccccccvveeeeciiveeennnen. 1994
Assistance technique de I'Union fournie par les experts régionauX .........cceeeevcieeeeciveeecireeeesenee e 1975
Enquéte sur les télécommunications €N AfFIQUE .......ooeeiiiiiiiiiiiienieeee et 1970
Célébration du Centenaire de I'UNiON ......o.eeeeiiiiiieiieeeee ettt s 1967

19¢ session (avril-mai 1964)

Limitation des dépenses relatives au PErSONNEL .........iiiccuiiiiiiiiee e e e e are e e eaee e 1966
Classe de l'indemnité de poste applicable @ GENEVE .......ccccviveiciiiii i s 1969
Transformation d'@MPlOiS ......coo.eiiiiiiii et bbb 1964
Création et reconduction d'@MPIOIS......c.eeiiiiiiiiiieee ettt 1966
F NV o LRV Tor=T g ol B K= 4 o o] [ HP USSP 1968
Amendements aux Statut et Reglement du PersonNnel ........ccceeecviiieeiiie e 1964
Désignation d'un Directeur (faisant fonction) du CCIR .........cccuiieeiiiiieieiiee e eree e et 1967

Composition du Comité des pensions du personnel de I'Union 1966
Rapport de gestion financiere de I'UIT pour I'année 1963.........cccccoiviiiiiniiniiiiiiiicceeecreee e, 1964
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1 janvier au 31 décembre 1963........ 1964
(00T 1] o =TT 411 =TSRSS 1964
Crédits additionnels pour I'année 1964 et révision du Budget de la Conférence africaine

de radiodiffusion de 1964 (sur ondes kilométriques et hectomeétriques) ........ccccceeeveeeeeciveeeecieeeennen, 1966
Budgets de I'Union pour I'année 1965 .........coiiuiiiiiiiiieeeiiee ettt e ettt e e tte e e estve e e e ste e e e e naee e seaaaeeesssaeaeenes 1966
Conditions de location de l'installation d'interprétation simultanée.........c.cccoeeveveviiieeevciee e, 1977
Conditions de location des salles et bureaux du batiment de I'UIT ......ccccovieiiiiiniiiniieiieeieeeeeenn 1975
Conférence africaine de radiodiffusion sur ondes kilométriques et hectométriques ..........ccc.ue........ 1967
Date de la seconde session de la CAER chargée d'élaborer un Plan d'allotissement révisé

pour le service mobile aéroNautiqUE (R).....cueiiiciiee ettt eetee e st e e e e rate e e eeabaee e eareaeas 1964
Révision éventuelle de la structure des Reglements des radiocommunications ..........ccccoccuveeeeiiveeenns 1967
Examen des progres accomplis dans le domaine des radiocommunications spatiales ...........ccc......... 1981

Recommandations du groupe d'experts chargé d'étudier les mesures a prendre en vue
de réduire I'encombrement des bandes de fréquences comprises entre 4 et 27,5 MHz...

Utilisation d'une calculatrice électronique par I'UNIiON .....c..coiiceieeiiciee e

20¢° session (avril-mai 1965)

Crédits additionnels PouUr I'aNNEE 1965 .......cc.uiiiiiiiieiiiiie ettt e et ee e e e eeare e e e e treeeeabeeeeareas 1966
Budgets de I'UNion poUr I'aNNEE 1966 .........eiiiuiiieeiiiiie ettt e ettt eette e e ettt e e e e te e e eeate e e seabeeeeeabaeaeenes 1967
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1" janvier au 31 décembre 1964........ 1966
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1964..........cccvveeiecieeeeiiiee e ceeee e svee e seee e 1966
COMPLES @ITIBIES ...ttt ettt st st st e s r e e et eme e e b e e r e e r e e resenesaeesreenneenneeans 1966
Allocations familiales pour enfants payables aux fonctionnaires de la catégorie des

services généraux — Amendement a I'article 3.12 du Statut du personnel.......c..cccocceeeeeiieeeecieeeenen. 1966
Indemnités de cherté de vie aux bénéficiaires de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT.......... 2.3
Composition du Comité des pensions du personnel de I'Union .........ccccoccvieeeeiiiiccciiee e 1966
Rémunération soumise a reteNUEe POUT PENSION ...cuviiieeiieeeiirieeerieeeeeteeessreeeestaeeesnneeesenseeeessaeeeanes 1966

Bareme des contributions du PErsSONNEL..........c.uieieiiiii i e e e e e e s erae e e e eaeeeenes 1966
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Seconde session de la CAER chargée d'élaborer un Plan d'allotissement révisé pour le

service Mobile aéroNaULIGUE (R) .. .uiciieiiieeiieriie ettt e et s e et e st eebe e et e e eaeesnbeeeseeenses 1966
Nécessité éventuelle de réunir une CAER chargée de traiter de questions concernant le

SErVICE MODIIE MAMTIME et e e st e e s rate e e s s bbeeesataeesanes 1967
Conférence africaine de radiodiffusion sur ondes kilométriques et hectométriques ..........ccceeeuuee.. 1967
Code internatioNal dE SIZNAUX ...ccccviiiieiieeeciiieeetee e etee e et e e e et e e e s etb e e e e sttreeeesaeeesasaeeeestseessnneeeesssenenn 1966
Appréciation des résultats de I'exécution des programmes de coopération technique ..................... 1966

AsSistance teChNIQUE BN NATUME......ccc.iiie et e e e e e aae e e e st e e e enreeeenneeas

Publication des Résolutions et Décisions du Conseil
Plan pour I'établissement d'un Manuel sur les techniques recommandées pour améliorer

I'utilisation et réduire I'encombrement des ondes dECamEétriqUES........ccvveeeeeeeerciieeeeciiee e, 1975
Achat du BAtIMENTt de I"UNION c.o.eeeeeiiiiee ettt st e e s tre e e e sbe e e s saee e s sbaeeessnbaeeeenns 1966
Agrandissement du batiment de I'UNiON ........ooiieiiiiiiiiiieece et 1966

21° session (mai-juin 1966)

Ajustement des échelles de traitement du personnel de la catégorie professionnelle et

0ES CAtEZONIES SUPBIIBUIES ....eeeieeiieiieeeiie ettt ettt ettt ettt et sh e e e bt e st e e sae e e sabe e bt e e sabeesbeeesaneesateesaneenneees 1967
Conditions financiéres de participation des institutions spécialisées et autres organisations
internationales aux conférences et réunions de I'UIT ......ccuiviieiiiriiiieee e s s 1985
Budgets de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1966 —
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(01T Yo 0 Jo T2/ Y o] o113 PR 1970
Transformation d'emplois de durée déterminée en emplois permanents........cccccceeevvereviieeeeriveennnns 1972
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Conférence administrative mondiale des radiocommunications chargée de traiter de questions
concernant le service Mobile Maritime ... s

Conférence régionale pour I'Amérique latine
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Utilisation de calculatrices électroniques pour résoudre les problemes de télécommunication ....... 1993
Calculatrice électronique .......cccceeecveeeercvveeeecvee e,

Amélioration de la Coopération technique
Mesures spéciales pour favoriser la plus large possible participation géographique
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Situation conCernNaNnt 1a RNOGESIE........ciivuiiiiiiiie et s sare e s e e s sabe e e s naeees 1980
Statut juridique de I'Union internationale des télécommunications en SUiSSe ........ccccvvvcveeerrierennnnen. 1971
Etablissement d'un projet de Charte constitutionnelle ..........ccoooeviieieiii i 1969
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Coordination des activités d'ordre budgétaire et financier dans les organisations de la famille

S NALIONS UNIES.cniiiiiiiieieiieritere ettt st sb e st sr e bt et ese e s b e e bt e b e e resanesmeesreeneeeneeenes 1969
Crédits additionnels POUr I'aNNEE 1967 .....ccccuviiiiiiiiee ettt e e e e ere e e srae e e e st e e e e ntaeeennees 1968
Budgets de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1968.............ccccveeervveeenns 1969
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1966........ 1968
Reglement financier de 'UNIoN (FEVISE) .......cuiiiieeeiiiiieecie ettt se e ae e ste e s ae e steesbe e sareasanee e 1968
Rapport de gestion financiere de I'UIT pour I'année 1966...........cccccvveerieniiniiiiiiiiinecceceecresee e 1968
NOIMES AE ClAaSSEMENT ...ttt ettt ettt e sb et e esate e s st e e sabeesaseesabeeenseesabeesaneesas 1968
Situation découlant du décés du Dr. M.B. SarWate..........ccecuierieiniienieeniee ettt s 1968
Création et recondUCtion d'€MPIOIS........uuieieiiie e et e et e e e e re e e s rbe e e e s tr e e eearaeeennees 1973
Création d'emplois des grades G.1 @ G.5 ...cccciiiiiiiiee ettt et te e e s tre e e e s tr e e e e ara e e eanes 1970
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT.........coooiiieiiiiieccciee e 1968
Service mobile aéronautique (OR) ......ccccciii i e e ette e e st e e e sare e e eeaba e e e sbreeeearaeeeeanees 1992
Planification des fréquences pour la radiodiffusion a ondes kilométriques et hectométriques ......... 1970
Conférence administrative régionale pour I'Amérique latine (CARAL) ......cccvveeveevieecieesieecvee e, 1970
Coordination des travaux du Secrétariat spécialisé de I'lFRB .........ccocueeriienieiniiienieeeeeeeee e 1969
EXPloitation de I'OrdiNATEUT ...ciiieieeecee ettt e s e e st e e e e sbe e e e s aee e e snaeaeesnraeesnnes 1968
Organisation de la CoOpération tEChNIGUE ........cocuiiiiiiieeeeeee e e e 1968
Question du Territoire de I'Afrique du SUA-OUEST ........eeeiieiiiiecee e 1984
LOCAUX AU SIEEE A I"UNION ...uiiiiiiiie ettt ettt e ettt e e etae e e et e e e e e tae e e sabeeeesataeeeensseeesassaaaeansseaeanes 1968

23¢ session (mai 1968)

Crédits additionnels pour I'anNNEe 1968 ...........coiveuieriiiiieeeiiiee e sree e e e e s erre e e e st e e e s nreeesneees 1969
Budgets de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1969 .........cccccocvveeeriveennns 1970
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1 janvier au 31 décembre 1967........ 1969
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour 1'année 1967 .......cocceerieeriiiiieeniieenieeniee e 1969
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Reconduction d'emplois de durée déterminge............ooocuuiieiiiieeeciiiee ettt e et e e aee e e e baea e 1969
Compétence du tribunal administratif des Nations Unies .........cccceeeiiieeeciiiieceiiee et 1971
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT.........ooooiiieeiciiiieccciie e 1969
Conférence administrative mondiale des radiocommunications spatiales .........cccocccvevevcieeeecieeeennen, 1969
Date et lieu de la X11® Assemblée pléniere du CCIR ......ccccuiriiiiieeeciee e cree e e e s e e eae e 1970
Organisation du Secrétariat GENEIal .........coocciiiiieiee e e e e et es 1969

Planification des fréquences pour la radiodiffusion a ondes kilométriques et hectométriques ......... 1969
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Activités de I'UIT en matiere de télécommunications spatiales ........ccccevveeriieiiieniiiiieeneeeeeee 1993
Le r6le de I'UIT dans les télécommunications spatiales.........cccveeeiiieeieiiie e 2002
Agrandissement du SIEEE e I"UIT ....couiiiiiiiiieiieee ettt st e s e 1973

24° session (mai 1969)

Coordination des activités budgétaires et financieres des organisations des Nations Unies.............. 1970
Crédits additionnels pour I'aNNEE 1969 ..........ceoeiiii it e e e ere e e srae e e e satr e e e eareeesraeeean 1970
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1970 .......ccceccevevrcveeennnennn. 1971
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1968 ....... 1970
Rapport de gestion financiere de I'UIT pour 1'année 1968 ...........ccocueieveeiiiieniieeniiieniee e 1970
Somme due par la Cuban Telephone CoOMPaNnYy ........ccocieeeiiiieeecee e e e e e e e e s 1971
ClasSeMENT A'E@MPIOIS ....eieiieiieiie ettt ettt e s it e e sbe e s et e e be e e s ane e be e e sateeneees 1970
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Modifications des conditions de rémunération prévues au régime commun des Nations Unies....... 2.1
Traitement et baréme des indemnités de poste applicables aux fonctionnaires élus ........................ 1970
Echelles des traitements et bareme des indemnités de poste applicables aux fonctionnaires

des catégories professionnelles et des conseillers SUPErieUrs ........ccveevrieeieiier e e 1970
Amendements aux Statut et Reglement du Personnel........cocceeeeciiieieiiee e 1970
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT .....ooovceeeiiiie e 1970
Planification des fréquences pour la radiodiffusion a ondes kilométriques et hectométriques.......... 1970
Conférence administrative mondiale des télécommunications spatiales ..........cceceeviienienniienieennnen, 1972
Besoins €n Matiere d'ordiNateuUr ........ooeeii ettt st st s bbb 1970
Organisation du Secrétariat SPEcialisé du CCIR .........cceeiiiiiiiieiier e e e e e et e e e saae e e seaeee s 1970
Groupe d'experts pour |'étude de I'organisation et des méthodes de travail du CCITT ...................... 1972
Emplois imputés sur le fFonds du PNUD .......cceeiiiiiiiiieniiieiee sttt ettt sttt esanee e 1975
Distribution des publications de I'Union par des agences spécialiSées ..........ccceeevrreeeeciieecccineeeeennennn. 1999
Suite a donner aux Résolutions N° 2395, 2396, 2426 et 2465 (XXIIl) de I'Assemblée générale

S NATIONS UNIES ..ttt sttt et e n e senesae e sreesre e e 6.2
Journée mondiale des tElEcoMMUNICATIONS .....co.eiruiiriieniieiieieete ettt 1970
Projet de Constitution et de Reglement GENEral ..........coooveriiiiiei e 1970

25¢ session (mai-juin 1970)

Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1969 ....... 1971
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour 1'année 1969 ..........cccoocuviieeiiiii et 1971
Reéglement fiNnancier de I'UNION ......oiiceiii sttt e e et e e s e e e stae e e enre e e sennneeesnaeeean 1971
Conférence administrative mondiale des télécommunications spatiales ...........cccceeeeciieeecieeeennennn. 1972
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Amendement aux statuts de la caisse d'assurance du personnel de 'UIT ......cccccoveeecieiiiiieeeccciieeens 1971
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ........cocviieeiiiieeeiiie e 1971
Création, classement et suppression d'@mMPlOiS ........ccveeeiiiieiecier e e eaeee s 1973

Planification des fréquences pour la radiodiffusion régionale a ondes kilométriques
1 NECTOMEBLIIGUES . ettt ettt e e ettt e e e ta e e e e bt eeeeeabeeeeeataeeeeabaeaeestaeeeassaeeeantaeeeanstaeeenses 1975
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Journée mondiale des tElécomMmMUNICAtIONS ....cccoiviiiiiiiiiiii

CINEMAtREQUE dE I'UIT ..ottt ettt e bt st e et esabeesnt e e saneenneeas
Statistiques des tElECOMMUNICATIONS ......eiiiuiiiiiiiiiie et
Situation de la Rhodésie du Sud vis-a-Vis de I'UIT ........coiiiiiiiiiiiniceieeee e
Budget de I'UIT pour I'année 1971....................

Programme des prochaines conférences
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Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1970........ 1972
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1970
Création, reconduction et reclassement d'€mMPplois ........cceeiiiieieiiii e e e

Amendements aux statut et reglement du PersonNel .........ccueeecviieiciiie e

EMPI0is des Srades G.1 @ G.7 ...cccueeeeiiiie et ettt e e e ette e e st e e e e tte e e s e bae e e sabeeeesataeeeensaeeesssaaeeansaeaeanes
Procédure de recrutement sur le plan international ..........ccoceeeieiiiiniicnicen e 2.1
Traitements et bareme des indemnités de poste applicables aux fonctionnaires élus.............c..c...... 1974
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Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1972
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Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT.........oooovieeeciiieeeciee e
27¢ session (mai-juin 1972)

Représentation de 13 ChiNE ........cueei ittt e e e st e e st e e e e st e e e s aee e e ssnaneeesnsaeeennns

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1971

Création, reclassement et suppression d'@mMPlois .......cc.eeeeciiieiiiiie i e et
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Création et reclassement d'emplois imputés au budget de la Coopération technique....................... 1975
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Conférence de plénipotentiaires 1973 ......ccccciiii ittt e ettt e e et e e ee et e e e eetbe e e e e beeeeeabaeeeaneas 1974
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1973 ........cccccoeeviieeeeiieeenns 1974
Résolutions de I'Assemblée générale des Nations UNI@S........c.eececviiieeiiieieiiieeecieee et eeieee e veee e 6.2
Concours «La Jeunesse a I'age EleCtrONIQUEY .....cccuueeiiiuiie ettt ettt e e e e etr e e e e earae e e aees 1973

Agrandissement du batiment du Siege de 'UNioN ......cccueeeiiieeeeiiiie e 1973



R711
R712
R713
R714
R 715
R716
R717
R718
R719
R 720
R721

R 722
R 723
R 724
R 725
R 726
R 727
R 728
R 729
R 730
R731
R 732
R 733

R 734

R 735
R 736

R 737
R 738
R 739
R 740
R 741
R 742
R 743

R744
R 745
R 746
R 747

—296 —
(Appendice A — Liste numérique des Résolutions)

28° session (mai-juin 1973)

Commission de la Fonction publique internationale ...........ccceecveiiiciee e
Reclassement d'@MPIOIS ....coueiiiiiiieieee et st st s b e e
Création et reclassement d'emplois imputés au budget de la Coopération technique ......................
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ........oocieeiiiieecciee e
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour 1'année 1972 .........ooooiieeeeciie e
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1972 .......
Réglement fiNnancier de I'UNION .....ciiciii ettt et e et e e s ettee e st e e e eanra e e eenaneeesnaeeean
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Statut et Réglement du personnel applicables aux fonctionnaires élus..........cccceeeeiieeecciieeeecivee e,
Amendement aux Statut et Réglement du personnel ........oocueoeeeeiiiiniienieenec e
Traitements des fONCLIONNAINES ElUS.......couiiiiiiiiee e e e aee e e s srae e e e baeeeenes
Transformation d'emplois hors cadres en emplois des cadres..........coovueerieerieeiieeniee e
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ......oovoveeeiiiiieieiien e
Financement du FONAS 0@ SECOUIS........eiiiiiiiieriee ettt ettt ettt et sb e st e st e sbeesabeesabeesabeesareesas
Amendements aux articles des Statuts de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT..............c......
Taux technique de la Caisse d'assurance du personnel de 'UIT.......ccoooviiiiiiieeiiiiee e ciee e eseee s
Compte Spécial d'INtEr&tS MOIATOINES. . ..uiiiiiiieeeier et et eree e srree e e e e s aee e e sraeeeesnteeeesaeeeessaeeeas
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imputés au budget annexe des PUBIICAtIONS .........eiriiiiiiiiii e
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de durée déterminée en emplois PEIMANENTS ......uiiiciieeiiiiiee it e e e e s e e et e e s s aeeeesnaeeeas
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Budget définitif de I'UIT POUT 1974 ... ..ottt st e e st e e e et e e s ntee e e st e e e ennte e e sennneeesnnaeeean
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Mesures illégales prises Par ISTAEI .........vieieuiei i e e e e e e e e snaee e e snaeeean
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Crédits additionnels PouUr I'aNNEE 1975 ....cocuiiiiiciee et e e e e re e e s tae e e e s tr e e e entaeeennees
Modifications au StatUt dU PEISONNEL.....ccuuiiiiiiiee ettt et e e et e e e s te e e eeare e e seaaeeeesntaeeeenes
Création, abolition, reconduction et reclassement d'emplois .......c.coccveeeirciieiriien e
BUAEEt A I'UIT POUF 1976 ettt ettt ettt ettt e s bt e st e st e sat e e sabeesaseesabeesnseesabeesaneenas

Préparation par le CCIR de la Conférence administrative mondiale des radiocommunications
chargée d'établir un plan pour le service de radiodiffusion par satellite dans la bande des 12 GHz...

Conférence administrative mondiale des radiocommunications chargée d'établir un plan pour
le service de radiodiffusion par satellite dans les bandes de fréquences 11,7-12,2 GHz (dans
les Régions 2 et 3) et 11,7-12,5 GHz (dans [a REGION 1) ..c.uvviiiiiieeiiiiee et et

Conférence administrative mondiale des radiocommunications pour le service mobile
AEIONAULIGUE (R) wreeerieieiieiiieiiie et e sttt et e e e st e st e e st e e s teeeabe e sateesateessseeasseessseensseesaseessseesssaensseesssenseeas

Préparation de la Conférence administrative mondiale des radiocommunications du
service mobile aéronautique (R) de 1977 ....occeiiiieeeee ettt st e e sre e ste e saeesnre e sraaeenae s

Résolution N° 30 de la Conférence de plénipotentiaires (Malaga-Torremolinos, 1973) ........ccccveeen.
Préparation de la Conférence administrative mondiale des radiocommunications de 1979...............

Recommandation N° 5 de |la Conférence européenne de radiodiffusion sur ondes métriques
et décimétriques (STOCKNOIM, 1961) ...ccuiiiiieeiiiiieccte ettt e sre e saae e sraeeeraeesraaenaeas

Création d'un groupe d'experts des administrations pour I'étude d'un projet de remaniement
éventuel du Réglement des radiocommunications et du Reglement additionnel des
FA0IOCOMMUNICATIONS. ...eiiiiieiie ittt ettt e e st e e bt e sab et s bt e e bt e e bt e e bt e esaseessteesaneenneeas

Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT........c.ooooiieeiciiiecciiee e

31° session (juin 1976)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1975........oocoiiieeiiie e ettt
Amendement a l'article 3.9 des Statut et Reglement du personnel ..........cccceeeeieviieiereccieeecccieee e
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1 janvier au 31 décembre 1975........
Suppression d'emMpPlois AES CAUIES .....uuiiiiiiiiiciiieee e e e e e e s e e e e e e s eabrar e e e e e e searaaeeeaaaeaan
Réorganisation du Secrétariat SPEcialisé du CCITT .....iiiiiiiiiiiiiee ettt ettt eeaae e e e area e
Préparation de la Conférence administrative mondiale des Radiocommunications de 1979 .............
Préparation de la Conférence administrative mondiale des Radiocommunications de 1979 .............

Préparation de la Conférence administrative mondiale des Radiocommunications chargée
d'établir un plan pour le Service de Radiodiffusion par Satellite dans la bande des 12 GHz................

Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT.........ooooiiieieiiiiiccciee e

Application de la Stratégie internationale du développement pour la deuxieme décennie des
Nations Unies pour e DEVEIOPPEMENT .......ccoo ettt e e e e e e e s aaee e e e e e e senanraeeeas
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BUAZEL de I'UIT POUF 1977 ..ttt ettt sttt sttt sab e st e st e sabe e sabeeeabeesbeeenneenas 1978
Reéglement iNtErieur dU CONSEIl ......ciicciiii et e e et e e e st e e e enra e e eensneeesnaeeean 1977
Révision générale du Recueil des Résolutions et DECISIONS........c.cevvieeiieeriiieeiieeniieeee e 1977
Conférence administrative mondiale des Radiocommunications (1979) .......cccccevvieeeeiciieececveee e, 1977

32¢ session (mai-juin 1977)

Rapport de gestion financiere de I'UIT pour 1'année 1976 .......ccccceviiieiieniiieniieniieeee e 1978
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1¢" janvier au 31 décembre 1976........ 1978
Somme due par ENTEL SA, Brasilia .....cc.cueeiieriiiieecee et 1978
Somme due par NAVSAT Systems INC., Salt Lake City ......ccccueeeeiiiieieeee e s 1978
Traitements et indemnités des fonctionNaires €IUS ........cc.oovieeiiiiiiiiiiiiiec e 1979

Réorganisation du secrétariat spécialisé de I'lFRB et changements consécutifs dans le

DEpPartemMent de 'OrdiNAtEUN .........uie ettt et e e et e e e e tre e e s etb e e e e sataeeeenstaeeeeanaeeessrenean 1978
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ........oocieeeiiieeeciiec e 1978
ClasSeMENt AES EMPIOIS......iiiiiiiiieiteee ettt sttt s it e sbe e e st e e bt e e saneeebe e e sateeneees 1978
Propositions d'amendements aux Statut et Reglement du personnel .........cccceevcieeeecciieeecciee e, 2.1
Organisation du Département du PersonNEel.........cocuiiiieiiiiiiieeiie et 1979
Organisation de 12 DiviSion NGUISTIUE .........uiiieiiieiciiieeecieee et e estee e et e e eette e e etre e e eate e e eeanaeeesaaaeeean 1978
Répartition géographique du personnel de "'Union .........ccooieiiieiniienieeieeee e 1984
Conditions de location des salles et bureaux des batiments de I'UIT........cocevviiinieniiiiniennieenieeen, 1983
Révision du Reglement financier de I'UNION .........coooiiii ittt et eeaae e e aaee e 1978
Fonds d'intervention a la disposition du Conseil d'administration.........ccccceeeveeeiviieeiniciiee e, 1978
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1978 .........cccccvveeecvveeeennnnnn. 1979
Les télécommunications — un facteur important du développement économique et social:

ROle joué par I'UIT dans €& dOMAINE.......iiccuiereiiieeeeiieeecetee e sstee e e stee e e eere e e s saaee e e sntaeeesnneeessnnaeeesnnaeeean 6.2
Conférence administrative mondiale des radiocommunications de 1979 .........ccccceevviievierneeeniieennnen. 1980

Conférence administrative mondiale des radiocommunications pour le service

MODIIE @ErONAUTIGUE (R) c.veeeriieiiieiiiieiieeieeertee et e et e s e e e teesteeete e s teeeaeesabaeenseesataeenseesnseeensessseeenseeans 1978
Services d'experts spécialisés pour le développement des télécommunications
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Préparation de la Conférence administrative mondiale des radiocommunications (1979) ................ 1979

33¢ session (mai-juin 1978)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1977 ......cueeeiviieeeeciie e 1979
(O Y=Y 0 1T 0 o LI = 0 o o] o 113 SR 1979
Vérification externe des comptes de I'UIT pour la période du 1*" janvier au 31 décembre 1977 ....... 1979
Assainissement du Fonds de pensions de la caisse d'assurance du personnel de I'UIT .........ccccuoee..e 1981
Reclassement d'UN @MPIOi........uiiiiii i e e e e e e e st a e e e e e e anraaaeas 1979
Transformation d'emplois de traducteur en emplois de traducteur/réviseur ...........ccocvveevreercreencneenns 1979
Fluctuations du tauX d€ Change ...cccco i et e e e e e s e tr e e e e e e s e aaraeeeas 1993
Département des Relations EXTEMBUIES .........ccccvieeeiiiie ettt e e sae e e e nee e e sennee e e snaeeean 1979
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT ........cooiieeiiieceiiic et 1979
Conférence administrative mondiale des radiocommunications pour le service mobile ................... 1979
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour 1979........ccccceeeiiieeeciieeeeciee e, 1980
Prix du €Centenaire de I'UIT ...ttt s s s st enreene s 1992
Méthodes de travail du Conseil d'administration..........ccoceeriiieeiiiiiieiie e 1979
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Rémunération soumise a retenue pour pension et ajustement des Pensions ..........cccecveeeveeerieeneeene
Révision du Réglement financier de I'UNion ........coouioiiiiiiiieenieeeeeeee et

Année mondiale des COMMUNICATIONS .....cciiiiiiieiiiee ittt eeebre e e e e e seabbr e e e e e eeseabarreeeeeesan
34¢ session (juin 1979)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1978.........ccociieieiieeeiiieee e e svee e seeee e

Crédits additionnels pour la Conférence administrative mondiale des radiocommunications
POUN I'ANNEE 1979 ...ttt e e e et e e e st e e e e et e e e saaaeeesabaeeeasssaeesansaeeesnsaeeeansteeesansaeesssreenan

Modifications aux Statut et Reglement du personnel.........ccoc.coviiiiieiiiiiiieiniee e
Emplois de la Coopération technique — Prolongation d'emplois de la Coopération technique ..........
Amendements a l'article 2.1 du Réglement du personnel........cccceeeeciiiiiiieeeecciee e
Création et reclassement d'E@MPIOiS.......c.uieicciiii e e et e e re e e s rae e e e st e e e e nraeeennees
Somme due par Elektronska Industrija, BEIGrade ..........c.eovuiiiieiiiiiiieeiierieeeceeeee e
Somme due par CCA Electronics Corporation, USA .........coociiiiiiiiienieeniee ettt
Somme due par Sema Electronicas, LiShONNe........coouiiiiiiiiiiiiie e
Révision du Reglement financier de 1'UNION ........coociiiiiciiie et e saae e e aae e e
Financement du Fonds d'intervention de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT ..........cccuueeee
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT......c..oeivoiieeiiiieeiniien e
Révision du Réglement intérieur du Conseil d'administration...........cceceerieerieenieeniee e
Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1*" janvier au 31 décembre 1978 ...
Conférence administrative régionale de radiodiffusion a ondes hectométriques (Région 2) .............

Préparation de la Conférence administrative régionale de radiodiffusion a ondes
hectoMELrIQUES (REZION 2).....uiiiiiiiiee ettt e e et e e et e e e st e e e e tte e e eeabaeeesatbeeesssaeeeensaneessreeean

Utilisation accrue de I'ordinateur Par I'"FRBu........c..ciiiiiieeieiiie ettt eeee e st e e svae e e e satee e e svaeessereee s
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour 1980 ...........cccoceervveerieeniieerireeniieenns

Mandat du Groupe de travail «Avenir des activités de coopération technique de I'UIT» ........ccueee..e
35¢ session (mai 1980)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1979.........ccoiieieiiii et evee e
Révision du Reglement financier de 'UNION .........oociiiiieiiii ettt e vee e e bae e e
Assainissement du Fonds de pensions de la Caisse d'assurance du personnel de I'UIT ......................
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT.........coevcieeiiiiiieieiien e
Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1* janvier au 31 décembre 1979 ...
Crédits additionnels pour I'annNée 1980 ........c..eiiiciieeiiiiiie et e et e e are e e eetre e e e s breeeearaeeenrees
Création ' MPIOIS .. .uviieiiiiee et ettt et e e ettt e e et e e e eetaeeeeetbeeaeaateeeeesseeeesbeeeeanteeeeestaeesnrees

Documents destinés aux réunions des CCl —Controle du volume de la documentation et
observation des délais fixés pour I'arrivée des documents au Siege de I'Union aux fins
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Conférence administrative régionale de radiodiffusion a ondes hectométriques (Région 2) .............
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1981 .........cccccceevieeecvieeenns

Recommandation N° 5 de la Conférence européenne de radiodiffusion sur ondes métriques
et décimétriques (STOCKNOIM, 1961) .....c.uviiieiiiii ettt et e e e ette e e e e ta e e e e abe e e eaaes

Préparation de la documentation destinée au Conseil d'administration ........cc.ccccceveeceiiiivieeencieeens

Conférence administrative régionale de radiodiffusion sonore en modulation de
fréquence dans la bande des ondes métriques (Région 1 et certains pays concernés
@ 1A REZION 3) et ettt e e et e e ettt e e e et e e e e etaee e eetbeeeeeabeeeeeaaeeeeesbaeaeaateeeeantaeeeannens

Conférence administrative mondiale des radiocommunications pour les services mobiles ...............
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36° session (juin 1981)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1980 ..........cccccveeeeiiieeiciiee e erere e e

Amendement aux articles 11.1, 11.3 et 11.4 du Reglement du personnel applicable aux
fonctionnaires élus et aux articles 3.1, 3.11 et 3.12 du Réglement du personnel applicable
AUX FONCLIONNAINES NOMMES ...eiiiiiiiiee ettt st st e s be e st e e sbeesabeesbeesbaeenaeesanes

Traitements, indemnités de poste, indemnités pour frais d'études et baréme des contributions
du personnel des foNCtIONNAITES EIUS ......cc.veiiuiiiiiiiii et

Dépense d'appui pour les activités de Coopération teChNiQUE .......ueeveriiiiiiiiiei e
Capital des PUBIICATIONS ......iiieiiiiiee ettt st s ebe e saeeenee s
Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1°" janvier au 31 décembre 1980...
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT .......coocieeiiiieeeciee e
Création et reclassement d'€MPIOIS .......ueiiiiiieieiiie e e e e e e etre e e e ate e e e aaae e e sabaeeean
Conférence de PIENIPOTENTIAINES ......ccccuieeeiiiie et eeir e et e e e et e e e ette e e staeeeeataeeeeasaeeessreeaan
Recrutement et répartition géographique du personnel ........cccceecveeeeiiie e

Conférence administrative régionale de radiodiffusion a ondes hectométriques (Région 2),
22 5e55i0N, R0 A€ JANEIFO (BréSil)....uiiiieiieeeciiie ettt e et tte e e e tre e e et e e e anaee e eareeean

Conférence administrative régionale pour la planification du service de radiodiffusion par
satellite dans 1@ REGION 2 .....ccoiiiieeieie ettt e e et e e e et e e e st e e e e ttae e seabaaeesabbeeeestaeeennees

Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1982 ..........ccccceeeecvveeecnnennn.
37¢ session (avril-mai 1982)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1981 .........ccovvieeiriiiieciiiee e
Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1° janvier au 31 décembre 1981...
Composition du Comité des pensions du personnel de 'UIT .......ooooeeriiieeiniien e
Création d'emplois de dUrée détermMINEe .......ccccviiiiiiieiiiiiie et ceee e e e s e e et e e e saee e e sraeeean
Création et reclassement d'€MPIOiS .......uiieiiiieieiiie e e e s e e et e e e saee e e sraeee s
Année mondiale des commuNICatioNs 1983 ........cooiiiiiiiriiiiiieeriee ettt s e e

Budget provisoire de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1983 .................
38¢ session (Nairobi, novembre 1982)

Conférence administrative mondiale des radiocommunications pour la planification des
bandes d'ondes décamétriques attribuées au service de radiodiffusion ..........cccccoueeeeciiiecciieee e,

38° session (Geneve, mai 1983)
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ComMPLe SPECIAl A'INTEIELS ..oeciiiieeeiie et e et e e e et e e e e et e e e e e tbeeeeetaeeeetaeeeesstaeeeeseseesnsrenaan
Conditions de location des salles et bureaux des batiments de I'UIT.......cccoeevieiincnienicnecneeee
Rapport de gestion financiére de I'UIT pour I'année 1982 ..........ccocvieeeeciieeiciiee e

Modification de I'article VIII.3 (Fonctionnaires élus) et des articles 4.7 et 9.4
(Fonctionnaires nommeés) du Statut du Personnel .........coccueveieciir e e
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Amendements aux articles XI.2 (Fonctionnaires élus) et 12.2 (Fonctionnaires nommeés)...................
Révision du Reglement financier de I'UNION .........cooeciiiiieciir et e e

Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1° janvier au 31 décembre 1982...
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Contribution du Guatemala correspondant @ I'annNée 1976 .......cccceevvvieiiriiiieiniiee e
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT......c.coeiiiiiiiiiiieiniienecieee e
Parts contributives aux dépenses de I'UNION .......cccuioiiiiiiiiiiieiiieniecee ettt
Utilisation accrue de I'ordinateur par I'lFRB — Groupe volontaire d'experts des administrations.......
Budget définitif de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1983 .....................

Prolongation d'emplois dans I'équipe de gestion du systeme intérimaire, création d'un emploi
au Département de l'ordinateur et prolongation et création d'emplois a I'lFRB..........cccccceviieriennnen.

Régularisation de la situation des fonctionnaires employés au titre de contrats de courte durée
ou de durée déterminée pour des emplois qui ne figurent pas au tableau des cadres.......................

Révision du Reglement intérieur du Conseil d'administration..........ccccceveeeiiiieeeiciee e

Coopération technique — Liste des emplois a créer/transférer en application de la
Résolution N° 18 de la Conférence de plénipotentiaires (Nairobi, 1982) .......ccccccvveevivereiiieee e

Méthodes de travail des conférences et rEUNIONS .........cocviiiieiriieiieee e
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1984 ..........cccccecevrieenneene

Conférence administrative mondiale des radiocommunications sur |'utilisation de I'orbite
des satellites géostationnaires et la planification des services spatiaux utilisant cette orbite.............

Conférence administrative régionale de radiodiffusion sonore a modulation de
fréquence dans la bande des ondes métriques (Région 1 et certains pays concernés
(o Ll T =4 1o T ) IO PSSR

Conférence administrative régionale des radiocommunications pour le service mobile maritime
et le service de radionavigation aéronautique dans certaines parties de la bande des ondes
hectométriques dans 1a REZION L.......ccuuiiieiiiii ettt st e e e s tae e e e atae e eeasaeeesareeean

Conférence administrative régionale des radiocommunications pour la planification
des fréquences utilisées par les radiophares maritimes dans la Zone européenne maritime.............

Limitation du volume de la documentation et des frais des réunions..........cccccceevvviiiiiii,

Commission internationale indépendante pour le développement des télécommunications
MONAIAIES ettt et s bt e et e s bt e bt e b et e bt e e bt e e he e e be e e ae e e bt e e naeeeneean

39¢ session (avril 1984)

Rapport de gestion financiére de I'UIT pour 1'année 1983.......ccccceeiiiiriienieeniieenieesiee e
Révision du Réglement financier de I'UNiON ........cooiiiieeiiiiiiieeeeeee ettt
Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1*" janvier au 31 décembre 1983 ...
Amendement a I'article 3.11 du Réglement du personnel applicable aux fonctionnaires nommeés ...
Crédits additionnels Pour I'anNNEe 1984 ..........ooiiiiii ittt e e ere e e e etbe e e e s tr e e e earae e enaees
Allocation de logement/indemnité de NON-résident ..........cccveevieeiiieieeeiee e e
Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT........c.ooooiiieeciiie e
Budget de I'Union internationale des télécommunications pour I'année 1985 .........c.ccccoeveeeeeiiveeennns
Lo [T d g oYUNd oY ale [T =T '] o] Lo PSR

Travaux d'intersessions découlant des décisions prises par la premiéere session de la
Conférence administrative mondiale des radiocommunications HFBC, janvier-février 1984 .............

Relations entre le CCITT et 1@ CCEP de I'UPU .....uuvviiiiiieieiireeee ettt ee e anrae e e e e e e e ennrreee s

Seconde session de la Conférence administrative mondiale des radiocommunications pour
la planification des bandes d'ondes décamétriques attribuées au service de
FadiodiffUSION — HFBC (2) coiiieiiiriieiee oottt e e et e e e e e s ettar e e e e e e e seabaraeeeeeesenanstaeseeeesennnrreneas

Premiére session de la Conférence administrative régionale des radiocommunications
chargée d'établir un plan pour le service de radiodiffusion dans la bande 1605-1705 kHz
(o Lo I T Y= <4 oY T Al = TG 2 ) S

Premiére session de la Conférence administrative régionale des radiocommunications chargée
de la planification de la radiodiffusion télévisuelle en ondes métriques et décimétriques dans la
Zone africaine de radiodiffusion et Pays VOISINS ........cccuuiiiiiiiiieiiiieeee et e e e
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R 915 Prolongation, création et classement d'e@mPplois .......c.ceiiviiiiiiiiiiiiee e 1990
R 916 Dépenses d'appui pour les activités de coopération techNiqQUE .........cceecvveiiiiiee e, 1988
R 917 Régime des pensions de la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies............. 1985

40° session (juillet 1985)

R 918 Rapport de gestion financiére de I'UIT pour 1'année 1984 ..........cccocuveeeeciieeecieee e e 1986
R 919 Vérification extérieure des comptes de I'UIT pour la période du 1¢" janvier au 31 décembre 1984... 1986
R 920 EChelon d'anCIEBNNELE. .......oo ittt s st sb e s be e st e e sabe e s beesabeesabeesareenas 1993
R 921 Amendement de |'article 3.12 applicable aux fonctionnaires NOMMES .........ccccccvveeecieieiiiiee e 1986
R 922 Traitements, bareme des indemnités de poste et bareme de contribution du personnel

applicables aux fONCIONNAIrES BIUS .....c...eiiiiiiiiieee e e e 1986
R 923 EMPIOis des Srades P.1 @ P.5....co ettt ettt e e e st e e e et ra e e s tbae e e eata e e e eata e e e enaaeeenraaean 1994
R924  Commission indépendante pour le développement des télécommunications mondiales ................. 1990
R 925 Conditions financiéres de participation des Nations Unies, des institutions spécialisées

et des autres organisations internationales aux conférences et réunions de I'UIT ........cccceeeeevveeeneen. 1.2
R 926 Composition du Comité des pensions du personnel de I'UIT ......ccoovieiiiiinienniienieeeeeeeeee e 1986
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Session 2023 (11-21 juillet 2023 et 19-20 octobre 2023)

Plan opérationnel de 1'Union pour 2024-2027 ......ccceeiueeeiieeiieeeieesieesieesieessseesieesseesbeessseessbeessseesane 4
Editions de 2024 et 2025 de la Journée mondiale des télécommunications et de la société de

[T Y {oT 01T 14 o] o T OO PPRPROt 7.2
Budget biennal de 1'Union pour 2024-2025 ........uuiiieiiieiiiieeee ettt e e e catre e e e e e e e raa s e e e s e e e enbaaaeaae s 1.1
Fonds pour le développement des technologies de I'information ..........ccccoveviviiiicce e 1.2
Conditions d'emploi des fonctionnaires élus de I'UIT ......ccccuieireiiiee i e 2024
Amendements au statut de la Commission de la fonction publique internationale ..........ccccvveeeenn. 2.4

Session 2024 (4-14 juin 2024)

Plan opérationnel de I'Union pour 2025-2028...........uieieiuieeeiiiieeecieeeeeiteeeeetteeeesteeeeessseeeesaseeaeaseeseenns
Ordre du jour de la Conférence mondiale des radiocommunications de 2027 (CMR-27).......ccccu...... 3.4

Encourager les Etats Membres et les Membres de Secteur de I'UIT, par I'intermédiaire de I'Union,
a accorder la priorité aux activités de protection en ligne des enfants, a les renforcer et a les
rationnaliser au moyen de programmes spécifiques tels que la Journée internationale des jeunes
filles dans 1€ SECLEUN @S TIC......uiiiiiiiieiiie ettt ettt sttt e sb et e saee s b e s sateesbe e e sabeessaeesaseeaees 7.2
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R 1425
R 1426
R 1427

R 1428

R 1429

R 1430

R 1431
R 1432
R 1433
R 1434
R 1435
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Assistance et appui a la Palestine pour la reconstruction de son secteur des télécommunications.... 7.2
Conditions d'emploi des fonctionnaires €lus de I'UIT .......cccuoiriiiiiiiiiiiniie et 2025
Rapport de gestion financiere pour I'eXxercice 2022 .........ccceeieiiiieriiienieniie ettt 1.2
Affectation des économies réalisées dans le cadre de |'exécution du budget 2023 et affectation du

Fonds de roulement des eXPOSItIONS .....c.c.eiiiiiiiiiiiieiie et et 1.1
Etablissement du Groupe de travail du Conseil chargé d'élaborer le Plan stratégique et le Plan

financier pour 1a PEriode 2028-2031 ......cccuiieiiiieeecieee et e e etee e et e e e e re e e s rbe e e esatr e e eeareeesnraeeenntaeeeannes 3.2
Réle de I'UIT dans I'exploitation des technologies de Il'information et de la communication au

service de la durabilité environnementale et de I'action climatique.........ccceeeeciei e, 7.2
Rapport de gestion financiére pour |'exercice 2023 portant sur les comptes vérifiés de I'Union......... 1.2

Session 2025 (17-27 juin 2025)

Plan opérationnel de 1I'Union pour 2026-2029..........couiuiieiiieriieienieeeiieeeriee ettt esieesbeesseeesbeeesaeessbeeeseeesnne 4
Rapport de gestion financiére et Etats financiers vérifiés pour I'exercice 2024 ..........cocvevvevereererenenn. 1.2
Conditions d'emploi des fonctionnaires élus de I'UIT .......cc.oeiveiiiriiiieeeciiiee e e e s 2.1
Affectation des économies réalisées dans le cadre de I'exécution du budget pour 2024.................... 1.1

Budget biennal de 1'Union pour 2026-2027 ........c.cooieeriiieiieeniiee ettt esieesieeesieesbeeesaeesbeessseesbeessseesane 1.1
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APPENDICE B

Liste numérique des Décisions du Conseil de I'UIT

En regard des titres figure le numéro de la section dans laquelle a été classé le texte dont il s'agit.

En ce qui concerne les textes qui ne présentent plus d'intérét, ce numéro est remplacé par un renvoi a
I'année ou le Conseil a décidé de les supprimes du Recueil.

3¢ session (septembre-octobre 1948)

D1 Comptes reNdUS AU CONSEIl..cc..uiiiiiiiiee ettt e e e e etre e e s tb e e e e ate e e eeasreeessseeeesasreeeestaeesnnees 2006
D2 Liste des emplois des cadres permanents et temporaires, ainsi que de leur titulaire..........ccccceeeee. 2.4
D3 Rapporteurs des COommissioNs @aUX CONTEIENCES .........eeeecuieieiiiieeeiieeeeeiiee e ecre e e e ste e e e e are e e seabeeeeebaeaeenes 1967

4¢ session (aolt-septembre 1949)

D4 Demande d'admission a I'Union en qualité de Membre ou de Membre assoCié ............cccveeeevveeenns 1952
D5 Part contributive des exploitations privées aux dépenses des conférences administratives.............. 1952
D6 Changement de classe de coNtribULION ........coouiiiiiiii s 1952
D7 Caisse d'assuUrance de I"UNION .......coiieiiiieiieeeieeeeete ettt st st sat e e sae e saneesne e e saneesneeas 1952

5¢ session (septembre-octobre 1950)

D8 Documentation a envoyer aux Membres de I'Union concernant les Décisions

prises par le Conseil........cccceeevuveenne
D9 Participation aux travaux des CCl
D10 Refus de la part de certaines exploitations privées de participer aux dépenses des conférences

et réunions teNUES €N 1948 1 1949 .......oiiiiiiiiiiieeeie ettt ettt st e sab e b e saneenee s 1952
D11 (0o ahu g oTU Ao = T g =T =TT TSRS 1952
D12 Quotes-parts des organismes permanents aux frais COMMUNS .........ccceeeeiiiiieeeiiieeecciiee e e 1954
D13 INVENEAINE AU MODITIEI . .eiiiiiee e ettt e e e st e e s s abe e e saaneeessabaeeeeans 1952
D 14 Liquidation des comptes télégraphiques relatifs aux télégrammes échangés a I'occasion de

la Conférence internationale de radiodiffusion a hautes fréquences de Mexico (1948-1949) ........... 1954
D15 PrivIEEES BT IMMUNITES ..eiiieiiii ettt s e e e s e e e s ae e e saseeeesateeeeenneeeesanseeeesnsseesanes
D 16 Convention de I'ONU sur la liberté de l'information
D17 Conférences et réUNIoNS de 'UNION ....ccuiiiiienieeiiiesie sttt sttt see e sre e saa e e saaeesbaeesaaeenaeees
D18 Conférence internationale de radiodiffusion a hautes fréquences de Florence/Rapallo (1950)......... 1954
D19 Mise en application des plans de Copenhague (1948).......ccoccueeeeicieeieiiee e e esre e eeee e ssare e seaeeeeaes 1981
D20 Examen des résolutions et recommandations de la Conférence

des radiocommunications @BroNAULIQUES ........eviievieeiiiieeeeiee e et e setee e e e e e ere e e seeaee e e s ereeeeneaeeennnees 1964
D21 Service de contrdle international des EMISSIONS.......ccviirieriiriiie et eree e ese e e e sreeeees 1952
D22 INAEMINIEES POUE VO .ttt ettt e e et e e e ettt e e e et e e e eetaee e saseeaeaabaeeeenssesesassseaeastaeananes 1952
D23 (0707 010] o (=T =T L=T o] g o 0] (o [0 =T3S 1952
D24 Recus pour dépenses exceptionnelles encourues par |€ Personnel ........cccocveeeeeciieeeecieeeecieeeeeiee s 1952
D 25 NOMINATION ettt st e e e b e e s e e e s be e e e e a b e e e s anneeesaneeeeenreeesennneeesnnnesenrenenann 1952
D 26 Possibilité de préts hypothécaires de la Caisse d'assurance du personnel..........cccceeeevveiieiiieeecciieeenns 1984
D 27 Comité de coordination de I'UNTON .....ccuiiiiiiiieciiecsiee ettt sae e sae e ee e ste e saae e saaeesaaeesaaeenaaeas 1952

D 28 Recueil des RESolUtioNs dU CONSEIl ...cccoeeiiiiiiiiiiiiicic 1952



D29
D 30
D31

D32
D33
D34
D35
D 36
D 37
D 38
D39
D 40
D41
D42
D43

D44
D45
D 46
D 47
D 48
D 49
D 50
D51
D52
D53
D 54
D55
D 56
D 57
D 58

D 59

D 60
D61
D62
D63
D 64

D 65
D 66
D 67
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6° session (avril-mai 1951)

Application de I'article 10, par. 7 du Réglement intérieur du Conseil ........ccceeeeeciiieeccciereiiiiee e 1954
Numeérotation des documents du CONSEIl ......coouiiiiiiiiiiiiiieiie e e 1952
Budget de I'année 1952 et étude budgétaire a soumettre a la Conférence

de pleNipoteNntiaires de 1952 .......ii ittt ettt ettt e ne e sare e e s 1952
CONEIDULIONS ITIEIEES ...ttt e b e e st e et e e s abesebe e e saneeneees 1952
Cloture des comptes fix€e au 31 dECEMBIE ...coivuiiiiiiiee e e sbaee s 1954
Adaptation du Réglement financier de I'Union a celui de 'ONU 1952
Publication du Réglement financier...... ... 1952
Conservation des archives ................ 1954
Commission de contrdle financier .... 1952
Frais de publication du projet de révision de certains chapitres du Reglement télégraphique. .......... 1964
Collaboration AVEC 'ONU .....co..iiiiiieiieieeie ettt sttt ettt be e b et e b e sasesaeesaeesreeneeenes 1952
Présentation du budget a transmettre @ 'ONU ........cuoiiiiiiii et e e 1952
Echange de documents aVEC I'ONU ........oooiiiiiiiiieeecieee e et e e tte e e et e e e saba e e e eate e e eeasaeeesnraeaeas 1952
Restriction de I'envoi a I'UIT des documents de I'ONU......c..cooieiiriiriiniinienieieeiese e 1952
Résolution N° 411 (V) de I'Assemblée générale de I'ONU sur les budgets administratifs

des INSTItUTIONS SPECIALISEES......ceeiiiii ettt e et e e e e st a e e e ette e e s tbeeeeataeeeenaeeessreeaan 6.2
Résolution de I'ECOSOC sur la concentration des efforts et des ressources .......cccceeevvereeneeneeneenne. 1952
Coordination avec I'ONU en matiere d'ordre du jour des réunions de cette organisation ................. 6.2
Liberté de I'INfOrmation .......o..ooi it st s s 1952
Comparaison du systéme d'assurance du personnel de I'UIT avec celui du personnel de I'ONU ....... 1952
Mesures en vue d'aider a maintenir la paix et la sécurité internationales............ccccceeeeviieeciiee e, 1952
ACHIVILES dE I'UNESCO ...ttt ettt ettt st sat e st s bt e s bt e bt et e e st e sbeenb e e be et e sabesasesaees 1952
Emission de timbres-poste Par 'ONU ........c..uei ittt et e e e ete e e e eare e e eeanae e e saaaeeeas 1952
Convention sur les privileges et immunités des institutions spécialisées .......... ... 1981
Organes subsidiaires de 'ONU.........ccoooiiiriiiieeieier e e e ... 1964
Date de la prochaine réunion de la Conférence de plénipotentiaires................ ... 1952
Date de la Conférence administrative ordinaire des radiocommunications 1952
Conférence administrative extraordinaire des radiocommunications ..........cceceeveeenirennennnee. e 1952
Publication du projet de rapport annuel du Secrétaire général pour 1951.......cccccoevvvviiievnceeneccnnennn, 1952
Organisations internationales susceptibles d'étre intéressées par la CAER ........cccoceeveviieeveceeeevcnnenn, 1952

Réunion des pays de la Région 2 pour la coordination des listes de fréquences
INFErEUIESs @ 4 000 KHZ ..couveiiiieiii ettt st st e sbe e e s bt e e bt e e sabeesbeeesaneeneees 1952

Recommandation N° 7 de la Conférence des radiocommunications aéronautiques
relatives a la coordination des télécommunications des services aéronautiques et

maritimes pour les besoins de |3 SECUIITE BN MET .......oeiieiie i eaee s 1964
Tribunal admMINISTratif ....coiiiii ettt e e ettt e e s bb e e s e e e e e 1952
INAEMNITES JOUINAIIEIES ...eiieeiiee ettt ettt e et e e et e e e e te e e eetteeeeeabaeaesabaeeeeateeeeensaeaesseeaaan 1964
Remboursements au personnel féminin qui quitte I'Union pour se marier .........ccccceeeecvveeeecieeeeennennn. 1952
Dispositions relatives au personnel appelé sous les drapeaux avant la 7¢ session du Conseil............ 1952
Suppléant au Directeur du CCl appelé a siéger a la Commission de gestion de la

CAISSE 'ASSUIANCE «.uiiiieiiiiee ettt ettt sttt e e sttt e e sttt e sttt e e s sabeeessasteeesbbaee e s baeesaaseaeesabaaeessbaeesansaeessbeeeenn 1952
Pensions de MIM. van der POl €1 HAY@S.....c.coi ittt ettt e e e e s trar e e e e e e anaaee s 1952
Poste de rédacteur technique (classe 2) au Secrétariat du CCIR ........ccoecviiiiiiiieeeciiie e 1952

Impression de certains oUVrages hors de SUISSE......uiiiiiiiiiiiiiee ettt et e e e 1964



D 68
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D70
D71
D72

D73
D74
D75

D76
D77
D78
D79
D 80
D81
D 82

D83
D 84
D 85

D 86

D 87
D 88

D 89

D90
D91
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D93
D94
D95

D 96
D97
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D99
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D101
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Inventaire du mobilier et matériel des organismes permanents de I'Union .........ccecceeveeniienieenieene 1952
Application aux publications de I'Union de la réglementation internationale sur le copyright........... 1952
Intéréts a payer a la Confédération suisse pour les avances de fonds consenties a I'Union................ 1952
Conditions et modalités d'utilisation des installations d'interprétation simultanée ............ccc........... 1952
Document d'information sur I'organisation du travail dans les organismes permanents ................... 1952

7¢ session (avril-juin 1952)

Date de la réunion du prochain CONSEIl .........cccuiiiiiiiiiiciie e e e e s aee e e ea e e eenes 1952
Situation de la République Démocratique Allemande par rapport aux Actes de I'Union .................... 1964

Intéréts a payer a la Confédération suisse pour les avances consenties a I'Union et
intéréts moratoires a payer par les Membres et Membres associés (débiteurs) .......ccccovervvieeernnennn. 1952

Possibilité d'augmenter les contributions €N 1953 ......cccciiiiiiiiiiiiiie e s e e
Etude pour I'établissement d'Un Dilan ..........oooiiiiiiiiic e e e
Composition de la Commission de contrdle financier pour 1953 ........cooviiiiiiiiienieeniee e
CoNSErVAtioN dES ArCRIVES....cc..eiieiiieiieteee ettt ettt et et b e b et saresaeesaeeseeenbeenes

Prolongation du mandat du Secrétaire ENEral .........ocueeiiiiiiiiiiieiieee e

Assistance technique — Utilisation des services de sociétés d'expertises

Incompatibilité entre la Convention des télécommunications et la Convention
concernant les privileges et immunités des institutions spécialisées: facilités de communications... 1952

Réserves aux conventions MUITHETEralES .......coccvvviiiii i bar e 1952
Trafic écoulé sur le réseau de télécommunications de 'ONU .........ccccoeiiiiiiiii 1952

Publication annuelle d'une brochure résumant les progrés dans le domaine des
T8l COMMUNICATIONS ...eiitieititeiee et ettt e bttt e et e s te e st e e bt esbe e e sbeeebeeesbeesabaeeseesabeeenseesabeeenseesases 1952

Projet de brochure concernant I'organisation de I'Union et les taches confiées aux organismes
(o118 04T 0 1] oL £SO PP PP PP PPPPPPPPPPPPPPRE 1952

Création d'un Centre international de CalCUl .........uuvviiiiiiiiecie e e e 1964

Publication en langue russe des propositions des Membres de I'Union pour la Conférence

de plénipotentiaires de BUBNOS AIMES .......ciieciiiiieiieeeiiiee e et e st e e sstee e e e st e e e s aeee e ssaeeeesnbaeesssseeesnnees 1952
Proposition d'utiliser les cing langues officielles au cours de la Conférence de plénipotentiaires

08 BUBNOS AITES....eiieeeiieeiteesitee ettt e st e sttt e s et e sateesateesa b e e saseesaseesateesabeesaeeesabeessteesabeesaeeesasesnseeesnneeneees 1952
Remise gratuite aux délégués des Actes finals de 1a CAER.........ccooiviieeiiii e e 1952
Réunion de I'Assemblée pléniere du CCIT QuX Pays-Bas ........ccceecueerieeriierieenieenieesreesreeseeesreesinee s 1952
Situation comparative du personnel de I'UIT et du personnel de I'ONU et des

AULres INSHILULIONS SPECIAIISEES ....cueviee ittt e e et e e et e e e e etbe e e e e beeeeeataeeeennes 1952
Etude sur la variation des prix en Suisse de 1948 @ 1952 .........ovveiiiieieicieee e e e e seee e 1952
Rapport de gestion de la Caisse d'assurance de I'Union pour I'année 1951 ..........cccceevveieeiieeeccvieeenns 1952

Désignation du Directeur d'un CCl et de son suppléant a la Commission de gestion
0E 12 CAISSE A ASSUIANCE .euuiieitiieiee ittt ettt e sttt sat e e st e e s bt e e sa b e e s ate e sabeesateesabeesbteesabeesnseesaseesneeas

Affiliation de I'UIT au Tribunal administratif de I'OIT

Utilisation du fonds de provision du CCIF ..........ccueeieiiieeieiiie et eesee e seeee e e e e sstae e e snnaeeesnreeean
Brevets d'INVENTION ......coiiiiiieee ettt sttt s e s e s e s e s eennee e
Publication du Rapport du Conseil a la Conférence de plénipotentiaires.......cccccccveeeceereviieeeencveennnns 1952
Questions restées en suspens a la fin de 1@ 78 SESSION ....cccccviiiicciiiic e et 1952
Points de I'Accord de la CAER présentant un intérét spécial pour le Conseil ........ccceeeveriviieeeecciieenns 1964

Abrogation des Résolutions N° 154, 156 (modifiée), 199, 200, 201, 202, 206, 228 et 229 ................ 1952
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8¢ session (mai-juin 1953)

Election du président et du vice-président du CONSEil ........coceeeiiiriiiiiieiiieeeeee e 1964
Révision du Reglement intérieur du CONSEIl........ccocuiiriiiiiiieiiieeie e 1954
Publication de la documentation de la Conférence de BUENOS AIFeS........cccevvueeriiieriieeniieesiieesiieesineenns 1954
Application des dispositions de l'alinéa 6 (2) de I'article 9 de la Convention d'Atlantic City............... 1954
Etablissement et publication de la 1% édition du Répertoire des fréqUeNCEs ...........cccvevevereevererennns 1954
Prochaine réunion de la Conférence administrative des radiocommunications..........cccccceeeverernnennn. 1953
Composition de la Commission de controle financier pour 1954 .........ccccoveeviieieiiieee e 1953
Rapport de la Commission de gestion de la Caisse d'assurance de I'Union ..........cccceeecvvveveciveeecnnennn. 1954
Participation a I'Assemblée pléniere du CCIT (LA0S) .....eecccuereiiieeeeiiieeeeiireeeseieeeestveeesereeeesnsneeesnveeens 1954
Versements de I'Union a la Caisse d'assurance de I'UIT 1954
Comptabilité des dépenses pour le PEAT .......cccceveieveerierenieennnen. .. 1975
Indemnité de cherté de vie au personnel PENSIONNE ..........ccoiviieeeiiiiieccciee e et 1953
Frais de mission du Prof. Dr. van der Pol, Directeur du CCIR........cccouuriiiiiiiiiiiireiee et 1954
Paiement des contributions uniques de M. ANtoNeViItCh ........ccocieriiiiiiiiiiie e 1954
Examen du systeme actuel de PENSIONS .....ccuieiiiiiiiieiiie ettt ettt ettt e e st e st e sbeesanee e 1954
Correspondance entre les emplois @ 'UIT €t @ 'ONU ......oooiiiiieiiiienieeee e 1953
«Opinions» et directives techniques de I'IFRB..........ccuiiiiiiiie ettt e eaae e e e aree s 1985
BreVets d'INVENTION ..iiviiiieiiee ettt sttt st e s be e st e e s be e sabeesabeesabeesabeesabaessseesareenaseenas 1953
Fixation de la date de 1a 9% sesSion du CONSEIl......ccccciiieiiiiiriiciiee e e saaee s 1953
9¢ session (mai 1954)

Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires 1954
Date de la prochaine Conférence administrative des radiocommunications 1954
Brochure résumant les progres effectués dans le domaine des télécommunications........................ 1954
Publication d'une brochure concernant I'organisation de ['Union .........cccceveieeiicieeicciee e 1954
Révision de certains réglements de I'UIT .......cooiii ittt s 1954
Imputation des dépenses occasionnées par la participation de représentants d'un CCI

Q CIEAINES FEUNIONS .. eeiutieiitieetteeitee et st ettt e e bt e s bt e e bt e s bt e e bt e s beesaseesabeeeaseesabeeeabeesabeesnneesabeesaneesares 1954
Budget unique et FONds de roUlemMENt .......ccoi i s 1954
Systéme de pension de I'UIT — Etude comparative 1954
Révision éventuelle du systeme de pensions du personnel de I'Union 1954
Modification de dispositions des Statuts de la Caisse d'asSUrancCe ........ccoceeeveeriieeniieeniieessieesieeeieens 1954
Accords entre la Caisse d'assurance et certains membres de la Caisse de pensions ..........ccccccuvvveeeen. 1954
Age de la retraite du personnel NOMME avant 1948 ..........coocuiieeiiiie ettt eeeee e e e e e e aree e 1971
Indemnité de cherté de vie au personnel pensionné sous le régime de 1927 ........cccoecvvvevvcveeernnennn. 1954
Assurance des augmentations de traitement de M. G. ANtonevitCh.......cccoccveeeevciee e 1954
Paiement des congés en suspens a un fonctionnaire qui quitte I'Union ........ccccceecveeiecciieccciee e, 1954
Bravets d'INVENTION ...oii ittt e e e st e e e s bt e e e sabaeessabaeessnbeeeseabaeessabaaeean 1954
Fixation de la date de la 10e $€5Sion du CONSEIl...cccciuiiiiiiiiiiiiiiiee et 1954

10¢ session (avril-mai 1955)

Prochaine réunion de la Conférence de plénipotentiaires 1955
Date de la prochaine Conférence administrative des radiocommunications........cccccoeccvvvevecverernnennn. 1955
Date de la session annuelle de 1956 du CONSEIl ....ccccuviiiiiiiiiiiiiiee e 1955

Etude de la procédure pour I'élection des Directeurs des CCl........cccveeeieeeiciiiiiieeee e 1955
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D 159
D 160
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D177
D178
D179
D 180
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D 182
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Election du Directeur du CCIR et du Directeur du CCITT ....ciiiiiieeiriieeeriiee e creeeesieeeesiee e svveeessineeeenns
Construction éventuelle d'un immeuble PoUr I'UIT ..o e
BUAZET UNTIQUE .eeeitieeeciiie ettt et e e st e e et e e e et ae e e stbeeeeataeesansaaeesassaaeesstaeesanssasessseaeannsaeananes
Frais de représentation du CCIR a une réunion du CCIF .........coociiiieiniiienieeniee e
Placement des capitaux constituant le Fonds de provision du CCIF ..........ccccveeeiciieecccieeeecieee e
INAEMNITE d'@XPALIIATION ... .iiei ettt e e e ere e st e e et e e s e tae e e sabeeeesstaeeesnseseessnseeeeansseeeanes
Indemnité de cherté de vie au personnel en actiVite.........coovcuiiiiriiieiniiie e

Indemnité de cherté de vie au personnel pensionné sous le régime de 1927

Durée du mandat du Directeur d'un CCl et de son suppléant a la Commission de

Fo Ty o) o W [l O T <l = T U =Yg o <SP 1955
Prix de vente des publications de I'UIT ..ottt st 1955
Impression de certains oUVIages Nors A& SUISSE........uiiiccuiieeiiiiee et e et et e e e e e e ere e e s eaaeeeseaeeeenes 1999
Documents de SErVICE de I'UIT ....uuiiiiiiie ettt sttt e st e e s are e e e sabe e e senteeesnneeeesnsaeeennns 1964
Brochure résumant les progrés effectués dans le domaine des télécommunications .........cc.ccceeeeene 1955

Participation de I'UIT a I'Exposition de Bruxelles, 1958
Publication des Résolutions et DEcisions du CONSEIl......cccueiiiiuieiiriiieiriiee et see e e

11°© session (avril-mai 1956)

Programme des prochaines conférences de 'UNION..........cooouiiieiiieecciiee et

Date de la session annuelle de 1957 du CoNSEil ...ccoovvieiiiiiiiiiii
Construction d'un immeuble destiné a abriter les services de I'UIT
Activités de I'lFRB

Election de nouveaux Directeurs du CCIR et du CCIT et, le cas échéant, d'un

NoUVEaU ViCe-Dir€CteUr dU CCIR .....oiiiiiiieieiet e cceee et e rtee e ee e e sae e e et e e seaae e e e snbaeeeenteeesnnseeessnseeean 1956
Ouverture d'une vacance d'emploi de Secrétaire général adjoint le 1°" janvier 1958..........ccccueeen..... 1956
21U Lo oA UT oY Lo [V TSR

Composition de la Commission de controle finanCier.........ceovveiiiieiieeniieee e
Placement des capitaux constituant le Fonds de provision du CCIF
Indemnité de cherté de vie au personnel en activité

Indemnité de cherté de vie aux bénéficiaires de pensions dont les droits sont acquis depuis

1€ 18 JANVIEE 1949 ... iiiiiiiieeeteeee ettt ettt sttt e s bt e bt e s bt e s bt e s be e s bt e s bt e e bee s bt e e nabeebeeenaneebeees 1956
Indemnité de cherté de vie au personnel pensionné sous le régime de 1927.........cccceeeeeviieeecciieeennns 1956
Prix de vente des publications et structure du budget annexe des publications........ccccccccevveeeriveennns 1964
Imputation des frais de publication des circulaires hebdomadaires de I'lFRB...........ccccceeeiiieeeciieeens 1964
Frais de premier établissement de la mécanisation a la Division des radiocommunications.............. 1956

Financement des normes techniques de I'lFRB

Financement de I'Atlas des courbes de propagation de I'onde de sol
Trafic a acheminer sur le réseau de télécommunication du service fixe aéronautique ..................... 1956

1. Emploi supplémentaire de classe 8 au Secrétariat général
2. Emploi de classe 2 de I'lFRB a pourvoir a titre permanent

Personnel supplémentaire pour I'lFRB..............
Augmentation du personnel de I'lIFRB...............
Caisse de pensions — Sommes d'admission
Assurance d'augmentation de traitements en 1956 pour les fonctionnaires ayant

JEPASSE I'AZE U B0 @NS....utiiiieiiiieeiiee e cieeeeeeit e e eette e e et e e e eetbeeeeetreeeeetbeeaeasteeeeessaeeesseeaeesseseenssaeeeansens 1956
Désignation d'un Directeur de CCl et de son suppléant a la Commission de gestion de la

CaISSE A ASSUIANCE . .uiiitiieiteeriteeete et e st ettt e st e esateesateesabeesabeesabeesateesabeessaeeshbeessteesabeessteessbeenseeesseaenseeen 1964
Publication des Résolutions et DEcisions du CONSEIl.......cueiiriiiiiiriiiiiiiiee et 1956
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12¢ session (avril-mai 1957)

Dates, lieux et durées des prochaines conférences et réunions de I'Union ..........ccecceerieeeiecnieenneenne
Date de la session annuelle de 1958 du CONSEIl ....ccccuviiiiriiiriiiiiee it
Interprétation du terme «majorité» a l'occasion de consultations par télégramme .........ccccoceeeueeenne
Présentation des propositions pour la Conférence administrative télégraphique et téléphonique...

Présentation des propositions de la Chambre de Commerce Internationale a la
Conférence administrative télégraphique et t&léphonique .........cccooveeiiiiiiiiiiii e,

Composition de la Commission de controle fiNanCier ..........covveeiiiiiieiiie e
MESUIES 0 ECONOMIES ..ceutiiiiiiiiiieitte ettt ettt et e st e et e st e et e s bt e et e st e e sabeesabeeenbeesabeesabeesabeesnneenas
Budget uniquel964

Indemnité de cherté de vie au personnel pensionné sous le régime de 1927 ........cccccocvveveeriieenineenne
Indemnité de cherté de vie aux fonctionnaires retraités depuis le 1¢" janvier 1949 ........ccccccovveeeueene

Assurance d'augmentation de traitement en 1956 et 1957 pour un fonctionnaire
AYaNt dEPasSE I'AZE dE B0 ANS.....eiiciiiieeciiee e ceee ettt e eree e e st e e e et e e e e ebe e e e sba e e e ettaeeeearaeeeebreeeentaeeennnaes

Financement de la publication des normes techniques de I'lFRB...........ccoceeevieeriieeniieeniieeeiee e
Mise en application des modifications a I'échelle des traitements ........ccoceeeveeriienieniieeiec e
Vacance d'un emploi de Secrétaire général adjoint .........ccccccviieeiiiie e
Effectif du SECrétariat BENEIAl ........coicciii et e e e et e et e e s st e e e e eate e e seasaeeesnreeaas
Application du paragraphe 4 de I'article 8 de la Convention de BUenos Aires........cccccceeeeeieeeeciveeenns

Etude relative a I'éventuelle affiliation des fonctionnaires de I'Union a la Caisse commune
des pensions du Personnel de 'ONU .........ccuiie it estee e et e e etre e e etre e e eate e e eeanae e e saraeeaas

Amendements a |'article 15 du Reglement du personnel.........cccccuveeeeiiiiiiiiiee e
Contrat temMPOraire QU CCIR ....ciiiiiiiiiiiiiiieieeeeee e et e e e et et e e s e s et er e s e ses et et e s e aesesesaseseresesesesasaran
Création de NOUVEAUX EMPIOIS ..eiciuiiieieiieecciiieeeitie e e eeitee e e st eeeetteeeestbeeeesabseeeesaeeessseeeassteeesenseseesnsrenann
Postes additioNNEls @ I'IFRB .....ccuiiiiiiiiiie ettt se e sre e s e esaeesabeesbeesabeesabeesabeesabeesnbaasnseesas
Prolongation et transformation d'emplois @XiStants ........cccceeiiiieeeiiiiieceiiee e e
Prolongation du contrat de deux fonctionnaires temporaires au CCITT ......cccceeeiiieeeeciieecciiee e,

Hommage au Grand Officier GIUSEPPE GNEME .....ccccuiiieeeiiieeciieeeecieeeeeeite e e eettee e e staeeeeateeeeeaaeeeensreeans
13¢ session (avril-mai 1958)
Dates d'ouverture de la Conférence administrative des radiocommunications et de la

Conférence de PIENIPOTENTIAINES .......cccuieieiiiie et eeire e et e e e ste e e e etre e e etbeeeeateeeeeasaeeeesreeans

Invitations a la prochaine Conférence administrative des radiocommunications et a la
prochaine Conférence de pleNIPOtENTIAINES ......cuueeeeiiiie it e e e e e sraee s

Participation d'organisations internationales a la Conférence administrative des
FAdiOCOMMUNICATIONS ..eiiieiiiiiiieiie ettt ettt s e st e st e s bt e sabeesabeesabeesabeesabeesaseesabeesaseenas

Présentation de propositions a la Conférence administrative télégraphique et téléphonique
par le Comité international de 12 CroiX-ROUEZE.......ccccuieeiriiieiiieee et eree e e et e e s naee s

Date de la 11° Assemblée pléniere du CCITT ...uiiiiiieeiiee e ceee e e e et e e et e e e sbae e s enre e e sennneeesnnaeeean
Date de la session annuelle de 1959 du CONSEIl ........cocverierieniiniiieeeeee e e e
Financement du développement ECONOMIGUE ......ccccviieieiiereiiiee e e sieeeeee e eree e stae e e eneeeeesnaeeesnreeeas
Organisation éventuelle d'un cadre international d'administrateurs.........cccecccevevcieeeecciee e,
Jugement du Tribunal administratif de I'OIT ......coooiiii e
Dépenses iIMPrévues et iNEVITADIES .........cccciii it e e e e e e e e enaee e e snaeeeas

Indemnité de cherté de vie au personnel €N activite ..........coovceeeeiiiiie e
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Indemnité de cherté de vie aux fonctionnaires retraités sous le régime de 1927.......c.cccceceerieennene 1964
Indemnité de cherté de vie aux fonctionnaires retraités entre le 1¢" janvier 1949 et

[ T [0 LY=o SR 1964
Effectifs du Secrétariat général. Nomination d'un Conseiller temporaire de classe C..........cccceeeueenee 1964

Création de nouveaux emplois

Dates d'avancement d'échelon pour les fonctionnaires qui ont passé plusieurs années

a lI'échelon VI de leur classe dans I'ancienne EChElle ........coouvvieiiiiiici e 1964
Heures supplémentaires du personnel €N MiSSION ........coccuieiieeriieiieeniie e 1964
Situation actuarielle de 1a CaisSSe d'aSSUIANCE......uicciiiiirrieeeee ettt e eeeirrer e e eeeeabrrr e e e e e e eeeabarreeeeeesas 1964

Assurance de |'augmentation de traitement en 1958 d'un fonctionnaire ayant
AEPASSE I'AZE A B0 ANS..ecnneieiiieeiieitieete ettt ettt et sat e st e e sab e e s bt e e sabe e bt e e sabeeanb e e sabe e st e e saneenneees 1964

14¢ session (mai-juin 1959)

Conférence administrative des radiocommunications et Conférence

de plénipotentiaires, GENEVE, 1959 ........oi ittt ettt st et sat e sne e e saneenaeees 1964
Participation d'organisations internationales a la Conférence administrative des

(= To [ TeTolo] a1 10T a1 ToF- 1 4 o] o -SRI 1964
Date de la 11® Assemblée plENiere du CCITT ...oiciiiiiiiieeeeiiee ettt e et e e tte e e ssire e e e ste e e eeaaaeesssaeeeeessaeeeenes 1964
Session spéciale du CONSEIl €N 1959 .......ooiiiiiiiiiieiiietee ettt st sar et saneeenee s 1964
Vacance du poste de Secrétaire général de I'UNioN..........cooieiiniiiiiiinieniicee e 1964
(o] aTo [y o T<TolF=1 e L3N K@ 1 LU USSR PRPE 1964
Assistance technique — Imputation des dépenses d'administration et d'exécution du

PrOSramIME Glargi....cccuueeiuii ettt et e ettt e st e st e e sa bt e s bt e sabe e et e e sabeeeaneesareenanee e 1964
Composition de la Commission de gestion de la Caisse d'assurance du personnel de I'Union ........... 1964
Procédure du COmMIte d'APPel......eee et et e et e e et e e e e te e e e eabe e e s taeeeeebbeaeenes

Imputation budgétaire des frais de publication des circulaires hebdomadaires de I'lFRB
Prix de vente des publications et structure du budget annexe des publications............ccccceerennnnenn.

Situation actuarielle de la Caisse d'assurance du personnel...

Indemnité de cherté de vie au Personnel retraité ..........coccooocvieeeciie e et

Octroi d'une allocation de cherté de vie supplémentaire a un ancien fonctionnaire

retraité du réZIME dE 1927 ...ttt e e e et e e e st e e et e e s aaeeeesataeeeesteeeeenneeesanseeean 1964
Recette exceptionnelle provenant de I'émission de timbres-poste de service de I'UIT

par 'Administration SUISSE AES PTT...ccuiiiieiiiecitiee e siiee e estee e eeee e e sae e e e sate e e ssaaeeeesnbaeeeesteeesnnseeessnnseeean 1964
Assurance de l'augmentation des traitements de fonctionnaires ayant dépassé I'age de 60 ans....... 1964
Heures supplémentaires €N MISSION .....cccccviiiiiiieeeiiieeeeiee e sttt e e e s e e e s seee e e ssareeeesteeeesneeeesnaeeeesssaeesanns 1964

Compensation pour frais supplémentaires encourus pendant les conférences tenues a
GENEVE €N 1959 ...iiiiiiiiiieeciteeee ettt

Maintien provisoire d'emplois au Secrétariat de I'lFRB

Définition des télégrammes et des appels et conversations téléphoniques d'Etat...........cccceeevvveennes 1966
15¢ session (mai-juillet 1960)

Voyages effectués par les fonctionnaires de I'UIT pour étudier des questions se rapportant

I I 1 =Y ol I =Tl oY T Lo U= TSP 2001
Conditions financiéres de participation des institutions spécialisées et des autres organisations
internationales aux conférences et réunions de I'Union (COSPAR) ......cccceiiieiieeeciiie e 1964
Composition de la Commission de contrdle fiNanCier..........cuveoeciiiieiiiee e 1967
Engagement de fonctionnaires pour I'FRB €N 1960 .......c.ceeeicuvieeeriiieeeiieeeccreeeesieeeesneeeessrneeesseneeeenns 1964
Recette exceptionnelle provenant de I'émission de timbres-poste de service de I'UIT

par I'Administration SUISSE AES PTT .. ... it e et e e e e et e e e e e s eeaatr e e e e e e seeaanbaeseeeeeeennnraeneas 1964
Publication des circulaires hebdomadaires de I'IFRB ........c.covueiriieiieenieenieenie et sree e 1964
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Liste des missions effectuées par les fonctionnaires de I'Union et résumés des rapports
€tablis 3 1 SUILE 0@ COS MISSIONS......uviiiiiiiieiiiieeee et e e et e e e e e e e etrre e e e e e eesnnbaeeeeeeeesennrasaeaeaaeean

Classement du chef de [a section du JOUNal.........oiiiiiiiiiiiii e e
Résultats des mises au concours d'empPlois VACANTS ......ccccueriiiiieeciiiee e e e eeare e seree s
Compte des abonnements tElEPhoNIQUES PrIVES .........eeeiiiiieieiiie et
Assurance de I'augmentation des traitements des fonctionnaires ayant dépassé I'age de 60 ans.....

Versement, aprés la retraite, de l'allocation de 15% du traitement au titre de
['assurance-survivants des membres du FONds de PeNSioNS .........cocueeeveeriiieeiieeniieeniee e

Date d'ouverture de la 162 5esSion dU CONSEIl......uueeiiiiiiiiiririieiceeiiireeee et e e eaarreee s
16¢ session (avril-mai 1961)

Instructions pour la préparation du Rapport annuel sur les activités de I'UIT ......ccccceeevveeccveeecnnennn.
Bail de location du nouveau batiment de I'UIT.....cociiiiiiiieiiieniee et sbeesre e
Ressources financieres attribuées a I'UIT au titre de sa participation au PEAT .......cccceeviieeviieeccinennn.

Recette exceptionnelle provenant de I'émission de timbres-poste de service de I'UIT,
par 'AdmIiNistration SUISSE dES PTT .....uuiiiieiieieiiieeeeriie e ettt et e e e st e e s sete e e ssaaee e e sstaeessnteeessnnneeesnsaeeean

Publication des circulaires hebdomadaires et des lettres-circulaires de I'lFRB............ccccceeeveiiiinnnnnnn.

Assurance des augmentations de traitement de deux fonctionnaires ayant dépassé
B ot B L= X ST O I T o L USSR

Versement, aprés la retraite, de l'allocation de 15% du traitement au titre de
I'«assurance-survivants», de fonctionnaires membres du Fonds de pensions..........cccccveeeecvveeecnneenn.

Modifications au régime des pensions du personnel de I'ONU .......c.cccoeciiiiiiiieeeciiee e
Organigramme des Secrétariats de I'UIT ........oe it et e e et e e e aae e e s raeeean
Statut et Réglement du personnel applicables a titre provisoire aux fonctionnaires élus...................
INdeMNite de [ICENCIEMENT ....oiiiiiiie ettt sttt st e st e st e sabe e sbeeeaneenas

Date d'ouverture de la 172 5esSion dU CONSEIl.....uuueiiiiiiiiiiiieiieiiieiiiieeee e eaaaaee s
17¢ session (mai-juin 1962)

Statut et Réglement du personnel applicables a titre provisoire aux fonctionnaires élus ..................
[ [0 LN =Y o] =Ty =T o 71 4 Lo Yo WSS SRPI
Création, suppression et reclassement de Certains POSTES .....cccvvevcveeeerciiieeeiiee e
Personnel nouveau au Département de la Coopération techNiquUe .......ccceeeveveeeirciee e,
POSTES B I'IFRB .. etieciiei ittt ettt ettt st s e et e st e e beesabeeeabeesabeessbeesabaesabeesabeesaseesateesnsessnseesnseenns
Reclassement de I'emploi du Secrétaire des PENSIONS .........ccocueeeeiiiiieeeiiee e eceee et eetee e e e aree e
Mandat de M. Hayes, Vice-Directeur du CCIR .........cooiiiiiiiiiiieee ettt e e e sevrare e e e e e e e aneaee s

Versement, aprés la retraite, de |'allocation de 15% du traitement au titre de
I'«assurance-survivants», de fonctionnaires membres du Fonds de pensions.........cccccccvevecveeernneenn.

Création éventuelle d'un FONAS d'aSSUranCe .....ccueeruiiiiieiiiieireeiie ettt ettt s
Date de la llle Assemblée PlENIEre du CCITT ...cuiiiieiiiee ettt eette e et e e e ete e e e et e e e aaaeeeetaeeaan
Date de la prochaine réunion de la Conférence administrative télégraphique et téléphonique.........

Date de la CAER chargée d'élaborer des plans d'allotissement révisés pour le service
(gaTe] o1 LR T=T o T T [V 4 (o LU =SSR

CAER envisagée au numéro 457 du Réglement des radiocommunications pour la révision
de I'Appendice 25 au Reglement des radiocommuNiCatioNS.........ccccueeeeriieeieiieeeciee e e

Participation des délégations des Membres et Membres associés de I'Union aux conférences
€1 FEUNTONS & I'UNTON .c..eiiiiiiiite ettt sttt sttt e st e s be e st e e sbeesabeesbeesabeesneesares

Conditions financiéres de participation des institutions spécialisées et des autres organisations
internationales aux conférences et réunions de 'UNION .........ceeviierieinieiniennieeiecee e
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Refonte de la Convention internationale des télécommunications.........ccceecveeeerciiiiniiiie e
Situation des pays par rapport a la Convention et aux Reglements administratifs ............ccceeveeennnen.
FAYololo ] e I 1Yol - O 7Y = © TSP
Projet de Centre interorganisations pour le traitement en masse des données statistiques..............

Mesures en vue de réduire I'encombrement des bandes comprises entre 4 et 27,5 MHz —
A T3 o] g e VI CT oYU oT=Ne 3 d o T=] o £y

Date d'ouverture de la 18° 5ession du CONSEIl.....ccceeviiiiiiiiiiiiii
18¢ session (avril-mai 1963)

IFRB — Emplois de la catégorie professionnelle autorisés par la Conférence de plénipotentiaires .....
Création de nouveaux emplois au Département de la Coopération technique ......c..ccceeceeeviieniennnen.
Rapport sur le reclassement du PersONNEl ..........ooviiiiiiiiiieiieeeee et s
Normes de classement des EMPIOIS.......ciuiiiiiiiiiiiee et e e s esaeee e
Création éventuelle d'un FONAS d'aSSUIANCE .....cccueirieerieiniieenieesieesieesteesteesieeesreesaaeesreesaseesaseesaeees

Versement, aprés la retraite, au titre de I'cassurance-survivants» de I'allocation de
15% du traitement des fONCLIONNAIIES .......ueiiiiiieeciiiee et e e et e e e e are e e s earee e e s abaeeeenes

Jugement rendu par le Tribunal administratif de 'OIT .......coooiiiiiiiin e
Projet de Centre interorganisations pour le traitement en masse des données statistiques..............
Organisation des Secrétariats de I'UNiON ......oceeiieeiiieniieee ettt
Cycle d'EtUdES TrHlINGUE ......eieeeiee e e e e e e e e st e e e e e tta e e stbeaeeeatbeeeensaeeeannees
Projet de refonte de la Convention internationale des télécommunications..........cccccceeevvvieeeiiieeens
Union africaine et malgache des postes et télécommunications (UAMPT) ........ccooieeeeiiieeeciiieee e,
Participation des délégations des Membres de I'Union aux conférences et réunions de I'Union.......

Conditions financiéres de participation des institutions spécialisées et des autres organisations
internationales aux conférences et réunions de 'UNIiON ........ccceeeiieeieiiiic e

Conditions financiéres de participation des institutions spécialisées et des autres organisations
internationales aux conférences et réunions de 'UNioN .........ccceviicieeieiiiee e

CONTEIrENCES MEZIONAIES ... .viiieeiiie ettt et e st e e e et e e e et ae e e e bt e e e e s ateeeeeasaaeeesbaaaeeatbeseensaeesnnsens

CAER envisagée au numéro 457 du Réglement des radiocommunications pour la révision de
I'Appendice 25 au Réglement des radioComMmMUNICAtIONS .......ccueeeeiiiiieeeiiiee et

Date et durée de la llI® Assemblée pléniére du CCITT, MOSCOU 1964 .........cccveeeeriieeeeiieeeiiieeeesiiee e
CommisSioN MONIAIE AU PIaN .....uuviiiei ettt e e e e e e e e s aba e e e e e e sesaabseeeeeeeeennnens
Révision du Recueil des RESOIULIONS €1 DECISIONS ...cccciiivcivvriiiieeiiiiiriieeee et e e eesebare e e e e e s e eaareeees

Date d'ouverture de la 192 5ession du CONSEIl.....ccceeiiiiiiiiiiiiiii,

19¢ session (avril-mai 1964)

Baréme des contributions du PErSONNEL..........c.uiiieiuiiii ettt e e et e e e e etae e e e baeaeenns
Péréquation des pensions et des rentes de SUMVIVANTS ..........cceeeeriieeieiieeescreeeesiee e e e saee e seaeeeeaes
Désignation d'un Directeur intérimaire du CCIR .........cooeiiereiciiee et e sree e e e e e s seaee e e eneeeenes
Rémunération de M. L.W. Hayes, Directeur intérimaire du CCIR .........cccceeviiieeeiciieeeeiereccieeeesivee e
Contribution des organisations internationales aux dépenses des conférences...........cccceeeecuveeeennnen.
Prét de l'installation d'interprétation simultanée a la Croix-Rouge internationale ..........cccccceevieennns

Insertion d'annonces publicitaires payantes dans les documents de Service........cccoeevuvieeeeeeeecnnnneenn.
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Date et lieu de la Conférence de plénipotentiaires de 1965 ........ccoceeeieeriiieniieniiieeee e 1966
Propositions relatives aux travaux de la Conférence de plénipotentiaires de 1965............cccveveuneen. 1966
Date de la prochaine Conférence administrative ordinaire des radiocommunications ............cc........ 1966
Date d'ouverture et durée de la 20° s€sSion du CONSEIl .....ccoiveeiiiiiriiiieiieiieeee e 1964

20¢ session (avril-mai 1965)

Utilisation, au profit du personnel, des bénéfices réalisés par le service de restauration au

titre de son chiffre d'affaires aNNUEL..........ooii i e e 1981
Limitation des dépenses relatives au PersonNEl.........c..cecccveeiiciieeeiiiee e e ere e e 1966
Contrats de dUrée dETEIMINEE ...cc..uii ittt re e e s e e s s aee e s sbae e e eabeeessaseeeesnseeean 1967
LY T=T oY g lle [ 1= o T=Y o T USRS 1966
Versement, aprés la retraite, au titre de I'«assurance-survivants», de I'allocation de 15%

du traitement des fonctionnaires membres du Fonds de pensions .........ccccceeveeerieriiienieenieenieennnen. 1981
Révision de la Convention européenne de radiodiffusion (Copenhague, 1948) ........cccccevveevvenueenenne 1966
Révision de la Convention régionale européenne du service mobile maritime

(COPENNAGUE, 1948)....ceeiiee ettt ce e e ete e e et e e e st e e e e etteeesstbeeeestaeeeessaeeesasaaeeastaeesansaeeessaeaaan 1966
Tenue d'un inventaire unique pour le mobilier, les machines et les installations

Lo TAVZ<Y g =T (<3 WU s 110 o PRSPPIt 1967

21° session (mai-juin 1966)

Conférence africaine de radiodiffusion sur ondes kilométriques et hectométriques w1967
Date de la 21€ session annuelle du CONSEIl.....cccueiiiciieeiriiie i ... 1967
Procédure pour |'élection du Directeur du CCIR 1968
Versement, aprés la retraite, au titre de I'«assurance-survivants», de I'allocation de 15% du
traitement des fonctionnaires membres du Fonds de pensions .........ccccceevcveeeercieeeeciee s 1981
Date et durée de la 22° 5esSioN du CONSEIl.....ceiiiiiiiiiriiiiiie et s 1967
Révision de la Convention régionale européenne du service mobile maritime
(COPENNAZUE, 1948)....cc ettt e e et e e e et e e e s ba e e eeabee e sareeas ... 1967
Révision de la Convention européenne de radiodiffusion (Copenhague, 1948) .... 1967
Etablissement du Rapport sur les activités de I'Union........ccccccvveeeeicerecccieeecscnieeenn, ... 1970
Personnel nécessaire pour les travaux du Groupe d'étude chargé d'établir un projet de Charte ...... 1968
22¢ session (mai 1967)
Utilisation de crédits alloués par le Conseil pour l'installation de rayonnages mobiles 1968
Rémunération du Secrétaire général par intérim..........ccceeeeuneen. 1974
Emploi de Chef du Département de la Coopération technique.... 1968
Date et durée de la 23¢ session du Conseil d'administration ....... 1968
IVe Assemblée plEniere du CCITT ...ttt et eere e e e .... 1969
Révision éventuelle de la structure des Reglements des radiocommunications 1976
23¢ session (mai 1968)
e o T [o] g IF == ToT={ =T o] o 1o U 1SR 1984
Classement des emplois supérieurs et de certains emplois du Département de la
COOPEratioN TECNNIGUE ....ueeieiieeeetie ettt e e e et e e e et e e e e etteeeesabaeeeeaeeeeesaeeeesteeeeenseeeessseaann 1969
Procédure pour I'élection du Directeur du CCITT ..oouiii ettt e et e eaae e e earee s 1969
Date et durée de la 24° session du Conseil d'administration ........c.cccoeeceeriiinieiniienine e 1969
TranSfert de 'OrdiNAtEUN........iiiii ettt e e e st e e s abe e s teesabeesbeessbeesnreasaseesns 1969

Coordination des travaux du Secrétariat spécialisé de I'IFRB ..........cocccuiiieieiiieciiieee et 1969
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24° session (mai 1969)

Classement de I'emploi de chef du Département de I'ordinateur .........cccccuvveeecieeeicieee e 1970
Date et durée de la 25° session du Conseil d'administration.......c...cocceveereenieiiniineeneeeeene e, 1970
Dons pour I'agrandissement du batiment de I'UIT.........ooiiiiiiiiiiiiieie e 1973
Langues de travail de 'UNTION ........eei it e e e e s aae e e s ab e e e e s ate e e e snnaeeesnaaeeesnsaeeeanes 1974

25¢ session (mai-juin 1970)

Versement annuel en faveur du fonds de PeNSIONS........c.ceiiuiiiiieiiiiiiieee e 1978
Date et durée de la 26° session du Conseil d'administration........ccccccceiiiiiiiiiiiiiii, 1971
Publication des Actes finals des conférences et réUNIONS ..........cocvurveeiiiiieiiiiiieeeee e 1999

Examen des procédures administratives et budgétaires relatives au programme
et au budget de I"'UIT par 18 CCQAB.......ui ittt sttt et sate e st sae e e bt e saneesneees 1971

26° session (mai 1971)
Date et durée de la 27e session du Conseil d'administration .........ccccceeeiiiiiiiii 1972

27¢ session (mai-juin 1972)

Date et durée de la 28° session du Conseil d'administration.......c...cocceveereenieiiniinieneseeeee e, 1973
EMPloi de tradUCtEUIS-INTEIPIETES. ... .viiiicieee e ciiee e ettt e eette e e et e e e et e e e e tae e e stbeeessataeeeessaeessseeessssseeeanes 1974
Agrandissement du batiment du siege de 'UNION ........coceeriiiiinieniiiinienecee et 1973
Procédure pour I'élection du Directeur du CCITT.....uiii ettt e e e st e e e e aee e e seabaeeeebaeeeenes 1973

28¢ session (mai-juin 1973)

Places de STAatiONNEMENT ........uuveiieeiieiiiiiieeee et e e e et e e e e e e esatr e et e e e eeseabareeeeeeeseatasaeeeeeesennnrrenes 1974

Election du DIreCteUr dU CCIR ......ccoieiiireeeee et ee e e e e eetrre e e e e e e ettt aee e e e e eeseabareeeeeeesentssaeeeeeesennnrrenens 1975

29¢ session (juin-juillet 1974)

Recettes provenant de I'émission de timbres-poste de service de I'UIT ......cceeeeviiieecieiicciiee e 1975
Dépenses consécutives a I'élection d'un nouveau Directeur du CCIR..........coevueirieeniieenieeniee e 1975
Normes de classement et classement des eMPlOis.......ccccueiiiciiiieriiie e 1976
Mesures provisoires concernant certains recrutements ......cccceeevei, 1975
Service d'interprétation aux conférences et FEUNIONS ........ccvvveiecieeeiciiee e e 1984
Date et durée de la 30° session du Conseil d'administration........ccccceevveeviieeniiiiiieniee e 1975

30° session (juin 1975)

Date et durée de la 31° session du Conseil d'administration.........ccccveeeeeeeiiiiieeeee e, 1976

Frais de voyage des membres du Conseil d'administration ........c.ccceeeecieeiiiiiee s 3.2
31° session (juin 1976)

Date et durée de la 32¢ session du Conseil d'administration........cccccuveeeiiiiiiiiiiiieei e, 1977

Procédure pour I'élection du Directeur du CCITT....oiii ettt e rre e e e e e e e nrae e 1977
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32¢ session (mai-juin 1977)

Travaux futurs du spécialiste en classement des emplois .......cooceeiieriiieiieiniic e 1979
BUdget de I'UnION POUF 1977 ...ceeeiee e cetee sttt e et e e e tte e e st e e s st e e e easta e e sentaeeesntaeeeesssaeesannneessssenenn 1978
Compte des paiements sUr eXerciCe CloS 1976 .......ccicuieeeiiiieeeeiiee e cctee e e e e ere e sree e et e e e enae e e snreeeas 1978
Fonds d'intervention a la disposition du Conseil d'administration..........ccccceecveeeicieeeecciee e, 2001
Date et durée de la 33¢ session du Conseil d'administration ..........ccccceeveereeniieseniiennene e 1978

33¢ session (mai-juin 1978)

Budget de I'Union internationale des télécommunications pour 1978 .........cccccevviieririiieerniieeesneeennn 1979
Date et durée de la 34° session du Conseil d'administration ........c.cccoevveeriiinieeniiini e 1979
Remise du premier prix du CENTENAINE ......c.uueieiciieeeecieeeeeeee e seree e s re e e et e e s eaae e e e sataeeesntaeesensaeeesnsaeeean 1980

34¢ session (juin 1979)
Date et durée de la 35 session du Conseil d'administration ........cccccccvviiiiiiiiiiiii 1980

35¢ session (mai 1980)

Paiement des publications éditées par 'UNION ........cooceiiiiiiiiniienieeee et 1.2
Virement de crédits de chapitre @ Chapitre .......c.oooeiiiiiiii e 1981
Augmentation temporaire du personnel de I'IFRB .......cccuiiiiiiieieciiie et e e e e iree e 1984
Durée de la Conférence de plénipotentiaires ........ccccccuvieieiieeiiiiiee et e e e aae e e e aree s 1983
Date et durée de la 36° session du Conseil d'administration ..........ccecceeveereenienennenicne e 1981

36° session (juin 1981)

RROAESIE.....ceiieeeee et ettt et et st sae e sa e e et e snnenne e 1982
RROAESIE ... ettt sttt et s s e st r e 1982
Crédits additionnels pour le budget de I'Union internationale des télécommunications

POUN 'ANNEE 198 ....oiiiiiii ettt e e et ee e e e sttt e e et e e esaae e e e sateeeesateeeeansseeesasseeeesssaeeeannseeesnnnneeesseeenan 1982
Date et durée de la 37¢ session du Conseil d'administration ..........ccecceeveereenienenienienee e 1982
Procédure pour I'élection des Directeurs des CCl.........iiiiiiiiiiiieeeeiiieeeeiree e eetee e e stee e e eire e e e eaaee e eareeaas 1991

37¢ session (avril-mai 1982)

Crédits additionnels pour le budget de I'Union internationale des télécommunications
POUN 'ANNEE 1982 ... eeiii ettt et ee e e e sttt e e et e e e s aee e e sateeeesateeeeassseeesassaeeeansaeeeansseeesnnnneeessaeenan 1983

Date et durée de la 38° session du Conseil d'administration ........cccccveeeiiiiiiiiiivieeeeicieeeee e, 1983

Représentation du PErSONNEL .........ciiciiii i e e et e e et e e e st e e s enre e e sennaeeesnaeeean 2.4

Date et durée de la 39¢ session du Conseil d'administration .........ccccceeeeeeeiiiiireeee e, 1984

(oY Ye o [3 o o Vi1 [o] o e [V 1K (o I I [ USSP 1985
Date et durée de la 40° session du Conseil d'administration .........cccccveeeeieiiiiiireeee e, 1985
(0 To 1= We 1IN 0181 o] [ToF: | 4 To] o -3 SR 1985

40¢ session (juillet 1985)

Date et durée de la 41° session du Conseil d'administration ........ccccccccviiiiiiiiiii 1986
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41° session (juin 1986)

Compte capital des PUDIICATIONS .......eeeiiiiieecie e e e e e st e e st e e e e e e e e e neees
Compte capital de I'économat, reprographie, services teChniqUES .........cccveevriieiiiiiieeeniieeeeieee e

Date et durée de la 42¢ session du Conseil d'administration.........ccccueeveiiieiiiiieeiee e,
42¢ session (juin 1987)

Somme due par la Société LEA a Rueil-Malmaison, France ........cccceeecveeiicieeeeciiee e
Somme due par Rixon Inc., Silver Spring, Etats-Unis d'AmMErique.........ccoceeriieriiiinieniiieneeeeeeeeee
Compte de Provision de I'"UNION.........eeiiiiieieiiie e e et e et e e e e are e e snae e e e s atreeeeneaeeennees
Compte capital des PUDBIICATIONS .....eeiiiiiiieiciie e s e e e e e s aea e e s naees
Compte capital de I'économat, reprographie, services techniquUEes ..........ccueeeeeieeeiciieeecciee e
Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires.........ccceeueerieeniienieeniee e,

Date et durée de la 43¢ session du Conseil d'administration........cccccceeviiiiiiiiiiii
43¢ session (juin 1988)

Somme due par Micom Systems Inc., Simi Valley, Etats-Unis d'AMErique........cccceeecuveeeeiveeeecveeeennen,
Compte de provision de I"UNION.........eieieiiiiieeieeee ettt st st sae e sne e saneesaee s
Compte capital des PUDIICATIONS ........ceiiiiiiieiee e re e e et e e et e e e e atae e ennees
Compte capital de I'économat, de la reprographie et des services techniques..........ccceecvveeeecierennnen.
Présentation de propositions concernant I'Instrument fondamental de I'Union ........ccccoevvveeenivennnns

Mesures destinées a réduire le colt d'expédition des documents des réunions des
COMIEES CONSUIATITS .ueiiriiiiieiiiieiee e st e e st e s e e st e e bt e e sabeessteesaseesseessaeesaeen

Date et durée de la 44° session du Conseil d'administration........ccccccevviiiiiiii,

Convocation d'une séance finale de la 44¢ session du Conseil d'administration..........ccceeevvvereeeieinnnne
44¢ session (janvier-février et juin 1989)

Fonds d'intervention a la disposition du Conseil d'administration ...........cccccveeeiiiieeeciiie e
Compte de Provision de I"UNION .........ccoiuiieieiiie et e e et e e e tte e s e ttee e e s abreeeensaeeeeanees

Compte capital de I'économat, de la reprographie et des services techniques..........ccccccveeeecverennnen.
45¢ session (session extraordinaire — novembre 1989)
Date et durée de la 45° session ordinaire du Conseil d'administration ..........ccccceceveeneenienecnennennee.
45¢ session ordinaire (juin 1990)

Conclusion, a titre provisoire, de I'Accord de base type avec les agences d'exécution
ENEIE 18 PNUD 1 I'UIT oottt ettt ettt ettt st e e sttt e e s it b e e s s abbe e e sabbaeessabbeeesnbaeesarees

Compte de Provision de 'UNION ........ceeiiiiieieciie et e s e e e e e aee e e snae e e e s nta e e e eneaeeennees
Compte capital de I'économat, de la reprographie et des services techniques..........ccccccveeeecrerennnen.
Compte capital des PUDBIICAtIONS .......eeeiiiiieice e et e e et e e e e e e e ennees
Fonds d'intervention a la disposition du Conseil d'administration ............ccccceeeeiiiiieeciiiec e
Somme due par IBC Corp. Hauppage (Etats-Unis d'AMEriQUE)........ccccureeeiiieeeciiiie et e
Somme due par GTE ATEA S.A., Herentals (BelgiqUe) ......ccccuveeieceiiieiiieeeeee e

Date et durée de la 46° session du Conseil d'administration........cccccceeeiiiiiiiiiiiiii,
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46° session (mai-juin 1991)

Compte de ProviSion de I'UNTON ........eiiiiiiiiiiieiieee ettt ettt e sne e e sareesnee s 1992
Somme due par Infinet Inc., Andover (Etats-Unis d'AMEriquUe).......cccvueeiiiiieeeeiieie e 1992
Somme due par Plantronics Inc., Frederick (Etats-Unis d'AMErique) .......ccecceveeerieneeneenieesieeienienens 1992
Date et durée de la 47¢ session du Conseil d'administration ..........c.ccecceriiinieniiiniieeeceeeeee 1992
Application des Recommandations de 1a C.H.N.........oiiiiiii i e e 1995

47¢ session (juin-juillet et décembre 1992)

Somme due par Canadian Association Broadcasters, Ottawa (Canada).......ccccecvveeveeeiieeeseesiieeeseeennes 1993
Somme due par Telex Chile, Santiago (Chili) .....cccuviiiiiir e 1993
Somme due par Standard Radio and Telefon AB, Vallingby (SU€de) ......ccceeveriirieniiniiiieieeieeieee 1993
Compte de ProViSioN A 'UIT...c..uii ittt ettt et sbe e sae e e bt e e sanessnt e saneesaeees 1993
Compte capital des PUBIICAtIONS .......ccocuiii e et e e et e e e e aae e s eareeean 1993
Date et durée de la 48¢ session du Conseil d'administration ..........ccecceeveereeneeienienicnee e 1993
Conclusion, a titre provisoire, de I'accord de coopération entre 'UNESCO et I'UIT.......cccceevvervennnnn. 1996
Tenue de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire ........ccoccceeveerieenieenieeniecreeeieee 1995

Session 1993 (juin-juillet 1993)

Date et durée de la Session de 1994 du CONSEIl ....cccviiiiiiiieriiiiiee e 1994
Compte capital de I'économat, de la reprographie et des services techniques .........cccccvveeeciveeernnnennn. 1994
Fonds de roulement des EXPOSITIONS .......ccccueiiiciiieeeiiie et e e criee et e e eetre e e e etee e s staeeeeareeeeeasaeeesasaeeaas 1994

Session 1994 (mai 1994 et Kyoto, 18 septembre 1994)

Somme due par New Valley Corporation, Upper Saddle River (Etats-Unis) ........ccccceeeeevirieeeccneee e, 1995
Fonds de roulement des EXPOSITIONS .......ccccuuiiiiiiiiieiiiee et cree e e e e e rree e e srae e s et e e ssaaaeeesraeeeas 1995
Organisation, tenue, financement et liquidation des comptes des conférences et réunions............. 2002
Convocation d'une séance finale de la session du Conseil de 1994 .........cccceevereeieniennienieneenee e 1995
Compte capital des PUBDICAtIONS .....cciiii i e e e e e erae e e e e e e e eeanees 1995

Session 1995 (séance d'ouverture, Kyoto, 14 octobre 1994)
Date et durée de la session du CoNSeil de 1995 .......coociiiieiriiieniieniieeiee e sree e e sreesreesbeessreesreesns 1995

Session 1995 (juin 1995)

Fonds de roulement des eXPOSITIONS .......ueiiii it e e e e st e e e e e s earraa e e e e e e seeaaaraeeeas 1996
Somme due par IRIS-ETT, Sarajevo, Bosnie-HErzEgoVine .......ccccccvveeeeeeeiiiiieeeeceee e 1996
Somme due par Elocorp Int., Brunswick, Etats-UniS.......ccccccueririiiiiiiiee e 1996
BESOINS BN PEISONNEN ..eeiiiiiiiitiiiee e e e e e et e e e e e e s bbt e e e e e e e seasrtaeeeaessennsnsaneeas 1999
Groupe de travail sur l'utilisation des [angues @ 'UIT........ooiii it e 1999
Date et durée de la Session du Conseil de 1996 ........ccccerierienieririiriieeeee e e e 1996

Session 1996 (juin 1996)

Tenue de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire ...........cccceeeeeciieeecieeeccieee e 1999
Compte spécial «Enregistrement des UIFN» .....cc.oiiiciiieiiiiie e cceee et e e saee et e e e enee e e snaee s 2001
Compte spécial «Services d'échange d'informations sur les télécommunications (TIES)».................. 1997

Compte spécial «Cycles d'études de I"UIT» ...ttt et e e e e e e arae e e e e e e e anees 1997
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Provision pour COmMPtes dEDITEUIS .........oiuiiiiiiiieiie ettt sttt e 1997
Somme due par Intelligent Modem Corporation, Etats-UniS.........cccocveeeiriiieeiniieeeniieeeeniiee e 1997
Somme due par Net EXpress INC., ETatS-UNis .......c.coiiiiiiiiiiiiiieciiesieeeeerteeee et 1997
Provision pour l'installation et le rapatriement des fonctionNaires.........coceeeveerieeniieiieeeiecieeeeee 1997
Création d'un groupe de travail .........cooueiiiiiiii e e 1999
Date et durée de la session de 1997 du CONSEIl....cc.ueeiiiiiiiiiiiiniieiieeee e e 1997

Session 1997 (juin 1997)

Somme due par Cornel EleCtronics Ltd ........ccceeieiiiiieieiiie ettt e e e e et e e e e ara e e e 1998
Date et durée de la session du Conseil de 1998.........cccueeiiiiiiiiniieiieeree et 1998
Deuxieéme Forum mondial des politiques de télécommunications.........cccceeeveirieiniienieenieceeeieee 1998
Création d'un groupe de travail sur la planification stratégique........cccccevviiveiriiiiiiiiieeeeeeeee e, 1999
Annonce de la classe de coNtribULION .......ooiiiiiiiiiiii e e 2002

Session 1998 (mai 1998)

Mise en ceuvre de la Résolution 49 (KYoto, 1994) ......cccccieiiiiiiee et eree et e e eare e e s earae e e e aaeeeenes 2001
Date et durée de la session de 1999 dU CONSEIl......eeiiiiiiiiiiieiiiiiieiitieeeee e e 2001

Mise en ceuvre des droits a acquitter pour le traitement des fiches de notification des
réseaux a satellite ainsi que des procédures administratives.........ccoeeeeeiiieiciiee s e 2002

Session 1999 (session extraordinaire — novembre 1998)

Création d'un groupe de travail chargé de la mise en ceuvre des droits a acquitter
pour le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite ainsi que des procédures
AAMINISEIATIVES ..ttt ettt s bt e e ettt e e sttt e e s bt e e e aa b et e s e bbe e e sbb e e e e abeeeeenreeesnrees 2002

Session 1999 (juin 1999)

Mise en ceuvre du recouvrement des co(ts pour le traitement des fiches de notification des

FESaUX @ SALEIIITE....eiiueeiiee e 1.2
Amélioration du processus de notifications des réseaux a satellite 2001
Annulation de créances irrécupérables pour un montant de 449 001,35 CHF................... 2002
Provision pour COMPLES AEDITEUIS ........iiiciiiiiccieee e ettt e e et e e eertae e e eetbeeeestaeeeesaeeesesaaeeesssaeaennes 2003
Contribution aux dépenses de 12 CIMR-2000............eceiiuiieeeiiieeeeireeeecreeeeeteeeeesrreeeeetbeeeeestreeeeessaeeeennens 2002
Conclusion, a titre provisoire, de I'Accord de coopération entre I'Unesco et I'UIT ........cccveeeecveeennnen. 2004
Date et durée de la session de 2000 dU CONSEIL........coeerieeiiiriieriienie ettt 2001
Session 2000 (juillet 2000)
Remboursement des sommes dues par la République du Congo sur une période de dix ans ............ 2006
Remboursement des sommes dues par la République de Bolivie sur une période de dix ans............ 2006
Annulation de créances irrécupérables d'un montant de 754 520,75 francs SUiSSeS.........ccceevveenneee. 2003

Remboursement des sommes dues par la République du Kazakhstan sur une période de dix ans .... 2006

Compte SPECIal KPIOJEE GDCNEIM .....viieiiiiieeeciiee ettt ettt e ettt e ee e e e et e e e e e ate e e eeabae e setbeeaeeateeeeesbaeaennsens 2006
Conclusion, a titre provisoire, de I'Accord de coopération entre ['UIT et 'OMC ........cccccvvveeecreeennnen. 2004
Documents d'information du CONSEIl.........cocuiiiiiiiiiiiieeieeee et st 3.2
Lignes directrices concernant les ateliers de planification stratégique ..........cccoeevevieeiiiiiiiiieececiieeens 2015
Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire ...........cccccceeeeeciveeeecveeeennen. 2003
Troisieme Forum mondial des politiques de télécommunication.........ccccccoeiuieeeiiiieeeciiiee e, 2002
Date et durée de la session de 2001 du CONSEIl........coverrieiririiriinieieereeee e e 2002
Utilisation du terme «ChairmMany ........ooveiieiiieiiiniiiere e e e e 2023



D 501
D 502

D 503
D 504
D 505

D 506

D 507
D 508
D 509
D510
D511

D512
D513
D514

D 515
D 516

D 517
D 518
D 519
D 520
D521

D 522
D523

D 524
D 525
D 526
D 527

-334-
(Appendice B — Liste numérique des Décisions)

Session 2001 (juin 2001)

Provision pour COMPLES AEDITEUIS ......c.uiii e cieee ettt e e e e e ere e e s rtte e e e sara e e e easreeesensaeeesnnseeean 2003

Remboursement des sommes dues par la République de Guinée-Bissau

U Vo1 0TI oo [l [T [P [ oLy 2006
Remboursement des sommes dues par la République dominicaine sur une période de dix ans ....... 2011
Création d'un groupe pour le Plan Strat@gigUe........cceeiieiiiiiiieiiiiereesee et 2004
Date et durée de la session de 2002 du CONSEIl ...cccueeriiiriiieriiieiiienie ettt 2003

Session 2002 (avril-mai 2002 et septembre 2002)

Suppression de créances irrécupérables des comptes de I'Union pour un montant
A8 CHF 1 853 5489, 75 ...uuieieieeeieiiieeee e e e ee ettt e e e e e esettaeeeeeeee s stbaaaeeeeeesessbasseseeeesessssaessaeseeassnrasseaeeeenanres 2005

Remboursement des sommes dues par la République d'Ouzbékistan sur une période de cing ans.. 2010
Date et durée de la Session de 2003 du CONSEIl ....c...ereerieriinieriiiieeieeeeneeee et 2003
Dispositions financieres prises par 'UIT @n vUE du SIMSI........ccuiieiiiiiieeciiee et e e e 2010
Recouvrement des co(ts appliqué en traitement des fiches de notification des réseaux a satellite.. 2003

Recouvrement des colts appliqué en traitement des fiches de notification des réseaux a satellite.. 2006
Session 2003 (mai 2003)

ANNUIAtioN d'INTErELS MOTATOINES ..viiveiiiiieeiiierie ettt et sa e s re e sae e s e e sabe e sabeesabeesabeesaseesns 2006
Recouvrement des colts appliqué en traitement des fiches de notification des réseaux a satellite.. 2006

Date et durée de la Session additionnelle de 2003 du CONSEIl.....cccvvvveeiiiiiiiiiiriieieieieieeee e 2004
Session additionnelle de 2003 (octobre 2003)

Date et durée de la Session de 2004 dU CONSEIl ....ueeeeeeeeicireeieee et e e e e e nrreee s 2004

Mécanisme d'examen d'un programme de compression de personnel pour I'UIT.......ccccceevvevernnennn. 2006

Session 2004 (juin 2004)

Renforcement du dialogue entre le Secrétaire général et le Conseil du personnel de I'UIT ............... 2.2
Date et durée de la session de 2005 du CONSEIl ......c.coceerieniiniiniiiiiieiieeeeee e 2005
Participation de Membres de Secteur aux sessions du Conseil en tant qu'observateurs ................... 3.2
Passation par pertes et profits d'iNtEréts MOratoires......ccoueiiiieeeeciiieeeeciee e et 2010

Mandat révisé du Groupe du Conseil sur le Reglement financier et questions de gestion

FINANCIEIE ASSOCIERS ...ttt et sa e st e st e esabeesabeesabeesabeesabeesaseesabeesaseenas 2008
Retard de paiement sur les fiches de notification des réseaux a satellites .......ccccccveevevcvrevccverecinenn, 2008
Processus de comptabilisation dU tEMPS ....ccooiiiiiiiie e e e e e 2006

Session 2005 (juillet 2005)

Participation au Conseil d'observateurs représentant des Etats Membres...........ccccoeeeevieeeciieeeenneen. 3.2
Dates et durée de la session de 2006 dU CONSEIl......ccccueievrieriieeriieeiiieeieesiteeeireesreeereesreesreesnreesseeens 2006
Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire .........cccoccceeeevcviveeeceeeescenenn, 2007

Etablissement d'un groupe de travail chargé d'élaborer le projet de Plan stratégique et le projet
de Plan financier pour 1a période 2008-2011 ........ccccciieeeiiiiieeeiieeeecreeeesireeeeere e e seaeeeesereeesnneeesnseeeas 2007
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Favoriser le débat sur des questions mises en évidence lors d'un complément d'examen d'une
(o F=ToiE oY o LI 1YY 1Y/ |\ PSPPSR

Passation par pertes et profits d'intéréts Moratoires .........cocueeviieiieiniie i

Elargissement du mandat du Groupe du Conseil sur le Réglement financier et questions de
8ESTION FINANCIEIE ASSOCIEES ... uiiieiiiee ittt ettt e e ettt e e sbae e e sbb e e e e sabeeesnabteessabeeeesnasaeesnssees

Mesures correctives supplémentaires concernant le recouvrement des co(ts pour le traitement
des
fiches de notification des réseaux a satellite visés par la Décision 513 ........ccceccvvveiviieeeciieee e

Recouvrement des colts appliqué aux fiches de notification des réseaux a satellite:
(oF: 1= oo AT A =1 o S

Mesures correctives relatives au recouvrement des codts pour le traitement des fiches de
notification des réseaux a satellite géostationnaire fonctionnant dans la bande 11,7-12,2 GHz,
pour lesquels le numéro 9.14 est directement cité dans le Réglement des radiocommunications ...

Recouvrement des colts pour le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite —
Demandes de publication dans la Partie B supposant I'application de I'Article 4 des
Appendices 30/30A pour lesquelles la Partie A associée a été recue avant le 8 novembre 1998.......

Méthode d'iIMmputation dES COULS......cuiiiiiiiiiiiiiiee et e e e e e rtte e e s rtbe e e e s te e e eeateeessaeeeesasaeeeanes
Session 2006 (19-28 avril et 4 novembre 2006)

Nouvel élargissement du mandat du Groupe du Conseil sur le Reglement financier et sur

les questions de gestion fiNaNCIEre assOCIEES .......ccccvvieeciieeiiiiiee e

Passation par pertes et profits d’intéréts moratoires et des créances irrécupérables

Capital du SUIPIUS A8 TELECOM ..ccuuuiiiiiieiitieiiteeeie e ritee ettt ettt sat e st e sab e e bt e sabeesat e e sane e st e e saneenneeas

Mise en ceuvre de mesures correctives concernant le recouvrement des codts pour
le traitement des fiches de notification des réseaux a satellite.........ovvvveeieieieiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens

Création d’une seule Commission permanente de I'administration et de la gestion ........ccccccueenneee.
Date et durée de la séance du ConSeil 2007 .......cccecuiieeeiiereiiieeeerieeeesee e e ssreeeesreeeessneeeesssseeeesseeesanns

Accés en ligne aux Recommandations de I'UIT-T.....ccceiiiiiriiiinieniie ettt
Session 2007 (4-14 septembre 2007)

Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire ........ccccceeeveeeercieeeecveee e
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables.........c.ccccecuveennne

Non-paiement des droits pergus au titre du recouvrement des cots pour le traitement des
fiches de notification des réseaux @ SAtEllIte .......cccveeieciiii e e e

Modification du mandat du Groupe du Conseil sur le Réglement financier et sur les questions de
EESTION FINANCIEIE ASSOCIEES ... ..uviieiiiiee ettt ettt eeett e e eee e e e tte e e eebae e e ebbeeeesataeeeessaeeesabseeeeansaeeennsens

Dates et durée de la session de 2008 dU CONSEIl ....cccciiiiiuuriiiiiiiiiiiiieiiee e e eearaeeeas

Conditions d'emploi des fonctionnaires élus — Indemnité spéciale de logement............c..ccceeuverennen.
Session 2008 (12-21 novembre 2008)

Dates et durée de la session de 2009 du CONSEIl ......covveeriiiiieiniiienieerie ettt s esnee e
Adoption par I'UIT des normes comptables pour le secteur public international (normes IPSAS)......

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables..............cccuoe......
Session 2009 (20-30 octobre 2009)

Date et durée de la session de 2010 du CONSEIl...cccuiiiieiriiirieiniierieeree et s sree e
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables..............cccuoc......

Description d'emploi du poste ST3/D2/583 (Adjoint au Directeur du Bureau de la normalisation
des télécommunications et Chef du Département de la politique de normalisation des
TEIECOMMUNICATIONS) «.viiiiiiii ettt ettt e e et e e ettt e e e e te e e eetaeeeetbeeeesabeeeeensseeeeasseeaeansaeeennnens
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Session 2010 (13-22 avril et 2 octobre 2010)

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ........cccceevuneeen. 2011

Soumission et publication de documents pour les sessions du Conseil et les réunions des
groupes de travail du CONSEIl.......cocciiii i e e e et e e e e e e sraeeeeas

Conclusion, a titre provisoire, de I'Accord de coopération entre I'UIT et le CERN
Session Extraordinaire 2011 (22 octobre 2010)

Programme de départ volontaire et de départ a la retraite anticipe ..........cccceeevcveeeecciieeccciee e, 2015

Dates et durée de la session de 2011 du CONSEIl.....cicciieiiiureeiieiiiiiiirieee et 2011

Session 2011 (11-21 octobre 2011)

Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire..........ccccceeeevciveeeecveeesenennn. 2015
Date et durée de la Session 2012 du CONSEIl..ucicuiiiiiieriiiiiiieiiieriee sttt e e e e sbe e sbeesree e 2012
Cinquiéme Forum mondial des politiques de télécommunication/des technologies de

I'information et de 1a COMMUNICAtION ..ioiciiiiiiiiiiiiiiee e sbe e e e sabee e 2013
Groupe de travail du Conseil sur les ressources financieres et les ressources humaines — Mandat... 3.2
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ........ccccevevuneenn. 2013
Nomination des membres du Comité consultatif indépendant pour les questions

(o L=l =1 o] o N (001 ) S URR 2016
Vérification des comPtes de I'UNION ......cccuiiiiiiiiee ettt ettt e e e te e e e e aae e e seaaee e e abaeaeenes 2017

Création du poste de grade D1 de Chef du Département de la gestion des ressources financieres... 2012

Gestion des postes au Bureau de développement des télécommunications........cccccceeevcveeeeicieeennnen. 2012

Session 2012 (4-13 juillet 2012)

Date et durée de la session de 2013 du CONSEIl ..ueevvieririiiieiriieiiee et sre e e eaee s ... 2013

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables 2013

Acces en ligne gratuit aux Réglements administratifs, aux Résolutions et aux Décisions du

Conseil ainsi qu'a d'autres publications de I'UIT ........c.eeeiiiiiiiieiiir e 2016

Dates du cinquieme Forum mondial des politiques de télécommunication/des technologies

de l'information et de la communication (FMPT=13) ....ccooviiiieirieiiiieeeeeieee et eeve e eeaee e eearee s 2013

Délai de présentation des contributions a la Conférence mondiale des télécommunications

internationales de 2012 (CMTI=12) ..oiiiuiie ettt ett e eeit e e e e ette e e e sataeeeeateeestbeeesataeeeensaeeessrenans 2013

Session 2013 (11-21 juin 2013)

Acces en ligne gratuit aux rapports finals des Conférences mondiales

de développement des tElECOMMUNICATIONS .......eeiieiuiieiiiiiie ettt e e e e aae e e earee s 2016

Création d'une Commission chargée de préparer la célébration du 150éme anniversaire

(o L ol =F: 1 dTe] ale [T AU 1 1o T o PSPPI 2017

Examen du réle possible de I'UIT en tant qu'Autorité de surveillance du systéme international

d'inscription pour les biens spatiaux conformément au Protocole portant sur les biens spatiaux..... 7.2

Date et durée de la session de 2014 du CONSEIl ..ucccuieriiiiiiieeiiiieiiee e erree et e e e e s reesreesreeens 2014

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires, de créances irrécupérables

et d'une créance d'un membre bénéficiant d'une eXoNération .........ccccecveeveeiiiirereesiee e 2015

Age obligatoire de départ 312 retraite @ FUIT ...o.ooeceeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt 2018
Session 2014 (6-15 mai et 18 octobre 2014)

Dates et durée de la session de 2015 du CONSEIl .....cevcviieiieeriiiiiiiieriieceesieeeree e e ereesreesbeesreesreeens 2015

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ...........cccuuue.e... 2015
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Session Extraordinaire 2015 (7 novembre 2014)
Programme de départ volontaire et de départ a la retraite anticipé ..........coceeevcieeeeccei e 2025

Session 2015 (12-22 mai 2015)

Dates et durée des sessions de 2016, 2017 et 2018 du CoNSEil.....cccovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiii, 2016
Création et gestion des groupes de travail de CONSEIl.......ccccovveiriiiiiiiiiiiiiiee e 2025
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables............ccccuvee.e 2017

Renouvellement du mandat du Vérificateur extérieur des comptes (Corte dei Conti)
POUF UNE PErIOAE 8 HBUX NS .eiiiieiieeeiiiieieiietesiitee e sttt e e sttt e srate e e sbaeesssateeessabaeesssbeeessssteeesnnseeessnsseeenn 2021

Nomination des membres du Comité consultatif indépendant pour les questions
(o L=l == o T (61 ) S 2021

Session 2016 (25 mai — 2 juin 2016)

LOCAUX dU SIEEE dE I"UNION ...eiiiiiiiiee ettt e ette e st e e e et e e e e etae e e sabaeessataeeeensaeeesassaaasansaeaeanes 7.1
INON GEEIIDUBE ......oooeeeeeeieee ettt ettt e et e e tte e sttt e e et e e e e aate e e s ba e e e esateeeseasteeeesaeeeesnteeeeannseeesnnsees -
Accord de coopération entre I'UIT @t INTERPOL .......ccoeuiiieiiiiee ettt ettt eetae e st e e eara e e 2018
Dates et durée des sessions de 2017, 2018 et 2019 du CoNSEil.....ccvvevveeiieiiiieeeieeeieieiiieeeeeee e 2017
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables.........c.cccceeuveenns 2018
Amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommeés ............ccceeecvveeenneen. 2.1
Age obligatoire de départ a la retraite @ 'UIT ....cooiiiiiiiieeeeee e 2018

Amendement de |'Article 5 des Statuts de la Caisse d'assurance du personnel de I'Union
internationale des tElECOMMUNICATIONS ...ccviiiiiciiiiriiiee e et e e s saaeee s 2.3

Dévolution finale des actifs du Fonds de pensions de la Caisse d'assurance du
personnel de I'Union internationale des télécommuniCations..........cceeeeiiiieciiieeeciiee e e 2.3

Amendements au Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommeés ............cccceeeecieeeenneen. 2.1

Session 2017 (15-25 mai 2017)

Conclusion, a titre provisoire, de I'Accord de coopération entre I'UIT et INTERPOL ........ccceeeeuvveeenneen. 2019
Dates et durée des sessions de 2018, 2019 et 2020 du CONSEil.....ccvvveveeiieiiiiereieeeieiiiiieee e 2018
Enregistrement des numéros universels de libre appel international .........ccccceeveiviieiveiiiccee e 5.3
Enregistrement des numéros d'identification d'entité émettrice.......ccccviviiiieeiiiieccciiee e 5.3
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables..............ccuue..... 2019

Renouvellement du mandat du Vérificateur extérieur des comptes (Corte dei Conti) pour
UNE PETIOUE UE TBUX @NS ..iiiieieiiriiiiieeeiiieeeeitteeeestttee e st tteeessteeesaaaeeessaeeeassteeesassaeeesssseesansseeesssssnessnsseeen 2022

Session 2018 (17-27 avril et 27 octobre 2018)

Dates et durée des sessions de 2019, 2020 et 2021 du CoNSEil.....ccuvvvveeiiiiiiiiiriieeeieieiirieee e 2019
Création d'un poste D1 de Directeur régional du Bureau régional de I'UIT pour la CEl....................... 2.2
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables..............cccuoc...... 2021

Nomination d'un remplagant au Comité consultatif indépendant pour les questions
08 ESTION (CCIG) euiiiuuiieeeitiee et e et e ettt e e ettt e e e e ta e e e e ba e e e eeabaeeeetaeeeeasbaeaeasteseeenssaaeessaeaeastseeeessaeesnsens 2021

Session 2019 (10-20 juin 2019)

Convocation de la prochaine Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications
1AV ) TSP 2023

Convocation de la prochaine Conférence mondiale de développement des télécommunications
(CIMIDT=21) ettt ettt ettt skttt et e st e st e e bt e s be e e abeesabe e e bt e sabe e e bt e sabeeebeesabeeensbeebeeenabeenneeas 2024
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Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire .........cccoccveeeerciieeircveeesnineennn

Sixieme Forum mondial des politiques de télécommunication/technologies de I'information et
(o L oo a1 a1 a1 Tor- 14 o] o HPS O ST STRTUPPT

Dates et durée des sessions de 2020, 2021 et 2022 du CONSEil ......uvvrieeiiieiciiiiiiieeeee e,
Vérification générale a la suite du cas de fraude dans un bureau régional

Vérification des compPtes de I'UNION ......oouiiiiiiiiee ettt et e e et e e e e aae e e snaee e e ntaeeeenes

Nomination des membres du Comité consultatif indépendant pour les questions de
LT u o T (01 ) USRS

Ty T Lol =Y =4 To] o - =TSSR
Date et durée de la session additionnelle de 2019 du Conseil

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ........cccceevruneeen.
Session additionnelle de 2019 (27 septembre 2019)
LOCAUX QU STREE ..euteeriteeeteeeitee et ettt ettt et e et e et e st e et e s bt e eab e e sa bt e eabeesabeeeabeesabeeenbeesabeesaseesabeesaneenas

2020 (par correspondance, a la suite des consultations virtuelles des Conseillers)
(9-12 juin et 16-20 novembre 2020)

Dates et durée des sessions de 2021, 2022, 2023, 2024, 2025 et 2026 du Conseil et des séries de
réunions des Groupes de travail et des Groupes d'experts du Conseil de 2020, 2021 et 2022 ..........

Nomination d'un nouveau Vérificateur extérieur des COMPLES ........coeveeriiierieeniieniee e

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables .........ccceveunenn.

2021 (par correspondance, a la suite de la consultation virtuelle des Conseillers)
(8-18 juin 2021)

Lieu et dates de la Conférence mondiale des radiocommunications (CMR-23)
et de I'Assemblée des radiocommunications (AR=23) .....cceiiiieeeiiiiieeiiiee et e et eeree e e vre e e b e e

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ........cccceeeuneen.

Dates et durée des sessions de 2022, 2023, 2024, 2025 et 2026 du Conseil et des séries de
réunions des Groupes de travail du Conseil et des Groupes d'experts de 2022, 2023 et 2024 ..........

Session 2022 (21-30 mars et 24 septembre 2022)

Dates et durée des sessions de 2023, 2024, 2025 et 2026 du Conseil et des séries de réunions des
Groupes de travail du Conseil et des Groupes d'experts de 2023, 2024 et 2025.......cccceevcveeeecveeeecnneen.

Amendements du Statut du personnel applicable aux fonctionnaires nommés — Article 3.4
AvancemMeNnt dans |8 Brade .......uueeiii i e e e e e r e e e e e e e b raraaaaas

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables............cccccuveennne.
Session 2023 (11-21 juillet 2023)

Convocation de I'Assemblée mondiale de normalisation des télécommunications de 2024 ................

Sources d'information visant a aider les Etats Membres a renforcer leurs capacités en matiére de
Cybersécurité et de CYDEITESIIENCE .......cccueieeeteee ettt e e e e e ta e e e e are e e eeanaeas

Décision sur l'application de la Résolution 70 intitulée "Intégration du principe de I'égalité
hommes/femmes a I'UIT et promotion de I'égalité hommes/femmes et de I'autonomisation des
femmes et des jeunes filles grace aux télécommunications/technologies de I'information et de la
COMMUNICATION" ..ttt e e st e st e st e e sabeesa b e e s abeesabeesabeesabeesaseesabeesabeesabeenaseess

Groupe d'experts sur la Décision 482 (EG-DECA82) .......uueeeiiiiieeeiee e ceee sttt eeee e e reee e tae e e sneee e e sneneas
Nomination des membres du Comité consultatif indépendant pour les questions de gestion .............
Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables........c..ccccccuvvueeen...



D 635

D 636

D 637

D 638

D 639
D 640
D 641

D 642

D 643

D 644

D 645

-339-
(Appendice B — Liste numérique des Décisions)

Session additionnelle de 2023 (19-20 octobre 2023)

Dates et durée des sessions de 2024, 2025 et 2026 du Conseil et des séries de réunions des Groupes
de travail du Conseil et des Groupes d'experts de 2024, 2025 et 2026........ccoevcuererireeeeniiieeenieeeesineeens

Convocation de la prochaine Conférence de plénipotentiaires ordinaire ........cccceeeeveeeeciieececveee s,

Session 2024 (4-14 juin 2024)

Convocation de la Conférence mondiale de développement des télécommunications de 2025
(CMIDT=25) oottt ettt et et h ettt s e s b e e s bt e s bt et e e et e st e e b e e b e e Rt e Rt eanesanesheesree bt e et enreene

Description du poste (grade D1) de Chef du Département de I'engagement stratégique du Bureau
de la normalisation des tElEcoOMMUNICAtIONS ...ccivviiiiiiiieiiiiee e e eae e

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ..........cccceevvverennnns
Nouveau projet réévalué pour les locaux du siege de I'UIT ........eeeeciiii et

Septiéme Forum mondial des politiques de télécommunication/technologies de I'information et de
1@ COMMUNICATION .ttt e e e et e e e e e e e tab e e e e e e e eesaabaeeeeeeeesanntaaseaeesesannsasseeseessannnnnees

Dates et durée des sessions de 2025, 2026 et 2027 du Conseil et des séries de réunions des Groupes
de travail du Conseil et des Groupes d'experts de 2025, 2026 €t 2027 ........ccoevvuereriieeeeniieeeeeieeeesineeeens

Session 2025 (17-27 juin 2025)

Dates et durée des sessions de 2026, 2027 et 2028 du Conseil et des séries de réunions des Groupes
de travail du Conseil et des Groupes d'experts pour la méme pPeriode........ccceevveirieenieenieeniieeriieenneens

Renouvellement du mandat du Vérificateur extérieur des comptes (Bureau national de contrdle des
finances publiques du Royaume-Uni) pour une durée de deuUX ans .......ccccccuveeeeeieeeeciieeeeciveeeeereee e

Passation par pertes et profits d'intéréts moratoires et de créances irrécupérables ..........ccccevvverennes
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APPENDICE C

Table analytique

R ou D Section R ou D Section
Assemblée mondiale de normalisation des Conseil
télécommunications (AMNT) — Commission permanente de D 540 3.2
Budget I'administration et de la gestion
— Budget biennal R1417 1.1 —  Conseil (dates et durée) D 643 3.2
R1435 11 — Documentation a envoyer D8 3.2
—  Affectation des économies réalisées dans R1427 1.1 aux Membres de |'Union
le cadre de I'exécution du budget 2023 - Groupes du Conseil:
et affectation du Fonds de roulement . X .
d e —  Groupe tripartite sur la gestion R1106 2.2
es expositions A
des ressources humaines
—  Affectation des économies réalisées dans R1434 1.1 Questi d liti R1305 3.2
le cadre de I'exécution du budget pour 2024 lue,S ions de p.o itiques .
) ] générales publiques R1336 3.2
— Centenaire de I'UIT, fonds du prix R1027 6.2 relatives a I'Internet
- Télégrammes-circulaires destinés R177 6.1 —  Plans stratégiques et financiers R 1404 3.2
aux administrations R1428 3.2
Changement climatique R1429 7.2 —  Groupe d'experts sur la Décision 482 D632 7.2
Comité consultatif indépendant D 633 1.2 —  Groupe d'experts sur le Réglement des
pour les questions de gestion (CCIG) télécommunications internationales
Comité de coordination de I'UIT pour R1386 7.2 (EGRTI) R1379 7.2
la terminologie — Protection en ligne des enfants R1306 3.2
Comité des pensions du personnel de I'UIT R1414 2.3 — Ressources financiéres et D563 3.2
Conférence de plénipotentiaires D636 3.3 ressources humaines
Conférence mondiale de développement D 637 3.4 - SMs|/obD R1332 3.2
des télécommunications (CMDT-25) — Utilisation des langues R1372 3.2
Conférence mondiale des R1422 3.4 — Indemnité pour frais de voyage, etc., R 687 3.2
radiocommunications — Agenda des conseillers D375 3.2
Conférences et réunions (voir aussi —  Observateurs au Conseil D519 3.2
Conférences et réunions (généralités)) - Participation aux sessions R2 3.2
-~ Assemblée mondiale de normalisation des D524 3.2
télécommunications (AMNT) —  Principes directeurs régissant R1333 3.2
— Conférence de plénipotentiaires (PP-26) D636 3.3 la création, la gestion et la cessation
—  Conférence mondiale de développement jescactlw.tles des groupes de travail
des télécommunications (CMDT-25) D 637 3.4 u Lonsel
—  Conférence mondiale des radiocom- R1422 3.4 ~  Publication des documents du Conseil g :2: :;
munications (CMR-27) — Agenda .
—  Conseil (dates et durée) D643 3.2 Conyen?lor? sur Ies, eryllfeges et immunités R 193 6.2
des institutions spécialisées,
Conférences et réunions (généralités) acceptation par I'UIT
—  Conditions de participation R 741 3.1 Documentation

des organisations de libération

aux réunions de I'UIT — Aenvoyer aux Membres D8 3.2

de I'Union (Conseil)
—  Conférences régionales, notifications D 307 3.1

des invitations 3 tous les Membres — Documents d'information du Conseil D 495 3.2

—  Réduction du volume et du colt de la R1141 3.1
documentation pour les conférences,
les assemblées et le Conseil de I'UIT

— Institutions spécialisées et organisations R 925 1.2
internationales, conditions
de participation

—  Organisation, tenue, financement et R83 3.1 — Soumission de documents aux sessions D 556 3.2
liquidation des comptes du Conseil et aux GTC
—  Participation D304 3.1 Droit de vote des Membres de |'Union R1097 6.1
—  Réduction du volume et du co(t de la R1141 3.1 Egalité des sexes R1187 2.2
documentation pour les conférences, Finances
les assemblées et le Conseil de I'UIT — Budget biennal R1417 1.1
— Utilisation des six langues officielles R1372 3.2 R1435 1.1
et de travail de 'Union —  Comité consultatif indépendant pour D633 1.2

les questions de gestion (CCIG)

— Créances irrécupérables D 645 1.2
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R ou D Section R ou D Section
—  Excédents de recettes de ITU Telecom R1111 1.2 Langues
—  Fonds pour le développement des R1338 1.2 — Utilisation des six langues officielles et R1372 3.2
technologies de I'information et R1418 1.2 de travail de I'Union
de la communication (FDTIC) Locaux du siége de I'Union D 588 7.1
—  Groupe de travail sur D 563 3.2 D 619 7.1
les ressources financiéres et D 640 7.1
les ressources humaines Maladies professionnelles R1142 2.1
— Institutions spécialisées et autres R 925 1.2 Lo
- . . o, Majorité
organisations internationales, conditions
financiéres de participation — Interprétation du terme «majorité» a D 185 6.1
. L I'occasion des consultations par télégramme
—  Mise en application du recouvrement
des codts pour: Membres de I'Union
Les fonctions de I'autorité d'enre- R1155 5.3 — Assistance et appui a la Palestine pour la R1424 7.2
gistrement des numéros UIPRN et UISCN reconstruction de son secteur des
Les fonctions d'enregistrement des AESA R1168 5.3 télécommunications
— Mise en ceuvre du recouvrement D 482 12 —  Assistance e.t appui a I'Ukraine pour la R 1408 7.2
N R ) reconstruction de son secteur des
des co(ts pour le traitement des fiches s o
e . . . . télécommunications
de notification des réseaux a satellite
. . . - mmission rr illir les fai R 1 1
— Non-paiement des droits pergus au titre D 545 1.2 Commissio pou‘ ec‘uel Ir les faits . 008 6
N concernant les violations de la Convention
du recouvrement des co(ts ..
par Israél
— Rapport de gestion financiere - .
i gestionl : — Demande d'admission R 216 6.1
— Rapport de gestion financiére pour 2022 R1426 1.2 .
PP gestion financicre pou ~  Droit de vote R1097 6.1
- R td tion fi ie R1430 1.2 .
‘appo.r © gestion financiere pour —  Observateurs au Conseil D519 3.2
I'exercice 2023 portant sur les comptes
vérifiés de I'Union — Réclamations émanant de Membres et R 262 6.1
_ . irigé ntre d'autres Membr
— Rapport de gestion financiéere et R1432 1.2 dirigées contre d'autres Membres
Etats financiers vérifiés pour I'exercice 2024 — Sources d'information visant a aider les D630 6.1
- Vet exére
D644 12 y y
— Vérification générale D613 12 Nations Unies et institutions spécialisées
. . . . . — Budgets administratifs des institutions D43 6.2
Fonctionnaires élus (voir aussi Personnel) o
spécialisées
— Conditions de service R1392 21 L . .
R1433 2.1 - Fomm|s§|on de la Fonction publique R 747 2.4
D 548 21 internationale R1420 2.4
Forum mondial des politiques de D 641 3.4 - Comference des Nations Un|e§ sur R1353 6.2
1 s . le développement durable (Rio+20)
télécommunication/technologies de
I'information et de la communication (WTPF-26) - Convention sur les privileges et R193 6.2
GMPCS immunités des institutions spécialisées
— Mise en ceuvre des arrangements R 1116 4 ~  Echange de documents R101 6.2
élaborés conformément — Echange de données statistiques R102 6.2
au mémorandum d'accord —  Laissez-passer R 105 2.4
— Rdle de I'VIT dans le cadre du R 1110 4 —  Ordre du jour des réunions, coordination D 45 6.2
Mémorandum d'accord sur les GMPCS . .
— Relation entre un mandat national R 126 6.2
Groupe tripartite consultatif sur la gestion R1106 2.2 et un mandat international
des ressources humaines — Résolutions de I'Assemblée générale R 659 6.2
Harmonisation internationale des R1115 5.1 R 708 6.2
I;‘)Irescrlptlo.ns tlfec.hnl(;que’slpl)our L Numéros universels de libre appel D 600 5.3
interception licite de télécommunications international
ITU Telecom Numéros d'identification d'entité D 601 5.3
—  Excédents de recettes R1111 1.2 émettrice
Jeunesse Pensions (voir aussi Personnel)
—  Accélérer la participation et R1374 7.2 — Caisse d'assurance du personnel D 595 2.3
I'autonomisation des jeunes D 596 2.3
— Accorder la priorité aux activités R1423 7.2 e Bases techniques R 463 2.3
de protection en ligne des enfants e Tauxtechnique R1211 2.3
—  Protection en ligne des enfants R1306 3.2 —  Comité des pensions, composition R1414 23
— Role de I'UIT dans I'autonomisation R1327 7.2 —  Indemnité de cherté de vie R 559 23
des femmes et des jeunes filles grace R 589 23
aux TIC
— Placement des fonds R 440 2.3
Journée mondiale des télécommunications
et de la société de l'information R1416 7.2
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R ou D Section

Personnel (voir aussi Pensions)

R ou D Section

Ressources humaines (voir sous Personnel
et Pensions)

— Avis de vacance d'emploi, normes R 626 2.1
minimales d'aptitudes
— Classement des emplois R1107 2.2
—  Conditions d'emploi R1392 2.1
fonctionnaires élus R1433 2.1
D 548 2.1
—  Description du poste (grade D1) D638 2.2
—  Gestion des emplois R1108 2.2
—  Mise en ceuvre des recommandations R1106 2.2
du Groupe tripartite sur la gestion des
ressources humaines
— Liste des emplois D2 2.2
— Maladies professionnelles R1142 2.1
—  Mobilisation, situation des familles R 261 2.1
—  Plan stratégique pour les ressources R1299 2.2
humaines
—  Privileges, immunités et facilités R1004 2.1
accordés au titre des activités de I'Union
—  Programme de départ volontaire et R1413 2.2
de départ a la retraite anticipée
—  Recrutement sur le plan international, R 685 2.1
procédure
— Régime commun des Nations Unies, R 647 2.1
modification des conditions
de rémunération
— Renforcement du dialogue entre D517 2.2
le Secrétaire général et
le conseil du personnel
— Représentation du personnel D 399 2.4
—  Service militaire, congés R 260 2.1
—  Statut du personnel applicable aux R1392 2.1
fonctionnaires élus
—  Statut et Reglement du personnel, R792 21
amendements R1369 2.1
D593 2.1
D 597 2.1
D 627 2.1
— Taux technique de la Caisse d'assurance R1211 23
de personnel de I'UIT
Plan opérationnel R 1403 4
R 1415 4
R 1421 4
R 1431 4
Plan stratégique
—  Plan stratégique pour les ressources R1299 2.2
humaines
Publications
— Paiement des publications éditées D 387 1.2
par I'Union
—  Publication des documents du Conseil D 495 3.2
D556 3.2
Recouvrement des colits R1168 5.3
D 482 1.2
D 535 5.2
D 545 1.2
Réglement des télécommunications internationales (RTI)
—  Groupe d'experts R1379 7.2
Relations du Secrétariat général avec R 88 6.1
les Etats ou administrations
non-Membres de I'Union
Résolutions de I'Assemblée générale R 659 6.2
des Nations Unies R 708 6.2

Roéle de I'UIT dans 'autonomisation des R1327 7.2
femmes et des jeunes filles grace aux TIC D 631 7.2
Salaires (voir sous Personnel)
Secrétariat général
—  Plan opérationnel R 1403 4
R 1415 4
R 1421 4
R 1431 4
Secteur de la normalisation des
télécommunications (UIT-T)
— Assemblée mondiale de normalisation des
télécommunications (AMNT)
—  Description du poste (grade D1) D638 2.2
— Harmonisation internationale des R1115 5.1
prescriptions techniques pour
I'interception licite de télécommunications
— Mise en application du recouvrement R1168 5.3
des colts pour les fonctions
d'enregistrement des AESA
— Numeéros universels de libre appel D 600 5.3
international
—  Numéros d'identification d'entité D 601 5.3
émettrice
—  Plan opérationnel R 1403 4
R 1415 4
R 1421 4
R 1431 4
Secteur des radiocommunications (UIT-R)
— Ordre du jour de la CMR-27 R1422 3.4
—  Plan opérationnel R 1403 4
R 1415 4
R 1421 4
R 1431 4
— Recouvrement des codts pour le D 482 1.2
traitement des fiches de notification D535 5.2
des réseaux a satellite
—  Statut des Membres du Comité R1148 5.2
du Réglement des radiocommunications
—  Groupe d'experts sur la Décision 482 D 632 7.2
(EG-DEC482)
Secteur du développement
des télécommunications (UIT-D)
- CMDT-25 D637 34
—  Gestion des emplois D 605 2.2
—  Plan opérationnel R 1403 4
R 1415 4
R 1421 4
R 1431 4
—  Présence régionale R1114 5.4
R1183 5.4
D616 5.4
— Renforcement de la présence régionale R1143 5.4
Sommet mondial sur la société R1332 3.2
de l'information R1334 3.2
R1336 3.2
Systéme international d'inscription pour les D576 7.2
biens spatiaux conformément au Protocole
portant sur les biens spatiaux
Télécommunications
facteur important du R 800 6.2

développement économique et social
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