ITUPublicaciones Unién Internacional de Telecomunicaciones

Resoluciones y Acuerdos

del Consejo
2021

jcoumer : ‘ ’ aa
2 = =
] { J, = =
PQPOV rervie nzale =
nder Sofysik france, M Frederic Saunage
NBTC, Thailand 2

L ’
~ 1 4

-4 o &
s ITU, Ms. Joanne WiLsONM =, (e Federation, Ms, Natali

=T

y

§
Kuwalt, Ms.Samera elal Mo.

Bahamas, Ms. Mayis Johnson: | % Mexico, M Pauiina Ceballos

DIRECTOR, BR, ITU, Mr. MARIO... | Bl Turkey ran 1 china, Ms: El Salvador, Mr. Juan Castro,

ITU, Mr. Vaggelis IGGLESIS % Tu, Ml s [Morocco, Mr, Belaid Noar

V —

Australia, M Rithy Lim g8 v African Telec SouthuAftica, Mr. Silulami Juli,

M. Rujira Thammac. Azerbaijan, M

Mr, Abdelaziz Tib china, Ms. Yapeng Wang

-
(]

L A .
orifumi Yamaguchl DanAMS k ance, Mr. Dominiqy ThailandiMr W <Ml We used to go outside <. Isabel Greenup

ITUCOUNCIL

GINEBRA2021






Resoluciones y Acuerdos
del
Consejo
de la

Unidn Internacional de Telecomunicaciones

Publicado por la
Secretaria General de la Unién Internacional de Telecomunicaciones
Ginebra

Edicion 2021




ISBN:
978-92-61-35503-6 (version papel)
978-92-61-35513-5 (version electrdnica)

© UIT 2021

Reservados todos los derechos. Ninguna parte de esta publicacién puede reproducirse por ningun
procedimiento sin previa autorizaciéon escrita por parte de la UIT.



—iii —
(indice de contenido)

indice de contenido

Pdgina
1 ASUNTOS DE FINANZAS .....ooveeevveeeeieeeeaeiesesesesessesessesesessesesassesesssssssssssssssesesssssssassssassssans 1
2 ASUNTOS DE PERSONAL w...vovevevrceetesceesesessssesestesesassesssssesassesessesssssssessssssesssssssasssssssssans 65
3 CONFERENCIAS Y REUNIONES .....ocvuiuviieivetieeteicie st esasae s ns s 103
4 SECRETARIA GENERAL.......ouiuieititereitcecte ettt ettt s st b s s s anasaesesanas 167
5 SECTORES ...ttt es ettt s et ae s st n s e s s ae s s s s et s as s s st et anassesenssssssnsesasassesnanens 171
6 RELACIONES EXTERIORES.......cucvevecteveeceeeeeesesssesesessssessssesesasssssssssesssassssssessssssesssssssassssanes 191
7 VARIOS ..ottt ettt bbb a bbb a s a st s st b bt s sa st s s b b an et nassesans 215

APENDICES. ..ottt ettt et et et et eeeee e e e e et eueeeeeaeesees e et eaeeaeeeeeneeeeeseeseaseseneeeeeeteneeneeeeaseaneneneeenean 233






1.1

R 1396

R 1405

1.2

R 925

R1111

R 1338

R 1397

R 1400

R 1402

A 387

A 482

A 545

A 603

A 613

A614

A 615

A 621

A 622

A 624

-V -

(indice)
Indice

Pdgina
ASUNTOS DE FINANZAS ..., 1
g =T U o 10 1= o F N 1
Presupuesto bienal de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 2020-2021 . 1
Presupuesto bienal de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 2022-2023 .. 15
Otros asuntos de fiNANZAs ........ccceiiiiiiiieiniiiiiiiiiiieiiissiestirressssssssssssssssssnes 40
Condiciones econdmicas de la participacién de las Naciones Unidas, de los organismos
especializados y de las otras organizaciones internacionales en las conferencias,
asambleas y reuniones de 1a UIT ...ttt et 40
SUPETAVIL A8 TELECOM ..uuviieiiiiiee e ceiitee e eittee e settee s ettt e e s snte e e s ssteeeesnbeeeesnsteeessnntaaessnnseaessnsses 42
Fondo para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn
(FDTIC) ettt et eeese e e e e e e ee e e e s e seseeeeeesaesesenaeeeeesaseesaeeseeeaeseneeeeeasaseenaees 43
Informe de Gestidon Financiera para el ejercicio de 2018.........cccveeevciieeecciiee e 44
Informe de gestion financiera para el ejercicio de 2019 .......ccocciveeiiiiiee i 44
Parte contributiva a los gastos de [a UNidN .......c.ueeiviiiiiiiiiie et 45
Pago de las publicaciones editadas por 1a UniON..........ccceccvieeicciieeiciiiee e 46
Aplicacidn de la recuperacion de costes a la tramitacién de las notificaciones de redes
0 SALEIITE 1neiieieeeee ettt ettt e e s be e st e e sabe e sbaeenabeesbae s 46
Impago de las tasas fijadas para recuperar los costes de la tramitacién de notificaciones
de redes de SAtAlItE....ciiviiie i s e e e ares 54
Renovacion del mandato del Auditor Externo (Corte dei Conti) por un periodo de
(o [o 130T o K3 P PSP PPPP 57
Auditoria general tras el caso de fraude en una Oficina Regional..........ccccceeevivieeinciiennnnnns 57
Auditoria de las cuentas de 1a UniOn .......c.ceeiviiiiiiiiiie it 59
Designacion de los Miembros del Comité Asesor Independiente sobre la Gestidn (CAIG) ......... 60
Nombramiento del Nnuevo AUdItor EXEEINO ......cuviiiiiiiiiiiriiieccciiiee ettt 61
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
[T oo o] =1 o1 [T OO PP PRSI 61
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
[ aTTo] 0T r=1 o] 113 TP 63



2.1

R 260

R 261

R 626

R 647

R 685

R 792

R 1004

R 1142

R 1369

R 1392

R 1406

A 548

A 593

A 597

2.2

R 1106

R 1107

R 1108

R 1187

R 1299

A2

A 517

A 582

A 605

(Indice)

ASUNTOS DE PERSONAL......ccettuuueiiiiiiinnnnnnssiisiiiiinsisssssssisssiinemssssssssssimmesssssssssssssssessnns
Condiciones de eMPIEO....ccc..ciiieeiiiiiiiicittiecrrreerrreeeesereeseesenessessenssssssensssssssnsssssennnes
Permisos por SErvicio MIlItar.......ooceiii i

Situacion de las familias de los funcionarios de la Unién que hayan de obedecer a una
orden de MOVIlIZACION ......eiiiiiiiee ettt ettt e s et e sbe e e

Anuncio de vacantes de EMPIEO ........uviiiiiei i e e e e
Modificacion de las condiciones de remuneracion del sistema comun de las Naciones Unidas.
Procedimiento de contratacidon internacional.........cccecvveiieiiieiiciiine e
Enmiendas propuestas a los Estatutos y Reglamento del Personal .........cccccovveeeviieeeennne.
Privilegios, inmunidades y facilidades relacionadas con las actividades de la Unidn.........
Enfermedades profesSionales ...
Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados............
Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los funcionarios de eleccién................
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT ........ccccveeiiecieeeiiciinnennn,
Condiciones de servicio de los funcionarios de eleccidon — Subsidio especial de alojamiento......
Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados...........

Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados...........
Gestion de 10s recursos humanos......cccuvviiiiiiiiiiiiiiiissssssssssssees

Aplicacion de las recomendaciones del Grupo Consultivo Tripartito sobre gestion de
(LYol Yo Il 101 =1 Lo Ly

Clasificacion dE EMPIEOS .....uiii i et e e s e e esbae e e e sbaeeeean
[C1E A oY g e L=l =T 0 o] o1 1Yo 3SR SPUPTR

Politica y practica de la perspectiva de géneros en la gestidn de recursos humanos de

Plan Estratégico para los recursos humanos de [a UIT ........eevveeiiiiciiiieee e
Lista de [0S puestos CON tIUIArES .....cceeiiiiieiciiie et e

Fortalecimiento del didlogo entre la Administracién de la UIT y el Consejo del Personal
o L= = T U | OO P R PPTPR

Programa de cese voluntario y jubilacién anticipada.......ccccccoereeeiiiieccciee e

Creacién de un puesto de categoria D1, Director Regional de la Oficina Regional de la
UIT para la REZION CEl ...ttt e e e eetreee e e e e e e e etaba e e e e s e e eennrraeeeeaeeeennnns

65

65

66

67

67

68

68

70

70

72

83

84

85

86

87

87

88

89

89

91

92

93

94

94



2.3

R 440

R 463

R 559

R 589

R 1211

R 1394

A 595

A 596

2.4

R 105

R 747

A 399

3.1

R 83

R741

R 1141

A 304

A 307

3.2

R2

R 687

R 1305

—Vvii—

(indice)
Pdgina
L= T T T 4T 95
Inversidn de los fondos de la Caja de Seguros de la UlT.......coevviieeiiiiiee e 95
Bases técnicas para la Caja de Seguros del Personal de la UlT......ccoooveeevciieiecciieeecieee, 95

Asignacidn por carestia de vida para los beneficiarios de la Caja de Seguros del Personal
Lo 1N F= U1 P U U ESPUN

Asignacién por carestia de vida para los beneficiarios de la Caja de Seguros del Personal
Lo L3 T U | O OO RR PP UPRTTRTRPP

Tipo de interés técnico de la Caja de Seguros del Personalde la UIT ........ccccevvveeeeiinnennes
Representantes del Consejo en el Comité de Pensiones del Personal de la UIT................

Enmienda del Articulo 5 del Reglamento de la Caja de Seguros del Personal de la Unidn
Internacional de TeleCOMUNICACIONES ....cccuviiiiiiiiiieiiiiee et saee e

Destino final de los activos del Fondo de Pensiones de la Caja de Seguros del Personal
de la Unidn Internacional de Telecomunicationes.........cccccuviiieeeeeiiccciiiieeee e

Otros asuntos de PErsoNal ..........cciiiiiieeeeeecieiiiiiieeeneeseeessrrreennnsssssssssereennnssssssessssesnnnnnns
Expedicion de salvoconductos de las Naciones Unidas a los funcionarios de la UIT..........
Comisidn Internacional de Administracion PUDBIICA ......c.eeveviieiiiiiiiie e

Representacion del Personal .........ooo i
CONFERENCIAS Y REUNIONES .........ccceviuumrreeiiiiiiiinnneeeeisiscssanssesessssssssssssssessssssssnnes
(€T =T =TT = o =N
Organizacion, financiacién y liquidacidn de las cuentas de las conferencias y reuniones.
Condiciones de participacién de organizaciones de liberacion en las reuniones de la UIT

Reduccion del coste y el volumen de la documentacién para las conferencias y
asambleas de 1a UIT y para €l CONSEJO.....uiiiiiiieiiiiiieeeccieee ettt etee e e tee e e aae e e e

Participacidn de las delegaciones de los Miembros de la Unidn en las conferencias y
FEUNIONES dE 13 UNION ..ciiiiiiiie ettt et sate e st e s saae e sabe e eaeeesnseesraeenns

Conferencias reGIONAIES. ......ccuvii i e e e s are e e e nreas
(70T 4 17 =1 o J TN
Participacion de los Miembros del Consejo en 1as reuniones .......ccccccveeeecvveeesciveeescneeens
Gastos de viaje y dietas de los representantes de los Miembros del Consejo...................

Papel del Grupo Especializado a la hora de identificar cuestiones de politica publica
relacionadas CON INTEINEL ...uiiii i e e e e e e re e e e e e e e eeannns

96

96

97

98

99

99

100

100

102

102

103

103

103

106

107

109

110

111

111

111



R 1306

R 1332

R 1333

R 1334

R 1336

R 1372

R 1404

A8

A 375

A 495

A 519

A524

A 540

A 556

A 563

A 584

A 625

33

A 610

3.4

R 1292

R 1399

— viii —

(Indice)
Pdgina
Grupo de Trabajo del Consejo sobre la Proteccidn de la Infancia en Linea...........ccuue..... 115
Funcién de la UIT en la puesta en practica de los resultados de la CMSl y la
Agenda 2030 para el Desarrollo SOStenible ..........oeeii i 117
Principios rectores para la creacion, gestidn y disolucidon de Grupos de Trabajo del Consejo.... 123

Funcién de la UIT en el Examen General de la aplicacidn de los resultados de la Cumbre
Mundial sobre la Sociedad de la INformacion ..........ccocveiviiiiniiinice e 125

Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de politica publica internacional
relacionadas con Internet (GTC-INTEINEL) ....uuiiiiiiiiiireiee e 131

Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Idiomas (GTC-Idiomas) ........cccceeevveeeeeciieeeencineneen, 134

Creacion de un Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes Estratégico y Financiero
de 13 Unidn para 2024-2027.......uueeeieeeeeeeciieeeeeieeeeseiveeesetteeesssaeessssbaeeesssaeeesssaeeessseeeennns 137

Documentacidn que ha de enviarse a los Miembros de la Unién sobre los Acuerdos

o [o o1 =T [o T o To T ot =1 I @] o Y=Y [ U SPRPRR 138
Gastos de viaje de los Miembros del CONSEJO ..ovvveiiicciviiiiiee e 138
Documentos informativos del CONSEJO......ccccuuiiiiiiiieeiciie et 139

Participacion de los Miembros de Sector en las reuniones del Consejo en calidad de

o] o1 =T V=T Lo T £ XSO PP PP OTOPPPPRPPPPPR 140
Participacién de los Estados Miembros Observadores en las reuniones del Consejode la UIT... 142
Creacion de una Comisidon Permanente Unica sobre la administracidn y gestién.............. 143

Presentacion y publicacién de documentacion a las reuniones del Consejo vy las

reuniones de los Grupos de Trabajo del CONSEJO ......ccevcieieeiiiiie e 145
Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros.........cccccceeeeuunneee. 146
Creacién y gestion de Grupos de Trabajo del CONSEJO ....ueveeeeiecciiriieeee e, 149

Fechas y duracion propuestas para las reuniones de 2022, 2023, 2024, 2025 y 2026 del
Consejo y fechas propuestas para las series de reuniones agrupadas de los Grupos de

Trabajo y Grupos de Expertos para 2022, 2023 Y 2024 ......cccuveeeeecrveeeeeiieeeeecieeeeeiieee e 150
Conferencia de Plenipotenciarios.........cccuiiiireeeeecceeiiinieeennsseeesseeeeennssseeesseeeennnnsssssssnens 152
Convocacién de la proxima Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria.........ccccceevvveenns 152
Otras Conferencias y reuniones y asuntos CONEXO0S ......ccceueereeerrrrerennnnnseesseeeeennnssssssssnens 153

Exposiciones y foros mundiales y regionales de telecomunicaciones/tecnologias de la
informacion y 1a ComMUNICACION ........uiiiiiiiee e et e 153

Orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-23).................. 155



A 608

A 609

A611

A 623

R 1110

R1116

R 1403

5.1

R 1115

5.2

R 1148

R 1403

A 535

53

R 1155

R 1168

R 1403

A 600

A 601

5.4

R1114

R 1143

(indice)
Pdgina
Convocacién de la proxima Asamblea Mundial de Normalizacién de las
Telecomunicaciones (AMNT=20) .....cuiiieiiiiiireeeeeeeeeeirtree e e e eeesirareeeeeeeeessstrreeeaeeeeesssarereeens 159
Convocacién de la préoxima Conferencia Mundial de Desarrollo de las
Telecomunicacione@s (CMDT-21) .....uiiiiieeiieeeciee e erte e steeerae e st e e et e e sate e e reeesareesnteeesnaeesnnes 160

Sexto Foro Mundial de Politicas de Telecomunicaciones/ Tecnologias de la Informacion
Y 12 COMUNICACION ...t e e e e et e e s be e e e ssnbaeeesentaeeeeansaeeesanes 161

Lugar y fechas de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-23) y de la
Asamblea de Radiocomunicaciones (AR-23) ......ceiicciiiiiiiiiiie ettt et rae e 166

SECRETARIA GENERAL......cceueuerernetrneestssestssssestsssssssssessssssssssssssssssssessssssssessssssssesesssns 167

Funcién de la UIT en relacién con el Memorandum de Entendimiento sobre las GMPCS. 167

Aplicacion de los Acuerdos del GMPCS-MOU ......cccocouiiieieeeiiiiiiiieeeee et e e araree e 168
Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn para el periodo 2022-2025 ............... 169
SECTORES ......oieeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieirieitreiiresiireesernesirsessrsssersessrssssssnssssnsssrnsssrasssnassersnssns 171
GENEralidades.........ueeieiiiiiiiiiieieeiir e 171

Armonizacién internacional de las condiciones técnicas para la intervencién legitima de

125 1E1ECOMUNICACIONES .....iiiiiieiie ettt ettt e s e s sabe e sabe e s bt e e sabeesbaee e 171
Radiocomunicacion@s (UIT-R).......cccceerrreeruunnciierreeeemmnsnessesseeeesnnssssssssssseennssssssssssssssnnnnes 172
Estatuto de los miembros de la Junta del Reglamento de Radiocomunicaciones ............. 172
Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn para el periodo 2022-2025 ............... 173
Método de atribuCion de COSTES......uuiiiiiiiiiiiiie et 173
Normalizacion de las telecomunicaciones (UIT-T)...cccccerreeeerrerennerrreennerrenesereennseeseennnens 176

Implementacién de la recuperacién de costes en lo que concierne al desempefio de las

funciones de Registrador de 10s UIPRN y UISCN.........cooiiiiiieiiiiiieeiiiieeecciieeeceivee e esvvee e 176
Aplicacidn del procedimiento de recuperacién de costos a las funciones de registrador

A IAS AESA ...t nae e sree s 176
Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn para el periodo 2022-2025 ............... 177
TaTYolgT oYl oY e LI U1 1 = \ PR 177
Tty el T Tol oY Yo LI 1\ P USPRRNt 178
Desarrollo de las telecomunicaciones (UIT-D) ......cceeeeereenreeneeeneeeeeennemnnennssssssssssssssssssnnes 179
STy T o [T =Y 4T o F- | FS R 179

Fortalecimiento de la presencia regional .........cccceeeeieeciiiiie e 181



R 1183

R 1403

A 616

6.1

R 88

R177

R 216

R 262

R 1008

R 1097

A 185

6.2

R 101

R 102

R 126

R 193

R 659

R 708

R 800

R 1027

R 1353

A43

A 45

—X -

(Indice)

Pdgina
Presencia regional de 1@ UlT ...ttt et e e e e e e e s e are e e e 185
Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn para el periodo 2022-2025 ............... 186
T T o[l T =Y =4 o] o T- | USSP 186
RELACIONES EXTERIORES........ccceuuiiiiiieiiiiieeiiiieieii e rreee s sreaessresasss s seaas s s e anssssnens 191
Miembros de [@ UIT ... ssssssssssssnes 191
Relaciones de la Secretaria General de la Unién con los Estados o administraciones no
IVHEIMDIOS ..ttt ettt ettt et e e bt e e st e s be e e sabeesbeeesabeesabeeesabeesneeesnneas 191
Comunicaciones por telegrama-circular a las administraciones .........cccecvveeevvcveeeeicieennnns 192
Solicitudes de admisién como Miembro de [a Unidn .......cc.ccccueeiiiiiinieneeneeneenee e 193
Reclamaciones de Miembros de la Unidn dirigidas contra otros Miembros de la Unién.. 194
Comisidn encargada de investigar los hechos relativos a las violaciones por Israel del
Convenio Internacional de TelecomuNICACIONES .......c.cocveerierieriieiieeeeesee e 194
Derecho de voto de los Miembros de 1a Union .........cooueriiriieieenecnicneeeee e 195
Interpretacion del término «mayoria» cuando se trata de un referéndum telegrafico..... 196
Naciones Unidas y otras Organizaciones.....cccccciveeereirreeeneiieenncereenseerennssessennseessenssesseens 197
Intercambio de documentos con las Naciones Unidas........ccccceevveeriiieneeiiecenieenneeeen, 197
Intercambio de datos estadisticos con las Naciones Unidas .......c..ccoceerverierneeneeneeneennne. 197
Relacidn entre un mandato nacional y un mandato internacional ..........cccccccveeeeeciieeeennee. 198
Convenio sobre Privilegios e Inmunidades de los Organismos Especializados .................. 198
Disposiciones tomadas en relacion con las Resoluciones de la Asamblea General de las
Naciones Unidas 2395, 2396, 2426 y 2465 (XXHI).....ceecreeiiiieeiieeciee et esvee e 199
Resoluciones de la Asamblea General de las Naciones Unidas ......cc.cccecvervieeneeneeneeneennne. 208

Las telecomunicaciones — un factor importante del desarrollo econdmico y social: papel
desempenado por [a UIT en @St CamMPO ....ueeieciieiiiciiiie et ettt sevre e e e eaaee e 209

Fondos del Premio del Centenario de 1a UIT ......coiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee et 210

Funcion de la UIT en la aplicacidn de los resultados de la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre Desarrollo Sostenible de 2012 (RiO+20)......cccociiiieeeiiiieeeciiee e 211

Resolucidn 411 (V) de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre los
presupuestos administrativos de las instituciones especializadas ..........cccccceeeieeccvvieeeennnn. 214

Coordinacion de las Naciones Unidas en lo que respecta al orden del dia de las
reuniones de dicha Organizacion .........ccccuiiiiiie e e e a e 214



(indice)
Pdgina

7 VARIOS ...ttt tee e rse s rsaserea e s sassaaesseassssassstsesstssssrsssersessrsnsstansasens 215
7.1 Edificios, locales, QUIPOS.....cciiiiiiiiiiiiiiiiiiitienreneierreneeesrrnessesssnsssssennsssssennsssssennnnns 215
A 588 INStalaciones de 12 SEAE ... .eiiuiiiiie et 215
A 619 EdifiCio @ 18 SEAE ...t s 217
7.2 OLras CUBSLIONES .....euueeeunennnennnnnnnnnneeeneeeaeeeaeeeseeaseeessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnns 220
R 1327  Funcidon de la UIT en las TIC y el empoderamiento de las mujeres y las nifias................... 220
R 1374  Promocién del empoderamiento y la participacion de los jovenes a través de las

telecomunicaciones y las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién (TIC) ....... 222
R 1379  Grupo de expertos sobre el Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales

(GE-RTI) ettt ettt sttt ettt b e s et st et et et e sbe e she e sat e st e e b e e sbeesmeesmteeabeebeenreen 226
R 1386  Comité de Coordinacion de la Terminologia de la UIT (CCT UIT) .uvvveeeiieeeiicieeeeeieee e, 228
A 500 Uso de la palabra «Chairman .....cooeiiii ettt 231
A 576 Consideracién del posible papel de la UIT como Autoridad Supervisora del futuro

Sistema Internacional de Inscripcién para Activos Espaciales con arreglo al Proyecto de

(el doTolo] lo Tl =Y o ¥- Yol -1 HS R 231
Y = ) ol OO 233
Y = ) ol - T 275

APENDICE C.vveereeeeeeeeeeesseesesseesesseesessesssssesssssessssessessesssssesssssessssessessesssssesssssesssssesssseessssesssssesssnes 295






—1-
(1.1 - Presupuestos)

1 ASUNTOS DE FINANZAS

1.1 Presupuestos

RESOLUCION 1396 (C19)

Presupuesto bienal de la Union Internacional
de Telecomunicaciones para 2020-2021

El Consejo,

considerando

las disposiciones del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones,

teniendo presente

a) lo dispuesto en la Decision 5 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre los
ingresos y gastos de la Unidn para el periodo 2020-2023, en la que se estipula que el importe de la unidad

contributiva no debera rebasar 318 000 CHF en 2020-2021;

b) las disposiciones del Articulo 11 del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras de la Unidn, relativo

a transferencias de consignaciones presupuestarias,

resuelve aprobar

el presupuesto bienal de la Unidn para 2020-2021, que asciende a 167 478 000 CHF para 2020 y a
164 535 000 CHF para 2021 6 332 013 000 CHF para el bienio 2020-2021, desglosado como sigue:

CUADRO 1

Gastos previstos por Sector

miles CHF

Estimacion Estimacion Total
2020 2021 2020-2021
1 —Secretaria General 91920 91924 183 844
2 —Sector de Radiocomunicaciones 29831 29 696 59 527
3 —Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones 14 328 13354 27 682
4 — Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 31399 29561 60 960
TOTAL 167 478 164 535

332013
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resuelve ademds

1 fijar el importe de la unidad contributiva anual para 2020y 2021 en 318 000 CHF, basandose en la clase
de contribucién elegida por los Estados Miembros con arreglo al nUmero 160 de la Constitucién y al nimero
468 del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, o sea en base a un total de 343 11/16
unidades;

2 establecer en 63 600 CHF el valor anual de la unidad contributiva para 2020 y 2021, destinada a
sufragar los gastos de las reuniones del Sector de Radiocomunicaciones (UIT-R), el Sector de Normalizacién
de las Telecomunicaciones (UIT-T) y el Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones (UIT-D), importe
abonable por los Miembros de Sector de conformidad con el numero 480 del Convenio de la Unidn
Internacional de Telecomunicaciones;

3 fijar la contribucidn financiera de los Asociados en las cantidades siguientes:
a) 10 600 CHF para los Asociados que participen en las actividades del UIT-T y el UIT-R;
b) 3 975 CHF para los Asociados que participen en las actividades del UIT-D;

c) 1 987,50 CHF para los Asociados de paises en desarrollo que participen en las actividades del UIT-D;

4 fijar el canon anual para las Instituciones Académicas, las universidades y sus organismos de
investigacion asociados en las cantidades siguientes:

a) 3 975 CHF para organizaciones de paises desarrollados que participan en los trabajos de los tres
Sectores;

b) 1 987,50 CHF para organizaciones de paises en desarrollo que participan en los trabajos de los tres
Sectores;

5 autorizar al Secretario General a ajustar las consignaciones de las partidas de gastos a) y b) siguientes,
de conformidad con las modificaciones resultantes de la utilizacidon de la Cuenta de Provisidn, y siempre que
ésta se mantenga al nivel prescrito en la Decisién 5 (Rev. Dubai, 2018):

a) aumentos de las escalas de sueldos, las contribuciones para pensiones y subsidios, incluidos los ajustes
por lugar de destino, aplicables en Ginebra, establecidos por el Régimen comun de las Naciones
Unidas;

b) las fluctuaciones del tipo de cambio entre el franco suizo y el délar de EE.UU. en la medida en que
dicho tipo afecte a los costes del personal al que se aplican las escalas de las Naciones Unidas;

c) conceder al Secretario General, para el bienio 2020-2021, con respecto a la Regla 6.1 del Reglamento
Financiero y las Reglas Financieras, la flexibilidad necesaria para compensar los excedentes de gastos
en las categorias 1 y 2 (gastos de personal) con ahorros efectuados en las categorias 3 a 9 (gastos
distintos de los de personal) y efectuar las transferencias necesarias, en su caso;

6 autorizar que, en caso necesario, se equilibren las cuentas de 2020-2021 con excedentes de ingresos;

7 encargar al Secretario General que en enero de 2020 transfiera 1 000 000 CHF de la Cuenta de Provisidn
al fondo ASHI para cubrir el pasivo a largo plazo no financiado.

Anexos: Cuadros 1-12
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Cuadro 1

Gastos previstos por Sector miles CHF
Importe real /@1@5\ Estimacion Estimacién m
2016-2017 | 2018-2019 2020 2021 2020-2021
1 - Secretaria General 166 856 181484 91920 91924 183 844
2 - Sector de Radiocomunicaciones 54 125 59586 29 831 29 696 59527
3 - Sector de Normalizacidn de las Telecomunicaciones 25756 27 136 14 328 13354 27 682
4 - Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 55409 56411 31399 29561 60 960

TOTAL 302 146 324617 167 478 164 535 \3i20/13
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Cuadro 2 miles CHF
Ingresos previstos por procedencia
Importe real m Estimacion Estimacion @
2016-2017 | 2018-2019 2020 2021 2020-2021
A. Contribuciones previstas
A.l1 Contribuciones delos Estados Miembros 212583 212584 109 293 109 293 218 586
A2 Contribuciones de los Miembros de Sector
- Sector de Radiocomunicaciones 13025 13160 6312 6312 12 624
- Sector de Normalizacidn de las Telecomunicaciones 12 708 15240 6197 6197 12 394
- Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 3186 3350 1455 1455 2910
Total Miembros de Sector 28 920 31750 13 964 13 964 27928
A3 Asociados
- Sector de Radiocomunicaciones 435 570 223 223 446
- Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 2675 3270 1664 1664 3328
- Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 54 70 32 32 64
Total Asociados 3163 3910 1919 1919 3838
A4 Instituciones Académicas 605 558 376 376 752
A5 Contribuciones de los Estados Miembros a las conferencias 9
Total delas contribuciones previstas 245 280 248 802 125552 125552 251104
B. Recuperacidn de costes
B.1 Ingresos en concepto de apoyo a proyectos 1131 2750 1375 1375 2750
B.2 Venta de publicaciones 38588 38 000 19 000 19 000 38 000
B.3 Productos y servicios sujetos a la recuperacién de costes
- UIFN 252 1000 500 500 1000
- TELECOM 3000 3000 1500 1500 3000
- Notificaciones de redes de satélites 28573 28 000 15500 15500 31000
- Otros ingresos en concepto de recuperacién de costes 196
Total productos y servicios sujetos a recuperacion de costes 32021 32 000 17 500 17 500 35000
Total recuperacion de costes 71740 72 750 37 875 37 875 75 750
C. Ingresos por concepto de intereses 97 600 300 300 600
D. Otros ingresos 1649 200 100 100 200
Subtotal 318 766 322 352 163 827 163 827 327 654
E. Acreditacion/Detraccion dela Cuenta de Provision -1150
F. Ahorros generados por la ejecucién del presupuesto 3415 3651 708 4 359
TOTAL 318 766 324617 167 478 164 535 332013
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Cuadro 3

Secretaria General

Gastos previstos por seccion miles CHF
Importe real /@ Estimacion Estimacion Total
2016-2017 2018-2019 2020 2021 2020-2021
Seccién 1.1 Conferencia de Plenipotenciarios 1480
Seccién 1.2 Foro Mundial de Politica de las Telecomunicaciones 36 218 306 306
Seccién 1.3 Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién 99 100 75 75 150
Seccién 2.1 Consejo, Grupos de Trabajo y Grupos de Expertos del Consejo 961 1407 861 794 1655
Seccién 7 Actividades y programas 19 039 21334 565 565 1130
Seccién 9 Oficina del Secretario General y Departamentos 146 721 156 945 90 419 90 184 180 603
- Gastos comunes de la UIT 975 0 13581 13581 27 162
- Oficina del Secretario General y del Vicesecretario General* 11016 9848 10 160 10 160 20 320
- Departamento de Planificacion Estratégica y Relaciones con los Miembros 15768 16 782 8262 8262 16524
- Departamento de Conferencias y Publicaciones 47 483 53411 24011 23776 47 787
- Departamento de Gestion de Recursos Humanos 20 060 23 364 5535 5535 11070
- Departamento de Gestion de Recursos Financieros 13 829 13393 9056 9056 18112
- Departamento de Servicios Informdticos 37590 40 147 19 814 19 814 39628
TOTAL 166 856 91 920 91 924

*) Incluye la Division de Gestidn de Instalaciones, la Unidad de Asuntos Juridicos yla Auditoria Interna

181484

183 84



Cuadro 4

Secretaria General 2020-2021

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto
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miles CHF

Oficina del Secretario General y Departamentos

r

N

Foro Cumbre Consejo, Actividades Gastos Oficina del Departamento Departamento Departamento Departamento Departamento
Mundial Mundial Grupos de yprogramas comunes Secretario de de de Gestion de de Gestion de de Servicios
de Politica sobre la Trabajoy de la UIT General ydel Planificacion Conferenciasy Recursos Recursos Informdticos
de las Sociedad  Grupos de Vicesecretario Estratégicay Publicaciones Humanos Financieros Total
Telecom. de la Expertos General* Relaciones
Informacién del Consejo con los
Miembros
1- Costes de personal 72 866 500 9143 12 214 35033 7 660 13309 20053 98 850
2 - Otros gastos de personal 4 32 13 900 2 654 3629 8998 2205 3889 6017 41 328
3-Viajes en misién 60 623 565 300 50 127 60 58 1843
4 - Servicios por contrata 90 150 110 1050 1300 500 217 1660 750 377 6916 13120
5- Alquilery
mantenimiento de locales y
equipos 60 200 4142 20 1016 2 5012 10 452
6 - Materiales y suministros 5 10 80 398 52 584 70 120 908 2227
7 - Adquisicién de locales,
mobiliario yequipos 5 4500 416 90 296 56 75 653 6 091
8 - Servicios publicos e
instalaciones 1600 2480 100 4 180
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros
organismos yvarios 10 14 5162 22 2 50 200 282 11 5753
TOTAL 306 150 1655 1130 27 162 20 320 16 524 47 787 11070 18112 39 628 183 844

*) Incluye la Divisidn de Gestién de Instalaciones, la Unidad de Asuntos Juridicos yla Auditoria Interna

N
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Cuadro 5

Sector de Radiocomunicaciones

Gastos previstos por seccion miles CHF
Importe real /m Estimacion Estimacion Total
| 2016-2017 2018-2019 2020 2021 2020-2021
Seccion 3.1 Conferencias Mundiales de Radiocomunicaciones 2638
Seccién 3.2 Asambleas de Radiocomunicaciones 335
Seccién 4.1 Conferencias Regionales de Radiocomunicaciones
Seccién 5.1 Junta del Reglamento de Radiocomunicaciones 744 811 481 481 962
Seccion 5.2 Grupo Asesor de Radiocomunicaciones 76 106 53 53 106
Seccién 6 Reuniones de las Comisiones de Estudio 467 1477 731 731 1462
Seccién 7 Actividades y programas 660 1200 715 580 1295
Seccion 8 Seminarios y talleres 392 780 390 390 780
Seccién 9 Oficina 51786 52239 27 461 27 461 54 922
- Gastos comunes 1611 2070 1437 1437 2 874
- Oficina del Director 1469 1549 806 806 1612
- Departamentos 48 706 48 620 25218 25218 50436
TOTAL 54 125 29 831 29 696

59 586

U



Cuadro 6

Sector de Radiocomunicaciones 2020-2021

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto
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miles CHF

Oficina de Radiocomunicaciones

N

Conferencias Junta del Grupo Asesor Reuniones Actividadesy Seminariosy Gastos Oficina del Departamentos
y Asambleas Reglamento de Radiocom. delas programas talleres comunes Director Total
de Radiocom. Comisiones
de Estudio
1 - Costes de personal 184 88 681 274 1004 1091 38 285 41 607
2 - Otros gastos de personal 8 8 36 124 321 12 151 12 648
3 -Viajes en misidn 770 185 300 900 200 2 355
4 - Servicios por contrata 100 855 42 460 1457
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 240 20 260
6 - Materiales y suministros 4 140 50 140 334
7 - Adquisicion de locales,
mobiliario y equipos 6 40 20 320 386
8 - Servicios publicos e
instalaciones 20 370 390
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 20 20 50 90
TOTAL 962 106 1462 1295 780 2874 1612 50436

59 527
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Cuadro 7

Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones

Gastos previstos por seccion miles CHF
Importe real /Presupuesto\ Estimacion Estimacion Total
2016-2017 2018-2019 2020 2021 2020-2021
Seccién 3.1 Asamblea Mundial de Normalizacion de las Telecomunicaciones 682 699 699
. Reuniones Preparatorias de la Asamblea Mundial de Normalizacion de
Seccion 3.2 . . 244 275 275
las Telecomunicaciones
Secciéon 5 Grupo Asesor de Normalizacién de las Telecomunicaciones 111 134 99 99 198
Seccién 6 Reuniones de las Comisiones de Estudio 2133 2 388 1197 1197 2394
Seccion 7 Actividades y programas 348 410 200 200 400
Seccion 8 Seminarios y talleres 120 600 300 300 600
Seccion 9 Oficina 22119 23604 11558 11 558 23116
- Gastos comunes 508 680 457 457 914
- Oficina del Director 1529 1454 750 750 1500
- Departamentos 20083 21470 10 351 10351 20702
TOTAL 25 756 14 328 13 354

O

U
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Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 2020-2021

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto

miles CHF

Oficina de Normalizacién de las Telecomunicaciones

4 Y
Asamblea Reuniones Grupo Asesor  Reuniones Actividadesy Seminariosy Gastos Oficina del Departamentos /_\
Mundial de  Preparatorias de delas programas talleres comunes Director
Normalizacién dela AMNT Normalizacién Comisiones Total
delas Telecom. delas Telecom. de Estudio

1 - Costes de personal 472 54 140 980 80 454 1064 15637 18 881
2 - Otros gastos de personal 8 8 24 316 4 865 5221
3 - Viajes en mision 120 200 40 1140 340 100 140 2080
4 - Servicios por contrata 50 10 180 400 80 280 20 60 1080
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 30 10 70 80 190
6 - Materiales y suministros 10 60 70
7 - Adquisicion delocales,
mobiliario y equipos 100 100
8 - Servicios publicos e
instalaciones 0
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 9 11 20 20 60
TOTAL 699 275 198 2394 400 600 914 1500

20702 27 682
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Cuadro 9

Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones

Gastos previstos por seccion miles CHF
Importe real M Estimacion Estimacion m
2016-2017 | 2018-2019 2020 2021 2020-2021
Seccién 3 Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones 980 1026 1026
Seccién 4 Conferencias Regionales de Desarrollo de las Telecomunicaciones 457 181 317 498
Seccién 5 Grupo Asesor de Desarrollo de las Telecomunicaciones 228 214 122 122 244
Seccidn 6 Reuniones de las Comisiones de Estudio 666 698 398 398 796
Secciéon 7 Actividades y programas* 7915 9200 7 600 4 600 12 200
Seccién 9 Oficina 45163 46 299 23098 23098 46 196
- Gastos comunes 1856 768 752 752 1504
- Oficina del Director 2011 2872 1078 1078 2156
- Oficinas Regionales 15255 16 026 7 643 7 643 15286
- Departamentos 26 041 26 633 13625 13625 27 250
TOTAL 55409 31399 29561

*) Incluye seminarios y talleres

56 411

U
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Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 2020-2021

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto
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miles CHF

Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones

Y

Conferencia  Conferencias Grupo Asesor Reuniones Actividadesy Gastos Oficina del Oficinas Departamentos /—\

Mundial de  Regionales de de Desarrollo delas programas* comunes Director Regionales

Desarrollo de Desarrollo de delas Telecom. Comisiones Total

las Telecom. las Telecom. de Estudio
1 - Costes de personal 641 122 88 436 882 900 1520 10776 20 545 35910
2 - Otros gastos de personal 9 4 8 16 434 3436 6523 10430
3 - Viajes en misién 306 306 130 330 4154 234 202 414 180 6256
4 - Servicios por contrata 44 18 8 8 5218 47 72 5415
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 12 104 118 234
6 - Materiales y suministros 20 12 80 66 87 2 267
7 - Adquisicion de locales,
mobiliario y equipos 1552 225 63 1840
8 - Servicios publicos e
instalaciones 3 6 32 10 134 185
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 3 18 10 6 178 22 186 423
TOTAL 1026 498 244 796 12 200 1504 2156 15 286 27 250

*) Incluye seminarios y talleres

60 960,
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Cuadro 11
Oficinas Regionales y de Zona de la UIT 2020-2021

Gastos previstos por Region y categoria de gasto
miles CHF
Oficinas Regionales y de Zona de la UIT

Gastos Regionde  Regidn delas Regidéndelos Region de Comunidad de Region de /\

comunes de  Africa (AFR) Américas Estados Asia-Pacifico Estados Europa (EUR)

las Oficinas (AMS) Arabes (ARB) (ASP) Independientes Total

Regionales y (CEI)

de Zona

1 - Costes de personal 3195 2898 1297 1910 697 779 10776
2 - Otros gastos de personal 980 945 428 611 225 247 3436
3 -Viajes en misién 99 99 63 72 45 36 414
4 - Servicios por contrata 42 8 10 6 6 72
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 20 56 20 8 12 2 118
6 - Materiales y suministros 37 21 7 8 10 4 87
7 - Adquisicion de locales,
mobiliario y equipos 63 63
8 - Servicios publicos e
instalaciones 48 38 18 24 4 2 134
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 94 60 10 14 6 2 186
TOTAL 83 4551 4089 1841 2 657 995 1070

15 286
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Cuadro 12
Gastos de capital 2020-2021

Gastos previstos por seccion miles CHF
m
2020 2021 2020-2021

Seccion 9 Gastos comunes de la UIT

- Infraestructura de los edificios 750 750 1500

- Fondo de Capital para las Tecnologias de la Informaciényla

Comunicacién (FTIC) 1500 1500 3000
Seccién 9 Departamentos de la Secretaria General

- Departamento de Conferencias y Publicaciones 28 28 56

- Departamento de Servicios Informaticos 212 212 424
TOTAL 2490 2490

Ref.: Documentos C19/122 y C19/120.

4980
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RESOLUCION 1405 (C21)

Presupuesto bienal
de la Uniodn Internacional de Telecomunicaciones
para 2022-2023

El Consejo de la UIT,

considerando

las disposiciones del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones,

teniendo presente

a) lo dispuesto en la Decisién 5 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre los
ingresos y gastos de la Unidn para el periodo 2020-2023, en la que se estipula que el importe de la unidad
contributiva no debera rebasar 318 000 CHF en 2022-2023;

b) las disposiciones del Articulo 11 del Reglamento Financiero y las Reglas Financieras de la Unidn, relativo
a transferencias de consignaciones presupuestarias,
resuelve aprobar

el presupuesto bienal de la Unidn para 2022-2023, que asciende a 161961000 CHF para 2022 y a
163 194 000 CHF para 2023 o0 325 155 000 CHF para el bienio 2022-2023, desglosado como sigue:

miles CHF
Estimacién  Estimacion m
2022 2023 2022-2023
1 - Secretaria General 91 396 89 887 181 283
2 - Sector de Radiocomunicaciones 28 883 32 455 61 338
3 - Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 13 894 13 195 27 089
4 - Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 27 368 27 237 54 605
5 - Gestion de la crisis provocada por la COVID-19 420 420 840

TOTAL 161961 163 194 \3i51j

resuelve ademds

1 fijar el importe de la unidad contributiva anual para 2022 y 2023 en 318 000 CHF, basandose en la clase
de contribucién elegida por los Estados Miembros con arreglo al nimero 160 de la Constitucién y al
numero 468 del Convenio de la Unién Internacional de Telecomunicaciones, o sea en base a un total
de 343 11/16 unidades;

2 establecer en 63 600 CHF el valor anual de la unidad contributiva para 2022 y 2023, destinada a
sufragar los gastos de las reuniones del Sector de Radiocomunicaciones (UIT-R), el Sector de Normalizacion
de las Telecomunicaciones (UIT-T) y el Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones (UIT-D), importe
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abonable por los Miembros3 de Sector de conformidad con el nimero 480 del Convenio de la Unién
Internacional de Telecomunicaciones;

3 fijar la contribucién financiera de los Asociados en las cantidades siguientes:
a) 10 600 CHF para los Asociados que participen en las actividades del UIT-T y el UIT-R;
b) 3 975 CHF para los Asociados que participen en las actividades del UIT-D;

c) 1 987,50 CHF para los Asociados de paises en desarrollo que participen en las actividades del
UIT-D;

4 fijar el canon anual para las Instituciones Académicas, las universidades y sus organismos de
investigacion asociados en las cantidades siguientes:

a) 3 975 CHF para organizaciones de paises desarrollados que participan en los trabajos de los tres
Sectores;

b) 1 987,50 CHF para organizaciones de paises en desarrollo que participan en los trabajos de los
tres Sectores;

5 autorizar al Secretario General a ajustar las consignaciones de las partidas de gastos a) y b) siguientes,
de conformidad con las modificaciones resultantes de la utilizacidn de la Cuenta de Provisidn, y siempre que
esta se mantenga al nivel prescrito en la Decisién 5 (Rev. Dubai, 2018):

a) aumentos de las escalas de sueldos, las contribuciones para pensiones y subsidios, incluidos los
ajustes por lugar de destino, aplicables en Ginebra, establecidos por el Régimen comun de las
Naciones Unidas;

b) las fluctuaciones del tipo de cambio entre el franco suizo y el délar de EE.UU. en la medida en
que dicho tipo afecte a los costes del personal al que se aplican las escalas de las Naciones
Unidas;

c) conceder al Secretario General, para el bienio 2022-2023, con respecto a la Regla 6.1 del
Reglamento Financiero y las Reglas Financieras, la flexibilidad necesaria para compensar los
excedentes de gastos en las categorias 1y 2 (gastos de personal) con ahorros efectuados en las
categorias 3 a 9 (gastos distintos de los de personal) y efectuar las transferencias necesarias, en

Su caso;
6 autorizar que, en caso necesario, se equilibren las cuentas de 2022-2023 con excedentes de ingresos;
7 encargar al Secretario General que en enero de 2022 transfiera 1 000 000 CHF de la Cuenta de

Provisién al fondo ASHI para cubrir el pasivo a largo plazo no financiado.

Anexos: Cuadros 1-13
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Guastos previstos por Sector miles CHF
Importe real Presupuest Estimacion Estimacion . Total \\.
2018-2019 2020-2021 2022 2023 [ 2022-2023 |
1 - Secretaria General 166 050 183 074 091 396 29 887 151 283
2 - Sector de Radiccomunicaciones 53092 59527 28 BB3 32 455 61 338
3 - Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 26 639 26983 13 894 13 195 27 089
4 - Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 54 030 60 960 27 368 27237 54 505
5 - Gestian de la crisis provocada por la COVID-19 az20 a0 240
6 - Gastos no previstos en el presupuesto 4 382 0
TOTAL 304 753 3305 161 961 163 194 325 155/
\,
A
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Cuadro 2 miles CHE
Ingresos previstos por procedencia /_\ TN
Importe real [Presupuestol Estimacion Estimacion Total A
2018-2019 2020-2021 2022 2023 2022-2023
A, Contribuciones previstas
A1l Contribuciones de los Estados Miembros 218 466 218 586 109 293 109 293 218586
A2 Contribuciones de los Miembros de Sector
- Sector de Radiocomunicaciones 12 815 12624 G314 G314 12628
- Sector de Normalizocion de las Telecomunicaciones 12554 12354 6157 6157 12314
- Sector de Desarrolio de las Telecomunicaciones 2 983 2810 1352 1352 2 704
Total Miembros de Sector 28 392 27928 13823 13823 27 646
A3 Asociados
- Secror de Radiocomunicaciones 458 448 220 220 440
- Sector de Normalizocion de las Telecomunicaciones 3314 3 328 1832 1832 3 864
- Sector de Desarrolio de las Telecomunicaciones 71 &4 44 44 v
Total Asociados 3 841 3 B3B8 2196 2196 4392
A4 Instituciones Académicas 748 752 398 398 7o8
A5 Contribuciones de los Estados Miembros a las conferencias 230
Total de las contribuciones previstas 251 677 251 104 125710 125710 251 420
B. Recuperacion de costes
B.1 Ingresos en concepto de apoyo a proyectos 841 2750 1000 1000 2 000
B.2 Venta de publicaciones 29 479 38 000 15 500 15 500 31 000
B.3 Productos y servicios sujetos a la recuperacidn de costes
- UIFN 1036 1000 500 500 1000
- T ELECOM 2500 3000 1500 1500 3 000
- Notificaciones de redes de satélites 31153 31 000 15 000 18 000 33 000
- Otros iNgresos y SEervicios SUjetos o rECUpEracion de costes 33
Total productos y SErVICIDS SUjELOs @ FECUDEracion de costes 34722 35 000 17000 20000 37 000
Total recuperacion de costes 55 042 75 750 33 500 36 500 70 000
C. Ingresos por concepto de intereses 785 600 300 300 500
0. Ofros ingresos 3 104 200 200 200 400
Subtotal 320 608 327 654 159 710 162 710 322 420
E. Acreditacion/Detraccion de la Cuenta de Provision® -1 459 1469 1469
F. Pago al Fondo de las TIC -500 -500 -1 000
G. Pago al Fondo del edificio -750 -750 -1 500
H. Ahorros generados por la ejecucion del presupuesto 4 359 2032 1734 3 766
TOTAL 320 608 3305 161 961 163 194 325155
\.\ /r'
\H_\_ ___J/'

*) Aplozamiento de la AMNT de 2020 o 2022
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Cuadro 3

Secretaria General

Gastos previstos por seccicn

miles CHF

- B
z‘/ \'\
v s » s "/ ,
resupuestoy, Estimacion Estimacion ! Total i)

Importe real
2018-2019 | 2020-2021 2022 2023 2022-2023
Seccion 1.1 Conferencia de Plenipotenciarios 1303 1411 1411
Seccion 1.2 Foro Mundial de Politica de las Telecomunicaciones 49 306
Seccion 1.3 Cumbre Mundial sobre |a Sociedad de la Informacidn 105 150 50 50 100
Seccion 2.1 Consejo, Grupos de Trabajo y Grupos de Expertos del Consejo 1064 1655 689 676 1365
Seccion 7 Actividades y programas 18 748 1130 565 565 1130
Seccion 9 Oficina del Secretario General y Departamentos 144 781 179 833 828 681 88 596 177 277
- Gastos comunes de lo UIT 27162 11291 11 261 22552
- Oficing del Secretario General v del Vicesecretarnio General® 20331 20320 10 748 10748 21495
- Departamento de Planificocion Estratégica v Relociones con los Miembros 168 003 16524 8514 B514 17028
- Departamento de Conferencios v Publicociones 42 741 47017 23469 23443 46912
- Departamento de Gestion de Recursos Humanos 11823 11070 5801 5 RO1 11602
- Departamento de Gestion de Recursos Financieros 16651 18112 8879 B B79 17 758
- Departamento de Servicios informaticos 37232 39628 12979 19950 395929
TOTAL 166 050 183 07 91 396 89 BBV ".‘ 181 283 |
, N
N 4

* Incluye la Division de Gestidn de Instalaciones, la Unidad de Asuntos Juridicos y Ia Auditoria Interna



Cuadro 4

Secretaria General 2022-2023

Gastos previstos por seccién y categoria de gasto

Conferencia de
Plenipotenciarios

-20-

(1.1 — Presupuestos)

Oficina del Secretario General y Departamentos

Ls
Consejo, Actividades Gastos Oficina del
Grupos de y programas comunes Secretario

Departamento
de

de Gestign de

de Gestign de

Departamento Departamento Departamento Departamento

de Conferencias de Servicios

Trabajoy de laUIT General ydel Planificacion y Publicaciones Recursos Recursos Informaticos
Grupos de Vicesecretario Estratégica y Humanos Financieros Total
Expertos General® Relaciones con
del Consejo los Miembros
1 - Costes de personal 692 o 500 10166 12 660 34921 2088 13394 20317 101 850
2 - Otros gastos de personal 16 o 12 700 2 308 3 686 3917 2 243 3782 5 896 40071
3 - Viajes en mision 582 o o 564 300 7o 128 260 96 2123
4 - Servicios por contrata 24 1050 1700 500 218 1302 870 126 7102 13 B39
5 - Alquiler y mantenimiento
de locales y equipos 25 o 200 4142 20 444 2 ] 5014 9847
& - Materiales y suministros 3 80 o 398 52 362 70 92 346 1905
7 - Adquisicion de locales,
mobiliaric y equipos 3 o o 416 90 296 1 102 854 1617
8 - Servicios publicos e
instalaciones 0 0 1490 2 430 o 70 o o o 4 040
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciaones a otros
organismos y varios 20 0 5862 22 2 30 140 2 4 6 187
TOTAL 1 365 1130 22552 21 4496 17 028 46912 11 602 17 758 39929 1581 2383

# Incluye la Division de Gestign de Instalaciones, la Unidad de Asuntos Juridicos y la Auditoria Interna

-,

4




Cuadro 4-1

— 21 —
(1.1 — Presupuestos)

Secretaria General 2022

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto

miles CHF
Oficina del Secretario General y Departamentos
I . (,f'_"‘a\
Conferencia de Cumbre Consejo, Actividades Gastos Oficina del  Departamento Departamento Departamento Departamento Departamento [/ ‘\,|
Plenipotenciarios Mundial sobre Grupos de yprogramas comunes  Secretario  de Planificacidén de Conferencias de Gestion de de Gestionde de Servicios
|z Sociedad de  Trabajoy de la UIT General ydel Estratégicay vy Publicaciones Recursos Recursos Informaticos
la Informacién Grupos de Vicesecretario Relaciones con Humanos Financieros Total
Expertos General*® los Miembros
del Consejo
1 - Costes de personal 1112 353 250 5083 6331 17 502 4044 G 697 10170 51542
2 - Otros gastos de personal 13 8 5 350 1404 13842 4 489 1124 1891 2851 20057
3 - Viajes en misian 123 291 282 150 35 64 130 48 1123
4 - Servicios por contrata 147 50 24 525 350 250 109 362 435 63 3551 6 866
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 100 2071 10 222 1 2 507 4911
6 - Materiales y suministros G 3 40 199 26 131 35 45 423 959
7 - Adquisicion de locales,
mobiliario y equipos 208 a5 148 28 51 327 807
8 - Servicios publicos e
instalaciones 760 1240 35 2035
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros
Organismos y varios 5 10 24931 11 1 15 70 1 2 3086
TOTAL 1411 50 689 565 11 291 10 748 8514 23 469 5801 8 879 19979 91 396
\

#*) Incluye la Divisidn de Gestidn de Instalaciones, la Unidad de Asuntos Juridicos v la Auditoria Interna e




Cuadro 4-2

Secretaria General 2023

Gastas previstos por seccién y categoria de gasto

—-22 -

(1.1 — Presupuestos)

miles CHF
Oficina del Secretario General y Departamentos
’ \ .—-"_‘H.\
Conferencia de Cumbre Consejo, Actividades Gastos Oficina del Departamento Departamento Departamento Departamento Departamento \
Plenipotenciarios Mundial sobre Grupos de y programas Ccomunes Secretario de de Conferencias de Gestion de de Gestionde de Servicios
la Sociedad de  Trabajoy de la UIT General ydel Planificacién vy Publicaciones Recursos Recursos Informaticos
la Informacién Grupos de Vicesecretario Estratégica y Humanos Financieros Total
Expertos General® Relaciones con
del Consejo los Miembros

1 - Costes de personal 3398 250 5083 6329 17 419 4044 6 697 10147 50 308
2 - Otros gastos de personal 8 & 350 1404 1344 4 448 1124 1391 2945 20014
3 - Viajes en mision 291 282 150 35 64 130 438 1000
4 - Servicios por contrata 50 525 850 250 109 940 435 63 3551 6773
5 - Alquiler y mantenimiento
de locales y equipos 25 100 2071 10 222 1 2507 4936
& - Materiales y suministros 40 195 26 181 35 45 423 950
7 - Adquisicidn de locales,
mobiliario y equipos 3 208 45 148 28 51 327 310
8 - Servicios publicos e
instalaciones 730 1240 35 2 005
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros
organismos y varios 10 29381 11 1 15 70 1 2 3091
TOTAL 0 50 676 565 11 261 10748 8514 23443 5801 8879 19950

#) Incluye la Division de Gestian de Instalaciones, la Unidad de Asuntos Juridicos v la Auditoria Interna
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 5

Sector de Radiocomunicaciones

Gastos previstos por seccién miles CHF
T
x/ ™
Importe real /Presupuestoy, Estimacion Estimacion /  Total %
2018-2019 2020-2021 2022 2023 2022-2023
Seccign 3.1 Conferencias Mundiales de Radiccomunicaciones 1 506 2 449 2 449
Seccion 3.2 Azambleas de Radiocomunicaciones 342 a0z 402
Seccign 4.1 Conferencias Regionales de Radiccomunicaciones
Seccion 5.1 Junta del Reglamento de Radiocomunicaciones 720 Qg2 452 452 04
Seccign 5.2 Grupo Asesor de Radiocomunicaciones 67 106 a3 9 132
Seccion 6 Reunicnes de las Comisiones de Estudio 1052 1462 383 1160 1543
Seccian 7 Actividades y programas 436 1295 350 350 700
Seccian 8 Seminarios y talleres 161 780 388 388 776
Seccian 9 Oficina 48 758 544922 27 247 27 185 54 432
- Gastos comunes 1361 2874 1244 1244 2488
- Oficing del Director 1658 1612 1018 1018 2036
- Departamentos 45 739 50436 24 985 24923 49 008
TOTAL 53092 59527 28 BB3 32 455| 61 338|I
\/ 1\ .-/;
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 6
Sector de Radiocomunicaciones 2022-2023

Gastos previstos par seccién y categoria de gasto

miles CHF
Oficina de Rodiocomunicaciones .
P . /,—' ""\-\.\
Conferencias Junta del Grupo Asesor  Reuniones de  Actividadesy Seminariosy Gastos Oficina del  Departamentos l-'f
vy Asambleas Reglamento de de Radiocomu- las Comisiones programas talleres comunes Director
Radiocomu- nicaciones de Estudic Total
nicacicnes
1 - Costes de personal 2164 332 114 1023 o 258 o 1440 38634 43 965
2 - Otros gastos de personal 73 16 3 25 o 16 o 396 11274 11 808
3 -Viajes en misign 225 538 o 130 o 410 Q00 200 o 2 403
4 - Servicios por contrata 140 o 3 140 F00 32 510 o o 1525
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 220 0 0 195 0 36 20 0 ] 531
6 - Materiales y suministros 12 10 3 17 o 3 B0 o ] 105
7 - Adquisicidn de locales,
mohbiliario y equipos 4 0 0 0 0 5 918 0 0 927
8 - Servicios publicos e
instalaciones 4 4 o o 2 o o o 10
9 - suditoria de cuentas,
cotizaciones a otros crganismos y
varios 13 4 o 13 o 14 20 o o B4
TOTAL 2 851 S04 132 1543 700 776 2 488 2036 49 908 \ 61 338
\. /
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 6-1
Sector de Radiocomunicaciones 2022

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto

miles CHF
Oficina de Radiocomunicaciones -
I 8} ,/‘H-- --“\
Conferencias Junta del Grupo Asesor  Reuniones de  Actividades y Seminariosy Gastos Oficina del Departamentos | 3
v Asambleas Reglamento de de Radiccomu- las Comisiones  programas talleres Comunes Director
Radiocomu- nicaciones de Estudio Total
nicaciones
1 - Costes de personal 166 201 129 720 19 342 20614
2 - Otros gastos de personal 8 2 8 198 5643 5 869
3 -Viajes en mision 269 B5 205 450 100 1089
4 - Servicios por contrata 40 350 16 255 661
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 50 18 40 108
6 - Materiales vy suministros 5 10 2 30 45
7 - Adquisicion de locales,
mohbiliario y equipos 2 459 461
8 - Servicios plblicos e
instalaciones 2 1 5
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 2 9 7 10 28
TOTAL 452 383 350 388 1244 1018 24 985 28 BB3
, A
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 6-2
Sector de Radiocomunicaciones 2023

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto
miles CHF
Oficina de Rodiocomunicaciones

Al

Conferencias Junta del Grupo Asesor  Reuniones de  Actividades y  Seminarios y Gastos Oficina del Departamentos \
y Asambleas Reglamento de de Radiocomu- las Comisiones programas talleres COMUNEs Director
Radiccomu- nicacicnes de Estudic Total
nicacicnes
1 - Costes de personal 2164 166 58 322 129 720 19 292 23351
2 - Otros gastos de personal 73 8 4 17 3 198 5631 5939
3 -Viajes en mision 225 269 B85 205 450 100 1314
4 - Servicios por contrata 140 3 100 350 16 255 864
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 220 145 12 40 423
& - Materiales y suministros 12 5 2 7 1 30 57
7 - Adquisicion de locales,
mohiliario y equipos 4 3 459 466
8 - Servicios publicos e
instalaciones 2 2 1 5
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos v
varios 13 2 4 7 10 36
TOTAL 2851 452 69 1160 350 388 1244 1018 24923 32 455
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 7

Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones

Gastos previstos por seccion miles CHF

-~ r-_%ﬁ'\__
Importe real Presupuestoy, Estimacion Estimacion ,/  Total "-.I

2018-2019 2020-2021 2022 2023 2022-2023

Seccicn 3.1 Asan:lhlea Mundial u:Ie_Nu:rrmaIlzacu:rn de las Telecomunicaciones y 975 — 0 599

reuniones preparatorias

Seccign 5 Grupo Asesor de Normalizacion de las Telecomunicaciones 132 198 g1 a1 182
Seccion 6 Reuniones de las Comisiones de Estudio 2 390 2 394 1180 1180 2360
Seccion 7 Actividades y programas 3497 400 200 200 400
Seccign 8 Seminarios y talleres 575 00 260 260 520
Seccion 9 Oficina 23 205 23 116 11 464 11 464 22928
- Jostos comunes 815 214 230 230 460
- Oficing del Director 1455 1500 1132 1132 2 264
- Departamentos 209831 20702 10102 10102 20 204
TOTAL 26 699 26983 13 894 13195 \ 27 089
v 4 /

ey &
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Cuadro 8
Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 2022-2023

Gastos previstos por seccién y categoria de gasto

miles CHF
Cficina de Normalizacion de las Telecomunicaciones .
p . o -x\
Asamblea Mundial de  Grupo Asesor de Reuniones de Actividades y Seminariosy Gastos Oficina del Departamentos ,-'" b
Marmalizacion de las Mormalizacion de las las Comisiones  programas talleres COMuUnes Director
Telecomunicaciones Telecomunicaciones de Estudic Total
1 - Costes de personal 472 126 1194 o 40 o 1648 15 484 18 964
2 - Otros gastos de personal 3 8 26 o o o 496 4540 5078
3 -Viajes en misign 120 40 940 o 360 o 100 120 1680
4 - Servicios por contrata 50 8 180 400 30 280 20 B0 1078
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 30 0 20 0 20 ] 0 0 70
B - Materiales y suministros 10 o o o o 60 o o 70
7 - Adquisicion de locales,
mohiliario y equipos 0 0 0 o 100 0 0 100
2 - Servicios publicos e
instalaciones 0 0 0 o o 0 0 o
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 9 0 0 0 20 20 0 o 49
TOTAL 699 182 2360 400 520 460 2264 20 204 \ 27 DSB‘I
-.\ /_.-'




Cuadro 8-1

Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 2022

Gastos previstos por seccién y categoria de gasto

—-29—

(1.1 — Presupuestos)

miles CHF
Oficinag de Normalizacion de las Telecomunicaociones N
s ] AT,
Iy
Asamblea Mundial de  Grupo Asesor de Reuniones de Actividades y Seminarios y Gastos Oficina del Departamentos i \\
Mormalizacian de las Mormalizacidn de las las Comisiones programas talleres comunes Director
Telecomunicacicnes Telecomunicaciones de Estudic Total
1 - Costes de personal 472 63 597 20 24 7742 9718
2 - Otros gastos de personal 2 4 13 248 2270 2543
3 - Viajes en misidn 120 20 470 180 50 80 Q00
4 - Servicios por contrata 50 4 S0 200 40 140 10 30 564
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 30 10 10 50
B - Materiales y suministros 10 30 40
7 - Adquisicidn de locales,
mobiliario y equipos 50 50
8 - Servicios plublicos e
instalaciones ]
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a ofros organismos y
varios 9 10 10 25
TOTAL 699 91 1180 200 260 230 1132 10102 13 894
\ /
J

",

Ry
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Cuadro 8-2
Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones 2023

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto

miles CHF
Oficina de Normalizacion de las Telecomunicociones B
- Al /fff _HH\
Asamblea Mundial de Grupo Asesor de Reuniones de Actividades y Seminarios y Gastos Oficina del Departamentos / h
Mormalizacién de las Mormalizacién de las las Comisiones programas talleres comunes Director
Telecomunicaciones Telecomunicaciones de Estudio Total
1- Costes de personal 63 597 20 224 7742 9246
2 - Otros gastos de personal 4 13 248 2270 2535
3 -Viajes en mision 20 470 180 50 [=10] 780
4 - Servicios por contrata 4 a0 200 40 140 10 30 514
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 10 10 20
G - Materiales y suministros 30 30
7 - Adquisicion de locales,
mabiliario y equipos 50 50
8 - Servicios publicos e
instalaciones o]
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 10 10 20
TOTAL ] 91 1180 200 260 230 1132 10102 | 13 195
\‘\ ) A
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 9

Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones

Gastos previstos por seccién miles CHF

N
Importe real /Presupuestoy, Estimacion Estimacion .-"r Total |

2018-2019 2020-2021 2022 2023 2022-2023
Seccign 3 Conferencias Mundiales de Desarrollo de las Telecomunicaciones 1026 0
Seccion 4 Conferencias Regionales de Desarrollo de las Telecomunicaciones 495 1]
Seccion 5 Grupo Asesor de Desarrollo de las Telecomunicaciones 206 244 172 143 315
Seccign B Reuniones de las Comisiones de Estudio 702 7496 a07 a07 8214
Seccion 7 Actividades y programas® 8 440 12 200 4 200 4 200 8 400
Seccion 9 Oficina 44 532 46 196 22 585 22 487 45076
- Gastos comunes 864 1504 218 218 438
- Oficina del Director 3120 2156 1657 1660 3357
- Oficinos Regionales 15097 15 286 7486 7487 14973
- Departamentos 25 601 27 250 13 187 13121 26 308
TOTAL 54 030 60 96 27 368 27 237 | 54 605
\

“ y

# Incluye seminarios vy talleres



Cuadro 10
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(1.1 — Presupuestos)

Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 2022-2023

Gastos previstos por seccién y categoria de gasto

Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones

Al

Grupo Asesor de Reuniones de Actividades y Gastos Oficina del Oficinas Departamentos \\
Desarrollo de las  las Comisiones  programas® COMUNEs Director Regicnales
Telecomunicaciones de Estudio Total
1 - Costes de personal 139 432 930 o 2376 10760 20 209 34 846
2 - Otros gastos de personal 2 16 0 0 681 3162 5918 9 785
3 -Viajes en misign 140 340 2702 B0 200 414 181 4037
4 - Servicios por contrata 18 20 4748 100 100 72 o 5056
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 0 0 180 0 98 ] 278
& - Materiales y suministros o 22 B& o 38 o 176
7 - Adquisicion de locales,
mobiliario y equipos 1] 1] 1] 1] 115 o 115
8- Servicios publicos e
instalaciones o o 10 o 126 o 136
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 10 G 0 22 0 138 0] 176
TOTAL 315 814 8 400 438 3 357 14 973 26 308 54 605
e 4

* Incluye seminarios y talleres




Cuadro 10-1

—33 -

(1.1 — Presupuestos)

Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 2022

Gastos previstos por seccion y categoria de gasto

COficina de Desarrollo de los Telecomunicaciones

™ - -,
Py ",
Grupo Asesor de Reuniocnes de  Actividades y Gastos Oficina del Oficinas Departamentos A
Desarrollode las  las Comisiones programas® COMuUnes Director Regionales
Telecomunicaciones de Estudic Total

1 - Costes de personal 33 216 4565 13203 5330 101259 17 476
2 - Otros gastos de personal 4 8 344 1581 2967 4904
3 - Viajes en misidn 70 170 1351 30 100 207 91 2019
4 - Servicios por contrata 10 10 2373 50 50 36 2529
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos a0 49 138
& - Materiales y suministros 11 33 44 88
7 - Adquisicidn de locales,
mohiliario y equipos 57 57
8 - Servicios plblicos e
instalaciones 5 63 68
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 5 3 11 69 88
TOTAL 172 407 4 200 219 1697 7 486 13 187 27 368

# Incluye seminarios y talleres




Cuadro 10-2

—34-
(1.1 — Presupuestos)

Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones 2023

Gastos previstos por seccién y categoria de gasto

Oficing de Desarrollo de las Telecomunicaciones

s N T
.,
Grupo Asesor de Reuniones de Actividades y Gastos Oficina del Oficinas Departamentos 4 Ay
Desarrollo de las  las Comisiones  programas® comunes Director Regicnales 1
Telecomunicaciones de Estudio Total

1 - Costes de personal 56 216 455 1173 5 380 10080 17 370
2 - Otros gastos de personal 4 3 337 1581 2951 4 881
3 -Viajes en mision 70 170 1351 30 100 207 S0 2018
4 - Servicios por contrata B 10 2373 50 50 36 2527
5 - alquiler ¥y mantenimiento de
locales v equipos S0 49 139
6 - Materiales y suministros 11 33 44 88
7 - Adguisicion de locales,
mobiliario y equipos 58 58
8 - Servicios publicos e
instalaciones 5 63 B8
g - suditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 5 3 11 69 88
TOTAL 143 407 4 200 219 1 660 7487 13121

*) Incluye seminarios y talleres




Cuadro 11
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(1.1 — Presupuestos)

Oficinas Regionales y Zonales de la UIT 2022-2023

Gastos previstos por Regién y categoria de gasto

miles CHF
Oficinas Regionales y Zonales de lo LIT

¢ “ -f‘_-n.x\

Gastos comunes Region de  Regidgn de las Region de los  Regionde Comunidad de Region de “-.I

de las Oficinas  Africa (AFR) Américas Eztados Asia-Pacifico Eztados Europa (EUR)

Regionales y [AMS) Arabes (ARB) [ASP) Independientes Total
Zonales (CEI)

1 - Costes de personal 3030 2992 1294 2 006 710 728 10 760
2 - Otros gastos de personal 592 880 382 592 206 210 3162
3 -Viajes en mision 100 93 64 72 44 36 414
4 - Servicios por contrata 432 8 10 6 6 o 72
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 56 20 2 1z 2 0 a8
6 - Materialez y suministros 338 22 B 3 10 4 B3
7 - Adquisician de locales,
mohbiliario v equipos 115 o o o o o o 115
8 - Servicios publicos e
instalaciones 43 338 10 24 4 2 126
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 72 40 B 12 B 2 138
TOTAL 115 4 278 4 098 1780 2732 988 982 14 973




Cuadro 11-1

Oficinas Regionales y Zonales de la UIT 2022

Gastos previstos por Regién y categoria de gasto

— 36 —
(1.1 — Presupuestos)

miles CHF

Oficinas Regionales y Zonales de lo UIT

Gastos comunes Regign de  Region de las Regidn de los  Regidn de Comunidad de Regidn de \'-,I
de las Oficinas  Africa (AFR) Américas Estados Asia-Pacifico Eztados Europa [EUR)
Regionales y [AMS) Arabes (ARB) [ASP) Independientes Total
Zonales (CEI)

1 - Costes de personal 1515 1 4896 5647 1003 355 364 5 380
2 - Otros gastos de personal 445 440 191 296 103 105 1581
3 - Wiajes en misian 50 49 32 36 22 18 207
4 - Servicios por contrata 21 4 5 3 3 36
5 - Alquiler y mantenimiento de
locales y equipos 28 10 4 B 1 49
& - Materiales y suministros 19 11 3 4 5 2 44
7 - Adquisician de locales,
mobiliario vy equipos 57 57
8 - Servicios publicos e
instalaciones 24 19 5 1z 2 1 63
9 - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 36 20 3 B 3 1 69
TOTAL 57 2139 2 049 B90 1366 494 491




Cuadro 11-2
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(1.1 — Presupuestos)

Oficinas Regionales y Zonales de la UIT 2023

Gastos previstos por Region y categoria de gaste

miles CHF
Oficinas Regionales y Zonales de lo UIT

L 8] /____—_,_\_\

Gastos comunes  Regionde  Region de las Regidgn de los  Regicn de Comunidad de Regign de \".

de las Oficinas  Africa [AFR) Américas Estados Asia-Pacifico Estados Europa (EUR)

Regionales y [AMS) Arabes (ARB) [ASP) Independientes Total
Zonales (CEIN)

1 - Costes de personal 1515 1 496 547 1003 355 364 5 380
2 - Otros gastos de personal 448 440 191 296 103 105 1581
3 -Viajes en misian 50 49 32 36 22 18 207
4 - Servicios por contrata 21 4 5 3 3 36
5 - Alguiler y mantenimiento de
locales y equipos 28 10 4 B 1 49
6 - Materiales y suministros 19 11 3 4 5 2 44
7 - Adquisicion de locales,
mobiliario v equipos 58 58
8 - Servicios publicos e
inztalaciones 24 15 5 12 2 1 63
g - Auditoria de cuentas,
cotizaciones a otros organismos y
varios 36 20 3 G 3 1 B9
TOTAL 58 2139 2 049 890 1366 494 491
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Cuadro 12
Gastos de capital 2022-2023

Gastos previstos por seccion miles CHF
/___.-'-' —— \
Total
2022 2023 2022-2023
Seccign 9 Departamentos de la Secretaria General
- Departamento de Conferencias y Publicaciones 48 48 aE
- Departamento de Servicios Informaticos 212 212 424
Seccion 9 Oficina de Radiocomunicaciones
- Gastos comunes 300 300 600
TOTAL 560 560 Y 1 129-'
, s
"y #
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(1.1 — Presupuestos)

Cuadro 13

Gestion de la crisis provocada por la COVID-19, 2022-2023

Gastos previstos por categoria de gasto miles CHF

z"----_--h\\
/" Total \"'.

2022 2023 2022-2023
& - Materiales y suministros 120 120 240
7 - Adquisicién de locales, mabiliario y equipos 100 100 200
8 - Servicios pablicos e instalaciones 200 200 400
TOTAL 420 420 | 840/
% I

\ Y,

Ref.: Documentos C21/65, C21/86, C21/87 y DM-21/1017.



https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0065/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0086/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0087/es
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/es
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1.2 Otros asuntos de finanzas

RESOLUCION 925 (C-1985, modificada por Gltima vez C19)

Condiciones econdmicas de la participacion de las Naciones Unidas,
de los organismos especializados y de las otras organizaciones
internacionales en las conferencias, asambleas y reuniones de la UIT

El Consejo,

recordando

que en el Acuerdo entre las Naciones Unidas y la UIT se prevé que se invite a esa organizacion a participar en
todas las conferencias y asambleas de la Unién, asi como en las reuniones de las Comisiones de Estudio,
Grupos Asesores y Grupos de Trabajo de los Sectores de la UIT y demds reuniones convocadas por la Unidn,

considerando

a) que, segun lo dispuesto en el nimero 80 (Articulo 4) del Convenio de la UIT, el Consejo es responsable
de la coordinacién con todas las organizaciones internacionales que tengan actividades e intereses conexos,
como se prevé en los Articulos 49 y 50 de la Constitucion;

b) que los organismos especializados relacionados con las Naciones Unidas tienen interés general en
cooperar, dentro de los limites de sus posibilidades, para resolver sus problemas comunes, conexos o
complementarios;

c) que, segln lo dispuesto en el nimero 476 (Articulo 33) del Convenio, el Consejo puede exonerar "en
régimen de reciprocidad" a ciertas organizaciones internacionales de cualquier participacion en los gastos de
las conferencias, asambleas y reuniones de la UIT;

d) que el Unico criterio que ha de tenerse en cuenta en este caso deberian ser los beneficios o ventajas
gue pueden obtener tanto la UIT como la organizacidn en cuestién de su participacion en las actividades
correspondientes,

habida cuenta

de las Resoluciones pertinentes de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre los movimientos de
liberacion,

resuelve

1 exonerar a las Naciones Unidas de toda contribucidn a los gastos de conferencias, asambleas y
reuniones de la UIT en que participe;

2 que, a reserva de lo dispuesto en los Articulos 23, 24 y 25 del Convenio y del Reglamento general de
las conferencias, asambleas y reuniones de la Unidn, se invite a participar en las conferencias, asambleas y
reuniones de la Unidn, con caracter consultivo, a los organismos especializados de las Naciones Unidas, al
Organismo Internacional de Energia Atdmica y a las demds organizaciones contempladas en los
nameros 269A-269E (Articulo 23) del Convenio;

3 que, siempre y cuando concedan la reciprocidad a la Unidn, se exonere a los organismos
especializados, al Organismo Internacional de Energia Atdmica y a las demas organizaciones previstas en los
ndameros 269A-269E (Articulo 23) del Convenio de toda contribucién a los gastos de las conferencias,
asambleas y reuniones de la UIT en que participen;
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que, de conformidad con la Resolucion 6 (Kyoto, 1994), las organizaciones de liberacidén reconocidas

por las Naciones Unidas puedan asistir en todo momento a las conferencias, asambleas y reuniones de la UIT
como observadores y se las exonere de toda contribucién a los gastos de dichas conferencias, asambleas y
reuniones de la UIT;

5
5.1

5.2

53
54

6

encargar al Secretario General:

que, de conformidad con los resuelve 3 y 4 anteriores, establezca y actualice, segin proceda, una lista
de organizaciones exoneradas de toda contribuciéon a los gastos de conferencias, asambleas y
reuniones de la UIT, organizada segun las siguientes categorias:

- organizaciones regionales de telecomunicaciones;
- organizaciones intergubernamentales que explotan sistemas de satélites;
- organizaciones regionales y otras organizaciones internacionales;

- organismos especializados de las Naciones Unidas y el Organismo Internacional de la Energia
Atémica;

que presente la lista de organizaciones conforme al resuelve 5.1 anterior a la consideracion del Consejo
para su aprobacion;

gue publique en el sitio web de la UIT la lista de organizaciones aprobada por el Consejo;

que informe al Consejo de las medidas adoptadas para aplicar esta Resolucion,

mantener la lista de organizaciones mencionadas en la Seccién 4 de la Resolucién 925 (C-1985,

enmendada por ultima vez en el C-01) hasta que el Consejo adopte una lista que la reemplace de conformidad
con el decide 5.2 de la presente Resolucion.

Ref.: Documentos 6376/CA40 (1985), 6512/CA41 (1986), 6639 y 6652/CA42 (1987), 6778 y 6812/CA43

(1988), 6896 y 6903/CA44 (1989), 7037 y 7063/CA45 (1990), 7186 y 7175/CA46 (1991), C94/158 y
C94/132, C95/116y C95/117, C96/135y C96/137, C98/67 y C98/93, C99/29y C99/133, C01/26 y Add. 1
y 2 €01/132, C19/141y C19/120.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs1/67.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs1/93.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/29.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/133.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/026.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/026add1.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/026add2.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/132.html
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0141/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
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RESOLUCION 1111 (C-1997)

Superavit de TELECOM

El Consejo,

considerando el «encarga al Consejo» de la Resolucion 11 (Kyoto, 1994) relativo a la utilizacién del
superdvit de TELECOM,

vistos los Informes del Secretario General y del Director de la BDT publicados en el Documento C97/59
relativo a la utilizacion del superavit de TELEcOM, Documentos C97/17 y C97/79,

teniendo en cuenta que los fondos que han de utilizarse para proyectos de desarrollo especificos
ascienden a 17,5 millones de francos suizos,

resuelve

1 gue la cuantia precedentemente mencionada se utilice para los proyectos y finalidades indicados en
el Documento C97/59;

2 que los fondos utilizados como capital inicial, junto con los que pudiera generar su empleo, se
administren de conformidad con la reglamentacidn financiera aplicable a las contribuciones voluntarias;

3 que la BDT identifique en el futuro los proyectos, teniendo en cuenta las contribuciones de las
conferencias mundiales y regionales de desarrollo y de la TDAB;

4 que las decisiones estratégicas y la aprobacién de los proyectos, la atribucién de los fondos y la
supervision de la ejecucion de los proyectos siguiendo los procedimientos en vigor estén a cargo de un
Comité Director integrado por:

- el Secretario General, auxiliado por el Presidente de TELECOM;
- el Vicesecretario General;
- el Director de la BDT;

El Comité Director podrd apelar a los representantes de los beneficiarios cuando proceda,

5 que los proyectos sean ejecutados por la BDT, que debera informar periddicamente al Comité de
Direccion;
6 que, desde el punto de vista administrativo, el empleo de administrador cuyas funciones y financiacién

se describen en el Documento C97/59 pertenezca a la BDT;

7 que el Comité Director informe al Consejo sobre las disposiciones tomadas para la aplicacion de la
Resolucidn 11 (Kyoto, 1994) y la ejecucién de los proyectos.

Ref.: Documentos C97/131y C97/138.
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RESOLUCION 1338 (C11)

Fondo para el Desarrollo de las Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion (FDTIC)

El Consejo,

considerando

a) que en la Resolucién 11 (Rev. Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios se estipula
"que, una vez que se hayan recuperado todos los gastos, una parte considerable de los ingresos positivos
respecto de los gastos incurridos generado por las actividades de ITU TELECOM se transfiera al Fondo de
Desarrollo de las TIC, gestionado por la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones de la UIT, para
ejecutar proyectos concretos que tengan como finalidad el desarrollo de las telecomunicaciones,
principalmente en los paises menos adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrollo, los paises en
desarrollo sin litoral y los paises con economias en transicion";

b) que en la Resolucidn 11 (Rev. Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios se encarga al
Consejo "que examine y apruebe la asignacién de parte de los excedentes de ingresos generados por los
eventos ITU TELECOM a proyectos desarrollados en el marco del Fondo para el Desarrollo de las TIC",

tomando nota

de la Resolucién 1111 del Consejo (reunion de 1997) en la que se encomiendan las decisiones estratégicas,
la aprobacidn de proyectos, la atribucién de fondos y la supervisién de la ejecucién de proyectos siguiendo
los procedimientos en vigor, a un Comité Director que informara al Consejo sobre la ejecuciéon de los
proyectos,

considerando ademds
a) que no se ha ingresado ninguna contribucion en el FDTIC desde 2007

b) que al 31 de diciembre de 2010 el saldo del Fondo de Operaciones de las Exposiciones ascendia a
10 555 517,57 CHF;

c) que el nivel minimo del Fondo de Operaciones de las Exposiciones esta fijado en 5 millones CHF;

d) qgue es preciso reforzar el Fondo para el Desarrollo de las TIC a fin de apoyar la ejecucién de las
iniciativas regionales aprobadas por la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones
(Hyderabad, 2010) y de propiciar la participacion de otros donantes,

resuelve

1 aprobar la transferencia de 1 millén CHF del Fondo de Operaciones de las Exposiciones a la cuenta de
capital del FDTIC para 2011;

2 instar al Director de la BDT a que prosiga los esfuerzos emprendidos para mejorar la calidad de los
proyectos financiados total o parcialmente con cargo al FDTIC, con el fin de incrementar la capacidad de estos
ultimos para movilizar los recursos adicionales necesarios.

Ref.: Documentos C11/106 y C11/120.



http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0106/en
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0120/en
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RESOLUCION 1397 (C19)

Informe de Gestion Financiera para el ejercicio de 2018

El Consejo,

visto

el nimero 101 del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones y el Articulo 30 del Reglamento
Financiero de la Unidn,

habiendo examinado

el Informe de Gestidn Financiera para el ejercicio de 2018, relativo a las cuentas verificadas del Presupuesto
de la Unidn para el ejercicio de 2018, el estado de las cuentas de ITU TELECOM 2018, las cuentas verificadas
correspondientes a 2018 para los proyectos de cooperacidn técnica, las contribuciones voluntarias y la Caja
de Seguros del Personal de la UIT,

y habiendo observado

gue los Informes del Auditor Externo de las cuentas de la Unidn figuran en el Documento C19/40,

resuelve

aprobar el Informe de Gestidn Financiera para el ejercicio 2018 (Documentos C19/42 y DT/12(Rev.1)) relativo
a las cuentas verificadas de la Unidn, el estado de las cuentas de ITU TELECOM 2018 y las cuentas verificadas
correspondientes a 2018 para los proyectos de cooperacidn técnica, las contribuciones voluntarias y la Caja
de Seguros del Personal de la UIT.

Ref.: Documentos C19/123 y C19/120.

RESOLUCION 1400 (C20)

Informe de gestion financiera para el ejercicio de 2019

El Consejo,

visto

el nimero 101 del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones y el Articulo 30 del Reglamento
Financiero de la Unidn,

habiendo examinado

el Informe de gestion financiera para el ejercicio de 2019, relativo a las cuentas verificadas del Presupuesto
de la Unidn para el ejercicio de 2019, el estado de las cuentas de ITU TELECOM 2019, las cuentas verificadas
correspondientes a 2019 para los proyectos de cooperacidn técnica, las contribuciones voluntarias y la Caja
de Seguro del Personal de la UIT,

y habiendo observado

gue los Informes del verificador externo de las cuentas de la Unién figuran en el Documento C20/40,


https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0040/es
http://www.itu.int/md/S17-CL-C-0042/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0042/es
https://www.itu.int/md/S19-CL-190610-TD-GEN-0012/es
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0123/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
https://www.itu.int/en/council/Documents/basic-texts/Convention-S.pdf
https://www.itu.int/en/council/Documents/Financial-Regulations/S-GEN-REG_RGTFIN-2018-PDF-S.pdf
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0040/es
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resuelve

aprobar el Informe de gestion financiera para el ejercicio 2019 (Documento C20/42(Rev.1)) relativo a las
cuentas verificadas de la Unién, el estado de las cuentas de ITU TELECOM 2019 vy las cuentas verificadas
correspondientes a 2019 para los proyectos de cooperacidn técnica, las contribuciones voluntarias y la Caja
de Seguro del Personal de la UIT.

Ref.: Documentos C20/80, VC-2/11 y DM-20/1022.

RESOLUCION 1402 (C20)

Parte contributiva a los gastos de la Union

El Consejo,
considerando
las disposiciones del nimero 165A del Articulo 28 de la Constitucién de la UIT,

habiendo examinado

la Nota del Secretario General contenida en el Documento C20/73,

resuelve

autorizar a la Republica Islamica del Pakistdn contribuir a los gastos de la Unidn en la clase de 1 unidad con
efecto a partir del 1 de enero de 2020.

Ref.: Documentos C20/85, VC-2/14 y DM-20/1022.



https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0042/es
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0080/es
https://www.itu.int/md/S20-CLVC2-C-0011/es
https://www.itu.int/md/S20-DM-CIR-01022/es
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0073/es
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0085/es
https://www.itu.int/md/S20-CLVC2-C-0014/es
https://www.itu.int/md/S20-DM-CIR-01022/es
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ACUERDO 387 (C-1980)

Pago de las publicaciones editadas por la Union

El Consejo,

visto el aumento constante de las sumas adeudadas por el suministro de publicaciones editadas por la
Unién,

decide
1 en lo que concierne a las administraciones de los paises Miembros de la Unidn:

a) si en sus atrasos por adquisicidon de publicaciones figuran cantidades impagadas desde hace mas de
dos afios, todo pedido debera ir acompanado obligatoriamente del pago de su valor,

b) cuando esta disposicidon resulte aplicable, la administracidn interesada sera expresamente advertida
de ello por el Secretario General,

2 en lo que respecta a los demds compradores de publicaciones, el Secretario General podra autorizar
la expedicion sin pago anticipado siempre que las sumas adeudadas no queden pendientes de pago durante
un plazo superior a seis meses.

Este Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 1981.

Ref.: Documento 5522/CA35 (1980).

ACUERDO 482 (C01, modificado por ultima vez C20)

Aplicacion de la recuperacidon de costes a la tramitacion
de las notificaciones de redes de satélite

El Consejo,
considerando
a) la Resolucion 88 (Rev. Marrakech, 2002) de la Conferencia de Plenipotenciarios, sobre la aplicacion de

la recuperacion de costes a las notificaciones de redes de satélites;

b) la Resolucién 91 (Rev. Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios, sobre recuperacion
de costes para algunos productos y servicios de la UIT;

c) la Resolucion 1113, sobre recuperacién de los costes de tramitacion de las notificaciones espaciales
por la Oficina de Radiocomunicaciones;

d) el Documento C99/68 que informa sobre las deliberaciones del Grupo de Trabajo del Consejo acerca
de la aplicacion de la recuperacion de costes a las notificaciones de redes de satélite;

e) el Documento C99/47 sobre recuperacién de costes de algunos productos y servicios de la UIT;

ebis) el Documento C05/29 sobre recuperacion de los costes del tratamiento de notificaciones de redes de
satélites;


https://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/docs1/068-es.html
https://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/docs1/047-es.html
https://www.itu.int/md/S05-CL-C-0029/es
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f) que la CMR-03 y la CMR-07 aprobaron disposiciones que remitian al Acuerdo 482 del Consejo,
modificado, segln las cuales se cancela una notificacién de red de satélites cuando el pago no se recibe de
conformidad con lo dispuesto en este Acuerdo;

g) gue la CMR-07 revisé considerablemente los procedimientos reglamentarios asociados con el Plan del
servicio fijo por satélite contenido en el Apéndice 30B, que entrd en vigor el 17 de noviembre de 2007;

h) que la fecha de entrada en vigor del Acuerdo 482 (modificado en 2005) fue el 1 de enero de 2006,

reconociendo

la experiencia practica de la Oficina de Radiocomunicaciones en la fijacidn de precios para las notificaciones
destinados a recuperar los costes de tramitacién y la metodologia afin, tal como se ha informado a las
reuniones de 2001 a 2007 del Consejo de conformidad con el Acuerdo 482 revisado por el Consejo,

acuerda

1 que se aplique la recuperacién de costes a todas las notificaciones de redes de satélites para
publicacion anticipada y sus solicitudes asociadas de coordinacion o acuerdo (Articulo 9 del Reglamento de
Radiocomunicaciones (RR), Articulo 7 de los Apéndices 30 y 30A al RR, Resolucién 539 (Rev. CMR-19)), la
utilizacion de bandas de guarda (Articulo 2A de los Apéndices 30 y 30A al RR), las solicitudes de modificaciéon
de los Planes y Listas de servicios espaciales (Articulo 4 de los Apéndices 30 y 30A al RR), las solicitudes de
aplicacion del Plan del servicio fijo por satélite (antiguas Secciones IB y Il del Articulo 6 del Apéndice 30B al RR
hasta el 16 de noviembre de 2007), y las solicitudes de conversién de una adjudicacion en asignacién con una
modificacién que vaya mas alla de las caracteristicas de envolvente de la adjudicacidn inicial, la introduccion
de un sistema adicional, la modificacidn de las caracteristicas de una asignacion en la Lista del Apéndice 30B
al RR (Articulo 6 del Apéndice 30B al RR a partir del 17 de noviembre de 2007) Unicamente si éstas han sido
recibidas por la Oficina de Radiocomunicaciones a partir del 8 de noviembre de 1998 inclusive;

1bis que todas las notificaciones de redes de satélites relacionadas con la notificacion para el registro de
asignaciones de frecuencias en el Registro Internacional (Articulo11 del RR, Articulo5 de los
Apéndices 30/30A al RR y Articulo 8 del Apéndice 30B al RR) recibidas por la Oficina de Radiocomunicaciones
a partir del 1 enero de 2006 inclusive estén sujetas a tasas de recuperacion de costes Unicamente si éstas se
refieren a la publicacidn anticipada o modificacidn de los Planes o Listas de los servicios espaciales (Parte A),
a solicitudes de aplicacién del Plan del servicio fijo por satélite o a solicitudes de conversién de una
adjudicacion en asignacién con una modificacidon que vaya mas alla de las caracteristicas de envolvente de la
adjudicacion inicial, la introduccidn de un sistema adicional, la modificacién de las caracteristicas de una
asignacion en la Lista del Apéndice 30B al RR, seglin proceda, recibidas el 19 de octubre de 2002 o en fecha
posterior;

1lter que todas las solicitudes de aplicacion del Plan del servicio fijo por satélite (antiguas Secciones IA y IlI
del Articulo 6 del Apéndice 30B al RR) estén sujetas a tasas de recuperacion de costes Unicamente si han sido
recibidas por la Oficina de Radiocomunicaciones a partir del 1 de enero de 2006 inclusive;

lquater que todas las solicitudes de consolidacion de asignaciones de frecuencias de distintas redes OSG
contenidas en el Registro Internacional de Frecuencias, que han sido presentadas por una administracion
(o por una administracion que actia en nombre de un grupo de administraciones nominadas) en la misma
posicién orbital, en asignaciones de frecuencias de una Unica red de satélites recibidas por la Oficina de
Radiocomunicaciones a partir del 1 de julio de 2013 inclusive, estaran sujetas a tasas de recuperacién de
costes;
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2 que para cada notificacion de red de satélites! comunicada a la Oficina de Radiocomunicaciones se
apliquen las siguientes tasas?:

a) tratandose de las notificaciones que se reciban hasta el 29 de junio de 2001 incluido, se aplicard el
Acuerdo 482 (C-99); esas notificaciones se tasan una vez publicadas de conformidad con la lista de
precios en vigor en la fecha de publicacién;

b) en el caso de las notificaciones recibidas a partir del 30 de junio de 2001 inclusive, pero antes del 1 de
enero de 2002, se aplicara el Acuerdo 482 (C-01); estas notificaciones se tasaran en el momento de la
publicacion con un canon fijo conforme a la lista de precios en vigor en la fecha de recepcion, y con
una tasa adicional (si la hubiere) de acuerdo con la lista de precios vigente en la fecha de publicacioén;

c) en el caso de las notificaciones recibidas a partir del 1 de enero de 2002 inclusive y antes del 4 de mayo
de 2002, se aplicara el Acuerdo 482 (C-01) y el canon fijo calculado con arreglo a la lista de precios en
vigor en la fecha de recepcidn se abonara tras la recepcion de la correspondiente notificacién, mientras
que la tasa adicional (si la hubiere), calculada de conformidad con la lista de precios en vigor en la fecha
de la publicacién, se abonara después de dicha fecha;

d) tratandose de las notificaciones recibidas a partir o después del 4 de mayo de 2002 inclusive, pero
antes del 31 de diciembre de 2004, se aplicard el Acuerdo 482 (C-02) y el canon fijo, calculado con
arreglo a la lista de precios en vigor en el momento de la recepcidn, se abonara tras la recepcion de la
correspondiente notificacion, mientras que la tasa adicional, si la hubiere, se calculard también
basandose en la lista de precios en vigor en la fecha de recepcion y se abonara tras la publicacién de
la notificacion;

e) tratandose de las notificaciones recibidas a partir o después del 31 de diciembre de 2004 inclusive,
pero antes del 1 de enero de 2006, se aplicard el Acuerdo 482 (C-04) y el canon fijo, calculado con
arreglo a la lista de precios en vigor en el momento de la recepcidn, se pagara tras la recepcién de la
notificacidn, mientras que la tasa adicional, si la hubiere, calculada de conformidad con la lista de
precios en vigor en la fecha de recepcidn, se abonara tras la publicacion de la notificacién;

f) tratandose de las notificaciones recibidas a partir del 1 de enero de 2006 inclusive pero antes del 1 de
enero de 2009 salvo las recibidas con arreglo al Apéndice 30B a partir del 17 de noviembre de 2007,
se aplicard el Acuerdo 482 (C-05) y el canon, calculado con arreglo a la lista de precios en vigor en el
momento de la recepcidn, se abonara tras la recepcién de la notificacidn;

g) tratandose de las notificaciones recibidas a partir del 1 de enero de 2009 inclusive, incluidas las
recibidas con arreglo al Apéndice 30B a partir del 17 de noviembre de 2007, pero antes del 14 de julio
de 2012, se aplicara el Acuerdo 482 (C-08); la tasa, calculada de conformidad con la lista de precios en
vigor en la fecha de recepcidn, se abonara tras la recepcion de la notificacion;

h) tratandose de las notificaciones recibidas a partir del 14 de julio de 2012 inclusive, pero antes del 1 de
julio de 2013, se aplicara el Acuerdo 482 (C-12); la tasa, calculada de conformidad con la lista de precios
en vigor en la fecha de recepcidn, se abonara tras la recepcién de la notificacién;

i) tratandose de las notificaciones recibidas a partir del 1 de julio de 2013 inclusive, se aplicard el
Acuerdo 482 (C-13); la tasa, calculada de conformidad con la lista de precios en vigor en la fecha de
recepcidn, se abonara tras la recepcion de la notificacion;

1 En este Acuerdo, por "redes de satélites" se entiende todo sistema espacial conforme con el nimero 1.110 del

Reglamento de Radiocomunicaciones.

2 No debe entenderse que la tasa por "unidad" (véase el Anexo) es un impuesto que se grava a los usuarios del

espectro. Aqui se utiliza como un factor para el calculo de la recuperacion de costes relacionada con la publicacién
de sistemas de satélite.
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j) en el caso de las notificaciones recibidas a partir del 1 de julio de 2017, se aplica el Acuerdo 482 (C-17);
el precio, calculado con arreglo a la lista de precios en vigor en la fecha de recepcién, se abonara tras
la recepcidn de la notificacidn;

k) en el caso de las notificaciones recibidas a partir del 1 de julio de 2018, se aplica el Acuerdo 482 (C-18);
la tasa, calculada de conformidad con la lista de precios en vigor en la fecha de recepcién, se abonara
tras la recepcion de la notificacién;

) en el caso de las notificaciones recibidas a partir del 1 de julio de 2019, se aplica el Acuerdo 482 (C-19);
la tasa, calculada de conformidad con la lista de precios en vigor en la fecha de recepcidn, se abonara
tras la recepcion de la notificacién;

m)  en el caso de las notificaciones recibidas a partir del 1 de septiembre de 2020, se aplica el Acuerdo 482
(C-20); la tasa, calculada de conformidad con la lista de precios en vigor en la fecha de recepcidn, se
abonara tras la recepcion de la notificacion,

3 que el canon fijo se considere como un precio en lo que concierne a las notificaciones de redes de
satélites. No se aplicara canon alguno a las modificaciones que no den lugar a un posterior examen técnico o
reglamentario por parte de la Oficina de Radiocomunicaciones, a excepcidn de las modificaciones indicadas
en el acuerda lquater supra, incluidas, aunque no Unicamente, la modificacién del nombre de la estacion de
satélite/terrena y su correspondiente nombre de satélite, el nombre del haz, la administracién responsable,
el organismo de explotacién, la fecha de puesta en servicio, el periodo de validez, el nombre de la estacion
de satélite (y el haz) o terrena asociada;

4 gue cada Estado Miembro tenga derecho a la publicacién gratuita de Secciones Especiales o Partes de
la IFIC de la BR (Servicios espaciales) por una notificacion de red de satélites por afio, sin las tasas
mencionadas supra. Cada Estado Miembro, en calidad de administracidn notificante, podra determinar qué
red tendra derecho a la publicacion gratuita3;

5 que la designacion del derecho a publicacién gratuita durante el afio civil de recepcién por la Oficina
de la correspondiente notificacion de red de satélites, de acuerdo con la fecha oficial de recepcién de la
notificacidn, la realice el Estado Miembro interesado a mas tardar al final del periodo que corresponda al
pago de la factura indicada en el acuerda 9 siguiente. El derecho a publicacién gratuita no podra aplicarse a
una notificacidn cancelada anteriormente por falta de pago;

6 que en el caso de las redes de satélites respecto de las cuales la informacién de publicacién anticipada
(API) se haya recibido antes del 8 de noviembre de 1998 no haya tasas de recuperacion de costes para la
primera solicitud de coordinacién referida a esa API, independientemente del momento en el cual la reciba
la Oficina de Radiocomunicaciones. Todas las modificaciones recibidas a partir del 1 de enero de 2006
inclusive estardn sujetas a tasas, de conformidad con el anterior acuerda 2;

7 gue no se impongan tasas de recuperacion de costes a ninguna solicitud de publicacién de la Parte A que
suponga la aplicacion del Articulo 4 de los Apéndices 30/30A, recibida por la Oficina antes del 8 de noviembre de
1998, ni a ninguna solicitud de publicacién de la Parte B que suponga la aplicacién del Articulo 4 de los Apéndices
30/30A, cuando la Parte A asociada se haya recibido antes del 8 de noviembre de 1998. Toda solicitud de publicacién
en la Parte A que se haya recibido después del 7 de noviembre de 1998 y hasta el 2 de junio de 2000 con arreglo al
punto 4.3.5 y al punto 4.1.3 o al punto 4.2.6 de los Apéndices 30/30A y la correspondiente Parte B presentada de
conformidad con el punto 4.3.14 hasta el 2 de junio de 2000 y con el punto 4.1.12 o el punto 4.2.16 de los Apéndices
30/30A quedara sujeta a las tasas previstas en el acuerda 2 anterior;

7bis que no se impongan tasas de recuperacion de costes a ninguna solicitud presentada con arreglo al
punto 6.17 del Articulo 6 del Apéndice 30B cuando la notificacién asociada presentada de conformidad con
el punto 6.1 de ese Articulo se haya recibido antes del 17 de noviembre de 2007;

3 Una presentacién de notificaciones con arreglo al Articulo 4 del Apéndice 30 en los Planes de las Regiones 1y 3 que
haga referencia a una sola posicién orbital con el mismo nombre de satélite y recibida en la misma fecha, sera
considerada, a los fines del derecho a la publicacidn gratuita, la notificaciéon de una "red de satélite".
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8 que el Consejo reexamine periddicamente el Anexo (Lista de precios de tramitacidn);

9 qgue el pago de las cantidades se efectie sobre la base de una factura enviada a la administracion
notificante tras su recepcion por la Oficina de Radiocomunicaciones, o a peticion de esa administracion al
operador de la red de satélite en cuestidn, en el plazo de seis meses a partir de la fecha de la factura;

10  que toda anulaciéon posterior recibida por la Oficina de Radiocomunicaciones en un plazo de 15 dias a
partir de la fecha de recepcidn de la notificacidn, suprima la obligacién de pagar la tasa;

11  que la publicacidn de Secciones Especiales o de partes de la BR IFIC (Servicios Espaciales) del servicio
de aficionados por satélite, la notificacidon e inscripcién de asignaciones de frecuencias de estaciones
terrenas, la conversion de una adjudicacidn en asignacién de conformidad con el procedimiento de la antigua
Seccidn | del Articulo 6 del Apéndice 30B y la adicidén de una nueva adjudicaciéon en el Plan de un nuevo Estado
Miembro de la Unidn, de acuerdo con el procedimiento del Articulo 7 del Apéndice 30B, se efectien
gratuitamente;

12  quelafechade entrada en vigor del Acuerdo 482 (modificado en 2020) sea el 1 de septiembre de 2020;

13  que las disposiciones del presente Acuerdo se revisaran cuando se disponga de datos sobre el registro
de tiempos,

recomienda

gue, en caso de que el Consejo revise la lista de precios que figura en el Anexo, la Oficina deberia aplicar
cualesquiera créditos que pudieran surgir a facturas posteriores, segun lo solicitado por las administraciones,

alienta a los Estados Miembros

a definir politicas propias que reduzcan a un minimo los casos de impago y la pérdida de ingresos para la UIT
que resulten de estos casos,

encarga al Director de la Oficina de Radiocomunicaciones

1 que optimice el programa informatico de notificacion electréonica de la Oficina de
Radiocomunicaciones (SpaceCap) para mejorar el calculo de la cuantia estimada de las tasas relativas a una
notificacidn de red de satélites de cualquier tipo antes de su presentacion a la UIT;

2 que presente un Informe Anual al Consejo sobre la aplicacion del presente Acuerdo, con analisis de:
a) el coste de las diferentes fases de los procedimientos;
b) los efectos de la presentacion electrdnica de informacién;

c) el mejoramiento de la calidad de servicio, comprendida, entre otras cosas, la reduccion del volumen
de trabajo atrasado;

d) el coste de la validacidn de las notificaciones y de la solicitud de accidn correctiva en relacién con ellas;

y
e) las dificultades derivadas de aplicar las disposiciones de este Acuerdo;
3 que informe a los Estados Miembros sobre las practicas seguidas por la Oficina de

Radiocomunicaciones para aplicar las disposiciones de este Acuerdo y sus motivos.

Anexo: 1
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ANEXO

Lista de tasas de tramitacion aplicables a las notificaciones de redes de satélites recibidas

por la Oficina de Radiocomunicaciones a partir del 1 de septiembre de 2020 inclusive

Tasa fija por Tasa fija por
notificacion . L. Tasa por unidad Unidad de
Tipo Categoria (en CHF) notificacion (en CHF) recuperacion
(=100 unidades, (en C,HF) (<100 unidades) de costes
N N (<100 unidades)
si es aplicable)®
Publicacién anticipada de una red de satélites no geoestacionarios no sujeta a coordinacién conforme a
la Seccién Il del Articulo 9; publicacién anticipada de enlaces entre satélites de una estacidn espacial de
L satélite geoestacionario que comunica con una estacion espacial no geoestacionaria provisionalmente
Pub'll.cauon Al no sujeta a coordinacion en virtud de la Seccién Il del Articulo 9 de conformidad con la Regla de 570 No aplicable
anticipada (A) Procedimiento relativa al nimero 11.32, punto 6 (MOD RRB04/35).
NOTA — La publicacidn anticipada también incluye la aplicacion del numero 9.5 (Seccidn Especial API/B) y
no se le impondra tasa alguna separadamente.
Solicitud de coordinacién para una red de satélites de conformidad con el nimero 9.6 y uno o varios de
c1* los numeros 9.7, 9.7A, 9.7B, 9.11, 9.11A, 9.12, 9.12A, 9.13, 9.14 y 9.21 de la Seccion Il del Articulo 9, el 20560 5560
numero 7.1 del Articulo7 del Apéndice 30, el numero 7.1 del Articulo7 del Apéndice 30A y la
Resoluciéon 539 (Rev.CMR-19). Suma de los
Coordinacién NOTA — La coordinacion también incluye la aplicacion de los nimeros 9.1A, 9.53A (Seccidn Especial CR/D) productos del
() c2* y 9.41/9.42 y no se le impondra tasa alguna separadamente. 24 620 9620 numero de
NOTA —Para las solicitudes de coordinacién de redes de satélites no geoestacionarios donde la asignaciqnes d’e
administracién notificante haya indicado que los distintos subconjuntos de caracteristicas orbitales son frecuencias, numero
c3* mutuamente exclusivos, las tasas de tramitacién se calcularan por separado para cada subconjunto y 33 467 18 467 150 de cllases de estacion
posteriormente se sumaran para obtener la tasa de tramitacién de la red de satélites. y ndmero de
emisiones obtenidos
Notificacién e inscripcidon en el MIFR de asignaciones de frecuencias a una red de satélites sujeta a 30910 15910 para todos los
N1 coordinacion en virtud de la Seccion Il del Articulo9 (a excepcidn de una red de satélites no grupos de asignacién
geoestacionarios sujeta Unicamente al nimero 9.21). de frecuencias
L L o, . i 57 920 42920
i NOTA — La notificacion también incluye la aplicacién de las Resoluciones 4 y 49, los nimeros 11.32A
Notificacion | yo+ (véase la nota a)), 11.41, 11.47, 11.49, la Subseccién 11D del Articulo 9, las Secciones 1y 2 del Articulo 13
(N)? y el Articulo 14 y no se le impondra tasa alguna separadamente. 57 920 42920
Notificacidn e inscripcion en el MIFR de asignaciones de frecuencias de una red de satélites no sujeta a
N4 coordinacion conforme a la Seccidn Il del Articulo 9, o a una red de satélites no geoestacionarios sujeta 7030 No aplicable

Unicamente al nimero 9.21.
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Tasa fija por Tasa fija por
notificacion . s, Tasa por unidad Unidad de
Tipo Categoria (en CHF) notificacion (en CHF) recuperacion
(=100 unidades, (en C.HF) (<100 unidades) de costes
si es aplicable)® (<100 unidades)
Parte A de la Seccién Especial para una propuesta de asignacién nueva o modificada en la Lista de las
Regiones 1y 3 o en la Lista de enlaces de conexidn para usos adicionales con arreglo al punto 4.1.5 o
propuesta de modificacién de los Planes de la Region 2 conforme al punto 4.2.8 de los Apéndices 30
p1 6 30A; Parte B de la Seccion Especial en relacion con la propuesta de asignacion nueva o modificada en 28 870
la Lista de las Regiones 1y 3 o en la Lista de enlaces de conexién para usos adicionales con arreglo al
punto 4.1.15 (excepto la Parte B de la Seccion Especial relativa a la aplicacion de la Resolucion 548
(Rev.CMR-12)) o propuesta de modificacion en los Planes para la Regién 2 de acuerdo con el punto 4.2.19
de los Apéndices 30 6 30A°.
Notificacion e inscripcion en el MIFR de asignaciones de frecuencias a estaciones espaciales del servicio
p29) de radiodifusion por satélite y sus correspondientes enlaces de conexion en las Regiones 1 y3 o en la 11 550
Regidn 2 en virtud del Articulo 5 de los Apéndices 30 6 30A°).
Planes (P) No aplicable
P3 Solicitud de coordinacién conforme al Articulo 2A de los Apéndices 30 y 30A. 12 000
Solicitud de conversidn de una adjudicacion en asignacion, con una modificacion que va mas alla de las
caracteristicas de envolvente de la adjudicacion inicial, o introduccién de un sistema adicional, o
modificacién de una asignacién en la Lista de conformidad con el punto 6.1 del Articulo6 del
P4 Apéndice 30B, o solicitud de inclusion de asignaciones en la Lista de adjudicaciones convertidas con 25 350
modificaciones que van mas alla de las caracteristicas de envolvente de la adjudicacidn inicial, o de un
sistema adicional o asignaciones modificadas en la Lista de conformidad con el punto 6.17 del Articulo 6
del Apéndice 30B°.
ps) Notificacidon e inscripcion en el MIFR de asignaciones de frecuencias de estaciones espaciales del servicio 20280
fijo por satélite en virtud del Articulo 8 del Apéndice 30B.

a)

b)

<)

d)

e)

Las tasas correspondientes a las Categorias N1, N2 y N3 son aplicables a la primera notificacion de asignaciones que también contenga una solicitud de aplicacién del niimero 11.32A. Si no se solicita la aplicacién del
numero 11.32A, se impondra aplicara el 70% de las tasas indicadas, y el 30% restante se tasard impondra a una solicitud ulterior de aplicacién del nimero 11.32A, en su caso.

En esta categoria, habida cuenta de que las notificaciones referentes al servicio de radiodifusion por satélite en la Region 2 y el correspondiente enlace de conexidn contienen el enlace descendente (Apéndice 30) y
el enlace de conexion (Apéndice 30A), los cuales se examinan y publican conjuntamente, el canon que se aplica a dichas notificaciones es dos veces mayor que el que se indica en la columna "Canon fijo por
notificacion".

Las tasas para una solicitud conforme al punto 6.17 del Articulo 6 del Apéndice 30B también contienen una posible solicitud subsiguiente (nueva notificacion) de conformidad con el punto 6.25. No se facturaran las
solicitudes sometidas con arreglo al punto 6.17 del Articulo 6 del Apéndice 30B para una notificacién que se haya tratado como una efectuada con arreglo al punto 6.1 de conformidad con el punto 7.7 del Articulo 7.

Para los casos de consolidacion de asignaciones de frecuencias de distintas redes OSG en el Registro Internacional de Frecuencias presentados por una administracion (o por una administracién que actiia en nombre
de un grupo de administraciones nominadas) en virtud del Articulo 11 del Reglamento de Radiocomunicaciones, se aplicara la categoria N1; para los casos presentados en virtud de los Apéndices 30 é 30A se aplicara
la categoria P2, y para los casos presentados en virtud del Articulo 30B, se aplicara la categoria P5.

Para las redes de satélites no geoestacionarios, se aplicard una tasa fija a las categorias C1, C2, C3, N1, N2 y N3 que sumen entre 100 y 25 000 unidades. Cuando sumen entre 25 000 y 75 000 unidades, se aplicara
una tasa adicional por unidad equivalente a la tasa fija dividida por 50 000. Por encima de 75 000 unidades, no se impone la tasa adicional por unidad adicional.
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* Definicion de categorias de coordinacion (C) y notificacion (N)

Las categorias de coordinacidon (C1, C2, C3) y notificacién (N1, N2, N3) estan relacionadas con el nimero
de formularios de coordinacién aplicables a cada presentacién de notificacién o peticidon de coordinacion
de una red de satélites, de la siguiente manera:

o C1 y N1 corresponden a una notificacion de red de satélites referente a sélo un formulario de
coordinacién sujeta a recuperacion de costes (A, B, C, D, E o F). Ambas categorias incluyen también
los casos en que no se aplica ningln formulario de coordinacion al haberse dado una conclusion
desfavorable, en virtud del nimero 11.31 del Reglamento de Radiocomunicaciones, a todas las
asignaciones de frecuencias de la notificacion presentada; o los casos en que las asignaciones de
frecuencias se publican Unicamente para informacion.

. C2 y N2 corresponden a una notificacidn de red de satélites referente a dos o mas formularios de
coordinacién sujeta a recuperacién de costes de entre A, B, C, D, Eo F.

. C3 y N3 corresponden a una notificacién de red de satélites referente a cuatro o mas formularios
de coordinacion sujeta a recuperacion de costes de entre A, B, C, D,Eo F.

Formulario de coordinacién sujeta Distintos formularios de coordinacion del
a recuperacion de costes Reglamento de Radiocomunicaciones

A Numero 9.7
B AP307.1, AP30A 7.1
C Numero 9.11, RS539
D Numeros 9.7B, 9.11A, 9.12,9.12A,9.13,9.14
E NUmero 9.7A%
F Numero 9.21

Ref.: Documentos C01/100, C01/129, C08/103, C08/106, C12/95(Rev.2), C12/110, C13/112 et C13/122,
C17/135, C17/140, C18/114, C18/121, C19/143, C19/120, C20/70, VC/16 y DM-20/1011

4 Recuperacién de costes sdlo en el caso de la Categoria C1. Véase igualmente el punto 11 del acuerda.


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/100.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/129.html
http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0103/en
http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0106/en
http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0095/en
http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0110/en
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0112/en
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0122/es
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0135/es
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0140/es
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0114/es
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0121/es
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0143/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/es
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0070/es
https://www.itu.int/md/S20-CLVC-C-0016/es
https://www.itu.int/md/S20-DM-CIR-01011/es
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ACUERDO 545 (C07)

Impago de las tasas fijadas para recuperar los costes de la tramitacion
de notificaciones de redes de satélite

El Consejo,
considerando
a) la revisién de la metodologia de tasacion y la lista de precios de tramitacién aplicables a la

recuperacion de los costes derivados de la tramitacién de notificaciones espaciales, metodologia vy lista
que se establecen en el Acuerdo 482 modificado por el Consejo en su reunién de 2002;

b) la necesidad de tomar ciertas medidas correctivas en lo que conviene a las desviaciones
sobrevenidas al aplicar a ciertas redes la metodologia de tasacidon relativa a la tramitacion de
notificaciones espaciales, metodologia que se especifica en el Acuerdo 482 del Consejo de 2002, lo que
ha llevado a expedir facturas por grandes importes que puede no justificar la cantidad de trabajo
efectuada;

c) que en el Acuerdo 513 adoptado por el Consejo en su reunién de 2003 se convino en la necesidad
de abordar temporalmente este problema, en espera de que el Consejo revisara en su reunion de 2004 la
metodologia de tasacién;

d) que la aplicacién del Acuerdo 513 sigue redundando en expedir ciertas facturas con importes
sustancialmente superiores a los 100 000 CHF;

e) gue mediante su Resolucién 88 (Rev. Marrakech, 2002) la Conferencia de Plenipotenciarios
(Marrakech, 2002) aprobd el principio de cancelar una notificacién cuando el pago correspondiente a la
recuperacion de costes no se hubiera efectuado a su debido tiempo, y fijé el 1 de agosto de 2003 como
fecha para dar aplicacién a lo dispuesto en este sentido por el Reglamento de Radiocomunicaciones;

f) que de conformidad con el Reglamento Financiero, la adopcién de decisiones en cuanto a la
cancelaciéon de deudas de los Estados Miembros incumbe exclusivamente a la Conferencia de
Plenipotenciarios;

g) que la cancelacidn de notificaciones de redes de satélite no redunda en la cancelacién de las
correspondientes facturas de la UIT;

h) que la reunion de 2005 del Consejo establecié un mecanismo revisado para recuperar los costes de
la tramitacion de notificaciones de redes de satélite, mecanismo que se sefiala actualmente en el
Acuerdo 482 (modificado en 2005) y que hasta el momento no ha resultado satisfactorio para los
Miembros de la UIT,

teniendo en cuenta

gue la Conferencia de Plenipotenciarios (Antalya, 2006) adoptd la Decision 10 sobre la aplicacidn de
medidas correctivas adicionales a la recuperacién de los costes derivados de la tramitacién de
notificaciones de redes de satélite;

y autorizd al Consejo a tomar una decisidn respecto del pago o el impago de las tasas correspondientes a
la tramitacidn de notificaciones de redes de satélite canceladas por impago,
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reconociendo

que la Oficina de Radiocomunicaciones ha trabajado sobremanera para tramitar esas notificaciones de
redes y publicarlas en la BR IFIC antes de que fueran canceladas debido a su impago,

reconociendo ademds

que actualmente la Unién hace frente a graves dificultades econdmicas debidas, por una parte, al
mantenimiento del crecimiento cero del nivel de contribuciény, por otra parte, a la reduccion del numero
de unidades contributivas anunciadas y el aumento de los gastos,

acuerda

1 que, tratandose de las notificaciones de redes de satélite que se cancelen como resultado de su
falta de pago, en aplicacién de lo dispuesto en este sentido por el Reglamento de Radiocomunicaciones,
se apliquen las siguientes tasas:

- 50% de la tasa original sefialada en la factura pendiente (Decisién 10 (Antalya, 2006));

2 que el pago de facturas revisadas no se preste a restablecer los derechos reglamentarios de ninguna
red que haya sido cancelada por falta de pago, en aplicacién de lo dispuesto en ese sentido por el
Reglamento de Radiocomunicaciones;

3 que tras el pago de las facturas revisadas, se considere que han sido abonadas las tasas
correspondientes a la recuperacion de costes de la tramitacién de las notificaciones facturadas de redes
de satélite;

4 detraer la cantidad necesaria de la Cuenta de Provisidn, que bajo ningln concepto debera superar
2 760 000 CHF,

acuerda ademds

1 que los acuerda 1y 2 se apliquen también a las notificaciones de redes de satélite cuyo pago se
haya recibido una vez canceladas dichas notificaciones en aplicacién de lo dispuesto en ese sentido en el
Reglamento de Radiocomunicaciones;

2 que los acuerda 1y 2 se apliquen Unicamente a las notificaciones de redes de satélite canceladas y
recibidas antes del 1 de enero de 2006,

encarga al Secretario General

gue concierte planes de amortizacién con los Estados Miembros que asi lo soliciten como consecuencia
de la revisién de facturas relativas a la recuperacién de los costes correspondientes a los formularios de
notificacidn de las redes de satélite a que se aplique el presente Acuerdo, a la luz de la Resolucion 41
(Rev. Antalya, 2006).
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Lista de Administraciones y tasas revisadas
con arreglo al acuerda 1 del Acuerdo 545
(Consejo, 2007)

Administracion

Tasa total revisada (CHF)

Australia 147 898,50
Brasil 14 000,00
China 253696,00
Egipto 8 400,00
Francia 1289 887,00

Paises Bajos 8 400,00
India 10 222,50
Indonesia 15 156,00
Irdn 21 000,00
(Republica Islamica del)
Lao (R.D.P.) 126 928,00
Luxemburgo 45 000,00
México 8 400,00
Noruega 11 200,00
Filipinas 6 477,50
Federacion de Rusia 254 293,50

Uruguay 58 180,00
EE.UU. 276 178,00

VEN/ASA 29 400,00

Viet Nam 34 400,00
Total 2619 117,00

Lista de Administraciones y tasas revisadas con arreglo

al acuerda ademas 1 del Acuerdo 545
(Consejo, 2007)

Administracion

Tasa total revisada (CHF)

Australia 13 300,00
Belarus 52 500,00

Israel 12 310,00
Federacion de Rusia 21 000,00
EE.UU. 39 253,00

Total 138 363,00

Ref.: Documentos C07/85 y C07/104.
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ACUERDO 603 (C17)

Renovacion del mandato del Auditor Externo (Corte dei Conti)
por un periodo de dos afios
El Consejo,

habiendo examinado

el Documento C17/58,

considerando

la Resolucion 94 (Rev. Busan, 2014), el Acuerdo 566 y el Acuerdo 586

teniendo en cuenta
el Articulo 28 del Reglamento Financiero,

acuerda

renovar el mandato del Auditor Externo (Corte dei Conti) de la UIT por un periodo de dos afios, para
auditar sus estados financieros de 2018 y 2019,

encarga al Secretario General

que ponga este Acuerdo en conocimiento del Presidente de la Instituciéon auditora suprema de ltalia
(Corte dei Conti).

Ref.: Documentos C17/139 y C17/140.

ACUERDO 613 (C19)

Auditoria general tras el caso de fraude en una Oficina Regional

El Consejo,
con gran preocupacion

por las apropiaciones indebidas recientemente descubiertas, en particular por su magnitud, facilidad de
comisidn y por la debilidad de los mecanismos de deteccidn existentes,

consciente de la necesidad

de contar con mecanismos de control y auditoria eficaces, de personas, procesos, politicas y sistemas
procesales eficaces y de una delegacién de autoridad clara en todos los procesos y aprobaciones a fin de
poder tomar medidas oportunas y adecuadas para solucionar casos como esos, incluso mediante el
recurso a practicas idéneas que reflejen la independencia del proceso investigador, sélidas funciones de
ética y una cultura organica que aliente la identificacién y solucidon de las carencias institucionales,

reconociendo

el compromiso, la calidad del trabajo y la integridad del personal de la Unidn,
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reconociendo ademds

al denunciante que permitié descubrir las apropiaciones indebidas, y que es necesario tomar mas medidas
para mejorar la proteccién de los denunciantes en la organizacion,

expresando su agradecimiento

al Gobierno del Reino de Tailandia por su buena disposicién a ahondar en la investigacion de la conducta
impropia recientemente descubierta en la Oficina Regional de la UIT para Asia y el Pacifico,

recordando

la importancia capital de la reputacién de la Unidn en relacion con la administraciéon diligente, cauta y
eficiente de los fondos puestos a su disposicidn por los miembros contribuyentes y los donantes,

habida cuenta

del Informe especial y las recomendaciones del Auditor Externo para tratar el caso de fraude en la UIT
(Documento C19/106, respuesta del Secretario General y Documento C19/108), incluidas todas las
recomendaciones de auditoria, en particular las recomendaciones 9 y 11 y el punto IV del resumen
ejecutivo del Documento C19/106,

con el objetivo

de investigar todas las actividades de la Unién que hayan podido ser susceptibles de malversacién, de
garantizar que los miembros del Consejo supervisan el proceso de reforma y de determinar la necesidad
de ulteriores reformas,

acuerda encargar al Secretario General

1 gue encomiende a una empresa externa especializada en la investigacion de delitos financieros la
realizacién de una auditoria forense de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones a fin de detectar
los casos de fraude u otros tipos de conducta financiera inapropiada que hayan podido darse en los
ultimos 10 afios;

2 que, en consulta con el CAIG, prepare, antes de proceder a la licitacion, el mandato de la empresa
externa a fin de garantizar que se tienen en cuenta las vulnerabilidades de la organizacién al fraude,
incluidas, entre otras, las ya detectadas en los informes y recomendaciones del Auditor Interno de la UIT,
el Auditor Externo y el CAIG;

3 gue vele por que la auditoria determine fehacientemente si la organizacién ha sufrido pérdidas o
dafos ademads del caso de fraude en la Oficina Regional de la UIT para Asia y el Pacifico conocido;

4 que recupere los fondos perdidos y tome medidas, incluidos procedimientos judiciales, contra el
defraudador y contra cualquier otra entidad, segun se revele necesario;

5 gue presente a la reunidn del Consejo de 2021 el informe final de la empresa mencionada, que
contendrd recomendaciones sobre el refuerzo de los controles internos y el marco de rendicién de
cuentas de la Direccidn, y presente informes intermedios a las reuniones del GTC-RHF, el CAIG y el Consejo
de 2020 a fin de tomar las medidas necesarias, segln proceda,

acuerda ademds

gue para financiar la auditoria forense se asigne una partida inicial de 1,1 millones CHF del superavit de
ejecucién presupuestaria de 2018 de conformidad con los Acuerdos del Consejo pertinentes, pudiendo el
Consejo revisar el importe de la asignacion financiera en su reunién de 2020,
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encarga ademds al Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros

que, sobre la base de las conclusiones de la auditoria y en consulta con la Oficina de Etica y la Unidad de
Auditoria Interna, recomiende al Consejo de la UIT medidas para reforzar la independencia de las
funciones de supervisidn y auditoria en la UIT, del marco de ética y de los procesos investigadores, habida
cuenta de las practicas idoneas del sistema de las Naciones Unidas y las recomendaciones de la
Dependencia Comun de Inspeccién de las Naciones Unidas, segin proceda, y que, en la medida de lo
prudente, informe a la Dependencia Comun de Inspeccién de las Naciones Unidas de cualquier asunto
pertinente,

invita los miembros, la Direccion, el personal, los expertos y los proveedores de servicio que estén o
hayan estado vinculados por contrato a la UIT

a cooperar plenamente y facilitar toda la ayuda necesaria para restaurar la fiabilidad de la Unidn,

alienta

a todos aquellos que puedan tener conocimiento de irregularidades perjudiciales para la Unidon a
denunciarlas.

Ref.: Documentos C19/130y C19/120.

ACUERDO 614 (C19)

Auditoria de las cuentas de la Union

El Consejo,
considerando

a) la Resolucion 94 (Rev. Dubai, 2018);

b) el Informe del Comité de Evaluacion sobre la seleccidn del Auditor externo de la UIT,
teniendo en cuenta

el Reglamento Financiero y Reglas Financieras de la UIT (2018),

acuerda
1 anular el proceso de licitacién iniciado en diciembre de 2018 para seleccionar a un Auditor Externo
de la UIT;
2 reiniciar el proceso de seleccion de un Auditor Externo de la UIT inmediatamente después de la

presente reunidn del Consejo utilizando la misma metodologia, segin convenga; y

3 prorrogar el mandato de la Institucion de Auditoria Suprema italiana (Corte dei Conti), actual
Auditor Externo, por un periodo adicional de dos afios, para que se encargue de la auditoria de los estados
financieros de la Unidn correspondientes a 2020 y 2021,
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encarga al Secretario General

1 que sefiale el presente Acuerdo a la atencidn del Presidente de la Institucién de Auditoria Suprema
italiana y modifique el acuerdo vigente, segun proceda;

2 gue envie a las seis organizaciones regionales de telecomunicaciones principales una carta circular
en la que solicite candidaturas para el nuevo proceso de seleccién destinadas al Comité de Evaluacion;

3 que facilite servicios de secretaria al Comité de Evaluacion a fin de que éste pueda presentar una
recomendacion al Consejo para que se nombre, en su reunion de 2020, a un nuevo Auditor Externo.

Ref.: Documentos C19/131 y C19/120.

ACUERDO 615 (C19)

Designacion de los Miembros del
Comité Asesor Independiente sobre la Gestion (CAIG)

El Consejo,

considerando

el Informe del Grupo de seleccion del Comité Asesor Independiente sobre la Gestion (CAIG),

teniendo en cuenta

el Mandato del CAIG recogido en el Anexo a la Resolucién 162 (Rev. Busan, 2014),

acuerda

1 designar miembros del CAIG para un mandato de cuatro afios, a partir del 1 de enero de 2020, a los
cinco expertos independientes siguientes:

a) Sra. HAMMER Sarah, de Estados Unidos;

b) Sr. NARUKAVNIKOV Alexander, de la Federacion de Rusia;
c) Sr. NDOKO Honore, de Camerun;

d) Sr. SCHNEIDER Henrique, de Suiza;

e) Sr. VIKAMSKEY Kamlesh, de India.

2 tomar nota de que el Grupo de seleccién ha remitido a la secretaria de la UIT los nombres de los
siguientes tres (3) candidatos cualificados para su consideracion por el Consejo, de conformidad con el
Apéndice B de la Resolucion 162 (Rev. Busan, 2014), en caso de que sea necesario cubrir una vacante
durante el mandato del CAIG:

a) Sra. MALIK Bushra Naz, de Pakistan;
b) Sra. MANOIU Madalina, de Rumania;
c) Sr. NIKITIN Fernando, de Uruguay.

Ref.: Documentos C19/132 y C19/120.
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ACUERDO 621 (C20)

Nombramiento del nuevo Auditor Externo

El Consejo,
considerando
a) la Resolucion 94 (Rev. Dubai, 2018);

b) el Informe del Comité de Evaluacidn sobre la seleccidn del Auditor Externo de la UIT, que figura en
el Documento C20/49,

teniendo en cuenta
el Reglamento Financiero y las Reglas Financieras de la UIT (2018),
acuerda

nombrar a la Oficina Nacional de Auditoria del Reino Unido en calidad de Auditor Externo de la UIT para
la auditoria de sus estados financieros correspondientes a 2022, 2023, 2024 y 2025,

encarga al Secretario General

que sefiale el presente Acuerdo a la atencion del Controlador y Auditor General de la Oficina Nacional de
Auditoria del Reino Unido y que concierte con él el acuerdo que proceda.

Ref.: Documentos C20/83, VC-2/13 y DM-20/1022.

ACUERDO 622 (C20)

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora
y las cantidades adeudadas incobrables

El Consejo,

habiendo examinado

el Informe del Secretario General sobre atrasos Atrasos

(Documento C20/11(Rev.1)),

y Cuentas Especiales de

acuerda

aprobar el registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
incobrables siguientes, por un importe total de 2720 252,63 CHF, mediante la correspondiente
detraccion de la Provision para Cuentas Deudoras. Consultese la informacién pormenorizada que figura a
continuacion.

Pais Empresa Aho Principal Intereses Total
Bélgica AnSem, Heverlee 2010 0,00 7 980,05 7 980,05
Subtotal 3.2 0,00 7 980,05 7 980,05
Argelia Orascom Telecom Algérie, Argel 2010 3 975,00 2 992,55 6 967,55
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Pais Empresa Ao Principal Intereses Total
. Cooperativa Telefénica Lopez Camelo
Argentina (COTELCAM), Buenos Aires 2003-2006 15 787,50 22 394,60 38 182,10
Argentina Impsat Corp., Buenos Aires 1999-2006 23 662,50 37 308,20 60 970,70
Belarus Belarsat LLC, Minsk 2009-2010 12 366,20 9673,30 22 039,50
Canada Avvasi Inc, Waterloo 2015 10 600,00 2 498,20 13 098,20
Francia VIABLE France Sarl, Paris 2010-2012 11 925,00 1170,30 13 095,30
Haiti Télécommunications
Haiti Internationales S.A. (HaiTel S.A.), 2008 31 800,00 30 829,55 62 629,55
Pétion-Ville
Reliance Communications
India (Ex. Reliance Infocomm Ltd.), 2009 67 575,00 57 979,60 125 554,60
Navi Mumbai
Indonesia PT Bakrie Telecom Tbk, Yakarta 1997-2002 21 752,05 42 734,20 64 486,25
Israel Gilat Satellite Networks Ltd., 1997-2002 36 000,00 77 629,75 113 629,75
Petah Tikva
Israel Telrad Networks Ltd, Lod 1998-2006 39 450,00 59 681,35 99 131,35
ltalia Leonardo (Ex. Selex Communications 2001-2007 254 400,00 324 693,00 579 093,00
S.p.A.), Roma
Corea (Rep. de) SUNY Korea, Incheon 2018 1821,88 181,75 2 003,63
Libano Al-lktissad Wal-Aamal Group, Beirut 2015 3 975,00 1231,55 5206,55
Libano IMDI, Sal offshore, Beirut 2011 3 975,00 2 598,15 6 573,15
Pakistan Sysnet Pakistan (Pvt) Ltd., Karachi 2003-2006 13 818,75 18 961,55 32 780,30
Centre régional de Maintenance des
Togo Télécommunications de Lomé (CMTL), 2003-2007 101 137,50 149 640,95 250 778,45
Lomé
Reino Unido Times Publications Ltd., Londres 1998-2002 29 775,00 57 560,25 87 335,25
EE.UU. Calient Networks, Inc., San Jose 2003-2006 126 300,00 161 865,80 288 165,80
EE.UU. Ezenia, Inc., Nashua 2000-2006 157 800,00 213 652,25 371452,25
EE.UU. The Gores Technology Group LLG, Los | 590 5506 185 133,30 239 814,70 424 948,00
Angeles (Ex. Forgent Networks Inc.)
EE.UU. WI-FI Alliance (Ex. Wireless Gigabit 2013 31 800,00 12 351,35 44151,35
Alliance), Austin
Subtotal 3.3 1184 829,68 1527 442,90 2712 272,58
Total general 1184 829,68 1535 422,95 2720 252,63

Ref.: Documentos C20/84, VC-2/14 y DM-20/1022.
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ACUERDO 624 (C21)

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora
y las cantidades adeudadas incobrables

El Consejo de la UIT,

habiendo examinado

el Informe del Secretario General sobre atrasos y Cuentas Especiales de Atrasos (Documento C21/11),

acuerda

aprobar el registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
incobrables siguientes, por un importe total de 3001 808,34 CHF, mediante la correspondiente detraccion
pormenorizada que figura a

de la Provision para Cuentas Deudoras. Consultese la informacion

continuacion.

Pais Empresa Ao Principal Intereses Total
Camerudn Ministére des Postes et Télécommunications 2014-2020 0,00 164 445,35 164 445,35
Irdn gzztr:rc:’déie(MlTCeTC)"O'°gias de la Informacion y 12 | 50162019 0,00 79 660,45 79 660,45
Tayikistan i:\r/\illi(ti:;c:é:e Comunicacion del Gobierno de la Republica de 2011 0,00 511822,30 511822,30

Subtotal 3.2 0,00 755 928,10 755 928,10
Argelia Wataniya Telecom Algérie Spa, Argel 2005-2007 3 975,00 4947,90 8922,90
Egipto BarkoTel Communications, Cairo 2002-2006 19 068,75 30 824,35 49 893,10
Egipto LINKdotNET, Cairo 2008-2009 3 975,00 3 975,65 7 950,65
Egipto Telecon Consultants, Alexandria 2002-2006 19 725,00 32 383,95 52 108,95
Egipto Trade Fairs International, Cairo 2000-2006 24 975,00 43 624,90 68 599,90
India TCIL, Nueva Delhi 2006-2007 63 600,00 81 363,35 144 963,35
Italia Aethra srl, Ancona 2007-2008 31 800,00 3 476,45 35 276,45
Italia CommeProve Technologies SpA, Firenze 2018 3533,33 585,60 4118,93
Italia Sky Chance Trading, Rome 2020 6183,33 0,00 6 183,33
Kazajstan Kazakh Academy of Trans. & Comm., Almaty 2008-2009 4 306,25 4 231,40 8 537,65
Kuwait The Arabian Business Franchise, Hawalli 2006-2007 7 950,00 10 170,60 18 120,60
Libano Arabcom Hitek, Beirut 2001-2006 23 662,50 40 770,85 64 433,35
Libano ExiCon International Group, Beirut 2010-2011 3975,00 3028,10 7 003,10
Libano MTN/Investcom LLC, Beirut 2008 3 975,00 4 323,50 8 298,50
Libano Telecommunication Information Technology (TIT), Beirut 2008 25 000,00 25 304,80 50 304,80
Liberia West Africa Telecom Inc., Monrovia 2007 3975,00 4 821,40 8 796,40
Mauritania MAURITEL SA, Nouakchott 2008 35 775,00 38910,85 74 685,85
Paises Bajos SMITCOMS N.V., St. Maarten 2004-2007 253 200,00 359 330,80 612 530,80
Pakistan Paktel Limited, Islamabad 2007 3975,00 4.821,40 8 796,40
Filipinas PhilCom, Makati City 2007-2009 3975,00 3977,65 7 952,65
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Pais Empresa Ao Principal Intereses Total
Rumania Polytech Sch of Bucharest Association, Bucarest 2009-2010 3 975,00 3 503,90 7 478,90
:i‘:;rac'on de | 1S National Telemedicine Agency, Mosct 2012 2981,25 1948,60 4929,85
Somalia Telecom Somalia, Mogadishu 2005-2007 8 278,10 10 542,20 18 820,30
Sudafrica Cell C (Pty) Ltd, Benmore 2004-2207 245 475,00 340 079,00 585 554,00
Suiza Infovista SAS (Ex. Ascom Network Testing AG, Solothurn) 2018 10 600,00 1057,35 11 657,35
Republica . L
P . Arab Regional Isps Association (ARISPA), Damasco 2009 3 975,00 3 853,75 7 828,75
Arabe Siria
Zimbabwe NetOne Cellular (Pvt.) Ltd, Harare 2003-2006 118 910,58 232 804,60 351 715,18
Resolucién 99
(Rev. Dubai, | BCI Comm. & Adv. Technology, Ramallah 2007-2008 4 968,75 5 449,50 10 418,25
2018)

Subtotal 3.3 945 767,84 1300 112,40 2245 880,24
Total general 945 767,84 2 056 040,50 3001 808,34

Ref.: Documentos C21/11, C21/DT/3, C21/87 y DM-21/1017.
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2 ASUNTOS DE PERSONAL

2.1 Condiciones de empleo

RESOLUCION 260 (C-1952, modificada por tltima vez C-1954)

Permisos por servicio militar

El Consejo,

estimando que tanto el pago de su sueldo al personal de la UIT al que se le concede permiso por
servicio militar, sea cual fuere la duracién de dicho servicio, como cualesquiera otros gastos ocasionados
por la incorporacion a filas, deben correr a cargo del pais en favor del cual el funcionario presta su servicio
militar,

resuelve que la Unidn no sufrague gasto alguno ocasionado por la incorporacién a filas de su
personal,

invita al Secretario General a que se conforme a la presente decisién.

Ref.: Documento 1606/CA9 (1954).

RESOLUCION 261 (C-1952)

Situacion de las familias de los funcionarios de la Union
gue hayan de obedecer a una orden de movilizacion

El Consejo,
considerando
a) la Resolucion 260;
b) la situacién del personal de la Unién durante las dos guerras mundiales;

c) gue la internacionalizacién del reclutamiento de los funcionarios de la Unién ha tenido como
consecuencia que vengan a Ginebra subditos de paises lejanos;

d) la situacidon que se podria crear, para los miembros de sus familias, con la movilizaciéon de los
funcionarios de la Uniodn,

resuelve que, provisionalmente, se apliquen las disposiciones siguientes:

1 la Unidn tomara a su cargo la repatriacion, a su pais de origen, de los miembros de la familia del
funcionario movilizado, en el caso de que las autoridades competentes del pais interesado no puedan
encargarse de dicha repatriacidn;
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2 de ser imposible la repatriacion de los miembros de la familia del funcionario movilizado, la Unién
asignara a sus derechos habientes la mitad del sueldo de base de dicho funcionario;

3 las disposiciones del punto precedente no seran aplicables ni a las familias de los funcionarios
movilizados que, por razones personales, no acepten su repatriacion, en el caso de que ésta sea posible,
ni a las familias de los funcionarios de nacionalidad suiza;

4 la Union procurard que los paises de que sean subditos los familiares de los funcionarios
movilizados le reembolsen los gastos en que incurra en cumplimiento de esta Resolucion.

Ref.: Documento 1239/CA7 (1952).

RESOLUCION 626 (C-1968, modificada por Gltima vez C-1984)

Anuncio de vacantes de empleo

El Consejo,
vistas
a) la Resolucién 58 de la Conferencia de Plenipotenciarios de Nairobi (1982) en la que se encarga al

Consejo que tenga presente la cuestion de la distribucidn geografica del personal de la Unidn, para lograr
una distribucion geografica mas amplia y representativa;

b) las dificultades que pueden presentarse a los candidatos de paises en vias de desarrollo en relacidn
con los conocimientos de idiomas prescritos en las normas de clasificacion aprobadas por el Consejo en
su 33.2 reunidén, aun cumpliendo las demds condiciones requeridas,

resuelve autorizar una atenuacion de las condiciones impuestas segun las normas de clasificacién,
a fin de que, cuando los candidatos de esos paises dominen perfectamente uno de los idiomas de trabajo
de la Unidn, puedan tomarse sus solicitudes en consideracién,

encarga al Secretario General que informe a los Miembros en consecuencia en las cartas circulares
en las que se anuncien vacantes de empleo.

Ref.: Documentos 3828/CA23 (1968), 5703/CA36 (1981), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUCION 647 (C-1969, modificada por ultima vez C-2003)

Modificacion de las condiciones de remuneracion
del sistema comun de las Naciones Unidas

El Consejo,

visto lo dispuesto en los nimeros64 a 68 del Convenio de la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones (Ginebra, 1992),

encarga al Secretario General, a reserva de cualquier decision que adopte ulteriormente el Consejo:

1 gue modifique las condiciones de empleo y las escalas de sueldos base del personal de las
categorias de Consejero Superior, Profesional y Servicios Generales, las tarifas y clase de ajuste de destino,
la tarifa de remuneracién de horas extraordinarias y las distintas asignaciones, cuando las modificaciones
adoptadas en el sistema comun de las Naciones Unidas, sean aplicables a Ginebra;

2 gue introduzca las enmiendas en los Estatutos y el Reglamento del Personal que resulten de esas
modificaciones, con excepcidn de todas las enmiendas a los Estatutos del Personal relativas a cuestiones
gue no pertenecen al sistema comun, las que deberdn someterse a la aprobacién del Consejo.

3 gue someta al Consejo en su préxima reunion un Informe detallado con toda la documentacion que
justifique las medidas adoptadas, acompafiada de una exposicidn de las consecuencias financieras de las
mismas.

Ref.: Documentos 3977/CA24 (1969), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984), 6658 y 6694/CA42 (1987),
C97/106 y C97/123, C03/58 y C03/66.

RESOLUCION 685 (C-1971, modificada por ultima vez C-1981)

Procedimiento de contratacion internacional

El Consejo,
considerando las disposiciones pertinentes de los Estatutos y Reglamento del Personal,

después de examinar el Informe del Secretario General sobre el procedimiento de contratacién
internacional del personal de la Unién,

invita a los Miembros de la Unidn a que cooperen con el Secretario General en la mayor medida
posible, a fin de asegurar a la Unidn los servicios de personas que posean elevadas dotes de eficiencia,
competencia e integridad.

Ref.: Documentos 4253/CA26 (1971), 4965/CA31 (1976), 5703/CA36 (1981).


http://www.itu.int/md/S03-CL-C-0058/en
http://www.itu.int/md/S03-CL-C-0066/en
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RESOLUCION 792 (C-1977, modificada por Gltima vez C-1981)

Enmiendas propuestas a los Estatutos y Reglamento del Personal

El Consejo,

habiendo examinado los Informes del Secretario General sobre las enmiendas propuestas a los
Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los funcionarios de eleccion y los Estatutos y Reglamento
del Personal aplicables a los funcionarios de nombramiento,

autoriza al Secretario General a enmendar los Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los
funcionarios de eleccidon y/o los Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los funcionarios de
nombramiento en el futuro sin la aprobacién previa del Consejo cuando se trate de enmiendas necesarias
para suprimir referencias anticuadas o introducir cambios puramente formales que no supongan
modificaciones de fondo.

Ref.: Documentos 5125/CA32 (1977), 5703/CA36 (1981).

RESOLUCION 1004 (C-1990)

Privilegios, inmunidades y facilidades relacionadas
con las actividades de la Union

El Consejo,

consciente de que muchas actividades de la Unién, tales como conferencias y reuniones
(comprendidas las exposiciones y los foros regionales de telecomunicacidn), seminarios, representaciones
regionales y misiones, asi como los servicios relativos a la realizacién de proyectos de asistencia y
cooperacion técnica, se llevan a cabo no solamente en la Sede de la Unidn, sino también, en gran medida,
en el territorio de varios paises Miembros de la Unidn,

teniendo presente el Articulo 17 del Convenio Internacional de Telecomunicaciones (Nairobi, 1982),
segun el cual «la Unidn gozar3a, en el territorio de cada uno de sus Miembros, de la capacidad juridica
necesaria para el ejercicio de sus funciones y la realizacion de sus propdsitos»,

considerando que es esencial que las actividades de la Unién antes mencionadas se realicen de
acuerdo con los privilegios, inmunidades y facilidades vigentes,

recordando que el «Convenio sobre los privilegios e inmunidades de los organismos
especializados», aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 21 de noviembre de 1947 y
aceptado por la Unidn, prevé precisamente los privilegios, inmunidades y facilidades que necesita la
Unidn, como organismo especializado de las Naciones Unidas, para llevar a cabo sus actividades,

recordando también su Resolucién 193 sobre el Convenio ultimamente citado y su Decision 304
sobre la «participacién de las delegaciones de los Miembros de la Unién en las conferencias y reuniones
de la Unidn»,

observando, sin embargo, que un numero considerable de los Miembros de la Unién, vy
concretamente, casi la mitad de ellos, nunca se han adherido al ya citado Convenio, o se han adherido al
mismo pero no con respecto a la Unidn,
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convencido de que, en interés de la Unidn, es indispensable que las actividades de la Unién como
las antes mencionadas se realicen en el territorio de los paises Miembros de la Unidn que sean partes en
el citado Convenio con respecto a la Unidn o hayan declarado formalmente que aplicaran las disposiciones
de dicho Convenio a las actividades de la Unidn, o que hayan concedido de cualquier otra forma privilegios
e inmunidades suficientes,

resuelve

1 instar encarecidamente a los Miembros de la Unidn que todavia no lo hayan hecho a que se
adhieran al Convenio sobre los privilegios e inmunidades de los organismos especializados, de 21 de
noviembre de 1947, con respecto a la Unidn Internacional de Telecomunicaciones (véase la seccién 41 de
dicho Convenio), y a todos los Miembros que se hayan adherido a él, pero no con respecto a la Unidn, a
que procedan a hacerlo, transmitiendo una «notificacién escrita subsiguiente al Secretario General de las
Naciones Unidas» en la que indiquen «su propdsito de aplicar las disposiciones de ese Convenio» a la
Unidn Internacional de Telecomunicaciones (véase la seccidén 43 del citado Convenio);

2 pedir a todos aquellos Miembros de la Unién que no se hayan adherido todavia al citado Convenio
o no hayan transmitido la notificacidn escrita subsiguiente que se menciona en el § 1, con respecto de la
Unidn, que hagan lo necesario para que la autoridad gubernamental competente declare formalmente
que las disposiciones del Convenio sobre los privilegios e inmunidades de los organismos especializados
se aplicardn a las actividades de la Unidn que se realicen en su territorio o conceda de cualquier otra forma
privilegios e inmunidades equivalentes;

3 refrendar su Resolucion 193 y su Decisién 304 antes mencionadas, cuyas disposiciones continuaran
aplicandose,

encarga al Secretario General
1 gue dé a conocer inmediatamente la presente Resolucidn a todos los Miembros de la Unidn;

2 qgue haga todo lo que esté a su alcance para lograr el apropiado cumplimiento de las disposiciones
de la presente Resolucidon y para que, en su caso, se tenga informado al Consejo sobre todas las
dificultades practicas que se le presenten a este respecto, con inclusién de las medidas que tuviera que
tomar con respecto al posible incumplimiento de dichas disposiciones, en particular en lo relativo a las
actividades de la Unidn sobre las cuales no pueda esperar ninguna decisién del Consejo en su reunidn
anual antes de su eventual realizacidn.

Ref.: Documentos 7055y 7074/CA45 (1990).
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RESOLUCION 1142 (C-1999)

Enfermedades profesionales

El Consejo,

considerando la Resolucién 97 «Enfermedades profesionales» adoptada por la Conferencia de
Plenipotenciarios (Minnedpolis, 1998),

resuelve encargar al Secretario General

a) que se asegure de que las normas en materia de seguridad, salud y entorno vigentes en el pais de
Sede de la Unidn se aplican en la UIT, y que informe al respecto a la reunion del Consejo de 2000;

b) que siga estudiando el tema de la cobertura del riesgo de que se produzca una enfermedad a causa
del empleo anterior en la UIT y que pueda afectar a los antiguos funcionarios de la Unién, y que presente
un informe a la reunién del Consejo de 2000 para posible decisién.

Ref.: Documentos C99/117 y C99/132.

RESOLUCION 1369 (C14)

Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables
a los funcionarios nombrados

El Consejo,

habida cuenta

del nimero 63 del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones y del Articulo 12.1 de los
Estatutos del Personal,

habiendo considerado

el informe del Secretario General sobre el Plan de Accidn establecido para 2014 a efectos de la
implementacion de la Politica de Igualdad e Integracion de Género (lIG) aprobada por el Consejo en su
reunion de 2013,

resuelve

aprobar las enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados que figuran
en el Anexo a la presente Resolucion.

Anexo: 1


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/117.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/132.html
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ANEXO

Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables
a los funcionarios nombrados

Articulo 4.9 Junta de Nombramientos y Promociones

a) El Secretario General instituird una Junta de Nombramientos y Promociones con la misién de
asesorarle (y de asesorar, en su caso, al jefe de la Oficina correspondiente), en todos los casos en que se
haya anunciado a concurso un empleo vacante.

b) La Junta de Nombramientos y Promociones estara constituida por un representante del Secretario
General y de cada Oficina de la Unién y, para los empleos de la categoria de Servicios Generales (G.1a G.7)
y de la categoria profesional (P.1 a P.5), dos representantes del personal, o sus suplentes, designados por
el Secretario General de entre una lista de nombres sometida por el Consejo del Personal. Cuando se
designen miembros y suplentes, el Secretario General tratara de asegurar que, en la medida de lo posible,
en la composicién de la Junta para cada categoria de empleos estén representados mujeres y hombres.
El Jefe del Departamento del Personal o su representante designado participara de oficio con caracter
consultivo en todas las reuniones de la Junta y serd Secretario de la misma. El Secretario General y cada
Oficina de la Unidn estaran representados:

i) por el Secretario General y Directores” o sus representantes designados de categoria P5 o superior
para los empleos de grado P.5 y superiores;

i) por un funcionario de grado P5, o de nivel superior, designado por el Secretario General y el Director
de que se trate, respectivamente para los empleos de grado P.1 a P.4;

iiii) por un funcionario de grado P.5 o superiores, designado por el Secretario General y el Director de
gue se trata, respectivamente para los empleos de grados G.1 a G.7.

) Todos los participantes, con excepcidon de los representantes del personal, en una reunién de la
Junta de Nombramientos y Promociones, serdn de grado por lo menos igual al del empleo examinado.

d) Las reuniones de la Junta seran presididas por el vocal de grado mds alto o, en caso de igualdad de
grados, por el de mayor antigliedad.

e) La Junta de Nombramientos y Promociones establecera su propio Reglamento interno. Sus
deliberaciones serdn en principio secretas. En el Reglamento interno se podrd sin embargo autorizar la
transmisidn de cierta informacién a los candidatos.

f) Siempre que el Secretario General se proponga tomar una decisién sobre una promocién o un
nombramiento contraria a las recomendaciones de la Junta de Nombramientos y Promociones informara
a la siguiente reunién ordinaria del Consejo. La decision definitiva se tomara a reserva del acuerdo del
Consejo. Cuando se trate de promociones, la decision tendra efecto retroactivo.

Ref.: Documentos C14/99 y C14/104.

El Vicesecretario General asistira en calidad de observador.


http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0099/en
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0104/en
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RESOLUCION 1392 (C18)

Estatutos y Reglamento del Personal aplicables
a los funcionarios de eleccidn

El Consejo,

habida cuenta de

a) el nimero 63 del Convenio de la UIT y de la Regla XI.1 de Estatutos y Reglamento del Personal
aplicables a los funcionarios de eleccidn;

b) el Acuerdo 593 del Consejo adoptado en su reunién de 2016 en el que se refrenda que se apliquen
a los funcionarios de eleccién los elementos del nuevo conjunto integral de la remuneracién del personal
del Cuadro Orgdnico y categorias superiores propuesto por la Comision de Administracién Publica
Internacional y aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su Resolucién 70/244 de 23
de diciembre de 2015; y

c) la Resolucion 1388 del Consejo en la que se resuelve que los elementos del nuevo conjunto integral
de laremuneracion del personal son aplicables a los funcionarios de eleccidn a partir de las mismas fechas
efectivas y se encarga al Secretario General que revise consecuentemente el Reglamento de Personal y
las Reglas de personal aplicables a los funcionarios de eleccion,

habiendo considerado

el Documento C18/68 presentado por el Secretario General,

resuelve

adoptar las enmiendas propuestas a los Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los funcionarios
de eleccion que figuran en el Anexo a la presente Resolucidn.

Ref.: Documentos C18/116y C18/121.



https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0068/es
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0116/en
https://www.itu.int/md/S18-CL-C-0121/en
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Articulos enmendados con marcas de revision

Articulos enmendados

Motivos de

los cambios

CAPITULO Il  SUELDOS Y ASIGNACIONES

Articulo 1.1  Sueldos y Asignaciones

a}l. The salaries of elected officials shall be set in accordance with the
provisions of Resolution 46 adopted by the Plenipotentiary Conference (Kyoto,
1994). A staff assessment shall be applied to the gross salaries at the rates
specified in paragraph-c}-ofthe presentRegulation H

I . ol | he cinl
the otherspouse:\

CAPITULO Il  SUELDOS Y ASIGNACIONES

Articuloll.1 Sueldos y Asignaciones

1 Los sueldos de los funcionarios de eleccidn se fijardn con
arreglo a las disposiciones de la Resolucién 46 adoptada por la
Conferencia de Plenipotenciarios (Kyoto, 1994). Estos sueldos
brutos estaran gravados por una contribucion cuya cuantia se
fijara segun la escala especificada en el Anexo Il de los Estatutos
y Reglamento del Personal. La cantidad resultante, una vez
deducida la contribucidn, sera el sueldo neto.

Enmendado para aplicar la
nueva escala de sueldos
unificada.

é}2. The assessment shall be calculated according to the rates set out in
Annex Il to these Regulations.

2 La contribucidn se calculara con arreglo a la escala que
figura en el Anexo Il de los Estatutos y Reglamento del Personal.
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Articulos enmendados con marcas de revision

Articulos enmendados

Motivos de

los cambios

Regulation 11.3

Education grant

Articulo I1.3  Asignacion escolar

El antiguo primer apartado
"Definiciones" se desplaza
del Reglamento de Personal
a los Estatutos del Personal
por motivos de brevedad y
estilo, asi como de
coherencia de los Estatutos y
el Reglamento de Personal.
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Articulos enmendados con marcas de revision

Articulos enmendados

Motivos de

21.  The Secretary-General shall establish terms and conditions under which:

a}—— an education grant shall be available to an elected official of other than
Swiss nationality whose child is in full-time attendance at a school, university, or
similar educational institution of a type which will, in the opinion of the Secretary-
General, facilitate the dependent child's resettlement in the elected official's
home country-—Feevelcestsetthochildmayalse-bopaidforan-suibnardandratuen

2.} The Secretary-General shall also establish terms and conditions under

which an special education grant, non-cumulative with the grant payable under
paragraph 1 above, shall be made available to an elected official whether
expatriate or not, provided he/she has an appointment for one year or longer or
has completed one year of continuous service,fera-disabled-ehitd whose child is
unable, for reasons of physical or mental disability, to attend a normal educational
institution and therefore requires special teaching or training to prepare him or
her for full integration into society or, while attending a normal educational
institution, requires special teaching or training to assist him or her in overcoming

the disability.

3. Travel costs of a child of an elected official in receipt of assistance for
boarding-related expenses may also be paid, once in every school year, for an
outward and return journey between the child's educational institution and the
elected official's duty station. Such travel shall be by a route approved by the
Secretary-General.

1 El Secretario General fijara los términos y condiciones en
que se pondra una asignacion escolar a disposiciéon de un
funcionario de eleccion de nacionalidad distinta de la suiza que
tenga algun hijo a cargo que asista regularmente a una escuela,
universidad o establecimiento docente similar cuyo programa, a
juicio del Secretario General, facilite la adaptacién del hijo a
cargo a la vida del pais de origen del funcionario de eleccién.

2 El Secretario General también determinara los términos
y condiciones en las que se concederd una asignacion escolar
especial no acumulativa con la asignacion mencionada en el
parrafo 1 anterior, a los funcionarios de eleccidon, expatriados o
no, nombrados por un periodo igual o superior a un afio o que
hayan cumplido un afio de servicio continuo, y cuyos hijos no
puedan, por motivos de discapacidad fisica o mental, cursar sus
estudios en un establecimiento escolar ordinario y necesiten,
por tanto, una formacién o una ensefianza especial que les
prepare para su integracién plena en la sociedad o bien
necesiten, aunque cursen estudios en un establecimiento
docente ordinario, una formacidon o ensefianza especial para
ayudarles a superar su discapacidad.

3 Los gastos de viaje de ida y vuelta del hijo de un
funcionario de eleccidn que perciba una asignacion por gastos
de internado también podran ser reembolsados, una vez por
cada afio lectivo, entre la institucion docente del hijo y el lugar
de destino del funcionario de eleccidn. El viaje se efectuara por
una ruta aprobada por el Secretario General.

los cambios

El antiguo segundo apartado
se enmienda a fin de:

1) reflejar la decision de la
Asamblea General de las
Naciones Unidas que limita
la asistencia para los gastos
de internado a los
funcionarios que prestan
servicio en lugares de
destino en el terreno y
cuyos hijos estén
matriculados en régimen de
internado en instituciones
docentes fuera del lugar de
destino, y ofrecer al
Secretario General la
flexibilidad necesaria para
determinar las condiciones
en las cuales se podrdn
conceder excepcionalmente
asignaciones para gastos
de internado a funcionarios
que prestan servicio en

la Sede;

2) aclarar la asignacion
escolar especial que se
concederd por un hijo
discapacitado;

3) reflejar el hecho de que
la ensefianza del idioma
materno estd incluida en los
gastos admisibles teniendo
en cuenta el pago de la
asignacion escolar y que,
por lo tanto, se puede
detallar con mds precision
en los Estatutos del
Personal.
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Articulos enmendados con marcas de revision

Articulos enmendados

Motivos de

los cambios

Regulation 11.4

Dependency allowances

1. Elected officials shall be entitled to receive non-pensionable dependency

allowances for a dependent spouse, for a dependent child, for a disabled child and

for a secondary dependant.

2. a)

The elected official shall receive a spouse allowance for his/her

dependent spouse. However, ¥Wwhen husband and wife have been
legally separated, the Secretary-General shall decide, in each case,
whether the allowance shall be paid.

The elected official shall receive a child allowance for each dependent

c)

child, except that the allowance shall not be paid in respect of the first
dependent child if the elected official receives a single parent
allowance.

The elected official in the professional or higher category who is a

d)

single parent shall receive, in lieu of the dependent child allowance, a
single parent allowance in respect of the first dependent child.

-The elected official shall receive a special child allowance for each

e)

disabled child. However, if the elected official is entitled to the single
parent allowance in respect of a disabled child, the allowance shall be
the same as the child allowance referred to in paragraph 1.b) above.

Where there is ho dependent spouse, the elected official shall receive

a single secondary dependent allowance for either a dependent
parent, a dependent brother or a dependent sister.

Articulo 1.4  Asignacidn familiar

1 Los funcionarios de eleccion tendran derecho a recibir
asignaciones no pensionables por persona a cargo para un
conyuge a cargo, un hijo a cargo, un hijo discapacitado a cargo o
una persona subsidiariamente a cargo.

2 a) Elfuncionario de eleccion recibira una asignacién por
cényuge para un conyuge a cargo. No obstante,
cuando los cényuges estén separados legalmente, el
Secretario General decidird en cada caso sobre el

pago de esta asignacion.

b) El funcionario de eleccién recibird una asignacién por
hijo a cargo en relacién con cada hijo a cargo, con la
salvedad de que esa asignacion no se concedera para
el primer hijo a cargo si el funcionario percibe una
asignacion para progenitores sin cdnyuge.

c) El funcionario de eleccién que sea progenitor sin
conyuge percibira, en lugar de la asignacion por hijo
a cargo, una asignaciéon para progenitores sin
conyuge en relacion con el primer hijo a cargo.

d) El funcionario de eleccidn recibird una asignacién
especial por cada hijo discapacitado a cargo. No
obstante, si el funcionario de eleccién percibe una
asignacion para progenitores sin conyuge en relacion
con un hijo discapacitado, la asignacion serd la misma
que la asignacién por hijo a cargo mencionada en el
parrafo 1.b) anterior.

e) Los funcionarios de eleccion que no tengan conyuge
a cargo percibiran una sola asignacion por persona
subsidiariamente a cargo en relacién con un familiar
a cargo, un hermano a cargo o una hermana a cargo.

Enmendado para introducir
el concepto de asignacion
para progenitores sin
cényuge y tener en cuenta
la introduccion de la nueva
escala de sueldos unificada.

El antiguo primer apartado
"Definiciones" se desplaza
del Reglamento de Personal
a los Estatutos del Personal
por motivos de brevedad y
estilo, asi como de
coherencia de los Estatutos
y el Reglamento de
Personal.

Los nuevos apartados 2.a)
a 2.d) se han introducido
para aclarar la designacion
de las asignaciones por
personas a cargo y la
compatibilidad entre ellas.

El antiguo apartado 1.d) es
sustituido por el nuevo
apartado 2.e) y el antiguo
apartado 1.e) es sustituido
por el nuevo apartado 2.f).
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f) With a view to avoiding duplication of benefits and in order to achieve f) Con objeto de evitar la acumulacién de prestaciones
equality of benefits between elected officials, the amount of any y de establecer la igualdad entre los funcionarios de
dependency allowance received by the elected official or by his/her eleccidn, el importe de las asignaciones por personas
spouse for a dependent child in the form of a grant from any source a cargo percibidas por el funcionario o su cdnyuge en
external to the Union, shall be deducted from an allowance paid to the forma de subvencidn de cualquier fuente externa ala
elected official by the Union in respect of this dependent child. Unidn, serd deducido de la asignaciéon abonada al

" o ) funcionario por la Unién en relacién con dicho hijo a
' cargo.
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3 Basandose en las recomendaciones y decisiones de la
CAPI, el Secretario General determinara, en el Reglamento del
Personal, las condiciones y la cuantia de la asignacion familiar.

3. On the basis of recommendations and decisions of the ICSC, the Secretary-

General shall determine, in the Staff Rules, the conditions and amounts of the
dependency allowances.
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Articulos enmendados con marcas de revision

Articulos enmendados

Motivos de los cambios

CHAPTER X APPEALS

Regulation X.1 Appeal Board

Elected officials may be called uponshal-bereguired to participate
in the administrative maehinrery-body provided for under Regulation 11.1
and Rule 11.1.3-3 of the Staff Regulations and Staff Rules applicable to
appointed staff members.

Regulation X.2 Administrative Tribunals

Any elected official shall be entitled to appeal to the Administrative
Tribunal of the International Labour Organization as provided in the Statute
of the Tribunal, ard—or to the United Nations Adwministrative—Appeals
Tribunal with regard to appeals concerning the United Nations Joint Staff
Pension Fund.

CAPITULO X RECLAMACIONES

Articulo X.1 Junta de Reclamaciones

Los funcionarios de eleccién podran ser llamados a participar en el
organo administrativo previsto en el Articulo 11.1 y la Regla 11.1.3 de los
Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los funcionarios de
nombramiento.

Articulo X.2 Tribunales administrativos

Todo funcionario de elecciéon tendra derecho a recurrir ante el
Tribunal Administrativo de la Organizacién Internacional del Trabajo, en las
condiciones definidas en los Estatutos de dicho Tribunal, o ante el Tribunal
de Apelaciones de las Naciones Unidas cuando se trate de recursos
relacionados con la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas.

Enmiendas introducidas para
reflejar el cambio en el
mecanismo de solucion de
controversias de las Naciones
Unidas, asi como
modificaciones de cardcter
editorial.

Regulation X.3 Appeals to the Administrative Tribunals by elected

officials

In the case of appeals which may be made to the Administrative
Tribunals by the Secretary-General, or by an elected official, the following
procedure must be followed:

a) No appeal to the Tribunals may be made by the Secretary-General
until the matter has been considered by the Council of the Union.

b) No appeal to the Tribunals may be made by other elected officials,
alleging non-observance of the terms of appointment or of the
provisions of the Staff Regulations or Staff Rules for elected officials
until a final decision has been taken by the Secretary-General.

Articulo X.3 Reclamaciones de funcionarios de eleccién ante los
tribunales administrativos

En caso de reclamaciones presentadas ante los tribunales
administrativos por el Secretario General o por un funcionario de eleccidn,
debera seguirse el procedimiento siguiente:

a) El Secretario General no puede presentar ninguna reclamacion hasta
gue el asunto haya sido examinado por el Consejo de la Union.

b) Los demas funcionarios de eleccidn no pueden presentar ninguna
reclamacién ante los tribunales alegando la inobservancia de las
cldusulas de sus nombramientos o de las disposiciones pertinentes
de los Estatutos y del Reglamento de Personal para los funcionarios
de eleccion hasta que el Secretario General haya tomado una
decision definitiva.
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Estatutos y Reglamento del Personal aplicables
a los funcionarios de eleccién

ANEXOS

ANEXO 11l

Tasas de contribucion del personal

Tramo
De A Tamafio del tramo Porcentaje de impuesto
- 50 000 50000 17
50 000 100 000 50000 24
100 000 150 000 50000 30
150 000 Mas - 34
Assessment{percent)
Staffassessmentratesforpurposes
Totalassessablepaymentsperyear ) .
i US of pensionableremuneration
and-pensions
Fiest— 15000 4
Plest————— 10000 20
10,000 25
22-000 29
22-000 32
20000 2L
30,000 37
Premaainingassessablesaymacnts 20
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Total-assessable paymentsper saledesandthemross oo ot s sarationpa Fasns
year {percent}
derendeniorpansear cligibledependentorsorseper

denendeniehild cesepdentahild
Pleyd——— =000 20 250
5,000 250 303
C 000 2_9_9 %4_6
=alats) 220 260
Lo-ooo 250 495
Loooo 270 427
10,000 39.0 445
1 n,nnn 49_9 45_4
1E.000 440 468
0000 420 £00

ANEXO IV

Cuadro-de gasto-admisibley aAsignacion escolar-maximos

Escala variable global de los reembolsos

(Con efecto a partir del afio escolar en curso el 1 de enero de 20138)

Importe de la solicitud

Tasa de reembolso

en USD (porcentaje)
0-11 600 86

11 601-17 400 81

17 401-23 200 76

23 201-29 000 71

29 001-34 800

34 801-40 600

> 40601
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RESOLUCION 1406 (C21)

Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT

El Consejo de la UIT,

vistas

las disposiciones de la Resolucidn 46 (Kyoto, 1994) adoptada por la Conferencia de Plenipotenciarios,

habiendo examinado

el Informe del Secretario General sobre las medidas adoptadas en el régimen comuln a raiz de las
decisiones adoptadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su 752 periodo de sesiones sobre
las condiciones de servicio (Resolucion 75/245A de 31 de diciembre de 2020),

resuelve

aprobar la siguiente escala de sueldos con efecto al 1 de enero de 2021 y la siguiente remuneracion
pensionable con efecto a partir del 1 de febrero de 2021 para los funcionarios de eleccion de la UIT:

USD anuales

Bruto
(1 de enero de 2021)

Neto
(1 de enero de 2021)

Remuneracion
pensionable
(1 de febrero de 2021)

Secretario General

248 512

179 518

395098

Vicesecretario
y Directores de las Oficinas

General

226 185

164 782

366 439

Ref.: Documentos C21/23 y C21/88 y DM-21/1017.



https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0023/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0088/es
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/es
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ACUERDO 548 (C07)

Condiciones de servicio de los funcionarios de eleccion -
Subsidio especial de alojamiento

El Consejo

teniendo en cuenta

las restricciones impuestas por el mercado inmobiliario en el lugar donde la Unién tiene su Sede y las
obligaciones impuestas a los funcionarios de eleccidon en virtud de las normas MORSS (Minimum
Operating Residential Security Standards) aplicables en el régimen comun de las Naciones Unidas a la hora
de establecer el domicilio de los jefes ejecutivos de las organizaciones de dicho régimen comun,

habiendo examinado

la propuesta que figura en el Documento C07/54, que se ha presentado en su reunién de 2007,

acuerda

- aprobar la creacidon de un subsidio especial de alojamiento para el Secretario General, el
Vicesecretario General y los Directores de las Oficinas, que deberd pagarse anualmente en las
condiciones establecidas en el Documento C07/54;

- fijar el importe anual de dicho subsidio especial de alojamiento en 71 400 CHF para el Secretario
General, y en el 50 por ciento de dicho importe para el Vicesecretario General y los Directores de
las Oficinas en ejercicio en la fecha de adopcién del presente Acuerdo, que deberd abonarse
durante sus mandatos respectivos;

- la posibilidad de revisar el importe anual de dicho subsidio especial de alojamiento en las
condiciones fijadas por el Documento C07/54.

Ref.: Documentos C07/98 y C07/105.



http://www.itu.int/md/S07-CL-C-0093/en
http://www.itu.int/md/S07-CL-C-0105/en
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ACUERDO 593 (C16)

Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables
a los funcionarios nombrados

El Consejo,

habida cuenta

del nimero 63 del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones y del Articulo 12.1 de los
Estatutos del Personal aplicable a los funcionarios nombrados,

habiendo considerado

1 la Resolucién 70/244 de 23 de diciembre de 2015 adoptada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas con respecto al nuevo conjunto integral de la remuneracion del personal del Cuadro
Organico y categorias superiores propuesto por la Comisién de Administracion Publica Internacional;

2 el informe sometido por el Secretario General a la reunién de 2016 del Consejo en el
Documento C16/64,

acuerda

1 aprobar la aplicacién del nuevo conjunto integral de la remuneracidn del personal del Cuadro
Organico y categorias superiores;

2 aprobar las enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados,
recogidas en el Anexo del presente Acuerdo, con las fechas de entrada en vigor estipuladas en ese Anexo
A del presente Acuerdo;

3 autorizar al Secretario General a aplicar las medidas de transicién propuestas en el Anexo 5 al
informe sometido al Consejo en el Documento C16/64 a los funcionarios en activo antes de las fechas de
aplicacion mencionadas en el acuerda 2 anterior y que percibian los derechos y beneficios
correspondientes hasta esas fechas,

encarga al Secretario General

que aplique el presente Acuerdo e informe periédicamente al Consejo.

Anexo: 1

ANEXO A

REGLAMENTO DEL PERSONAL

Las enmiendas propuestas al Reglamento del Personal figuran en el Anexo 6 al Documento C16/64.

Ref.: Documentos C16/122 y C16/138.



http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0064/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0064/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0064/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0122/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0138/en
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ACUERDO 597 (C16)

Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables
a los funcionarios nombrados

El Consejo,

habida cuenta

del nimero 63 del Convenio de la Unién Internacional de Telecomunicaciones y del Articulo 12.1 de los
Estatutos del Personal aplicable a los funcionarios nombrados,

habiendo considerado

el informe sometido a la reunién de 2016 del Consejo por el Secretario General en el Documento C16/60,

acuerda

aprobar las enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados que figuran
en el Anexo al presente Acuerdo.

ANEXO AL ACUERDO 597

ESTATUTOS DEL PERSONAL APLICABLES
A LOS FUNCIONARIOS NOMBRADOS

CAPITULO XI RECLAMACIONES

Articulo 11.1 Reclamaciones

1 El Secretario General establecera un drgano administrativo que le asesorara sobre las reclamaciones
eventuales de los funcionarios contra sanciones disciplinarias o contra decisiones administrativas, alegando la
inobservancia de las cldusulas de sus nombramientos o de las disposiciones pertinentes de los Estatutos y del
Reglamento de Personal. En este drgano estara representado el personal.

2 A menos que se estipule otra cosa en el presente Reglamento y Estatutos del Personal, a efectos
del presente capitulo, por "funcionario" se entendera funcionario en activo y antiguo funcionario.

Regla 11.2 Tribunales administrativos

Todo funcionario tendrd derecho a recurrir ante el Tribunal Administrativo de la Organizacién
Internacional del Trabajo, en las condiciones definidas en los Estatutos de dicho Tribunal, o ante el
Tribunal de Apelaciones de las Naciones Unidas cuando se trate de recursos relacionados con la Caja
Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas.

Ref.: Documentos C16/122 y C16/142.



http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0060/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0122/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0142/en
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2.2 Gestion de los recursos humanos

RESOLUCION 1106 (C-1996, modificada por ultima vez CO1)

Aplicacion de las recomendaciones del Grupo Consultivo Tripartito
sobre gestion de recursos humanos

El Consejo,
recordando
a) la Resolucién 1 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Kyoto, 1994), en la que se reconoce la

necesidad de adaptar los sistemas de gestiéon de la UIT, en particular los sistemas de gestion de los
recursos humanos;

b) su Resolucién 1095, adoptada en su reunién de 1996, en virtud de la cual se crea el Grupo
Consultivo Tripartito sobre gestion de recursos humanos,

teniendo presente |la Resolucidon 51/216 (régimen comun de las Naciones Unidas) adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en su quincuagésimo primer periodo de sesiones celebrado
en 1996, y en particular la seccién C.7 de dicha Resoluciodn,

visto el Informe del Grupo Consultivo Tripartito sobre gestién de los recursos humanos que figura
en el Documento C97/45,

resuelve

1 a) que se establezca un sistema de recompensas por mérito para premiar el comportamiento
profesional excepcional o las realizaciones particulares en el curso de un aio de un niumero limitado de
funcionarios;

b) gue ese sistema se aplique sobre la base de los criterios y los procedimientos propuestos por
el Grupo Consultivo Tripartito y descritos en su Informe (Anexo 2 al Documento C97/45);

c) que el nimero de funcionarios que obtengan recompensas por mérito no rebase el limite del
5% del niumero de funcionarios de nombramiento de la Unién en cada categoria, profesional y superior y
servicios generales;

d) que ese sistema de recompensas por mérito se lleve a la practica por un periodo
experimental de 2 afios;

2 a) gue se establezca un sistema de recompensas por mérito para premiar el comportamiento
profesional excepcional o las realizaciones particulares en el curso de un afio de un nimero limitado de
funcionarios;

b) gue ese sistema se aplique sobre la base de los criterios y los procedimientos propuestos por
el Grupo Consultivo Tripartito y descritos en su Informe (Anexo 2 al Documento C97/45);

c) gue el numero de funcionarios a los que se conceda un ascenso personal no excedera el 5%
del numero total de empleos;

d) que, después de un plazo de aplicacién razonable, los criterios definidos y aplicados para los
ascensos personales se reexaminen y, en caso necesario, se modifiquen con el fin de adaptarlos a la
situacidn en vigor.
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resuelve ademds

gue, habida cuenta de la preparacién de la proxima Conferencia de Plenipotenciarios, el Grupo Consultivo
Tripartito sobre gestidn de los recursos humanos siga en funciones hasta la préoxima reunién del Consejo
en 1998 y celebre una reunion con el mismo mandato que el consignado en la Resolucion 1095 y en las
mismas condiciones,

encomienda al Secretario General

1 que establezca un sistema de recompensas por mérito y un sistema de ascensos personales en las
condiciones prescritas en la presente Resolucion;

2 que estudie la modificacidn de las disposiciones de los Estatutos y el Reglamento del personal en
vigor, necesaria como consecuencia de la aplicacién de esos sistemas y, en su caso, presente propuestas
de enmienda de los Estatutos a la proxima reunion del Consejo;

3 que presente un Informe a cada reunién del Consejo sobre la aplicacion de los sistemas de
recompensas por mérito y de ascenso personal;

4 qgue informe al Consejo acerca de la evolucién de la coordinacién iniciada por la Unién con las otras
organizaciones que aplican el sistema comun, segun se dice en la Resolucién 51/216 de la Asamblea
General de las Naciones Unidas;

5 que siga prestando asistencia, con sujecién a los fondos disponibles, para la realizaciéon de los
trabajos del Grupo Tripartito.

Ref.: Documentos C96/114, C96/123, C2001/113 y C2001/130.

RESOLUCION 1107 (C-1997)

Clasificacion de empleos

El Consejo,

vistos los numeros 70 y 71 del Convenio de la Unidén Internacional de Telecomunicaciones
(Ginebra, 1992),

autoriza al Secretario General a que, tras consultar al Comité de Coordinacion, reclasifique, seguin
sea el caso y de conformidad con las normas de clasificacion establecidas, empleos de plantilla en las
categorias de Servicios Generales y Profesional de los grados G.1 a P.5, sin incurrir en gastos que superen
el limite del 0,1% de los créditos concedidos para los empleos de plantilla de las mencionadas categorias
en el presupuesto de la Unidn (sueldo base, ajuste de destino y contribuciones al Fondo de Pensiones y a
la Caja de Seguros para la Proteccién de la Salud del Personal),

encarga al Secretario General que presente cada aio al Consejo un Informe sobre las medidas
tomadas en cumplimiento de esta Resolucion.

La presente Resolucién anula la Resolucién 1046.

Ref.: Documentos C97/115y C97/123.


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/113.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/130.html
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RESOLUCION 1108 (C-1997)

Gestion de empleos

El Consejo,

vistos los nimeros 70 y 71 del Convenio de la Unién Internacional de Telecomunicaciones
(Ginebra, 1992),

autoriza al Secretario General a que, tras consultar al Comité de Coordinacidn, cree o suprima
empleos en las categorias de Servicios Generales y Profesional de los grados G.1 a P.5, sin incurrir en
ningun gasto que exceda los créditos presupuestarios imputados a gastos de personal y otros gastos de
personal aprobados por el Consejo para la Secretaria General y las Oficinas y consignados en el
presupuesto de la UIT,

encarga al Secretario General que presente cada afio al Consejo un Informe sobre las medidas
tomadas en cumplimiento de esta Resolucion.

Ref.: Documentos C97/116 y C97/123.

RESOLUCION 1187 (C01)

Politica y practica de la perspectiva de géneros en la gestion
de recursos humanos de la UIT

El Consejo,
considerando
a) la Resolucion 70 (Minnedpolis, 1998) sobre la inclusién de una perspectiva de igualdad de sexos en

la l[abor de la UIT, la que:

- encarga al Consejo que, dentro de los recursos disponibles, incluya en todos los presupuestos
créditos apropiados para las iniciativas en materia de igualdad de sexos,

- encarga al Secretario General que facilite la labor de la Coordinadora de la UIT para las cuestiones
de igualdad de sexos, previendo los medios necesarios para que lleve a cabo su labor,

- encarga al Secretario General y a los Directores de las Oficinas que informen anualmente al Consejo
sobre los progresos realizados;

b) la Resolucion 7 de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (La Valetta,
1998);

c) el Documento C2001/37, R11 b) sobre la falta de un equilibrio de géneros en el personal de la UIT
y la ausencia de un Plan de Accidn para hacerle frente;

d) el Documento C2001/48 relativo a un Plan de Accién y que propone procedimientos para abordar
la representacion geografica y de géneros,
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considerando ademds

a) la recomendacion del Grupo Especial sobre cuestiones de género de la UIT-D con vistas a crear una
dependencia en la BDT para tratar los problemas de género con un personal a tiempo completo, a fin de
poner en practica los objetivos expuestos en la Resolucién 7 de La Valetta, Malta, y la Resolucién 70 de
Minneapolis;

b) el Plan a mediano plazo aplicable a todo el sistema para la promocion de la mujer en el
periodo 2002-06, que ha de adoptar el Consejo Econdmico y Social en julio, con inclusion de las
propuestas y programas de la UIT,

convencido de que

a) la integracion de la mujer en todas las etapas de la politica y la practica de la UIT beneficiara a ésta
al basarse en un amplio y rico recurso, la mitad de la poblaciéon del mundo;

b) deberia tenerse en cuenta en la politica y la practica de la UIT el equilibrio de géneros, al igual que
la representacion geografica, entre otras cosas en la contratacién y publicaciones, prestacién de servicios,
formacion profesional y educacion, movilidad y oportunidades de promocion, seleccién de dirigentes en
todos los érganos de la UIT y elecciones,

considerando

gue el Consejo, en su reunidn de 2001, no ha recibido informes sobre los progresos realizados en la
ampliacion de la perspectiva de igualdad de sexos, de conformidad con la Resolucién 70,

resuelve

1 alentar a los Estados Miembros y Miembros de Sector a promover para los cargos de direccién y
funcionarios electos y proponer para los puestos del personal de la UIT, especialmente en los niveles
profesional y superior, a candidatos adecuadamente cualificados de sexo femenino;

2 pedir al Secretario General la atribucidon de recursos suficientes, en el marco de los limites
presupuestarios existentes, para incluir personal a tiempo completo dedicado a la perspectiva de géneros,

invita al Secretario General

1 a elaborar un Plan de Accién y procedimientos para abordar de manera inmediata y urgente las
insuficiencias en materia de representacién de géneros en el personal de la UIT, especialmente en las
categorias profesional y superior, y a presentar este Plan de Accidn y dichos procedimientos, junto con la
informacidn sobre su aplicacién y eficacia, a la reunién del Consejo de 2002;

2 a proponer las modificaciones pertinentes a los Estatutos del Personal, con el objeto de una mejor
promocién de la perspectiva de géneros en la UIT,

encarga al Secretario General y a los Directores de las Oficinas

que informen a la reunion del Consejo de 2002 sobre los progresos realizados en la integracion de la
perspectiva de géneros en las labores de la Secretaria General y de los respectivos Sectores.

Ref.: Documentos C2001/123 y C2001/132.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/123.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/132.html
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RESOLUCION 1299 (C08, modificada por ultima vez C20)

Plan Estratégico para los recursos humanos de la UIT

El Consejo,

reconociendo

a) el nimero 154 de la Constitucién de la UIT, en virtud del cual la consideracion predominante de la
UIT para la contratacidn del personal y la determinacién de las condiciones de empleo serd la necesidad
de garantizar a la Unidn los servicios de personas de la mayor eficiencia, competencia e integridad;

b) la Resolucién 71 (Rev. Dubai, 2018), en cuyo Cuadro 11 del Anexo 1 se establece el objetivo de
garantizar la utilizacién eficaz de los recursos humanos en un entorno propicio al trabajo y la creacién y
aplicacién de un marco de recursos humanos que promueva la sostenibilidad y la satisfaccion de los
trabajadores, e incluya elementos relacionados con el desarrollo profesional y la capacitacién;

c) la Resolucidn 48 (Rev. Dubai, 2018), sobre gestidn y desarrollo de los recursos humanos, en la que
se reconoce la gran importancia de los recursos humanos de la UIT y la gestidn eficaz de esos recursos
para el cumplimiento de sus objetivos durante el periodo 2020-2023 y que contiene referencias a
resoluciones y decisiones que versan sobre cuestiones relacionadas con la planificacidn y gestion de los
recursos humanos de la Unién,

observando

a) que en la Resolucidn 48 se encarga al Secretario General, entre otras cosas, que elabore y aplique,
con la asistencia del Comité de Coordinacidon y en colaboracidon con las Oficinas Regionales, un Plan
Estratégico de Recursos Humanos (PERH) cuatrienal que se ajuste a los planes estratégico y financiero de
la UIT, para responder a las necesidades tanto de la Unidn como de sus Miembros y de su personal;

b) que, de conformidad con la Resolucidn 48, es necesario mejorar y aplicar politicas y procedimientos
de contratacién encaminados a garantizar una representacion geografica y de género equitativa entre el
personal de nombramiento,

considerando

que la planificacidn a largo plazo de los recursos humanos resulta esencial para garantizar la gestion y el
desarrollo apropiados del personal de la UIT, asi como la planificaciéon de la sucesién en los cargos, y
atender eficazmente las necesidades de la Unidn,

resuelve

1 aprobar el PERH cuatrienal para el periodo 2020-2023, elaborado con arreglo a lo dispuesto en el
encarga al Secretario General 2 de la Resolucién 48 (Rev. Dubdi, 2018);

2 considerar las contribuciones que presenten los Miembros del Consejo a las reuniones de 2020
a 2023 del Consejo, a fin de abordar los asuntos contenidos en los Anexos a la Resolucidn 48 (Rev. Dubai,
2018), y velar por que todas las medidas examinadas y adoptadas apoyen la ejecucién del PERH;

3 examinar los informes anuales del Secretario General sobre la aplicacion del PERH vy la
Resolucién 48, y determinar las medidas que deban tomarse,
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resuelve ademds encargar al Secretario General

1 que introduzca los cambios necesarios en el PERH, en colaboracién con el Consejo del Personal de
la UIT, con arreglo al resuelve 2 anterior, y someta el PERH modificado a la consideracion del Consejo;

2 gue examine atentamente las recomendaciones formuladas por la Comisidon de Administracion
Publica Internacional (CAPI) y aprobadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas con miras a
introducir los cambios necesarios en los Estatutos y el Reglamento del Personal de la UIT aplicables al
personal de nombramiento, de conformidad con las normas y los procedimientos adoptados por el
Consejo.

Ref.: Documentos C08/100, C08/106, C20/79, VC-2/10 y DM-20/1022.

ACUERDO 2 (C-1948, modificado por ultima vez C-1981)

Lista de los puestos con titulares

El Consejo,

acuerda que se publique anualmente, para conocimiento del personal, una lista de los funcionarios
titulares de contratos permanentes y de periodo fijo, con indicacién del empleo que ocupan.

Ref.: Documentos 267/CA3 (1948), 5703/CA36 (1981).


http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0100/es
http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0106/es
https://www.itu.int/md/S20-CL-C-0079/es
https://www.itu.int/md/S20-CLVC2-C-0010/es
https://www.itu.int/md/S20-DM-CIR-01022/es
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ACUERDO 517 (C04, modificado por ultima vez C09)

Fortalecimiento del didlogo entre la Administracion de la UIT
y el Consejo del Personal de la UIT

El Consejo,

considerando

a) que, con arreglo al resuelve 1 de la Resolucién 48 (Rev. Antalya, 2006) relativa a la gestion y
desarrollo de los recursos humanos, la gestidn y el desarrollo de estos recursos en la UIT debe ser
compatible con las metas y actividades de la Unidn y el régimen comun de las Naciones Unidas;

b) que, a tenor del resuelve 2 de la Resolucién 48, han de aplicarse las recomendaciones de la Comision
de Administracién Publica Internacional aprobadas por la Asamblea General de las Naciones Unidas,

considerando ademds

que, en la Regla 8.1 del Reglamento del Personal aplicable al personal de nombramiento, se reconoce su
derecho de asociacién, asi como que un Consejo del Personal represente los intereses de éste ante el
Secretario General,

vistas

las preocupaciones expresadas por el personal a través del Consejo del Personal en el sentido de que
habria que intensificar las consultas mensuales ordinarias con la direccién de la UIT sobre asuntos tales
como el bienestar y la administracién del personal, incluida la politica de nombramientos, promociones y
cese en el servicio, las estrategias de recursos humanos, los asuntos presupuestarios y los nombramientos
a los comités reglamentarios,

acuerda encargar al Secretario General

que examine si tardanza las modalidades existentes para fortalecer el didlogo entre el Consejo del
Personal y el Secretario General o su representante designado, y los Directores de las Oficinas o sus
representantes designados, y que prepare un Informe sobre la situacion en el que, entre otras cosas, se
determine la posible necesidad de introducir modificaciones en el Estatuto y Reglamento del Personal,
para su examen por el Grupo Tripartito del Consejo sobre Gestion de Recursos Humanos y por el Consejo
en sus proximas reuniones.

Ref.: Documentos C04/75, C04/103, C09/113 y C09/121.



http://www.itu.int/md/S04-CL-C-0075/en
http://www.itu.int/md/S04-CL-C-0103/en
http://www.itu.int/md/S09-CL-C-0113/en
http://www.itu.int/md/S09-CL-C-0121/en

—94 -
(2.2 —Gestion de los recursos humanos)

ACUERDO 582 (C15-EXT)

Programa de cese voluntario y jubilacion anticipada

El Consejo,

visto

el Acuerdo 5 (Rev. Busan, 2014) adoptado por la Conferencia de Plenipotenciarios,

teniendo en cuenta

el Informe del Secretario General sobre las medidas propuestas de cese voluntario (VOLSEP) y jubilacidn
anticipada conformes a los instrumentos juridicos de la Unidn,

acuerda

aprobar la aplicacion del programa propuesto de cese voluntario/jubilacién anticipada mediante una
detraccion maxima de 3 millones CHF de la Cuenta de Provision,

encarga al Secretario General
gue aplique el referido programa, en su caso, y presente un Informe al respecto al Consejo.

Ref.: Documentos C15-EXT/6'y C15-EXT/7.

ACUERDO 605 (C18)

Creacion de un puesto de categoria D1, Director Regional
de la Oficina Regional de la UIT para la Region CEI

El Consejo,

habida cuenta

de los nimeros 70 y 71 del Convenio de la Unién Internacional de Telecomunicaciones (Ginebra, 1992),

observando

que el Documento C12/25 presentado al Consejo en 2012, en el que se establece una estructura
normalizada para las oficinas regionales y de zona, proporciona la flexibilidad necesaria,

acuerda

1 aprobar la estructura propuesta para la Oficina Regional de la UIT para la Regién CEl, teniendo
presente que se establece basandose en la estructura normalizada; toda futura modificacién de dicha
estructura deberd efectuarse de conformidad con los procedimientos aplicables a la creacién de puestos
(Resolucion 1108 del Consejo sobre gestion de empleos), dentro de los limites financieros aprobados por
la Conferencia de Plenipotenciarios y el Consejo;

2 aprobar la creacién de un puesto de categoria D1, Director Regional de la Oficina Regional de la UIT
para la Region CEl sita en Moscu, Federacién de Rusia, en la Oficina de Desarrollo de las
Telecomunicaciones.

Ref.: Documentos C18/113 y C18/121.
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2.3 Pensiones

RESOLUCION 440 (C-1960)

Inversion de los fondos de la Caja de Seguros de la UIT

El Consejo,

considerando

a) gue la UIT no sélo es moralmente responsable de los fondos que quedan confiados en 1960 a la
Comision gestora después de efectuada la transferencia prevista a la Caja Comun de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas, sino que, ademads, ha dado al personal su garantia financiera en lo que
concierne a las jubilaciones y demds pensiones y rentas pagaderas con cargo a esos fondos que quedan
en la Caja de Seguros de la UIT (Articulos 1, 2 y 84 del Reglamento de la Caja de Seguros del Personal de
la UIT, 7.2 edicion);

b) que el pasivo de la Caja de Seguros del Personal de la UIT se establece en francos suizos;

c) que los calculos actuariales se establecen a base de un interés del 3 %, pero que las cuentas
corrientes en francos suizos abiertas amablemente por la Confederacién Helvética a la UIT y las
obligaciones en francos suizos garantizadas por la Confederacién Helvética producen un interés superior
al 3%,

recomienda a la Comisidn gestora que conserve los fondos destinados a las pensiones y demas
rentas pagaderas por la Caja de Seguros de la UIT en cuentas corrientes abiertas amablemente por la
Confederacion Helvética o en obligaciones garantizadas por la Confederacién Helvética, absteniéndose
de cualquier otro tipo de inversion que no ofrezca las mismas garantias.

Ref.: Documento 2499/CA15 (1960).

RESOLUCION 463 (C-1961)

Bases técnicas para la Caja de Seguros del Personal de la UIT

El Consejo,

vista la proposicion de la Comisidn gestora de la Caja de Seguros del Personal de la UIT, presentada
por el Secretario General (Documento 2634/CA16),

considerando que las bases técnicas actualmente empleadas para los calculos de la Caja de Seguros
no se ajustan ya a la realidad, y que el actuario consultado por la Comisidn gestora esta de acuerdo con la
adopcion de las bases revisadas propuestas,

resuelve que desde el 1 de julio de 1961 se empleen para los cdlculos de |la Caja de Seguros las bases
técnicas EVK/1960, Coleccidn A, de la Caja Federal de Seguros de la Confederacion suiza.

Ref.: Documento 2710/CA16 (1961).
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RESOLUCION 559 (C-1965, modificada por Gltima vez C-1984)

Asignacion por carestia de vida para los beneficiarios
de la Caja de Seguros del Personal de la UIT
El Consejo,

visto lo dispuesto en el nimero 262 del Convenio Internacional de Telecomunicaciones de Nairobi
(1982),

considerando la Resolucién 2007 adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su
XIX periodo de sesiones,

después de examinar las propuestas del Secretario General, contenidas en el
Documento 3325/CA20,

resuelve que, con efectos desde el 1 de marzo de 1965 se reajusten las asignaciones por carestia de
vida pagadas a los beneficiarios de pensiones por la Caja de Seguros de la UIT, de acuerdo con el método
expuesto en el Documento 3325/CA20.

Ref.: Documentos 3439/CA20 (1965), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).

RESOLUCION 589 (C-1966, modificada por Gltima vez C-1984)

Asignacion por carestia de vida para los beneficiarios
de la Caja de Seguros del Personal de la UIT

El Consejo,

vistas las disposiciones del Convenio de Montreux (1965), de Malaga-Torremolinos (1973) y de
Nairobi (1982),

después de tomar nota de la Resolucién 2122 adoptada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas en su 20.° periodo de sesiones,

resuelve que, con efectos desde el 1 de marzo de 1965, se reajuste la asignacion de carestia de vida
abonada a los beneficiarios de pensiones y prestaciones de la Caja de Seguros del Personal de la UIT de
acuerdo con el indice de reajuste utilizado por la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones
Unidas.

Ref.: Documentos 3605/CA21 (1966), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUCION 1211 (C03-ADD)

Tipo de interés técnico de la Caja de Seguros del Personal de la UIT

El Consejo,

vista

la propuesta de la Comisidon de Gestién de la Caja de Seguros del Personal de la UIT, presentada por el
Secretario General (Documento C03-ADD/6),

teniendo en cuenta

que el rendimiento de las inversiones de la Caja de Seguros ya cubre con creces los gastos y que la
Comision de Gestion recomienda que se suprima ese tipo de interés,

resuelve

1 que, con efecto retroactivo al 1 de enero de 2003, se suprima del Articulo 86 de los Estatutos de la
Caja de Seguros la nocién de tipo de interés técnico;

2 aprobar la enmienda al apartado 4 del Articulo 86 de los Estatutos de la Caja de Seguros que figura
en el Apéndice a la presente Resolucion.

APENDICE
(a la Resolucién 1211)

Enmienda al apartado 4 del Articulo 86 de los Estatutos
de la Caja de Seguros del Personal de la UIT

SECCION VI

Administracion y gestion de la Caja de Seguros

ARTICULO 86

Administracion financiera

Texto actual

4 El capital de la Caja de Seguros se colocara en valores de toda garantia. Si el producto neto de sus
réditos no llegara a un 2,5% anual, la Unién completara la diferencia hasta alcanzar dicho 2,5%.
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Texto enmendado
4 El capital de la Caja de Seguros se colocara en valores fiduciarios.

Ref.: Documentos C03-ADD/30 y C03-ADD/35.

RESOLUCION 1394 (C19-EXT)

Representantes del Consejo en el Comité de Pensiones
del Personal de la UIT

El Consejo,

habida cuenta

de lo dispuesto en los Estatutos y Reglamentos de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las
Naciones Unidas,

considerando

gue es necesario sustituir a los representantes del Consejo cuyos puestos en el Comité de Pensiones han
guedado vacantes,

resuelve

nombrar a los siguientes Estados Miembros para representar al Consejo en el Comité de Pensiones del
Personal de la UIT hasta la reunidn extraordinaria del Consejo que se celebrara después de la préxima
Conferencia de Plenipotenciarios:

1) Miembros
- Burkina Faso
- Estados Unidos de América
- Republica Checa
2) Suplentes
- Canada
- India (Republica de la)

- Italia

invita a estos Estados Miembros

a designar a un representante por un mandato de tres afios, renovable, siempre y cuando el Estado
Miembro en cuestién siga siendo miembro del Consejo de la UIT.

Ref.: Documentos C19-EXT/3 y C19-EXT/4.
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ACUERDO 595 (C16)

Enmienda del Articulo 5 del Reglamento de la Caja de Seguros del Personal
de la Union Internacional de Telecomunicaciones

El Consejo,

considerando

el Documento C16/104 (Rev.1) en su reunién de 2016,

acuerda

aprobar la enmienda del Articulo 5 del Reglamento de la Caja de Seguros del Personal de la Unidn
Internacional de Telecomunicaciones contenida en el referido documento.

Ref.: Documentos C16/122 y C16/140.

ACUERDO 596 (C16)

Destino final de los activos del Fondo de Pensiones de la Caja de Seguros
del Personal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones

El Consejo,

considerando

el Documento C16/105 en su reunion de 2016,

acuerda
transferir desde el saldo del Fondo de Pensiones:
a) un maximo de 100 000 CHF al Fondo de Intervencion;

b) el saldo restante de al menos 1 446 449,39 CHF al Fondo de Garantia del seguro de salud.

Ref.: Documentos C16/122 y C16/141.
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—100-
(2.4 — Otros asuntos de personal)

24 Otros asuntos de personal

RESOLUCION 105 (C-1948, modificada por ultima vez C-1952)

Expedicion de salvoconductos de las Naciones Unidas
a los funcionarios de la UIT

El Consejo,

visto el Acuerdo celebrado entre el Secretario General de la Unién y el Secretario General de las
Naciones Unidas acerca del procedimiento que ha de seguirse para la expedicién de salvoconductos de
las Naciones Unidas a los funcionarios de la UIT, Acuerdo aprobado por el Consejo en su 3.7 reunion,

considerando que convendria que este Acuerdo fuese permanente, a reserva de la denuncia por
una de las dos partes mediante aviso previo de seis meses,

resuelve
1 aprobar el nuevo texto del referido Acuerdo que se reproduce mas adelante;
2 autorizar al Secretario General para pedir que se expidan salvoconductos a todos los funcionarios

(permanentes, temporeros o supernumerarios) de la Secretaria General, de la IFRB o de los CCl que viajen
en mision oficial o en uso de vacaciones.

ACUERDO RELATIVO A LA EXPEDICION DE SALVOCONDUCTOS DE
LAS NACIONES UNIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA UIT

l. La Secretaria de las Naciones Unidas expedira salvoconductos de las Naciones Unidas a los
funcionarios de la Unién Internacional de Telecomunicaciones, en las siguientes condiciones:

1 Se considera como funcionarios de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones en el sentido de
la Seccidn |, a todos los miembros del personal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones,
con excepcién de los contratados en la localidad pagados por horas.

2 Las peticiones de salvoconductos las formulara el Secretario General de la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones, o un representante suyo designado por él. Estas peticiones, en las que se
consignara que el funcionario va a viajar por razones de servicio o para disfrutar de vacaciones en
su domicilio deberan ir acompafiadas:

a) de un formulario, del que se acompana copia, que debera llenar y firmar el funcionario para
el que se pide el salvoconducto, y cuyas indicaciones habran de ser verificadas como
conformes por el Secretario General de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, o por
sus representantes designados por él,

b) de dos fotografias del solicitante.

3 Las peticiones de salvoconductos se dirigirdn a la Seccidon de Pasaportes y Visados (Servicio de
Transportes de las Naciones Unidas, 405 East, 42nd Street, Nueva York, N.Y.). Sin embargo, en caso
de urgencia, estas solicitudes podran dirigirse a la Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra, que
expedira en este caso el salvoconducto.

4 El Secretario General de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones enviara a la Seccién de
Pasaportes y Visados (Servicio de Transportes de las Naciones Unidas) un espécimen de la firma de
los funcionarios con derecho a certificar la exactitud de las indicaciones que se consignen en el
formulario de solicitud a que se refiere el parrafo 3.
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La expedicidn de salvoconductos de las Naciones Unidas a los funcionarios de la Unién Internacional
de Telecomunicaciones estara también sometida a las demas condiciones requeridas para la
expedicién de salvoconductos a los funcionarios de las Naciones Unidas.

El Secretario General de las Naciones Unidas notificarda inmediatamente estas condiciones al
Secretario General de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones.

En los salvoconductos expedidos a los funcionarios de la Unidén Internacional de
Telecomunicaciones se hara mencién del rango del funcionario. Contendran en los cinco idiomas,
la declaracién explicita de que el salvoconducto se destina a un miembro de una institucién
especializada, de conformidad con el § 28 del Convenio sobre privilegios e inmunidades de las
Naciones Unidas y con el correspondiente del Acuerdo que pone a la organizacién en relacidn con
las Naciones Unidas.

A peticion del Secretario General de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, o de la persona
gue él designe, la Secretaria de las Naciones Unidas renovar3, si este Acuerdo se halla aun en vigor,
los salvoconductos expedidos a los funcionarios de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones
cuya validez haya caducado.

La Secretaria de las Naciones Unidas remitira lo antes posible el salvoconducto cuya expedicién o
renovacion se haya solicitado al representante designado por la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones, el cual debera acusar recibo.

La Unidn Internacional de Telecomunicaciones adoptara toda clase de precauciones de caracter
administrativo para impedir la pérdida o robo de los salvoconductos. Notificara inmediatamente a
la Seccion de Pasaportes y Visados todo caso de pérdida o robo de un salvoconducto, con detalles
sobre las condiciones en que una u otro se han producido.

A menos que haya sido renovado, la validez de un salvoconducto expirara en el término de un afo
contado a partir de la fecha de su expedicidn. La Unidn Internacional de Telecomunicaciones
devolvera inmediatamente a las Naciones Unidas todos los salvoconductos expedidos a sus
funcionarios:

a) a la expiracion de la validez del salvoconducto, a menos que se haya autorizado su
renovacion,

b) si el portador cesa de ser funcionario de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, en
los términos del parrafo 1.

Se considerara como fecha de entrada en vigor de este Acuerdo la del 1 de agosto de 1949, y su

vigencia durard hasta que cualesquiera de las partes lo denuncie mediante notificacidn escrita. Esta
denuncia surtird efectos transcurridos seis meses contados desde la fecha de recepcién de la notificacion
por la otra parte, es decir, por el Secretario General de las Naciones Unidas o por el Secretario General de
la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, segun el caso.

Ref.: Documentos 286/CA3 (1948), 1238/CA7 (1952).
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RESOLUCION 747 (C-1975, modificada por Gltima vez C-1976)

Comision Internacional de Administracion Publica

El Consejo,
visto el Informe del Secretario General contenido en el Documento 4713/CA30,

resuelve aceptar los estatutos de la Comisién Internacional de Administracidn Publica establecida
en la Resolucién 3357 (XXIX) por la Asamblea General de las Naciones Unidas en su 29.° periodo de
sesiones.

Ref.: Documentos 4786/CA30 (1975), 4965/CA31 (1976).

ACUERDO 399 (C-1983, modificado por ultima vez C-1990)

Representacion del personal

El Consejo,

vista la cuestién de la participacion del personal en la gestion y reconociendo la importancia de la
representacion del personal,

acuerda que el Presidente y el Secretario del Consejo del Personal sean liberados de sus funciones
asignadas en una parte razonable de su horario normal de trabajo hasta un maximo del 50% y el 30%,
respectivamente.

Ref.: Documentos 5955, 5980, 6022 y 6031/CA38 (1983), 7065 y 7076/CA45 (1990).
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3 CONFERENCIAS Y REUNIONES

3.1 Generalidades

RESOLUCION 83 (C-1948, modificada por Ultima vez C-1990)

Organizacion, financiacion y liquidacion de las cuentas
de las conferencias y reuniones

El Consejo,

considerando

a) gue todas las conferencias y reuniones de la Unién deberian organizarse de un modo uniforme,
tanto desde el punto de vista de las disposiciones materiales como del de la contabilidad y de la liquidacion
de las cuentas;

b) que los gastos de las conferencias y reuniones a que se refieren los nimeros 107 a 109 del Convenio
de Nairobi (1982) no deberian ser mayores que los autorizados por el Consejo;

c) qgue hay que hacer todo lo posible por reducir los gastos de las conferencias y reuniones v, si se
trata de conferencias cuyos gastos no estén incluidos en el presupuesto anual, por activar el cobro de las
partes contributivas de los participantes;

d) gue conviene que, en los acuerdos que se concluyan con los gobiernos invitantes para la realizacion
de conferencias o reuniones, se incluyan cldusulas en prevision de la eventualidad de anulacidn,
aplazamiento o cambio de sede de estas ultimas, a fin de evitar que la Unidn resulte, por ello, indtilmente
perjudicada,

resuelve que se apliquen las disposiciones que figuran a continuacidn a todas las conferencias y
reuniones organizadas bajo los auspicios de la Unidn:

A.  Organizacion de las conferencias y reuniones cuando haya un gobierno invitante

1 En el momento que le parezca conveniente, el Secretario General negociara con el gobierno
invitante un acuerdo sobre las disposiciones que hayan de tomarse, tanto por parte de la Secretaria
General de la Unién como por dicho gobierno, a fin de dotar a la conferencia o reunién de los medios
materiales necesarios para el desarrollo satisfactorio de los trabajos;

2 este acuerdo, que debera precisar las funciones respectivas de ambas partes, se inspirara, en sus
principios, en las disposiciones contenidas en el Documento 166/CA3. Podra desviarse de ellas para tener
en cuenta los puntos de vista de cado gobierno invitante y, en particular, los servicios que este Ultimo esté
en condiciones de ofrecer gratuitamente;

3 sin embargo, para evitar que se implique a la Secretaria General en asuntos en que no debe
comprometer su responsabilidad, dicho acuerdo no podrd referirse a cuestién alguna relativa a la
aplicacién del Convenio, asuntos que corresponden a la competencia exclusiva de la conferencia o
reunion, o del gobierno invitante;
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4 en particular, el acuerdo no debera contener ninguna cldusula concerniente a los derechos de las
administraciones en materia de participacién en las conferencias, ni al Reglamento interno de estas.

B.  Financiacion de las conferencias y reuniones cuando haya un gobierno invitante
El acuerdo con el gobierno invitante deberd inspirarse, en cuanto sea posible, en los datos siguientes:

5 en la medida en que no sufrague los gastos directamente, el gobierno invitante anticipara los
fondos necesarios para el alquiler o instalacion de los locales, reproduccion y distribucién de los
documentos, pago de los sueldos del personal de secretaria contratado en el lugar de la conferencia,
compra de material de oficina y compra o alquiler del que se considera necesario para los trabajos de la
conferencia o de la reunion;

6 la Secretaria General de la Unién reembolsard lo antes posible dichos gastos al gobierno invitante;

7 los gastos correspondientes al funcionamiento de un comité de recepcidn y, eventualmente, a las
fiestas y demas actos organizados en honor de los delegados, correran a cargo del gobierno invitante;

8 en cuanto a los demas gastos, el Secretario General procurard obtener igualmente del gobierno
invitante el adelanto de los fondos necesarios, que reembolsara lo antes posible la Secretaria General;

9 no podra celebrarse ninguna conferencia o reunidn en virtud de lo dispuesto en los nimeros 107
a 109 del Convenio de Nairobi (1982) sin que el Consejo haya concedido los créditos oportunos para el
ano o afios de que se trate. Siempre que sea posible, el Consejo, al autorizar dichos créditos, tendra que
disponer del acuerdo celebrado con el gobierno invitante; pero, en circunstancias excepcionales, el
Consejo podra autorizar tales créditos a condicién de que el Secretario General concierte dicho acuerdo
ulteriormente. En todos los casos, tanto el acuerdo como la cuantia de los créditos concedidos, se
sefialaran a la atencion de la Comision de Control Financiero de que se trata en los nimeros 475 al 479
del Convenio durante la primera sesion de esta Comision;

10 en el caso de una conferencia o reunidn celebrada en virtud de lo dispuesto en el nimero 115 del
Convenio de Nairobi (1982) y el Consejo se relune con anterioridad a ella, se sometera a su aprobacién el
acuerdo y proyecto de presupuesto correspondientes. Si el Consejo no se reuniera antes de la celebracidn
de la conferencia o reunién, corresponderd a la Comision de Control Financiero aprobar el acuerdo vy el
proyecto de presupuesto en su primera reunion;

11 el acuerdo con el gobierno invitante deberad incluir previsiones para el caso de que la conferencia o
reunion se anule, aplace o cambie de sede, debido a la decisién de la Unién adoptada por sus drganos
competentes:

11.1 en general, convendra dejar claramente establecido que, en tales casos, la Unidn sélo responderd
ante el gobierno invitante de los gastos que éste haya comprometido o realizado para recibir a la
conferencia —si el gobierno no los hubiese tomado a su cargo — y sélo en la medida en que fueran
indispensables y no pudieran anularse o reducirse;

11.2 si el acondicionamiento de locales para albergar la conferencia fuere a cargo de la Unién, en el
acuerdo se especificard el detalle de los trabajos a realizar y su importe, buscando la mayor economia
compatible con una buena organizacién de la conferencia;

11.3 excepto en situaciones muy especiales, no se aceptara que la reserva de alojamiento para los
delegados, personal, etc., pueda originar responsabilidades de caracter pecuniario para la Unién;
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12  si el gobierno invitante, en lugar de convocar la conferencia o reunién, declarase que no le es
posible recibir a la conferencia en el lugar y fecha acordados, la Unién no se hard responsable de los gastos
incurridos por el gobierno invitante para la preparacion de la conferencia o reunion;

13 a peticidn del gobierno invitante y si las condiciones de cambio son aceptables, podra admitirse el
pago en moneda local de las contribuciones debidas a la Unién por dicho gobierno en una proporcion que
permita cubrir los gastos de la conferencia que hayan de pagarse en esa moneda.

C. Liquidacion de las cuentas de las conferencias cuyos gastos no estén incluidos en el
presupuesto anual

14 A fin de reducir en la mayor medida posible el importe de los intereses devengados por cualquier
suma anticipada por el Gobierno de la Confederacién suiza, conviene cobrar sin demora las partes
contributivas de los participantes en estas conferencias. A estos efectos:

14.1 cuando el periodo de duracién de una conferencia se extienda al ejercicio econdmico siguiente, el
Secretario General enviara a las administraciones u organizaciones interesadas la cuenta de sus
respectivas partes contributivas para el pago de los gastos efectuados durante el ejercicio en curso;

14.2 si al clausurarse una conferencia se ve que las cuentas no podran establecerse de un modo
definitivo antes de transcurrido un mes, el Secretario General enviard inmediatamente a los participantes
una cuenta provisional de sus respectivas partes contributivas al pago de los gastos, basandose en el
estado de gastos aprobado por la sesidn plenaria de clausura. Si en el momento de cerrar definitivamente
las cuentas queda todavia una suma para cobrar, se enviara ulteriormente una cuenta suplementaria.

D. Limite de las prerrogativas de las conferencias en materia financiera

15  Una conferencia no esta facultada para decidir una nueva reunién al finalizar la reunién primitiva,
ni para convocar otras conferencias, si no es de conformidad con el procedimiento previsto en el
Articulo 54 del Convenio de Nairobi (1982);

16  ninguna conferencia, de no ser la de Plenipotenciarios, estd facultada para autorizar al Secretario
General a que solicite del gobierno invitante o del Gobierno de la Confederacién Suiza un anticipo de
fondos. El Secretario General deberd ajustarse a este respecto a las disposiciones del Convenio y a las
instrucciones de la Conferencia de Plenipotenciarios o del Consejo;

17  las conferencias administrativas y las Asambleas Plenarias de los Comités Consultivos deberan
observar lo prescrito en los nimeros 627 y 628 del Convenio de Nairobi (1982).

E. Publicacion de los textos definitivos de las conferencias o reuniones

18  En principio, los textos definitivos aprobados por las conferencias o reuniones, cualquiera que sea
su forma de reproduccién, seran editados por la Secretaria General en el lugar habitual de su publicacidon
y con el menor gasto;

19  sin embargo, esta regla podra ser observada en caso de urgencia reconocida y a peticidn expresa
de la conferencia o reunion;

20  no se facilitara gratuitamente a los participantes en una conferencia o reunidén ningun ejemplar de
los textos definitivos salvo el que se distribuya como documento de la conferencia o reunién.
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F.  Asambleas Plenarias y Comisiones de Estudio de los CCl

21  Las disposiciones de la presente Resolucion son aplicables a las reuniones de las Asambleas
Plenarias y de las Comisiones de Estudio de los CCl, para las que el Secretario General se encargara de
tomar, de acuerdo con el Director del Comité Consultivo de que se trate, las disposiciones administrativas
y financieras necesarias.

Ref.: Documentos 265/CA3 (1948), 558/CA4 (1949), 806/CA5 (1950), 1606/CA9 (1954), 2499/CA15
(1960), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984), 6963/CA45, 7052/CA45 y 7041/CA45 (1990).

RESOLUCION 741 (C-1974, modificada por Gltima vez C-1984)

Condiciones de participacion de organizaciones de liberacion
en las reuniones de la UIT

El Consejo,

considerando la Resolucion 4 de la Conferencia de Plenipotenciarios de Nairobi (1982) relativa a la
participacion en la UIT, como observadores, de organizaciones de liberacién,

considerando, ademds, que las Naciones Unidas reconocen a las organizaciones de liberacion
reconocidas por la Organizacidn de la Unidad Africana o por la Liga de los Estados Arabes,

resuelve que las organizaciones de liberacién enumeradas seguidamente podrdn asistir en todo
momento a las reuniones de la UIT:

A.  Movimientos de liberacion reconocidos por la Organizacion de la Unidad Africana (OUA):
South West Africa People's Organization (SWAPOQ)
Pan-African Congress of Azania

African National Congress of South Africa

B.  Movimiento de liberacién reconocido por la Liga de los Estados Arabes
Organizacién de Liberaciéon de Palestina (OLP)

encarga al Secretario General que dé curso a la presente Resolucion.

Ref.: Documentos 4673/CA29 (1974), 4774/CA30 (1975), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUCION 1141 (C-1999)

Reduccion del coste y el volumen de la documentacion para
las conferencias y asambleas de la UIT y para el Consejo

El Consejo,

considerando

a) la Resolucidn 104 (Minnedpolis, 1998) relativa a la reduccién del volumen y el coste de la
documentacion para las conferencias de la UIT;

b) la Resolucion 66 (Rev. Minneapolis, 1998) relativa a los documentos y publicaciones de la Unidn;

c) el Informe del Secretario General que figura en el Documento C99/15 sobre los medios de reducir
el volumen y el coste de la documentacidn para las conferencias,

teniendo en cuenta las opiniones y el asesoramiento del Grupo Asesor de Radiocomunicaciones, el
Grupo Asesor de Normalizacidon de las Telecomunicaciones y el Grupo Asesor de Desarrollo de las
Telecomunicaciones sobre el tema,

resuelve

1 que, en cumplimiento de la Resolucién 104 (Minneapolis, 1998), se haga todo lo posible por reducir
el volumen y el coste de la documentacion en la Unidn;

2 gue, con este fin, en las conferencias, las asambleas y el Consejo se apliquen las medidas descritas
en el Anexo A de la presente Resolucion,

encarga al Secretario General

1 gue siga realizando esfuerzos en la Secretaria para reducir la longitud de los documentos vy
garantizar su presentacién a tiempo;

2 que prepare y presente directrices de redaccion adecuadas para los autores de contribuciones a
todas las conferencias, asambleas o reuniones del Consejo, en las que se indiquen la longitud, el formato
y la presentacidn asi como la posible aplicacion informatica de los documentos y las plantillas apropiadas;

3 gue evite la reimpresion en papel de documentos accesibles por medios electrdnicos y la reedicidn
constante de textos enmendados a menos que esté absolutamente justificado y, en lo que respecta a las
conferencias en que se adoptan tratados, que estudie la posibilidad de prescindir de la reimpresion de
textos (blancos, azules y rosas) para cada lectura teniendo en cuenta las repercusiones practicas y
juridicas;

4 que estudie la correlacién entre la duracién de las reuniones y el volumen de la documentacién con
el fin de definir normas indicativas;

5 gue examine la posibilidad de que los delegados dispongan de enchufes adecuados e instalaciones
de acceso a la red local en las salas de conferencia,

alienta a los Estados Miembros y a los Miembros de los Sectores a que contribuyan en la medida lo
posible a la reduccidn del volumen de la documentacidn actuando con moderacién, en particular pidiendo
pocos ejemplares impresos de documentos o ninguno en absoluto utilizando en la mayor medida posible
los medios de tratamiento electronico de documentos reduciendo la longitud de sus contribuciones y
presentando a tiempo los documentos para las conferencias,
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encarga ademds al Secretario General que informe a la reunidn del Consejo del afio 2000 sobre la
aplicacién de la presente Resolucién y sus repercusiones en las reuniones,

encarga a los Directores de las Oficinas que informen a la reunién del Consejo del aiio 2000 sobre
los procedimientos elaborados por los Grupos consultivos y los ahorros resultantes, demostrados por su
aplicacién experimental en una reunién o asamblea,

encarga al Director de la BDT que tenga en cuenta esta Resolucién cuando aplique la Resolucién 66
(Rev. Minneapolis, 1998).

Anexo: 1

ANEXO A

(ala Resolucién 1141)

Medidas que se han de tomar para reducir el volumen y el coste
de la documentacion para las conferencias y asambleas
de la UIT y para el Consejo

1  Traduccion y reproduccion de documentos

a) Conferencias de Plenipotenciarios, Conferencias de Radiocomunicaciones, Conferencias Mundiales
sobre Telecomunicaciones Internacionales y el Consejo

. Las propuestas de los Estados Miembros, todos los Informes de la Secretaria preparados en
respuesta a instrucciones de una conferencia o del Consejo y todo documento resultante de
los trabajos de Sesiones Plenarias y Comisiones se traducirdn y publicaran en los idiomas
requeridos?.

. Las contribuciones de los Estados Miembros que no contengan propuestas se someteran al
Presidente de la Conferencia o del Consejo quien podra decidir, en consulta con el Estado
Miembro interesado y el Secretario General, considerar documentos de informacion estas
contribuciones y limitar su publicacién al idioma original o autorizar la traduccion de un
resumen de su texto.

. Las contribuciones de organizaciones internacionales y observadores se considerardn
documentos de informacién y su traduccién a los idiomas requeridos! y su reproduccidn
dependeran de la autorizacidn del Presidente de la Conferencia o del Consejo, quien podra
decidir, en consulta con el Secretario General y la organizacién o el observador interesado,
autorizar la traduccion o la publicacidn de su texto o de un resumen del mismo.

b) Asambleas, Comisiones de Estudio y Conferencias de Desarrollo

. Los Directores de las tres Oficinas, en coordinacidn con sus respectivos Grupos Asesores,
deben estudiar y recomendar un procedimiento aplicable a la traduccién y reproduccién de
los documentos sobre la base del Anexo a la Resolucion 104 (Minneapolis, 1998), teniendo
en cuenta las limitaciones presupuestarias?.

En ningln caso, la tramitacion de los documentos sometidos para informacién deberd retrasar la
tramitacién de otros documentos.

1 De conformidad con la Constitucién y el Convenio y teniendo en cuenta la aplicacién de la Resolucién 103

(Minnedpolis, 1998).

2 Este estudio debe incluir ensayos efectuados en una conferencia, asamblea o reunién.



a)

b)

Ref.:

El Consejo,
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Distribucion de los documentos

Conferencias de Plenipotenciarios, Conferencias de Radiocomunicaciones, Conferencias Mundiales
sobre Telecomunicaciones Internacionales y el Consejo

Todos los documentos se introduciran en la Web lo antes posible; la versidn en papel se
expedird tan pronto como esté impresa; y se crearda una pagina Web especializada y
constantemente actualizada para la Conferencia o el Consejo.

Se fomentara la distribucion electrénica de documentos anteriores y posteriores a la reunién,
con limitacion del nimero de ejemplares expedidos por correo a quienes deseen sin embargo
seguir recibiendo los documentos impresos, a un maximo de cinco por Estado Miembro y
uno por Miembro del Sector.

Ademas de los ejemplares impresos distribuidos, se entregard a cada participante un
CD-ROM el primer dia de la reunién con todas las Contribuciones presentadas hasta una
fecha determinada y otro CD-ROM el ultimo dia con los documentos de trabajo y los
producidos por la Conferencia.

Se deberan facilitar a peticidn CD-ROM fiables y ejemplares impresos por encima del nimero
indicado, que se pagardn al igual que cualquier otra publicacién de la UIT.

Asambleas y Comisiones de Estudio y Conferencias de Desarrollo

Los Directores de las Oficinas, en consulta con sus Grupos Asesores respectivos, adaptardn
los procedimientos indicados a las necesidades de cada Sector.

Documentos C99/116 y C99/133.

ACUERDO 304 (C-1963, modificado por ultima vez C-1976)

Participacion de las delegaciones de los Miembros de la Unidn
en las conferencias y reuniones de la Unidn

acuerda que, en vista del derecho atribuido en el Convenio a todos los Miembros a participar en las
conferencias y reuniones de la Unién,

acuerda que el Secretario General, al redactar un acuerdo con un gobierno invitante sobre las
medidas relacionadas con la organizacién de una conferencia o reunién de la Unidn, incluya en él una
clausula en virtud de la cual la administracidn invitante aplicara sin reserva alguna las disposiciones del
Convenio y permitird la entrada en el pais de que se trate, y la estancia en el mismo durante todo el
periodo de su funcidn o misién en la conferencia o reunidn, a cuantas personas asistan a ella, en nombre
de los Miembros o de otros organismos invitantes y a los funcionarios de la Unidn, asi como sus familias.

Ref.: Documentos 3016/CA18 (1963), 4965/CA31 (1976).


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/116.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/133.html
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ACUERDO 307 (C-1963, modificado por ultima vez C-1976)

Conferencias regionales

El Consejo,

acuerda que el Secretario General notifique oficialmente toda conferencia regional de la Unién que
se convoque a todos los Miembros de la Unidn.

Ref.: Documentos 3098/CA18 (1963), 4965/CA31 (1976).
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3.2 Consejo

RESOLUCION 2 (C-1948, modificada por ultima vez C-1976)

Participacion de los Miembros del Consejo en las reuniones

El Consejo,
considerando que sus Miembros se hallan investidos de un mandato de caracter internacional,

expresa la opinion de que los representantes de dichos Miembros deberian asistir a todas las
reuniones del Consejo desde la apertura de las mismas.

Ref.: Documentos 72 (Rev.)/CA2 (1948), 1606/CA9 (1954), 4965/CA31 (1976).

RESOLUCION 687 (C-1971, modificada por ultima vez C-1976)

Gastos de viaje y dietas de los representantes
de los Miembros del Consejo

El Consejo,

resuelve que, a partir de la 26.2 reunion del Consejo, las tarifas de gastos de viaje y dietas de los
representantes de los Miembros del Consejo se pongan en armonia con las aplicadas a los altos
funcionarios de las Naciones Unidas, y se fijen de conformidad con las reglas aplicadas por la OMS vy la OIT
a los Miembros de sus respectivos Consejos.

Ref.: Documentos 4253/CA26 (1971), 4965/CA31 (1976).



-112-
(3.2 - Consejo)

RESOLUCION 1305 (C09, modificada por ultima vez C19)

Papel del Grupo Especializado a la hora de identificar cuestiones
de politica publica relacionadas con Internet

El Consejo,

reconociendo

a) el apartado 70 2) del Articulo 10 de la Constitucién de la UIT, en el que se define que, en el marco
de la estructura de la Unién, una de las funciones del Consejo serd examinar las grandes cuestiones de
politica de las telecomunicaciones, siguiendo las directrices generales de la Conferencia de
Plenipotenciarios, a fin de que las orientaciones politicas y la estrategia de la Unién respondan
plenamente a la evolucién de las telecomunicaciones;

b) la Resolucién 102 (Rev. Antalya, 2006) sobre la funcién de la UIT con respecto a las cuestiones de
politica publica internacional relacionadas con Internet y la gestion de los recursos de Internet, incluidos
los nombres de dominio y las direcciones;

c) la Resolucion 101 (Rev. Antalya, 2006) sobre las redes basadas en el protocolo Internet;

d) la Resolucién 133 (Rev. Antalya, 2006) sobre la funcién de las Administraciones de los Estados
Miembros en la gestion de los nombres de dominio internacionalizados (plurilingles);

e) la Resolucidn 75 (Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre la contribucién del UIT-T a la puesta en
practica de los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacidn y al establecimiento
de un Grupo Especializado sobre cuestiones de politica publica relacionada con Internet como parte
integrante del Grupo de Trabajo del Consejo sobre la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informaciodn;

f) la Resolucion 47 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre nombres de dominio de nivel
superior de cddigo de pais;

g) la Resolucion 48 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre nombres de dominio
internacionalizados;

h) la Resolucion 49 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre ENUM;

i) la Resolucion 50 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre ciberseguridad;

j) la Resolucién 52 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre respuesta y lucha contra el correo
basura;
k) la Resolucién 64 (Johannesburgo, 2008) de la AMNT sobre asignacion de direcciones IP y fomento

de la implantacion de IPv6;

/) la Resolucién 69 (Johannesburgo, 2008) sobre el acceso y utilizacidon no discriminatorios de los
recursos de Internet;

m) el Programa 3 adoptado por la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones
(Rev. Doha, 2006), que incluye la ciberseguridad como una de sus actividades prioritarias;

n) la Resolucién 1282 del Consejo y las modificaciones aportadas por el Consejo en su reunién de 2008,
de conformidad con la Resolucién 75 (Johannesburgo, 2008) de la AMNT;

o) la Opinién 1 (Lisboa, 2009) del FMPT sobre cuestiones de politica publica en materia de Internet,
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reconociendo ademds

que, de conformidad con la Resolucién 75 (Johannesburgo, 2008) de la AMNT y la Resolucion 1282
(Mod. 2008) del Consejo, el Grupo Especializado sobre cuestiones de politica publica relacionadas con
Internet tiene la tarea de identificar, estudiar y desarrollar temas relativos a cuestiones de politica publica
relacionadas con Internet, y de transmitir sus resultados a todos los Miembros de la UIT,

tomando nota

a) de los resultados de la segunda reunién del Grupo Especializado sobre cuestiones de politica publica
relacionadas con Internet que ha identificado temas considerados importantes dentro del mandato de la
UIT en cuestiones de politica publica internacional relacionadas con Internet (contenidos en el Anexo 1 al
Informe del Presidente del Grupo Especializado al Consejo de 2009);

b) de que en el parrafo 68 de la Agenda de Tunez para la Sociedad de la Informacion (Tunez, 2005) se
reconoce que todos los gobiernos deberian tener un igual cometido y responsabilidad para la gobernanza
de Internet y garantizar la estabilidad, seguridad y continuidad de Internet, y también se reconoce la
necesidad de desarrollar la politica publica por los gobiernos, en consulta con todas las partes interesadas;

c) de que en el parrafo 63 de la Agenda de Tunez para la Sociedad de la Informacion se establece que
los paises no deben involucrarse en las decisiones relativas a los nombres de dominio de nivel superior
segln el indicativo de pais (ccTLD) de otros paises. Sus legitimos intereses, expresados y definidos por
cada pais, en diversas formas, en relacién con las decisiones que afectan a sus ccTLD, deben ser
respetados, apoyados y tratados a través de marcos y mecanismos mejorados y flexibles;

d) de que en el parrafo 65 de la Agenda de Tunez para la Sociedad de la Informacién se subraya la
necesidad de maximizar la participacion de los paises en desarrollo tanto en las decisiones relativas a la
gobernanza de Internet, que deben reflejar sus intereses, como en el desarrollo y la creacidon de
capacidad;

e) de que en el parrafo 69 de la Agenda de Tunez se subraya que en el futuro serd necesaria una mayor
cooperacion que permita a los gobiernos cumplir en igualdad de condiciones su papel y responsabilidades
en cuestiones de politicas publicas internacionales relativas a Internet, pero no en los asuntos técnicos y
operacionales cotidianos, que no repercuten en temas de politica publica internacional,

invita a los Estados Miembros

1 a que reconozcan el alcance de los trabajos de la UIT sobre cuestiones de politica publica
internacional relacionadas con Internet, contempladas en la lista de temas que figura como Anexo 1,
establecida de conformidad con las decisiones de los Miembros de la UIT en la Conferencia de
Plenipotenciarios, el Consejo y las conferencias mundiales;

2 a que elaboren sus posiciones respectivas sobre cada una de las cuestiones de politica publica
internacional relacionadas con Internet a las que se hace referencia en el invita a los Estados Miembros 1
y a que contribuyan activamente a los trabajos de la UIT sobre estos temas,

encarga al Secretario General

1 que proporcione el apoyo necesario, dentro de los recursos presupuestarios existentes, para
garantizar que el Grupo Especializado sobre temas de politica publica internacional relacionadas con
Internet lleve a cabo satisfactoriamente su labor, como parte integrante del GT-CMSI;
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2 gue transmita, segun proceda, los Informes del Grupo Especializado sobre cuestiones de politica
publica internacional relacionadas con Internet a todas las organizaciones internacionales e interesados
pertinentes que participan activamente en estas cuestiones para que las examinen en el marco de su

proceso de adopcién de decisiones;

3 gue mantenga informado anualmente al Consejo respecto de las actividades realizadas sobre estos
temas.
Anexo: 1

ANEXO

Cuestiones de politica publica

Mandato correspondiente de la UIT

1 Diversificacidn lingliistica de Internet, con
inclusion de nombres de dominio
internacionalizados (plurilingles)

Resolucién 133 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
Resolucién 48 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT
Programa 3 (Rev. Doha, 2006) de la CMDT

2 Conectividad Internet internacional

Comisién de Estudios 1 del UIT-D, Cuestion 12-2/1
Comisién de Estudio 3 del UIT-T (Recomendacién D.50)

3 Cuestiones de politica publica internacional
relacionadas con Internet y gestion de
recursos Internet, con inclusién de
direcciones y nombres de dominio

Resoluciones 101, 102 (Rev. Antalya, 2006) de la PP

Resoluciones 47, 49, 64, 69, 75 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la
AMNT

Resolucién 1282 (Mod. 2008)

Facilitador Principal de la Linea de Accidn C6 de la CMSI
(Tdnez, 2005)

4 Seguridad, proteccidn, continuidad,
sustentabilidad y solidez de Internet

Resoluciones 102, 130 (Rev. Antalya, 2006) de la PP

Resolucién 45 de la CMDT, Programa 3 (Rev. Doha, 2006)
Resoluciones 50, 52 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT
Comisién de Estudio 17 del UIT-T, Comisién de Estudio 1 del UIT-D
Resolucién 71 — Meta Estratégica 4 (Rev. Antalya, 2006) de la PP

Facilitador Principal de la Linea de Accidn C6 de la CMSI
(Tdnez, 2005)

5 Lucha contra el cibercrimen

Facilitador Principal de la Linea de Accidn C5 de la CMSI

(Tunez, 2005)
Programa 3 (Rev. Doha, 2006) de la CMDT

Resolucién 71 — Meta Estratégica 4 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
Comisién de Estudio 1 del UIT-D

6 Combate eficaz contra el correo basura

Facilitador Principal de la Linea de Accién C5 de la CMSI
(Tunez, 2005)

Resolucién 130 (Rev. Antalya, 2006) de la PP

Programa 3, Resolucion 45 (Rev. Doha, 2006) de la CMDT
Resoluciones 50, 52 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT

7 Cuestiones pertenecientes al uso correcto y
erréneo de Internet

Facilitador Principal de la Linea de Accidn C5 de la CMSI

(Tunez, 2005)

Resolucién 1282 (Mod. 2008)

Programa 3 (Rev. Doha, 2006) de la CMDT

Resolucién 130 (Rev. Antalya, 2006) de la PP

Resoluciones 50, 52 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT



http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res133.pdf#page=3
http://www.itu.int/dms_pub/itu-t/opb/res/T-RES-T.48-2008-PDF-E.pdf#page=3
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Programme3.pdf#page=1
http://www.itu.int/ITU-D/study_groups/SGP_2006-2010/documents/Questions/Q12-2-1.pdf
http://www.itu.int/ITU-T/studygroups/com03/iic/index.html
http://www.itu.int/rec/T-REC-D.50-200810-I/en
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res101.pdf#page=4
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res102.pdf#page=4
http://www.itu.int/dms_pub/itu-t/opb/res/T-RES-T.47-2008-PDF-E.pdf#page=3
http://www.itu.int/ITU-T/wtsa/resolutions04/Res49E.pdf#page=3
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/WTSA64.pdf#page=3
http://www.itu.int/dms_pub/itu-t/opb/res/T-RES-T.69-2008-PDF-E.pdf
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/WTSA75.pdf#page=4
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res1282-Mod08.pdf#page=2
http://www.itu.int/wsis/docs2/tunis/off/6rev1.html
http://www.itu.int/wsis/docs2/tunis/off/6rev1.html
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res102.pdf#page=4
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res130.pdf#page=4
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Res45.pdf#page=3
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Programme3.pdf#page=1
http://www.itu.int/dms_pub/itu-t/opb/res/T-RES-T.50-2008-PDF-E.pdf#page=4
http://www.itu.int/dms_pub/itu-t/opb/res/T-RES-T.52-2008-PDF-E.pdf#page=4
http://www.itu.int/ITU-T/special-projects/idn/index.html
http://www.itu.int/ITU-D/study_groups/SGP_2006-2010/SG1/SG1-index.html
http://www.itu.int/council/activities/pd/itu-strategic-plan-2008-2011.pdf#page=7
http://www.itu.int/wsis/docs2/tunis/off/6rev1.html
http://www.itu.int/wsis/docs2/tunis/off/6rev1.html
http://www.itu.int/wsis/docs2/tunis/off/6rev1.html
http://www.itu.int/wsis/docs2/tunis/off/6rev1.html
http://www.itu.int/osg/csd/intgov/mandate/Programme3.pdf#page=1
http://www.itu.int/council/activities/pd/itu-strategic-plan-2008-2011.pdf#page=7
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Cuestiones de politica publica Mandato correspondiente de la UIT
8 Disponibilidad, asequibilidad, fiabilidad y Facilitador Principal de la Linea de Accién C2 de la CMSI
calidad de servicio, particularmente en el (Tunez, 2005)
mundo en desarrollo Resolucién 1282 (Mod. 2008)
9 Contribucién a la creacién de capacidades Resoluciones 17, 20 (Rev. Doha, 2006) de la CMDT
para la Gobernanza de Internet en los Programa 3 del UIT-D, Programa 5 del UIT-D
paises en desarrollo Resolucién 64 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT
10 | Aspectos de Internet relacionados con el Resoluciones 17, 20 (Rev. Doha, 2006) de la CMDT
desarrollo Resoluciones 64, 75 (Rev. Johannesburgo, 2008) de la AMNT
Resoluciones 101, 102, 133 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
11 Respeto de la privacidad y proteccion de Resolucién 130 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
datos e informacion personales Facilitador Principal de la Linea de Acciéon C5 de la CMSI
(Tdnez, 2005)
Resolucién 1282 (Mod. 2008)
Resolucién 71 — Meta Estratégica 4 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
12 Proteccion de los nifios y jovenes contra el Resolucién 130 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
abuso y la explotacion Facilitador Principal de la Linea de Accién C5 de la CMSI
(Tunez, 2005))
Resolucién 71 — Meta Estratégica 4 (Rev. Antalya, 2006) de la PP
Resolucién 1282 (Mod. 2008)
Programa 3 del UIT-D, Comisidn de Estudio 17 del UIT-T
13 oTT Resolucién 206 (Dubdi, 2018)

Ref.: Documentos C09/105, C09/118, C19/136y C19/113.

RESOLUCION 1306 (C09, modificada por ultima vez C15)

Grupo de Trabajo del Consejo sobre
la Proteccidon de la Infancia en Linea

El Consejo,

considerando

a) gue los objetivos de la Unidn son, entre otras cosas, fomentar a nivel internacional la adopcién de
una amplia gama de cuestiones en materia de tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC),
contribuir a que las ventajas de las nuevas tecnologias de telecomunicaciones estén al alcance de todos
los habitantes del mundo y armonizar los esfuerzos desplegados por los Estados Miembros y Miembros
de Sector en la consecucion de esos objetivos;

b) gue Internet estd desempeiiando un papel cada vez mas importante y valioso en la educacion de
los nifios del mundo, enriqueciendo los programas de estudios y ayudando a superar las barreras
linglisticas y de otra indole entre los nifios de todas las naciones;

c) qgue Internet ha pasado a ser una plataforma importante para diferentes tipos de actividades
educativas, culturales y ludicas para los nifios;
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d) gue los nifios son uno de los participantes mas activos en linea;

e) gue los nifios conforman un grupo muy variado segun su edad, sus capacidades, su constitucion
fisica, etc.;

f) que los padres, tutores y educadores no siempre estan informados de las actividades que los nifios
llevan a cabo en Internet;

g) que los nifos, sin advertirlo, pueden tener acceso a sitios para adultos o estar expuestos a
contenidos inapropiados;

h) que, con el fin de abordar la cuestiéon de la ciberseguridad para los nifios, resulta fundamental
adoptar medidas preventivas para proteger a los nifos en linea a escala internacional;

i) que la proteccion de los nifios en linea constituye un tema de interés internacional que serd incluido
en las prioridades del programa mundial de la comunidad internacional;

j) que durante la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion (CMSI) (Tunez, 2005), la
sociedad de la informacion reconocio las necesidades de los nifios y los jévenes y su proteccién en el
ciberespacio; en el Compromiso de Tunez se declara que:

«Reconocemos el papel de las TIC en la proteccion y en la mejora del progreso de los nifios.
Reforzaremos las medidas de proteccion de los nifios contra cualquier tipo de abuso y las de defensa
de sus derechos en el contexto de las TIC. En ese contexto, insistimos en que el interés de los nifios
es el factor primordial» (apartado 24);

y en la Agenda de Tunez:

Reafirmamos nuestro compromiso de dar a todos un acceso equitativo a la informacion y los
conocimientos, en reconocimiento de la funcién de las TIC para el crecimiento y el desarrollo
econdmicos. Nos comprometemos a trabajar para [...] conseguir los objetivos de desarrollo
acordados internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del Milenio mediante [...] la
incorporacion de politicas y marcos normativos, autorreguladores y otros marcos y politicas eficaces
destinados a proteger a los nifios y a los jovenes de situaciones de abuso y explotacion a través de
las TIC en los planes de accion y ciberestrategias nacionales (apartado 90q),

reconociendo

a) que se despliegan esfuerzos para la proteccion de los nifios en linea a escala local, nacional, regional
e internacional;

b) la Resolucién 179 (Rev. Busan, 2014) de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre la funcién de la
UIT en la proteccion de la infancia en linea;

c) la Resolucion 67 (Rev. Dubdi, 2014) de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las
Telecomunicaciones (CMDT) sobre la funcion del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones de la
UIT (UIT-D) en la proteccion de la infancia en linea;

d) la Resolucion 45 (Rev. Dubai, 2014) de la CMDT sobre mecanismos para mejorar la cooperacion en
materia de ciberseguridad, incluida la lucha contra el correo basura;

e) la Resolucion 175 (Rev. Busan, 2014) sobre accesibilidad,
recordando

los documentos finales del evento de alto nivel CMSI+10,
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resuelve

1 mantener las actividades del GTC-PleL para facilitar la contribucién y el asesoramiento de los
miembros en relacién con la funcion de la UIT en la proteccidn de la infancia en linea, con arreglo al
siguiente mandato:

1.1 intercambiar opiniones y promover las actividades en esta esfera;

1.2  presentar anualmente al Consejo un informe sobre las actividades del Grupo;

2 facilitar la contribucidn y participacion de todos los interesados en los trabajos del GTC-PlelL con
objeto de alcanzar el maximo grado de colaboracion en la aplicacidon de la Resolucion 179 (Rev. Busan,
2014);

3 alentar al GTC-Plel a celebrar una consulta en linea con los jévenes, de un dia de duracion, antes
de las reuniones, a fin de escuchar sus puntos de vista y sus opiniones sobre los diferentes asuntos
relacionados con la proteccién de la infancia en linea;

4 seguir poniendo a disposicién del publico y sin proteccién por contrasena todos los documentos
finales relacionados con la proteccidn de la infancia en linea;

5 preparar un proyecto de Informe final sobre las actividades realizadas y los resultados logrados en
la materia, incluidas propuestas para un futuro examen, llegado el caso, que serd examinado por el
Consejo en su reunién de 2018 y presentado en la Conferencia de Plenipotenciarios de 2018.

Ref.: Documentos C09/108(Rev.1) y C09/120; C15/109 y C15/102.

RESOLUCION 1332 (C11, modificada por ultima vez C19)

Funcidn de la UIT en la puesta en practica de los resultados de la CMSI
y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

El Consejo,
recordando
a) la Resolucion 140 (Rev. Dubai, 2018), referente a la funcion de la UIT en la puesta en practica de los

resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién (CMSI) y de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, asi como en sus procesos de seguimiento y revision;

b) la Resolucién 70 (Rev. Dubai, 2018) sobre la incorporacién de una perspectiva de género en la UIT
y promocion de la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer por medio de las tecnologias de
la informacidn y la comunicacién;

c) la Resolucidn 102 (Rev. Dubai, 2018), referente a la funcién de la UIT con respecto a las cuestiones
de politica publica internacional relacionadas con Internet y la gestion de los recursos de Internet,
incluidos los nombres de dominio y las direcciones;

d) la Resolucién 175 (Rev. Dubdi, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios, referente a la
accesibilidad de las telecomunicaciones/tecnologias de la informacidn y la comunicacidon (TIC) para las
personas con discapacidad y personas con necesidades especiales;

e) la Resolucion 200 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios, referente a la Agenda
Conectar 2030 para el desarrollo mundial de las telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC), incluida la banda ancha, para el desarrollo sostenible;


http://www.itu.int/md/S09-CL-C-0108/en
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f) las resoluciones pertinentes de los Sectores sobre la funcidon de los Sectores de la UIT en la
aplicacién de los resultados de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

g) la Resolucién A/70/125 de la AGNU titulada "Documento final de la reunién de Alto Nivel de la
Asamblea General sobre el examen general de la aplicacion de los resultados de la Cumbre Mundial sobre
la Sociedad de la Informacion";

h) la Resolucion A/70/1 de la AGNU titulada "Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible";

i) la Declaracion de la CMSI+10 relativa a la aplicaciéon de los resultados de la CMSl y la perspectiva de
la CMSI+10 para la CMSI después de 2015, adoptadas en el Evento de Alto Nivel de la CMSI+10 (Ginebra,
2014), coordinado por la UIT, y refrendadas por la Conferencia de Plenipotenciarios (Busan, 2014), que se
presentaron como contribucién de la Asamblea General de las Naciones Unidas al Examen general de
la CMSI,

considerando

a) que la UIT desempeia un papel esencial en el establecimiento de un punto de referencia mundial
en lo que respecta a la sociedad de la informacion;

b) que el GTC-CMSI+0DS ha demostrado ser un mecanismo eficaz para facilitar las contribuciones de
los Estados Miembros relativas a la funcién de la UIT en la puesta en practica de los resultados de la CMSI,
como pidid la Conferencia de Plenipotenciarios de 2014;

c) que el GTC-CMSI+0DS recomienda que el Consejo considere la posibilidad de identificar recursos
extrapresupuestarios, ademas de los recursos presupuestarios ordinarios atribuidos al Plan Estratégico de
la UIT para la puesta en practica de los resultados de la CMSI;

d) que la Resolucion 140 (Rev. Dubdi, 2018) pone de relieve las competencias fundamentales de la UIT
en el dmbito de las TIC, a saber, asistencia en la reduccidn de la brecha digital, cooperacién internacional
y regional, gestion del espectro de frecuencias radioeléctricas, elaboracién de normas y divulgacion de
informacidn, son decisivas para la creacién de la sociedad de la informacién;

e) que en la Resoluciéon 140 (Rev. Dubai, 2018) se pide que la UIT presente a la Conferencia de
Plenipotenciarios en 2022 un Informe intermedio sobre la aplicacidn por la UIT de los resultados de la
CMSI y la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible, teniendo en cuenta la contribucidon de las
telecomunicaciones/TIC a la economia digital y se pide al Consejo que mantenga en actividad el Grupo de
Trabajo con el fin de que:

los miembros puedan facilitar contribuciones y dar orientaciones sobre la puesta en practica de los
resultados pertinentes de la CMSI por la UIT y contribuir a alcanzar los ODS,

y, ademas:

i) gue supervise, examine y someta a debate, segln corresponda, la puesta en practica por la UIT de
los resultados de la CMSI y el logro de los ODS vy las actividades conexas de la UIT, y facilite los
recursos necesarios, dentro de los limites presupuestarios definidos por la Conferencia de
Plenipotenciarios;

ii) que supervise la adaptacion de la UIT a la sociedad de la informacién, de conformidad con el
resuelve 5, a saber, "que la UIT prosiga su labor relativa a la aplicacién de los resultados de la CMSI
y la consecucién de la perspectiva de la CMSI para después de 2015, llevando a cabo esas
actividades en el marco de su mandato junto con otras partes interesadas, llegado el caso";

iii)  que elabore el Informe sobre la contribucidn de la UIT a la aplicacion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible en 2015-2019 y lo presente al Foro Politico de Alto Nivel de la AGNU de 2019;

y
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iv)  que revise y mejore, en el marco del GTC-CMSI+ODS:

- las actividades de la UIT relacionadas con la aplicacion de los resultados de la CMSI y la
consecucién de los ODS;

- las normas y directrices de los Premios de la CMSI para facilitar la participacion de todas las
partes interesadas, en los seis idiomas oficiales de la Unidn, para que sean mas eficaces y
sencillas, a tenor de los intereses de todas las partes interesadas;

- la promocion de los ganadores de los premios de la CMSI en el marco de todas las actividades
de las Naciones Unidas relacionadas con la CMSI y los ODS,

y se invita a los miembros de la UIT:

a que participen activamente en la aplicacion de los resultados de la CMSI y en el logro de los ODS
y contribuyan al Foro de la CMSl y a la base de datos del inventario de la CMSI que mantiene la UIT,
asi como a los Premios de la CMSI, y que participen activamente en las actividades del
GTC-CMSI+ODS y en la mayor adaptacién de la UIT a fin de promover una sociedad de la
informacidn integradora y alcanzar los ODS;

bi que la Resolucién 102 (Rev. Dubdi, 2018), en sus considerando, reconociendo y destacando, se
inspird en los correspondientes resultados de la CMSI de los puntos 29 a 82 de la Agenda de Tunez
relativos al Gobierno de Internet, y resuelve estudiar la forma de obtener una mayor colaboracion y
coordinacion reciprocas entre la UIT y organizaciones pertinentes! que participan en la elaboracién de
redes IP y de la futura internet, mediante acuerdos de cooperacién, llegado el caso, para que la UIT
desempeiie un papel mas importante en la Gobernanza de Internet con objeto de garantizar los maximos
beneficios a la comunidad mundial y promover una conectividad internacional asequible,

reconociendo

a) el compromiso de la UIT con la aplicacién de los resultados de la CMSl y la consecucién de los ODS,
que es uno de los objetivos mas importantes de la Union;

b) que el Documento de Resultados de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el examen
general de la aplicacién de los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion tiene
consecuencias notables para las actividades de la UIT;

c) que la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible tiene consecuencias notables para las actividades
de la UIT,

observando

que el Secretario General de la UIT cred el Grupo Especial de la CMSI+ODS cuya funcién consiste en
formular estrategias y coordinar las politicas y actividades de la UIT relacionadas con la CMSl y los ODS, y
que el Presidente de este Grupo Especial es el Vicesecretario General,

resuelve

1 que la UIT desempefie la funcion de coordinador principal en el proceso de aplicacién de la CMSI,
junto con la UNESCO y el PNUD, como se indica en el § 109 de la Agenda de Tunez;

1 Incluidos, entre otros, la Corporacién de Internet para la Asignacién de Nombres y de Nimeros (ICANN), los

registros regionales de Internet (RIR), el Grupo Especial sobre Ingenieria de Internet (IETF), la Sociedad de Internet
(I1SOC) y el Consorcio WWW (W3C), sobre una base de reciprocidad.
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2 que la UIT mantenga la coordinacién de los Foros de la CMSI, el Dia Mundial de las
Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacién (DMTSI), los Premios para Proyectos de la CMSl y el
mantenimiento de la base de datos sobre el inventario de la CMSI, asi como la coordinaciéon y soporte de
las actividades de la Asociacidn para la Medicién de las TIC para el Desarrollo;

3 que se utilice el marco de la CMSI como el fundamento mediante el cual la UIT contribuya a la
consecucién de la Agenda 2030, ateniéndose al mandato de la UIT y a los recursos atribuidos en el Plan
Financiero y el Presupuesto bienal, habida cuenta de la Matriz CMSI-ODS elaborada por los organismos
de las Naciones Unidas, canalizando el trabajo a través del Grupo de Trabajo del Consejo sobre la CMSI y
los ODS para:

a) actualizar los planes de aplicacidn de las Lineas de Accién C2, C5 y C6 de la CMSI para tener en
cuenta las actividades en curso y para alcanzar los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible;

b) aportando contribuciones, segin proceda, a los planes de trabajo/aplicacion de las Lineas de
Accidén C1, C3, C4, C7, C8, C9 y C11 de la CMSI, también relacionadas con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible;

4 que el Grupo de Trabajo del Consejo sobre la CMSI y los ODS, abierto a todos los Miembros de
la UIT, se mantenga en actividad ajustdandose al mandato que se presenta en el Anexo a la presente
Resolucidn,

encarga al Secretario General

1 que actualice periddicamente los planes de actividades de la UIT, en el marco de su mandato
relativo a la puesta en practica de los resultados de la CMSI, habida cuenta de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y la Agenda Conectar 2030, que presentard al Consejo a través del GTC-CMSI+0DS;

2 que vele por que las actividades de la UIT relacionadas con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible se pongan en practica de manera armonizada con el proceso de la CMSI y se lleven a cabo de
conformidad con su mandato, a tenor de los procedimientos y politicas establecidos, y en el marco de los
recursos atribuidos en el Plan Financiero y el presupuesto bienal;

3 gue prepare un Informe Final y completo sobre las actividades de la UIT destinadas a implementar
los resultados de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, incluidas propuestas de nuevas
actividades, y lo presente al Consejo en su reunion de 2022 a través del GTC-CMSI+ODS;

4 que, a través de la Comisidn de ciencia y Tecnologia para el Desarrollo, rinda anualmente informe
al Consejo Econdmico y Social sobre los avances logrados en la puesta en practica de las Lineas de Accidn
de la CMSI para las que la UIT es facilitadora, y presente ese Informe al GTC-CMSI+ODS;

5 que anualmente contribuya al Foro Politico de Alto Nivel (HLPF) de ECOSOC y al HLPF de la AGNU
de 2019 con las actividades de la UIT pertinentes a través de los mecanismos establecidos por la
Resolucién A/70/1 y que rinda Informe al GTC-CMSI+ODS;

6 gue someta anualmente a la consideracion del Consejo de la UIT, para que se pronuncie al respecto,
un informe completo en el que se detallen las actividades, las acciones y los compromisos de la Unién
sobre esos temas;

7 que invite al UNGIS a armonizar las actividades destinadas a convertir la sociedad de la informacién
en una sociedad del conocimiento, sobre la base de los resultados del examen general de la puesta en
practica de los resultados de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;
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8 gue siga coordinando el Foro de la CMSI como plataforma para el debate y la comparticion de
practicas idéneas en la aplicacién de la CMSI entre todas las partes interesadas, teniendo presente la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

9 gue adapte la base de datos de Inventario de la CMSI y los Premios para Proyectos de la CMSI a la
luz de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible;

10 que tenga en cuenta los resultados del GTC-CMSI+ODS en las actividades del Grupo Especial de
la CMSI+ODS;

11  que mantenga el Fondo Fiduciario especial de la CMSI en apoyo de las actividades de la UIT
relacionadas con la implementacién de los resultados de la CMSI, con el fin de fomentar su realizacién
mediante mecanismos que comprenden la creacidén de asociaciones y alianzas estratégicas, e invite a los
Estados Miembros, Miembros de Sector y Asociados a aportar contribuciones voluntarias,

encarga al Secretario General y a los Directores de las Oficinas

1 que, ademas de los coordinadores de las Lineas de Accién C2, C5 y C6 de la CMSI, nombren otros
coordinadores para las Lineas de Accion C1, C3, C4, C6, C7, C8, C9 y C11, en que la UIT es un organismo
facilitador o asociado, seglin proceda;

2 que formulen tareas concretas y plazos de realizacion de las Lineas de Accién indicadas supra,
habida cuenta de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, y las incorporen en los Planes
Operacionales de la Secretaria General y los Sectores;

3 que tengan en cuenta las actividades de la UIT relativas a la implementacidn de los resultados de la
CMSI pertinentes y el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, en los preparativos para
la AR, la CMR, la AMNT, la CMDT y la PP, segln proceda;

4 que actualicen el proyecto de plan presentado a la reunién de 2018 del Consejo para reflejar cémo
puede utilizarse el marco de la CMSI para contribuir al cumplimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, teniendo en cuenta la Agenda Conectar 2030;

5 que sigan integrando la aplicacion del Plan de Accidn del UIT-D y, en concreto, de la Resolucion 30,

y que den particular prioridad a la formulacidon de un método de evaluacién adecuado, teniendo en cuenta
el papel rector de la UIT en la Alianza Mundial para la Medicién de las TIC para el Desarrollo,

anima a los Estados Miembros, a los Miembros de Sector y a todas las partes interesadas
1 a participar activamente en las actividades relacionadas con la implementacion de los resultados
de la CMSI, en la labor del GTC-CMSI+ODS y en la nueva adaptacion de la UIT a la sociedad de la

informacion;

2 a participar activamente en las actividades de aplicacion de la CMSI de la UIT en pro de la
consecucion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, segin proceda;

3 a aportar contribuciones voluntarias al Fondo Fiduciario de la CMSI en apoyo de las actividades
relacionadas con la implementacidn de los resultados de la CMSI y el cumplimiento de los ODS;

4 a seguir dando cuenta de sus actividades en la base de datos del inventario de la CMSI que mantiene
la UIT;

5 a seguir presentando proyectos a los Premios para Proyectos de la CMSI anuales;
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6 qgue fomente la participacidon de los miembros y de otras partes interesadas pertinentes en las
actividades de la UIT encaminadas a promover la implementacién de los resultados de la CMSI y el
cumplimiento de los ODS, segun corresponda.

Anexo: 1

ANEXO

Mandato del GTC-CMSI+ODS

a) facilitar las aportaciones de los miembros en relacién con la puesta en practica por la UIT de los
resultados pertinentes de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, organizando reuniones
regulares, y enviando Cartas Circulares y cuestionarios, o recurriendo a otros métodos de informacién;

b) supervisar, examinar y someter a debate la implementacién por parte de la UIT de los resultados
de la CMSI y el cumplimiento de los ODS, y las actividades conexas de la UIT, y facilitar los recursos
necesarios, dentro de los limites presupuestarios definidos por la Conferencia de Plenipotenciarios;

c) supervisar y evaluar anualmente las acciones emprendidas por la UIT con respecto a la
implementacidon de los resultados de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, teniendo en
cuenta, en particular, los proyectos de informe elaborados por la Secretaria para su presentacién al
ECOSOC y al HLPF en materia de desarrollo sostenible, asi como la formulacién de las recomendaciones
pertinentes al Consejo;

d) proporcionar a los miembros orientacién sobre las acciones que debera desempefiar la UIT para
traducir a la practica los resultados de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
especialmente en lo que atafie a las Lineas de Accion C2 (Infraestructura de la informacién y la
comunicaciéon), C5 (Creacién de confianza y seguridad en la utilizacién de las TIC) y C6 (Entorno
habilitador) de la CMSI, en las que la UIT se desempefia en calidad de organismo facilitador;

e) proporcionar propuestas a los miembros en lo que concierne a la adopcidn a la UIT de un papel
activo a la hora de implementar las Lineas de Accién C1, C3, C4, C7, C8, C9 y C11 y otros resultados de la
CMSI, asi como el cumplimiento de los ODS, relacionados con el mandato de la UIT, dentro de los limites
financieros fijados por la Conferencia de Plenipotenciarios;

f) proporcionar orientacion a la UIT acerca de las actividades que desempefiara la Unidn en el futuro
para implementar eficazmente las Lineas de Accién C1, C2, C3, C4, C5, C6, C7, C8, C9 y C11 y otros
resultados de la CMSI, asi como el cumplimiento de los ODS, relacionados con el mandato de la UIT, dentro
de los limites financieros fijados por la Conferencia de Plenipotenciarios;

g) proporcionar orientacién a la UIT acerca de como sus actividades futuras y en curso pueden ayudar
a alcanzar los resultados de la CMSI y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y dar orientaciones en
los planes de presentacién de informes y trabajo para apoyar esos esfuerzos;

h) en coordinacién con otros Grupos de Trabajo del Consejo, preparar con miras a su presentacion al
Consejo las propuestas que resulten necesarias para adaptar la UIT al desempefio de sus funciones en lo
gue concierne a la construccién de la sociedad de la informacidn y la consecucion de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible, con asistencia del Grupo Especial de la CMSI+ODS.

Ref.: Documentos C11/95y C11/118; C15/110y C15/123; C16/120, C16/127, C19/137 y C19/115.
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RESOLUCION 1333 (C11, modificada por ultima vez C16)

Principios rectores para la creacidn, gestion y disolucion
de Grupos de Trabajo del Consejo

El Consejo,
considerando
a) los Articulos 7 y 10 de la Constitucidn, segun los cuales, en el intervalo entre Conferencias de

Plenipotenciarios, el Consejo actuard, en cuanto érgano de gobierno de la Unién, como mandatario de la
Conferencia de Plenipotenciarios, dentro de los limites de las facultades que ésta le delegue;

b) la Decision 11 (Rev. Busan, 2014) sobre la creacién y gestion de Grupos de Trabajo del Consejo, en
la que se identifican los principios de la creacidn y el trabajo de los Grupos de Trabajo del Consejo;

c) el Anexo 2 a la Decisién 5 (Rev. Busan, 2014) relativo a las medidas destinadas a reducir gastos,
entre otras, la reducciéon del nimero de Grupos de Trabajo del Consejo (GTC) al minimo absoluto
necesario y, en la medida de lo posible, la reduccién del numero y duracién de las reuniones presenciales
de los Grupos de Trabajo del Consejo;

d) el Acuerdo 584 de la reunion de 2015 del Consejo, en el que se identifican los principios para el
nombramiento y mandato de los Presidentes y Vicepresidentes de los GTC;

e) la Resolucion 35 (Rev. Dubai, 2012) de la AMNT, la Resolucién 15-5 del UIT-R y la Resolucidn 61
(Rev. Dubdi, 2014) de la CMDT sobre el nombramiento y periodo maximo de mandato para los Presidentes
y Vicepresidentes de las Comisiones de Estudio y Grupos Asesores,

resuelve

1 que los Grupos de Trabajo del Consejo (GTC) estudien los temas, metas, estrategias y prioridades
identificadas en los Planes Estratégico y Financiero de la Unidn y en las decisiones de las Conferencias de
Plenipotenciarios y del Consejo, y faciliten asesoramiento al Consejo para su consideracion;

2 qgue, al crear un Grupo de Trabajo del Consejo, se defina claramente su mandato y se evite la
duplicacidon y el solapamiento de tareas con otros GTC; el mandato podrd modificarse, si procede, para
adaptarlo a los cambios;

3 gue el nombramiento de los Presidentes y de al menos dos Vicepresidentes para cada GTC se guie
por las disposiciones de la Decision 11 (Rev. Busan, 2014) y el Procedimiento del Anexo 1, incluida la
presentacién de la informacién del Anexo 2;

4 gue el mandato del Presidente y los Vicepresidentes de los GTC no supere el periodo entre dos
Conferencias de Plenipotenciarios consecutivas; que el mandato correspondiente a un GTC no se tenga
en cuenta a efectos del mandato para otro GTC; que se deben adoptar medidas para asegurar cierta
continuidad entre los Presidentes y Vicepresidentes de los GTC;

5 gue es necesario planificar y llevar a cabo las reuniones de los GTC de manera eficiente y
econdmica, dentro de los limites del presupuesto atribuido por el Consejo; un GTC debe normalmente
reunirse una vez y no mas de dos veces al aio; y, en su caso, una reunion de los GTC puede organizarse
durante el periodo en que se celebre la reunion anual del Consejo; deben considerarse reuniones
electrénicas cuando sea necesario y posible;
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6 que, en la medida de lo posible, los GTC desarrollen su actividad por medios y métodos de trabajo
electronicos;

7 que la disoluciéon de un GTC se realice una vez completadas las actividades contenidas en el
mandato del grupo o de acuerdo con otras decisiones del Consejo y/o la Conferencia de Plenipotenciarios,
incluida la Decision 11 (Rev. Busan, 2014),

resuelve ademds

gue se examine de manera permanente el nimero de GTC y sus mandatos, y, en particular, cualesquiera
modificaciones necesarias de los grupos existentes en virtud de la presente Resolucién y a consecuencia
de la evolucién de las necesidades,

encarga al Secretario General

1 gue presente a cada Conferencia de Plenipotenciarios y cada Consejo un cuadro recapitulativo con
los nombres de los Presidentes y Vicepresidentes de cada GTC, su mandato y su region;

2 que garantice la uniformidad de los sitios web de los GTC que contengan, como minimo, su
mandato, objetivo, composicién, Presidente y Vicepresidentes, secretaria, principales Acuerdos vy
Resoluciones, y documentos e informes del GTC.

ANEXO 1

Procedimiento para el nombramiento de los Presidentes y
Vicepresidentes de los Grupos de Trabajo del Consejo

1 Después de que la Conferencia de Plenipotenciarios o el Consejo adopta la decisién de crear un
Grupo de Trabajo del Consejo, el Secretario General, en consulta con los Estados Miembros, elabora y
publica, en la pagina web del Consejo, una lista de candidatos y sus perfiles para cada grupo de trabajo?.

2 La decisién del nombramiento debe tomarse en la reunién correspondiente del Consejo
(inmediatamente después de la Conferencia de Plenipotenciarios o de la reunidn del Consejo que toma la
decisién de crear el GTC) teniendo en cuenta las competencias de los candidatos y considerando una
distribucién geografica equitativa y el equilibrio de género.

3 Si un Presidente de GTC no puede continuar su actividad, se nombra un nuevo Presidente, como
regla general, entre los Vicepresidentes del GTC, y ese mandato "parcial" no se toma en consideracién en
relacién con un nuevo nombramiento en el periodo siguiente.

1 ElPresidentey los Vicepresidentes de los Grupos de Trabajo sobre la utilizacién de los seis idiomas oficiales de la
Unidn son nombrados a través de los grupos linglisticos. EI Consejo determina su mandato a tenor de las
propuestas de los grupos linglisticos correspondientes.
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ANEXO 2

Cualificaciones de los Presidentes y Vicepresidentes
Para nombrar a los Presidentes y Vicepresidentes, también habran de tenerse particularmente en cuenta
los siguientes puntos en lo que respecta a la competencia y las cualificaciones:
- conocimientos y experiencia en el dmbito correspondiente;
- experiencia de reuniones de la UIT y otras organizaciones intergubernamentales;
- aptitudes de gestion;

- capacidad para empezar inmediatamente con la responsabilidad y continuar el trabajo hasta la
siguiente Conferencia de Plenipotenciarios o la disolucion del GTC;

- planificacién de la sucesion.

En el curriculum vitae que distribuya el Secretario General se debe hacer referencia concreta a dichas
cualificaciones.

Ref.: Documentos C11/96 y C11/118; C16/122 y C16/134.

RESOLUCION 1334 (C11, modificada por ultima vez C15)

Funcion de la UIT en el Examen General de la aplicacion de los resultados
de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion

El Consejo,
recordando
a) la Resoluciéon 73 (Minnedpolis, 1998) de la Conferencia de Plenipotenciarios, que alcanzé su

propdsito en relacidén con la celebracién de ambas fases de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de Ia
Informacién (CMSI);

b) la Resolucidn 140 (Rev. Busan, 2014) de la Conferencia de Plenipotenciarios, sobre la funcidn de la
UIT en la puesta en practica de los resultados de la CMSI;

c) la Resolucién 172 (Guadalajara, 2010) sobre el panorama general de la implementacion de los
resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion;

d) la Resolucidn 200 (Busan, 2014) de la Conferencia de Plenipotenciarios, titulada "Agenda
Conectar 2020 para el desarrollo mundial de las telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC)";

e) la Resolucidn 1332 del Consejo (modificada en 2011) sobre la funcion de la UIT en la aplicacién de
los resultados de la CMSI hasta 2015 y futuras actividades posteriores (CMSI+10);

f) la Resolucién 1334 del Consejo (modificada en 2013) sobre la funcién de la UIT en el examen general
de la aplicacion de los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion,
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recordando ademds

a) la Declaracion de Principios de Ginebra y el Plan de Accién de Ginebra, adoptados en 2003, y el
Compromiso de Tunez y la Agenda de Tunez para la Sociedad de la Informacién, adoptados en 2005,
refrendados todos ellos por la Asamblea General de las Naciones Unidas;

b) que en el punto 111 de la Agenda de Tunez se solicita a la Asamblea General de las Naciones Unidas
gue realice un estudio general de la implementacién de los resultados de la CMSI en 2015;

c) que la Asamblea General de las Naciones Unidas, por conducto de su Resoluciéon 60/252, decidid
efectuar un examen general acerca de la implementacién de los resultados de la Cumbre en 2015;

d) que, en su reunion de abril de 2012, la Junta de Jefes Ejecutivos de las Naciones Unidas decidid
atribuir a la UIT la funcidn rectora primordial del proceso de examen general de la aplicacion de los
resultados de la CMSI (CMSI+10);

e) que la Asamblea General de las Naciones Unidas, por conducto de su Resolucion 68/302, decidié
gue el examen general concluird con una reunion de Alto Nivel de la Asamblea General de dos dias de
duracidn en diciembre de 2015, que ird precedida de un proceso preparatorio intergubernamental que
tendria también en cuenta los aportes de todas las partes interesadas pertinentes de la Cumbre Mundial
sobre la Sociedad de la Informacion;

f) los resultados de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Desarrollo Sostenible de 2012
(Rio+20) en cuanto a la funcién de las TIC en pro del desarrollo sostenible;

g) que la UNESCO acogié la reuniéon multipartita titulada "Hacia sociedades del conocimiento en pro
de la paz y el desarrollo sostenible", en la que la UIT coorganizé una serie de reuniones con arreglo a su
mandato;

h) la Declaracion de la CMSI+10 relativa a la aplicacion de los resultados de la CMSI y la Perspectiva
para la CMSI después de 2015 de la CMSI+10, adoptadas en el Evento de Alto Nivel de la CMSI+10
(Ginebra, 2014) coordinado por la UIT y refrendadas por la Conferencia de Plenipotenciarios (Busan,
2014);

i) los resultados de la Mesa Redonda Ministerial del Foro de la CMSI de 2013, en la que los ministros
"instaron a proseguir el proceso de la CMSI después de 2015",

considerando

a) las disposiciones de la Constitucién y el Convenio de la UIT sobre la funcién de la Unidn en relacidn
con politicas y estrategias;

b) las Resoluciones adoptadas por la Conferencia de Plenipotenciarios relativas a la CMSI;

c) la funcion que desempefié la UIT en la preparacién de la CMSI como organizacién iniciadora y
directora, y el éxito que cosechd en la coordinacion del Evento de Alto Nivel de la CMSI+10 (Ginebra,
2014);

d) los mandatos encomendados a la UIT respecto de la puesta en préctica global de los resultados de
la CMSI,
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observa con satisfaccion

a) la funcidn rectora de la UIT en la organizacion y coordinacion de los trabajos realizados en el marco
de la efectiva Plataforma Preparatoria Multipartita para el Evento de Alto Nivel de la CMSI+10;

b) gue el Evento de Alto Nivel de la CMSI+10 estuvo coordinado por la UIT y coorganizado por la UIT,
la UNESCO, la UNCTAD, el PNUD, y conté con la participacién de otros organismos de las Naciones Unidas,
incluidos la FAOQ, la OIT, el PNUMA, el DAES, la ONUDD, la UPU, el ITC, ONU Mujeres, la OMM, la OMS, el
PMA, la OMPI y Comisiones Regionales de las Naciones Unidas;

c) el caracter integrador y multidisciplinario de las consultas abiertas del UNGIS sobre la CMSI+10
llevadas a cabo por la UIT, que tanto contribuyd a su éxito;

d) que el Foro de la CMSI ha demostrado ser una plataforma para evaluar el progreso, intercambiar
experiencias y fomentar el desarrollo, basada en la participaciéon de todas las partes interesadas de la
CMSI, y que se estad considerando seguir adelante con este proceso, en consulta con los organismos de la
Naciones Unidas;

e) que en respuesta a la solicitud del GT-CMSI, las hojas de ruta para las Lineas de Accion C2, C5y C6
se han actualizado y publicado en la web, y diversas actividades conexas de la CMSI se han integrado en
los Planes Operacionales de la UIT para 2016-2019;

f) los resultados de los Foros de la CMSI celebrados en 2011, 2012 y 2013 y del Evento de Alto Nivel
de la CMSI+10 (en calidad de version ampliada del Foro de la CMSI de 2014), que se celebré en Ginebra
en junio de 2014 y conté con la coordinacién de la UIT;

g) el Informe de la UIT titulado "Informe sobre la CMSI+10 Diez afios de contribucion de la UIT a la
aplicacion y el sequimiento de la CMSI (2005-2014)", en el que se describen las actividades de la Unidn
gue guardan relacién con la CMSI;

h) los esfuerzos desplegados por el Secretario General de la UIT por lograr sinergias entre la CMSI+10,
Rio+20 vy el proceso de examen de los ODM,

agradece

a) los esfuerzos de la UIT consagrados a la preparacién y celebracion del Evento de Alto Nivel de la
CMSI+10 sobre el Examen General, que sera una version ampliada del Foro de la CMSI de 2014;

b) al Secretario General de la UIT su empefio en la aplicacion de la Resolucidon 1334 de la reunién de
2013 del Consejo (modificada en 2013);

c) las actividades del Secretario General de la UIT destinadas a movilizar recursos
extrapresupuestarios correspondientes a las necesidades financieras de la CMSI+10, alentando al mismo
tiempo a todos los Estados Miembros a aportar contribuciones al Fondo Fiduciario de la UIT para la CMSI,
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considerando que la Conferencia de Plenipotenciarios de 2014 resolvio

a) presentar al Examen General que la Asamblea General de las Naciones Unidas celebrard en
diciembre de 2015 los documentos relativos a los positivos resultados del Evento de Alto Nivel de la
CMSI+10 coordinado por la UIT, que fueron elaborados en el marco de su Plataforma Preparatoria
Multipartita;

b) instar a la Asamblea General de las Naciones Unidas a examinar los documentos de resultados del
Evento de Alto Nivel de la CMSI+10 que fueron elaborados en el marco de la PPM, la cual evalda los
avances logrados en la aplicaciéon de los resultados de Ginebra 2003, se ocupa de posibles brechas en las
TICy de otros dmbitos que requieren una atencién continua, aborda retos como la reduccién de la brecha
digital y saca provecho de las TIC en favor del desarrollo;

c) que la UIT, en coordinacion con la UNESCO, la UNCTAD y el PNUD, contribuya al tema de las TIC
para el desarrollo en el debate sobre la Agenda para el Desarrollo después de 2015, organizado por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, teniendo en cuenta los documentos de resultados del Evento
de Alto Nivel de la CMSI+10 (2014) y prestando particular atencidn a la reduccion de la brecha digital por
medio del desarrollo sostenible,

resuelve encargar al Secretario General

1 gue tome todas las medidas posibles para alentar la plena implicacién y participacion de todas las
organizaciones de las Naciones Unidas, en particular de aquellas a las que la Agenda de Tunez encomendé
tareas concretas relacionadas con la aplicaciéon de los resultados de la CMSI, comprendidos todos los
facilitadores de las lineas de accion de la CMSI;

2 que presente y promueva, con miras al Examen General que las Naciones Unidas celebrard en
diciembre de 2015, los documentos sobre los resultados del Evento de Alto Nivel de la CMSI+10, a saber,
la Declaracién de la CMSI+10 relativa a la aplicacion de los resultados de la CMSI y la Perspectiva para la
CMSI después de 2015 de la CMSI+10, elaboradas en el marco de la PPM y adoptadas en el Evento de Alto
Nivel de la CMSI+10 (Ginebra, 2014) coordinado por la UIT, de conformidad con las modalidades
establecidas en la Resolucion 68/302 de la Asamblea General de las Naciones Unidas;

3 que procure una coordinacion y colaboracién eficaces y efectivas con todos los interesados en el
proceso preparatorio para la reunion de Alto Nivel de la Asamblea General que se celebrara en diciembre
de 2015 en relacion con el Examen General de la aplicacién de los resultados de la CMSI, siguiendo los
principios pluridisciplinarios e integradores de la CMSI;

4 que, en colaboracién y coordinacion con otros organismos de las Naciones Unidas, respalde el
Proceso de Examen General de la Asamblea General, haciendo el mejor uso posible de las experiencias
obtenidas por la Unién durante la organizacidn de las dos fases de la CMSI (2003-2005) y el Evento de Alto
Nivel de la CMSI+10, incluida la Plataforma Preparatoria Multipartita;

5 que presente a la reunion de octubre de 2015 del GT-CMSI un informe preliminar sobre la agenda
para el desarrollo sostenible después de 2015 y la funcidon que pueden desempefiar las TIC en la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS);

6 que presente a la reunion de febrero de 2016 del GT-CMSI un informe sobre los resultados de la
reunion de Alto Nivel de la Asamblea General de las Naciones Unidas (Nueva York, 2015) y sus posibles
repercusiones para la UIT;

7 que adopte las medidas necesarias para lograr la participacion de todos los Miembros de la UIT en
la preparacion de la revision general de la aplicacion de los resultados de la CMSI y una perspectiva mas
alla de 2015;
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8 teniendo en cuenta los puntos 105 a 111 de la Agenda de Tunez y el punto4 de la
Resolucién A/RES/68/302 de la Asamblea General de las Naciones Unidas,, que someta a la consideracion
del ECOSOC (reunion de julio de 2015) y, a continuacion, de la Asamblea General de las Naciones Unidas
el Informe sobre la CMSI+10: Diez afios de contribucion de la UIT a la aplicacidn y el seguimiento de la
CMSI (2005-2014), y ponga en su conocimiento los avances logrados en la aplicacién de los resultados de
la CMSI;

9 gue siga mejorando la estrecha cooperaciéon y coordinacién con la Comisién de Ciencia y Tecnologia
para el Desarrollo (CSTD) en lo que respecta los progresos realizados en la aplicacién de los resultados de
la CMSI;

10 que tome en consideracién las Lineas de Accién de la CMSI al elaborar el Plan Estratégico y los
Planes Operaciones de la UIT, en particular, los correspondientes al UIT-D,

encarga al Grupo de Trabajo del Consejo sobre la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la
Informacion

1 gue examine las actividades de la UIT en el contexto de la reunién de Alto Nivel de la Asamblea
General de las Naciones Unidas sobre el Examen General de la aplicacion de resultados de la CMSI;

2 que celebre un debate sobre la agenda para el desarrollo sostenible después de 2015 y la utilizacion
de herramientas de TIC para el logro de las metas y finalidades convenidas;

3 gue supervise y examine las actividades del Secretario General y los Directores de las Oficinas con
respecto a la aplicacién de la presente Resolucién;

4 que considere las contribuciones de la UIT para varias opciones de temas de interés con respecto a
las cuestiones fundamentales de la CMSI+10 y posteriores, con la asistencia del Grupo Especial de la CMSI;

5 habida cuenta de los insumos del Secretario General y los Directores de las Oficinas, asi como de
las propuestas de los Estados Miembros y Miembros de Sector:

a) que analice herramientas de TIC para el desarrollo sostenible basdandose en las experiencias de los
Estados Miembros, y cree vinculos entre los ODS y el mandato de la UIT; y

b) gue, en su reunion de febrero de 2016, examine el documento final de la reunién de Alto Nivel que
la Asamblea General de las Naciones Unidas celebrard en diciembre 2015, y estudie si es necesario
introducir modificaciones en las Resoluciones vigentes del Consejo;

6 que informe sobre la aplicacidn de la presente Resolucién a la reunién de 2016 del Consejo de
la UIT,

alienta a los Estados Miembros

1 a contribuir a la labor del GT-CMSI, proporciondndole ejemplos de practicas idoneas en materia de
utilizacion de herramientas de TIC en pro del desarrollo sostenible;

2 a participar activamente en el proceso preparatorio del Examen General de la Asamblea General
de las Naciones Unidas sobre los resultados de la CMSI;

3 a participar, al mas alto grado posible, en la reunién de Alto Nivel sobre el Examen General de la
aplicacién de los resultados de la CMSI que la Asamblea General de las Naciones Unidas celebrara en
diciembre de 2015, y promover las actividades de la UIT a este respecto, asi como los resultados del
Evento de Alto Nivel de la CMSI+10;

4 a celebrar consultas con las partes interesadas no gubernamentales y tomar en consideracion sus
observaciones,
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alienta a los miembros

1 a participar activamente en el proceso de preparacion de la reunién de alto nivel que la Asamblea
General de las Naciones Unidas celebrarda en diciembre de 2015, incluidas las consultas oficiosas
interactivas organizadas por el Presidente de la Asamblea General, con todos los actores interesados
pertinentes que participan en la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién;

2 a garantizar que el resultado de la reunién de Alto Nivel de la Asamblea General (Nueva York, 2015)
refleje el mayor consenso posible entre las multiples partes interesadas, en funcién de los acuerdos
alcanzados en las fases de Ginebra y Tunez, y en el Evento de Alto Nivel de la CMSI+10;

3 a considerar la necesidad de continuar el proceso de la CMSI después de 2015 para la evolucién de
la sociedad de la informacién hacia una sociedad del conocimiento, con el fin de aprovechar plenamente
las TIC para superar los obstaculos al desarrollo del siglo XXI;

4 a proporcionar los medios financieros necesarios para facilitar la participacion de todas las partes
pertinentes interesadas en la CMSI de paises en desarrollo y paises menos adelantados en el proceso
preparatorio de la Asamblea General de las Naciones Unidas, en particular a través de consultas
interactivas informales;

5 a participar activamente en el GT-CMSI;

6 a contribuir al Fondo Fiduciario de la UIT para la CMSI con objeto de garantizar una aplicacion eficaz
y efectiva del proceso de la CMSI+10.

Ref.: Documentos C11/103, C11/120, C12/101, C12/110, C13/108 y C13/121, C15/111y C15/123.
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RESOLUCION 1336 (C11, modificada por ultima vez C19)
Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de politica

publica internacional relacionadas con Internet
(GTC-Internet)

El Consejo,
reconociendo
a) la Resolucion 102 (Rev. Dubdi, 2018) sobre la funcidn de la UIT con respecto a las cuestiones de

politica publica internacional relacionada con Internet y la gestion de los recursos de Internet, incluidos
los nombres de dominio y las direcciones;

b) la Resoluciéon 1305 del Consejo (2009) sobre el papel del Grupo Especializado a la hora de identificar
cuestiones de politica publica relacionada con Internet;

c) la Resolucion 1344 del Consejo (MOD 2015) sobre las modalidades de consultas abiertas para el
Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de politica publica internacional relacionadas con Internet,

reconociendo ademds

a) que el parrafo 35 de la Agenda de Tunez reafirma que la gestidn de Internet abarca cuestiones
técnicas y de politica publica y que en ella deberian participar todas las partes interesadas y las
organizaciones intergubernamentales e internacionales relevantes. En ese sentido, se reconoce que:

i) La designacién del organismo encargado de las cuestiones de politica publica de Internet es el
derecho soberano de los Estados. Estos tienen derechos y responsabilidades en lo que concierne a
las cuestiones de politica publica que suscita Internet en el plano internacional.

i) El sector privado ha desempefado y deberia seguir desempenando un importante papel en cuanto
al desarrollo de Internet tanto en el campo técnico como en el econémico.

iiii) La sociedad civil también ha desempefiado un importante papel en lo que concierne a los asuntos
relacionados con Internet, especialmente a nivel comunitario, y deberia seguir desempefiando
dicho papel.

iv) Las organizaciones intergubernamentales han desempeiado y deberian seguir desempefiando un
papel facilitador en lo que concierne a la coordinacién de las cuestiones de politica publica que
tienen que ver con Internet.

v) Las organizaciones internacionales han desempefiado y deberian seguir desempefiando un
importante papel en lo que respecta al desarrollo de las normas técnicas y las politicas relevantes.

b) que el parrafo 68 de la Agenda de Tunez reconoce que todos los gobiernos deberian tener un igual
cometido y responsabilidad para la Gobernanza de Internet y garantizar la estabilidad, seguridad y
continuidad de Internet, y reconoce también la necesidad de desarrollar la politica publica por los
gobiernos, en consulta con todas las partes interesadas;

c) que el pdarrafo 36 de la Agenda de Tunez reconoce la valiosa contribucién de las comunidades
académica y técnica, en los grupos de partes interesadas mencionados en el parrafo 35, a la evoluciodn,
funcionamiento y desarrollo de Internet;

d) gue el objetivo e intencién de las consultas abiertas consiste en aportar puntos de vista particulares
que distintos grupos de partes interesadas puedan tener acerca de determinados temas, teniendo en
cuenta el derecho soberano de los Estados en lo que concierne a las cuestiones de politica publica,
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resuelve
1 que prosiga la labor del Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de politica publica

internacional relacionadas con Internet, limitado a los Estados Miembros, con consultas abiertas a todas
las partes interesadas y de conformidad con el mandato descrito en el Anexo;

2 que el GTC-Internet decida qué cuestiones de politica publica internacional relacionadas con
Internet se someteran a consultas abiertas con arreglo a las siguientes directrices:

J el GTC-Internet decidird qué cuestiones de politica publica internacional relacionadas con Internet
habrdn de ser objeto de consulta abierta, inspirandose basicamente en la Resolucién 1305 del
Consejo;

. en general, el GTC-Internet debe celebrar consultas abiertas tanto en linea como presenciales, con

participacidn a distancia, en un plazo razonable antes de cada reunién del GTC-Internet;

. las contribuciones pertinentes de las partes interesadas se someteran al GTC-Internet cuando éste
vaya a escoger las cuestiones para su préxima reunion;

3 que el GTC-Internet celebre consultas en linea con todas las partes interesadas sobre los temas que
el propio Grupo acuerde. La consulta debe iniciarse, a mas tardar, 15 dias después de la clausura de la
reunién del GTC-Internet en la que se acordaron el o los temas de la consulta. Las respuestas deberdn
presentarse, como minimo, 30 dias antes de la reunién presencial de consultas abiertas. La secretaria
publicara un informe consolidado sobre las respuestas a las consultas a mas tardar 15 dias antes de la
reunién presencial de consultas abiertas;

4 que todas las contribuciones pertinentes recibidas en el proceso de consultas abiertas se pongan a
disposicion del GTC-Internet y los demas interesados en una seccidn publica destinada a tal fin dentro de
la pagina web del GTC-Internet; a tal efecto:

. todas las partes interesadas podrdn enviar sus respuestas al grupo de correo creado por la
secretaria de la UIT;

. se creara una direccion de correo electrénico para enviar las respuestas a la secretaria de la UIT;

o todas las respuestas pertinentes de las partes interesadas, asi como una recopilacién de las mismas,
se someteran a consideracion del GTC-Internet en su siguiente reunion;

5 gue se deberia organizar una reunién presencial de consultas abiertas con participacién a distancia,
habida cuenta de que la difusion por la web y el subtitulado revisten una importancia especial para facilitar
la participacion de personas con discapacidad, tres dias antes de la reunion del GTC-Internet v,
preferentemente, a principios de semana;

6 qgue, ademas, el GTC-Internet podrd optar por celebrar otra consulta abierta presencial organizada
por la UIT, segln corresponda, en foros/eventos multilaterales pertinentes, tales como el Foro anual de
la CMSI, de conformidad con los procedimientos y normas de estos foros/eventos, con objeto de facilitar
la participacidn de mas partes interesadas en el proceso de consulta presencial;

7 que las contribuciones procedentes de las consultas abiertas en linea sobre el(los) tema(s)
acordado(s) por el GTC-Internet sentardn las bases para los debates que se celebrardn en las reuniones
presenciales de consultas abiertas,
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encarga al Secretario General y a los Directores de las Oficinas

1 qgue lleve a cabo las actividades indicadas en el encarga al Secretario General y encarga a los
Directores de las Oficinas (comprendidas las instrucciones especificas a los Directores de la BDT y la TSB)
de la Resolucién 102 (Rev. Dubdi, 2018);

2 gue actualice el actual repositorio web de experiencias y practicas idéneas en materia de cuestiones
de politica publica relacionadas con Internet,

invita a los Estados Miembros

a que elaboren sus posiciones respectivas sobre cada una de las cuestiones de politica publica
internacional relacionadas con Internet tratadas por el Grupo de Trabajo del Consejo y a que contribuyan
activamente a los trabajos del Grupo.

Anexo: 1

ANEXO

Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de politica
publica internacional relacionadas con Internet

Mandato

El mandato del Grupo de Trabajo del Consejo es el siguiente:

1 identificar, estudiar y desarrollar temas relativos a cuestiones de politica publica internacional
relacionada con Internet, incluyendo los asuntos identificados en la Resolucion 1305 del
Consejo (2009);

2 trabajar de conformidad con las decisiones de la Conferencia de Plenipotenciarios de 2018 que se
estipulan en la Resolucion 102 (Rev. Dubai, 2018);

3 transmitir sus resultados a todos los miembros de la UIT y a la secretaria de la UIT, asi como a todas
las organizaciones internacionales y partes interesadas pertinentes que participan activamente en
estas cuestiones para que las examinen en el marco de su proceso de adopciéon de decisiones;

4 examinar y estudiar las actividades que realicen el Secretario General y los Directores de las Oficinas
para dar aplicacién a la Resolucion 102 (Rev. Dubai, 2018) y preparar las contribuciones a estas
actividades, segun proceda;

5 examinar y debatir el informe preparado por el Secretario General para el Consejo sobre las
actividades de la Unién relacionadas con Internet y formular las observaciones que estime
oportunas;

6 decidir sobre cuestiones de politica publica relacionadas con Internet a fin de mantener consultas

abiertas con arreglo a la Resolucion 1344 (Rev. 2015) del Consejo;
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7 organizar y dirigir un procedimiento de consultas abiertas, en linea y presenciales con todas las
partes interesadas sobre cuestiones de politica publica relacionadas con Internet de conformidad
con la Resolucion 1344 (Rev. 2015) del Consejo; conviene que en las reuniones presenciales se
ofrezca, en la medida de lo posible, participacidn a distancia, medios de difusién por Internet y
subtitulados (incluida la transcripcidn de subtitulos) a fin de facilitar la participacion de personas
con discapacidad;

8 las contribuciones pertinentes de las partes interesadas se someteran al GTC-Internet cuando éste
vaya a escoger las cuestiones para su préxima reunion;

9 alentar a todos los interesados a presentar sus experiencias y practicas idoneas nacionales e
internacionales sobre cuestiones de politica publica relacionadas con Internet a fin de alimentar el
actual repositorio en beneficio de todos los Estados Miembros;

10  presentar un informe anual al Consejo sobre las actividades del GTC-Internet.

Ref.: Documentos C11/99 y C11/119, C15/113, C15/124, C19/140y C19/117.

RESOLUCION 1372 (C15, modificada por ultima vez C19)

Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Idiomas
(GTC-Idiomas)

El Consejo,

recordando

a) la Resolucion 69/324 sobre multilingliismo aprobada por la Asamblea General el 11 de septiembre
de 2015;

b) la Resolucidn 154 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre la utilizacién de
los seis idiomas oficiales de la Unién en igualdad de condiciones;

c) la Decisiéon 5 (Rev. Dubai, 2018), sobre los ingresos y gastos de la Unién para el periodo
2020-2023;
d) la Resolucidon 1238 sobre la utilizacion de los seis idiomas oficiales y de trabajo de la Unidn,

adoptada por el Consejo en 2005;

e) la Resolucién 1386, adoptada por el Consejo de la UIT en su reunién de 2017, sobre el Comité de
Coordinacion de la Terminologia de la UIT (CCT-UIT),

considerando

el Informe del Grupo de Trabajo del Consejo de la UIT sobre los Idiomas (GTC-Idiomas) sometido a la
reunién de 2018 del Consejo (Documento C18/12) y adoptado por ella,

reconociendo

a) la labor realizada por el GTC-ldiomas, asi como la labor de la Secretaria para poner en practica las
recomendaciones del Grupo de Trabajo, segun lo acordado por el Consejo en sus reuniones de 2009
a 2018, sobre todo en lo que respecta a la unificacién de las bases de datos linglisticos para las
definiciones y la terminologia y la centralizacion de las funciones de edicién, asi como la armonizacion y
la unificacidn de los procedimientos de trabajo en los seis servicios lingliisticos;
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b) la herramienta fundamental que representa el sitio web de la Unién para los Estados Miembros,
los medios de comunicacién, las organizaciones no gubernamentales, los centros de ensefianza y el
publico en general,

reconociendo ademds

las limitaciones presupuestarias que tiene ante si la Unidn,

observando

a) que los Grupos Asesores de los tres Sectores de la Unién han examinado periddicamente
recomendaciones sobre los cambios provisionales que habria que introducir en los métodos y practicas
de trabajo para reducir costes en lo que respecta a la utilizacién de los idiomas;

b) la labor realizada por el CCT-UIT con respecto a la adopcién y concertacidon de términos vy
definiciones en el campo de las telecomunicaciones/TIC en los seis idiomas oficiales de la Unidn,

resuelve

1 continuar los trabajos del GTC-ldiomas, que esta abierto a todos los Estados Miembros, en
particular los representativos de uno o varios de los seis idiomas oficiales de la Unién, de modo que su
composicion responda a esta diversidad lingliistica, que llevara a cabo su labor principalmente por
correspondencia;

2 aprobar el mandato recogido en el Anexo;

3 encargar al GTC-Idiomas que sometan informes de situacion anuales al Consejo,

encarga al Secretario General, en estrecha coordinacion con los Directores de las Oficinas y con el
asesoramiento del Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Idiomas

1 gue aplique todas las medidas necesarias para finalizar la implementacion de la Resolucién 154 (Rev.
Dubai, 2018) dentro de los limites financieros de la Unidn definidos en su presupuesto, velando al mismo
tiempo porque la traduccidn y la interpretacion tengan el elevado nivel de calidad requerido;

2 que, como se estipula en la Resolucidon 154 (Rev. Dubai, 2018), presente anualmente al Consejo y
al GTC-lIdiomas un informe sobre la implementacion de la Resolucidn 154 (Rev. Dubai, 2018);

3 que intensifique la labor de armonizacién de los sitios web de los Sectores de la UIT con miras a
garantizar la utilizacion en igualdad de condiciones de los seis idiomas oficiales de la Unién,

encarga ademads al Secretario General y a los Directores de las Oficinas
1 que faciliten toda la informacidn y la asistencia pertinentes al GTC-Idiomas;

2 gue sigan identificando e implementando las medidas mas eficaces para facilitar la implementacion
de la Resolucién 154 (Rev. Dubdi, 2018) dentro de los limites financieros de la Unidn;

3 que informen al GTC-lIdiomas de las medidas adoptadas para garantizar que en el sitio web de la
UIT: i) se publiquen simultdneamente en los seis idiomas oficiales las paginas nuevas o modificadas, y ii) se
ofrezcan las mismas caracteristicas técnicas en términos de funcionalidad y navegacion.

Anexo: 1
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ANEXO

Grupo de Trabajo del Consejo de la UIT sobre los Idiomas
(GTC-lIdiomas)

Mandato

1 Examinar las propuestas de los miembros del Grupo de Trabajo y la Secretaria General, los
Directores de las Oficinas y los Grupos Asesores de los Sectores, relativas al Informe Anual sometido por
el Secretario General con arreglo al mandato de la Resolucion 154 (Rev. Dubai, 2018).

2 Evaluar la politica y los procedimientos actuales de publicaciones de la UIT en lo que a los seis
idiomas oficiales de la Unidn se refiere, y proponer nuevos mecanismos de financiacién y recuperacion de
costes de conformidad con la Resolucion 66 (Rev. Guadalajara, 2010).

3 Evaluar los procesos de la Secretaria General y de las Oficinas en materia de publicacidn de paginas
nuevas en el sitio web de la UIT (asi como las modificaciones de paginas ya existentes) y, en su caso,
proponer medidas para que dichas paginas estén accesibles al publico simultdneamente en los seis
idiomas oficiales y ofrezcan las mismas caracteristicas técnicas en términos de funcionalidad y navegacion.

4 Formular recomendaciones para emplear eficaz y efectivamente los seis idiomas oficiales de la
Unién en igualdad de condiciones, incluidos incentivos para cada grupo lingliistico, partiendo de la
experiencia practica de los Sectores y la Secretaria.

5 Estudiar la adopcién por la UIT de procedimientos de traduccidn alternativos, a fin de reducir los
gastos de traduccién y mecanografia en el presupuesto de la Unidn, manteniendo o mejorando la calidad
actual de la traduccion y el uso correcto de la terminologia técnica de telecomunicaciones.

6 Analizar, recurriendo también a indicadores cualitativos y cuantitativos adecuados, la aplicacién de
los principios y medidas actualizados para la interpretacién y la traduccién adoptados por el Consejo,
teniendo en cuenta las limitaciones financieras y el objetivo ultimo de lograr la plena aplicacién de la
igualdad de trato de los seis idiomas oficiales.

7 Examinar los resultados de la implementacién de las medidas operacionales recogidas en el encarga
al Consejo 3 de la Resolucién 154 (Rev. Dubai, 2018), haciendo especial hincapié en la utilizacién en
condiciones de igualdad de los seis idiomas en el sitio web de la UIT.

8 Prestar asistencia para el examen de posibles enfoques que permitan garantizar la financiacion y el
mantenimiento de un sitio web para el Foro de la CMSI que esté disponible en los seis idiomas oficiales
de la UIT.

9 Coordinarse y cooperar con el CCT-UIT y el Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos
y Financieros para mejorar la eficacia de los trabajos y evitar duplicaciones.

10  Supervisar los progresos realizados en la aplicacién de la Resolucion 154 (Rev. Dubai, 2018) y
preparar informes para someterlos a la consideracién de los Estados Miembros y de la reunién anual del
Consejo, y un Informe Final para transmitirlo, en su caso, a la siguiente Conferencia de Plenipotenciarios.

Ref.: Documentos C15/107 y C15/99; C16/120, C16/126, C19/138 y C19/116.
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RESOLUCION 1404 (C21)

Creacion de un Grupo de Trabajo del Consejo sobre los
Planes Estratégico y Financiero de la Union para 2024-2027

El Consejo,

considerando

que el numero 74A de la Constitucidn encarga al Secretario General que aporte la informacién necesaria
para la preparacidn de un Plan Estratégico,

considerando también

a) que, de conformidad con el nimero 62A del Convenio, el Consejo tiene que recibir y examinar los
datos concretos destinados a la planificacidn estratégica proporcionados por el Secretario General en
cumplimiento del nimero 74A de la Constitucién y, en la penultima reunién ordinaria del Consejo que
preceda a la Conferencia de Plenipotenciarios siguiente, iniciar la preparacion de un nuevo proyecto de
Plan Estratégico de la Unién, basandose en las contribuciones presentadas por los Estados Miembros y
los Miembros de los Sectores, asi como en las de los Grupos Asesores de los Sectores, y elaborar un
proyecto de nuevo Plan Estratégico coordinado al menos cuatro meses antes del comienzo de esa
Conferencia de Plenipotenciarios;

b) lo dispuesto en la Decisidon 5 (Rev. Dubai, 2018) respecto de los niveles de ingresos y gastos de la
Unién para el periodo 2020-2023;

c) los principios rectores para la creacion, gestion y disolucidn de Grupos de Trabajo del Consejo
establecidos en la Decision 11 (Rev. Dubai, 2018),

resuelve

crear un Grupo de Trabajo, encargado de desarrollar los proyectos de Plan Estratégico y de Plan Financiero
para su consideracion por el Consejo, en su reunidn de 2022, y su presentacién por el Consejo a la PP-22.
El Grupo de Trabajo (GTC-PEF) abierto a todos los Estados Miembros y, en el caso del proyecto de Plan
Estratégico, también a los Miembros de Sector, tiene el siguiente mandato:

a) identificar, con la ayuda del Secretario General y los Directores de las Oficinas, las fuentes de
informacidn que habran de utilizarse en la elaboracién de los proyectos de Planes;

b) elaborar los proyectos de Plan Estratégico y de Plan Financiero para su presentacién a la reunidén
de 2022 del Consejo;

c) publicar en el sitio web de la PP-22 un proyecto de nuevo Plan Estratégico coordinado cuatro meses
antes del comienzo de la Conferencia de Plenipotenciarios;

d) proseguir, si procede, sus deliberaciones acerca del Plan Financiero hasta la reunién extraordinaria
del Consejo previa a la PP-22;

e) mantener una estrecha coordinacidon con otros Grupos de Trabajo del Consejo y los Grupos
Asesores de los Sectores que puedan tratar temas relacionados con los proyectos de Plan
Estratégico y Financiero,
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encarga al Secretario General, con la colaboracion de los Directores de las Oficinas

que proporcione al GTC-PEF toda la ayuda y documentacién que éste requiera,

invita a los miembros, a los Grupos de Trabajo del Consejo, a los funcionarios de eleccion y a los
Grupos Asesores de los Sectores

a proporcionar todas las contribuciones y la asistencia necesarias para la preparacion de los proyectos de
Planes Estratégico y Financiero, y a aprovechar plenamente los medios de trabajo electrénicos.

Ref.: Documentos C21/64 y C21/85y DM-21/1017.

ACUERDO 8 (C-1950, modificado por ultima vez C-1958)

Documentacion que ha de enviarse a los Miembros de la Union
sobre los Acuerdos adoptados por el Consejo

En lo que concierne a las disposiciones del Articulo 21 del Reglamento Interno del Consejo, se acuerda
gue el Secretario General determine los documentos que, aparte de los resimenes de los debates de las
sesiones plenarias y de Comisidn, y el texto de las Resoluciones y Acuerdos adoptados por el Consejo,
habrd de enviar a las administraciones para su ilustracién respecto de los trabajos y decisiones del
Consejo.

Ref.: Documentos 807/CA5 (1950), 2138/CA13 (1958).

ACUERDO 375 (C-1975, modificado por ultima vez C-1990)

Gastos de viaje de los Miembros del Consejo

El Consejo,

acuerda que, a partir de la 46.7 reunién del Consejo, los gastos de viaje por avion de los Consejeros
se reembolsardn sobre la base del precio del billete en clase econémica. Sin embargo, se aplicaradn
también a los Consejeros toda otra disposicién aplicable al personal de plantilla de la UIT.

Ref.: Documentos 4856/CA30 (1975), 7064 y 7076/CA45 (1990).


https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0064/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0085/es
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/es
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ACUERDO 495 (C-2000, modificado por ultima vez C16)

Documentos informativos del Consejo

El Consejo,
observando
a) las medidas recomendadas en la Decisidon 5 (Rev. Busan, 2014) relativas a la reduccion del coste de

la documentacion de las conferencias y reuniones;

b) los Documentos C14/44 y C14/INF/4 sobre las medidas y los principios relativos a la interpretacion
y la traduccidn,

observando ademds

el Acuerdo 556 del Consejo sobre la presentacion y publicacion de documentacién a las sesiones del
Consejo y las reuniones de los Grupos de Trabajo del Consejo,

recordando

a) qgue las propuestas y contribuciones de los Estados Miembros, los informes de los Grupos de
Trabajo del Consejo y los Informes del Secretario General y los Directores de las Oficinas a los que se hace
referencia en la Constitucion y en el Convenio o en respuesta a las instrucciones recibidas de la
Conferencia de Plenipotenciarios, conferencias y asambleas de la Unidn y el Consejo tienen que ser
publicados como documentos del Consejo para su actuacion;

b) gue otros documentos pueden presentarse al Consejo sdlo para su informacidn,

tomando nota con satisfaccion

que la reunién de 2015 del Consejo se ha llevado a cabo con éxito sin ninguna documentacién impresa,
considerando

a) gue sélo el Consejo estd facultado para decidir la forma en que puede tratar los documentos
recibidos para su actuacién (consideracién y acuerdo) o su informacion;

b) que, a fin de reducir los costes de traduccién, algunos documentos de apoyo no deben traducirse a
todos los idiomas oficiales de la Union,

acuerda

1 que los siguientes documentos se consideren como documentos de informacion y se divulguen
electrénicamente sdlo en el idioma, o los idiomas, originales:

1.1 las contribuciones presentadas por los Estados Miembros que no sean propuestas y que no se
presenten al Consejo para su actuacion;

1.2  cualquier otro documento que el autor considere adecuado para informacién del Consejo y que no
se presente para su actuacion;

2 gue los documentos de informacidn publicados en formato electrénico? se limiten preferiblemente
a cinco (5) péginas de acuerdo con la practica de la UIT y comprendan en la primera pagina un resumen
preparado por el autor; dicho resumen sera traducido al inglés por la Secretaria;

1 Los documentos informativos podran facilitarse en formato impreso a las personas con discapacidad previa
solicitud.


http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0044/en
http://www.itu.int/md/S14-CL-INF-0004/en
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3 que si, a la luz del resumen al que se hace referencia en el acuerda 2 supra, un Estado Miembro del
Consejo considera que es necesario que el Consejo examine un documento informativo para su actuacién,
si procede, ese documento serd publicado en los seis idiomas oficiales. Los Estados Miembros deben
expresar su deseo en este sentido en un plazo de cinco (5) dias naturales después de su publicacion en el
sitio web del Consejo.

Ref.: Documentos C2000/89 y C2000/95; C16/122 y C16/133.

ACUERDO 519 (C04, modificado por ultima vez C12)

Participacion de los Miembros de Sector en las reuniones del Consejo
en calidad de observadores

El Consejo,
considerando
a) la Resolucion 145 (Antalya, 2006) sobre la participacion de observadores en conferencias,

asambleas y reuniones de la Unidn;

b) la Resolucion 58 (Rev. Guadalajara, 2010) sobre la intensificacion de las relaciones entre la UIT y las
organizaciones regionales de telecomunicaciones,

advirtiendo

el acuerdo del Consejo en su reunién de 2005 relativo a la participacién de los Estados Miembros de la
Unidn, en calidad de observadores, en las reuniones del Consejo,

reconociendo

la decisién de la Conferencia de Plenipotenciarios (Marrakech, 2002) de hacer que el Consejo sea mas
transparente y admita una mayor participacion de los miembros,

teniendo en cuenta

el Reglamento interno del Consejo (Articulo 7.4), en virtud del cual los Miembros de Sector observadores
no tendran derecho de voto ni de presentar contribuciones, sea por escrito u oralmente,

consciente

a) de la necesidad imprescindible de obrar con precaucién para no dificultar las importantes labores
del Consejo, teniendo en cuenta que el programa de trabajo es extenso y complejo, y que tanto el tiempo
como los recursos son muy limitados;

b) de la necesidad de respetar el caracter particular del Consejo, a saber, que es el érgano rector electo
de la Unidn en el intervalo entre Conferencias de Plenipotenciarios, y de la importancia de garantizar que
el Consejo de la UIT rendira cuenta a los Estados Miembros de la Unidn;

c) de la necesidad de tomar las precauciones necesarias para no crear una dindmica de division o
competencia en las reuniones del Consejo o erosionar la integridad de la jerarquia de adopcion de
decisiones dentro de cada Sector;

d) de la necesidad imprescindible de no afectar laimportante misidn de los Grupos Asesores de Sector,
definida en los Articulos 11A, 14A y 17A del Convenio,

decide

1 aprobar la difusidn de audio de los debates del Consejo para los Estados Miembros y los Miembros
de Sector, con la condiciéon de que se tomen las medidas necesarias para respetar, en particular, el
caracter parcialmente confidencial de los debates del Consejo;


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/89.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/95.html
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0122/en
http://www.itu.int/md/S16-CL-C-0133/en
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2 aprobar la admisién de observadores representantes de los Miembros de Sector conforme al nUmero 60B
del Convenio en las reuniones del Consejo, atendiendo a los criterios establecidos en el Anexo A,

3 autorizar a las seis principales organizaciones regionales de telecomunicaciones, a saber, la
Telecomunidad Asia-Pacifico (APT), la Conferencia Europea de Administraciones de Correos vy
Telecomunicaciones (CEPT), la Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), la Unidn Africana
de Telecomunicaciones (UAT), el Consejo de Ministros Arabes de Telecomunicaciones e Informacién
representantes de la Secretaria General de la Liga de los Estados Arabes (LEA) y la Comunidad Regional
de Comunicaciones (CRC) a participar en calidad de Miembros de Sector Observadores en las reuniones
del Consejo a invitacion del Secretario General de la UIT, ademas de la cuota establecida en el Anexo A,

encarga a los Directores de las Oficinas

qgue den a conocer esta decisién a los Grupos Asesores de Sector y les inviten a tomar las medidas
apropiadas, teniendo en cuenta, en particular, las condiciones que se especifican en el Anexo A.

Anexo: 1
ANEXO A
(al Acuerdo 519)
1 Cada Grupo Asesor de Sector, mediante consultas y teniendo en cuenta el anterior punto

consciente d) designe hasta tres Miembros de Sector para participar en el Consejo como observadores y
en representacion de los Miembros de ese Sector.

2 En la Sede de la UIT se prepararan las instalaciones necesarias para todos los observadores de
Miembros de Sector designados, en caso de que la capacidad de la sala de reunidn del Consejo no sea
suficiente. En estas instalaciones habrd un sistema de conexién audio en directo unidireccional con la
reunion.

3 Los Directores de las Oficinas comunicaran formalmente al Secretario General el nombre de los
observadores designados de Miembros de Sector, con suficiente antelacidn para facilitar la inscripcidn de
estas personas.

4 Los observadores representantes de Miembros de Sector, no podran hacer contribuciones escritas
ni orales en las reuniones del Consejo, en sus Comisiones o Grupos de Trabajo, ni en ningln otro grupo
creado por ellos.

5 Estos observadores representantes de Miembros de Sector deberdn sufragar sus propios gastos de
participacidn en las reuniones del Consejo, y sélo se admitira a una persona de cada Miembro de Sector.
Esta funcién no se podrd cargar a los costos de un Sector ni se podra contabilizar en su asignaciéon
presupuestaria o en el Plan Operacional.

6 En la designacion de observadores de los Miembros de Sector se tendrdn en cuenta los siguientes
factores: distribucion geografica, contribuciones de Miembros de Sector a la Unidn, categorias de
Miembros de Sector y afiliacién comercial.

Ref.: Documentos C04/82 y C04/106; C12/92 y C12/107.



http://www.itu.int/md/S04-CL-C-0082/en
http://www.itu.int/md/S04-CL-C-0106/en
http://www.itu.int/md/S12-CL-C-0092/en
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ACUERDO 524 (C05)

Participacion de los Estados Miembros Observadores
en las reuniones del Consejo de la UIT

El Consejo,

considerando

la enmienda formulada por la Conferencia de Plenipotenciarios (Marrakech, 2002) al nimero 60 del
Convenio de la UIT en relacién con los Observadores de los Estados Miembros en el Consejo,

considerando ademds

la Resolucion 109 (Marrakech 2002) relativa al examen y reagrupamiento de las disposiciones referentes
a los Observadores que, entre otras cosas, encarga al Consejo que autorice a los Observadores de los
Estados Miembros a tomar la palabra en las reuniones del Consejo cuando el Presidente del mismo se la
ceda,

advirtiendo

gue, conforme al nimero 61B del Convenio, el Consejo se encarga de armonizar su Reglamento Interno
con el texto de la Constitucidn y el Convenio,

teniendo en cuenta

gue el Reglamento Interno (Articulo 11) del Consejo exige que la admisién de Observadores de los Estados
Miembros y sus condiciones de participacion se apliquen a todas las reuniones del Consejo, Comités y
Grupos de Trabajo,

reconociendo

1 que, con arreglo al Articulo 12, los Estados Miembros que no son Estados Miembros del Consejo
pueden presentar contribuciones por escrito al Consejo;

2 que en la reunion de 2003 del Consejo se aceptaron los criterios definidos por el Presidente en
relacion con la aplicacidn, a titulo provisional, de las disposiciones de la Resolucidn 109 (Marrakech, 2002)
con el fin de que los Estados Miembros Observadores tomen la palabra en las reuniones del Consejo;

3 que estos criterios se han aplicado en cumplimiento de las instrucciones dadas al Consejo por la
Conferencia de Plenipotenciarios (Marrakech, 2002),

decide

1 enmendar el parrafo 3 del Articulo 7 de su Reglamento Interno con objeto de armonizarlo con el
Convenio, como sigue:
«3  Los Observadores designados por Miembros Observadores no tendran derecho de voto.»

2 que los Estados Miembros en calidad de Observadores que asistan al Consejo, puedan tomar la
palabra por invitacion del Presidente para realizar declaraciones en las reuniones del Consejo de
conformidad con el Articulo 11, con las siguientes condiciones:

a) que el Estado Miembro observador haya sefialado previamente a la Secretaria su deseo de
manifestarse sobre determinados puntos del orden del dia o presentar una contribucién por
escrito;

b) se le dara la palabra Unicamente cuando los Estados Miembros del Consejo hayan concluido sus
declaraciones;
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c) el Estado Miembro observador podra tomar la palabra Unicamente una vez sobre cualquier punto
del orden del dia;

d) la duracion de dichas declaraciones estara limitada en funcion del nimero de solicitudes efectuadas
y del tiempo total asignado con respecto al trabajo que ha de realizarse;

3 hacer referencia a estas decisiones en su Informe a la Conferencia de Plenipotenciarios de 2006
sobre el seguimiento realizado de las decisiones tomadas por la PP-02 e indicar en dicho Informe que el
Consejo examinara de nuevo su Reglamento Interno en una reunién futura del Consejo una vez tenidos
en cuenta los resultados de la PP-06,

encarga al Secretario General

publicar y divulgar el Articulo 7 modificado como revisién Unica al Reglamento Interno del Consejo, y
notificar a los Estados Miembros dicha modificacién en las Cartas Circulares de convocatoria a la reunion
de 2006 del Consejo.

Ref.: Documentos C05/84 y C05/74.

ACUERDO 540 (C06)

Creacion de una Comision Permanente unica
sobre la administracion y gestion

El Consejo

habida cuenta

del Articulo 4 del Convenio de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, en que se estipulan las
responsabilidades del Consejo y, en particular, el nimero 61B, en que se especifica su mandato para
adoptar su propio Reglamento,

considerando

la necesidad de abordar las importantes cuestiones de recursos humanos y financieros de la Unidn, de la
manera mas eficaz y coherente posible,

reconociendo

que la supervisidon de la administracidon y la gestién de la Unidn y sus actividades es una funcién y
responsabilidad esencial del Consejo, y que es indispensable asegurar que los asuntos de personal se
aborden como recursos vitales para el cumplimiento satisfactorio de la misidn de la Unidn,

reconociendo ademds

que las Conferencias de Plenipotenciarios de 1998 y 2002 combinaron satisfactoriamente el examen de
las cuestiones de personal y financieras en una comisién unica,

acuerda

combinar la Comisidn Permanente de finanzas del Consejo y la Comisién Permanente de cuestiones de
personal del Consejo, y crear una Comisidn Permanente Unica sobre la administracién y gestién, con
efectos a partir de la reunién ordinaria del Consejo de 2007,


http://www.itu.int/md/S05-CL-C-0084/en
http://www.itu.int/md/S05-CL-C-0074/en
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acuerda ademds

modificar los Articulos siguientes del Reglamento como sigue:

Articulo 11:

Articulo 12.2:

Articulo 12.4:

Articulo 12.5:

Articulo 12.6:

Articulo 13.1:

Articulos 13.4a):
y

b):

«El Consejo podra crear Comisiones y Grupos de Trabajo en cuyas labores podran
participar todos los Consejeros, sus asesores y los observadores. Durante las
reuniones del Consejo, una Comisién Permanente de administracién y gestién de la
Unién examinara las cuestiones de personal y financieras. Los observadores
designados...»

«La Comisidn permanente se reunira inmediatamente después de esta sesion
plenaria inaugural, durante el tiempo que determine esta ultima, teniendo en cuenta
las recomendaciones del Consejo precedente.»

«La Comisién permanente examinara los documentos que le haya atribuido la sesién
plenaria inaugural, tales como los Informes del Secretario General y de los Directores
de las Oficinas, el proyecto de presupuesto, el Informe anual a los Miembros de la
Unidny las contribuciones de los Miembros del Consejo, asi como las contribuciones
de los otros Miembros de la Unién, cuando el Consejo haya solicitado tales
contribuciones. La Comisién permanente preparara proyectos de resoluciones y de
acuerdosy, en su caso, elaborara Informes para su examen por la sesién plenaria del
Consejo. Los Grupos de Trabajo presentaran sus conclusiones a la instancia que los
haya establecido, excepto si se decide de otro modo.»

«La Comision permanente y los Grupos de Trabajo trataran de obtener un consenso
sobre las cuestiones que examinen; en defecto de consenso, el Presidente de la
Comisién permanente o del Grupo de Trabajo interesado elaborard, para examen en
sesidn plenaria, un informe sucinto en el que indicara las opiniones expresadas por
los diferentes participantes.»

«No se celebrardn sesiones de la Comision permanente durante una sesion
plenaria.»

«La secretaria del Consejo redactara de modo conciso los resimenes de debates de
las sesiones plenarias y de la Comisidon permanente.»

«a) Los resumenes de debates revisados, que contendran todas las enmiendas
comunicadas, se someteran lo antes posible a la aprobacién de la sesién plenaria
o de la Comision permanente.

b) El Presidente del Consejo o de la Comisidn permanente examinara y aprobard
los resimenes de debates revisados que no haya podido examinar el Consejo
antes de clausurarse la reunion.»

Ref.: Documentos C06/74 y C06/86.



http://www.itu.int/md/S06-CL-C-0074/en
http://www.itu.int/md/S06-CL-C-0086/en

—145-
(3.2 — Consejo)

ACUERDO 556 (C10, modificado por ultima vez C16)

Presentacidn y publicacion de documentacidn a las reuniones del Consejo
y las reuniones de los Grupos de Trabajo del Consejo

El Consejo,

considerando

a) el Articulo 10 de la Constitucién y el Articulo 4 del Convenio, en que se definen los cometidos y
responsabilidades del Consejo respecto de una amplia gama de cuestiones politicas y de gobernanza;

b) el Articulo 20 de las Reglas de Procedimiento del Consejo, relativo a la preparacidon de documentos;

c) los requisitos establecidos en dicho Articulo 20, por los que se dispone que, sobre cada uno de los
puntos del proyecto del orden del dia de una reunidn ordinaria o extraordinaria, se elaborard un
documento preparatorio que se publicara lo antes posible y, en principio, cuatro semanas antes, como
minimo, de la fecha de apertura de la reunion;

d) que, a continuacion, en el mismo Articulo 20 se estipula que todo documento importante publicado
después de este plazo se examinara en la reunion siguiente del Consejo, a menos que el Consejo acuerde
otra cosa,

recordando

a) la Resolucién 165 (Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios, sobre los plazos de
presentacién de propuestas y procedimientos para la inscripcidon de participantes en las conferencias y
asambleas de la Unidn;

b) la Resolucion 154 (Rev. Busan, 2014) sobre la utilizacién de los seis idiomas oficiales de la Unién en
igualdad de condiciones,

teniendo presentes

las Reglas de Procedimiento y los métodos de trabajo adoptados por la conferencia o asamblea
competente del Sector de Normalizacidn de las Telecomunicaciones, del Sector de Radiocomunicaciones
y del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones, donde se establecen los requisitos para la
presentacidn a tiempo de contribuciones en apoyo de la labor que llevan a cabo los Sectores respectivos,

reconociendo

a) la necesidad de que se cumplan mas estrictamente los plazos de presentacién de documentos y que la
Secretaria debe seguir persiguiendo el actual objetivo operativo del mantenimiento y la mejora de la puntualidad
en la distribucidn y publicacién de los documentos del Consejo y de los Grupos de Trabajo del Consejo;

b) la importancia que reviste la presentacion a tiempo de las contribuciones, no sélo para asegurar
que se respetan los plazos para la traduccion y se reducen al minimo los considerables costes adicionales,
sino también para garantizar que los participantes en las reuniones disponen de tiempo suficiente para
estudiar adecuadamente las cuestiones que se plantean en dichas contribuciones,

teniendo en cuenta

a) gue la presentacion tardia de numerosas contribuciones de los Estados Miembros a la reunidn del
Consejo, supone para la Secretaria de la UIT una importante carga para garantizar la traduccion de las
mismas, y para los Estados Miembros del Consejo considerables dificultades para estudiar
adecuadamente las cuestiones y propuestas en ellas recogidas;

b) gue el retraso en la presentacién de documentos de la Secretaria de la UIT que requieren una
decision del Consejo o de un Grupo de Trabajo del Consejo impide a los Estados Miembros presentar sus
comentarios y propuestas relativos a dichos documentos de manera oportuna,
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acuerda

1 que, teniendo en cuenta los plazos tedricos fijados para la preparacién de documentos en el
Articulo 20 de las Reglas de Procedimiento del Consejo, todas las contribuciones deberan, como norma,
presentarse a mas tardar catorce dias civiles antes de la fecha de apertura de una reunién del Consejo o
de una reunidén de un Grupo de Trabajo del Consejo cuyas labores se desarrollardn en los seis idiomas
oficiales de la Unién, a fin de garantizar la traduccion a tiempo y el examen detallado de las mismas
durante la citada reunion del Consejo;

2 gue los documentos sometidos al examen de reuniones de los Grupos de Trabajo del Consejo en un idioma
y sin traduccidn seran presentados a mas tardar doce dias civiles antes de la apertura de la reunion;

3 gue los documentos de la Secretaria de la UIT que requieren una decision del Consejo o de un Grupo de
Trabajo del Consejo deberan publicarse en la pagina correspondiente del sitio web a mas tardar 30 dias civiles
antes de la apertura de una sesion del Consejo o de una reunion de Grupo de Trabajo del Consejo;

4 gue todos los otros documentos presentados en una reunién del Consejo o de un Grupo de Trabajo
del Consejo se publicaran en la péagina correspondiente del sitio web a mas tardar siete dias civiles antes
del inicio de la reunién. Este plazo no abarcard a los documentos administrativos o los informes sobre
eventos que hayan tenido lugar menos de 21 dias civiles antes del inicio de la reunidn ni a las propuestas
de los Presidentes, organizadores de Grupos ad hoc, o a las recopilaciones de propuestas preparadas por
el Presidente o la Secretaria, ni tampoco a las contribuciones solicitadas especificamente por la reunion;

5 los informes sobre eventos que hayan tenido lugar menos de 21 dias civiles antes del inicio de la
reunién se publicaran en la pagina correspondiente del sitio web, a mas tardar dos dias civiles antes del
inicio de la discusién del punto en cuestién en la reunién, a menos que la reunidn acuerde otra cosa.

Ref.: Documentos C10/85 y C10/91; C11/116y C11/121; C16/122 y C16/135.

ACUERDO 563 (C11, modificado por ultima vez C19)

Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros

El Consejo,

recordando

a) el Acuerdo 546, Modificacidon del mandato del Grupo del Consejo sobre el Reglamento Financiero
y temas de gestidn financiera conexos, adoptado por el Consejo en su reunién de 2007,

considerando
a) la Resolucion 71 (Rev. Dubai, 2018) sobre el Plan Estratégico de la Unién para 2020-2023;

b) la Decisién 5 (Rev. Dubdi, 2018) sobre los ingresos y los gastos de la Unidn para el periodo 2020-
2023;

c) la Resolucion 48 (Rev. Dubai, 2018) sobre gestion y desarrollo de los recursos humanos,


http://www.itu.int/md/S10-CL-C-0085/en
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reconociendo

a) la necesidad de que haya una vinculaciéon entre los Planes Estratégico, Financiero y Operacional de
la Unidn, y el correspondiente plan de recursos humanos;

b) la continuacidn del desarrollo y de la mejora de la gestién basada en los resultados exige la
evaluacion periddica del grado de cumplimiento de las metas, los objetivos y los resultados estratégicos
con miras a aumentar la eficiencia mediante la reasignacion del presupuesto, en su caso;

c) gue la transformacidn de la planificacion estratégica en un proceso continuo permite aumentar la
concienciacion y la participacién de los Miembros de la UIT y de su personal;

d) la necesidad de tener en cuenta la importancia de los asuntos relativos a recursos humanos y
financieros entre las reuniones del Consejo, en particular los que requieren el examen y la posible
modificacién de los instrumentos financieros de la UIT (Reglamento Financiero y Reglas Financieras), asi
como del Estatuto y Reglamento del Personal,

acuerda
1 aprobar el mandato modificado, que figura en el Anexo 1 al presente Acuerdo;
2 qgue el Grupo de Trabajo del Consejo sobre recursos humanos y financieros (GTC-RHF) examine y

presente las propuestas pertinentes al Consejo en relacién con:

a) la aplicacién del Plan Estratégico de la Unidn, los ingresos y gastos de la Unidn y los Planes financiero
y operacional;

b) la gestidn y el desarrollo de los recursos humanos,

3 que el Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros presente al Consejo un
Informe anual sobre sus actividades.

Anexo: 1

ANEXO

Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos
y Financieros (GTC-RHF)

Mandato

A continuacién figura el mandato del Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos vy
Financieros, abierto a todos Estados Miembros y Miembros de Sector:

1 Examinar y formular propuestas para someterlas al examen del Consejo a fin de velar por que:

i) la elaboracidn del presupuesto y la gestidon basada en los resultados se sigan llevando a cabo
integramente y mejorando, incluida la evaluacién en curso de la aplicacion de los planes
estratégico, financiero y operacional vinculados entre si y del presupuesto bienal;

ii) las constantes mejoras del sistema de gestién de la UIT den lugar a las consiguientes modificaciones
continuas de los instrumentos financieros;
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iii)  se efectle la armonizacidn con los requisitos y la terminologia de las Normas Internacionales de
Contabilidad del Sector Publico (IPSAS) con objeto de aclarar conceptos tales como activos netos y
Cuenta de Provisioén;

iv)  setengan en cuenta las recomendaciones pertinentes de la Dependencia Comun de Inspeccién de
las Naciones Unidas, del Auditor Externo y del Comité Asesor Independiente de Gestion (CAIG) que
afectan la gestidn de los recursos humanos y financieros de la Unién;

V) se tengan en cuenta todas las disposiciones de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre ingresos
y gastos de la Unidn, incluidas las medidas de reduccién de los gastos y aumento de la eficiencia,
para lograr presupuestos equilibrados;

vi)  se apliquen las disposiciones y decisiones financieras y administrativas necesarias para facilitar la
aplicacién de las Resoluciones de la PP sobre:

a) el fortalecimiento de la presencia regional;
b) el futuro edificio de la Sede de la Unidn;

c) el fortalecimiento de las funciones de ejecucién y supervision de proyectos.

2 Llevar a cabo una evaluacién anual de la aplicacidn de la gestidn basada en los resultados, incluida
la asignacion de prioridades con respecto a las actividades e iniciativas de la Unién, teniendo en cuenta
los criterios especificos establecidos en el Plan Estratégico de la Unién.

3 Examinar el informe anual, y proporcionar las observaciones pertinentes, en relacién con las
actividades extrapresupuestarias y los gastos conexos, y formular las recomendaciones que procedan para
someterlas al examen del Consejo, segln proceda.

4 Examinar las cuestiones relacionadas con la coordinacion de los trabajos de los tres Sectores de la
UIT y de la Secretaria General, a fin de seguir su evolucion y recomendar las decisiones que ha de adoptar
el Consejo para velar por su aplicacion.

5 Refrendar la aplicacidn de la Resolucién de la PP sobre eventos de ITU Telecom.

6 Examinar las disposiciones del Reglamento Financiero y de las Reglas Financieras y, de ser
necesario, recomendar modificaciones al respecto, con miras a garantizar:

a) la conformidad y coherencia con respecto a los instrumentos fundamentales de la Unién y las
decisiones y resoluciones de la Conferencia de Plenipotenciarios y del Consejo, asi como la
evolucién de las necesidades de la UIT;

b) la coherencia de las disposiciones en materia de flexibilidad, incluidas las actividades aplazadas que
han de llevarse a cabo en el bienio siguiente, con respecto a las de otras organizaciones de las
Naciones Unidas.

7 Velar por que el Reglamento Financiero comprenda disposiciones sobre fiscalizacién interna
coherentes con las de otras organizaciones de las Naciones Unidas.

8 Examinar, sobre la base de las aportaciones de la Secretaria, una propuesta de metodologia que
permita brindar asistencia a los Estados Miembros para preparar "estimaciones" de costos destinadas a
conferencias y asambleas de la Unién, a fin de facilitar la valoracién de las repercusiones financieras de
esas decisiones.

9 Examinar los informes del Secretario General relativos a las becas, analizar los criterios vigentes
para la concesién de becas y formular recomendaciones al Consejo, con miras a mejorar, promover y
fortalecer las becas de la UIT.
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10  Examinar y revisar todos los asuntos relacionados con la gestiéon y el desarrollo de recursos
humanos, y formular recomendaciones al Consejo al respecto, en particular el Plan Estratégico general
cuatrienal de recursos humanos y los asuntos determinados en las Resoluciones de la Conferencia de
Plenipotenciarios sobre gestion y desarrollo de recursos humanos.

11 Realizar una evaluacion continua de la funcion de ética en la UIT y, de ser necesario, formular
propuestas al Consejo para seguir logrando mejoras.

12 Examinar y proponer posibles mejoras generales del proceso electoral de la UIT para que se
sometan al examen del Consejo, a tenor de las Decisiones y las Recomendaciones de la Conferencia de
Plenipotenciarios.

13 Mantener una estrecha colaboracién con la Direccion de la UIT y el Consejo del Personal con miras
a identificar cuestiones que son un motivo comun de inquietud, y respecto de las cuales se necesita y
justifica el asesoramiento y la orientacién del Consejo.

Ref.: Documentos C11/103y C11/120; C13/113y C13/122; C14/99 y C14/101, C19/142 y C19/120.

ACUERDO 584 (C15)

Creacidn y gestion de Grupos de Trabajo del Consejo

El Consejo,
acuerda
1 gue los actuales Presidentes y Vicepresidentes de los GTC permaneceran en funciones hasta la

Conferencia de Plenipotenciarios de 2018;
2 que los actuales Presidentes y Vicepresidentes de los GTC podrdn optar a la reeleccion;

3 que, a pesar de lo antedicho, todos los Presidentes y Vicepresidentes permaneceran en funciones
durante un periodo maximo de cuatro (4) afios no renovable;

4 teniendo en cuenta los 3 apartados precedentes, encargar al Secretario General que elabore un
informe/analisis relativo a los principios y normas para la creacidn, gestidn y terminacién de los GTC, asi
como al proceso de seleccién y los criterios de rotacién geografica y equilibrio de género aplicados a los
Presidentes y Vicepresidentes, con objeto de someterlo a consideracién en la préxima reunién del
GTC-RHF, que habra de recibir el documento al menos seis semanas antes de la misma;

5 encargar al GTC-RHF que revise la Resolucidn 1333, habida cuenta del informe del Secretario
General y de la Decisién 11 (Rev. Busdn, 2014), y que presente sus conclusiones al respecto al Consejo
de 2016.

Ref.: Documentos C15/116y C15/125.



http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0103/en
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0120/en
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0113/en
http://www.itu.int/md/S13-CL-C-0122/en
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0099/en
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0101/en
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0142/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0116/en
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0125/en
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ACUERDO 625 (C21)
Fechas y duracion propuestas para las reuniones de 2022, 2023, 2024, 2025 y

2026 del Consejo y fechas propuestas para las series de reuniones agrupadas de
los Grupos de Trabajo y Grupos de Expertos para 2022, 2023 y 2024

El Consejo de la UIT,

teniendo presente

a) la Resolucion 77 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios, en la que se encarga al
Consejo "que, en cada reunién ordinaria, planifique sus préximas tres reuniones ordinarias para el periodo
junio-julio y examine dicha planificacion de manera continua";

b) la Resolucién 111 (Rev. Busan, 2014) de la Conferencia de Plenipotenciarios, en la que se resuelve
"que la Unidén y los Estados Miembros del Consejo hagan, en la medida de lo posible, todo lo que esté en
su mano para que las reuniones del Consejo de la UIT no coincidan con un periodo religioso importante

para un Estado Miembro del Consejo";

c) el Acuerdo 619 sobre el Edificio de la Sede adoptado en la reunidn adicional del Consejo de 2019,

recordando
que en el Acuerdo 620 del Consejo se confirman las fechas y duracion de las reuniones de 2022, 2023,

2024, 2025 y 2026 del Consejo, y de las series de reuniones agrupadas de los Grupos de Trabajo y Grupos
de Expertos del Consejo para 2022,

considerando

la necesidad de programar las reuniones ordinarias del Consejo, dentro de lo posible, en la misma época
del afio para facilitar la disposicion de los demds eventos de la UIT,

considerando ademds

la necesidad de organizar las reuniones ordinarias del Consejo del aio en que se celebra una Conferencia
de Plenipotenciarios lo suficientemente temprano, de manera que los informes del Consejo que hayan de
seguir examindandose en la PP se publiquen en un plazo razonable,

destacando

gue la programacion de las series de reuniones agrupadas de Grupos de Trabajo y Grupos de Expertos del
Consejo (GTCy GE) para los tres préoximos afios no sélo mejoraria la planificacién global de los eventos de
la UIT, sino que también reduciria el riesgo de solapamiento,

reconociendo

gue es preciso responder a la necesidad de instalaciones temporales para conferencias y reuniones
durante la fase de demolicién y la primera fase de construccidn del proyecto, elaborando para ello una
lista de necesidades, con las fechas de las conferencias y reuniones durante este periodo,
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acuerda

1 que la reunién ordinaria del Consejo de 2022 se celebre en Ginebra durante un periodo de
nueve dias laborables, y que las series de reuniones agrupadas de los GTC y GE se celebren en las fechas
siguientes:

- serie de reuniones agrupadas de GTC y GE: del martes 11 de enero al jueves 20 de enero de 2022;

- Consejo-22: del lunes 21 de marzo al jueves 31 de marzo de 2022 y que celebre su reunién final el
sabado 24 de septiembre de 2022, antes del inicio de la Conferencia de Plenipotenciarios de 2022;

2 qgue la reunién de 2023 del Consejo se celebre en Ginebra durante un periodo de nueve dias
laborables y que las series de reuniones agrupadas de los GTC y GE se celebren en las fechas siguientes:

- primera serie de reuniones agrupadas de GTC y GE: del lunes 6 de febrero al viernes 17 de febrero
de 2023;

- Consejo-23: del martes 11 de julio al viernes 21 de julio de 2023;

- segunda serie de reuniones agrupadas de GTC y GE: del lunes 18 de septiembre al viernes 29 de
septiembre de 2023;

3 qgue la reunién de 2024 del Consejo se celebre en Ginebra durante un periodo de nueve dias
laborables y que las series de reuniones agrupadas de los GTC y GE se celebren en las fechas siguientes:

- primera serie de reuniones agrupadas de GTC y GE: del lunes 19 de febrero al viernes 1 de marzo
de 2024;

- Consejo-24: del martes 9 de julio al viernes 19 de julio de 2024;

- segunda serie de reuniones agrupadas de GTC y GE: del lunes 30 de septiembre al viernes 11 de
octubre de 2024;

4 que la reunién ordinaria del Consejo de 2025 se celebre en Ginebra durante un periodo de
nueve dias laborables en las fechas siguientes:

- Consejo-25: del martes 1 de julio al viernes 11 de julio de 2025;

5 qgue la reunién ordinaria del Consejo de 2026 se celebre en Ginebra durante un periodo de
nueve dias laborables en las fechas siguientes:

- Consejo-26: del lunes 4 de mayo al jueves 14 de mayo de 2026.

Ref.: Documentos C21/2, C21/DT/7, C21/89, C21/93 y DM-21/1017.



https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0002/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-210608-TD-GEN-0007/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0089/es
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0093/es
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/es
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3.3 Conferencia de Plenipotenciarios

ACUERDO 610 (C19)

Convocacion de la préxima Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria

El Consejo,

tomando nota

de que esa Conferencia figura en el calendario de conferencias, asambleas y foros futuros de la Unidn
(2019-2023), adoptado en la Resolucion 77 (Rev. Dubai, 2018) (Planificacién y duraciéon de las
conferencias, foros, asambleas y reuniones del Consejo de la Unién (2019-2023)),

acuerda

a) que, a reserva del acuerdo de la mayoria de los Estados Miembros de la Unidn, la préxima
Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria se celebrara en Bucarest (Rumania) en 2022 por un periodo
de tres semanas;

b) que las fechas de apertura y clausura de la reunién seran el lunes 26 de septiembre de 2022 y el
viernes 14 de octubre de 2022, respectivamente,

encarga al Secretario General

1 que celebre consultas con todos los Estados Miembros en relacidn con las fechas exactas y el lugar
de celebracién preciso de la PP-22;

2 que organice una visita al lugar e informe al Consejo, en su reunién de 2020.

Ref.: Documentos C19/127 y C19/117.



https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0127/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0117/fr
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34 Otras Conferencias y reuniones y asuntos conexos

RESOLUCION 1292 (C08)

Exposiciones y foros mundiales y regionales de telecomunicaciones/
tecnologias de la informacion y la comunicacion

El Consejo,

recordando

la Resolucién 11 (Rev. Antalya, 2006) de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre las exposiciones y los
foros mundiales y regionales de telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la comunicacion
(ITU TELECOM),

considerando

a) que ITU TELecom WORLD se lanzd en 1971 en Ginebra y que entre esa fecha y 2006 se han celebrado
diez eventos;

b) que los eventos ITU TELECOM regionales se crearon en 1985 para presentar los logros y retos de cada
region;

c) que los eventos ITU TELECOM han tenido en algunos casos un éxito rotundo y en otros han sufrido
contratiempos debido al empeoramiento de la situacion econdmica;

d) que los eventos ITU TeLecoM deben afrontar grandes dificultades porque deben ajustarse a la
situacidn imperante en los mercados, que se ha visto modificada por privatizaciones, convergencias y
consolidaciones en el sector de las TIC, y por la aparicion de nuevos actores que no son Miembros
tradicionales de la UIT;

e) que los eventos ITU TELECOM afrontan también nuevas dificultades tales como los costes crecientes
de las exposiciones y la tendencia a reducir sus dimensiones, asi como la necesidad de ofrecer una buena
relacién calidad-precio al sector;

f) que el mercado de los foros y exposiciones se ha vuelto sumamente competitivo y especializado;

g) que los eventos ITU TELECOM regionales afrontan un aumento de la competencia porque se celebran
demasiados eventos regionales comerciales,

observando

a) gue un plazo de por lo menos dos afios para concluir el Acuerdo de pais anfitridn crearia un entorno
propicio al éxito del evento;

b) gue los expositores tratan de disponer de calendarios previsibles de los eventos ITU TELECOM y de
rentabilizar lo mejor posible sus inversiones;

c) qgue la aceleracién de la introduccidén de nuevos servicios y tecnologias obliga a reconsiderar y
reducir el ciclo cuatrienal actual;

d) gue esa periodicidad reducida aportaria la previsibilidad de la fecha y el lugar de celebracién de los
eventos ITU TELECOM WORLD que necesitan los expositores para incorporarlos periédicamente en sus
planes y presupuestos comerciales;
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e) que si bien el interés que despiertan los eventos ITU TELECOM WORLD permite mantener su
viabilidad, los eventos ITU TELECOM regionales practicamente no son respaldados por los expositores;

f) qgue la marca ITU TELECOM sigue siendo un evento muy serio y respetado en el cual los participantes
esperan que haya conversaciones de alto nivel entre los Estados Miembros y el sector privado;

g) que en 2011, cuarenta (40) afios después de su creacion, ITU TELECOM tiene la oportunidad
excepcional de adaptarse plenamente a estas nuevas condiciones del mercado,

observando ademds

gue después de eventos ITU TELECOM se ha propuesto que el precio del espacio de exposicion bruto sea
mas competitivo y que se ofrezcan precios de hotel preferenciales o con descuentos y un numero
adecuado de habitaciones de hotel, en comparacidn con exposiciones similares,

resuelve

anadir la celebracion del 402 Aniversario de ITU TELECOM a la lista de eventos TELECOM en el calendario de
futuras Conferencias, Asambleas y Reuniones de la Unidn para 2009-2012,

encarga al Secretario General

gue vele por que se tomen las siguientes medidas en aras del éxito de futuros eventos ITU TELECOM:

- preparar un Acuerdo modelo de pais anfitrion que facilite la conclusion del Acuerdo de pais
anfitrion al menos dos afos antes del evento;

- anunciar y hacer publicidad del evento Unicamente cuando esté concluido el Acuerdo de pais
anfitrion;

- tener debidamente en cuenta la nueva tendencia a organizar foros;

- tratar de obtener la participaciéon de industrias/empresas mas diversificadas, a fin de adecuar los
eventos al cambio de los mercados, incluido el paso a las redes IP, las comunicaciones moviles
avanzadas, la convergencia y la aparicién de nuevos actores, tales como grandes empresas usuarias
de la red mundial, para atraer a grandes operadores mundiales;

- tratar de diferenciarse claramente de exposiciones/foros similares atrayendo a tantos operadores
mundiales y fabricantes importantes como sea posible y fomentando activamente la participacion
de Ministros/PDG a fin de facilitar la celebraciéon de encuentros bilaterales y multilaterales
significativos durante el evento;

- preparar con suficiente antelacion el programa del Foro en coordinacion con las empresas y velar
por que los moderadores de la reunidn lo afinen cuidadosamente, a fin de suscitar debates mas

sustanciales en el Foro;

- preparar resultados del Foro para divulgarlos al publico;

- tomar medidas para facilitar una mayor participacion de las personalidades,
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resuelve pedir al Secretario General

gue estudie, consulte, en su caso, e informe a los Estados Miembros sobre los resultados del estudio, y a
la presente reunién de 2009 del Consejo propuestas sobre el futuro de los eventos ITU TELECOM mundiales
y regionales, teniendo en cuenta lo siguiente:

- fusion de los eventos ITU TELECOM WORLD y eventos ITU TELECOM regionales;

- organizacion de una rotacion de los lugares de celebracion de los eventos ITU TELECOM entre las
regiones, conservando Ginebra, la Sede de la Unidn, como uno de los lugares de celebracién;

- reduccion de la periodicidad de los eventos ITU TELECOM WORLD de cuatro (4) afios a dos (2) afios;
- planificacién de los eventos ITU TELECOM junto con grandes reuniones de la UIT;

- creacion de alianzas/asociaciones estratégicas no permanentes con grandes organizadores de
eventos regionales y nacionales;

- gestién y dotacidon de personal de ITU TELECOM de manera que mejore su eficacia operacional;

- necesidad de racionalizar la gestidn financiera de ITU TELECOM y controlar los costes que se facturan
a ITU TELECOM;

- subcontratacién de las actividades de ITU TELECOM, en el marco de su mandato, para mejorar su
capacidad de generar ingresos;

- revision del precio de la participacion en el Foro, a fin de atraer al publico deseado.

Ref.: Documentos C08/91 y C08/105.

RESOLUCION 1399 (C20)

Orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-23)

El Consejo,

observando
que en la Resolucion 811 de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (Sharm el-Sheikh, 2019):

a) se resuelve recomendar al Consejo la celebracién de una Conferencia Mundial de
Radiocomunicaciones en 2023 con una duracién maxima de cuatro semanas;

b) se formulan recomendaciones sobre su orden del dia, y se invita al Consejo a finalizar el orden del
dia, a tomar las disposiciones oportunas para convocar la CMR-23, y a iniciar lo antes posible las
correspondientes consultas con los Estados Miembros,


http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0091/en
http://www.itu.int/md/S08-CL-C-0105/en
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resuelve

convocar una Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-23) en 2023, precedida de una
Asamblea de Radiocomunicaciones, con el siguiente orden del dia:

1 sobre la base de las propuestas de las administraciones, teniendo en cuenta los resultados de Ia
CMR-19 y del Informe de la Reunién Preparatoria de la Conferencia, y con la debida consideracién a las
necesidades de servicios existentes y futuros en las bandas de frecuencias:

1.1 considerar, sobre la base de los resultados de los estudios del UIT-R para la banda de frecuencias
4 800-4 990 MHz, posibles medidas de proteccidon de las estaciones del servicio mévil aeronautico y
maritimo situadas en aguas internacionales o en el espacio aéreo internacional contra otras estaciones
situadas en territorios nacionales, y revisar los criterios de dfp del nimero 5.441B, de conformidad con la
Resolucidn 223 (Rev.CMR-19);

1.2 considerar la identificacion de las bandas de frecuencias 3 300-3 400 MHz, 3 600-3 800 MHz, 6 425-
7 025 MHz, 7 025-7 125 MHz y 10,0-10,5 GHz para las Telecomunicaciones Moviles Internacionales (IMT),
incluidas posibles atribuciones adicionales al servicio mévil a titulo primario, de conformidad con la
Resolucidn 245 (CMR-19);

1.3  considerar la atribucién a titulo primario de la banda de frecuencias 3 600-3 800 MHz al servicio
movil en la Region 1 y la adopcion de las medidas reglamentarias convenientes, de conformidad con la
Resolucién 246 (CMR-19);

1.4 considerar, de conformidad con la Resolucién 247 (CMR-19), la utilizacion de estaciones en
plataformas a gran altitud como estaciones base IMT (HIBS) del servicio movil en ciertas bandas de
frecuencias por debajo de 2,7 GHz ya identificadas para las IMT, a nivel mundial o regional;

1.5 examinar la utilizacidén del espectro y las necesidades de espectro de los servicios existentes en la
banda de frecuencias 470-960 MHz en la Regién 1 y considerar posibles medidas reglamentarias para la
banda de frecuencias 470-694 MHz en la Region 1 a partir del examen previsto en la Resolucién 235
(CMR-15);

1.6 considerar, de conformidad con la Resolucién 772 (CMR-19), disposiciones reglamentarias para
facilitar las radiocomunicaciones para vehiculos suborbitales;

1.7 considerar la posibilidad de efectuar una nueva atribucién al servicio movil aeronautico (R) por
satélite (SMA(R)S) de conformidad con la Resolucidn 428 (CMR-19), tanto para el sentido Tierra-espacio
como espacio-Tierra, de las comunicaciones aeronduticas en ondas métricas en toda la banda de
frecuencias 117,975-137 MHz, o en parte de la misma, sin imponer restricciones indebidas a los sistemas
en ondas métricas existentes del SMA(R)S, el SRNA y en bandas adyacentes;

1.8 considerar, basandose en los estudios del UIT-R previstos en la Resoluciéon 171 (CMR-19), medidas
regulatorias adecuadas, para examinar y, de ser necesario, enmendar la Resolucién 155 (Rev.CMR-19) y
el nimero 5.484B del RR con objeto de permitir la utilizacién de redes de satélites del servicio fijo (SFS)
para el control y las comunicaciones sin carga util de sistemas de aeronaves no tripuladas;
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1.9 revisar el Apéndice 27 del Reglamento de Radiocomunicaciones y considerar las medidas
reglamentarias y actualizaciones adecuadas basadas en los estudios del UIT-R, a fin de incorporar las
tecnologias digitales para aplicaciones relacionadas con la seguridad de la vida en la aviacién comercial
en las actuales bandas de ondas decamétricas atribuidas al servicio mdvil aeronautico (R) y garantizar la
coexistencia de los actuales sistemas de ondas decamétricas con los sistemas de ondas decamétricas
modernizados, de conformidad con la Resolucién 429 (CMR-19);

1.10 realizar estudios sobre las necesidades de espectro, la coexistencia con los servicios de
radiocomunicaciones y las medidas reglamentarias para las posibles nuevas atribuciones al servicio movil
aerondautico para la utilizacién de aplicaciones maéviles aeronduticas no relacionadas con la seguridad, de
conformidad con la Resolucién 430 (CMR-19);

1.11 considerar las posibles medidas reglamentarias para facilitar la modernizacién del Sistema Mundial
de Socorro y Seguridad Maritimos y la aplicacién de la navegacidn electrénica, de conformidad con la
Resolucién 361 (Rev.CMR-19);

1.12 realizar y completar, a tiempo para la CMR-23, estudios para una posible nueva atribucion
secundaria al servicio de exploracion de la Tierra por satélite (activo) para sondas de radar
aerotransportadas en la gama de frecuencias alrededor de 45 MHz, teniendo en cuenta la proteccién de
los servicios establecidos, incluidas las bandas de frecuencias adyacentes, de conformidad con la
Resolucién 656 (Rev.CMR-19);

1.13 considerar la posible elevacidn de la categoria de la atribucidn al servicio de investigacion espacial
en la banda de frecuencias 14,8-15,35 GHz, de conformidad con la Resolucion 661 (CMR-19);

1.14 examinar y considerar posibles ajustes de las atribuciones a titulo primario de frecuencias
existentes o posibles al SETS (pasivo) en la gama de frecuencias 231,5-252 GHz, con el fin de garantizar la
armonizacion de los requisitos mas recientes para la observacion por teledeteccién, de conformidad con
la Resolucion 662 (CMR-19);

1.15 armonizar a escala mundial la utilizacién de la banda de frecuencias 12,75-13,25 GHz (Tierra-
espacio) por las estaciones terrenas a bordo de aeronaves y barcos que se comunican con estaciones
espaciales geoestacionarias del servicio fijo por satélite, de conformidad con la Resolucion 172 (CMR-19);

1.16 estudiar y desarrollar medidas técnicas, operativas y reglamentarias, segun proceda, para facilitar
la utilizacién de las bandas de frecuencias 17,7-18,6 GHz y 18,8-19,3 GHz y 19,7-20,2 GHz (espacio-Tierra)
y 27,5-29,1 GHz y 29,5-30 GHz (Tierra-espacio) por las estaciones terrenas en movimiento del SFS no OSG,
garantizando a su vez la debida proteccion de los servicios existentes en dichas bandas de frecuencias, de
conformidad con la Resolucién 173 (CMR-19);

1.17 determinary tomar, basandose en los estudios del UIT-R previstos en la Resolucion 773 (CMR-19),
las medidas reglamentarias apropiadas para el establecimiento de enlaces entre satélites en bandas de
frecuencias especificas o tramos de las mismas, agregando una atribucidén a un servicio entre satélites
donde corresponda;

1.18 considerar la posibilidad de realizar estudios relativos a las necesidades de espectro del servicio
mavil, asi como la posibilidad de otorgarle nuevas atribuciones, para el desarrollo futuro de sistemas
moviles por satélite de banda estrecha, de conformidad con la Resolucién 248 (CMR-19);

1.19 considerar una nueva atribucién a titulo primario al servicio fijo por satélite en direccién espacio-
Tierra en la banda de frecuencias 17,3-17,7 GHz en la Regién 2, protegiendo a su vez los servicios primarios
existentes en la banda, de conformidad con la Resolucion 174 (CMR-19);
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2 examinar las Recomendaciones UIT-R revisadas e incorporadas por referencia en el Reglamento de
Radiocomunicaciones, comunicadas por la Asamblea de Radiocomunicaciones de acuerdo con el resuelve
ademds de la Resolucion 27 (Rev.CMR-19), y decidir si se actualizan o no las referencias correspondientes
en el Reglamento de Radiocomunicaciones, con arreglo a los principios contenidos en el resuelve de esa
Resolucion;

3 examinar los cambios y las modificaciones consiguientes en el Reglamento de Radiocomunicaciones
que requieran las decisiones de la Conferencia;

4 de conformidad con la Resolucion 95 (Rev.CMR-19), considerar las Resoluciones vy
Recomendaciones de las conferencias anteriores para su posible revisidn, sustitucién o supresién;

5 examinar el Informe de la Asamblea de Radiocomunicaciones presentado con arreglo a los
numeros 135 y 136 del Convenio, y tomar las medidas adecuadas al respecto;

6 identificar los temas que exigen medidas urgentes de las Comisiones de Estudio de
Radiocomunicaciones para la preparacion de la préxima Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones;

7 considerar posibles modificaciones para responder a lo dispuesto en la Resolucion 86
(Rev. Marrakech, 2002) de la Conferencia de Plenipotenciarios: «Procedimientos de publicacion
anticipada, de coordinacion, de notificacion y de inscripcion de asignaciones de frecuencias de redes de
satélite» de conformidad con la Resolucién 86 (Rev.CMR-07), para facilitar el uso racional, eficiente y
econdmico de las radiofrecuencias y drbitas asociadas, incluida la drbita de los satélites geoestacionarios;

8 examinar las peticiones de las administraciones de suprimir las notas de sus paises o de que se
suprima el nombre de sus paises de las notas, cuando ya no sea necesario, teniendo en cuenta la
Resolucidn 26 (Rev.CMR-19), y adoptar las medidas oportunas al respecto;

9 examinar y aprobar el Informe del Director de la Oficina de Radiocomunicaciones, de conformidad
con el Articulo 7 del Convenio:

9.1 sobre las actividades del Sector de Radiocomunicaciones desde |la CMR-19:

- examinar, de conformidad con la Resolucién 657 (Rev.CMR-19), los resultados de los estudios
relativos a las caracteristicas técnicas y operativas, las necesidades de espectro y la pertenencia al
servicio radioeléctrico pertinente de los sensores meteorolégicos espaciales con el fin de
proporcionar el reconocimiento y proteccion adecuados en el Reglamento de
Radiocomunicaciones, sin imponer restricciones adicionales a los servicios existentes;

- revisar las atribuciones al servicio de aficionados y al servicio de aficionados por satélite en la banda
de frecuencias 1 240-1 300 MHz con el fin de determinar si son necesarias medidas adicionales para
garantizar la proteccion del servicio de radionavegacién por satélite (espacio-Tierra) que funciona
en la misma banda, de conformidad con la Resolucién 774 (CMR-19);

- estudiar la utilizacién de los sistemas de telecomunicaciones méviles internacionales para la banda
ancha inalambrica fija en las bandas de frecuencias atribuidas al servicio fijo a titulo primario, de
conformidad con la Resolucion 175 (CMR-19);
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9.2 sobre las dificultades o incoherencias observadas en la aplicacién del Reglamento de
Radiocomunicaciones, y!

9.3 sobre acciones en respuesta a la Resolucién 80 (Rev.CMR-07);

10 recomendar al Consejo los puntos que debe contener el orden del dia de la préoxima CMR y los
temas a incluir en el orden del dia preliminar de futuras conferencias, de conformidad con el Articulo 7
del Convenio y la Resolucidon 804 (Rev.CMR-19).

Ref.: Documentos C20/69, VC/16 y DM-20/1011.

ACUERDO 608 (C19, modificado por ultima vez C20)

Convocacion de la proxima Asamblea Mundial de Normalizacion
de las Telecomunicaciones (AMNT-20)

El Consejo,

tomando nota

a) de que estaba previsto celebrar la AMNT-20 durante el ultimo trimestre de 2020 conforme a lo
dispuesto en la Resolucién 77 (Rev. Dubai, 2018) (Planificacion y duracién de las conferencias, foros,
asambleas y reuniones del Consejo de la Unién (2019-2023));

b) del Acuerdo 608 del Consejo, adoptado por este ultimo en su reunién de 2019, en el que se recoge
la decision de celebrar la préxima AMNT en Hyderabad (India) del 16 al 27 de noviembre de 2020;

c) de que, tras la primera consulta virtual de los consejeros, el Acuerdo 608 del Consejo se modificd y
aprobd por correspondencia a fin de reprogramar la proxima AMNT del 23 de febrero al 5 de marzo
de 2021 en Hyderabad (India), a condicién de que se hubieran restablecido las condiciones normales de
trabajo y de viaje en la India y en otros Estados Miembros,

tomando nota ademds

a) de que, dada la incertidumbre creada por la pandemia de COVID-19, varias reuniones se han
mantenido aplazadas, o se han celebrado de forma virtual a causa de las restricciones aplicadas a los viajes
internacionales;

b) de que, debido al brote de COVID-19 en diversos paises, pueden transcurrir muchos meses mas
antes de que la situacién se estabilice y la vida vuelva a la normalidad;

c) de que varios paises han prohibido los viajes internacionales, la libre circulacidon de personas a
escala internacional sigue estando restringida y solo se permiten viajes limitados;

1 Este punto del orden del dia se limita estrictamente al Informe del Director, en relacién con las dificultades o
incoherencias observadas en la aplicacidon del Reglamento de Radiocomunicaciones y las observaciones de las
administraciones. Se invita a las administraciones a que informen al Director de la Oficina de
Radiocomunicaciones de las dificultades o incoherencias observadas en el Reglamento de Radiocomunicaciones.
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d) de que, en vista de la pandemia de COVID-19, a raiz de la cual se han aplicado restricciones laborales
y a los viajes, la Administracién de la India propuso reprogramar la préxima AMNT del 1 al 9 de marzo
de 2022, a condicion de que se hubieran restablecido las condiciones normales de trabajo y de viaje en la
India y en otros Estados Miembros,

acuerda

gue, a reserva de lo que acuerde la mayoria de los Estados Miembros de la Unidn, la préxima Asamblea
Mundial de Normalizacidn de las Telecomunicaciones (AMNT-20) se celebrard en Hyderabad (India) del
1 al 9 de marzo de 2022, precedida por el Simposio Mundial de Normalizacidon el 28 de febrero de 2022,
siempre que se hayan restablecido las condiciones normales de trabajo y de viaje en la India y en otros
Estados Miembros,

encarga al Secretario General
que celebre consultas con todos los Estados Miembros en relacién con las fechas exactas de la AMNT-20.

Ref.: Documentos C19/125y C19/112; C20/72(Rév.1), VC/15, VC-2/10, VC-2/12 y DM-20/1022.

ACUERDO 609 (C19)

Convocacion de la préxima Conferencia Mundial de Desarrollo
de las Telecomunicaciones (CMDT-21)

El Consejo,

tomando nota

de que estd previsto celebrar la CMDT-21 durante el tltimo trimestre de 2021 conforme a lo dispuesto en
la Resolucion 77 (Rev. Dubai, 2018) (Planificacién y duracién de las conferencias, foros, asambleas y
reuniones del Consejo de la Unién (2019-2023)),

acuerda

que, a reserva de lo que acuerde la mayoria de los Estados Miembros de la Unidn, la préxima Conferencia
Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (CMDT-21) se celebrara en Addis Abeba (Republica
Democratica Federal de Etiopia) del 8 al 19 de noviembre de 2021,

encarga al Secretario General

1 que celebre consultas con todos los Estados Miembros en relacidn con las fechas exactas y el lugar
de celebracién preciso de la CMDT-21;

2 gue organice una visita al lugar e informe al Consejo en su reunién de 2020.

Ref.: Documentos C19/126 y C19/115.
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ACUERDO 611 (C19, modificado por ultima vez C20)

Sexto Foro Mundial de Politicas de Telecomunicaciones/
Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion

El Consejo,

reconociendo

la Resolucidn 2 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios (Dubai, 2018) sobre el Foro
Mundial de Politica de las Telecomunicaciones/TIC (FMPT),

considerando

que el propdsito del FMPT es ofrecer un lugar donde las instancias decisorias de todo el mundo
intercambien opiniones e informacién y lleguen a una vision compartida para contribuir a establecer los
marcos que exige el advenimiento de los nuevos servicios y tecnologias de las telecomunicaciones/TIC,
asi como para el examen de cualquier otra cuestidn de politica general de telecomunicaciones/TIC que
pueda beneficiarse de un intercambio general de ideas, ademas de adoptar opiniones que reflejen puntos
de vista comunes,

decide

1 convocar el sexto FMPT en Ginebra (Suiza), por un periodo de tres dias, del 16 al 18 de diciembre
de 2021 (FMPT-21);

2 que el tema del FMPT-21 sea el siguiente:

"Politicas para la movilizacion de telecomunicaciones/TIC nuevas y emergentes en aras del desarrollo
sostenible:

En el marco del FMPT-21 se examinaria la forma en que las tecnologias y tendencias digitales nuevas y
emergentes pueden propiciar la transicién a la economia digital a escala mundial. Entre los temas objeto
de debate cabe destacar la IA, 10T, 5G, macrodatos y los OTT. A tal efecto, el FMPT-21 hard hincapié en
las oportunidades, los retos y las politicas que permitan fomentar el desarrollo sostenible";

3 qgue el proceso preparatorio del FMPT-21 tenga lugar segun lo dispuesto en la Resolucién 2
(Rev. Dubai, 2018);

4 que el orden del dia del FMPT-21 se ajuste al proyecto de orden del dia que figura en el Anexo 1 del
presente Acuerdo;

5 qgue el FMPT-21 no elabore normas preceptivas; sin embargo, el Foro preparara informes y adoptard
opiniones por consenso para su examen por los Estados Miembros, los Miembros de Sector y las
reuniones pertinentes de la UIT;

6 que el informe del Secretario General se elabore de forma que:

i) el Secretario General establezca un grupo oficioso y equilibrado de expertos para trabajar en la
preparacion del FMPT-21 en su respectivo pais, a fin de prestar asistencia en ese proceso;

ii) la elaboracion del informe del FMPT-21 del Secretario General esté en consonancia con lo dispuesto
en el Anexo 2 del presente Acuerdo;

iiii) las reuniones del Foro se celebren con arreglo a las Reglas de Procedimiento aplicadas en los dos
Foros anteriores;

iv)  elInforme Final del Secretario General se distribuya al menos seis semanas antes de la inauguracion
del FMPT-21;
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7 que la participacién en el FMPT-21 esté abierta a todos los Estados Miembros y Miembros de
Sector;
8 que las disposiciones relativas al FMPT-21 se ajusten a las decisiones pertinentes de la Conferencia

de Plenipotenciarios y del Consejo en relacidn con esos foros,

encarga al Secretario General

que aliente a los Estados Miembros de la UIT y a los Miembros de Sector, entre otras partes interesadas,
a que realicen aportaciones voluntarias para ayudar a sufragar los costos del Foro y facilitar la
participacion de los PMA.

Anexos: 2
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ANEXO 1
Proyecto de orden del dia

Sexto Foro Mundial de Politicas de Telecomunicaciones/
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion

1) Inauguracion del sexto Foro Mundial de Politicas de Telecomunicaciones/TIC
2) Eleccion del Presidente

3) Discursos de apertura y presentaciones

4) Organizacién de los trabajos del FMPT

5) Presentacion del Informe del Secretario General

6) Presentacion de comentarios de los miembros sobre el Informe

7) Debate

8) Consideracion de los proyectos de opiniones

9) Aprobacion del Informe del Presidente y opiniones

10) Otros asuntos
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ANEXO 2

Procedimiento y calendario para la elaboracion del
informe del FMPT-21 del Secretario General

1 de agosto de 2019 Publicacién en linea del primer proyecto de estructura del informe del
Secretario General para que se formulen observaciones.
21 de agosto de 2019 Plazo para la recepcion de observaciones sobre el primer proyecto de

informe.

Plazo para la presentacion de candidaturas con miras a constituir un
Grupo de Expertos equilibrado que preste asesoramiento al Secretario
General sobre la elaboracion ulterior del Informe y de las
correspondientes opiniones.

12 reunioén del GIE
(septiembre de 2019
durante el conjunto de
reuniones de los GTC)

Primera reunién del Grupo de Expertos para debatir el primer proyecto
de informe del Secretario General y las observaciones recibidas.

1 de noviembre de 2019

Publicacién en linea del segundo proyecto de informe del Secretario
General, que abarque los debates de la 12 reunion del GIE.

Dicho proyecto de informe también estd disponible en linea para su
consulta publica abierta.

23 de diciembre de 2019

Plazo para la recepcion de observaciones sobre el segundo proyecto de
informe y para las contribuciones generales sobre posibles opiniones.

Plazo para las contribuciones relativas a las consultas publicas abiertas.

22 reunion del GIE
(enero/febrero de 2020
durante el conjunto de
reuniones de los GTC)

Segunda reunidn del Grupo de Expertos para debatir el segundo
proyecto de informe del Secretario General y las observaciones
recibidas, incluidas las relativas a la consulta publica abierta.

1 de abril de 2020

Publicacidn en linea del tercer proyecto de informe del Secretario
General, que abarque los debates de la 22 reunién del GIE e incluya
informacidn general sobre las correspondientes opiniones.

Este proyecto de informe también estd disponible en linea para su
consulta publica abierta.

15 de junio de 2020

Plazo de recepcién de observaciones sobre el tercer proyecto de informe
y para la presentacidn de contribuciones sobre posibles opiniones.

Plazo para la presentacion de contribuciones sobre las consultas publicas
abiertas.

32 reunion del GIE
(septiembre de 2020
durante el conjunto de
reuniones de los GTC)

Tercera reunidn del Grupo de Expertos para debatir el tercer proyecto
de informe del Secretario General y los comentarios recibidos, incluidos
los de la consulta publica abierta.
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1 de noviembre de 2020

Publicacién en linea del cuarto proyecto de informe del Secretario
General, que abarque las posibles opiniones correspondientes y los
debates de la 32 reunién del GIE.

23 de diciembre de 2020

Plazo para la recepcion de comentarios sobre el cuarto proyecto de
informe.

42 reuniodn virtual del GIE
(enero-febrero de 2021
durante el conjunto de
reuniones de los GTC)

Cuarta reunion del Grupo de Expertos para debatir el cuarto proyecto
de informe del Secretario General, incluidas las posibles opiniones
correspondientes y los comentarios recibidos.

15 de marzo de 2021

Publicacién en linea del quinto proyecto de informe del Secretario
General, incorporando los debates de la 42 reunion del GIE, e
incluyendo los posibles proyectos de Opinion, en forma de Anexo.

Este proyecto también estara disponible en linea para su consulta
publica abierta.

1 de mayo de 2021

Plazo de recepcion de observaciones sobre el quinto proyecto de
informe, incluidos los posibles proyectos de Opinidn.

Plazo para la presentacion de contribuciones de las consultas publicas
abiertas.

52 reunidn virtual del GIE
(mediados de mayo de
2021, en fechas
adyacentes a las de

la celebracion del Foro
2021 de la CMSI)

Quinta reunion del Grupo de Expertos para debatir el quinto proyecto de
informe del Secretario General, asi como los proyectos de Opinidn y los
comentarios recibidos, incluidos los de la consulta publica abierta.

1 de julio de 2021

Se publicard en linea el sexto proyecto de informe del Secretario General
incorporando los debates de la 52 reunién del GIE, con los proyectos de
Opinién como Anexo.

15 de agosto de 2021

Fecha limite para la recepcion de comentarios sobre el sexto proyecto
de informe, incluido el texto de los proyectos de Opinidn.

62 reunion del GIE
(septiembre de 2021,
durante la serie de
reuniones de los GTC)

Sexta reunioén del Grupo de Expertos para finalizar el proyecto de
informe del Secretario General, incluido el texto final de los proyectos
de Opinién que han de someterse al sexto FMPT.

4 de noviembre de 2021

Publicacién en linea de la version definitiva del informe del Secretario
General al FMPT, incluidos los proyectos de Opinion.

16-18 de diciembre
de 2021

Sexto Foro Mundial de Politicas de Telecomunicaciones/
Tecnologia de la Informacidén y la Comunicacion.

Ref.: Documentos C19/128 y C19/117; C20/81, VC-2/11, VC-2/12 y DM-20/1022.
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ACUERDO 623 (C21)

Lugar y fechas de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones
(CMR-23) y de la Asamblea de Radiocomunicaciones (AR-23)

El Consejo de la UIT,

observando
que en la Resolucién 811 de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (Sharm el-Sheikh, 2019):

a) se resuelve recomendar al Consejo la celebracion de una Conferencia Mundial de
Radiocomunicaciones en 2023 con una duracién maxima de cuatro semanas;

b) se formulan recomendaciones sobre su orden del dia, y se invita al Consejo a finalizar el orden del
dia, a tomar las disposiciones oportunas para convocar la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones
de 2023 (CMR-23), y a iniciar lo antes posible las correspondientes consultas con los Estados Miembros,

observando ademds

la Resolucion 1399 del Consejo, por la que se establece el orden del dia de la CMR-23 y que obtuvo el
acuerdo de la mayoria necesaria de los Estados Miembros de la UIT,

acuerda

gue, a reserva de obtener el acuerdo de la mayoria de los Estados Miembros de la Unién, la proxima
Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones tendra lugar en Abu Dabi o Dubdi (Emiratos Arabes
Unidos), del 20 de noviembre al 15 de diciembre de 2023, precedida por la Asamblea de
Radiocomunicaciones de 2023 (AR-23), del 13 al 17 de noviembre de 2023,

encarga al Secretario General

1 consultar a los Estados Miembros sobre el lugar concreto y las fechas exactas de la AR-23 y
la CMR-23;
2 adoptar todas las disposiciones necesarias, de acuerdo con el Director de la Oficina de

Radiocomunicaciones, para convocar la Conferencia.

Ref.: Documentos C21/55y C21/86 y DM-21/1017.
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4 SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION 1110 (C-1997)

Funcion de la UIT en relacion con el Memorandum
de Entendimiento sobre las GMPCS

El Consejo,

vistos el Informe del Secretario General acerca del Memordndum de Entendimiento sobre las
comunicaciones personales mdviles mundiales por satélite presentado en el Documento C97/68, vy la
propuesta de Estados Unidos de América contenida en el Documento C97/97,

considerando asimismo las decisiones adoptadas en la reunidon de 1997 en lo tocante a la
recuperacion de los costes de los productos y servicios de la UIT,

observando que los Estados Miembros y los Miembros de los Sectores de la UIT aportaron
contribuciones financieras voluntarias en apoyo del primer Foro Mundial de Politica de las
Telecomunicaciones en octubre de 1996,

observando ademds que los fondos restantes de esas contribuciones voluntarias se utilizan ahora
para financiar los trabajos del Grupo del Memorandum de Entendimiento sobre las GMPCS, y que se estd
tratando de obtener contribuciones voluntarias para sufragar la aplicacion de la Opinién N.° 5 del FMPT,

resuelve

1 que la Secretaria de la UIT siga prestando su apoyo a las actividades referentes al Memorandum de
Entendimiento relativo a las GMPCS sobre la base de la plena recuperacién de los costes, reconociendo
que éste es un cometido aceptable para la Secretaria de la UIT;

2 que la Secretaria General de la UIT rinda cuenta de la utilizacién hasta la fecha de las contribuciones
financieras voluntarias dirigidas al primer FMPT;

3 gue los fondos restantes de dichas contribuciones voluntarias se utilicen para apoyar las actividades
de seguimiento del primer Foro de Politica que se efectuen durante el préximo afo;

4 que, si se necesitan fondos adicionales para estas actividades, la Secretaria General de la UIT debera
pedir a los Signatarios del Memordndum de Entendimiento y a otras partes interesadas que aporten una
ayuda financiera adicional para la continuacion de la labor y a fin de que la Secretaria de la UIT pueda
cumplir su funcidn en estas actividades.

Ref.: Documentos C97/130y C97/138.
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RESOLUCION 1116 (C-1998)

Aplicacion de los Acuerdos del GMPCS-MoU

El Consejo,

considerando las conclusiones del primer Foro Mundial de Politica de las Telecomunicaciones sobre
las comunicaciones méviles personales por satélite (GMPCS), octubre de 1996 y el Memorandum de
Entendimiento y los Acuerdos correspondientes elaborados desde entonces,

observando que los Acuerdos mencionados fueron elaborados por un grupo provisional de
Signatarios del Memorandum de Entendimiento y que dicho grupo contintia actuando como «Grupo
GMPCS-MoU»,

recordando la Resolucion 1110 adoptada por el Consejo en su reunién de 1997 que, entre otras
cosas, decidié que la Secretaria de la UIT continle apoyando las actividades GMPCS-MoU sobre la base
de una recuperacién total de los costes, reconociendo que es ésta una funcion aceptable de la Secretaria
de la UIT,

considerando ademds

a) que la funcién de la UIT como depositaria del Memorandum de Entendimiento GMPCS y de sus
acuerdos es uno de los objetivos de la UIT que figuran en el proyecto de Plan Estratégico para el
periodo 1999-2003 y estd en linea con la visidn de ésta;

b) gue este papel, al tiempo que serd provechoso para la industria y los usuarios de las GMPCS en todo
el mundo, contribuird también a afianzar la posicion de la UIT en el futuro de las telecomunicaciones
mundiales,

teniendo en cuenta la Recomendacion 8 adoptada por la Conferencia Mundial de Desarrollo de las
Telecomunicaciones (Malta, 1998) titulada «/mplementacion oportuna de las GMPCS» que sefiala la
necesidad de la aplicacidn a nivel mundial de estos acuerdos de forma que los servicios GMPCS puedan
extenderse a todos los paises de manera rapida,

resuelve
1 encargar al Secretario General:

1.1 que actie como depositario del GMPCS-MoU y de sus Acuerdos y que facilite la informacién
aportada por los signatarios que aplican los Acuerdos;

1.2 que lleve el registro de los procedimientos de homologacion que las Administraciones o las
Autoridades Competentes hayan notificado a la UIT para la aprobacién de terminales;

1.3 que lleve el registro de los tipos de terminales, una vez que las Administraciones o Autoridades
Competentes hayan notificado a la UIT aquellos cuya homologacion haya sido concedida;

1.4 que autorice la utilizaciéon! de la abreviatura «ITU» como parte de la marca «GMPCS-MoU»,
entendiéndose que la UIT estard protegida contra la responsabilidad debida a dicha utilizacién;

1 Las condiciones de esta utilizacion se reexaminaran a la luz de los resultados de la Resolucién 1117.
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2 gue las medidas de los § 1.1 a 1.4 se lleven a cabo de conformidad con los Acuerdos, sobre la base
de una recuperacion plena de los costes y que los detalles relativos a la utilizacidon de contribuciones por
los Signatarios se definan mediante consultas entre ellos y el Secretario General.

Ref.: Documentos C98/100 y C98/120.

RESOLUCION 1403 (C21)

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn
para el periodo 2022-2025

El Consejo de la UIT,

reconociendo

las disposiciones de los Articulos 5, 11A, 12, 14A, 15 y 18 del Convenio de la UIT,

recordando

la Resolucién 71 (Rev. Dubai, 2018) sobre el Plan Estratégico de la Unién 2020-2023 y la Resolucion 151
(Rev. Dubai, 2018) sobre la aplicacion de la Gestidn basada en los resultados,

recordando ademds

la Decision 5 (Rev. Dubdi, 2018) sobre el Plan Financiero de la Unién 2020-2023 que define los limites de
gasto sobre los que deberan establecerse los presupuestos de 2020-2021 y 2022-2023 asi como los planes
operacionales,

habiendo considerado

el proyecto de Plan Operacional cuatrienal renovable de la Uniéon para el periodo 2022-2025
(Documento C21/28),

habiendo considerado asimismo

la necesidad de que el Secretario General y los Directores de las Oficinas gocen de cierta flexibilidad en la
puesta en practica del Plan Operacional cuatrienal renovable correspondiente, de manera que tomen en
consideracidon cualquier cambio que pueda producirse durante el intervalo entre dos reuniones del
Consejo,

resuelve
1 aprobar el Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unién para el periodo 2022-2025; y
2 permitir al Secretario General y a los Directores la flexibilidad necesaria en la puesta en practica del

correspondiente Plan Operacional cuatrienal renovable para 2022-2025.

Ref.: Documentos C21/28, C21/DT/2, C21/85y DM-21/1017.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs1/100.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c98/docs/docs4/120.html
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0028/en
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0028/en
https://www.itu.int/md/S21-CL-210608-TD-GEN-0002/en
https://www.itu.int/md/S21-CL-C-0085/en
https://www.itu.int/md/S21-DM-CIR-01017/en
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5 SECTORES

5.1 Generalidades

RESOLUCION 1115 (C-1997)

Armonizacion internacional de las condiciones técnicas para
la intervencion legitima de las telecomunicaciones

El Consejo,

observando

a) qgue muchos Estados Miembros de la UIT permiten que sus autoridades de policia y seguridad
nacional intervengan los servicios de telecomunicaciones en condiciones taxativas;

b) que las autoridades de policia y seguridad nacional de un numero considerable de Estados
Miembros de la UIT han llegado a un acuerdo respecto de un conjunto genérico de condiciones para la
intervencién legitima (principios aplicables a la intervencion de las telecomunicaciones en el ambito
internacional, IUR);

c) que si en la etapa de disefio se prevén ya medios para la intervencion legitima pueden reducirse los
costes correspondientes y los que conllevan las perturbaciones conexas;

d) que esta reduccion de los costos y perturbaciones podria conducir a un suministro y a un desarrollo
mas eficaz de la infraestructura de telecomunicaciones,

considerando

a) gue prever una capacidad técnica para la intervencidon en normas técnicas pertinentes no violaria
el derecho soberano de los paises a decidir si permiten la intervencion legitima y las condiciones en que
habra de realizarse;

b) que el examen de las condiciones de la intervencion legitima podria incumbir al UIT-R y al UIT-T,
observando ademds

gue ciertos paises necesitan contar rdpidamente con resultados en esta esfera;
ruega al UIT-Ry el UIT-T

que den prioridad a las cuestiones que las administraciones pidan estudiar en este ambito.!

Ref.: Documentos C97/135y C97/138.

1 Se da por sentado que los estudios que realicen el UIT-T y el UIT-R se basardn en contribuciones de las
administraciones.
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5.2 Radiocomunicaciones (UIT-R)

RESOLUCION 1148 (C-1999)

Estatuto de los miembros de la Junta del Reglamento
de Radiocomunicaciones

El Consejo,

considerando

a) las disposiciones de los articulos 8 (nimero 56), 9 (nimero 63), 12 (nimero 82) y 14 (nimeros 93
a 101) de la Constitucion (Ginebra, 1992), asi como las de los articulos 2 (nimeros 20 a 22) y 10
(nimeros 139 a 147) del Convenio (Ginebra, 1992), modificadas por las Conferencias de Plenipotenciarios
de Kyoto (1994) y Minneapolis (1998);

b) que los miembros de la RRB son elegidos por la Conferencia de Plenipotenciarios y estan investidos
de un mandato publico internacional;

c) que, por ello, no se los puede considerar «expertos», seglin la definicion del nimero 1001 del
Convenio;

d) que el Acuerdo de Sede no prevé ningun estatuto particular para los miembros de la RRB;

e) qgue el Convenio estipula que los miembros de la RRB estan obligados en virtud del Convenio a
participar en las Conferencias y Asambleas de Radiocomunicaciones y, en lo que concierne a los
Presidentes y Vicepresidentes de la RRB, en las Conferencias de Plenipotenciarios, con independencia de
que éstas se celebren en la Sede de la Unién o fuera de ella;

f) que la Conferencia de Plenipotenciarios (Minneapolis, 1998) decidié que el Consejo estudiase los
medios adecuados para que se concedan a los miembros de la Junta del Reglamento de
Radiocomunicaciones la inmunidad y los privilegios necesarios para el cumplimiento de sus funciones
sobre la base de un Informe preparado por el Secretario General en consulta con el pais huésped
(Documento PP98/271),

visto el Informe del Secretario General (Documento C99/61) elaborado en respuesta a la decisién
de la Conferencia de Plenipotenciarios (Minneapolis, 1998),

enterado del memordandum de la Junta del Reglamento de Radiocomunicaciones
(Documento C99/66) transmitido por el Secretario General al Consejo,

resuelve encargar al Secretario General

1 que siga aplicando a los miembros de la RRB el articulo 17 del Acuerdo entre el Consejo Federal y
la UIT para determinar la situacién juridica de éste en Suiza y que identifique, en cooperacién con las
autoridades suizas, las posibilidades de mejorar la situacion de los miembros de la RRB para facilitar el
cumplimiento de sus funciones;

2 qgue provea a los miembros de la RRB de un documento de la UIT en el que se haga constar su
condicidon de miembros electos de la RRB y las disposiciones del Acuerdo de Sede que les sean aplicables;

3 gue disponga lo necesario para que los acuerdos concertados entre la UIT y el pais huésped de una
conferencia o reunién en la que tengan obligacién de participar los miembros de la RRB o su Presidente y
Vicepresidente (nimero 141 del Convenio) contengan disposiciones que concedan a los miembros de la
RRB los privilegios e inmunidades necesarios para el ejercicio de sus funciones durante esas conferencias
O reuniones;

4 gue comunique al Consejo las disposiciones adoptadas,
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ruega a las autoridades competentes de los paises de que sean nacionales los miembros de la Junta
del Reglamento de Radiocomunicaciones que concedan a éstos facilidades, particularmente en lo que
respecta a los documentos de viaje, que les permitan viajar sin dificultad para cumplir su misién al servicio
de la UIT,

encarga al Director de la BR que proporcione medios lingisticos, informaticos y de otra clase que
permitan a la RRB cumplir sus funciones.

Ref.: Documentos C99/127 y C99/134.

RESOLUCION 1403 (C21)

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn
para el periodo 2022-2025

(Véase la Seccion 4)

ACUERDO 535 (C05, modificado por ultima vez C14)

Método de atribucion de costes

El Consejo,

considerando

el nuevo método de atribucidn de costes que ha sido elaborado a la luz del vinculo entre el Plan Financiero
de la UIT y el Plan Estratégico de la UIT para el periodo 2016-2019,

acuerda

adoptar el método de atribucién de costes descrito en el apéndice, que entrara en vigor el 1 de enero
de 2016.

Anexo: 1


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/127.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/134.html
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ANEXO

Nuevo método de atribucion de costes
El método de atribucidon de costes es un proceso en cuatro etapas para atribuir costes de las unidades
organicas a las metas de la Unidn. El proceso completo se resume en el diagrama recogido en el apéndice.

En una etapa preliminar del método de atribucion de costes, los costes directos, que comprenden los
gastos previstos y los costes de documentacidn (traduccidon, mecanografia y reprografia), se asignan
directamente a los Productos, Oficinas y Departamentos para los cuales estaban previstos.

Etapa l

Los costes de los servicios centralizados de la Secretaria General se distribuyen entre las tres Oficinas (BR,
TSB, BDT) y las actividades intersectoriales mediante un factor de atribucion de costes.

Los servicios centralizados de la Secretaria General comprenden:

- servicios de apoyo centralizados, como instalaciones en los edificios, servicios de apoyo a
conferencias o apoyo informdtico a reuniones y conferencias;

- servicios administrativos centralizados, como gestion de recursos humanos y financieros o asuntos
juridicos.

Etapa 2

Los costes de las tres Oficinas y las actividades intersectoriales se reatribuyen a los Productos sobre la
base de un estudio de tiempos.

Los costes de las Oficinas y las actividades intersectoriales comprenden los respectivos costes previstos,
costes de documentacion y los costes correspondientes a la reatribucién de los servicios centralizados de
la Secretaria General.

Etapa 3

Los costes de los Productos se distribuyen entre los objetivos estratégicos del Plan Estratégico de la UIT
sobre la base de un factor de atribucién de costes.

Los costes de los Productos comprenden: sus respectivos costes previstos, costes de documentacién y los
costes correspondientes a las tres Oficinas y las actividades intersectoriales.

Etapa 4

Los costes de los objetivos estratégicos se reatribuyen a las Metas de la Unidn descritas en el Plan
Estratégico de la UIT, sobre la base de un factor de atribucién de costes.
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Proceso en cuatro etapas de atribucion de costes de las unidades organicas a las Metas de la Union

Recursos del proyecto de Proyecto de Plan Financiero

Plan Financiero conforme a la estructura del Plan
Estratégico

Proceso de atribucion de costes a Objetivos y Metas

Gastos previstos de Producto 1
los Productos

|
Wi

\]

> —
Objetivo 1 | =)
Producto 2 >

Costes de documentacion de los Productos /

(traduccion, mecanografia, reprografia)

\

Costes de documentacién de las Oficinas //
— — —
Producto 3 \\ Objetivo 2 /
Costes de Ias Oficinas, BR, TSB, BDT Oficinas Y /
Costes intersectoriales BR, TSB, BDT M Objetivo 3 e —
Actividades intersectoriales o »
o — [
[=1 o o
= -
= I\ € o Q
Costes de los servicios de apoyo g Costes previstos v ..‘E /l:l ..‘E
centralizados de la SG = l/ + :; \ /
Costes de documentacién > © /
[ ibui 3 &£ L1
Costes reatribuidos de la SG S //FV
e Producto n —
w /
Costes de los servicios administrativos = Producto \&: —=p{Meta 4
centralizados de la SG ‘3 transectorial 1 \\ /
g '\‘ /
Producto Objetivo n -

transectorial n

o Etapa e Etapa 9 Etapa o Etapa

Ref.: Documentos C05/111 y C05/116; C11/104 y C11/120; C14/99 y C14/102.



http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0111/en
http://www.itu.int/md/S15-CL-C-0116/en
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0104/en
http://www.itu.int/md/S11-CL-C-0120/en
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0099/en
http://www.itu.int/md/S14-CL-C-0102/en
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5.3 Normalizacion de las telecomunicaciones (UIT-T)

RESOLUCION 1155 (C-2000)

Implementacion de la recuperacion de costes en lo que concierne
al desempeiio de las funciones de Registrador
de los UIPRN y UISCN

El Consejo,

habiendo considerado la Resolucion 91 (Minnéapolis, 1998), relativa a la recuperacion de costes
para algunos productos y servicios de la UIT, y el § 1.3 de la Decisién 5 (Minnéapolis, 1998) sobre los gastos
de la Unidn para el periodo 2000 a 2003,

resuelve

1 autorizar la implementacién de la funcidon de Registrador en lo que respecta a los nimeros
universales del servicio internacional con recargo y los nimeros universales del servicio internacional con
pago compartido a partir del 3 de enero de 2001 y a reserva de que la Asamblea Mundial de Normalizacidn
de las Telecomunicaciones apruebe las Recomendaciones E.169.2 y E.169.3 del UIT-T;

2 fijar el canon de registro en 200 CHF por nimero puesto a disposicién;

3 aumentar el presupuesto para 2000-2001 en 139 000 CHF, recurriendo para ello a los
correspondientes ingresos destinados a la recuperacion de costes,

encarga al Secretario General que presente un Informe sobre la marcha de los trabajos en relacion
con los servicios UIPRN y UISCN en el Informe Financiero al Consejo en su reunion de 2002.

Ref.: Documentos C2000/73 y C2000/96.

RESOLUCION 1168 (C01)

Aplicacion del procedimiento de recuperacion de costos
a las funciones de registrador de las AESA

El Consejo,

habiendo considerado

la Resolucidn 91 (Minnedapolis, 1998) sobre la recuperacion de costos para algunos productos y servicios
de la UIT, y el decide 1.3 de la Decisién 5 (Minnedpolis, 1998) sobre los gastos de la Unidn en los afios 2002
y 2003,

resuelve

1 autorizar a la UIT a aplicar, a partir del 1 de septiembre de 2001, las funciones de registrador para
direcciones de sistemas de extremo ATM (AESA) descritas en la Recomendacion E.191.1 del UIT-T y
establecer un canon de registro de 100 CHF por numero atribuido;


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/73.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/96.html
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2 aumentar el presupuesto de 2002-2003 en 60 170 CHF, que seran cubiertos por los ingresos por
concepto de recuperacion de costos,

resuelve ademds

autorizar al Secretario General a que, entre las reuniones del Consejo, cree otras funciones similares de
registrador que se desprendan de Recomendaciones del UIT-T, sobre la base de la recuperacién total de
costos a reserva de su aprobacién final en la reunidn siguiente del Consejo.

Ref.: Documentos C2001/96 y C2001/129.

RESOLUCION 1403 (C21)

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn
para el periodo 2022-2025

(Véase la Seccion 4)

ACUERDO 600 (C17)

Inscripcion de UIFN

El Consejo,

habiendo considerado

el informe sometido por la Secretaria General sobre mejorar la estabilidad y predictibilidad de la base
financiera de la Unién (Documento C17/67) y las propuestas para aumentar los ingresos con los INR
(Documento C17/43),

acuerda

seguir cobrando tasas por la inscripcidon de niUmeros universales del servicio internacional lamada gratuita
(UIFN), que comenzd el 1 de julio de 1996, en concepto de pago por servicios prestados y para cubrir los
costes de mantenimiento del Registro,

acuerda ademds

establecer una tasa de registro de 300 francos suizos por numero asignado y para los que no son
Miembros de Sector del UIT-T ni del UIT-R aplicar una tasa de mantenimiento anual de 100 francos suizos
por nimero,

encarga al Secretario General

1 que aplique el presente Acuerdo a partir del 1 de enero de 2018;
2 gue someta la posicion de los UIFN en el Informe de gestidn financiera a la reunién anual del
Consejo.

Ref.: Documentos C17/133 y C17/140.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/096.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/129.html
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0133/en
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0140/en
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ACUERDO 601 (C17)

Inscripcion de IIN

El Consejo,
habiendo considerado

el informe sometido por la Secretaria General sobre mejorar la estabilidad y predictibilidad de la base
financiera de la Unién (Documento C17/67) y las propuestas para aumentar los ingresos con los INR
(Documento C17/43),

acuerda

seguir cobrando tasas por la inscripcion de nimeros identificadores de expedidor (IIN), que comenzd
en 1993, en concepto de pago por servicios prestados y para cubrir los costes de mantenimiento del
Registro,

acuerda ademds

establecer una tasa de registro de 150 francos suizos por numero asignado y para los que no son
Miembros de Sector del UIT-T ni del UIT-R aplicar una tasa de mantenimiento anual de 100 francos suizos
por numero,

encarga al Secretario General
1 que aplique el presente Acuerdo a partir del 1 de enero de 2018;
2 gue someta la posicion de los IIN en el Informe de gestidn financiera a la reunion anual del Consejo.

Ref.: Documentos C17/134 y C17/140.



https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0134/en
https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0140/en
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5.4 Desarrollo de las telecomunicaciones (UIT-D)

RESOLUCION 1114 (C-1997)

Presencia regional

El Consejo,
vistos
a) la Resolucion 25 de la Conferencia de Plenipotenciarios de Kyoto (1994);

b) el Informe del Grupo de Expertos sobre la evaluacidn de la presencia regional presentado al Consejo
en su reunién de 1996 con la signatura C96/60;

c) las recomendaciones sobre la presencia regional adoptadas en 1996 por el Consejo;

d) el Documento C97/9 relativo a las propuestas de aplicacion de las recomendaciones mencionadas
en el apartado ¢),

reafirmando
a) la importancia de la presencia regional para el cumplimiento de la mision de desarrollo de la UIT;
b) la necesidad de adaptar la organizacidn y las actividades de la presencia regional a las necesidades

de cada regidn;

c) la necesidad de reforzar la presencia regional aumentando su utilidad y su eficacia en todas las
regiones del mundo, en particular extendiendo sus actividades en los casos pertinentes a todas las
desplegadas por la UIT,

teniendo en cuenta

a) la limitaciéon actual de los recursos de que dispone la BDT para satisfacer eficazmente las
necesidades de la presencia regional;

b) las perspectivas que ofrecen las reformas en curso en materia presupuestaria, en particular en lo
gue respecta a la utilizacidn del superdvit de TELECOM, la orientacién hacia la «gestion por proyectos» y
la recuperacion de costes,

reconociendo la necesidad de optimizar la utilizacion de los recursos disponibles para satisfacer las
necesidades urgentes,

resuelve organizar la presencia regional de la manera siguiente:

A.  En Africa

o una oficina regional para Africa occidental y Africa central en Dakar (Senegal);

. una oficina regional para Africa oriental y Africa austral en Harare (Zimbabwe) o en Addis Abeba
(Etiopia);

. una oficina de zona para Africa occidental y central, cuyas actividades se deben reconsiderar, en

Yaundé (Camerun);

. una oficina de zona para Africa oriental y austral, cuyas actividades se deben reconsiderar.
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B. Enla Regidn de Asia-Pacifico
. una oficina regional en Bangkok (Tailandia);
. una oficina de zona, cuyas actividades se deben reconsiderar, en Nepal;
. una oficina de zona, cuyas actividades se deben reconsiderar, en Indonesia.
C. Enlas Américas
. una oficina regional en Brasilia (Brasil);
. una oficina de zona en Tegucigalpa (Honduras);
. una oficina de zona, cuyas actividades se deben reconsiderar, en Bridgetown (Barbados);
. una oficina de zona, cuyas actividades se deben reconsiderar, en Santiago de Chile (Chile).
D. EnlaRegion Arabe
o una oficina regional en El Cairo (Egipto).
E. En Europa
J La unidad regional para Europa de Ginebra (Suiza) seguira funcionando como oficina regional,

encarga al Director de la BDT que, en colaboracion con el Secretario General y los Directores de las
otras dos Oficinas y con asistencia del Grupo de Expertos sobre la presencia regional

1 tome las disposiciones necesarias para aplicar las decisiones indicadas, de conformidad con la
Resolucidn 25 de la Conferencia de Plenipotenciarios de Kyoto (1994), la Resolucién 1096 del Consejo
de 1997 relativa a los empleos sobre el terreno y las recomendaciones del Grupo de Expertos;

2 busque nuevas fuentes de financiacion y explote las ya existentes para aumentar
permanentemente los recursos consagrados a la presencia regional;

3 reactive en cuanto sea posible las oficinas cuyo funcionamiento se ha suspendido, que refuerce las
oficinas existentes sobre la base de los criterios de dotacion de personal indicados en el Documento C97/9
y que proponga la creacién en caso necesario de otras oficinas de zona, si se dispone de recursos
financieros;

4 estudie las modalidades y el posible efecto de la ampliacién de la funcidén de la presencia regional
para tener en cuenta la necesidad de los paises de aprovechar todas las actividades de la UIT;

5 que utilice las técnicas modernas de telecomunicaciéon para reforzar la distribucion de la
informacidn y aportar mejoras suplementarias a la gestién de la presencia regional;

6 que someta al Consejo en su reuniéon de 1998 propuestas destinadas a la Conferencia de
Plenipotenciarios de Minnedpolis (1998).

Ref.: Documentos C97/134y C97/138.
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RESOLUCION 1143 (C-1999)

Fortalecimiento de la presencia regional

El Consejo,

considerando
a) la Resolucion 25 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Minnedpolis, 1998);
b) la Resolucion 71 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Minnedpolis, 1998);

c) la Resolucién 5 de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (La Valetta,
1998);

d) la Resolucion 1114 del Consejo (Ginebra, 1997),

recordando la Resolucién 25 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Kyoto, 1994),

reafirmando

a) la importancia de la presencia regional para alcanzar el objetivo de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones (UIT);

b) que la presencia regional es una opcién estructural que debe facilitar la realizacién en el plano local
del objetivo de la Unién de modo que dé satisfaccién a sus Miembros;

c) que para desempeiiar un papel preeminente en el desarrollo de las redes y servicios de
telecomunicaciones en el mundo la UIT debe satisfacer las necesidades de sus Miembros,

destacando que la presencia regional, como parte integrante de la actividad general de la Unién,
debe reflejar la opcién en favor de un sistema de gestidon de tipo «gestién de proyectos» basada en
procedimientos de trabajo coordinados entre la Sede y las oficinas regionales,

observando con satisfaccion que se han tomado medidas para aplicar la Resolucién 25
(Minneapolis, 1998), segln se indica en el Documento C99/14,

observando ademds que es importante que las oficinas regionales elaboren sus proyectos de plan
de actividad en el ambito del plan de actividad de la BDT y sobre la base de las directrices contenidas en
el Plan Estratégico y de las condiciones propias de cada regién,

consciente

a) de que en la Resolucion 74 (Minnedpolis, 1998) se pide el examen y el mejoramiento de la gestion,
el funcionamiento y la estructura de la UIT y de que dicho examen abarcara la presencia regional;

b) de que es importante abordar las necesidades inmediatas de los Estados Miembros y los Miembros
de los Sectores,

resuelve

1 que la funcién de la presencia regional sea contribuir al logro de los objetivos de la UIT para
satisfacer las necesidades de sus Miembros gracias a la accién en el terreno junto con las administraciones
de telecomunicaciones y los drganos de reglamentacion, en particular los de los paises en desarrollo,
incluida la colaboracidn con las instituciones, organizaciones y otras entidades nacionales, subregionales
y regionales;

2 gue la presencia regional, como parte integrante de la UIT, debe apoyar el cumplimiento de las
decisiones, recomendaciones, acciones, programas y proyectos aprobados por la Unién, mediante una
colaboracién directa y permanente con las autoridades nacionales competentes y con las organizaciones
regionales y subregionales;
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3 que la presencia regional sirva, cuando sea necesario, para representar al Secretario General o al
Director de la Oficina de uno de los tres Sectores;

4 que es necesario aclarar las funciones de la presencia regional, que tienen origen en la doble
funcién de la UIT como organismo de ejecucidn y organismo especializado de las Naciones Unidas, y
aclarar y ejecutar las actividades descritas en la Resolucidon 71 (Minneapolis, 1998), por ejemplo,
asignando a la presencia regional las actividades genéricas enumeradas en el Anexo A de la presente
Resolucion;

5 gue la presencia regional, actuando en el marco de las organizaciones internacionales pertinentes,
sirva para defender las perspectivas de la UIT en el desarrollo de las telecomunicaciones;

6 gue se aumente la intervencidn y la participacion de los paises en desarrollo y de los Miembros de
los Sectores en la presencia regional y en todas las actividades de la Unién incluidas las actividades
del UIT-Ry del UIT-T,

encarga al Director de la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones que, en estrecha
colaboracién con el Secretario General y con los Directores de la BRy de la TSB,

1 establezca una relacién mas estrecha con los Estados Miembros, los Miembros de los Sectores y
diversos operadores de telecomunicaciones de cada regidn, para comprender mejor y tener en cuenta
sus expectativas en relacion con la presencia regional;

2 establezca objetivos cuantificados para la ejecucion del plan de actividad y exigencias precisas en
materia de calidad, recursos atribuidos o plazos en consulta con el GADT,;

3 establezca sistemas adecuados de medicién de la actividad para el seguimiento de las actividades
mencionadas en el resuelve 4 (adaptando éstas a las caracteristicas precisas del contexto regional), asi
como de las correspondientes a los diversos programas que componen la presencia regional;

4 prepare un Informe para la reunién del Consejo del afio 2000 sobre la medida en que se han
alcanzado los objetivos descritos y sobre los objetivos previstos para 2001;

5 aplique progresivamente las decisiones tomadas por el Consejo en su Resolucion 1114
(Ginebra, 1997);

6 que defina y someta al GADT, para que éste dé su opinidn, un Plan de accién para la aplicaciéon
efectiva del «encarga al Director de la BDT» de la Resolucién 25 (Minneapolis, 1998) dentro de los plazos
fijados en ella;

7 gue informe cada afio sobre los progresos efectuados en la realizacién del plan de actividades de
cada oficina regional sobre la base de objetivos cuantificados y medibles;

8 que haga los ajustes necesarios en la estructura de la BDT, tanto en la Sede como en el terreno, con
el fin de equilibrar el fortalecimiento de los recursos regionales (incluso mediante la transferencia de
recursos de la Sede a las oficinas regionales) gracias a una mayor competencia en el apoyo, la supervision
y la coordinacién en la Sede;
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9 gue defina y mejore, tanto en la Sede como en las regiones, los procedimientos de trabajo de la
presencia regional, a fin de utilizar mejor los recursos y evitar duplicaciones,

encarga al Secretario General y a los Directores de la BDT, la BR y la TSB que procedan a la oportuna
delegacién, teniendo presentes las condiciones especificas y las prioridades de cada regidn, con objeto de
mejorar la eficacia de la presencia regional,

encarga a los Directores de la BR y de la TSB que preparen para la reunion de 2000 y para las
reuniones siguientes del Consejo un Informe sobre la intervencién y la participacion efectiva de los
Miembros de las regiones en las actividades de sus respectivos Sectores y sobre las medidas tomadas para
reforzar esa intervencidén y esa participacion,

encarga ademds al Secretario General que presente un Informe sobre este asunto en la reunién de
2000y en las reuniones siguientes del Consejo en cumplimiento de la Resolucién 25 (Minneapolis, 1998).

Anexo: 1

ANEXO A

(a la Resolucién 1143)

Actividades genéricas esperadas de la presencia regional

a) Coordinar o efectuar toda tarea regional no enumerada seguidamente y que entre en el ambito del
Anexo 1 a la Resolucidn 71 (Minneapolis, 1998).

b) Informar a las instancias de politica, las entidades de regulacion y los operadores de
telecomunicaciones sobre las tendencias mundiales en materia de politica general y gestidon de las
telecomunicaciones (por ejemplo: organizacion de la reglamentacién y regulacién del mercado de las
telecomunicaciones, GMPCS, comercio de servicios, comercio electronico, IMT-2000, efecto de los
protocolos Internet, AGCS, gestién general, etc.).

c) Ayudar a los operadores de telecomunicaciones a comprender mejor la reglamentacién
administrativa (Reglamento de Radiocomunicaciones, Reglamento de las Telecomunicaciones
Internacionales).

d) Sensibilizar a las instancias de politica, los érganos de reglamentacion y regulacion, los institutos y
organismos apropiados, asi como a los operadores de telecomunicaciones, a las cuestiones relacionadas
con la gestién de recursos escasos (por ejemplo: espectro de frecuencias radioeléctricas, Plan de
numeracion, etc.).

e) En colaboracidn con los Sectores interesados, proporcionar a las instancias de politica, los érganos
de regulacidn, los institutos y organizaciones apropiados, asi como a los operadores de
telecomunicaciones, informacién periddica sobre la evolucidn previsible de los servicios de
telecomunicacidn y sus posibles repercusiones.

f) Promover entre los institutos y organizaciones apropiados la utilizacion mds generalizada de nuevas
normas técnicas que puedan repercutir en el desarrollo de las redes de telecomunicaciones (por ejemplo:
ATM, protocolos Internet, IMT-2000, etc.).
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g) Elaborar y actualizar periddicamente especificaciones generales modelo que sirvan de directriz a
los paises en desarrollo en sus procesos de adquisicién, pero sin que ello vaya en detrimento de los
intereses de las oficinas de consultoria e ingenieria.

h) Apoyar a los operadores de telecomunicaciones en la planificacién y el desarrollo técnico y
comercial de las redes y los servicios de telecomunicaciones, entre otras cosas mediante la promocion de
la transferencia de tecnologia y el fomento de una industrializacion progresiva; informar a las instituciones
de financiacién para que aporten el apoyo necesario a los proyectos de telecomunicaciones que ofrezcan
beneficios sociales.

i) Apoyar los esfuerzos de los érganos de reglamentacién y regulacidn, los institutos y organizaciones
apropiados y los operadores de telecomunicaciones para establecer sistemas de contabilidad vy
tarificacion de los servicios de telecomunicaciones (por ejemplo: separacidn de cuentas, distribucién de
costes, servicio universal, etc.).

j) Promover entre los operadores de telecomunicaciones y los institutos y organizaciones apropiados
las normas de explotacidon y de mantenimiento de las nuevas redes de telecomunicacién (por ejemplo:
protocolos Internet, ATM, etc.).

k) Preparar las mejores estadisticas posibles sobre la evolucién de las redes y servicios de
telecomunicaciones en la regidn de que se trate, para transmitirlas a las instancias de politica, los drganos
de reglamentacién y regulacién y los operadores de telecomunicaciones.

) Informar a las instancias de politica, los érganos de reglamentacién y regulacién, los institutos y
organizaciones apropiados, asi como a los operadores de telecomunicaciones, sobre los aspectos

reglamentarios de la prestacion de servicios basados en tecnologias modernas.

m)  Asumir localmente la funcién de organismo de ejecucidon y movilizador de recursos para proyectos
regionales y locales.

n) Efectuar o coordinar toda tarea de caracter regional que guarde relacién con los Planes de actividad
del UIT-D y no haya sido mencionada anteriormente.

o) Participar en los trabajos preparatorios de las conferencias y asambleas de la UIT, teniendo en
cuenta las necesidades propias de cada Regién.

Ref.: Documentos C99/118 y C99/133.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/res/118.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c99/docs/outd/docs4/133.html
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RESOLUCION 1183 (C01)

Presencia regional de la UIT

El Consejo,

habiendo examinado

la Recomendacidn R38 del Grupo de Trabajo sobre la Reforma, relativa a la presencia regional de la UIT,

resuelve encargar al Comité de Coordinacion

que examine las funciones de las Oficinas Regionales, los medios humanos y financieros puestos a su
disposicion, teniendo particularmente en cuenta los objetivos siguientes:

a) identificar las funciones que podrian ser descentralizadas con el fin de ampliar y fortalecer las
Oficinas Regionales;

b) asegurar que las reuniones regionales sean organizadas a nivel de las regiones por los Sectores
pertinentes, en particular por el Sector de Desarrollo;

) otorgar a las Oficinas Regionales una mayor autonomia en los aspectos siguientes: divulgacién de
la informacién, formulaciéon de opiniones de especialistas, celebracién en su dmbito de reuniones,
cursillos o seminarios;

d) identificar las funciones relativas a la ejecucién de los presupuestos de las Oficinas Regionales que
permitan ser delegados a éstas ultimas;

e) asegurar una mayor participacién de las Oficinas Regionales en la elaboracién de su presupuesto;

f) asegurar una participacion efectiva de las regiones en los debates relativos al futuro de la Unién y
las cuestiones estratégicas vinculadas al sector de telecomunicaciones,

resuelve encargar al Secretario General

qgue presente al Consejo, en su reunién de 2002, un Plan de Accién con las medidas que habrdn de
adoptarse para alcanzar los objetivos enumerados en los incisos a), b), ¢) d) e) y f) anteriores.

Ref.: Documentos C2001/119 y C2001/132.



http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/resdec/119.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c01/docs/132.html
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RESOLUCION 1403 (C21)

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn
para el periodo 2022-2025

(Véase la Seccion 4)

ACUERDO 616 (C19)

Presencia regional

El Consejo,

considerando
a) la Resolucion 25 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Rev. Dubai, 2018);

b) los Informes del Auditor Externo, el Auditor Interno y el Comité Asesor Independiente sobre Gestidn
sobre el caso de fraude en una Oficina Regional presentados a la reunion de 2019;

c) el Documento C19/25(Rev.2), Informe sobre la aplicacion de la Resolucion 25 (Rev. Dubai, 2018)
"Fortalecimiento de la presencia regional",

reafirmando
a) la importancia de la presencia regional para el cumplimiento de la misién de desarrollo de la UIT;
b) la necesidad de reforzar la presencia regional aumentando la utilidad y eficacia de todas las Oficinas

Regionales en todas las actividades desplegadas por la UIT,

acuerda encargar al Secretario General

gue contrate los servicios de un consultor en gestién externo independiente a fin de llevar a cabo una
evaluacidn programatica, estratégica y financiera global y un examen del programa de Presencia Regional
de la UIT, con sujecion al mandato consignado en el Anexo, habida cuenta de las contribuciones recibidas
de los miembros de la UIT, y presente un informe con recomendaciones a la reunién de 2021 del Consejo
a fin de que éste tome las medidas del caso,


https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0025/es
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acuerda ademds

que la provisién para el pago del consultor en gestidon externo independiente no supere los 500 000 CHF
y que los gastos generados por la contratacion del consultor se financien a cargo del superdvit
presupuestario del ejercicio 2019.

Anexo: 1
ANEXO
Mandato del consultor externo para el examen
de la Presencia Regional de la UIT
1 Objeto

La UIT tiene previsto realizar un examen de la presencia regional de la organizacién, de conformidad con
los requisitos y disposiciones de la Resolucion 25 (Rev. Dubai, 2018).

Desde esta perspectiva, es fundamental evaluar si la organizacién y la actividad de las oficinas en el
terreno contribuyen sustancialmente al acercamiento de las actividades institucionales de la UIT a sus
miembros.

Esta revisidn tiene por objeto definir y poner en marcha un plan de accién que permita:

a)

b)

c)

d)

e)

medir el rendimiento de las Oficinas Regionales (OR) con el conjunto actual de reglas;

desarrollar un proceso de gestidn de riesgos efectivo (ERM), que incluye la evaluacién de riesgos
de las actividades a nivel de Oficina Regional;

elaborar instrumentos que faciliten la coordinacidn efectiva entre las Oficinas Regionales y la Sede;

garantizar que las Oficinas Regionales cumplan las reglas y los procedimientos establecidos por la
Sede relativos a la gestién financiera, los proyectos y las adquisiciones;

asegurar la adecuada aplicacion de todas las recomendaciones del Auditor Interno, el Auditor
Externo y el Comité Asesor Independiente sobre la Gestidon (CAIG) de la UIT, en particular las
relacionadas con la falta de controles internos detectada en el reciente caso de fraude.

En el examen se debe tomar en consideracién los siguientes elementos:

a)

b)

la medida en que la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones, la Secretaria General y las
otras dos Oficinas han cumplido las disposiciones de la Resolucidn 25 (Rev. Dubdi, 2018) de la
Conferencia de Plenipotenciarios, segun proceda;

todas las recomendaciones del Auditor Externo, el Auditor Interno y el CAIG, en las que se ofrece
asesoramiento sobre la necesidad de mejorar sustancialmente la supervision de la gestion y los
controles internos a la luz de las deficiencias reveladas por el reciente caso de fraude en una Oficina
Regionaly, en especial, sobre la necesidad de implantar una cultura de transparencia y colaboracion
que dé lugar a una mayor responsabilidad individual en la gestién y a una rendicidon de cuentas
eficaz;



c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
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el grado en que una mayor descentralizacion puede mejorar la eficiencia con menores costes,
teniendo en cuenta los factores de responsabilidad y transparencia;

los resultados de las ultimas encuestas del nivel de satisfaccion de los Estados Miembros, los
Miembros de Sector y las organizaciones regionales de telecomunicaciones/TIC en lo tocante a la
presencia regional de la UIT;

la asistencia facilitada a los paises en desarrollo para participar en las actividades de la UIT;

la incidencia de posibles duplicaciones de actividades entre las funciones de la Sede de la UIT y sus
Oficinas Regionales;

la medida en que se han cumplido las disposiciones de la Resolucion 17 (Rev. Buenos Aires, 2017)
de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones;

el nivel de autonomia que tienen actualmente las Oficinas Regionales para adoptar decisiones, y si
una mayor autonomia mejoraria su eficiencia y eficacia;

la eficacia de la colaboracidon y coordinacidon entre las Oficinas Regionales de la UIT, las
organizaciones regionales de telecomunicaciones/TIC y otras organizaciones regionales e
internacionales de desarrollo y financieras;

la medida en que la presencia regional y la organizacién de las actividades en las regiones puede
potenciar la participacion de todos los paises en las actividades de la UIT;

los recursos de que disponen actualmente las Oficinas Regionales de la UIT para reducir la brecha
digital;

la estructura general de la presencia regional de la UIT, incluida la ubicacion y el nimero de Oficinas
Regionales y de Zona.

Requisitos funcionales

Analizar el objeto y la funcidn de la presencia regional de la UIT para contribuir a la aplicacién del
Plan Estratégico de la UIT 2020-2023.

Analizar "cuan adecuada" es la presencia regional de la UIT para ejecutar los Planes de Accién de la
CMDT.

Analizar, de conformidad con la Resolucién 25 (Rev. Dubai, 2018), cdmo la presencia regional llevara
a cabo las actividades regionales del conjunto de la UIT, incluidas la BR, la TSB y la Secretaria
General.

Analizar el papel de las Oficinas Regionales/presencia regional dentro del sistema de desarrollo de
las Naciones Unidas y el ecosistema de la industria, en los planos nacional y regional.

Ayudar a la direccién de la UIT a (re)definir la funcion, la estructura y los objetivos de la presencia
regional de la UIT.

Ayudar a mejorar la medicion del desempefio de las Oficinas Regionales (con arreglo a la
recomendacién pertinente del Auditor Externo), mediante:

a) la definicion de objetivos especificos y mensurables para la BDT en la Sede y las Oficinas
Regionales;
b) la implantacién de controles esenciales y eficaces, junto con indicadores fundamentales de

rendimiento estrictos que abarquen la totalidad de las actividades realizadas localmente,
desde la asistencia técnica hasta la gestion financiera, los viajes oficiales y la contratacién no
relacionada con el personal.



7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)
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Definir las medidas necesarias para mejorar el nivel de los controles internos en las Oficinas
Regionales y de Zona, con objeto de evitar que vuelvan a producirse casos de fraude similares al
detectado y asegurar la pronta aplicacion de las recomendaciones pendientes formuladas por el
Auditor Interno, el Auditor Externo y el CAIG.

Ayudar a redefinir la funcién de los Directores Regionales como supervisores de la ejecucién de
proyectos e iniciativas y como gestores de los recursos financieros a nivel local.

Evaluar el compromiso de la presencia regional de la UIT con los diferentes asociados en el
ecosistema de las TIC a fin de propiciar el debate sobre cuestiones regionales.

Evaluar el papel de la presencia regional en el fortalecimiento de la funciéon de la UIT como
organismo de ejecucion de proyectos (de conformidad con la Resolucién 135 de la Conferencia de
Plenipotenciarios (PP) sobre la prestacion de asistencia técnica y la ejecucion de proyectos).

Examinar el apoyo prestado por las Oficinas Regionales en los procesos preparatorios regionales de
las principales conferencias de la UIT, incluidas la PP, la AMNT, la CMDT y la CMR, y el que brindan
las Oficinas Regionales a los principales eventos mundiales de la UIT que se celebran en las
respectivas regiones.

Examinar el papel que desempenfan las Oficinas Regionales en apoyo a las Comisiones Regionales
de Estudio (de conformidad con las Resoluciones pertinentes de la AMNT y de la CMDT).

Revisar los procedimientos administrativos internos relativos a las Oficinas Regionales, con miras a
su simplificacién y transparencia y a mejorar su labor (especialmente sobre el procedimiento para
la reglamentacién ex ante y ex post), en particular:

a) Analizar la comunicacidn interna de las Oficinas Regionales/presencia regional con la Sede y,
en particular, con la BDT, la TSB, la BR y la Secretaria General.

b) Evaluar los mecanismos para reforzar la experiencia de las Oficinas Regionales, incluida la
posibilidad de aplicar la politica de movilidad en la UIT.

c) Examinar la gestion financiera y las actividades de adquisicion realizadas en las Oficinas
Regionales y de Zona.

Emprender todas las actividades necesarias para llevar a cabo el examen y consulta con todas las
partes interesadas, en particular:

a) Preparar ejemplos de cuestionarios/directrices para entrevistas.
b) Preparar el plan de comunicacién y la iniciativa de comunicacién en la propia organizacién.

c) Recopilar datos, entrevistas y consultas con representantes de todas las partes interesadas
de la UIT, incluidos los representantes de los Estados Miembros, los Miembros de Sector y
del personal de la UIT.

d) Procesamiento de datos, analisis y elaboracion de informes.

e) Presentar las conclusiones del estudio y proponer las medidas adecuadas para garantizar la
eficacia y eficiencia de la presencia regional de la UIT.

Proponer un plan de accién para la aplicacion de las medidas propuestas.
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Resultados

El proyecto debe producir los siguientes resultados:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Ref.:

Perfil de la estructura actual de las Oficinas Regionales/presencia regional, en particular los
procedimientos e indicadores de rendimiento para realizar un analisis de las deficiencias (en el que
se tendran en cuenta los recursos, las aptitudes y las herramientas).

Nivel actual de parametros de eficacia/rendimiento de la organizacién.

Perfil de la estructura deseada de las Oficinas Regionales/presencia regional, incluidos el numero y
los emplazamientos optimos de las Oficinas Regionales, los objetivos de gestidon que respondan a
la orientacidn estratégica de la organizacidn y las aptitudes del personal necesarias para alcanzar
dichos objetivos.

Objetivos de gestidon para mejorar el rendimiento de la organizacion (incluidas las
personas/aptitudes, la tecnologia y las herramientas).

Elaborar y ampliar el modelo de gestién basada en los resultados para las Oficinas
Regionales/presencia regional.

Plan de accion para el cambio destinado a poner en préctica todas las recomendaciones conexas
formuladas por el Auditor Externo, el Auditor Interno y el CAIG.

Documentos C19/133 y C19/120.



https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0133/fr
https://www.itu.int/md/S19-CL-C-0120/fr
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6 RELACIONES EXTERIORES

6.1 Miembros de la UIT

RESOLUCION 88 (C-1948, modificada por Ultima vez C-1976)

Relaciones de la Secretaria General de la Union con
los Estados o administraciones no Miembros

El Consejo,

considerando conveniente impartir directivas concretas al Secretario General acerca de la actitud
que debe adoptar cuando reciba comunicaciones de estados o administraciones no Miembros de la Unidn,
como asimismo en lo referente al envio de documentacion de la Unidn que eventualmente tales estados
o administraciones solicitaren,

resuelve

1 con las Unicas excepciones previstas mas abajo, el Secretario General sélo mantendra
correspondencia, o comunicard documentacion, a los Estados o administraciones Miembros de la Unidn;

2 el Secretario General estd autorizado a mantener correspondencia con los Estados o
administraciones no comprendidos en el pdarrafo 1. precedente, siempre que se trate de informar a los
mismos sobre cuestiones referentes a la adhesién a la Unidn, al cumplimiento de las disposiciones del
Convenio o de los Reglamentos, o en caso de solicitudes formales de adhesidn, las que recibiran el tramite
fijado por el Convenio;

3 ante cualquier otra comunicaciéon que reciba de un Estado o administracién no Miembro, el
Secretario General adoptara el siguiente procedimiento:

a) si la comunicacién versa sobre una cuestidon de principio que normalmente deba considerar y
resolver el Consejo, o en caso de duda, se limitara a acusar recibo, haciendo saber al remitente que
la comunicacién se traslada al Consejo;

b) si la comunicacidn se refiere claramente a hechos precisos, relacionados con los servicios de
telecomunicacion, el Secretario General acusara recibo haciendo saber al remitente que se envia
copia de la misma, para su conocimiento, a los Miembros de la Unién, sin dejar de efectuar por ello,
en cada caso, lo que proceda;

4.1 en los casos a que se refiere el parrafo 3 b) precedente, el Secretario General publicara la
comunicacion recibida bajo el titulo de «Informaciones procedentes de fuentes ajenas a la Uniény,
acompanandola de una nota en que se deje constancia de que la publicacién de referencia no supone el
reconocimiento del estatuto del remitente con relacién a la Unidn;

4.2 no obstante, sila naturaleza de las informaciones recibidas permite su insercién en los documentos
oficiales, no se publicaran por separado, sino que se incorporaran en los documentos adecuados, bajo el
titulo y con la nota aclaratoria a que se refiere el parrafo 4.1;

5.1 las solicitudes de adquisicién de documentos cuya venta al publico esté autorizada podran
satisfacerse mediante pago;
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5.2 asimismo, el Secretario General facilitara a todo organismo o persona que lo solicite, mediante el
pago de la suma que el propio Secretario General fije, cuantas notificaciones, circulares y cartas circulares
distribuye gratuitamente a los Miembros de la Unidn;

6 hasta tanto Alemania vuelva a ser Miembro de la Unién, queda autorizado el Secretario General a
mantener correspondencia con la Comisidn Aliada de Control en Alemania y de manera provisional y como
medida de orden practico, se le autoriza también a mantener correspondencia con las zonas de ocupacién
del mismo pais, de acuerdo con la practica seguida hasta el presente.

Ref.: Documentos 265/CA3 (1948), 549/CA4 (1949), 803/CA5 (1950), 1606/CA9 (1954), 4965/CA31
(1976).

RESOLUCION 177 (C-1950)

Comunicaciones por telegrama-circular a las administraciones

El Consejo,

considerando que la practica de transmitir por telegrama-circular a todas las administraciones las
comunicaciones emanadas de una administracién implica un recargo considerable para todas las
administraciones y empresas privadas de explotacidn, que sdlo se justifica en casos de verdadera urgencia
y necesidad para los servicios de la Unién,

recomienda

1 que las administraciones de la Unidn se abstengan en lo posible de solicitar la transmisién por
telegrama-circular de sus comunicaciones a la Unidn, limitando las peticiones en tal sentido a los casos
estrictamente indispensables;

2 que cuando el Secretario General reciba una comunicacién de un Miembro de la Unién con la
peticién de ser retransmitida a todos los demdas Miembros por medio de telegrama-circular, sélo le dé
curso si la naturaleza y urgencia de la cuestidon planteada reviste, a su juicio, un interés fundamental para
los servicios de la Unidn, que pudieran resultar perjudicados si no se emplea la via telegréfica;

3 gue en todos los demas casos se utilice el correo, advirtiendo de ello a la administracién peticionaria
con mencién de la presente Resolucién. Si la administracidn insistiera en la difusion telegrafica, el
Secretario General dara curso a la peticién.

Ref.: Documento 806/CA5 (1950).
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RESOLUCION 216 (C-1951, modificada por tltima vez C-1984)1

Solicitudes de admision como Miembro de la Unidn

El Consejo,

vistas las disposiciones de los nimeros 2 a 6 del Convenio de Nairobi (1982) relativas a las
solicitudes de admision como Miembro de la Unidn,

considerando

a) gue en el Convenio no existe disposicidn alguna que limite el nimero de solicitudes de admisién
que un pais puede formular;

b) gue el Secretario General no tiene facultad para dictaminar sobre la situacién juridica del pais, o
del Gobierno del pais autor de la solicitud,

resuelve

1 qgue de conformidad con lo dispuesto en el nimero 11 del Convenio de Nairobi (1982), podran votar
sobre la admisién de un nuevo Miembro los Miembros que hayan firmado vy ratificado el Convenio o se
hayan adherido al mismo (véase también el nimero 178 del Convenio);

2 que las solicitudes de admision como Miembro que se dirijan al Secretario General, asi como los
resultados de las consultas que el Secretario General comunique al Gobierno que haya formulado la
solicitud de admisién, se transmitan por via diplomdtica y por conducto del Gobierno suizo;

3 gue todo pais cuya solicitud de admisién no haya sido acogida favorablemente podra formular en
cualguier momento una nueva solicitud de admisién como Miembro;

4 gue se aplique el siguiente procedimiento en relacién con todas las solicitudes, tanto cuando se
formulen por primera vez como cuando se presenten a raiz de una o varias solicitudes infructuosas:

a) al recibir una solicitud, el Secretario General informara lo antes posible y por telegrama a todos los
paises enumerados en el Anexo 1 al Convenio, y a los que se hayan adherido a éste;

b) en el telegrama se especificard que los paises que pueden pronunciarse sobre la peticion de
admisidén son los que hayan firmado el Convenio o se hayan adherido al mismo, junto con los que
lo ratifiquen antes de finalizado el periodo de consulta, a condicidn de que, en esa fecha, no hayan
perdido su derecho de voto en virtud del nimero 117 del Convenio;

c) el texto del telegrama se confirmard por carta;

d) al expirar el periodo de cuatro meses, contados a partir de la fecha de envio del telegrama, el
Secretario General determinara si los votos favorables alcanzan la mayoria requerida, es decir, los
dos tercios de los paises a que se refiere el inciso b);

5 el resultado de la consulta se publicard en una Notificacién de la Unidn, en la que se indicaran los
Miembros que votaron a favor de la solicitud de admisién y los que votaron en contra.

Ref.: Documentos 917/CA6 (1951), 1606/CA9 (1954), 1832/CA11 (1956), 3713/CA22 (1967), 4857/CA30
(1975), 5703/CA36 (1981), 6197/CA39 (1984).

1 véase también el Acuerdo 185.
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RESOLUCION 262 (C-1952, modificada por Ultima vez C-1984)

Reclamaciones de Miembros de la Unidn dirigidas
contra otros Miembros de la Unién

El Consejo,

considerando

a) que el Secretario General suele recibir peticiones tendientes a transmitir a todos los Miembros de
la Unidén reclamaciones formuladas por algunos de ellos y que sdlo se refieren a un nimero limitado de
Miembros;

b) que el Secretario General no tiene facultad para intervenir en los desacuerdos que puedan surgir
entre Miembros de la Unidn;

c) que para la solucidén de estas diferencias existen dos procedimientos:
a) negociaciones directas y amigables entre los Miembros interesados;

b) recurso de las disposiciones del Articulo 50 del Convenio de Nairobi (1982),

invita a los Miembros de la Union a abstenerse de hacer intervenir al Secretario General para que
ponga en conocimiento de los demas Miembros, ya sea por medio de Notificaciones o por cualquier otro,
el objeto de su desacuerdo,

encarga al Secretario General que recuerde los términos de la presente Resolucidn a los Miembros
autores de reclamaciones dirigidas contra otros Miembros, informandoles de que, en consecuencia, le es
imposible dar curso a su reclamacién.

Ref.: Documentos 1212/CA7 (1952), 4965/CA31 (1976), 6197/CA39 (1984).

RESOLUCION 1008 (C-1990)

Comisidon encargada de investigar los hechos relativos a las violaciones
por Israel del Convenio Internacional de Telecomunicaciones

El Consejo,
en aplicacion de la Resolucién 64 (PLEN/2) de la Conferencia de Plenipotenciarios de Niza (1989),

considerando que la Resolucidon 64 (PLEN/2) de la Conferencia de Plenipotenciarios de la UIT
encargé al Consejo que formase entre sus miembros una Comisidén encargada de investigar los hechos
relativos a las violaciones por Israel del Convenio Internacional de Telecomunicaciones de Nairobi, (1982)
y que informara al Consejo sobre estas violaciones,

teniendo en cuenta
a) los resultados de las consultas de los Miembros del Consejo durante su 45.% reunién;

b) la necesidad de establecer una Comisién de investigacidn, que estaria formada por Miembros del
Consejo, atendiendo a una distribucién equilibrada de los mismos y a la disposicién de cada uno de ellos
a desempefiar funciones en esta Comision;

c) la imposibilidad de establecer esta Comision en la 45.2 reunién del Consejo,
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resuelve

1 qgue el mandato de dicha Comision sea el de averiguar los hechos relativos a las violaciones de Israel
del Convenio Internacional de Telecomunicaciones de Nairobi, (1982)! que, dentro de los territorios
ocupados palestinos y arabes, impiden que el pueblo palestino y los civiles arabes puedan utilizar sin
limitaciones los medios de telecomunicacion;

2 encomendar al Secretario General que constituya, en el plazo de tres meses y, en todo caso, no mas
tarde del 31 de diciembre de 1990, una Comisidn de investigacion integrada al menos por cinco
administraciones de diferentes regiones;

3 gue la Comision pueda escoger a su Presidente,

encarga al Secretario General que facilite, dentro de los recursos disponibles, los servicios de
secretaria y otro tipo de asistencia que pueda requerir la Comisién,

invita a los Miembros de la Unidn a proporcionar toda la asistencia que pueda requerirse para
facilitar el trabajo de la Comision,

invita a la Comision a completar sus tareas lo antes posible y a presentar su informe al Consejo en
su 46.% reunion.

Ref.: Documentos 7074 y 7076/CA45 (1990).

RESOLUCION 1097 (C-1996)

Derecho de voto de los Miembros de la Unidn

El Consejo,

sefialando

a) que, en virtud de las disposiciones del nimero 210 de la Constituciéon (Ginebra, 1992), los Miembros
signatarios que no hayan depositado el instrumento de ratificacidn, aceptacién o aprobacién de la
Constitucién y del Convenio no tendran derecho de voto a partir del 1 de julio de 1996 en ninguna
conferencia de la Unién, en ninguna reunién del Consejo, en ninguna reunidn de los Sectores, ni en
ninguna consulta efectuada por correspondencia, hasta que hayan depositado tal instrumento;

b) que los Miembros no signatarios que todavia no hayan depositado su instrumento de adhesién a la
Constitucién y al Convenio (Ginebra, 1992) no han tenido derecho de voto desde el 1 de julio de 1994,
fecha de entrada en vigor de ambos instrumentos,

sefialando ademds

la Recomendacién 1 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Kyoto, 1994), sobre el depédsito de los
instrumentos antes mencionados,

1 Estareferencia debe decir: «... de la Constitucién y del Convenio de la Unién Internacional de Telecomunicaciones
de Niza, (1989)...», tan pronto como estos instrumentos entren en vigor.
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considerando

gue tiene una importancia maxima que los Miembros de la Unién gocen de plenos derechos en las
conferencias y reuniones de la UIT o en las consultas oficiales de la Unidn,

resuelve

instar a todos los Miembros de la Unidn que ain no hayan depositado su instrumento Unico a que aceleren
sus respectivos procedimientos nacionales de ratificacion, aceptacién o aprobacidn (véase el articulo 52
de la Constitucidn) o de adhesion (véase el articulo 53 de la Constitucidn) de la Constitucion y el Convenio
de la Unidén Internacional de Telecomunicaciones (Ginebra, 1992) y a que depositen su instrumento Unico
ante el Secretario General a la mayor brevedad,

encarga al Secretario General

1 que haga saber el contenido de la presente Resolucion a los Miembros de la Unidn y se lo recuerde
de forma periddica, segln lo considere oportuno en funcién del nimero de instrumentos depositados, a
cuantos Miembros de la Unidn no hayan depositado todavia su propio instrumento;

2 que sefiale a la atencidn de los Miembros concernidos los nimeros 231 de la Constitucién y 527 del
Convenio, donde se prevé que, después de la entrada en vigor de todo instrumento de enmienda a la
Constitucién y/o al Convenio, la ratificacion, aceptacion, aprobacion o adhesion a la Constitucion vy al
Convenio de conformidad con los articulos 52 y 53 de la Constitucion se aplicard al nuevo texto modificado
de la Constitucion y del Convenio.

Ref.: Documentos C96/129 y C96/137.

ACUERDO 185 (C-1957, modificado por ultima vez C-1981)

Interpretacion del término «mayoria» cuando se trata
de un referéndum telegrafico

El Consejo,
después de considerar el Documento 1940/CA12,

acuerda que en las consultas a los Miembros de la Unién, efectuadas por telegrama, la mayoria
necesaria se considerara estar constituida por la mayoria del nimero total de los Miembros de la Unién
gue hayan ratificado el Convenio o se hayan adherido al mismo en el momento en que se calcule el
resultado de la consulta, a condicidn de que, en esa fecha, no hayan perdido su derecho de voto en virtud
de las disposiciones del Convenio en vigor.

Las consultas relativas a la admisién de nuevos Miembros, efectuadas en virtud de lo dispuesto en
el Articulo 1 del Convenio, seguiran rigiéndose por las disposiciones de la Resolucidén 216 (modificada).

Ref.: Documentos 2000/CA12 (1957), 4965/CA31 (1976), 5703/CA36 (1981).
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6.2 Naciones Unidas y otras organizaciones

RESOLUCION 101 (C-1948)

Intercambio de documentos con las Naciones Unidas

El Consejo,
visto lo dispuesto en el Articulo V del Acuerdo entre la UIT y las Naciones Unidas,

considerando que, segln afirma el Secretario General, las Naciones Unidas le envian gratuitamente
numerosos documentos de las Naciones Unidas y de las instituciones especializadas,

resuelve autorizar al Secretario General a que envie gratuitamente a la ONU, mientras se mantenga
la reciprocidad, los documentos y publicaciones de la UIT. No obstante, para evitar la remision de
documentos y publicaciones que puedan carecer de interés para la ONU y las instituciones especializadas,

el Secretario General adoptara las medidas necesarias para que lleguen al Secretario General de la ONU
Unicamente aquellos documentos y publicaciones de la UIT que desee recibir.

Ref.: Documento 286/CA3 (1948).

RESOLUCION 102 (C-1948)

Intercambio de datos estadisticos con las Naciones Unidas

El Consejo,
visto lo dispuesto en el Articulo IX del Acuerdo entre la UIT y las Naciones Unidas,

resuelve encargar al Secretario General que proceda al intercambio de datos estadisticos con las
Naciones Unidas, teniendo en cuenta las disposiciones del Acuerdo, especialmente las de los Articulos IX

y XIl.

Ref.: Documento 286/CA3 (1948).
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RESOLUCION 126 (C-1949, modificada por Gltima vez C-1976)

Relacion entre un mandato nacional y un mandato internacional

El Consejo
resuelve
1 que toda persona acreditada por una autoridad competente de la Unidn para representar a la UIT

en conferencias o reuniones internacionales de otras organizaciones, no podra ostentar simultdaneamente
ningln otro mandato nacional o internacional de representacién en dichas conferencias o reuniones; y

2 rogar a los Miembros de la Unién que faciliten la aplicacidn de esta decision.

Ref.: Documentos 408/CA4 (1949), 1606/CA9 (1954), 1757/CA10 (1955), 4965/CA31 (1976).

RESOLUCION 193 (C-1950, modificada por Gltima vez C-1984)

Convenio sobre Privilegios e Inmunidades de los Organismos Especializados

El Consejo,

considerando

a) que la Unién ha aceptado el Convenio sobre Privilegios e Inmunidades de los Organismos
Especializados;

b) gue no se ha resuelto todavia el problema de la contradiccidn existente entre las disposiciones del
Articulo 1V, Seccion 11, del Convenio antes citado, por una parte, y la definiciéon de los telegramas vy
comunicaciones telefénicas de Estado, que figura en el Anexo2 al Convenio Internacional de
Telecomunicaciones, por otra parte,

reconociendo que este problema de la contradiccién es objeto de la Resolucién 40 de la Conferencia
de Plenipotenciarios de Nairobi (1982),

pide al Secretario General

1 que tenga al dia y comunique regularmente a todos los Estados que son partes en el Convenio en
lo que se refiere a la Unidn, asi como al Secretario General de las Naciones Unidas, los nombres de los
funcionarios a los que se aplican los privilegios enunciados en los Articulos VI y VIl de dicho Convenio;

2 cuando una Conferencia o reunién de la Unidn se celebre en un Estado que es parte del Convenio
en lo que se refiere a la Unidn, que adopte las medidas necesarias para recordar a todos los Miembros de
la Unidn las disposiciones del Articulo V y para facilitar a los delegados de los Miembros un documento
que les reconozca el derecho a estos privilegios e inmunidades.

Esta Resolucién anula el Acuerdo 51.

Ref.: Documentos 807/CA5 (1950), 5703/CA36 (1981), 6197/CA39 (1984).
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RESOLUCION 659 (C-1969):

Disposiciones tomadas en relacion con las Resoluciones de
la Asamblea General de las Naciones Unidas 2395,
2396, 2426 y 2465 (XXIII)

El Consejo,

después de examinar
a) el Informe del Secretario General contenido en el Documento 3864/CA24;

b) las Resoluciones de la Asamblea General de las Naciones Unidas anexas a dicho Informe que, de
conformidad con el Articulo IV del Acuerdo entre las Naciones Unidas y la Unidén Internacional de
Telecomunicaciones, han sido transmitidas al Secretario General para su presentacidon al dérgano
apropiado,

recordando la Resolucidon 14 de la Conferencia de Plenipotenciarios de Nairobi (1982), la
Resolucién 5992 adoptada por el Consejo en 1966 y la Resolucién 619? adoptada por el Consejo en 1967,

teniendo en cuenta el objeto de la Unidn y las atribuciones del Secretario General, estipuladas en
el Convenio Internacional de Telecomunicaciones,

encarga al Secretario General

1 que colabore plenamente con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
(UNHCR), en particular:

- asesorandole, y posiblemente concertando arreglos para la previsidon por los paises Miembros de
equipo, cuando los representantes del UNHCR tengan que establecer circuitos de telecomunicacion
de emergencia;

- facilitando a refugiados titulares de becas del PNUD o de otras organizaciones la asistencia a cursos
de los centros de capacitacion en telecomunicaciones patrocinados por la UIT;

- participando la UIT en proyectos de desarrollo rural que impliquen el establecimiento o la
ampliacion de una red de telecomunicaciones;

2 qgue examine con el Secretario General de las Naciones Unidas cualesquiera otras medidas que
pueda adoptar la Sede de la Unién, dentro de lo dispuesto en el Convenio Internacional de
Telecomunicaciones, para la aplicacion de las Resoluciones 2395, 2396, 2426 y 2465 (XXIII) de la Asamblea
General, cuyos textos se adjuntan a esta Resolucién,

invita a los Miembros de la Union

1 a que respondan, en la mayor medida posible, a los deseos expresados en las Resoluciones de la
Asamblea General antes mencionadas;

1 véase también la Resolucién 765/CA30 (1975).

2 Caducada.
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2 a que asistan al Secretario General, a peticidon de éste, facilitdndole el equipo a que se alude en
el § 1 de esta Resolucién,

encarga, asimismo, al Secretario General que transmita el texto de esta Resoluciéon al Secretario
General de las Naciones Unidas, a los Jefes ejecutivos de las instituciones especializadas y del Organismo
Internacional de Energia Atdmica, al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los refugiados y a
todos los Miembros de la Union.

Anexos: 4

ANEXO 1
RESOLUCION 2395 (XXIII)3

CUESTION DE LOS TERRITORIOS BAJO ADMINISTRACION PORTUGUESA

ANEXO 2

RESOLUCION 2396 (XXIIl)

LA POLITICA DE APARTHEID DEL GOBIERNO
DE LA REPUBLICA DE SUDAFRICA

La Asamblea General,

recordando sus Resoluciones sobre esta cuestidon y las Resoluciones del Consejo de Seguridad 181
(1963) de 7 de agosto de 1963, 182 (1963) de 4 de diciembre de 1963, 190 (1964) de 9 de junio de 1964
y 191 (1964) de 18 de junio de 1964,

habiendo examinado el Informe del Comité Especial encargado de estudiar la politica de apartheid
del Gobierno de la Republica de Sudafrica y el Informe de su Subcomité de Informacidn sobre el apartheid,
anexo al mismo,

teniendo en cuenta las Decisiones y las Recomendaciones contenidas en la Proclamacion de
Teherdn aprobada por la Conferencia Internacional de Derechos Humanos, celebrada en Teherdn del
22 de abril al 13 de mayo de 1968,

advirtiendo con preocupacion que el Gobierno de Sudafrica sigue intensificando y extendiendo mas
alla de las fronteras de Sudéfrica su inhumana y agresiva politica de apartheid y que esa politica ha dado
lugar a conflictos violentos, los cuales han creado en toda el Africa meridional una situacién que constituye
una grave amenaza para la paz y la seguridad internacionales,

reconociendo que la politica y la actuacién del Gobierno de Sudafrica constituyen un serio obstaculo
al ejercicio del derecho a la libre determinacién por los pueblos oprimidos del Africa meridional,

3 Véase también la Resolucién 765/CA30 (1975).
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convencida de que la campafa internacional contra el apartheid debe intensificarse sin demora
para contribuir a lograr la eliminacidn de esa inhumana politica,

considerando que una accion eficaz para resolver la situacion de Sudafrica es imperativa a fin de
eliminar la grave amenaza a la paz en toda el Africa meridional,

observando que el Consejo de Seguridad no ha examinado el problema del apartheid desde 1964,

1 reitera su condena de la politica de apartheid practicada por el Gobierno de Sudafrica como crimen
contra la humanidad,

2 condena al Gobierno de Sudafrica por su ocupacidn ilegal de Namibia y su intervencién militar en
Rhodesia del Sur y por su asistencia al régimen minoritario racista de Rhodesia del Sur en violacién de las
Resoluciones de las Naciones Unidas,

3 reafirma la urgente necesidad de eliminar la politica de apartheid para que el pueblo de Sudafrica,
en su totalidad, pueda ejercer su derecho a la libre determinacién y alcanzar el gobierno de la mayoria
basado en el sufragio universal,

4 sefiala a la atencién del Consejo de Seguridad la grave situaciéon de Sudéafrica y de toda el Africa
meridional y pide al Consejo que reanude sin demora el examen de la cuestion del apartheid con miras a
adoptar, de acuerdo con el Capitulo VIl de la Carta de las Naciones Unidas, medidas eficaces para asegurar
la plena aplicacién de amplias sanciones obligatorias contra Sudafrica,

5 condena los actos de aquellos Estados, particularmente los principales paises que comercian con
Sudafrica, y las actividades de los intereses financieros extranjeros y otros que, por medio de su
colaboracién politica, econémica y militar con el Gobierno de Suddfrica, y contrariamente a lo dispuesto
en las Resoluciones pertinentes de la Asamblea General y del Consejo de Seguridad, estimulan a ese
Gobierno a persistir en sus politicas raciales,

6 reafirma su reconocimiento de la legitimidad de la lucha del pueblo de Sudafrica por todos los
derechos humanos, en particular por los derechos politicos y las libertades fundamentales de todo el
pueblo de Sudafrica sin consideraciones de raza, color o credo,

7 pide a todos los Estados y organizaciones que presten mds ayuda moral, politica y material al
movimiento de liberacion de Sudafrica en su legitima lucha,

8 expresa su grave preocupacion por la despiadada persecucién de los adversarios del apartheid,
mediante leyes arbitrarias, y por el trato que se da a los combatientes por la libertad que han sido hechos
prisioneros en su legitima lucha por la liberacion, y:

a) condena al Gobierno de Sudafrica por el trato cruel, inhumano y degradante que da a los presos
politicos;

b) pide una vez mas que se ponga en libertad a todas las personas encarceladas o sujetas a
restricciones por su oposicion al apartheid y exhorta a todos los gobiernos, organizaciones vy
particulares a que intensifiquen sus esfuerzos para inducir al Gobierno de Sudafrica a que deje en
libertad a todas esas personas y ponga fin a la persecucion y a los malos tratos de que son objeto
los adversarios del apartheid,

c) declara que esos combatientes por la libertad deben ser tratados como prisioneros de guerra segin
el derecho internacional, en particular segin el Convenio de Ginebra relativo al trato de los
prisioneros de guerra de 12 de agosto de 1949;

d) pide al Secretario General que prepare y difunda lo mas posible:

i) un registro de personas ejecutadas, encarceladas, sometidas a detencién domiciliaria u
objeto de érdenes restrictivas o deportadas por su oposicién al apartheid;

ii) un registro de toda la informacién disponible sobre actos de brutalidad cometidos por el
Gobierno de Sudafrica y sus funcionarios contra los adversarios del apartheid que se hallen
en las prisiones,
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9 elogia las actividades de los movimientos contrarios al apartheid y de otras organizaciones
gue prestan asistencia a las victimas del apartheid y que fomentan su causa, e invita a todos los Estados,
organizaciones y particulares a que aporten generosas contribuciones para apoyar sus actividades,

10 insta a los gobiernos de todos los Estados a que, con medidas legislativas o de otra indole,
desalienten en sus territorios toda actividad u organizacidon que apoye la politica de apartheid, asi como
toda propaganda en favor de la politica de apartheid y de la discriminacidn racial,

11  pide a todos los Estados que desalienten la emigraciéon a Sudafrica, sobre todo de personal
calificado o técnico,

12  pide a todos los Estados y organizaciones que suspendan sus intercambios culturales,
educacionales, deportivos y de otro tipo con el régimen racista y con las organizaciones o instituciones de
Sudafrica que practican el apartheid,

13  invita a todos los Estados y organizaciones a que conmemoren de la manera mas amplia posible el
Dia Internacional de la Eliminacidon de la Discriminacién Racial en 1969, con objeto de manifestar su
solidaridad con el pueblo oprimido de Sudafrica,

14  pide al Comité Especial encargado de estudiar la politica de apartheid del Gobierno de la Republica
de Sudafrica que, como cuestion prioritaria, estudie la aplicacién de las Resoluciones de las Naciones
Unidas sobre la cuestion del apartheid, los efectos de las medidas tomadas y los medios para lograr una
accion internacional mas eficaz, y que informe al respecto,

15  pide al Comité Especial que intensifique sus esfuerzos para fomentar la campafa internacional
contra el apartheid y, con ese fin, lo autoriza:

a) a celebrar periodos de sesiones fuera de Sede o a enviar un subcomité en misién para consultar con
los organismos especializados, las organizaciones regionales, los Estados y las organizaciones no
gubernamentales;

b) a celebrar consultas con expertos y a organizar estudios especiales sobre varios aspectos del
apartheid, en consulta con el Secretario General y dentro de las consignaciones presupuestarias
gue se aprueben para ese fin,

16  pide a todos los Estados, organismos especializados y demas organizaciones que intensifiquen la
difusién de informacién sobre los males del apartheid, a la luz del Informe del Comité Especial y, a este
respecto, reitera su llamamiento a los Estados que todavia no lo hayan hecho para que promuevan con
urgencia el establecimiento de comités nacionales conforme a lo dispuesto en el parrafo 9 de la
Resolucion 2307 (XXIl) de la Asamblea General, de 13 de diciembre de 1967,

17  pide al Secretario General que, a la luz de las propuestas del Comité Especial para la mds amplia
difusién posible de la informacién sobre el apartheid:

a) tome las medidas necesarias para que la Dependencia del apartheid, creada en virtud de la
Resolucién 2144 A (XXI) de la Asamblea General, de 26 de octubre de 1966 desempefie sus nuevas
funciones a la luz de las propuestas recogidas en el parrafo 146 del Informe del Comité Especial;

b) tome otras disposiciones apropiadas para ayudar a todos los Estados, organismos especializados y
demas organizaciones a que intensifiquen la difusién de informacion,

18  pide al Secretario General que siga proporcionando al Comité Especial todos los medios necesarios,
inclusive los medios financieros apropiados, para la eficaz realizacion de su tarea,

19 invita a los Estados, a los organismos especializados, a las organizaciones regionales y a las
organizaciones no gubernamentales a que cooperen con el Secretario General y con el Comité Especial en
la realizacién de las tareas que se les asignan en la presente Resolucidn.
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ANEXO 3

RESOLUCION 2426 (XXIII)*

APLICACION DE LA DECLARACION SOBRE LA CONCESION DE LA
INDEPENDENCIA A LOS PAISES Y PUEBLOS COLONIALES POR
LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y LAS INSTITUCIONES
INTERNACIONALES RELACIONADAS CON LAS NACIONES UNIDAS

La Asamblea General,

habiendo considerado el tema titulado «Aplicacion de la Declaracidon sobre la concesién de la
independencia a los paises y pueblos coloniales por los organismos especializados y las instituciones
internacionales relacionadas con las Naciones Unidas»,

recordando la Declaracidn sobre la concesidn de la independencia a los paises y pueblos coloniales,
contenida en la Resolucion 1514 (XV) de la Asamblea General, de 14 de diciembre de 1960,

recordando su Resolucion 2311 (XXIl) de 14 de diciembre de 1967 y otras Resoluciones pertinentes
de la Asamblea General,

teniendo en cuenta los Informes pertinentes presentados por el Secretario General, el Consejo
Econdmico y Social y el Comité Especial encargado de examinar la situacidon con respecto a la aplicacion
de la Declaracién sobre la concesidn de la independencia a los paises y pueblos coloniales, relativos a la
aplicaciéon de la Declaraciéon por los organismos especializados y las instituciones internacionales
relacionadas con las Naciones Unidas,

teniendo presente que los movimientos de liberacidon nacional en varios territorios coloniales, y
particularmente en Africa, necesitan la asistencia urgente de los organismos especializados, sobre todo
en las esferas de la educacidn, la sanidad y la alimentacidn, en su lucha por la libertad y la independencia,

observando con pesar que algunos de los organismos especializados e instituciones internacionales
relacionadas con las Naciones Unidas, y en particular el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento
y el Fondo Monetario Internacional, no han aplicado hasta la fecha la Resolucién 2311 (XXII) de la
Asamblea General ni otras Resoluciones pertinentes,

considerando que, en virtud de la Carta de las Naciones Unidas, en particular sus Capitulos IX y X,
las Naciones Unidas han de hacer Recomendaciones para coordinar las normas de accién y las actividades
de los organismos especializados,

1 reitera su llamamiento a los organismos especializados, al Organismo Internacional de Energia
Atémicay a las instituciones internacionales relacionadas con las Naciones Unidas para que brinden toda
su cooperacion a las Naciones Unidas a fin de realizar los objetivos y disposiciones de la Resolucion 1514
(XV) de la Asamblea General y otras Resoluciones pertinentes,

4 Véase también la Resolucién 765/CA30 (1975).
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2 expresa su reconocimiento a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados y a los organismos especializados e instituciones internacionales interesados por la
cooperacion que han prestado a las Naciones Unidas con miras a aplicar las Resoluciones pertinentes de
la Asamblea General,

3 recomienda a los organismos especializados e instituciones internacionales interesados que ayuden
a los pueblos que luchan por liberarse del dominio colonial y, en particular, que, dentro del ambito de sus
actividades respectivas, y en cooperacién con la Organizacién de la Unidad Africana y, por su intermedio,
con los movimientos de liberacidn nacional, elaboren programas concretos para ayudar a los pueblos
oprimidos de Rhodesia del Sur, Namibia y los territorios bajo dominacién portuguesa,

4 exhorta nuevamente a todos los organismos especializados e instituciones internacionales, y en
particular al Banco Internacional de Reconstruccidon y Fomento y al Fondo Monetario Internacional, a que
tomen todas las medidas necesarias para privar de asistencia financiera, econdmica, técnica y de otro tipo
a los Gobiernos de Portugal y Sudafrica hasta que renuncien a su politica de discriminacion racial y
dominacion colonial,

5 recomienda al Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento que suspenda la concesion a los
Gobiernos de Portugal y de Sudafrica de préstamos y créditos, que son utilizados por estos Gobiernos
para aplastar el movimiento de liberacidn nacional en las colonias portuguesas y en Namibia, y también
contra la poblacién africana de Sudafrica,

6 pide a todos los Estados que, mediante la acciéon de los organismos especializados y de las
instituciones internacionales de que son miembros, faciliten la plena y pronta aplicacion de las
Resoluciones pertinentes de la Asamblea General,

7 pide al Consejo Econdmico y Social que, en consulta con el Comité Especial encargado de examinar
la situacidn con respecto a la aplicacién de la Declaracion sobre la concesion de la independencia a los
paises y pueblos coloniales, considere medidas apropiadas para coordinar las normas de accion y las
actividades de los organismos especializados encaminadas a aplicar las Resoluciones pertinentes de la
Asamblea General,

8 invita al Secretario General:

a) a que siga ayudando a los organismos especializados e instituciones internacionales interesados a
elaborar medidas apropiadas para aplicar las Resoluciones pertinentes de la Asamblea General, y a
que presente un Informe al respecto a la Asamblea en su vigésimo cuarto periodo de sesiones;

b) a que obtenga y transmita al Comité Especial, para su examen, sugerencias concretas de los
organismos especializados e instituciones internacionales interesados sobre los mejores medios
para lograr la plena y pronta aplicacion de las Resoluciones pertinentes,

9 pide al Comité Especial que siga examinando esta cuestién y que presente un Informe a la Asamblea
General en su vigésimo cuarto periodo de sesiones.
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ANEXO 4
RESOLUCION 2465 (XXIII)s

APLICACION DE LA DECLARACION SOBRE LA CONCESION DE
LA INDEPENDENCIA A LOS PAISES Y PUEBLOS COLONIALES

La Asamblea General,

recordando la Declaracién sobre la concesidn de la independencia a los paises y pueblos coloniales
contenida en su Resolucién 1514 (XV) de 14 de diciembre de 1960,

recordando sus Resoluciones 1654 (XVI) de 27 de noviembre de 1961, 1810 (XVIl) de 17 de
diciembre de 1962, 1956 (XVIIl) de 11 de diciembre de 1963, 1970 (XVIIl) de 16 de diciembre de 1963,
2105 (XX) de 20 de diciembre de 1965, 2189 (XXI) de 13 de diciembre de 1966 y 2326 (XXIl) de 16 de
diciembre de 1967,

recordando también sus Resoluciones 2288 (XXII) de 7 de diciembre de 1967 y 2425 (XXIIl) de 18 de
diciembre de 1968 relativas al tema titulado «Actividades de los intereses extranjeros, econémicos y de
otro tipo, que constituyen un obstdculo para la aplicacién de la Declaracidn sobre la concesién de la
independencia a los paises y pueblos coloniales en Rhodesia del Sur, Namibia y los territorios bajo
dominaciéon portuguesa, asi como en todos los demds territorios bajo dominacidn colonial, y esfuerzos
para eliminar el colonialismo, el apartheid y la discriminacién racial en Africa meridional»,

recordando ademds sus Resoluciones 2311 (XXIl) de 14 de diciembre de 1967 y 2426 (XXIll) de 18 de
diciembre de 1968 relativas a la aplicacién de la Declaracién sobre la concesidn de la independencia a los
paises y pueblos coloniales por los organismos especializados y las instituciones internacionales
relacionadas con las Naciones Unidas,

teniendo en cuenta el Acta Final de la Conferencia Internacional de Derechos Humanos celebrada
en Teheran del 22 de abril al 13 de mayo de 1968,

observando con grave preocupacion que al cabo de ocho afios de haberse aprobado la Declaracién
muchos territorios se encuentran aun bajo la dominacién colonial,

lamentando que algunas potencias coloniales, especialmente Portugal y Sudafrica, no hayan
cumplido la Declaraciéon ni las Resoluciones pertinentes sobre la cuestion de la descolonizacion,
particularmente las relativas a los territorios bajo dominacién portuguesa, Rhodesia del Sur y Namibia, y
gravemente preocupada ante la actitud de los Estados Miembros que no han cooperado plenamente en
la aplicacion de las mencionadas Resoluciones,

teniendo en cuenta que la continuacién del colonialismo y de sus manifestaciones incluso el racismo
y el apartheid, y las tentativas de algunas potencias coloniales de sofocar los movimientos de liberacidon
nacional mediante actividades represivas contra los pueblos coloniales son incompatibles con la Carta de
las Naciones Unidas, la Declaracién Universal de Derechos Humanos y la Declaracién sobre la concesién
de la independencia a los paises y pueblos coloniales,

lamentando la actitud de ciertos Estados, que despreciando las Resoluciones pertinentes del
Consejo de Seguridad, la Asamblea General y el Comité Especial encargado de examinar la situacion con
respecto a la aplicacion de la Declaracién sobre la concesién de la independencia a los paises y pueblos
coloniales, contindan cooperando con los Gobiernos de Portugal y de Sudafrica y con el régimen ilegal de
la minoria racista de Rhodesia del Sur, que siguen reprimiendo a los pueblos africanos,

5 Véase también la Resolucién 765/CA30 (1975).
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gravemente preocupada ante la formacién en Africa meridional de una alianza entre los Gobiernos
de Portugal y Sudafrica y el régimen ilegal de la minoria racista de Rhodesia del Sur, cuyas actividades
ponen en peligro la paz y la seguridad internacionales,

convencida de que toda nueva demora en la aplicacion rapida y efectiva de la Declaracion sigue
siendo una fuente de conflictos y diferencias internacionales que obstaculizan seriamente la cooperacién
internacional y ponen en peligro la paz y la seguridad mundiales,

subrayando una vez mds la necesidad de difundir informaciéon continuamente y en gran escala
sobre la labor de las Naciones Unidas en lo que respecta a la descolonizacidn, a la situacidn en los
territorios coloniales y a la lucha por la liberacién en que siguen empefiados los pueblos coloniales,

recordando que el afio 1970 sera el décimo aniversario de la aprobacién de la Declaracidn,

1 reafirma su Resolucién 1514 (XV) y todas sus demas Resoluciones relativas a la cuestion de la
descolonizacion,

2 toma nota con satisfaccion de la labor realizada por el Comité Especial encargado de examinar la
situacidn con respecto a la aplicacién de la Declaracién sobre la concesién de la independencia a los paises
y pueblos coloniales y expresa su agradecimiento al Comité Especial por sus actividades encaminadas a
asegurar la aplicacién completa y eficaz de la Declaracion,

3 aprueba el Informe del Comité Especial sobre su labor durante 1968, incluso el programa de trabajo
previsto para el Comité para 1969, e insta a las potencias administradoras a que apliquen las
Recomendaciones que figuran en dicho Informe para lograr la aplicacién rapida de la Declaraciéon y de las
Resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas,

4 reitera su declaracién en el sentido de que la continuacién de la dominacién colonial constituye un
peligro para la paz y la seguridad internacionales y de que la practica del apartheid y todas las formas de
discriminacién racial constituyen un crimen de lesa humanidad,

5 reafirma su reconocimiento de la legitimidad de la lucha de los pueblos coloniales por ejercer su
derecho a la libre determinacién y a la independencia, toma nota con satisfaccion de los progresos
logrados en los territorios coloniales por los movimientos de liberacién nacional, tanto con su lucha como
con programas de reconstruccion, e insta a todos los Estados a prestarles ayuda moral y material,

6 insta a todos los Estados a que cumplan estrictamente con las disposiciones de las diversas
Resoluciones de la Asamblea General y del Consejo de Seguridad relativas a los territorios coloniales y en
particular a que presten el necesario apoyo moral, politico y material a los pueblos de esos territorios en
su legitima lucha por lograr la libertad y la independencia,

7 pide a todos los Estados, asi como a los organismos especializados y a las instituciones
internacionales, que no presten asistencia de ningun tipo a los Gobiernos de Portugal y de Sudafrica ni al
régimen ilegal de la minoria racista de Rhodesia del Sur hasta que renuncien a sus politicas de dominacién
colonial y discriminacién racial,

8 declara que la practica de utilizar mercenarios contra los movimientos de liberacién nacional e
independencia es un acto criminalmente punible y que los propios mercenarios son criminales que se
hallan fuera de la ley, e insta a los gobiernos de todos los paises a adoptar leyes que declaren crimen
punible el reclutamiento, la financiacion y el adiestramiento de mercenarios en sus territorios y que
prohiban a sus ciudadanos alistarse como mercenarios,

9 pide a las potencias coloniales que desmantelen sus bases e instalaciones militares en los territorios
coloniales y que se abstengan de establecer otras nuevas y de usar las que aln existen para injerirse en
la liberacion de los pueblos de los territorios coloniales en el ejercicio de sus legitimos derechos a la
libertad y a la independencia,
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10  condena una vez mds la politica que siguen algunas potencias coloniales en los territorios que estdn
bajo su dominacién de imponer regimenes y constituciones no representativos, reforzar la posicion de los
intereses extranjeros econdmicos y de otro tipo, confundir a la opinién publica mundial y estimular la
entrada sistemdtica de inmigrantes extranjeros al mismo tiempo que desplazan, deportan y trasladan a
los habitantes indigenas a otras regiones, e insta a esas potencias a desistir de esas maniobras,

11  pide al Comité Especial que siga realizando su labor y buscando medios adecuados para que la
Declaracién se apliqgue inmediata y plenamente en todos los territorios que aun no han obtenido la
independencia,

12  pide al Comité Especial que haga sugerencias concretas que puedan ayudar al Consejo de Seguridad
a considerar medidas adecuadas conforme a la Carta de las Naciones Unidas respecto de los
acontecimientos ocurridos en los territorios coloniales que pueden poner en peligro la paz y la seguridad
internacionales, y recomienda al Consejo que tome plenamente en consideracion tales sugerencias,

13  pide al Comité Especial que siga examinando el cumplimiento por los Estados Miembros de la
Declaracién y otras Resoluciones pertinentes sobre la cuestion de la descolonizacion, especialmente las
relativas a los territorios bajo dominacién portuguesa, Rhodesia del Sur y Namibia, y que presente un
Informe al respecto a la Asamblea General en su vigésimo cuarto periodo de sesiones,

14  jnvita al Comité Especial a prestar especial atencion a los territorios pequefios y a recomendar a la
Asamblea General los métodos mas adecuados, asi como las medidas que deben adoptarse para que las
poblaciones de esos territorios puedan ejercitar plenamente su derecho a la libre determinacién y a la
independencia,

15 jnsta alas potencias administradoras a que cooperen con el Comité Especial y para ello permitan el
acceso a los territorios coloniales de misiones visitadoras de conformidad con las decisiones adoptadas
anteriormente por la Asamblea General y por el Comité Especial,

16  decide crear un Comité Preparatorio del Décimo Aniversario de la Declaracién sobre la concesion
de la independencia a los paises y pueblos coloniales formado por los miembros del Comité Especial y por
otros seis miembros que nombrara el Presidente de la Asamblea General en consulta con el Presidente
del Comité Especial, y pide al Comité Preparatorio que prepare un programa especial de actividades
relacionadas con el décimo aniversario de la aprobacion de la Declaraciéon con miras a hallar nuevos
medios de acelerar el logro de los objetivos fijados en la Declaracidn, y que presente un Informe a la
Asamblea General en su vigésimo cuarto periodo de sesiones,

17  pide al Secretario General que, teniendo en cuenta las sugerencias del Comité Especial, tome
medidas concretas utilizando todos los medios de que dispone, inclusive las publicaciones, la radio y la
television, para difundir de forma amplia y continua la labor de las Naciones Unidas en lo que respecta a
la descolonizacion, a la situacidn en los territorios coloniales y a la lucha por la liberacidon en que siguen
empefiados los pueblos coloniales,

18 pide a las potencias administradoras que cooperen con el Secretario General en el fomento de la
difusion de informacidn a gran escala sobre la labor de las Naciones Unidas en lo que respecta a la
aplicacién de la Declaracién,

19 pide al Secretario General que suministre todos los medios necesarios para la aplicacién de la
presente Resolucion.

Ref.: Documentos 3977/CA24 (1969), 4402/CA27 (1972), 4965/CA31 (1976), 5703/CA36 (1981),
6197/CA39 (1984).
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RESOLUCION 708 (C-1972)

Resoluciones de la Asamblea General de las Naciones Unidas

El Consejo,

recordando

a) la Declaraciéon sobre la concesidon de la independencia a los paises y pueblos coloniales contenida
en la Resolucién 1514 (XV) adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 14 de diciembre
de 1960 y otras Resoluciones pertinentes de la Asamblea General; y

b) la Resolucion 659 adoptada por el Consejo en su 24.2 reunion,

después de tomar nota de las Resoluciones del 26.° periodo de sesiones de la Asamblea General
anexas al Documento 4303/CA271 sometidas al Consejo de conformidad con el Articulo IV del Acuerdo
entre las Naciones Unidas y la UIT,

invita a las administraciones, en particular a las de los paises en que habiten refugiados de
territorios de Africa dependientes, a que tomen medidas para capacitar en sus centros profesionales a
cierto nimero de refugiados patrocinados que deseen capacitarse en telecomunicaciones,

ruega al Secretario General

1 gue se mantenga en contacto con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados,
con otros organos del sistema de las Naciones Unidas y con la Organizacidn de la Unidad Africana, con el
fin de lograr su cooperaciéon en este campo;

2 que siga colaborando con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados, en
aplicacion de la Resolucion 659,

encarga al Secretario General

1 que sefiale esta Resolucidn a la atencién de los Miembros de la Unién y comunique su texto al
Secretario General de las Naciones Unidas, al Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados, a los jefes de las instituciones especializadas y del Organismo Internacional de Energia
Atdmica y al Secretario General de la Organizacion de la Unidad Africana;

2 gue someta a la 28.7 y siguientes reuniones del Consejo un informe sobre las medidas que se
adopten en cumplimiento de la presente Resolucion.

Ref.: Documento 4402/CA27 (1972).

1 Resoluciones 2775 A-H (XXVI), 2795 (XXVI), 2796 (XXVI), 2839 (XXVI), 2871 (XXVI), 2872 (XXVI), 2874 (XXVI),
2878 (XXVI) y 2879 (XXVI).
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RESOLUCION 800 (C-1977, modificada por ultima vez C-1984)

Las telecomunicaciones — un factor importante del desarrollo
econdmico y social: papel desempeifiado
por la UIT en este campo

El Consejo,

habiendo examinado la nota del Secretario General titulada «Las telecomunicaciones — un factor
importante del desarrollo econdmico y social: papel desempeniado por la UIT en este campo»
(Documento 5073/CA32),

observando

a) gue en todos los paises, sea cual fuere su nivel de desarrollo, la existencia de una infraestructura
apropiada de telecomunicaciones reviste vital importancia para el desarrollo econdmico y social en las
distintas ramas, por lo que, ademds de la UIT, son muchas las organizaciones internacionales que se
interesan por uno o varios aspectos del desarrollo de las telecomunicaciones;

b) gue no todas las organizaciones internacionales estdn debidamente informadas del papel
desempefado por la UIT en la reglamentacidn y la normalizacién de las telecomunicaciones ni de las
actividades de la Unién que culminan con el establecimiento de Informes y Recomendaciones sobre la
planificacidn y la explotacion de la infraestructura y de los servicios de telecomunicaciones;

c) gue en su Resolucion A/RES/31/139, la Asamblea General de las Naciones Unidas ha pedido al
Director General de la UNESCO que prepare, en colaboracidn con los organismos especializados
interesados, un informe sobre los progresos alcanzados en el desarrollo de los sistemas de comunicacién
de masas, informe que debera examinarse en el 33.° periodo de sesiones (1978) de la Asamblea General,

considerando

a) qgue las Naciones Unidas reconocen a la Unién Internacional de Telecomunicaciones como el
organismo especializado encargado de adoptar, de conformidad con su Acta constitutiva, todas las
medidas necesarias para el cumplimiento de los fines sefialados en la misma;

b) que, segun el Articulo 4 del Convenio Internacional de Telecomunicaciones (Nairobi, 1982), la Unién
tiene por objeto:

- mantener y ampliar la cooperacién internacional entre todos los Miembros de la Unién para el
mejoramiento y el empleo racional de toda clase de telecomunicaciones, asi como promover y
proporcionar asistencia técnica a los paises en desarrollo en el campo de las telecomunicaciones;

- favorecer el desarrollo de los medios técnicos y su mas eficaz explotacién, a fin de aumentar el
rendimiento de los servicios de telecomunicacién, acrecentar su empleo y generalizar lo mas
posible su utilizacidn por el publico;

- armonizar los esfuerzos de las naciones para la consecucién de estos fines,

c) gue, por medio de sus érganos, especificados en el Articulo 5 del Convenio Internacional de
Telecomunicaciones, las actividades de la Unién en materia de telecomunicaciones van desde la
reglamentacion y la normalizacidén hasta la realizacién de estudios técnicos conducentes a acuerdos
intergubernamentales sobre la planificacidn, la explotacion y el mantenimiento de toda clase de servicios
de telecomunicacidn, incluidos, por tanto los sistemas de transmisién y de tarificacion destinados a los
medios de comunicacidon de masas;
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d) que la UIT participa plenamente en el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, como
organismo de ejecucion para los proyectos de telecomunicaciones,

reconociendo que, al tratar de armonizar los esfuerzos nacionales e internacionales tendientes al
desarrollo de las telecomunicaciones, la Unidn tiene que mantenerse en contacto con las otras
organizaciones internacionales que se ocupan de las telecomunicaciones para informarse acerca de sus
actividades y dar a conocer a esas organizaciones las disposiciones reglamentarias y normativas
existentes, asi como los trabajos pasados y actuales de la Unién que inciden en los de esas organizaciones,

invita a todos los Miembros de la Unidn

1 a dar a conocer a las delegaciones nacionales que vayan a participar en las reuniones de las
Naciones Unidas, de los organismos especializados y de las demas organizaciones internacionales en las
gue se examinen cuestiones relativas a las telecomunicaciones, el papel que desempenfia y las funciones
que cumple la Unién en materia de telecomunicaciones;

2 a comunicar la presente Resolucidon a sus delegaciones nacionales,

encarga al Secretario General

1 gue ponga la presente Resolucidén en conocimiento del Secretario General de las Naciones Unidas,
de los Jefes de los organismos especializados de las Naciones Unidas y de todas las demas organizaciones
internacionales interesadas en el desarrollo de las telecomunicaciones;

2 que coopere sin reservas con el Director General de la UNESCO para preparar el informe solicitado
por la Asamblea General en su Resolucion A/RES/31/139, y que someta a la 33.% reunién del Consejo un
informe sobre los progresos realizados,

3 que sirva los objetivos de la Unién manteniendo la participacion en los trabajos de las Naciones
Unidas y de las otras organizaciones internacionales sobre las cuestiones relativas a las
telecomunicaciones, que ponga de relieve en esos foros el papel y las actividades desplegadas por la Unién
Internacional de Telecomunicaciones para desarrollar las telecomunicaciones.

Ref.: Documentos 5148 (Rev.)/CA32 (1977), 6197/CA39 (1984).

RESOLUCION 1027 (C-1992)

Fondos del Premio del Centenario de la UIT

El Consejo,
recordando su Resolucion 816 (modificada), titulada, «Premio del Centenario de la UIT»,

visto el Informe del Secretario General contenido en el Documento 7238/CA47 titulado «Utilizacidn
del Fondo del Premio del Centenario»,

advirtiendo que los Miembros del Consejo son partidarios de utilizar los fondos disponibles,
inicialmente aportados para la construccién de un monumento al Centenario de la UIT, para mejorar y
modernizar la biblioteca central de la UIT,

considerando que, como parte del esfuerzo de la Union por obtener una interaccion y un
intercambio mas eficaces de la informacién disponible en la Sede, la informatizacion de la biblioteca
tendria ciertamente como resultado un mejoramiento cuantitativo y cualitativo de los servicios prestados
a los Miembros de la UIT y en particular a los paises menos adelantados,

resuelve utilizar los fondos del Premio del Centenario para la modernizacién de la Biblioteca Central
de la UIT, a reserva de la aprobacién de los donantes,
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encarga al Secretario General
1 gue solicite la aprobacién de las administraciones que han contribuido al Fondo;

2 que realice el proyecto con arreglo a la propuesta que figura en el Documento 7238/CA47.

La presente Resolucién anula y remplaza la Resolucion 816 (modificada).

Ref.: Resolucion 816 (modificada) y Documentos 7238, 7320y 7321/CA47 (1992).

RESOLUCION 1353 (C12)

Funcidon de la UIT en la aplicacion de los resultados de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre Desarrollo Sostenible de 2012 (Rio+20)

El Consejo,

recordando

a) la Resolucidén 35 (Kyoto, 1994) relativa a la contribucion de las telecomunicaciones a la proteccion
del medio ambiente;

b) la Resolucion 135 (Rev. Guadalajara, 2010) relativa a la funcidn de la UIT en el desarrollo de las
telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la comunicacién, en la prestacién de asistencia y
asesoramiento técnicos a los paises en desarrollo y en la realizaciéon de proyectos nacionales, regionales
e interregionales pertinentes;

c) la Resolucion 139 (Rev. Guadalajara, 2010) relativa a la utilizaciéon de las telecomunicaciones/
tecnologias de la informacién y la comunicacion para reducir la brecha digital y crear una sociedad de la
informacién integradora;

d) la Resolucién 182 (Guadalajara, 2010) relativa al papel de las telecomunicaciones/ tecnologias de
la informacién y la comunicacién en lo que atafie al cambio climatico y la proteccién del medio ambiente;

e) la Resolucion 184 (Guadalajara, 2010) relativa a la facilitacién de iniciativas de integracioén digital
de los pueblos indigenas,

recordando ademds

a) los resultados de las Conferencias y Cumbres de las Naciones Unidas sobre el desarrollo sostenible
y la erradicacién de la pobreza, en particular:

o la Declaracién de Estocolmo de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente,
adoptada en Estocolmo (Suecia) en 1972;

o la Declaraciéon de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, la Agenda 21 de la Conferencia de
las Naciones Unidas sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, adoptada en Rio de Janeiro (Brasil)
en 1992;
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J el Plan de Aplicacién de Johannesburgo (JPOI) y la Declaracion de Johannesburgo sobre el desarrollo
sostenible de la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible, adoptado en Johannesburgo
(Sudafrica) en 2002;

. el Programa de Accién de Estambul de la Cuarta Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Paises
Menos Adelantados, adoptado en Estambul (Turquia) en 2011;

b) La Declaracion de Principios y el Plan de Accién de Ginebra, adoptado en 2003, y el Compromiso de
Tunezy la Agenda de Tunez para la Sociedad de la Informacién, adoptados en 2005, en la Cumbre Mundial
sobre la Sociedad de la Informacidn, refrendados todos ellos por la Asamblea General de las Naciones
Unidas y en los que se definen diversos principios y acciones en relacién con la utilizacién de las TIC para
fomentar el desarrollo sostenible,

considerando

que en su Resolucién A/RES/66/197, la Asamblea General de las Naciones Unidas invité a las
organizaciones de las Naciones Unidas a que participen de forma plenay efectiva en la Conferencia Rio+20
y aporten ideas y propuestas que reflejen sus experiencias y las ensefianzas extraidas como contribucién
al proceso preparatorio de la Conferencia,

considerando ademds
a) la serie de Simposios de la UIT dedicados a las TIC, el medio ambiente y el cambio climatico;

b) los resultados del 72 Simposio, celebrado del 29 al 31 de mayo de 2012, recogidos en la "Declaracién
de Montreal", que se remitié a los participantes en la Conferencia Rio+20 para que identifiquen vy
acuerden prioridades clave y proporcionen orientaciones claras sobre cdmo avanzar la agenda ecolégica
mundial mediante la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC),

observa con satisfaccion

a) la participacién de la UIT en el proceso preparatorio de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Desarrollo Sostenible de 2012 (Rio+20), y durante la conferencia propiamente dicha;

b) el documento final adoptado por Rio+20, titulado "El futuro que queremos", mediante el cual se
renueva el compromiso politico para avanzar el desarrollo sostenible y lograr la erradicacién de la
pobreza;

c) gue en ese documento se reconoce que las TIC facilitan la corriente de informacién entre los
gobiernos y la poblacidn, y se subraya la necesidad de trabajar para mejorar el acceso a la tecnologia de
la informacion y las comunicaciones, especialmente las redes y servicios de banda ancha, y colmar la
brecha digital, reconociendo la contribucién de la cooperacién internacional a este respecto;

d) gue en la conferencia se insta a lograr una mayor integracion de las tres dimensiones del desarrollo
sostenible en el sistema de las Naciones Unidas, y se invita a los organismos especializados del sistema de
las Naciones Unidas a que estudien las medidas apropiadas para integrar las dimensiones social,
econémica y ambiental en las actividades operacionales del sistema de las Naciones Unidas y a que
ayuden a los paises en desarrollo que lo soliciten a lograr el desarrollo sostenible,

resuelve

tomar nota del documento final de la Conferencia Rio+20 "El futuro que queremos", e iniciar el proceso
para integrar en las actividades de la UIT los principales principios consignados en el mismo, avanzar en
la utilizacion de las TIC para fomentar la integracion de los tres pilares del desarrollo sostenible, a saber,
el econdmico, el social y el ambiental,
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encarga al Secretario General, en colaboracion con los Directores de las Oficinas

1 que presente los resultados de la Conferencia Rio+20 en las préximas reuniones y conferencias
pertinentes de la UIT;

2 que informe a los Miembros y otras parte interesadas del sector de las telecomunicaciones/TIC
acerca de los resultados de la Conferencia Rio+20;

3 gue prepare un informe en el que se analicen los resultados de la Conferencia Rio+20, y se seialen
las repercusiones para la UIT, en particular:

a) un analisis general de las Resoluciones de la UIT relacionadas con los resultados de Rio+20, que
pudiera ser necesario revisar en ulteriores conferencias;

b) una descripcion de las medidas que habrd de adoptar la UIT, con sujecion al actual marco
presupuestario, para integrar el desarrollo sostenible en sus programas, actividades estrategias y
procesos de adopcién de decisiones y para mejorar la huella ambiental de la organizacion;

c) una descripcidn de las nuevas actividades que habrd de emprender la UIT para ayudar a los paises
en desarrollo a lograr un desarrollo sostenible por medio de las telecomunicaciones y las TIC;

4 gue tome en consideracion la funcion de la UIT en el Examen General de la CMSI+10, con el fin de
garantizar que los resultados de Rio+20 se incorporan y aplican a dicho proceso de examen;

5 gue invite a los miembros del Grupo de las Naciones Unidas sobre la Sociedad de la Informacién
(UNGIS) a contribuir a la integracién de las tres dimensiones del desarrollo sostenible mediante la
coordinacion eficaz de cuestiones de politica sustantivas relacionadas con el desarrollo de la sociedad de
la informacion y la aplicacién de los resultados de la CMSI;

6 gue participe activamente en las actividades de seguimiento de la Conferencia Rio+20, mediante la
aportacién de experiencia y contribuciones a todos los foros externos y érganos intergubernamentales
pertinentes;

7 gue presente un informe anual al Consejo de la UIT sobre los progresos logrados en la aplicacion
de la presente Resolucion,

invita a los Miembros de la UIT

1 a mejorar la integracion del desarrollo sostenible en sus organizaciones y en el sector de las
telecomunicaciones/TIC;

2 a contribuir a las actividades mencionadas en la presente Resolucién.

Ref.: Documentos C12/102 y C12/110.
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ACUERDO 43 (C-1951, modificado por ultima vez C-1954)

Resolucion 411 (V) de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre
los presupuestos administrativos de las instituciones especializadas

El Secretario General, o un representante suyo, deberd asistir a las reuniones del Comité Consultivo
sobre cuestiones administrativas.

Ref.: Documentos 981/CA6 (1951), 1606/CA9 (1954).

ACUERDO 45 (C-1951)

Coordinacion de las Naciones Unidas en lo que respecta
al orden del dia de las reuniones
de dicha organizacién

El Consejo,

ruega al Secretario General que realice las gestiones necesarias cerca de las Naciones Unidas para
obtener que dicha organizacién tenga a bien coordinar la preparacién del orden del dia de sus 6rganos y
comisiones con las autoridades de la UIT, a fin de que las cuestiones que presenten interés para la Unidn
figuren reunidas y sean tratadas, siempre que se pueda, en fechas muy préximas. Con esta medida se
podra evitar las largas esperas del representante de la Unidn, y se reduciran en consecuencia los gastos
de misién correspondientes.

Ref.: Documento 970/CA6 (1951).
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7 VARIOS

7.1 Edificios, locales, equipos

ACUERDO 588 (C16)

Instalaciones de la Sede

El Consejo,
recordando

la Resolucion 194 (Busan, 2014) sobre las opciones para la Sede de la Unidn a largo plazo,
recordando ademds su decision de

crear al Grupo de Trabajo del Consejo sobre la Sede de la Unidn (GTC-Sede),
considerando

el Informe final del GTC-Sede cuyas conclusiones finales y recomendaciones ha refrendado el Consejo
(Documento C16/7),

considerando asimismo

la urgencia asignada a este asunto por la Conferencia de Plenipotenciarios de Busan en 2014,

observando con satisfaccion

el ofrecimiento de un crédito sin intereses, por valor de 150 millones CHF, realizado por el Pais anfitridn
para la construccién de un nuevo edificio Varembé y su conexién con el edificio Montbrillant,

acuerda

1 sustituir el edificio de Varembé por una nueva construccion que integre también las instalaciones
del edificio de la Torre y complemente el edificio de Montbrillant, el cual se conservard y rehabilitar3;

2 crear una Junta Asesora de Estados Miembros para prestar asesoramiento independiente e
imparcial al Consejo y al Secretario General;

3 autorizar un presupuesto maximo de 140 millones CHF para el coste total del proyecto antes de la
venta de la Torre y un fondo de contingencia adicional de 7 millones CHF para su utilizacidn, si fuera
necesario, para costes adicionales imprevistos,

encarga al Secretario General

1 solicitar un crédito sin intereses, por valor de 150 millones CHF al Pais anfitrién, con una devolucion
en 50 afos a partir de la fecha de la primera ocupacién del nuevo edificio;

2 calcular la incidencia del proyecto sobre la sostenibilidad a largo plazo del presupuesto de la Unidn,
e informar a este respecto al Consejo;

3 facilitar, de acuerdo con las mejores practicas de las Naciones Unidas, una especificacion detallada
de los requisitos del nuevo edificio y presentar un informe al respecto al Consejo en la reunién de 2017;
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4 colaborar con el Pais anfitrién para reducir el coste de la reubicacidn temporal;

5 seguir tratando de ahorrar costes y mejorar la eficiencia del proyecto a fin de reducir el coste neto
global definitivo;

6 solicitar a los Estados Miembros, los Miembros de Sector y los Asociados que patrocinen aspectos
de este proyecto (como salas, mobiliario, Descubrir las TIC o decoracién);

7 considerar la introduccion en el futuro del trabajo flexible ademas del principio de espacio de
trabajo abierto, que es esencial para la ejecucion del proyecto;

8 evaluar el coste de crear una sala de conferencia principal con un aforo de 500 personas divisible
en cuatro partes;

9 financiar la rehabilitacién de Montbrillant mediante el Fondo Consolidado de Edificio, ahorros y
medidas de eficiencia;

10  negociar con el Pais anfitrién condiciones favorables de los préstamos existentes de activos que se
van a enajenar;

11 realizar un nuevo estudio independiente del valor de mercado de la Torre, teniendo en cuenta la
prestigiosa y singular ubicacidon del edificio, dentro de un plazo adecuado para la finalizacién del proyecto;

12  negociar con el Pais anfitrion derechos de terreno comercial renovables para la Torre, pues
permitiria maximizar el valor de venta de la Torre;

13  compensar el coste total del proyecto mediante la utilizacidn de los ingresos de la venta de la Torre
para la devolucion de los prestamos existentes de los activos que se van a enajenar, para los costes

necesarios asociados a la venta y para reducir al maximo la considerable cuantia del préstamo;

14  informar al Consejo de los avances realizados en la implementacién del proyecto, incluida cualquier
variacién en el coste de proyecto total estimado.

Ref.: Documentos C16/119 y C16/124.
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ACUERDO 619 (C19, MODIFICADO POR ULTIMA VEZ C21)

Edificio de la Sede

El Consejo de la UIT,

recordando

la Resoluciéon 212 (Dubdi, 2018) sobre las opciones para la Sede de la Unién a largo plazo y el Acuerdo 588
del Consejo sobre las instalaciones de la Sede,

recordando ademds

la Resolucién 212, que en su inciso v) del recordando c) estipula compensar el coste total del proyecto
mediante la utilizacion de los ingresos de la venta de la Torre para la devolucion de los prestamos
existentes de los activos que se van a enajenar, para los costes necesarios asociados a la venta y para
reducir al maximo la considerable cuantia del préstamo,

observando con satisfaccion

los esfuerzos desplegados por la direccion de la UIT y la Divisién del Proyecto del Edificio (BPD) para
optimizar los costes con el fin de reducir el coste general del nuevo edificio de la UIT,

habiendo examinado

el Informe del Secretario General contenido en el Documento C19-ADD/2,

consciente

de las preocupaciones de los Estados Miembros por la celebracidn de las reuniones de la UIT fuera de
Ginebra durante la fase de demolicidén y de construccidn inicial, ya que las representaciones nacionales
en Ginebra cuentan con los recursos humanos necesarios para asistir a las reuniones de la UIT, recursos
gue no estan necesariamente disponibles en todos los paises, y de las preocupaciones similares
manifestadas por el personal de la UIT, del que no cabria esperar que se trasladen fuera de sus domicilios
en Ginebra durante periodos prolongados para poder dar servicio al elevado nimero de reuniones
programadas por la UIT, que posiblemente tendran lugar fuera de Ginebra,

acuerda

1 aprobar la continuacion del proyecto de sustitucién de los edificios de Varembé y de la Torre por
un nuevo edificio que, junto con el edificio de Montbrillant existente, constituira la nueva Sede de la Unién
en Ginebra;

2 aprobar el coste definitivo directo del proyecto de 170 139 000 CHF, segin se describe en el
Documento C19-ADD/2, financiado integramente por el préstamo disponible del pais anfitrion de
150 000 000 CHF, mas 15 140 000 de patrocinios y donaciones y 5000 000 CHF del fondo del nuevo
edificio;
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3 prever un margen financiero adicional para los riesgos imprevisibles de hasta 12 600 000 CHF, que
representa el limite acumulativo del 8% de las estimaciones actuales de los costes directos descritos en el
Documento C19-ADD/2, mediante la creacion de un Fondo de Registro de Riesgos que se financiara
mediante decisiones subsiguientes del Consejo a partir de 2020, de conformidad con el Reglamento
Financiero y las Reglas Financieras;

4 que, a partir de la fecha de adopcién del presente acuerdo, cualquier patrocinio o donacién futuros
s6lo podra ser aceptado por la UIT tras:

- haber evaluado la direccién de la UIT y la BPD la propuesta de cambio en el disefio para determinar
el importe de todos los costes indirectos (incluidos los honorarios del arquitecto, los honorarios del
consultor de gestién de edificios, los honorarios del contratista general, etc.), todos los costes
directos netos y la repercusion en el calendario del proyecto;

- el compromiso del posible patrocinador de sufragar todos estos incrementos de los costes directos
e indirectos del proyecto como parte de su patrocinio o donacion; y

- la BPD determina que el patrocinio o la donacidn no creard mas retrasos en el proyecto.

5 aprobar la financiacién para sufragar los costes indirectos de los proyectos por un valor maximo
de 2 275 000 CHF para el periodo 2021-2023 mediante las medidas descritas en el Reglamento Financiero
y las Reglas Financieras y recomendar a la PP-22 que incluya 2 315 000 CHF en el proyecto de plan
financiero para el periodo 2024-2027 que se destinaran al Fondo de Capital;

6 aplicar todos los procedimientos para la venta de la Torre estipulados en el inciso v) del
recordando c) de la Resolucién 212,

encarga al Secretario General

1 que proceda a solicitar a las autoridades suizas pertinentes la segunda parte del préstamo
de 150 000 000 CHF;

2 que cree el Fondo de Registro de Riesgos mencionado en el acuerda 3 supra, teniendo en cuenta
gue toda suma que quede en esta cuenta cuando termine la construccién se depositara en la Cuenta de
Provision;

3 que satisfaga la necesidad de instalaciones temporales para conferencias y reuniones durante la
fase de demolicidn y la primera fase de construccidn del proyecto, elaborando para ello una lista de
necesidades, con las fechas de las conferencias y reuniones durante este periodo, y que informe al GAEM
sobre los progresos logrados;

4 que siga aplicando los Acuerdos del Consejo relativos al mantenimiento de una Sala Popov, asi como
proporcionando analisis financieros y juridicos de las opciones presentadas en el parrafo 2.2.18.13 del
Resumen de los debates de la novena y ultima sesién plenaria de la reunion ordinaria de 2019 del Consejo
(Documento C19/120);

5 que colabore con el pais anfitrién en la aplicacién de los requisitos del UNDSS para el cumplimiento
de las MOSS de las Naciones Unidas;
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6 gue siga colaborando con el Consejo del Personal para mejorar la transparencia y el didlogo durante
todo el proceso de reubicacion y disefio, para garantizar la motivacion, el bienestar y la eficacia del
personal en el ejercicio de sus responsabilidades en beneficio de la Unidn;

7 gue cree una Estrategia sobre las condiciones de trabajo del personal y un plan de ejecucion para
su examen por el Consejo en 2020, en particular la adopcién de medidas destinadas a facilitar
disposiciones laborales flexibles que incluyan planes para autorizar el trabajo a domicilio;

8 qgue informe trimestralmente al GAEM, en particular sobre las novedades en el Registro de Riesgo;

9 que realice auditorias periddicas del proyecto;

10  que siga observando las normas mas estrictas en materia de ética y adquisiciones en todos los
procedimientos de licitacidn organizados a lo largo de todo el proyecto.

Ref.: Documentos C19-ADD/5 y C19-ADD/6; C21/77, C21/99 y DM-21/1017.
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7.2 Otras cuestiones

RESOLUCION 1327 (C11)

Funcion de la UIT en las TIC y el empoderamiento
de las mujeres y las niiias

El Consejo,
considerando
a) la Convencién sobre la Eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer, adoptada

el 18 de diciembre de 1979 por la Asamblea General de las Naciones Unidas, descrita a menudo como una
declaracion de los derechos de la mujer. Consta de un predmbulo y 30 articulos, y en ella se define la
discriminacién contra la mujer y se establece un programa de trabajo para poner fin a dicha
discriminacion;

b) la Resolucion 70 (Rev. Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios, sobre
"Incorporacién de una politica de género en la UIT y promociéon de la igualdad de género y el
empoderamiento de la mujer por medio de las tecnologias de la informacion y la comunicacién”;

c) la Resolucién 64/289 de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre la coherencia en todo
el sistema de Naciones Unidas, por la que se crea la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad entre
los Géneros y el Empoderamiento de las Mujeres, conocida como "ONU-Mujeres", con el mandato de
promover la igualdad entre los sexos y el empoderamiento de la mujer;

d) el Objetivo de Desarrollo del Milenio 3 "Promover la igualdad entre los sexos y el empoderamiento
de la mujer", que insta a eliminar las desigualdades entre los géneros en la ensefianza primaria y
secundaria, preferiblemente para el afio 2005, y en todos los niveles de la ensefianza antes de finales
de 2015. La Declaracién del Milenio y los Objetivos de Desarrollo del Milenio fueron suscritos por todos
los Estados Miembros de las Naciones Unidas;

e) la declaracidon del Secretario General de las Naciones Unidas durante el sexagésimo cuarto periodo
de sesiones de la Asamblea General, en la que afirma "la igualdad para las mujeres y las nifias no es sélo
un derecho humano fundamental, se trata de un imperativo social y econdmico. Alli donde las mujeres
gozan de educacion y autonomia, las economias son mas productivas y fuertes. Alli donde las mujeres
gozan de plena representacidn, las sociedades son mas pacificas y estables”,

considerando ademds

a) los progresos logrados por la UIT y, en particular, por la Oficina de Desarrollo de las
Telecomunicaciones (BDT), en el disefio y la ejecucion de actividades y proyectos que utilizan las TIC para
el empoderamiento econdmico y social de mujeres y nifias, asi como en la mayor sensibilizacidén respecto
de los vinculos existentes entre las cuestiones de género y las TIC, tanto en el seno de la Uniéon como en
los Estados Miembros y los Miembros de Sector;

b) los resultados logrados por el Grupo de Trabajo sobre cuestiones de género en cuanto a la
promocién de la igualdad de género,
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reconociendo

a) gue la sociedad en su conjunto, especialmente en el contexto de la sociedad de la informacién y
del conocimiento, se beneficiara de la participacién equitativa de mujeres y hombres en la adopcién de
decisiones y la formulacion de politicas, asi como del acceso equitativo a los servicios de comunicaciones
para mujeres y hombres;

b) gue las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) son instrumentos gracias a los cuales
se puede favorecer la igualdad de género y el empoderamiento de la mujer, y que forman parte integrante
de las actividades tendentes a la creacion de sociedades en las cuales las mujeres y los hombres puedan
participar y contribuir de manera apreciable;

c) que los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion (CMSI), a saber, la
Declaracién de Principios de Ginebra, el Plan de Accidn de Ginebra, el Compromiso de Tunez y la Agenda
de Tunez para la Sociedad de la Informacién, ilustran el concepto de la sociedad de la informacién y que
es preciso seguir desplegando esfuerzos al respecto para reducir la brecha digital en materia de género;

d) gue son cada vez mas numerosas las mujeres con poder de decisidn en el sector de las TIC, incluidos
los ministerios competentes, los organismos reguladores nacionales y las empresas, que podrian
promover los trabajos de la UIT para incitar a las nifias a elegir una carrera en el campo de las TIC y
fomentar la utilizacidn de dichas tecnologias para el empoderamiento econdmico y social de mujeres y
nifias,

reconociendo ademds

a) los avances logrados en la sensibilizacién, tanto de la UIT como de los Estados Miembros, respecto
de la importancia de integrar una perspectiva de género en todos los programas de trabajo de la UIT y de
incrementar el nimero de mujeres en puestos de la categoria profesional en la UIT, especialmente en
puestos de alta direccion, al tiempo que se trata de conseguir el acceso equitativo de mujeres y hombres
a los puestos de la categoria de Servicios Generales;

b) el considerable reconocimiento que las organizaciones de la familia de las Naciones Unidas ha dado
a la labor de la UIT sobre las cuestiones de género y las TIC,

observando

a) que la Resolucidn 70 (Rev. Guadalajara, 2010) encarga al Consejo de la UIT que considere la
posibilidad de adoptar el tema "Mujeres y nifias en las TIC" para el Dia Mundial de las Telecomunicaciones
y la Sociedad de la Informacion de 2012;

b) que es necesario que la UIT estudie, analice y logre una mejor comprension del impacto de las
tecnologias de las telecomunicaciones/TIC en mujeres y hombres;

c) que la UIT debe tomar la delantera en el establecimiento de indicadores de género para el sector
de las telecomunicaciones/TIC;

d) gue es preciso seguir trabajando para asegurar que la perspectiva de género se incluya en todas las
politicas, los programas de trabajo, las actividades de difusidon de informacidn, las publicaciones, las
Comisiones de Estudio, los seminarios, los cursillos y las Conferencias de la UIT;

e) gue es necesario fomentar desde el principio la participacién de mujeres y nifias en el ambito de
las TIC y contribuir al desarrollo de nuevas politicas,

resuelve

1 incluir el tema "Mujeres y nifias en las TIC" entre los que se vayan a tratar en el Foro de la CMSI
de 2012, y adoptarlo como tema del "Dia Mundial de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacién de 2012", de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion 68 (Rev. Guadalajara, 2010);
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2 invitar a todos los Estados Miembros y Miembros de Sector de la Unidn a establecer y celebrar cada
ano el Dia internacional de las "Nifias en las TIC" el cuarto jueves del mes de abril, dia en que se invitara a
las empresas de TIC, otras empresas con departamentos de TIC, instituciones de capacitacién en TIC,
universidades, centros de investigacion y todas las instituciones relacionadas con las TIC, a organizar una
jornada de puertas abiertas para las nifias a fin de incluir las TIC como oportunidad educativa y de carrera
profesional para las nifias a escala de todo el mundo.

Ref.: Documentos C11/81y C11/86.

RESOLUCION 1374 (C15)

Promocidn del empoderamiento y la participacion de los jovenes a través
de las telecomunicaciones y las Tecnologias de la Informacion
y de la Comunicacion (TIC)

El Consejo,

considerando

a) que las telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) son instrumentos
mediante los cuales la juventud puede contribuir sustancialmente a su propio desarrollo econédmico y
social, participar en él y aprovecharlo;

b) que los jovenes son nativos de la era digital y los mejores promotores de las
telecomunicaciones/TIC;

c) que las herramientas y aplicaciones de telecomunicaciones/TIC pueden brindar oportunidades a la
juventud, y que la UIT proporciona un entorno Unico en el que los jévenes pueden adquirir conocimientos
acerca de estas tecnologias y sus aplicaciones en la sociedad,

recordando

a) la Resoluciéon 76 (Dubai, 2014) de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones,
sobre la promocion de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién entre los hombres y mujeres
jovenes para su emancipacion social y econdmica;

b) la Resolucidn 198 (Busan, 2014) de la Conferencia de Plenipotenciarios, sobre el empoderamiento
de lajuventud a través de las telecomunicaciones y las tecnologias de la informacién y de la comunicacion;

c) el Compromiso de Tunez de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion (CMSI) de 2005,
por el que los Estados Miembros reafirman su compromiso de ayudar a que la juventud se convierta en
un actor clave para la construccién de una sociedad de la informacion integradora, fomentar que se
implique activamente en programas de desarrollo innovadores basados en las telecomunicaciones/TIC y
ampliar sus oportunidades de participacidon en los procesos de ciberestrategia;

d) la Declaraciéon de Costa Rica 2013, dimanante de la Cumbre Mundial de la Juventud BYND 2015, en
la que se destaca que el empleo y el espiritu empresarial, la educacién, la integracidn politica, la
ciberseguridad, la salud y la sostenibilidad medioambiental son los dambitos en que, segln los jovenes,
tendria mas repercusidn un mayor acceso a las telecomunicaciones/TIC, tal y como reconocié oficialmente
la Asamblea General de las Naciones Unidas en su 682 periodo de sesiones;
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e) el informe del Grupo Especial sobre Desarrollo Sostenible de la Comisién de la Banda Ancha,
titulado Means of Transformation: Harnessing broadband for the post-2015 development agenda, en el
gue se pone de relieve el papel que puede desempeifiar la adquisicién de conocimientos sobre TIC en la
promocién del empoderamiento de las mujeres jévenes y la mejora de su acceso a servicios de apoyo
sanitario, educativo, financiero y empresarial que mejoren su calidad de vida,

reconociendo

a) todas las actividades incluidas en el informe del Secretario General a la reunién del Consejo de 2015
(C15/91) y realizadas por la UIT con el fin de promover la participacion de los jovenes y las TIC, véanse:

. la iniciativa #PP14Youth, que la UIT puso en marcha en el verano de 2014 con el objetivo de seguir
trabajando a partir de las buenas experiencias de la Cumbre BYND 2015, celebrada en San José
(Costa Rica) en septiembre de 2013;

. el certamen anual "Caleidoscopio" de ensayos académicos, organizado por el Sector de
Normalizacién de las Telecomunicaciones (UIT-T) de la UIT y destinado a jovenes cientificos,
investigadores e ingenieros de las TIC;

o el certamen "Jévenes innovadores" de I/TU TELECOM World, que se celebra anualmente
desde 2011;

. la coordinacién por la UIT del "Dia de las Nifias en las TIC" anual, que alienta a mujeres jévenes a
hacer carrera en las TIC;

o los avances logrados por la UIT y, en particular, por la Oficina de Desarrollo de las
Telecomunicaciones (BDT) en el desarrollo y ejecucién de proyectos y medidas orientadas a la
emancipacidon econdmica y social de la juventud a través de las TIC;

. el apoyo de la UIT al enviado especial del Secretario General de las Naciones Unidas para la
juventud, su participacion activa en la Red Interinstitucional de las Naciones Unidas para el
Desarrollo de la Juventud, y su contribucién al Plan de Accién del Sistema de las Naciones Unidas
para la Juventud;

0 la iniciativa de los Jovenes Lideres de Politica de las TIC lanzada en la Conferencia de
Plenipotenciarios de 2014, que concede a los profesionales jévenes la oportunidad de participar, a
través de las delegaciones nacionales, en eventos y conferencias de la UIT;

b) qgue el Anexo 1 al informe del Secretario General al Consejo contiene una hoja de ruta para las
actividades relativas a la juventud que se llevardn a cabo en la UIT durante los préximos cuatro afios;

c) que en la Resolucion 198 (Busan, 2014) se encarga al Consejo:

o gue, basandose en las iniciativas emprendidas durante los ultimos cuatro afios, acelere el
empoderamiento de la juventud en toda la UIT, dentro de los recursos presupuestarios existentes,
con el fin de garantizar la capacitacion y la promocién de la juventud;

. que contemple la posibilidad de que los jévenes participen en la celebracién del 1502 aniversario
de la UIT y en el Dia Mundial de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacidn, de
conformidad con la Resolucion 68 (Rev. Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios,
asi como de crear un premio especial para aquellos jévenes que hayan aportado una contribucién
excepcional al sector de las TIC,
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destacando

la importancia de la labor realizada por la UIT y, en particular, por la BDT, con objeto de contribuir al
empoderamiento de la juventud a través de las telecomunicaciones/TIC, mediante la promocién de unas
politicas que mejoren sus condiciones socioecondmicas, especialmente en los paises en desarrollo,

resuelve

1 alentar a la UIT a que prolongue y amplie su compromiso con los hombres y mujeres jovenes a
través de la divulgacidén, la capacitacion y otras iniciativas que fomenten la innovacién, el espiritu
empresarial y el desarrollo de competencias, en particular, por conducto de asociaciones con Instituciones
Académicas, asi como de la realizacion de las actividades previstas en el Anexo 1 al informe del Secretario
General al Consejo (véase el Documento C15/91), por ejemplo, mediante la asistencia de un grupo de
estudiantes de derecho o tecnologia a una de las sesiones de negociacidn de la AMNT-16 o la CMR-15, o
a otras reuniones apropiadas de la UIT, seguida de una reunién informativa del personal de la UIT para
debatir lo sucedido y sus causas;

2 conceder la maxima prioridad a la creciente incorporacién de jévenes en las actividades vy
conferencias de la UIT;

3 mantener y ampliar una perspectiva centrada en la juventud en la aplicacion de los Planes
Estratégico y Financiero de la UIT para 2016-2019, asi como en los Planes Operacionales de las Oficinas y
de la Secretaria General;

4 gue todas las actividades previstas en la presente Resolucién deben ejecutarse con los recursos
financieros existentes de la Unidn,

encarga al Secretario General

1 que siga velando por que se incorpore una perspectiva centrada en la juventud mas amplia en los
programas de trabajo y las actividades de la Unidn, en particular, en las celebraciones del 1502 aniversario
de la UIT, y prosiga su informe al Consejo sobre las actividades de la UIT en el ambito de la juventud y de
las telecomunicaciones/TIC;

2 que considere la posibilidad de incluir en sus informes anuales al Consejo de la UIT el tema para las
actividades de implicacién de la juventud, para el siguiente afio, con el fin de centrar las actividades de la
UIT, los Estados Miembros y los Miembros de Sector;

3 gue garantice la coordinacién de las iniciativas emprendidas por la UIT a fin de ejecutar su hoja de
ruta para las actividades correspondientes al periodo 2016-2018 y promover la participacion de los
jévenes en el ambito de las telecomunicaciones/TIC dentro de la UIT, con objeto de evitar duplicaciones
y solapamientos entre las actividades de los tres Sectores de la Unidn, siempre que sea posible;

4 que refuerce, cuando sea posible, el papel de las Instituciones Académicas en las estructuras de la
Unidn y su capacidad de aumentar el valor que reviste para los jovenes la colaboracién con la UIT;

5 que recopile informacién sobre las iniciativas de mayor éxito dirigidas a la poblacidon joven,
destinadas principalmente al empoderamiento a través de las telecomunicaciones/TIC, con el fin de
reproducirlas en cada una de las regiones de los Estados Miembros;

6 que identifique medidas que podrian coadyuvar a los paises a incorporar en los procesos de
establecimiento de la politica publica el compromiso de promover iniciativas que favorezcan la
participaciéon juvenil en los temas de mayor preocupacién de los mismos jévenes, tal como se
establecieron en la Declaracién de San José de septiembre de 2013, cuyo objetivo fue recopilar las
observaciones y preocupaciones de los jévenes de la realidad global actual;

7 que establezca alianzas con otras organizaciones pertinentes a fin de complementar iniciativas
existentes y maximizar la eficiencia de los recursos disponibles;
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8 gue cree un fondo especial para aumentar los recursos financieros de la Unién destinados a aplicar
medidas relacionadas con la Resolucién 198 (Busan, 2014), constituido mediante contribuciones
voluntarias de los Estados Miembros y Miembros de Sector de la UIT, asi como de otras organizaciones
pertinentes, tales como fundaciones sin dnimo de lucro, organismos de financiacién, etc.,

encarga a los Directores de las Oficinas

gue sigan estudiando formas de brindar oportunidades adicionales y cada vez mas significativas para que
los jévenes participen en la labor de las Oficinas,

encarga al Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros

que considere la creacion de un Grupo ad hoc, dentro de este Grupo de Trabajo del Consejo, dedicado a
examinar el tema de la juventud y las TIC, que podria servir de foro para aumentar la participacién de la
juventud en las actividades de la UIT,

invita a los Estados Miembros y Miembros de Sector

1 a que apoyen y participen activamente en los trabajos de la UIT sobre promocién de la importancia
de la participacion de los jévenes en el ambito de las telecomunicaciones/TIC dentro de la UIT, y
contribuyan a la identificacién de medidas encaminadas a ampliar dicha participacién, tales como la
concesiéon de un papel significativo a los jovenes en la celebracién del 1502 aniversario de la UIT y en las
actividades sefialadas en el Anexo1l al informe del Secretario General al Consejo (véase el
Documento C15/91);

2 a que sigan fomentando la colaboracidn con la sociedad civil y el sector privado, a fin de promover
programas de orientacién e iniciativas de capacitacion actualizadas y especializadas para jévenes
innovadores sobre utilizacion de las telecomunicaciones/TIC, que contribuyan a que la juventud
comprenda la labor de la UIT y desempefie un papel significativo en sus trabajos;

3 a que elaboren, en colaboracién con organizaciones internacionales pertinentes que posean
experiencia en el empoderamiento de la juventud, herramientas y directrices aplicables a proyectos y
programas relacionados con los jovenes y las telecomunicaciones/TIC, e impulsen la participacion de los
jévenes en actividades de la UIT;

4 a que cedan profesionales para trabajar durante 12 6 24 meses en el marco de programas tales
como traslados, jévenes profesionales u otros, con el fin de aplicar la presente Resolucién y la
Resolucion 198 (Busan, 2014),

invita a los Estados Miembros

1 a que compartan practicas idoneas sobre enfoques nacionales de promocidn de la participacién de
los jovenes mediante actividades y programas relacionados con las telecomunicaciones/TIC, que puedan
servir de ejemplo para la realizacién de trabajos similares en otros paises o en la UIT;

2 a que consideren la posibilidad de adoptar un programa para jévenes delegados, teniendo presente
el equilibrio entre hombres y mujeres, que permita su integracion en la delegacion oficial del pais en las
principales conferencias de la UIT, a fin de crear conciencia entre los jovenes e informarles sobre las
actividades de la UIT, suscitar su interés en las telecomunicaciones/TIC y contribuir de forma directa a la
aplicacién de la presente Resolucion;

3 a que fomenten el voluntariado y las practicas profesionales en organizaciones, empresas y
gobiernos con el fin de generar un enfoque practico para que las TIC y las telecomunicaciones se
conviertan en una plataforma para fomentar el desarrollo econémico y productivo de los jévenes,
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invita a las Instituciones Académicas

1 a que sigan proporcionando las oportunidades necesarias para una mayor colaboracidn efectiva
con los jovenes, mediante el acceso a informacidn pertinente, la concesion de becas y el reconocimiento
del valor de la participacién de los jovenes en actividades de la UIT;

2 a que impliquen a los docentes e investigadores jovenes, siempre que sea posible, y a los
estudiantes en las actividades pertinentes de la UIT, y fomenten su participacion efectiva en las mismas;

3 a que intensifique las medidas destinadas a promover el estudio de carreras cientificas y
tecnolégicas innovadoras con perspectiva de género, en las que se incluyan programas y cursos desde la
escuela primaria y secundaria hasta la universidad.

Ref.: Documentos C15/124 y C15/114.

RESOLUCION 1379 (C16, modificada por Ultima vez C19)

Grupo de expertos sobre el Reglamento de las
Telecomunicaciones Internacionales (GE-RTI)

El Consejo,
considerando

a) el Articulo 25 de la Constitucidon de la UIT sobre las Conferencias Mundiales de Telecomunicaciones
Internacionales (CMTI);

b) el nimero 48 del Articulo 3 del Convenio de la UIT sobre "Otras Conferencias y Asambleas";

c) la Resolucidén 146 (Rev. Dubai, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios de 2014 sobre el
examen periddico y revision del Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales;

d) la Resolucion 4 (Dubai, 2012) de la Conferencia Mundial de Telecomunicaciones Internacionales
2012 sobre el examen periddico del Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales,

recordando

que el Consejo en su reunién de 2016 cred un Grupo de Expertos sobre el Reglamento de las
Telecomunicaciones Internacionales (GE-RTI) que, con arreglo a su mandato, elaboré un informe final
sobre el examen del RTI de 2012, que ulteriormente se presentd a la Conferencia de Plenipotenciarios
de 2018,

resuelve

1 reactivar el Grupo de Expertos sobre el Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales
(GE-RTI) abierto a todos los Estados Miembros y Miembros de Sector, sujeto al mandato que se recoge en
el Anexo 1 a la presente Resolucién, a fin de realizar un examen pormenorizado del RTI con el objetivo de
lograr un consenso sobre la forma de proceder en relacién con el RTI;

2 que ese Grupo tenga un Presidente y seis Vicepresidentes, uno de cada una de las regiones de
la UIT, nombrados por el Consejo habida cuenta de sus competencias y cualificaciones, y procurando
alcanzar un equilibrio de género;
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3 gue el GE-RTI prepare informes provisionales para las reuniones anuales del Consejo;

4 que el GE-RTI prepare un Informe final para la reunién de 2022 del Consejo para su presentacion a
la Conferencia de Plenipotenciarios de 2022 con los comentarios del Consejo;

5 que se aplique al Grupo el Reglamento general de las conferencias, asambleas y reuniones de la
Unidn, asi como el Reglamento Interno del Consejo en relacidn con sus grupos de trabajo;

6 gue, en la mayor medida posible, se proporcionen los medios para la interpretacidon a los seis
idiomas oficiales de la UIT, la participacion a distancia, la difusion por Internet, el subtitulado y la
transcripcion;

7 gue todos los documentos de resultados de las reuniones del Grupo sean del dominio publico, de
conformidad con la politica de acceso a los documentos de la UIT, y que todas las contribuciones que
reciba sean del dominio publico, si asi lo decide quien las presenta;

8 que el GE-RTI se reuina fisicamente con ocasién de la serie de reuniones de los Grupos de Trabajo
del Consejo en 2019, 2020 y 2021 y que celebre una reunion fisica final antes del Consejo de 2022,

encarga al Secretario General

gue adopte las disposiciones necesarias para la aplicacién de esta Resolucidn,

encarga a los Directores de las Oficinas

1 gue, en suambito de competenciay con el asesoramiento de los grupos asesores correspondientes,
contribuyan a los trabajos del Grupo, reconociendo que son los trabajos del Sector de Normalizacién de
las Telecomunicaciones de la UIT los mas pertinentes al RTI;

2 que presenten los resultados de sus trabajos al Grupo;

3 que consideren la posibilidad, en el marco de los recursos disponibles, de conceder becas a
participantes de paises en desarrollo y paises menos adelantados, de acuerdo con la lista creada por las
Naciones Unidas, a fin de ampliar la participacién en el Grupo,

invita a los Estados Miembros y Miembros de Sector

a participar y contribuir al GE-RTI sobre el examen del Reglamento de las Telecomunicaciones
Internacionales.

Anexo: 1
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ANEXO

Mandato del Grupo de Expertos sobre el Reglamento de
las Telecomunicaciones Internacionales (GE-RTI)

1 Sobre la base de las contribuciones presentadas por los Estados Miembros, los Miembros de Sector
y las aportaciones de los Directores de las oficinas, si procede, el GE-RTI llevard a cabo un examen
pormenorizado del RTI.

2 El GE-RTI realizara un examen de cada una de las disposiciones del RTI, centrandose en el RTI
de 2012, teniendo en cuenta las nuevas tendencias en las telecomunicaciones/TIC y los nuevos problemas
del entorno internacional de las telecomunicaciones/TIC.

3 Debera examinarse, entre otras cosas, lo siguiente:

a) la aplicabilidad de las disposiciones del RTI para fomentar la prestacidon y el desarrollo de
servicios y redes de telecomunicaciones/TIC internacionales;

b) la flexibilidad o rigidez de las disposiciones del RTl para acomodar las nuevas tendencias en
las telecomunicaciones/TIC y los nuevos problemas del entorno internacional de las
telecomunicaciones/TIC

4 El GE-RTI presentara un informe provisional con todas las opiniones extraidas del examen del RTI al
Consejo de 2020y al Consejo de 2021 y un informe final al Consejo de 2022 para su examen y presentacion
a la Conferencia de Plenipotenciarios de 2022 con los comentarios del Consejo.

Ref.: Documentos C16/119, C16/125, C19/139y C19/117.

RESOLUCION 1386 (C17)

Comité de Coordinacidn de la Terminologia de la UIT (CCT UIT)

El Consejo,
recordando
a) la Resoluciéon 154 (Rev. Busan, 2014) de la Conferencia de Plenipotenciarios (PP) sobre la utilizacién

de los seis idiomas oficiales de la Unién en igualdad de condiciones;

b) la Resolucion 1372 del Consejo, en su forma revisada en la reunién de 2016, en la que se destaca la
labor realizada por el Comité de Coordinacién de Vocabulario (CCV) del Sector de Radiocomunicaciones
de la UIT (UIT-R) y el Comité para la Normalizacidn del Vocabulario (CNV) del Sector de Normalizacién de
las Telecomunicaciones de la UIT (UIT-T) con respecto a la adopcién y concertacion de términos y
definiciones en el campo de las telecomunicaciones/tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC)
en los seis idiomas oficiales de la Unidn;

c) las decisiones adoptadas por el Consejo con el fin de centralizar las funciones de edicién para los
idiomas en la Secretaria General (Departamento de Conferencias y Publicaciones), por las que se pide a
los Sectores que presenten los textos definitivos sélo en inglés (esto se aplica también a los términos y
definiciones);
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d) la Resolucion UIT-R 36-4 de la Asamblea de Radiocomunicaciones (AR) de la UIT sobre la
coordinacion del vocabulario;

e) la Resolucién 67 (Rev. Hammamet, 2016) de la Asamblea Mundial de Normalizacién de las
Telecomunicaciones (AMNT) relativa a la utilizacion en el Sector de Normalizacion de las
Telecomunicaciones de la UIT de los idiomas de la Unidon en igualdad de condiciones,

considerando

a) el Informe del Grupo de Trabajo del Consejo de la UIT sobre los Idiomas (GTC-ldiomas) sometido a
la reuniéon de 2017 del Consejo (Documento C17/12) y adoptado por ella;

b) que en la Resolucién 67 (Rev. Hammamet, 2016) de la AMNT se resuelve que el Grupo Asesor de
Radiocomunicaciones (GAR) y el Grupo Asesor de Normalizacién de las Telecomunicaciones (GANT)
consideren la viabilidad de establecer un érgano de trabajo conjunto en la UIT encargado de las cuestiones
relacionadas con el vocabulario y la utilizacidn de los seis idiomas de la Unién en igualdad de condiciones
y que informen a sus respectivas Asambleas;

c) gue en sus reuniones de 2017, todos los Grupos Asesores refrendaron la creacidon de crear un
"Comité de Coordinacion del Vocabulario de la UIT",

considerando ademds

a) qgue en su Resolucion 1372 (Modificada 2016) el Consejo resolvié continuar la labor del Grupo de
Trabajo del Consejo sobre los idiomas (GTC-Idiomas), con el fin de supervisar los progresos logrados e
informar al Consejo sobre la aplicacion de la Resolucidn 154 (Rev. Busan, 2014) de la PP;

b) que es importante para el trabajo de la UIT, y en particular para el Sector de Radiocomunicaciones
(UIT-R), que exista una coordinaciéon con otros organismos interesados sobre términos y definiciones,
simbolos graficos para la documentacidn, las letras utilizadas como simbolos y otros medios de expresién,
las unidades de medida, etc., a fin de normalizar estos elementos;

c) la dificultad de llegar a acuerdos sobre definiciones cuando estan implicadas varias Comisiones de
Estudio de Radiocomunicaciones, especialmente de distintos Sectores;

d) que la UIT colabora con la Comisiéon Electrotécnica Internacional (CEl) para establecer y mantener
un vocabulario internacionalmente acordado de telecomunicaciones/TIC y con el fin de crear simbolos
graficos internacionalmente acordados para los diagramas y para la utilizacién de los equipos, asi como
unas normas aprobadas para la preparacion de la documentacién y la designacion de elementos;

e) que la UIT colabora con la CEl (TC 25) para establecer un conjunto de letras internacionalmente
acordadas empleadas como simbolos y unidades;

1) gue existe una necesidad constante de publicacidn de términos y definiciones apropiados para las
tareas de la UIT;

g) gue puede evitarse el trabajo innecesario o duplicado mediante una coordinacidn y adopcion eficaz
de todas las tareas sobre vocabulario y temas conexos, efectuadas por las Comisiones de Estudio de la UIT;

h) que el objetivo a largo plazo de la labor terminolégica debe ser la preparacion de un amplio
vocabulario de las telecomunicaciones/TIC en los idiomas oficiales de la UIT,

reconociendo

la labor realizada por el CCV del UIT-R y el CNV del UIT-T con respecto a la adopcidn y concertacién de
términos y definiciones en el campo de las telecomunicaciones/TIC en los seis idiomas oficiales de la
Unidn,


https://www.itu.int/md/S17-CL-C-0012/es
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resuelve

1 gue el Comité de Coordinacion de la Terminologia (CCT) de la UIT esté formado por el CCV del UIT-R,
cuyo funcionamiento se rige por las Resoluciones UIT-R 34-4, 35-4 y 36-4, por el CNV del UIT-T, cuyo
funcionamiento se rige por la Resolucién 67 (Rev. Hammamet, 2016) de la AMNT-16, y por representantes
del UIT-D, en estrecha colaboracidn con la Secretaria, a la espera de la decisién que tomen la AR-19 y
la AMINT-20;

2 qgue, en el marco de sus mandatos, las Comisiones de Estudio del UIT-R y el UIT-T prosigan su labor
en relacion con los términos técnicos y de explotacidn y sus definiciones, Gnicamente en inglés;

3 que los trabajos de normalizacién del vocabulario en la UIT se basen en las propuestas de las
Comisiones de Estudio en inglés, junto con el examen y la adopcién de las traducciones en los otros cinco
idiomas oficiales que proponga la Secretaria General de la UIT, y que se encargue de dicha coordinacién
el CCT UIT compuesto por los expertos de los distintos idiomas oficiales, por miembros designados por las
administraciones interesadas y otros participantes en los trabajos de la UIT, en estrecha colaboracién con
la Secretaria General de la UIT (Departamento de Conferencias y Publicaciones) y los editores de las
Oficinas;

4 que, cuando varias Comisiones de Estudio de la UIT estén definiendo los mismos términos y/o
conceptos, se esfuercen por escoger un sélo término y una sola definicién que resulten aceptables para
las demds Comisiones de Estudio interesadas;

5 que, al seleccionar términos y preparar definiciones, las Comisiones de Estudio tengan en cuenta el
uso establecido de los términos y definiciones existentes en la UIT, especialmente aquellos que estdn
consignados en la base de datos en linea de términos y definiciones de la UIT;

6 que el CCV del UIT-R siga viendo y revisando cuando sea necesario las actuales Recomendaciones
de la Serie V. Las nuevas Recomendaciones y las revisadas serian adoptadas por el CCV del UIT-R y
sometidas para aprobaciéon de acuerdo con la Resolucidn UIT-R 1, a través del Director de la BR;

7 que cada Oficina recopile los nuevos términos y definiciones propuestos por las Comisiones de
Estudio de la UIT, tras consultar al CCT UIT, y los incorporen a la base de datos en linea de términos y
definiciones de la UIT;

8 que el CCT UIT colabore estrechamente con el GTC-Idiomas;

9 que la Asamblea de Radiocomunicaciones y la Asamblea Mundial de Normalizacién de las
Telecomunicaciones nombren al Presidente y a seis Vicepresidentes, un representante por cada uno de
los idiomas oficiales de cada Sector; si los Sectores nombran a dos Presidentes, éstos actuaran de
Copresidentes del CCT UIT;

10  que la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones nombre a dos Vicepresidentes
gue representaran al UIT-D en el CCT UIT;

encarga al Secretario General, en estrecha coordinacion con los Directores de las Oficinas y con el
asesoramiento del Grupo de Trabajo del Consejo sobre los idiomas

1 gue suministre al CCT UIT toda la informacién pertinente y asistencia;
2 que supervise la calidad de la traduccidn y los correspondientes costes.

Ref.: Documentos C17/127 y C17/128.
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ACUERDO 500 (C-2000)

Uso de la palabra «chairman»

El Consejo,
tomando nota
a) del Documento C2000/50 y
b) de la Resolucién 70 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Minnéapolis, 1998),

acuerda que la palabra «chairman» se considerara neutra y serd la palabra utilizada en todas las
versiones en inglés de los documentos de la UIT.

Ref.: Documentos C2000/77 y C2000/98.

ACUERDO 576 (C13)

Consideracion del posible papel de la UIT como Autoridad Supervisora
del futuro Sistema Internacional de Inscripcidon para Activos Espaciales
con arreglo al Proyecto de Protocolo Espacial

El Consejo,

reconociendo
a) que en el Articulo | de la Constitucidon de la UIT se define el objeto de la Unidn;

b) gue en la Conferencia Diplomatica, celebrada en Berlin bajo los auspicios del Instituto Internacional
para la Unificacién del Derecho Privado ("UNIDROIT"), los Plenipotenciarios adoptaron el Protocolo sobre
cuestiones especificas de los bienes espaciales del Convenio relativo a las garantias reales internacionales
sobre bienes de equipo movil (el "Protocolo del Espacio");

c) gue el Protocolo del Espacio no entrara en vigor hasta que no haya un minimo de diez Estados que
sean parte del mismo;

d) gue la Conferencia Diplomatica también adoptd la Resolucién 1 en la que se establece, en espera
de la entrada en vigor del Protocolo, un Comité Preparatorio que tendra plena autoridad como Autoridad
Supervisora Provisional para establecer el Registro internacional de bienes espaciales, bajo la direccién
de la Asamblea General de UNIDROIT, y la Resolucién 2 en la que se invita a los drganos rectores de la UIT
a contemplar la posibilidad de que la UIT sea la Autoridad Supervisora del Sistema de Registro
Internacional de bienes espaciales en virtud del Protocolo espacial, en el momento o después de la
entrada en vigor del Protocolo, y rinda informe como corresponda a UNIDROIT,

considerando

a) gue el asunto de si la UIT puede convertirse o no en Autoridad Supervisora serd examinado por una
Conferencia de Plenipotenciarios de la UIT;


http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/resdec/77.html
http://www.itu.int/itudoc/gs/council/c00/docs/sum/98.html

-232-
(7.2 — Otras cuestiones)

b) gue, no obstante el apartado a), la reunién de 2012 del Consejo ha autorizado al Secretario General
a participar en los trabajos del Comité Preparatorio en calidad de observador a fin de obtener informacién
que ayude a la Conferencia de Plenipotenciarios en sus deliberaciones;

c) gue el Consejo de la UIT, en sus reuniones de 2011, 2012 y 2013, pidio6 al Secretario General de la
UIT aclaraciones sobre las consecuencias de que la UIT asumiera el papel de Autoridad Supervisora,
incluidas las consecuencias sobre los derechos de los Estados Miembros y Miembros de Sector, y que el
Secretario General de la UIT ha rendido informe de sus conclusiones al Consejo,

acuerda

autorizar al Secretario General a seguir manifestando interés por que la UIT sea la Autoridad Supervisora,
cuando el Protocolo entre en vigor, o después ser de esa entrada en vigor, y autorizarlo a él o a su
representante a participar en los trabajos de la Comisidn Preparatoria en calidad de observador,

encarga al Secretario General

1 que someta a la reunidn de 2014 del Consejo y a la Conferencia de Plenipotenciarios siguiente un
Informe sobre los resultados del Comité Preparatorio y las consecuencias financieras, juridicas y técnicas
de que la UIT asuma el papel de Autoridad Supervisora, teniendo en cuenta la evolucidon del Comité
Preparatorio hasta esa fecha y facilitando las aclaraciones solicitadas por el Consejo indicadas en el
considerando c);

2 gue rinda informe sobre las consecuencias financieras de su participacion en las reuniones del
Comité Preparatorio, asi como las consecuencias financieras de que la UIT asuma el papel de Autoridad
Supervisora cuando entre en vigor el Protocolo, o después de esa entrada en vigor;

3 que identifique mecanismos con los cuales los Estados Miembros y Miembros de Sector de la UIT
puedan examinar o formular comentarios sobre el papel de la UIT como Autoridad Supervisora.

Ref.: Documentos C13/107 y C13/121.
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APENDICE A

Lista por orden numérico de las Resoluciones del Consejo de la UIT

Frente a los titulos aparece el nimero de la seccidn en que se ha consignado el texto de que se trata.

En el caso de textos que no revisten ya interés, ese nimero se ha reemplazado por la indicacién del afo
en que el Consejo decidié retirarlos del Volumen.

R1
R2
R3

R4
R 5a
R 5b
R6
R7
R8
R9
R 10
R11
R12
R13
R 14
R 15
R 16
R 17
R 18
R 19
R 20
R 21
R 22
R 23
R 24
R 25
R 26
R 27
R 28
R 29
R 30
R 31
R 32
R 33
R34

2° reunion (febrero de 1948)

Reglamento interNO del CONSEJO......ui ittt ettt et ettt sbe e b e s bt e sabe e sneenane 1948
Participacion de los Miembros del Consejo en 1as reUNIONES ..........cccueeierienieneeneene et 3.2
Derecho de asistencia de los miembros del Consejo de Administracion a las reuniones de los

OFGaANISINIOS PO MANENTES . o utttttuiuierererererererarerererererererererere....—.—.—.—.—...—...................e..teterererereerere. 1964
Proyecto de Orden del dia para la reunion de septiembre de 1948..........cccoccveeeiciiieeecieeeeeieee e 1948
Clase contributiva de [0S GrupOS de EITILOTIOS ......eeciiiiieeeiiiieeeeiiee e et et et e e etre e e e sre e e e e aree e earaeas 1975
Competencia de la JPF (Modificaciones de detalle a las decisiones de Atlantic City).........cccccevveennneen. 1949
Primer telegrama a la Comisidon de los Ocho Paises, en Bruselas.........ccccceeeeeuieeiiiiieeeciee e 1948
Segundo telegrama a la Comision de los Ocho Paises, en Bruselas.........cccoceeeeeveeeiciieeeviieeeeciee e, 1948
Conferencia administrativa TT de Paris, 1949 ......cccouuuiiiiiiiiiiieieee et ee e e e e e serareeee e e e sessanees 1948
Conferencia de Radiocomunicaciones Aeronauticas, 1948 .........cccouucviureeeeeiiiiiiireeeeeeeieiinreeeeeeesesnnnens 1948
Invitacion a la OMI para asistir a la conferencia Aeronautica.........ccceeeeeeieievcieee e 1948
Recomendacion de 12 JPF @l CONSEJO.......cecccuiiiiiciieecciieeeetee e stee e e e e st e e s aar e e s ste e e e esteeesnsaeeesaneeaens 1949
Participacion de la OIR en el CCIR d@ EStOCOIMO....cccciiiieeiiii ettt e e ere e e srree e 1948
PresupUuESto 08 1948........coo o eieeeeieee et e ettt e e see e et e e e et te e e sateeeesateeeeassseeeessaeeestaeeaansseeesnssaeeessreaaans 1948
Aprobacion del presupuesto de 1948 .........oouuiii et eree e erre e e rtre e e e rte e e e rara e e e stre e e e etaeesnaaeas 1948
Miembros de la Unidn atrasados en el pago de sus cotizaCiones.......cccccueveecieeeiiiieeeecieeecceee e 1952
Participacion en el pago de los gastos de las Conferencias de Atlantic City .....ccccccccevevveeiviciereicieennne 1948
Participacion de ciertos Estados en las contribuciones de 1947.........ccoocverivevieeiiiiieeeiiee e 1948
Deudas de Alemania y del JAPON.....ccoo ittt et e e st e e e et e e s naaee e e sraeeenas 1952
Imputacién de los gastos del personal destacado en las Conferencias .........cccceeevvveeeecerevcceee v, 1949
Envio en misién de personal permanente a las Conferencias regionales..........cccccveeeeciveevccveeescieeennne 1949
Gastos del CCIT de Bruselas y del CCIR de EStOCOIMO .....ccccuiiiiiciiieeciiee et 1948
Gastos de las reuniones de las Comisiones de estudio de 105 CCl ........cccceerieerieenierniieenieenieenieeneens 1949
Representacion de la Unidn en las reuniones de otras Organizaciones internacionales...........cc......... 1948
Gastos derivados del empleo de 10s idiomas Oficiales ........c.eevveereeeniieriieeieeee e 1948
Personal necesario para el Servicio INGUISTICO........cuiriiiiiiiiii it 1948
Documentos de servicio en cinco o tres idiomas oficiales........cocceeieiriiiniiiiiiinieeeee 1948
Publicacion de los documentos de AtIantic City ........coceeeiierieiiiieniie e 1948
Distribucion gratuita de 105 dOCUMENTOS ......c.uiiiiiiiiieiiieie ettt 1949
Publicacion de los documentos de servicio €N 1948.........cuooeiiiierieiiiieniee ettt 1948
Contratacion del personal N 1948 ....... .ottt ettt st et et e e e sareesanee s 1948
Contratacion de personal ProViSioNal .........ccc.uiiiiiiiei et ee e et e e e st e e e e e abee e eaaeeas 1948
Régimen de jubilacion del personal de 1a Unidn...........oooeuiiiieiiee et 1949
Traslado de la Secretaria General de Berna @ Ginebra........ccocueeeceeeiiienieeiieccec s 1948
Traslado de la Secretaria del CCIF de Paris @ GINEOIra.......cccvvierieiiiiienieecec st 1948
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Salvoconductos de 1as Naciones UNidas .......ceeveeeiieriiieiiiieiiie ittt sttt 1952
Privilegios e inmunidades de las instituciones especializadas.........c.ccceecuveievciiiecciiee e 1948
Trato que ha de darse a los telegramas de Estado a partir del 1.° de enero de 1949........ccccecvveeennes 1948
Trato que ha de darse a las conversaciones telefénicas de Estado a partir del 1.° de enero de 1949. 1948
Telegrama a Moscl del 20 de €nero de 1948..........uuiieeeiiee ettt e et ee e e e e eare e e e eabeeeeeanes 1948
Telegrama a Moscu del 11 de febrero de 1948 .........ooooeiiieccieee et e s e et e e e 1948
COMUNICATOS @ 13 PIrENSA c.eeeiiiieiiieitte ettt ettt ettt ettt sat e e s bt e e sat e e sbb e e st e e sbeeesneeesabeesaeeesaseennneens 1948

3? reunidn (septiembre-octubre de 1948)

Presupuesto de 1a UniOn Para 1948.........couii et e et e ettee e sttt e e eetae e e ettaeeesataeeeenstaeesnsaaeesnsaeaaans 1948
Presupuesto de 1a Union Para 1949........coociiiiiiiieeeiie e eeeree e steee e e stte e e eeatte e e staeeeesataeessnssaeesnseeeesanaeaenns 1948
Revisidn del presupuesto de [a Unidn para 1949 ........cooviiiiiciie it s esee e et e e saee e e svaee e 1948
Reglamento financiero de 1a UNION .........oouuiiiiiiie ettt ettt et e e e e are e e eaaa e e e savaeaens 1948
(0oT Y Ao e [N Fo T 1 o LSRN 1949
Organizacidn de los servicios de contabilidad de la Secretaria General........cccceevcveeeeiiieeccciee e, 1951
(0o 4o 11 0= Jo [N 0o ] e [ 1o T-Toi o o NP SRR 1964
Inclusidn de todos los gastos de la Unidn en un presupuesto Unico y constitucion de un fondo de

(ol ¢ o{U] =Tl o o F S PP PPR PPN 1952
Anticipos de fondos por €l GODIEINO SUIZO ......cc.ueiiiiiiiiiieeiieeee et 1951
Verificacion de 1as cuentas de 1a UNION ......c.eevieiiiieiiier ettt siae s s saae s s ssaae e 1950
Liquidacion de sumas atrasadas @ fiNnes de 1946 .........ceiecuieeiiciiieeeiieee e e rre e et e e e e sraeaeeas 1952
Créditos para gastos de traslado de los miembros de 1a IFRB .........cccceeveieeivciee e 1948
PreSUPUESTO UNTCO ..eeuviiiiiiiiiieiiteeteete ettt ettt sh ettt st eshe e bt e bt et eeatesatesheesbeesbeebeeabesatesaeenbeenbeentens 1949
Disposiciones relativas a [as dietas diarias.........cccceeecieeeiciiee i e e sar e e e seaeeeeas 1948
Contratos de larga duracidn para el personal tEMPOIero .......cccvvivcieerecieee et 1949
Convocacién de una Conferencia administrativa Especial para el Atlantico Nordeste ..........ccccoeuee.e. 1948
Reunidn de la Segunda parte de la Conferencia de Radiocomunicaciones Aeronauticas.................... 1948
Convocacion de una Conferencia administrativa de Radiocomunicaciones para la Regién 1.............. 1948
Convocacién de una Conferencia administrativa de Radiocomunicaciones de la Regién 2.................. 1948
Convocacion de una Conferencia administrativa de Radiocomunicaciones de la Region 3................. 1948
Trabajos de la 5.2 reunidn del CCIR, EStOCOIMO, 1948 .......cccocuiieeeiiieeeeiee et et e e e e sre e e e seree e eeaees 1952
Reparto de los gastos de 12 5.2 reunion del CCIR ......coocuiiiiieriiiiiieeeee ettt 1948
Imputacién de los gastos de las Comisiones de estudio del CCIR.........cccoeieeiiiieeciieeeeciee e 1949
Publicacién de los documentos de [a 5.2 reunion del CCIR........ocveiiiiiiiercieeniee st 1948

Establecimiento de un Vocabulario especial de términos, simbolos y abreviaturas, relacionados

(ole] oW T d=Tol a1 or I = Yo T 1] [=T ot d o [or- PRSP 1951
Vocabulario y simbolos técnicos y clasificacién decimal universal...........cccoeeeiiieiiieicccieeceee e, 1952
Atribuciones del SUDAIrector del CCIR .....cooviiiiiiiiieeee ettt ssaeesnees 1948
Aplicacion de las disposiciones del articulo 7 del Convenio de Atlantic City a los miembros de

=T L3 = T USRS 1948
1AIOMAS B T2 TFRB ...ceitiiiiieeiee ettt ettt st sb e st e st e s be e sabe e sabaesabeesbeesabeesabeesabaesasaesabeesnsaesabeesnsaesane 1964
Fijacion de los limites de las bandas de radiodifusion de 9y 11 MC/S ....occvevveireeireenreecreeeeereeereecveennnn 1948
Impresion de la Lista de necesidades de circuitos de la JPF ......cc.ooeieiiiieniiiiniieneceeeeee e 1949
Envio a las administraciones del Acta de la 12.2 sesion plenariade [@a JPF ......cooooviiiieciieicciiee e, 1948
LI o E= T o 13 L= = T USRS 1948

Nombramiento del futuro Director del CClIT......coovviiiiiiiiiieeeeeeeees 1948
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Paises que deberian ser invitados a participaren la Conferencia Telegréfica y Telefénica de
o T T R L SRR

Convocacion de un Comité de revision del Reglamento Telegrafico .......ccovveeciiiieciieecciieeeeciee e,
Aplicacion de las nuevas disposiciones del Convenio relativas a los telegramas de estado.................

Aplicacion de las nuevas disposiciones del Convenio relativas a las conversaciones telefénicas de
[ o [ OO URORSRPPRPOt

Tarifas que han de aplicarse a los telegramas de Estado y unificacién de las tarifas telegraficas........
Franquicia telegrafica y telefonica para la Secretaria General.........cccceeecieiiecieee i e,

Arriendo de circuitos de telecomunicaciones y constitucidn eventual de compaiiias internacionales
de telecomunicaciones eSPeCialiZadas.......cccciiiiiciieeiiiiee e e

Organizacién, financiamiento y liquidacion de las cuentas de las conferencias y reuniones...............
Empleo de idiomas adicionales de trabajo en las conferencias y reuniones .........ccccceeveeeveenieeeneennne

Reparticion de los gastos de las conferencias y reuniones cuando se empleen oralmente idiomas
de trabajo adiCIONAIES .....cc.eeiiiiiee e e s sane s

Condiciones para el envio de Notificaciones y Circulares a partir del 1.° de enero de 1949.................

Envio de oficio a los Miembros y Miembros Asociados a partir del 1.° de enero de 1949, de un
ejemplar de todos los documentos publicados por la Secretaria General........ccccceccveeeeiiieeecciee e,

Relaciones de la Secretaria General de la Unién con los estados o administraciones no Miembros...
Aplicacion de las disposiciones del articulo 1 del Convenio de Atlantic City .......cccccevveeevcieeeeciee e,
Aplicacion de las disposiciones del articulo 1, apartado 2, c), del Convenio de Atlantic City................
Candidaturas para los cargos de Secretario General y Secretario General adjunto de la Unidn..........
Régimen de pensiones del personal de 1a UNidn ..........cooeiiiiiciiei e eee e
Régimen de pensiones para los miembros de 1a IFRB..........ccovciieiiiiiieieiee e eseee e eeee e seee e
Régimen de pensiones del personal antiguo del CCIF..........cociiiiiiiiiiniienie ettt
Equipo para la interpretacion SiMUITANEA .........ueiiiiiiiii ettt
Participacion de la ONU en las reuniones del CONSEJO.......cuiriireeriieiienienieste sttt

Representacion de la Unidn en las reuniones de la ONU, instituciones especializadas y demas
Organizaciones iINTEINACIONAIES ........ueii it e e et e e e et e e e e tae e e ebbeeeesataeeeensbeeeenraeas

Representacion de la UIT en las conferencias de la ONU y de las instituciones especializadas ...........
Representacion de la UIT en la 3.2 reunidn ordinaria de la Asamblea General de la ONU ...................
Reglamento de la ONU para la convocacion de conferencias......ccccuveeeecvereecieeeeicieeeeeciee e eeeee e
Intercambio de documentos con 1as Naciones UNidas ........ccceeeveeriieriiieniieienieeniee e
Intercambio de datos estadisticos con las Naciones Unidas.........ccecueevvueeriieirieenieesneenieeeee e siee e
Envio a la ONU del presupuesto y de un informe anual sobre las actividades de la Unidn..................

Aplicacion del articulo IV del Convenio sobre privilegios e inmunidades de las instituciones
L J=TolF= 1 1= Lo - 1y USSP

Expedicidn de salvoconductos de las Naciones Unidas a los funcionarios de la UIT ........ccccceevveerneennne

Privilegios e inmunidades de los representantes de los Miembros de la UIT en las reuniones
CONVOCAAAS POF 13 UIT oottt ettt et e e ettt e e e et e e e e ataeeesbaeeaesbeeeeeasaseeenssaeeeasteeeeensseseassneas

Servicio de telecomunicacion@s de 12 ONU .........oiiiiiiiiiiiiieiiiiiiiieeiee et e e eesaaree e e e e e seans
Resoluciones de la Conferencia de la ONU sobre la libertad de informacion..........ccccceeevvveeeiieiiccnnnnnns

Participacion de las instituciones especializadas de la ONU en las conferencias y reuniones de

Participacion de la OACI en las conferencias y reuniones de 1a Union .........cccceeeviieeiecieeecceeee e

Reconocimiento de la OACI como Organizacidn internacional especializada del servicio de
radioCoOMUNICACIONES AEIONAULICAS. ...cuuveeriieieeeiee et et ee et te ettt e bt e et e s beesb e s bt e sbe e s bt e sabeesneesabeesneenane

Representacion del SCAP en las conferencias de la Unidn y relaciones entre la Secretaria General
Y BISCAP .ttt ettt e e ettt e e et e e e ette e e ee—aeeeaetaee e ettt eea—aaaeaataaaeaaataeeeabaeeeataeaeanabaeeaanraeas
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Cooperacion de la Unidn en cuanto atafie a la seguridad de la vida humana en el mary en el aire... 1964

Coordinacién de los servicios aeronautico y maritimo en materia de telecomunicaciones................. 1949
Relaciones con la Organizacion Meteoroldgica Internacional...........cceeecveeeviiieecciiee e 1948
Arreglo eventual Con 1a UNESCO .......oooiiieiiiee ettt et etae e e et e e e e tte e e eeasae e e sabaeeeensaeeesanseeas 1948
Intercambio de franquicia entre 1a UIT y 1a UPU ...c...eoiiiiciiii et e e 1948

Condiciones econdmicas que regiran la participacidn de ciertas Organizaciones internacionales en
R =T8T 0 o T Y=t L= [ 13 o PSR 1950

4.7 reunion (agosto-septiembre de 1949)

Aplicacion de las disposiciones del articulo 1 del Convenio de Atlantic City........ccccceeeviiieeeecveeecnnneen. 1949
Adhesién del Japon al Convenio de Atlantic City.......ccoeeeeiiieeeeciie e e et
Adhesiones al Convenio de AtIantiC City........cieeeciii e e e ere e e e e ere e e s naeeas
Condiciones de funcionamiento del CCIT ....cooiiiiiiiriieiieee ettt et sareesaee e
Normas para la preparacién del Informe anual del Secretario General
Primera modificacion a 1a RESOIUCION N.% 88 ........ccceiiiiiiiiieeiie et eiee et e st e sreeste e s saeesteesaeesbeeereeenne

Segunda modificacion a 1a ReSOIUCION N.° 88 .........uiiiiciiiieiiiieeeiee ettt eaee e e e e e e aae e s eaaeeas

Relacidn entre un mandato nacional y un mandato internacional.........cccccoecveeeiiiiee e,
Enmienda a la Resolucion N.° 83 .......cccceeeveeviieniiesieecieecee e

Presupuestos de la Unidn para los afios 1949 y 1950
Informe de Gestidn Financiera de la Unidn correspondiente al afio 1948..........cccoeeeecieeevciveeevineeenne 1949
Comision de Control de Presupuesto de 1a JPF ... iiiee et e e eeeae e e e 1949

Participacion de las empresas privadas de explotacion en los gastos de las conferencias
1o [V o A = V- PP UUUPRRRRRPNt

Reparto de los gastos extraordinarios de los CCI

Reparto de los gastos de las Comisiones de estudio del CCIR

Normas para la obtencidn de ECONOMIAS .......ccccuvieieiiiee et e e e e e e e e e nae e e e seaeeeeas
Reparto de los gastos de la 6.2 reunion de la Asamblea Plenaria del CCIT, Bruselas, 1948..................
Liquidacion de atrasos de [a RFP de YUZOSIAVI@ .....cccuuviiieiiiiiiiiie ettt e e
Liquidacién de las cuentas del afio 1947 de las RSS de Estonia, Letonia, Lituania ......c.ccceeeeevcveeeireenns
Edicion de documentos el CCIF.......iiiiiiiiiiiieeiieiieesieeeiee st srte e s be e s sreesbe e s beesbeesbeesabeesnbeesnbeesseesane

[ Y= U= T L= = T =] U UR PSRN
Lenguas de 1a 6.2 reunion del CONSEJO ....ccecurieeiiiieeeeiiieeeeitee e sitee e e ste e e eeereeestaeeeesataeeeesseeesensaeeessaeaeans
Instalacion de un sistema de interpretacion SIMUItANEaA........cc.eeveeiiiie i
Aplicacion del articulo IV del Convenio sobre privilegios e inmunidades de las instituciones

ESPECIAIIZATAS ..ttt et e hb e ae e e s hb e e st e e sat e e e aee e s areenneeens 1949
Discrepancias existentes entre el proyecto de Convenio de la ONU sobre la libertad de

informacion y el Convenio de Atlantic City .......cccuiiiiiiieeciee ettt e e aaee e 1949
Participacion de las instituciones especializadas de la ONU en las conferencias y reuniones de

=T 0 PR PUPO PP PPRRURROY 1950
Condiciones econdmicas para la participacion de ciertas organizaciones internacionales en las

=TT o oY T=Ty o 1] I G PRSP 1950
Condiciones econdmicas para la participacion de ciertas organizaciones internacionales en las
conferencias y reuniones de 1a UNION.........cuiiiieiiii ittt et ee e e et e e et e e eeaaaeeeebaeaeens 1950
AcUErdO CON 12 UNESCO...c.uiiiiiieiiieiieesiee ettt st ste e st sbe s st e st esbeesabe e sbaesabaesbaessbaesbaesnbaesnseesnsens 1964
Coordinacién de los estudios de telecomunicaciones eléctricas efectuados por las organizaciones
INEEINACIONAIES ...ttt e b e s bt e e s bt e e s st e e sbb e e sabeesabeesateesateesaeeesateennreens 1999
Colaboracioén internacional en materia de telecomunicaciones .........coccceevveeriieiieenieenieeeee e 1952

Asignacion de distintivos de [lamada disponibles............cccociiiiiiiiiiii 1949
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Asignacion de series de distintivos de llamada disponibles.............coccuiiiiiiiieeiiii e,
Franquicia de los delegados y representantes en las conferencias y reuniones..........ccccocoevuveeeenneennn.
Vocabulario de TeleCOMUNICACIONES ....cccuuiiiiiiiitiiiiiecies ettt bae e sbe e s sbaesbeesnbaeensees
JuNta Provisional de FIrECUBNCIAS ...uviviiiriieniiiiiie st st e st siteesre e s e e ste e s e e sbeesabeesbeesabeesnseesabeesnseesane
Reunién de una Comisidon de los paises de la Region 1 situados fuera de EUropa .......cccceeeevveeevveeenne
Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones de la Regién 2, Washington, 1949 ...................
Reuniodn en Florencia de la Conferencia de Radiodifusion por altas frecuencias .......cc.cccoeveerieenneenne
Aplicacidn del Plan de radiodifusion por altas freCUBNCIAS.......c.eeveriirieniiiieeeeie e
Pension del Sr. F. von Ernst, Secretario General de 1a UNiON........cooovuveeiiiiiiiiiiiieeiiee et
Pensiones del Dr. van der Pol, Director del CCIR, y del Sr. L W. Hayes, Subdirector del CCIR ..............
Pensiones del Personal del CCIF ...t et e e e e e e tre e e e aar e e s s atr e e e easreeeenenaeesaneeaaans
Subsidio de vida cara a los funcionarios jubilados antes de fines de 1948.........ccccceevevevcieeeecieeeeneeen.
EMpPleo de personas aPaAtridas ......cccceecieieeeiiirecieeeeseeeeeie e e eeee e et e e e s sare e e ssaeeeessstaeeessreeesnnnaeeenreeeaans
Vacaciones de los miembros de la IFRB en su pais de OrigeN .......ccoceiruierieerieniienienie e
Informacion meteoroldgica sobre la distribucion mundial de tempestades .........cccceeeevvveeiciieeeiiieeenn,
Necesidades de frecuencias para la radiodifusion por altas frecuencias del Estado de Israel .............
PateNtes A& INVENCION ...oouiiiiii ittt et sttt st e st e e sbeesabe e sbaesabeesbeesabeessaenane

5.2 reunidn (septiembre-octubre de 1950)

Elaboracién por el consejo de proposiciones de modificaciones del Convenio y del Reglamento

(CT=T 0 1=T o | PO PSSP PR PTRPPPRTPN
Aplicacion del articulo 1 del CONVENIO .....ccueiieriiiieiie ittt ettt sttt sae e et saeeeae
Convocacion de una conferencia o reunién de la Unién por un gobierno invitante ...........ccccceeeuneeee.
Distribucion de los documentos de trabajo de [0S CCl.........ciiouiiiieiiiieceiee e
Condiciones de funcionamiento del CCIT......ouuiiriiirieiiiierieerie ettt e sreesae e sateesare e sabeesaaee s
Publicacion de documentos POF 10S CCl...iuuiiiiicuiieeeiiieeeeiiee e eiee e este e e e ete e e seae e e s st e e e eseeeesnnenaeesreeeanns
Estudio de una nueva Cuestion (N.° 44) €N €l CCIR........coovveieeeieeeeeeee e eeeeee et eeeeare e e eeaeeeeseveeeeens
Preparacién del Vocabulario Internacional de Telecomunicaciones ...........coceveeveeneenienieeneeneeniennn.
Organizacion de 1a Secretaria GENEIal ........cccviiicciiee ettt e e e e e te e e e e aae e e eaaeeas
Comunicaciones por telegrama-circular a las administraciones..........ccceecvieeeeiieecccieee e e,
Procedimiento para la convocacion de las conferencias extraordinarias y para el cambio de la fecha

o del lugar de UNa CONTEIENCIA.....cccuiiee et et e e et e e e tae e e s tre e e e sat e e e eensteeesananeas
Reglamento interno de las conferencias administrativas .........cccceeueeeiecier e e
Presupuestos de 1a Union para 1950 Y 1951 ....cc.uuiiiiiiiiiiiieeiee ettt sttt sttt st e s e
Presupuesto @aNEX0 A IMPIESOS .....uiiiuierrieieiiieeieeeitee ettt ertte ettt sbee st e sbeesbeesbeesbeesbeesabeesneesabeesnneenane

Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo del 1.° de enero de 1949 al
3 e LU [ X0 LT K 1Y ST

Constitucion de la Comision de CoNtrol FINANCIEIO .....uviiiiiicirieiiei et seiraaees

Condiciones econdmicas que regiran la participacion de ciertas organizaciones internacionales en
[ =10 a1 oY V=t o L= [ 13 o PSPPI

Participacion del CIRM en los gastos ocasionados por la reunién del CCIR en Estocolmo y por las
conferencias de COPENNAGUE, 1948 .........ooeceuiiieeiiiee et eeetee et e e e et e e e et e e e e e aaee e stbeeeesateeaeesaeeeesseeas

Participacion de la UIR (en liquidacién) en los gastos de la Asamblea Plenaria del CCIR de
[y o Tolo] [ Lo TN Ko F R SO O RRRRRPRPRY

Exoneracion de la UER de toda contribucidn a los gastos de la Conferencia de Radiodifusion por
Altas Frecuencias de FIorencia/Rapallo.........ccvcricreieiiecieceieccee ettt ettt sre e st eereeve e e

Participacion en los gastos ocasionados por la Conferencia de Florencia/Rapallo.......c.cccccceveevverennen.
Peticidn de Etiopia tendiente a cambiar su clase contributiva .........ccceeeieiieiiiiiiiee e,
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Edicion de los documentos del CCIF en idiomas distintos del francés........cccovvvveiiiiviieeeeeeiiiiiiieneeeen. 1954

Distribucion de documentos de servicio, Boletin de telecomunicaciones, notificaciones y

(ol olU] = o Y PSPPSRI 1999
Informe de la Unidn al Consejo ECONOMICO Y SOCIAl .....ccccviiiiiiiieecciiee ettt 1951
Aceptacién por la UIT del Convenio sobre privilegios e inmunidades de las instituciones

ESPECIAIIZATAS .ttt h e et e h et e ae e e sat e e s at e e sateesaeeenareesareens 6.2
Representacion de la Unidn en las conferencias y reuniones de las Naciones Unidas, instituciones
especializadas y demas organizaciones internacionales .............c.cccueeeeeiiieeciiie e 1999
Asistencia a 1a poblacion Civil dE COTEa ......coiuiiieeiiii e e ree e et e e e tae e e e aaeeas 1952
Relaciones entre la Union y aquellas instituciones especializadas que tengan un interés especial

en 10s servicios de teleCOMUNICACIONES .......eivuiiiiieiieeiieerte ettt sate e saae e sateesaee s 1999
Voto y representacion por procuraciéon o mandato en las conferencias y reuniones de la UIT............ 1952
Formas de las credenciales para conferencias administrativas.........ccocceeeeeiiienieeniienieeeseeneceeee 1952
Convocacion de la CAER en Ginebra, el 16 de agosto de 1951........ccueeeeiiiieeciiiie e e 1952
Preparacion de 13 CAER ...ttt e e ettt e e et e e e sttt e e e e s tbeeeeestaeeeeaaeaeetbeeeeansbaeeeantaeeeanraeaaans 1952
Asignacion de frecuencias durante el periodo transitorio......cccccvveeecieeiiiee e, 1951
Notificaciones de frecuencias superiores @ 27 500 KC/S ......covverreeireeireeiieeiieiee et eve e 1952
Participacion en 10s 8astos de 1@ JPF ......coui ittt ettt 1952

Participacion en los gastos de la Comisién Técnica del Plan de la Conferencia de Radiodifusién por
Altas FrECUBNCIAS ..vivveeiiieiiee sttt

Aplicacion del Plan de radiodifusion por altas frecuencias

Recomendacidn a los paises de la Regidn 2, referente a la coordinacion de sus listas nacionales de

frecuencias INFEriores @ 4 000 KC/S ..oouvuvivieeeeieeeeeeeeeeeeeetee e et e e e ettt eeseeaaeessesaeesessseeesassseessaseesssseeesanans 1951
Consentimiento previo de los estados a las emisiones extranjeras de radiodifusion .............ccccouc..... 1964
Estudio sobre el sistema de pensiones del personal de la Union........cccceeeeiieeiiiiieccciee e 1952
Caja de seguros contra @NfErmMEdadEs ...........ceccuiiiiciiie ettt et e et e e et e e e et e e e eeaaaeeesabaeaeens 1952
Condiciones de empleo del personal contratado en la localidad ...........ccceeveiiiiicieeecciiee e, 1964
REZIaMENTO Al PEISONAL ... ..ueiiiiiiiieeeie ettt e st e e st e e e st ee e e saae e e esteeeesnsteeeenneeeeansanaenns 1950
PateNtES A8 INVENCION. .. .iiiiiiiiitieteeteete ettt ettt ettt et et e s ate s bt e sbeesbe e bt et e satesbeesbeebeentens 1954
Equipos de interpretacion SIMUITANEA............coiuiiieciie ettt etre e e et e e e et e e e eeaaae e e saaaeaeens 1952
Construccién eventual de un edificio de la Unidn en GIinebra.........ccoeeveeieneeneeneeneeieeenie e 1951
Participacion en los gastos derivados de la renuncia a La Haya como sede de la CAER............cc......... 1952

6.? reunidn (abril-mayo de 1951)

Solicitudes de admision como Miembro de 1a UNiON ........coceviiirieiinieniiiiiecec e 6.1
Compilacidn de documentos relativos al CONSEJO ......eeiuieireiiiiiirieeieeeee e 1952
Presupuestos de la Unidn para 1os afios 1951 Y 1952........uuiiiiiiiiieeiiiie ettt e e e svaee e 1951
Informe de Gestidn Financiera correspondiente @ 1950 ........cccueeeeiieeeeeiieeesiieeeesieeeeeireeeeereeeeseaeeeens 1951
Verificacidn de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo del 1.° de agosto al 31 de

ICIEMDBIE 8 1950 ...ciiiiiiiiieiieete ettt ettt e b e e s bt e e sb e e e sat e e sbb e e bt e e sabeesateesateesabeesateennreens 1951
Presupuesto anexo del Servicio de publiCaCiones .........ccooeeriiiiiiieriieieeec e 1984
Condiciones econdmicas para la participacion de las instituciones especializadas y de las demas
organizaciones internacionales en las conferencias y reuniones de la UIT .........cccoeeeeciiieccciieecciieeen, 1967
Composicion de la Comision de control fiINANCIEro .......ccccviieecciii e 1954
Informe de la Comision de control fINANCIErO .......ocueeviiiiiiiniie e 1951
JAN 1 =T ol = T =Tl o 1o PSPPSR 1952

Telegramas epidemioldgicos internacionales de 1a OMS .........coooiiiiiiiier e 1952
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Conversaciones telefdnicas epidemioldgicas internacionales de la OMS...........ccccociieeeiiieeeeciee e,
Trabajos preparatorios para la CAER de 1951.......uoiii it e e et e e e e e e e aaaaeeeaeas
Preparacion de 10s trabajos de 1@ CAER..........oiiiuiiee ettt e et e et e e e s te e e e etre e e eaaaeeesaraeaaans
Informe de gestidn de la Caja de Seguros de la Unidn correspondiente a 1950
Comparacién del Reglamento del Personal de la UIT con el de la ONU .......cooevveeivciieeciiieececiee e,
Contratacion temporal de funcionarios de las administraciones .........cccecveveeecieeevcieee e,
Condiciones de utilizacion de los automaoviles particulares............coocueeeeeciieeeeiiee e

Gastos de representacion Y de FECEPCION ........ciciciieeeciiee ettt e e et e e et e e e e tae e e ebbeeeesataeeeesbaeeesrneas

Permisos POr SEIrVICIO MIITAT .......ccuiei e e e e et e e et e e e s e e e e eatteeeenaaeeesanreeans
7.2 reunion (abril-junio de 1952)

Celebracién de una reunién del Consejo durante la Conferencia de Plenipotenciarios de

BUBNOS AITES ...ttt et et e e st e e s a e e s b e e e st e s e r e e s b a e e s ra e e s 1952
Presupuesto revisado A8 1952 .......uiiiiiiie e ciee ettt e eette e e eete e e e et e e eesabe e e eeabaeeesabaseeetteeeeanaaeaearreaaans 1952
Presupuesto de 1a UniOn Para 1953 ...ttt ettt e e e e tre e e ata e e e s taeeeentteeesnsaeaesaraeaans 1952
Informe de GEestion FINANCIEIA ....c..eevvieiiieiiriereereereee ettt sttt sreesr e eane s 1981

Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo comprendido entre

el 1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1951.........ooiiiiiiiiiiieieee e e 1952
Intereses que han de pagarse a la Confederacidn Suiza por los anticipos de fondos concedidos a la

L8] 1o T s TP PP PPUUPPPPPOPIRY 1952
Utilizacidn del haber de la Cuenta de provisidn para cubrir los gastos que han de realizarse durante

el ejercicio de 1952 como consecuencia de las decisiones de |a CAER.........ccccccueeevcivieeeciieeeccnee e, 1952
Informe de la Unidn al Consejo ECONOMICO Y SOCIAl ....eeiieviiiiiiiee e 1970
Resolucién relativa a la participacion de la UIT en el PAAT de 1a ONU ....coeevieiieniiniiiicniencenceeeene 1964
Trafico que ha de encaminarse por la red de telecomunicaciones del servicio aeronautico ............... 1954

Estudios de interés complementario de los Sectores de Normalizacidon de las Telecomunicaciones
Ao TN 2 =To T Toto ) 0 4 1W] o] or= Lol o o T3PS 1999

Nueva Cuestion para estudio de los tres CCl, relativa a la interconexion de las redes de
Fu] (=Yoo 0 YO T 1 Lor= o1 Lo ] WO

Vocabulario Internacional de Telecomunicaciones

Nueva Cuestion para estudio del CCIT ....oiiiiiii ettt et s e e
Tarifa aplicable a ciertos ensayos y mediciones efectuados por el Laboratorio del CCITT
Organizacidn de 1a Secretaria GENEIal .......ccccuiiiicciiee et e e et e e e e eae e e e nneeas
Comunicacion de informaciones a la Secretaria GENEral.......cccoevveiiiiieieiiiie e
Convocacion de la Conferencia Administrativa Ordinaria de Radiocomunicaciones.........cc.cccevcveenunen.
Condiciones de arriendo del equipo de interpretacidon simultanea...........c..cccccveeeiciieeecciee e,
Edificio de 1a UniOn €N GINEDIa ....cccuiiiiiiiiiiiecec ettt st st sbe e st sne e sabe e saeenane
Internacionalizacion del personal de 1a Union ..........cueiiieiir et
Régimen de seguros para 1os miembros de 1@ IFRB........ccoiuiiieiiiieniee ettt
Personal que presta sus servicios bajo la direccion de [a IFRB...........coeeeciiiieciiee e
Condiciones de utilizacion de los automoviles particulares..........ccceccuveeeeciieececiee e
Permisos POr SEIVICIO MIITAT .......ccuiii e e e e re e e e e e e e s te e e e ettee e eneaeeesaraeeens 2.1

Situacion de las familias de los funcionarios de la Unién que hayan de obedecer a una orden de
[0 0Y01V/1 172 Yol o o FO U UUUPTRRRRPRE 2.1

Reclamaciones de Miembros de la Unidn dirigidas contra otros Miembros de la Unidn..................... 6.1
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8.2 reunidon (mayo-junio de 1953)

Reglamento iNterNO del CONSEJO ..uuiiiciuiiiieeiiieeciteeeettee e ettt e st e e et e e s eere e e sneeeeesataeeeensseeesnsaeeesnsaeaaans 1954
Pension del Sr. Ledn Mulatier, Secretario General de 1a UNiON......c.uveeveeiiiiciveeieee i 1981
Nombramiento del Dr. Marco Aurelio Andrada para el cargo de Secretario General de la Unidn ...... 1954
Duracidn del mandato del Secretario GENEral..........ccovevireireerienieeeeree e 1964
Convocacion de la Conferencia Administrativa Ordinaria Telegrafica y Telefonica ..........cccovveenneeen. 1953
Afiliacion de la UIT al Tribunal Administrativo de 1a OIT.......cceeieeiirienienieneeeeee e 1954
CueNtas PENAIENTES UE PAZO ...uevieiiiiieciieeeiieeeeeie e e stee e e sttt e e e eree e e sateesessteeeesssteeessaeeeasseeesanseeeesnsenanans 1954
Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo comprendido entre

el 1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1952 ........cooiieiiiiiie e e e e e e e e 1953
Informe de Gestidn Financiera de la Unidon correspondiente al afio 1952.........ccccvveeecieeecciieeeciieeenne 1953
Presupuestos revisados para el afio de 1953 y presupuestos para el afio de 1954 ...........ccccecvveeveennne 1954
Fijacidn de la unidad contributiva para los gastos ordinarios de 1954..........ccccceevvieeeecieeeccvieeeesiieeene 1954
Saldo para transferir al ejercicio de 1955 y entrega a la Cuenta de provisioén al cerrar las cuentas

Lo Lo I =Y ol Tol o X e [T o X PN 1954
Presupuesto Para 105 S .. 1953
Indemnizaciones Por Carestia de Vida........cocueiieiierieiriiiie ettt ettt 1954
Sustitucion de 10s Miembros de 1a IFRB ........ccoooiiiiiiiiiieee et 1953
Reclutamiento del personal de 1@ UNiON..........ocuviiieiiei it e et e e e seaee e 1964
Nueva clasificacion de CIertos @MPIEOS .........ccccuiieeeiiie et e et e et e e e e tr e e e eeabaeeesabaeaaens 1954
Modificaciones a introducir en el Reglamento del Personal .........c.cccoovieiiiiiiiiniiiniieniecceeseceeee 1954
I. Modificaciones al Reglamento de 1a Caja de SEGUIOS........ccccuveeeiiiieeceiiee e 1954
Il. Modificaciones al Reglamento de |a Caja de SEBUIOS.........ccuueeieiiiieeeiiee ettt e 1954
Vocabulario Internacional de TeleCoOMUNICACIONES .......cceueeiiiiiiriieeiiierieeriee ettt 1975
Trafico que ha de encaminarse por la red de telecomunicaciones del servicio aerondutico............... 1954
Entrada en servicio de las bandas de frecuencias destinadas a las estaciones radiotelegraficas de

barco en el Reglamento de Radiocomunicaciones de Atlantic City........ccccevcieeeiiciiececieee e 1964
Preparacién de proyectos de planes para la radiodifusion por altas frecuencias por la IFRB............... 1964
LOCAIES A 12 UIT .ottt ettt st e sb e st e st e st e e s bt e sabeesbeesabeesneenane 1953
Condiciones de alquiler del equipo de interpretacidon simultdnea.........cccccoveeveeevieeeccie e, 1964
Modificacion de ciertas RESOIUCIONES.........couerieiierieieee ettt 1953

9.2 reunion (mayo de 1954)

Convocacion de la Conferencia Administrativa Ordinaria Telegréfica y Telefénica ........ccccccvevenneenne 1954
Fusion eventual del CCIT Y del CCIF ......vvi ettt et eere e et e e et e e eensre e e ennaeeesnaaeaeans 1954
Comision del CCIF para el Programa general de interconeXion.......c..eeeccveeeeeiieeeeciieeeeeieeeceieeeeevvee e 1964
Revocacion de 10s miembros de 13 IFRB.........iiiiuieeiiiiireiieeesitee e ssieeeesre e siee e e s sieeeesaree s saneeeesnbaeeenns 1964
Preparacién por la IFRB de proyectos de planes para el servicio de radiodifusion por altas

LEEToLU =] o [ol = T PO PPRRU PR PPPRTPROE 1964
Publicacién de ciertos documentos de [a IFRB y del CCIR.......cuvviiiiiiee ettt 1954
Utilizacion de la red de telecomunicaciones de la ONU para el trafico telegrafico de las instituciones

L1 =Yo7 Yo F- L3RRS 1964
Libertad de iNfOrMaCiON.......c.ui ittt st e e st esbe e s be e saeesabeesbeesnbeeenreenane 1954
F X 1 LT ol = IR =T ol o o RO OO PR PP 1964

Trafico a encaminar por la red de telecomunicaciones del servicio fijo aerondutico ..........ccccccvveenee. 1954
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Afiliacion de la UIT al Tribunal Administrativo de 12 Ol .....cccueeiiiiiniinieieeieeie et 1954
Modificaciones del Reglamento Financiero de [a UniONn..........ccoeeoivieeiciiii e 1954
Estructura del presupuesto — Cuenta de intereses — Cuenta de provision ........cccccceeeeeieeevcveeeesceeennns 1954
(OIUT=T o) = =] T L= TSR UUPRRRRPNE 1954
Verificaciéon de las cuentas de la Unién correspondientes al periodo comprendido entre el

1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1953.........eiii i e e e e e e e 1954
Informe de Gestidn Financiera de la Unidn correspondiente al afio 1953 ........cccceevvieriienneeniieenneenane 1954
Peticion formulada por el CIRM para que se le exonere del pago de intereses de mora..................... 1954
Presupuestos revisados para el afio 1954 y presupuestos para el ailo 1955.........ccccceecevevccieeeesnveeenne 1954
Prérroga del mandato del Sr. H. Townshend, Secretario General adjunto.........ccccceveevirieenieneeniennnen. 1954
Revisidn eventual de la escala de sueldos base del personal de la Union .........ccoccvveveecieiicciee v, 1954
Modificacion del articulo 30 del Reglamento del Personal..........ccocueeeeeciericcieee s eeeee e 1954
Limite de edad de los candidatos a un empleo permanente de las categorias 1a3.....ccccceeveeevvieennne 1954
Indemnizacion Por carestia de Vida.........ceccciei ettt e e e et e e e et re e e e e e e e srreeens 1954
Reclasificacion de dos empleos en la Secretaria General .........ooccoveeieeiienienienieneee e 1954
NUEVO €difiCio PAra 1@ UIT ...ttt ettt e ettt e et e e e e te e e e e ab e e e eeabaaeesabaeaeensreeesssaeaesareeaaans 1954
Modificacion de ciertas RESOIUCIONES ........cccveriirieiieiiiii ettt 1954

10.? reunion (abril-mayo de 1955)

Convocacion de la Conferencia Administrativa Telegrafica y Telefonica........cccoceeeciieeeiiieeeccieeeeen. 1955
(I o =T U= =1 [T 1Y @0 0 1 =] o TS 1967
FUSION I CCIT Y Al CCIF ...ttt ettt ettt e b e bt et st s bt e s bt e sbeenbeeatesatesaeesbeenbeentens 1964
Modalidades de la fusion del CCIT Yy del CCIF ...t e et e e et e e eaaa e e e saree e 1964
Centralizacion de |0S SErVICiOS COMUNES ......coveiiriiieieerite ettt ettt e sttt et e e sabeesaee e sabeesaneesabeesaneens 1964
Libertad de iNfOrmMacion .......cui ittt s bbbt e e beesreenane 1955
F N 1 LT ol F= I =T ol 1o OO PP P PP PTOPPRP 1964
Trafico a encaminar por la red aerondutica de telecomunicaciones ..........ccoceeveeveeiieeveenieneeneesieeen. 1955
Nueva estructura de los presupuestos de 1a Union ........cccueeeeiieeeiiieeccciee e e evree e 1964
Unificacién de las partidas del presupuesto correspondiente a mobiliario, maquinas y suministros

(o 100 1ol o - PSPPSRI 1964
Unificacidn de las partidas del presupuesto correspondientes a gastos de viaje, estudio previo a la
aceptacion de invitaciones e informes que han de someterse al término de cada mision .................. 1993
Presupuestos para 1956 — Gastos previstos en 1956 para el nuevo CCITT unificado — Presupuesto
extraordinario revisado del CCIF Para 1955 ......coouiiiiiiiiiirieeieeseee ettt et e e 1955
Informe de Gestidn Financiera de la Unidn, correspondiente al afio 1954 .........cccoeeeecieieeciieeccieeeenn, 1955
(@ITT=Y oY 2= E =Y o T L 7o TS 1955
(00T A o TUTo (o] =T Y - 1= Yo - 1 PSP 1955
Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo comprendido entre

el 1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1954 ..........oceiiiiieeeiiieecciee et e e et e e e ara e e e naaeas 1955
Gastos ocasionados por la representacion de un CCl en una reunion de otro CCl........ccccceeeevverennnnenn. 1981
Revisidn eventual de la escala de sueldos base del personal de la Unidn .........cccccveeeeciiiicciieecciieeenn, 1955
Situacion financiera de 12 Caja d& SEEUIOS........cuiiciiieieiee e e eree et e s e et e e eeee e e sraeeeenaeeeennneas 1955
Caja de Pensiones — CUOtas de eNtrada .......coeueeriienieeniierieestee ettt e e 1955
Aplicacion del cuadro de distribucion de frecuencias de Atlantic City en las frecuencias

comprendidas entre 3 950 KC/S Y 27 500 KC/S..uueiuiiriiiiirieeiieeirieeteesireeeiteesreeereesreesaneesereesaseesebeesaneens 1964
[ L= a1 =i e [T V7Y o o o PRI 1955
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11.7 reunion (abril-mayo de 1956)

Construccidon de un edificio Para la UNION .......cocueeiicieei e e e e e e e e 1964
Procedimiento de eleccién de 10s Directores de 105 CCl.......oveerierieriierienienieneesieesie et 1964
Presupuesto para 1957 — Presupuesto extraordinario revisado del CCIR para 1956 ..........cceccuvrveeenn.n. 1956
Informe de Gestidn Financiera de la Unidn, correspondiente al afio 1955.........ccceveeriieeinieeniieenneenne 1956
(@ITT=Y o1 = F=T o T L 7= Lo TSRS 1956
CUBNTAS AErASA0AS - v eeuteetietieite ettt ettt ettt ettt e bttt et e bt sbee s bt e s bt e be e bt eabesaeesbe e bt e be et e eabesabesaeenreens 1956

Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo comprendido entre el

1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1955 ..ot 1956
Relacion@s CON 12 CEAED........uuuviieiee ettt e eeetree e e e e e eeebre e e e e e e e e aabeeeeeeeeesatbeaeeesesesnsrasseeseeesensrareeeeens 1964
YN I (= g Lol F= 1S =T ol 11 o= PR OE U PPRSTTRN 1964

Aplicacion del cuadro de distribucidn de las bandas de frecuencias de Atlantic City entre 3 950 kc/s

Y 27 500 KC/S ettt ettt ettt ettt b e s bt b ettt b e eh e bt e ae e a e bbbt bt bt e st e st e s et e nbe b e s bt e eaee 1964
Establecimiento de proyectos de planes para el servicio de radiodifusion por altas frecuencias........ 1964
Revisidn eventual de la escala de sueldos base del personal de la Unidn..........cccceevieiiniiinicncenennnen. 1956
Situacion actuarial de la Caja de Seguros del Personal y adopcidn de nuevas bases técnicas............. 1964
Derechos de pension del Director del CCIF y de ciertos funcionarios del CCIF ........cccccovveevciveeevieeenne 1975
Patentes A& INVENCION. ....coiiiiiiiteteeteet ettt et sttt ettt sate s bt e s beesbe et e et e eaeesbeenbeebeenrens 1956
Sistemas de fichas Perforadas ..........ceoiiiiieiiii e e e 1964

12.2 reunion (abril-mayo de 1957)

Convocacion de la Conferencia Administrativa Ordinaria Telegrafica y Telefonica ..........cccccveeenneeen. 1964
Presupuesto ordinario revisado para 1957 ......ccciiiiiriiiiiieniie ettt 1957
Presupuestos de la Unién para 1958 y presupuesto extraordinario revisado del CCIR para 1957 ...... 1964
Informe de Gestidn Financiera de 1a Unidn de 1956 ........cocoveerieriiriierienenee e 1957
(OITT=Y oY = T =T o T L AT =4 T TSRS PURRN 1964
Verificacidn de las Cuentas de la Unidn del ejercicio de 1956.........cccevierieneineenieenieeieneeneenieeieeenn 1957
Gastos imprevistos e inevitables derivados de casos excepcionales y de la aplicacion de los

reglamentos administrativos de 1a UGN ........coc.eiiiiiiiiiiiienc et 1964
Modificaciones que procede introducir en el Reglamento Financiero de la Unidn (Edicion

B 1955) ..ttt ettt he bt h e h e h et b e bR e e Rt bt e e et e e nb e renbeereeaeeneen 1964
Trafico a encaminar por la red fija aeronautica de telecomunicaciones........cccccvveeecieeeccieeeecieeeeeens 1964
Cooperacion cientifica y técnica en materia de telecomunicaciones.........ccccueeeecieeeeciieecciieee e, 2002
Aplicacion del cuadro de distribucién de las bandas de frecuencias de Atlantic City, entre 3 950 kc/s

Y 27 500 KC/S -eeneeneeieeeteeteeieet ettt sttt et ettt st s b e e bt e he e a et e et e b e bt e heea e et e beeaeeheeheeheeat et e beshenbesheeaeentens 1964
Preparacion de proyectos de planes para la radiodifusion por altas frecuencias ......c.cccceeeevcieeeneennne 1964
Sueldos del personal de 1@ UNION.........occueiiiiiiieece ettt e e s e e et e e e nee e e snneeas 1964

Extension de las prestaciones de la Caja de Seguro de Enfermedad OIT-UIT a las familias de los

FUNCIONAIIOS .ttt e s e s sr e e n e et e et e e e sneesr e e ne e resanens 1964
Privacién de su nacionalidad checoeslovaca aun miembro de la IFRB........cccceveeveenieniineeneeneeieeene 1964
Peticion de 12 Sra. BrUNEL.. .. .oo ittt sttt b e st e s bt e st e s bt e sabeesneenane 1957
Construccidn del edificio de 12 UNION ......c..oooviiiiriiiiieeeee e e 1964
Patentes d@ INVENCION. ....cocuiiiirieeieeteet ettt sttt st b s b et e et e et saeesbeenbeereearens 1975
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13.? reunion (abril-mayo de 1958)

Duracion de la proxima Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones...........ccccccoevveeeevnennn. 1964
Informe de Gestidn Financiera de la Unidn, correspondiente @ 1957 .......ccoocvveeeiiieeeecieeeesireeesveee e 1964
Verificacion de las cuentas de la Unién correspondientes al periodo comprendido entre

el 1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1957 .......c.uuiiiiiiieeeee et e e e e e e e e enaee s 1964
Presupuestos de la Unidn para 1958 (FeViSAd0S) ......cevuieruiriirierienieeieeiesiesieeseesaeesseeeesneesaeesseenseensens 1964
Presupuestos de 1a Unidn Para 1959........cccuiii oottt ettt e e ettt e et e e e s te e e e eate e e eeaaaeaesteeeans 1964
Tope de l0s gastos ordinarios Para 1959........cccuiieeiiiieeeiiee e eiiee e sree e eeitte e e eetaeeeestreeeeebaeeeeaseeeesareeesennes 1964
CUBNTAS AErASAAS «.veeveerieteeterte ettt sttt et st s bbbt e r e e st s r e R e Rt r e e anesaeenreenes 1964
(@ITT=Y oY 2= E =Y oI L1 T4 o TP 1964
Medidas de economia (nombramientos PErMAaNENTES) ......cccvieveeriieriiieeitee e eieeerree e e e sreeereeesaeeeane 1964
Medidas de economia (reorganizacidn de los servicios de 1a Unidn) ..........ccccveeeiiiiieecciii e, 1964
Documentacidn relativa al desarrollo de las redes nacionales e internacionales...........ccccceceeveeerennen. 1966
Extension del Plan general para el desarrollo de la red internacional de telecomunicaciones............ 1964
Participacion de la UIT en la mejora de las telecomunicaciones de Asia y del Lejano Oriente............. 1964
Asistencia técnica — Imputacion de los gastos administrativos y de ejecucion..........c.ccooceeveeveeiiineenne 1964
Aplicacion del cuadro de distribucién de las bandas de frecuencias de Atlantic City entre 3 950 kc/s

Y 27 500 KC/Seeuveeeeterteeueeiietete st sttt ettt ettt ettt e he bt et b e bbbt bt et et e ek be bt bt e st e et e b nae et e eneeneenee 1964
Preparacion de proyectos de planes para el servicio de radiodifusion por altas frecuencias .............. 1964
Nueva clasificacidn del personal y modificacién del Reglamento del Personal ..........ccccceceeviineeniennnen. 1964
Enmiendas a los articulos 68 y 69 del Reglamento del Personal ..........cccceeieiiiieiiiiiieccciee e, 1964
Asignaciones e indemnizaciones para el personal de 1a Unidn.........ccceeeeiiiieeiiii e, 1964
Enmiendas al Reglamento de 1a Caja de SEZUIOS......c.uuiiieiiireeieeeecieee et e eevre et e e e e tre e e eneae e e snreeens 1964
Afiliacion eventual del personal de la Unién a la Caja Comun de Pensiones de la ONU....................... 1964
Publicacién de las Resoluciones y acuerdos del CONSEJO ......ocuirieriiiiieriienieniie et 1964
Publicacién de la 6.2 edicidn del Registro de freCUENCIas .......ccueeeeiiieeieiiiie e 1964

14.7 reunién (mayo-junio de 1959)

Informe de Gestidn Financiera de la Unidon correspondiente @ 1958 .........ccccvveeeviieeeeiieeesieneeesiieeenns 1964
Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo comprendido entre el

1.° de eneroy el 31 de diciembre de 1958...........ooiiiiiiiieeieeee e s 1964
Presupuestos de la Unidn para 1959 (reViSad0S) ....ccccuiieeeiuiiieeiiieeeciiee ettt eettee e e et e e e eeate e eeaaaee e sareaeans 1964
Presupuestos de 1a Unidn Para 1960.........cccuiiiiuiieeiiiieeeeiieeesieeeesieeeeeireeeeesaaeesssaeesesseeesnssseesssseaaans 1964
Tope de los gastos ordinarios para 1959 (Presupuesto revisado) .......cccevcveeeceercieeeieescieeeieeesereeenseesans 1964
CUENEAS ALrASATAS . .eeeiiieeiieeetee ettt ettt e s bt e st e s et e s bt e s a bt e s ae e e sa b e e st e sabe e an e e sareenaneens 1964
CUBNTAS N IEIZI0 . .eiiitiiei ettt ettt e et e e e et e e e eeta e e e sbaeeeetbeeeeeasaeeesasseaeeasteeaeensseaesssnens 1964
Participacion en 10s trabajos de [0S CCl.....ccuuiiiiuiiee ettt e et e e et e e e e tre e e s aaae e e saraeeens 1999
Participacion del CCITT en las actividades de 12 CMIL......ccuueiiiiiiie et 1964
Desarrollo de las telecomunicaciones en Asia y en el Lejano Oriente .......cccoccveveviieeeecieeeccieee e 1964
Esfuerzos particulares de ciertas administraciones en materia de asistencia técnica........ccccceeevveenne 1975
Aplicacion del cuadro de distribucién de las bandas de frecuencias de Atlantic City entre 3950 kc/s

Y 27 500 KC/Seeuveeeeterueeueeuteteste st sttt ettt ettt b e e bt bt e ettt b e ehe bt st ea b et ek e bt bt e bt e ae et st e b e nae b e eaeeneenee 1964
Preparacion de proyectos de planes para el servicio de radiodifusion por altas frecuencias .............. 1964
Enmiendas al Reglamento del Personal ..ottt 1964

Informacidn publica sobre la UIT y sus actividades.........cccueiieiiieeiiiiiieeeciee et et 1964
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15.7 reunion (mayo-julio de 1960)

Informe de Gestidn Financiera de la Unidn correspondiente al afio 1959........cccccveeeecieeevciiee v,

Verificacion de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo comprendido entre el
1.°de eneroyel 31 de diciembre de 1959 ... e e e e

Presupuestos de la Unidn para 1960 (reViSAd0S)....cccuirerrireriicireeeeiieeeeeireeeseteeeeestreeeesreeesenseeeessneeenns
Presupuestos de 1a Unidn Para 1961 .........c.uuiiiiuiieieiiie e eeiee ettt ettt eette e et e e e e te e e eeabee e eeanaeeeeataeaans
Contribuciones de los Miembros y Miembros Asociados al pago de los gastos de la Unidn ...............
Contribuciones de las empresas privadas de explotacion reconocidas etc., para el pago de los
gastos de las conferencias o reuniones de [a UniON .........cocuviieeiiiiiiciiii et e
Condiciones de participacién en la Il Asamblea Plenaria del CCITT de los paises que hasta ahora

no han contribuido al pago de los gastos de este OrganiSMO.......cccceeeiecierircieee e
Cuentas atrasadas PEro N0 €N lITIZI0.......uiiiiiiie i e e e e et e e e e eaea e e e saeaeeeans
Cuentas atrasadas pero no en litigio (Republica de San Marino) ........ccooceeveriiineenieneeneee e
(00T Y d g o T ol o]  T=T T T =4 T PR

Diversas contribuciones pendientes de pago como consecuencia de los acontecimientos de la
segUNa UEITA MUNMIAL ......oii i e et e et e e e st e e e etae e e eabaeeesabaeaeensreeesnneeas

Verificacion externa de las cuentas de 1@ UNiON ........oooviiii et
Reglamento Financiero de l1a Union (FevisSado)........ccuiiiiciieiiiiiiie ettt ettt etee e e svae e
Estudio pericial sobre el funcionamiento de las Secretarias de la Union .........cccoccvveeeecieiivcceeeesieeeene
Utilizacidon de maquinas calculadores electrOniCas .........cccueeiecuieeeeciiee et
Sistema mecanico de fichas perforadas de [@ IFRB..........cooiiiiriiiiiie e
Financiacién del desarrollo de las telecomuNiCaCioNES.........cccuveeeeiiiieeciiiee e
Actividades de Asistencia tecnica de 1a UIT .......eieieiiiiiiciis et e e e e s e snree e e

Colaboracion de la Unidn en las actividades del Fondo Especial de la ONU para el desarrollo
(=Yoo To] 3o 1Tolc RE U PSSO PP P PPUOTP

Preparacién de una reglamentacion para las adquisiciones de equipos destinados a los proyectos
aprobados por el Fondo Especial de 12 ONU......cc.ueiiiiiiiiiiiiie ettt ettt e e et e e eeaae e e saaea e

Campania CoNtra €1 HAMDIE .....coiiiei ettt ettt e e e e e et e e e saae e e e nte e e eenneeeesnraeaenns
Conferencia Europea de Radiodifusion, 1961 ..........cccouiiiiiiiiieciiieecciee ettt e e e e e eaae e e saaea e
Medidas a tomar para reducir la congestion en las bandas comprendidas entre 4 y 27,5 Mc/s..........
Asimilacion de las condiciones de empleo de la Unidn a las del sistema comun de la ONU.................
Estatutos y Reglamento del PErsonal ........c.eiioiiieieciii st e e e e e s e e e saaee e
Estatutos y Reglamento aplicables al personal de eleccion........cccocvveeecciei e
Escala de sueldos del personal de Servicios GENEIalES ........covcuveeiiiieeeiriiee e
Normas de clasificacion de 10S @MPIEOS ........ccocviieieiiie et e e eeaaa e e e saaeeeens
Miembros del Comité de pensiones del personal de la UIT .......cccooieiriiiiiiiiieeniie e
Reglamento de la Caja de Seguros de 1a UlT........uie ittt ettt e e e e e e saraee e
Inversion de los fondos de la Caja de Seguros de [a UlT .....cooueiiieiiiiiniieniieeiee et
Calculos actuariales de las sumas que han de conservarse en la Caja de Seguros de la UIT................
Régimen de seguros para 10s miembros de 1 IFRB .......ccooierieiiiieriiee ettt

Reglamento aplicable al personal contratado para las conferencias o para periodos de corta
(o LU T o1 o o TP

Prolongacién del mandato del Subdirector del CCIR ..........ueiiiiiiee e et

Actividades de la UIT en materia de informacion ..........eeeveeiieiciieeiiee et
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16.? reunion (abril-mayo de 1961)

Utilizacion de calculadoras €leCtrONICas ......ooveivueiiiieiiii ittt sttt s sae e 1964
Medidas a tomar para reducir la congestion de las bandas comprendidas entre 4 y 27,5 Mc/s ......... 1964
ComiSiON MUNAIAL @I PlaN..cc..viiiieiiiieiiee sttt ettt s e e s e e saee e sabeesaaeessteessseesaseesaneens 1993
Reuniones de las Comisiones de estudio de 105 CCl.......coucuiiiiiiiiiiiiieeiniee et 1993
Asistencia técnica en especie a los paises nuevos y en vias de desarrollo, patrocinada por la UIT...... 1964
Presupuestos de 1a UIT para 1961 (FeVISAOS) ...cuuieieeerreieieeeiieeeieeeiteeereeeeiteeesseessteessseesseessseesseesnseenans 1964
Presupuestos de 12 UIT Para 1962..........viiiciiiiiiiieeeecieeeeetee e steeeesteeeestaesesensaeessssaeesenssesesnnsnesesssesaans 1964
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1960 .........cccceeevuieeeiciiieeeiieeeecieeeesieee e 1964
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo comprendido entre el

1.°de eneroy el 31 de diciembre de 1960..........cccucuiiieiiiieeeciiee et eeiee e e sere e e et e e eetre e e sareeeesabeeeeeanes 1964
(Ol o) - 1 - KT Lo PSPPSR 1964
Reglamento Financiero de 1a UIT (reViSAd0) ....iccuiiiieeiiieiiecieecsieecieeeieesteeesteeeteessteesteessaeesteesnseeenne 1964
Presentacion del Informe de Gestion FINANCIEra ......ccceiviieriieiiiieniee ettt 1964
F X Feq o F= Yol o) g I =Ty ol ] = PSS 1964
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.........occeeeeiiiiieeiiee e, 1964
Reglamento de la Caja de Seguros del Personal de 1a UIT ......cc.ueiieiiiieeeiiie e 1964
Modificaciones vigentes desde el 1.° de abril de 1961 en la Caja Comun de Pensiones del Personal

(o L - 1 ]V PSPPSRI 1964
Concesidn de una indemnizacidn al personal jubilado de 1a UIT ......coiiiiiiiiiiiniinieecieeeeee e 1964
Bases técnicas para la Caja de Seguros del Personal de 1a UIT ......ccuieeieciiricciien e 2.3
Porcentaje técnico de la Caja de Seguros del Personal de la UlT........cooeoieiicciiieiciiie e 1974
Organizacion de las Secretarias de 12 UlT. ... ittt et etre e e et e e e at e e e e aaaeas 1964
Reparticion geografica del personal de 12 UlT.........ooiiiiieiiie ettt vae e 1964
Asimilacién del personal de la UIT al sistema comun de la ONU .......coccooveeiiiniiiniienienieneeneesee e 1966
Clase de ajustes de destino aplicable en GINEbIra ........c.coeveciiiicciii e 1964
Estatutos y Reglamento del PErsonal..........uvi ittt e e aaee e e sraee e 1964
Modificacion de las asignaciones del sistema comun, incluso el ajuste de destino, para Ginebra ...... 1969
Escala de sueldos del personal de la categoria de Servicios Generales ..........cccceeecuveeeecieeeecciieeecciieeenn, 1964
Normas de clasificacion de [0S @MPIEOS.........oviiiiiiiiiii ettt ettt 1968
CrEaCioN 08 EMPIEOS ..c..uiiiiieiieeetee ettt ettt s bt e st e e s et e e st e e sa bt e s aeeesbbeesaseesabeesnseesaneennneens 1964
ANUNCIO dE EMPIEOS VACANTES.....oeiiiiiieieiiieeciee e ettt e et e see e e et e e s ste e e e saaaeeessateeesensaeeesnseeesasseeesnnnnes 1968

Reglamento aplicable al personal contratado para conferencias o por periodos de corta duracién... 1981
17.2 reuniéon (mayo-junio de 1962)

Sueldo de [0s funCioNarios d& €IECCIAN ......cciveiiiiiiiie e e e st e e s aeeeas 1966
Escala de sueldos base, etc., del personal de las categorias Profesional y de Consejeros superiores.. 1964

Categoria de Ginebra en materia de ajuste de destino .........ceeeeuieeiiciieieciee e 1964
1N Fed o F= Yol o) g I =Ty ol ] = PSS 1964
Condiciones de empleo de los funcionarios de la categoria de Servicios Generales............ccccueeeuneee.. 1964
CrEaCiON 08 EIMPIEOS .. .eiciiiee ettt ettt e e et e et e e e ettt e e e e e ata e e e sbaee e e tbeeeeeasaeeeeassaeeeastaeeeensseeeassnens 1964
Clasificacion del empleo de Jefe de la Seccion del Boletin ........cooceeeiiieriieiiiiiniienieeeeec e 1964
Expertos de las administraciones cerca de la Sede de [a UniONn.........cceoeuievivcieeeiciiie e 1993
Composicion del Comité de pensiones del personal de 1a UlT.......ccoocveeieiiiiececiee e, 1964

Régimen de seguros para 1os miembros de 1a IFRB.........cccviiiiiiiee e eere e srre e 1967
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Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1961 ........ccceeeeciieeeiiieeeeciiee e 1964
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

Al 31 de diciemMbre de 196L......cocui ittt ettt ettt et ae e e bt e e ae e e be e ae e e nareenaee s 1964
CUBNTAS AErASAAS . v eereerieirieitere ettt ettt ettt s e r e et et re e r e R sene s e s reennes 1964
Créditos suplementarios PAra 1962.........ccccuiieeeiieieciieeeeereeeeete e e eetteeeestbee e eetaeeestaeeeensteeesensaeeessaeaeans 1964
Presupuestos de [a Unidn Para 1963 .........c.uuiiiiuiieeeiiie et eeeieee e e ettt eeette e e eetreeeeeteeeeeabeeeeeanaeaesraeaens 1964
Financiacidn del desarrollo de las telecomuniCaciones.........c.cceveerieiiiieniieeee e 1999
Utilizacidn de una calculadora €lectrOniCa ........coveveeriieiiiiereeee e 1964
Organizacion de las Secretarias de 12 UIT ..ottt st s 1964
Revisidn eventual de la estructura de las Conferencias y Reglamentos de Radiocomunicaciones...... 1964

CAER encargada de la atribucion de bandas de frecuencias para radiocomunicaciones espaciales.... 1964

Las telecomunicaciones y la utilizacion pacifica del espacio ultra atmosférico..........cccocvveveiieeenrnennnn. 1964
Conferencias Africanas de RadiodifuSiOn..........cccuiiiiiiiiiicii e 1967
Desarrollo de los Planes de telecomunicaciones en las distintas regiones del mundo........................ 1970
Asistencia técnica a los paises nuevos 0 en via de desarrollo ........cccccvvveiiiiieccee e, 1964
Asistencia técnica en especie a los paises nuevos o en via de desarrollo ..........ccccccceeeeiiiieeecieeecnneen. 1964
Celebracion del Centenario de 12 UIT .....coieiciiiiieccie ettt sttt e saae e sae e ae e sateesaae e saaeesaneens 1964

18.% reunion (abril-mayo de 1963)

Dieta diaria de [0S Miembros del CONSEJO .....ccciuiiiieiiiiiieeiee ettt et etee e et e e e e are e e e eaaae e e svaeaeen 1966
Estatutos y Reglamentos provisionales de los funcionarios de eleccion .........cccoveevveviriienecneeniennnen. 1966
Categoria de Ginebra en materia de ajuste de destin0 ........cceccveiiiiiee i e 1964
Reajuste de la escala de sueldos del personal de la categoria de Servicios Generales..............cc.ue.e.... 1969
Aumento de la indemnizacion de carestia de vida abonada al personal jubilado de la Union ............ 1966
Reparticion geografica del personal de 12 UNiON ......coc.ooeiiiiriinienieeieeie ettt 1966
Contratacion en régIMEN [OCAl.........iiiiciiee et e e et e e s rae e e e nte e e eenaeeeesnraeeeans 1964
Contratacion de funcionarios no técnicos de grado G.5, G.6 y G.7, fuera de la zona normal de

FECIUTAMIBNTO ..ttt e s e s bt bt e a e e et eaeesre e reereeare s 1964
(@1 7CT- Vol o] o Ie [N Y0 oY o] <o L3RRS 1966
Transformacion de EMPIEOS ......oeuiiiiiieiieee ettt ettt st st sbe e be bttt satesaeesbeesbeebeentean 1964
Composicion del Comité de pensiones del personal de [a Unidn.........cccceveveciiiiiieeecciiee e 1964
Composiciéon de la Comision gestora de la Caja de Seguros de 1a Unidn........ccceeeevveeeeciieecciiee s, 1964
Modificacion del apartado 1 del articulo 18 del Reglamento Financiero.........ccccccveeeecieeeeccieeeccieeeen, 1964
Informe de Gestidn Financiera correspondiente @ 1962 .........ccoveeeieiriieniieeniee et 1964
Verificacidn externa de las cuentas de la Unidn correspondientes al periodo del 1.° de enero

Al 31 de diciemMbBre de 1962......ccuuiiiiiiiieeeee ettt ettt ettt e sbt e e ae e e re et e e s areenaee s 1964
CUBNTAS AErASAAS . e eeureeriereete ettt st et et st sene s nreennes 1964
Créditos suplementarios Para 1963 ........cccccuiieeeiiei et eeere e e stre e e e stre e e eeattee e saaeeeearaeeeensaaeesnraeaeans 1964
Presupuestos de 12 Unidn Para 1964 ............oeeeiuiieeeiiieeeeiiee e ecieee e et e e eetae e e eeaaeeeestaeeeesseeeeeasaeaestaeaans 1964
Utilizacidn de una calculadora €lectrOniCa ........covevveeriiiiiieneeeeee e 1964
Ampliacion del edificio de la Sede de 12 UnNiON .........cooiiieeiiiieecee e e 1964
Revisidn eventual de la estructura de las Conferencias y Reglamentos de Radiocomunicaciones...... 1967
Estructura de las Conferencias y Reglamentos de Radiocomunicaciones.........cccoecvveeveciereveceeesencieenenne 1967
CAER encargada de la atribucidn de frecuencias para radiocomunicaciones espaciales..................... 1964

CAER encargada de elaborar un plan revisado de adjudicaciéon para el servicio mavil aeronautico.... 1964
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Conferencia Africana de Radiodifusion en ondas kilométricas y hectométricas........c.cccoeeeecvereennnenn.
Conferencia Africana de Radiodifusion en ondas kilométricas y hectométricas ........cccoccvveeecverennnenn.
Asistencia técnica a paises en via de desarrollo — Seminarios de [a IFRB .........ccccoceeiieeeiciieeecciee e,
Asistencia técnica de la Unién proporcionada por expertos regionales.........cceceeeveeeveeeneeniecenieennnen.
Estudio sobre telecomunicaciones €N AFICa ......ceveveiiierererereeieesee ettt es s

Celebracion del Centenario de 1a UNION..........ueiiiiiiiiiiiii ettt e e e sebare e e e e e e seabanees
19.2 reunion (abril-mayo de 1964)

Limitacion de 10s gastos de PErsONal .......ccccuuiiiiuiiie ittt e et e e e eaaa e e e saaea e
Categoria de Ginebra en materia de ajuste de destino .........cccevieiiiniiniiii e
Transformacion A& @MPIEOS.........uuii e e e e st e e st e e e sateeeesnteeesaaeeeennteeeennnes
Creacion y mantenimiento de MPIEOS .....ccccuiii ittt e et e e e ta e e e etre e e e sate e e eeabee e eaaaeas
ANnuNCio de vacantes de EMPIEO ....coouiiiiiiiieee et
Modificaciones de los estatutos del Personal........cccceeeveiiiiiciiee e
Designacion de un Director en funciones para €l CCIR .........ooociieeiiiiie et eevee e e svae e
Composicién del Comité de pensiones del personal de 1a Union .........cooceeviiieniineenenneniienienee e
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1963 .......cccccvveveieeriniieeeerieeeccieeeesieee e

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero
al 31 de diciEmMDBIe de 1963 ......ciiiiiiiieiieere ettt st e st e st e e s e e s ate e s i beesabe e sateesabeesateenaaeens

CUBNTAS GTIASAUES .uvvvvrrvrereierererererererererersrererererererererersrererereressssressssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssrene

Créditos adicionales para 1964 y revisién del presupuesto de la Conferencia Africana de
Radiodifusion 1964 (en las bandas de ondas kilométricas y hectomeétricas).......cccceveeveerieeneenceniennnen.

Presupuestos de 12 Unidn Para 1965.......cccccuuiiiiiieeiiiieeeeieeeeteeeesiteeeestre e e enaaeessstaeesesseeesnnsaeessnseeasans
Condiciones de alquiler del equipo de interpretacidon simultdnea ..........cccceeeecieiiciiiee s,
Condiciones de alquiler de las salas y despachos de los edificios de la UIT......cccceevveeinniieeiniienennneen.
Conferencia Africana de Radiodifusion en ondas kilométricas y hectométricas ........ccccccvveeecrerennnnenn.

Fecha de la segunda reunién de la CAER encargada de preparar un plan revisado de adjudicacion
para el servicio MOVil 3eroNAULICO (R).....cceccuiiiiiiiee ettt eete e e et e e e tre e e e eaaae e e sraeaens

Revisidn eventual de la estructura de los Reglamentos de Radiocomunicaciones............ccocceveervennen.
Examen de los progresos realizados en materia de radiocomunicaciones espaciales .........cccccecvveenne.

Recomendaciones del Grupo de expertos encargado de estudiar las medidas a tomar para reducir
la congestion de las bandas comprendidas entre 4y 27,5 MHzZ ........ooveeciiiicciee e

Utilizacidn por la Unidn de una calculadora electrdnica........cccueeeeeiieeeeciei et
20.% reunion (abril-mayo de 1965)

Créditos adicionales Para 1965 .........eiiiiiiieeeiei et e e e e e e e st e e e e tt e e e e e tae e e stbeeeeaataeeeanrtaeeanraeas
Presupuestos de 1a UniOn Para 1966..........cooiuieiieiriieeiieeeiieeeiee et eiee st sttt e s s st e sbee s s e sabeesneesane

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al 31 de
Lo Lol T=Y g qY T =To [Tt L S S

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1964 .........ccceeeeuveeeiivieeecieeeecieeeesvvee e
(Ol o) - 1 - Y- Lo OO PO PO PUUORRTOPRRRPPI

Asignacién familiar por hijos pagadera a los funcionarios de la categoria de Servicios Generales —
Modificacion del articulo 3.12 de los Estatutos del personal.........c.ccooveeriiiiiieniiiinienieceeesec e

Asignacion por carestia de vida para los beneficiarios de la Caja de Seguros del personal de la UIT...
Composicion del Comité de Pensiones del personal de 1a Unidn .........ccccvveeeeiiiiiciiieecciiee e,
HabEI @SEEUIATO ...ttt ettt e st e s bee st e s beesabe e s bt e sabeesneesabeesneenane

Baremo de contribuciones del PErSONAl .........coccuviiiiiiiii it e e e e sraee e
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Segunda reunién de la CAER encargada de elaborar un plan revisado de adjudicacién para el

SErvicio MOVil @BroNAULICO (R) .veieeeiiiiieeiiee ettt et e e e et e e e e tte e e e aa e e e e sabeeeeenreeeenneeas 1966
Reunidn eventual de una CAER que trate de cuestiones referentes al servicio mévil maritimo.......... 1967
Conferencia Africana de Radiodifusidén en ondas kilométricas y hectométricas..........ccoceeeecvveeenrvennnn.

CAdigo Internacional de SEAAIES.........ccueii i e e et e e e srree e
Apreciacion de los resultados de la ejecucidn de los programas de cooperacidn técnica
Asistencia técnica €N eSPeCIe........ceeecvieeeeciie e e

Publicacién de las Resoluciones y Acuerdos del Consejo

Plan para la preparacion de un Manual de técnicas recomendadas para mejorar la utilizacién de

las bandas de ondas decamétricas y reducir SU CONZESTION .......ceeeivieeieciieeciee e e 1975
Compra del edificio de la Sede de 13 UNION ......cccuueiieiiieiiiiiee et e e e saaee e 1966
Ampliacién del edificio de l1a Sede de 1a UNiON ..........oiiiiiiiiieiiececee st 1966

21.7 reuniéon (mayo-junio de 1966)

Reajuste de las escalas de sueldos del personal de las categorias profesional y superiores................ 1967
Condiciones econdmicas para la participacion de las instituciones especializadas y de las demas
organizaciones internacionales en las conferencias y reuniones de la UIT ........ccccoeeeeviieecccneeccineeene 1985
Presupuestos de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1966 — Créditos

L8] o] 112 0 =T o1 =TT TSP 1967
Presupuestos de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1967 ........ccccceeveeeveeneeneeniennnen. 1968

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.°de enero
Al 31 de diCIEMDBIE A& 1965......ccciiiiiieiie ettt ettt ee e sa e e sb e e saaeesbeeesbaeesbeeesseeesseeesaeeessteenaeeens

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1965 ........cccevevcuieeeeiiieeeeciieeeeeieeeesvnee e

OV LT o) - I LA [ o - PP P ST PPSPPPPUTP
Distribucion geografica del personal de la UIT
Normas de clasificacion .........ccccceeveeeveeccieeesiveennen.

Principios que rigen la creacidn y transformacion de empleos .........cececciieiiciieeccciiee e
(@1 7CT- Vol o] o Ie [N Y2 oY o] <o L3P
Transformacién de empleos de periodo fijo en empleos Permanentes.......cccceeccvveeeeceerescieeeenieeeeeens
Clasificacion del empleo de Jefe del Departamento de Cooperacién Técnica
Enmiendas a los Estatutos y Reglamento del Personal........c..ccoooeeiiiiiiiiiiiiinieneceeenee e
Estatutos y Reglamento del Personal (provisionales) para los funcionarios de eleccién de la Unién.. 1967
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccueeeeciiiiiciie e 1967
Asignacion por carestia de vida para los beneficiarios de la Caja de Seguros del Personalde laUIT.. 2.3

Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones encargada de cuestiones relativas al

SEIVICIO MOVIl MATTIMO 1o e e e et e e e s bae e e sateeeesnbaeeesseeeesnneeas 1968
Conferencia Regional para AMErica Latina........ccueiieiiieeeiiiiceciee ettt eete e et e e et e e eeae e e e eaaee e 1970
Preparacién de un Manual de técnicas recomendadas para mejorar la utilizacion de las bandas de

ondas decamétricas y reducir SU CONEESTION ....cc.viiiiiiiiee ettt et e et e e e tae e e et e e e eeaea e e e saraeeeans 1975
Utilizacidn de calculadoras electrénicas para resolver problemas de telecomunicacién..................... 1993
(07 [olU1 Yo FoT¢- I =1 [=Yord o T Tor- PSR 1967
Mejora de 1a COOPEraCion TECNICA....c.cuueruierriieeiee et etee et st et s e st e st e s bt e st e e s bt e sbeesseesabeesneenane 1975

Medidas especiales para favorecer la mas amplia participacion geografica posible en los
Y= 0T T o PSPPSR PPPPPUPTN 1969

Aplicacion de la ciencia y de la tecnologia de las telecomunicaciones en provecho de los paises en
Vi@ 8 ESAITON0. .. ittt ettt e s e s bt e st e e s bt e e st e e sabeesabeesabeesneesateesreenate 1975

Aplicacion de la ciencia y de la tecnologia de las telecomunicaciones en provecho de los paises en
L Je 1o L1 T o] | Lo TSP UPTRPPRPRNE 1975
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Situacion conCernieNte @ RNOTESIA ...uuuviiiiiiiiieiiiii ettt e e e s e sbab e e e e e e seaes 1980
Estatuto Juridico de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones en SUiza............couvvvveeeeeeeeiiinnnes 1971
Preparacion de un proyecto de Carta Constitucional ............oocvieiiiiiiiieiiii e 1969

22.7 reunion (mayo de 1967)

Coordinacién de las actividades financieras y presupuestarias de las organizaciones de las Naciones

L6701 Tc TS OO OO PP U PP PP PURPPPRUPROt 1969
Créditos suplementarios PAra 1967 ........ueececuieieiiiiee e et e et e e e st e e e ette e e eetaee e sbbeeeeaataeaeesteeeenraeas 1968
Presupuestos de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1968............ccccccvveeeeiveeencvveeenns 1969
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciemMbBre de 1966 ......ccueiierieiieieeee ettt 1968
Reglamento Financiero de 1a Union (revisado) .........cceeeeecieriieiiee et eeee e tree et eene e saree e 1968
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1966 .........cccceeveeveeeiiiieeeiieeescieeeesieee e 1968
NOrmMas de ClasifiCACiON ......ccuiieiiieieeee e e sttt e sre e r e 1968
Situacion creada por el fallecimiento del Dr. M.B Sarwate........cccvveeciieeiiiiee e e ecvee e 1968
Creacion y prolongacion de EMPIEOS .......uii ittt e et e e e ae e e ebae e e et e e e s neeeeenaneas 1973
Creacion de empleos de grados G.1 @ G.5 .....eiiiiiciieiiiiiee et stee et aee e e sae e e et e e e e nae e e eaaeeas 1970
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de 1a UlT.......ccoocieiieiiiiiieiee e 1968
Servicio MOVIl 3ErONAULICO (OR) ..uiiiiieiiieiiie ettt eeee e et eetee e e eteeeeesare e e eeaaeeeeenteeeeensseeesnnnnens 1992
Planificacidn de frecuencias para la radiodifusién en ondas kilométricas y hectométricas.................. 1970
Conferencia Administrativa Regional para América Latina (CARAL) .....coveevuiriiiniineeneeieeie e 1970
Coordinacidn de los trabajos de la secretaria especializada de [a IFRB ..........cccoceeviineinenieniienieneee, 1969
EXplotacion de 1a CalCUladora .. ..o ittt ettt 1968
Organizacion de [a COOPEracion TECNICA. ....cevuirii ittt ettt ettt sttt et ettt saeesbee e 1968
Cuestion relativa al Territorio de Africa del SUAOESTE..........ccevevecvevieciereeecreeee et 1984
Locales de 1a Sede de 12 UNION .......couiiiieiirienterteeete ettt st sttt et e b b e 1968

23.7 reunion (mayo de 1968)

Créditos suplementarios Para 1968 ..........ccccciiieiiiiieeeiiieeeeciee e eeee e e stae e e et e e e eetaee e sbbeeeesataeeeesteeeenraeas 1969
Presupuestos de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1969.........c.cccoeeveeeeciiveeescrieeenns 1970
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

Al 31 de diCiEMBIre dE 1967 ......ooeiiieiieieeee ettt et et nes 1969
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1967 .......cccccvveeeieeeeiiiiieeecneeeeeieeeesvvee e 1969
Normas de clasificacion y descripciones de €mMPIEO ......ccccuveiiiiiee e 1979
F N YU Ta Yol o X [ Tor= Yo Y d =T e [ =T o] o] [=To TP 2.1
(@ 11 i or ol ToT g e (Sl [ TN =T 0 0T o] [=To L3S 1969
Y0 o] =ty e o Vol ¢ =Y [ol o] g e T =11 0] o] [=To Ly 1970
Prolongacion de empleos de Periodo fijO ...cuuiiiciiee i 1969
Competencia del tribunal administrativo de las Naciones Unidas........cccoccueveeevieeeviieeeesieee e, 1971
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.......ccoocieereciiieccciee e 1969
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones sobre telecomunicaciones

ESPACHAIES ..ttt et b e h e s bt e s a bt e et e e sab e e et e e sateeeaneesareenareens 1969
Fecha y lugar de celebracion de la Xl Asamblea Plenaria del CCIR .......ccceviveiieeiniieeiniien e 1970
Organizacion de 1a Secretaria GENEIal ........ccc.uiiceiiei ittt ettt e e e e e e e e e abee e eaaaeas 1969

Planificacidn de las frecuencias para radiodifusion por ondas kilométricas y hectométricas............... 1969
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Actividades de la UIT en materia de telecomunicaciones espaciales........cccccveeieeieeiiiiieeeeeceecciieeeene. 1993
La UIT y las telecomunicaciones @SPaCiales.......c..eeeccuiiieiiiiiee et et etre e e et e e e tre e e eaaa e e e sraeeeens 2002
Ampliacion del edificio d 12 UlT ... .uii et e st e e et e e e e nre e e snneeas 1973

24.? reunidon (mayo de 1969)

Coordinacién de las actividades presupuestarias y financieras de las organizaciones de las Naciones

UNIOAS -ttt ettt ettt s bt s b e s bt e s bt e bt e ae e she e she e bt et e e a bt e et e shaenbe e bt e bt e bt eaeesaeenhe e be e beearens 1970
Créditos suplementarios PAra 1969........ccuuiiiieeeiiei e et eere e stee e e e e e sree e e saae e e e snte e e seneeeearaeaeans 1970
Presupuestos de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1970 .......cccooeeveerieeneeneeniennnen. 1971
Verificacidn externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciembre de 1968..........ooiiiiiiieeee e e s s 1970
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1968 ..........cocueveeveenieenienieeneeneenieenieenens 1970
Sumas adeudadas por la Cuban Telephone COMPaNY.......cccueeeeiiiieeiiiiee e eeree e et 1971
(O 1 o T ToT e [l =T 1 0] o] (=T 13PN 1970
Creacion d& EMPIEOS ...couiiiieieieie ettt ettt et sa e s bt e s bt e bt et e et e satesae e be e beenbeeabesabesaeesaeenees 1970
Modificacién de las condiciones de remuneracién del sistema comun de las Naciones Unidas.......... 21
Sueldos y baremo de ajustes de destino aplicables a los funcionarios de eleccion ..........ccceevevenneeen. 1970
Escalas de sueldos y baremo de ajustes de destino para los funcionarios de categorias Profesional

Y 0€ CONSEJEIOS SUPEIIOIES. ... viieeetiieeeetieeeciteeeeeitteeeeeteeeesbeeeeeattsseeasssaeesstaseeasssssesassasaesstasaeassasesnsssens 1970
Enmiendas a los Estatutos y Reglamento del Personal........ccccueeeviiieeicciee e 1970
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT ......occuveeieciiiiveiie e 1970
Planificacion de frecuencias para la radiodifusion por ondas kilométricas y hectométricas ............... 1970
Conferencia Administrativa Mundial de Telecomunicaciones Espaciales ..........ccccoceeeviveeeccveeevcivenenne 1972
CalcUladora EIECIIONICA ...ocvieieiiieiierteee ettt st ettt et ettt sae e bt et e et e et e eatesatesbeenaes 1970
Organizacion de la Secretaria Especializada del CCIR ..........oiiieiiiiciiee ettt 1970
Grupo de expertos encargado de estudiar la organizacion y métodos de trabajo del CCITT............... 1972
Gastos con cargo @ foNdOS del PNUD........cc.ueiiiiiiiiiiieiieete ettt ettt e e 1975
Distribucion de las publicaciones de la Unidn a través de agentes especializados ...........cccccveeeevneenne 1999
Disposiciones tomadas en relacién con las Resoluciones de la Asamblea General de las Naciones

Unidas N.% 2395, 2396, 2426, Y 2465 (XXI) c.eeeueemeeieieienieerenteeieeee ettt s 6.2
Dia Mundial de 1as TEleCOMUNICACIONES ........coueiiiiriieiieie ettt sttt ettt et sbe e b e sbeearens 1970
Proyecto de Constitucion y de Reglamento GENEeral ........ccceocuveeieiiiie e 1970

25.7 reuniéon (mayo-junio de 1970)

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciemMbBIre dE 1969......cuuiiieiieie ettt ettt et b et ettt st b e 1971
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1969 ........cccceevcveeeeiiieeeecieeecceeeeeseeee e 1971
Reglamento financiero de 1a UNION .......oouiiiiiiiiiiieee ettt st sttt 1971
Conferencia Administrativa Mundial de Telecomunicaciones Espaciales ..........ccccceeeeviveeeeiveeeniveeenne 1972
[0 F=Yo I [l =d =T Lo N T A I SRR 1971
Empleo eventual de intérpretes-traduUCtOres .........ccciiieeciiee i ettt eette e et e e et e e e eeaae e e e saaeaens 1974
Enmiendas al Reglamento de la Caja de Seguros del personal de la UlT........ccceeeeieeeeciieecciiee e, 1971
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT ......cccueevieciiiiicciie e 1971
Creacion, clasificacion y supresion de @mMPIEOS .......cccuiiiiiiiie ettt et et e e et e e eetee e e saaeeeen 1973
Planificacion de frecuencias para la radiodifusion por ondas kilométricas y hectométricas ............... 1975

Créditos suplementarios PAra 1970 ........coiuiireiiiieiie ettt ettt st sar et sre e e 1971
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Dia Mundial de 1as TEl€COMUNICACIONES ....c..eruieriiiiiieieeie ettt ettt sttt st sae e b b aee s 1973
CINEMAtECA dE 12 UNION .ottt e e st e st e e st e e sae e e sateesnneesabeesnneens 2002
Estadisticas de teleComMUNICACIONES ........ccuiriirieriieeeeee e 1974
Situacidn de Rhodesia del Sur con relacion @ 1a UlT.....cceoiiriiiiieieeeeeeeeeresee e 1982
Presupuesto de 1@ UIT Para 1971 ...ttt e e e e ettt e e e et e e e e eaaaee s s abaeeeenstaeesnsaaeesaraeaans 1972
Programa de coNferenCias fULUIMAS .........ooiieiiiiiceie ettt e et e e et e e e eeate e e e eaaeeeesraeaenns 1974
CalcUladora EIECTIONICA .. ceteeieeeeeit ettt st b e b e ettt st e s bt e s bt e bt et e e be et e saaesheenaas 1993

26.? reunion (mayo de 1971)

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

31 de diciembre de 1970......ccciiiiiiiiieeeeee e e s 1972
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1970 ......cccccvvevciieeeiiieeeeiiee e eeeee e 1972
Creacion, prolongacion y reclasificacion de empleos .......cccvvveeciiee e 1975
Enmiendas a los Estatutos y Reglamento del personal.........ccccueeeiciiiieeiiii e 1972
EMPIEOS de Grados G.1 @ G.7...cocuiiiiuiiiiieeiie ettt ettt ettt sttt st s b e s bt e st e s bt e sabeesneesabeesneenane 1975
Procedimiento de contratacion internacional ..........coceeviiiiiiineenieeieeie e 2.1
Sueldos y baremo de ajustes de destino aplicables a los funcionarios de eleccidn.........ccccceeevvvennnenn. 1974
Gastos de viaje y dietas de los representantes de los Miembros del Consejo de Administracion ....... 3.2
Créditos suplementarios PAra 1971 ......c.vieeecieiecciiee e e eere e st e e e et e e e e are e e snaeeeesataeeeerreeeenraeas 1972
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1972 .......ccccceeeevvveevcceveeesciveennns 1973
ESTAtULO JUITAICO 1eiiiuviieeeiiiee ettt ettt e ettt e e ettt e e e e ta e e e etbeeeesabeeeeensbeeeessaaeeastasaaanssaeesassaaaeasseaaans 1972
Ampliacion del edificio de 13 UIT ......coiiiiieeieeieete ettt st st sbe e sbe e et sane e 1973
Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UlT.......cocoviiniiiiiiiiiniineeneeieee e 1972

27.2 reunion (mayo-junio de 1972)

(0T o] (=T =T ] =i ToT e [ Ol o 11 s - TSRS 1973
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1971 .....cccccovvveveiieeiiiiieeeciee e 1973
Creacion, reclasificacion y supresion de €mMpPlEOS.......cc.ueeecciie e et 1973
Recomendacion N.° 5 de la Conferencia Europea de Radiodifusion de Ondas Métricas y

Decimeétricas (ESTOCOIMO, 1961)......ociiiiiieeeiiie e ceie ettt ettt e e ettt e e e e bt e e e eeabaeeesabaeaeensteeesnnsaeeesarseaans 1975
(O 7T (ol lo] W [ =T0'0Y o] [=To LY USRS 1973
Creacion y reclasificacion de empleos imputados al presupuesto de cooperacién técnica.................. 1975
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

3 e (e [Tol 1T 0 0] o Tl e [T K I PSP 1973
Reglamento financiero de 1@ UNION .........ooceiii ettt re e e e e s e e s naee e e s neeeens 1973
(@172 Tol o] o e [N T2 0] o] [=To 13 S 1973
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........coocuieeeiiieeccciie e, 1973
Créditos suplementarios para €l afio 1972 .......coouiiiiiiiie ettt e e et e e e e eae e e s naaeas 1973
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones encargada de cuestiones relativas

al SErVICIo MOVII MAITEIMO .eeiiiiiiieeciee et st e e s beesaae e sabeesaaeesabeesaneens 1974
Conferencia Administrativa Mundial Telegrafica y Telefonica.........cccccoeeeeiiiieciiii i, 1973
Conferencia de Plenipotenciarios 1973 .......coociiiiiirieeriieniee sttt ettt et e e e sineesaeee s 1974
Presupuesto de la Union Internacional de Telecomunicaciones para 1973 ........ccccovceerieeeneeniieenneennne 1974
Resoluciones de la Asamblea General de las Naciones UNidas........cccceveervierrneeniieenneeniieesnieesieesnieenane 6.2
Concurso «La Juventud en la Era de 12 EIECIrONICa» ..ocuvveeeeiiiee e e 1973

Ampliacion del edificio de 1a Sede de 1a UlT.......oo ittt et e et 1973
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28.7 reunion (mayo-junio de 1973)

Comision internacional de administracion pUbliCa.........cccviiieiiii e
ReClasificacion d@ @MPIEOS .....couiiiiiiiiece ettt sttt st s e e s b e st e s bt e sabe e snee e
Creacion y reclasificacion de empleos con cargo al presupuesto de cooperacion técnica ..................
Composicion del Comité de Pensiones de 1a UIT ........ooiiiiiiiiiinieenieeeeieeeee et
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1972 ......ccccveeeecieeeeciieeeeciiee e ceieeeesveee e

Verificacidn externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero
Al 31 de diCiEmMDBIe dE 1972 .....i ittt ettt ettt sbt e bt e s bt e e ae e e bt e e ae e e sareesareens

Reglamento financiero de 1a UNION .........oouuiii ittt e et e et e e e e ate e e eeaaa e e e sataeaeens
Créditos suplementarios para €l a0 1973 .....ccociii et e e see e e et e e eeaee e e sraeeeeas
Conferencia Administrativa Regional de radiodifusion por ondas kilométricas y hectométricas.........
Presupuesto 1974 ... e e e e e e e e

Revisidon del Reglamento interno del CONSEJO .....uiiieiiiieeciiie et eete e e ettee e et e et e e e e eaaaeeesaaeeeen
29.2 reunion (junio-julio de 1974)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1973 ......cocevierieneenieenieniceeenieenieeieeiens

Verificacidn externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero
al 31 de diciembre de 1973 ... ettt ettt b e ae e e sae e e ae e e sareenareens

Estatutos y Reglamento del personal para los funcionarios de eleccion .........ccccceevveevceeiieescieeeseennns
Enmienda a los Estatutos y Reglamento del personal.........cccccuveeeeiiiieccciee s
Sueldos de 105 fUNCIONArIOS AE EIECCION ...ccveeeuiieeiieciee et e ee e e tae et e e saaeenaeas
Transformacién de empleos fuera de plantilla en empleos de plantilla.........ccccccvveeeiiiiiieeeccieees
Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT ......ccoovieiiiiiiiiiniinienieeeeeee e
Financiacion del FONAO & SOCOITO ..uiiuiiiiiiiiieriieeiee sttt sttt st e s be e sbe e saeesbe e sbeesabaesneesane
Modificacién de los articulos del Reglamento de la Caja de seguros del personal de la UIT ...............
Base técnica de la Caja de seguros del personal de 1a UlT.......cueeiiiiiiiiciii s
Cuenta especial de iNtereSes 08 MOTa......c.ueiieiiiiiiiiieieete ettt st et et sreesaee e

Transformacién de empleos fuera de plantilla en empleos de plantilla, creacidn de nuevos
empleos con cargo al presupuesto anexo de publiCaCioNES.........ccccveeeeciiieccciee e

Empleos de Cooperacidn técnica — Prolongacidén y transformacién de empleos de periodo fijo en
EMPIEOS PEIMANENTES ....vicuiieeieitieieece et erteete et e et e e ete e beeaessaesseesbe e seesseentesssesseeseenseenseessesssessnesseesses

(@1 7CY: Vol o] o I e [N Y2 0T o1 =T L3RS
Creacion de empleos en el Departamento de Cooperacidn técnica con cargo a su presupuesto .......
Examen en materia de organizacién, métodos y clasificacion de empleos........ccccceeeeciveeeciieeencineeenne
Presupuesto de [a UIT Para 1975 .....co ittt ettt sttt ettt sn e st e s s e st esreesabeesneesane
Reglamento financiero de 1a UNION ........coouiii ittt ettt e e et e e e are e e s aaa e e e s aaeeeens
Presupuesto definitivo de 1a UIT Para 1974 .....c...oooieiiiiiieeeiee ettt sttt ettt s s
Condiciones de participacion de organizaciones de liberacion en las reuniones de la UIT ..................
Medidas ilegales adoptadas PO ISFAeL.......coouiiiiiiiiieee e

Conferencia de radiodifusion (2.2 TEUNION)......cccuuii ettt et eere e e rae e e e are e e e eaare e e saaaeeeens
30.? reunion (junio de 1975)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1974 ......ccccuvveeeiiieeeciiee e
Modificaciones de los Estatutos del PErsoNal.........cccuviiecieeeiiciiee e e ceree e e e e
Modificaciones de los Estatutos del PErsoNal..........cc.eececuiiiiiiiiee e e et

Comisién Internacional de Administracion PUDBIICA .......ccoeeeuireeiiee e nrnnees
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Sueldos, ajustes de destino y asignacion familiar de los funcionarios de eleccidn............ccccccuveeennneen. 1978
Verificaciéon externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

31 de diciembBre de 1974......ci e e e 1976
Contribuciones tardias a 10s trabajos del CCITT .......ociiiiieieiiieeeceee ettt 1977
Ampliacidon del edificio de 1a Sede de [a UNiON .........ooouiieiiciie ettt 1976
Consecuencias de las fluctuaciones del tipo de cambio en las condiciones de empleo........................ 1981
EMPIEOS dE 8rado G.1 @ G.7 ...ciiuiieiii ittt ettt ettt sttt s bt e st e st e sabe e sbeesabeesneesabeesneenane 1994
Condiciones de alquiler de las salas y despachos de los edificios de la UIT.......cccccocvieeeiiieeecciee e, 1977
Reglamento financiero de [a Unidn (reVisSado)........ccueecuiiiiieiciei e ciee ettt eree et srteesvee e e raeenee s 1976
Suma adeudada por US Underseas Cable Corporation........cccccecueeeeeiieeeciiie et e cteeeeeeiree e e 1976
Créditos suplementarios para €l afio 1975 ......cooicuiii et eee e e e e st e e e e are e e eaaee s 1976
Modificacion de los Estatutos del Personal........c.cooeevieiiiiinienienieeeieneereere e 1976
Creacidn, supresién, prolongacion y reclasificacion de empleos.........cceveeveriinieneeneeneneee e 1980
Presupuestos de 12 UIT Para 1976.. ... ccieee ettt e eetee e stee e et e e s s tae e e ssasaeessataeesenssaeesnsnasesnsseenans 1977

Preparacion por el CCIR de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones
encargada de la planificacion de la radiodifusién por satélite en la banda de 12 GHz......................... 1977

Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones encargada de establecer un plan
para el servicio de radiodifusion por satélite en las bandas de frecuencias 11,7-12,2 GHz (en las

Regiones 2y 3) y 11,7-12,5 GHz (en 12 REGION 1) ..cuiiiiiiiiiiiiiiiieeieetee ettt 1977
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para el servicio movil

T ge ] 0T [0 La Lolo X (2 TR 1978
Preparacién de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones del servicio moévil
AEIONAULICO (R)cuutiiiiiiiiee et e ettt et ettt e e ettt e e et e e e e s bbeeeetbeeeeeasaeeesabaeaaesbseeeassaaeeenssaaeeasteeesansbaeeassaens 1978
Resolucién N.° 30 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Malaga-Torremolinos, 1973).........ccccue..e. 1983
Preparacion de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones (1979) ..........c........ 1976

Recomendacion N.° 5 de la Conferencia Europea de Radiodifusion de Ondas Métricas y
Decimétricas (ESTOCOIMO, 1961)...cccuiiiiieeiiieiiecieeeiitecteeesteeete e esteeebessteeebeesbaeebesesaeenseesseesnseasnseannee 1980

Creacion de un Grupo de Expertos de las Administraciones para estudiar un proyecto de
reestructuracion eventual del Reglamento de Radiocomunicaciones y del Reglamento Adicional de
(¥ To [ToTole] g YU T oY Tor=ToiToT o =T J TP PP RPN 1976

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........coccvieeeiiiieccciee e, 1976

31.2 reunion (junio de 1976)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1975 .....ccoocivieeciieeeniiie e eieee e sieee e 1977
Enmienda al articulo 3.9 de los Estatutos y Reglamento del personal .........ccccceeveiriieniiiineenieenneenne 1977
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciembre de 1975 ......ooiieee e e e s 1977
Supresion de empleos de Plantilla .........cc.eoiooiiii i e et 1977
Reorganizacién de la Secretaria especializada del CCITT .....ciiviier e 1980
Preparacion de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones de 1979................. 1977
Preparacion de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones de 1979................. 1980
Preparacion de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones encargada de la
planificacion del servicio de radiodifusion por satélite en la banda de 12 GHz........ccccccvveecvveeeinneenn, 1977
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.......coovcieeiiiiiiiiniiee e 1977

Aplicacion de la Estrategia Internacional del Desarrollo para el Segundo Decenio de las Naciones
UNidas Para €l DESAITOI0 .......euiiiieiiee ettt e et e e e st e e e et e e e eaaeeeesntaeeeensteeesnnnaeeanneeeeans 1993
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Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1977 .......ccccvveeeeieeeeccveeeeccnneeenn. 1978
Reglamento interno del Consejo de AdMINISTracion ........cc.ecoecuvieieiiiiecciiee e e 1977
Revisidn general del volumen de Resoluciones y Acuerdos del CONSEj0.......ccuueeecvieeeeciieeeeciiee e, 1977
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones de 1979 ......ccccccoceerieenieenieeenieennenne 1977

32.% reunion (mayo-junio de 1977)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1976 ......ccccoueeeecuiieeeciieeeeciiee et 1978
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

31 de diCIEMBIE dE 1976 ...coieiieiieeiieeee ettt ettt e sb e e saa e e s bt e e bt e e sbte e bt e e sate e aaeenateenareens 1978
Suma adeudada por ENTEL SA, Brasilia ......coccueeeeeiiiiiciies sttt e seee e e e e e s aaee s 1978
Suma adeudada por NAVSAT Systems INC., Salt Lake City .....cocceerieiiiierieiiieeeceeecec e 1978
Sueldos y asignaciones de los funcionarios de eleCcCion ..........ccccvvieeciieeeciiee e e 1979
Reorganizacién de la Secretaria especializada de la IFRB y cambios consiguientes en el

Departamento del COMPULATOL .....iiicciiii e eceee et e e e e e s e e s aee e e esateeeeesseeesnnseeeesnsaeaenns 1978
Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT ......coooviiiiiiiiiiiniinieneeeeesie e 1978
(O 1 o Tl ToTa We [N =T 001 o] (=T 13U TSRS 1978
Enmiendas propuestas a los Estatutos y Reglamento del personal.........c.cccccoveeiiiiieecciie e, 2.2
Organizacion del Departamento del Personal..........ccueeiiciiiiiecier s e 1979
Organizacion de 1a DivisiONn LINGUISTICA ...ccveeveriiriierieeieeie ettt ettt ettt et st naes 1978
Distribucion geografica del personal de 1a UniOn .........ccocuiiiiiiiiei ettt 1984
Condiciones de alquiler de las salas y despachos de los edificios de la UIT .......ccccoeeeeciieeicciee e, 1983
Revisidn del Reglamento financiero de 1a UNiON .........coeeciieiiiiiee e evee e 1978
Fondo de intervencion a disposicion del Consejo de Administracion ...........cccceeeecvveeeecieeeeciieecciiee e, 1978
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1978........cccccceeecveeevciveeescvneeenne 1979
Las Telecomunicaciones — un factor importante del desarrollo econdmico y social: papel
desempefiado por 1a UIT €N @SEE CAMPO ciecuiiieeeiiieeciiee e ettt e ettt eesteeesete e e sseeeeesaaaeeeesteeesenseeeesnsanaeans 6.2
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones (1979) .......ccccecuverieeniieeniieenieeesveesneens 1980
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para el servicio movil

AEIONAULICO (R) 1uvveeuieeiieiiieeiie ettt sttt ettt e st e et e e st e e e saee e s b eeesaeeesbteesateesbbeesbteesabeessteessbeessseesateenseeens 1978
Servicios de expertos especializados para el desarrollo de las telecomunicaciones en el plano

[ T={To T o -1 ST PRSP 1981
Preparacién de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones de 1979 ................ 1979

33.7 reunién (mayo-junio de 1978)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1977 .....ccoccveeevceeeeecieeeeeiee e eceeeeeseeee e 1979
Clasificacion A& EMPIEOS . ....coiuuiiiieteee ettt et et sbe e e st e e sat e e sae e e sareesneeens 1979
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

Al 31 de diCIEMDIE A8 1977 ...ttt ettt et e s e e st e e s ete e s be e e sbteessaeesseeesaaeessteenareens 1979
Saneamiento del Fondo de pensiones de la Caja de seguros del personalde la UIT .........cccccvveenneeen. 1981
[ {=To T Tor= Yol oo Jo LI U T T =T0'a] o] [=To TR SRR 1979
Transformacién de empleos de traductor en empleos de traductor/revisor.........ccoceverevereriereenns 1979
Fluctuaciones del tipo de CamMDIO ....cccuiii i et e et e e e e tre e e e aaa e e e sataeeeans 1993
Departamento de Relaciones EXTEIIOIES ........ccccuieeeeiiieeciiee e cteeeesteeeeere e e sae e s e seteeeessre e e snneeeesnnaeeenns 1979
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT ......cocveeiviieiiiiien e 1979
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para los servicios mdviles.................. 1979
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1979.......ccccoceeeeviveevcieeeesvveeenne 1980
Premio del centenario de 1@ UIT ......co ittt sttt sttt st st e s e sabe e sneesane 1992

Métodos de trabajo del Consejo de AdmMINIStraCion ........cceeivcieeiiiieeeiriiee e e e seee e 1979
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Haber asegurado y ajuste de 1as PENSIONES ..........euiiiiiiii i e e et e e e e e e eaaaeees
Revisidn del Reglamento financiero de 1a UNiON...........coocuiiiiiiiec ettt eevee e e

ARO Mundial de 1aS COMUNICACIONES ....uuueieeccce s s s s s s s s s e s s s s s snnns
34.7 reuniodn (junio de 1979)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1978 ......cccccvvevciieeeiiiieeeiiee e ceeee e

Créditos adicionales para la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones

Modificaciones de los Estatutos y Reglamento del personal.........cceeeecieiiecieeeeciie e
Empleos de Cooperacion Técnica — Prolongacion de empleos de Cooperacidn Técnica.......cccceevennee.
Enmiendas al articulo 2.1 de los Estatutos y Reglamento del personal.........ccccceevvvieeeiieiiccinee v,
Creacion y reclasificacion de MPIEOS ......ccocviiiiiciiee e et
Suma adeudada por Elektronska Industrija, BeIgrado .........cccceeeciiieeiiiii it
Suma adeudada por CCA Electronics Corporation, Estados Unidos de AmMErica ........cccoccveeeevverennnnn.
Suma adeudada por Sema Electronicas, LiSD0a .........ccccuiiiiiiieieciie ettt
Revisidn del Reglamento financiero de 1a UniON...........cooeiiiicciie et eene e s e
Financiacién del Fondo de Intervencién de la Caja de seguros del personal de la UIT.......cccceeeuennen.
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.......ccoocvieeeiiieiccciie e,
Revision del Reglamento interno del CONSEJO.......uiiiiiiiiiriiiieteitete ettt ettt

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al
31 de diCIiEMBIE dE L1978.....ci ittt st s e st st e st e st e e st e e s abeesabe e sateesabeesateesaaeens

Conferencia Administrativa Regional de Radiodifusion por ondas hectométricas (Regién 2)..............

Preparacion de la Conferencia Administrativa Regional de Radiodifusion por ondas hectométricas
(=T ={Te T 07 2 TN

Mayor uso del computador POr 1a IFRB........ccuiiiiiiieiie ettt s
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1980 ..........cccceeevveeeveineeerivveeenns

Mandato del Grupo de Trabajo sobre el futuro de las actividades de cooperacién técnica de la UIT .
35.% reunidn (mayo de 1980)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1979 .....cccccveviveiieriiiieeeeiieeeceeee e
Revision del Reglamento financiero de 1a UNidN..........covieiiiiinieniiieeieeie ettt
Saneamiento del Fondo de pensiones de la Caja de seguros del personal de la UIT..........cccccvveenneen.
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.......coovcvieiiiiiiiiniiee e

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al
31 de diCiemMBre e 1979 .. ittt st s st e st e e s e e s abe e sateesaaeesateesaaeens

Créditos adicionales para €l @l 1980 .......ccccueiiiiiiieiiiiee ettt et e et e e erree e e sre e e e sabe e e e s ateessaeaeas
(@17 Tol o] g e [T 0'0Y o] [=To Ly

Documentos para las reuniones de los CCl — Control del volumen y cumplimiento de los plazos de
recepcion en la Sede de 1a Unidn, para tratarlos .........cceeveeeiiiiiieniieiieeee et

Conferencia Administrativa Regional de Radiodifusidn por ondas hectométricas (Regidn 2)..............
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1981 ..........ccocceevvveeeneeniieenneennne

Recomendacion N.° 5 de la Conferencia Europea de Radiodifusion de ondas métricas y decimétricas
(=5 oTolo] [y g Yo TR K= T 1 1 SRS

Preparacion de documentacion para €1 CONSEJO ......eeeveeeriieriieiiniieniee ettt ettt sttt e e snee e

Conferencia Administrativa Regional de Radiodifusidon sonora en modulacion de frecuencia en la
banda de ondas métricas (Regidn 1y ciertos paises interesados de la Region 3) ......cccccceevevveeeivieenne

Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones encargada de los servicios moviles ...
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36.% reunion (junio de 1981)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1980 ........ccceeevcuieeeeiiieeeecieeeceieeeesieee e

Enmiendas a los Articulos 1.1, I1.3 y 11.4 del Reglamento del personal para funcionarios de eleccion
y a los Articulos 3.1, 3.11 y 3.12 del Reglamento del personal de los funcionarios permanentes.......

Sueldos, ajustes de destino, asignacion escolar y contribuciones del personal aplicables a los
L0 ool ToTa =Yg o o [l =] [=TololTo o O PP

Gastos de apoyo a las actividades de Cooperacion tECNICa........ccvevcvveeeecieee e e
(0 o1 | W [l o 10 o] [Tor= Yol o 4T3 SRR

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero
al 31 de diciemMbre de 1980......cccuiiiiiiiieerieerie sttt et sa e e st e e saae e sbeeestaeesbteenaaeesbeeenaaeesareenareens

Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT ......ccooviiiiiiiiiiiniinieneeeeieeeesee e
Creacion y reclasificacion de @MPIEOS ......cccviii ettt e et e e et e e e eae e e e sraeeeeas
Conferencia de PleNiPOtENCIAIIOS ......cccuiieeiiieeccciee e etee e ettt e eete e e eette e e e tbe e e eetaee e etaeeeesteeeeeasaeeesaraeaeans
Contratacion y distribucion geografica del Personal.........cocovieiieiieneinieic e

Conferencia Administrativa Regional de Radiodifusion por ondas hectométricas (Regién 2),
A YV oo Yo T A (o Mo [N T L=t Lo T = = K |

Conferencia Administrativa Regional para la planificacion del servicio de radiodifusidn por satélite
L] TN TS U=Y =4 T o PSR

Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1982.........ccccceeevvveevccvveeesvneeenne
37.% reunion (abril-mayo de 1982)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1981 ........cccceeevcueeeeeiiieeenieieeeccieeeesieeeene

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero
Al 31 de diciemMbre de 198L......ciiiiiiieeieerie ettt e sb e e st e e s bt e e sbt e e sb b e e bte e nateesaaeesateenaaeens

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT .......ccuevieiiiiiiciiic e
Creacion de empleos de Periodo fiJO ..ottt st
Creacion y reclasificacion de EMPIEOS ......cccvieeeciee et e e e e e sre e e et e e e eensaaeesanaeeeans
Ao Mundial de 125 COMUNICACIONES ...cc.veiiivieiiieiiiieeieeeiteeieeesteesie e s steesbe e s baeebeeeseaesbessnsaesbeesnseesnsens

Presupuesto provisional de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1983 ...........cccceeuu.
38.? reunidn (Nairobi, noviembre de 1982)

Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para la planificacion de las bandas
decamétricas atribuidas al servicio de radiodifusion..........cccovveeriiiiiiiniie e

38.? reunion (Ginebra, mayo de 1983)

0] oL =T e 0 e LI =T 0 4T o] [=T o 13 S
CUENTA ESPECIAI B INTEIESES ...eiieeiiii ettt e et ettt e e et e e e et e e e e tbeeeeetaeeestaeeeesteeeeenseeaesasanaans
Condiciones de alquiler de las salas y despachos de los edificios de 1a UIT .......coocveeeviieeeincieninieeeenne
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1982 ........cccceveveieeeeiiieeeeceieeeceieeeesieee e

Enmiendas a los Articulos VIII.3 del Reglamento del personal (Funcionarios de eleccién), 4.7 y 9.4
del Reglamento del personal (Funcionarios de nombramiento) ........ccccccuveeeeiiieiiciee e,

Subsidios por alquiler de VIVIENGE .......cccuiiiiiiiieece ettt et eetee e et e e e abe e e eaneeas

Modificaciones al Articulo XI.2 (Funcionarios de eleccién) y al Articulo 12.2(Funcionarios de
nombramiento) de los Estatutos y Reglamento del personal..........ccceeceeienieneeneeneencnieseeneeieeene

Revisidn del Reglamento financiero de 1a UNiON .........oeeeceieiiciiee et e e

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero
Al 31 de diciEmMDBIe de 1982......cciiiiiieeie ettt et ste st esae e e s bt e e bt e e sbteesaa e e nbeeesaaeenateenareens
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Contribucion de Guatemala correspondiente @ 1976 ......ccccveieeciiieeiiiiie et cetee et ettt 1984
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.........cocuieieiiiiieciiee e 1984
Partes contributivas al pago de los gastos de [a UnidN..........cccueeieiiiieicciii e 1987
Mayor uso del computador por la IFRB — Grupo Voluntario de Expertos de las administraciones....... 1991
Presupuesto definitivo de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1983 .........ccccccccvveenn. 1984
Prérroga de empleos en el equipo de gestion del sistema interino, creacién de un empleo en el
Departamento del computador y prérroga y creacidon de empleos enla IFRB.........cccoeveeevienieenneenane 1990
Regularizacion de la situacion del personal empleado con contratos de corta duracion o de periodo

fijo en puestos fuera de Plantilla....... ..o e e ettt e as 1984
Revisidn del Reglamento interno del CONSEJO.......uciiciiieeeiiiie ettt e et e st e e e e tre e e eeaaae e e sareaens 1984
Cooperacidon técnica — Lista de empleos que se crearan/transferiran en aplicacion de la
Resolucion N.° 18 de la Conferencia de Plenipotenciarios (Nairobi, 1982)........ccccccveeeeviveevccieeeeiireeenns 1990
Métodos de trabajo de conferencias ¥ rEUNIONES ........ccoecuiiiiiiiieeiiiiee e e s e e e seeee e e saeee e 2006
Presupuesto definitivo de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1984 ..........c.ccccueuuen. 1985

Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones sobre la utilizacién de la érbita de
los satélites geoestacionarios y la planificacion de los servicios espaciales que la utilizan .................. 1986

Conferencia Administrativa Regional de Radiodifusidn sonora en modulacién de frecuencia en la
banda de ondas métricas (Regidn 1y ciertos paises interesados de la Region 3) ......ccccceevevveeevnneenne 1985

Conferencia Administrativa Regional de Radiocomunicaciones para el servicio moévil maritimo y el
servicio de radionavegacion aerondutica en ciertas partes de la banda de ondas hectométricas en

I U7 =4 T o I OO OO OO OO O SOUUUFOUP TP STR 1985
Conferencia Administrativa Regional de Radiocomunicaciones para la planificacion de las

frecuencias utilizadas por los radiofaros maritimos en la Zona maritima europea.........ccccceeeuvveeenneen. 1985
Limitacidon del volumen de la documentacion y el coste de las reuniones........cccccveeeeeieeeccciveeesciveeenn, 1993
Comision Internacional independiente para el desarrollo mundial de las Telecomunicaciones.......... 1988

39.% reunion (abril de 1984)

Informe de Gestién Financiera de la UIT correspondiente @ 1983 ......ccccoecuerierieneeniennieniencesieeieene 1985
Revision del Reglamento financiero de 1a UNidN..........oooioiiiiinieniiiieieeieeeee e 1985
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciembre de 1983 ......coo ittt st e st e st e e s e e st e e s abe e sab e e sabeesabeesateenareens 1985
Enmienda al articulo 3.11 de los estatutos aplicables al personal de nombramiento..........ccccceeuveeeen. 1985
Créditos adicionales PAra 1984 ........ueeiiciiieeeiee et et e e e et e e e st ae e e et e e s e ate e e snae e e e antaeeeenraeeenaees 1985
Asignacidn de vivienda y asignacion de reSidencia......ccocveeceeeriierieieiienec et 1985
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de 1a UlT........coovievieiniiiiiiinieenieeieeeeeseeeeeene 1985
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1985 .........ccccceeeeieeeeciieeescnieeenn, 1986
(Y=Y [T g1 oW Lol oY aIe LI =Y o Vo1 [T o Ly RN 1986
Trabajo entre reuniones derivado de las decisiones de la primera reunién de la Conferencia
Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones HFBC, enero-febrero de 1984 .......cccoeeevevevevererennn. 1985
Relaciones entre el CCITTy €l CCEP de [a UPU......cooouiiiiiiiiieiiiieite ettt sttt 1985

Segunda reunion de la Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para
la planificacion de las bandas de ondas decamétricas atribuidas al servicio de radiodifusién —

[ LT (7 RSSO 1987
Primera reunién de la Conferencia Administrativa Regional de Radiocomunicaciones para
establecer el Plan de Radiodifusion en la banda 1 605-1 705 KHz en la Regién 2 — BC-R2 (1) ............. 1987

Primera reunién de la Conferencia Administrativa Regional de Radiocomunicaciones para la
planificacidn de la radiodifusidn de television en ondas métricas/decimétricas en la Zona africana
de RadiodifusiOn Y PAISES VECINOS ......eeeuveiriiieiieiiteeiee sttt ettt ettt e st e e st e st e e sateesaneesaneesaneens 1987



R 915
R916
R917

R918
R919

R 920
R921

R 922

R923
R924
R 925

R 926
R927

R 928

R929
R930

R931
R932
R933
R934
R 935
R 936

R937
R938

R 939
R 940
R941
R 942

R943

R 944

—258 -
(Apéndice A — Lista por orden numérico de las Resoluciones)

Continuacidn, creacion y reclasificacion de @mMPleos ...........ooecuiiiiiiiiei e 1990
Gastos de apoyo a las actividades de cooperacion tECNICA ........ueeevcuveeeeiiieeeeiiee e e 1988
Régimen de pensiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas ............ 1985

40.? reunion (julio de 1985)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1984 .........c.c.oeeecueieeeciieeeeciiee e 1986

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al
31 de diciembre de 1984 ...................

Escaldn por servicios prolongados

Modificacion del articulo 3.12 del Reglamento del personal aplicable a los funcionarios
(01001 o [o [o L3O URSRUPRRSRNY 1986

Sueldos, ajustes por lugar de destino y escalas de contribuciones aplicables a los funcionarios de
eleccion

EMpleos de grados P.1 @ P.5 ...ttt st s
Comision Independiente para el desarrollo mundial de las telecomunicaciones ............ccccccveeevvveennn.

Condiciones econdmicas de la participacion de las Naciones Unidas, de los organismos
especializados y de las otras organizaciones internacionales en las conferencias y reuniones de

Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT .....coccevevieiininineninieneenesene e 1986

Créditos adicionales para 1985 — Gastos correspondientes a los trabajos adicionales del CCIR
relativos a la Conferencia administrativa regional de radiodifusidon sonora en modulacién de
frecuencia en la banda de ondas métricas (Segunda reunién), Ginebra, 1984 ........c.ccccceeveevcrveeceennns 1986

Créditos adicionales para 1985 — Conferencia Administrativa regional de los Miembros de la
Unidn de la Zona europea de radiodifusion y Conferencia Administrativa regional de los

Miembros de la Unién de la Zona africana de radiodifusion .........c.cceeveerciiiieeniiieniie e 1986
Centro para el desarrollo de 1as telecoOmMUNICACIONES .....ccuviiieeiiie it 1992
Reexamen de la administracién y funcionamiento general de las actividades de cooperacion y
asistencia técnicas por la Dependencia Comun de INSPECCION......cc.ceveeriiriiiriiirienienieeeeie e 1988
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1986.........ccccceeecvvveeecveeeescvveeenn. 1987
Régimen de pensiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas ............ 1995
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para los servicios mdéviles.................. 1988
Continuacidn, creacion y clasificacion de 10S @mMPIEOS .........ccocuiiiiiiiiee e 1990
Junta de NOMbramientos Y PrOMOCIONES ......ccuveeeeiiiiieeeireeecteeeecreeeeetreeesrteeeetbeeeessaeeessseeeesssaeeennens 1986
Grupo de expertos encargado de colaborar en el cumplimiento de la Resolucion N.° 62 de la

Conferencia de Plenipotenciarios de Nairobi («Instrumento fundamental de la Unién»)................... 1990
Condiciones de empleo en el SiStemMa COMUN..........cccuiieeiiiiieeeiieeccciee e et e et e e et e e e eeabe e e eeaaeeesraeaeens 1991

Solucidn de las dificultades que subsisten después de la CARR para la planificacion de los servicios
mévil maritimo y de radionavegacién aerondutica en ondas hectométricas (Regidén 1) ........ccceveenee 1992

41.7 reunidn (junio de 1986)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1985 ........cccueeeeiiieeeiiieececiiee e 1987
Suma adeudada por la East African External Telecommunications Co. Ltd.........cccccccveeeiiieeeecieeecnneen. 1987
Suma adeudada por la Rixon Inc., Silver Spring, Estados Unidos de Ameérica .........cccceeevvveeeecveresnnnn. 1987

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al
31 de diCIiEMBIEe dE 1985 .....c.viiiieiieeie ettt et s e e e et e et e s bt e e aae e s teenaaeesateenareens 1987

Grupo de expertos para ayudar a aplicar la Resolucion N.° 68 de la Conferencia de Plenipotenciarios
de Nairobi (examen a la luz de las circunstancias del futuro a largo plazo de la IFRB).......cccceeeveennenne 1990

Provision especial para cuentas deUdOras. .......ccueiiieeriiiiiieniee ettt sttt s esnee e 1993
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Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para el afio 1986............ccccveeeeveeenn.
Revision del Reglamento financiero de 1a UniON........coc.ciiiiiiiiiieniiiieienec et
Revision del Reglamento financiero de 1a UNiON........ccc.eiiiiiiiiiiiiniiiieieeec et
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de 1a UlT.......cooociiiiiiiiiicccien e
Escala de sueldos de la categoria de Servicios Generales y escalas de pagos por cese en el servicio ..

Enmienda al Articulo 1.3 de los Estatutos y Reglamento del personal aplicables a los funcionarios
de eleccién y al Articulo 3.11 de los Estatutos y Reglamento aplicables a los funcionarios
(010001 o T Te [o L3OO P PP TP PR PPPPROE

Clase contributiva a [0S gastos de 1@ UNiON ........cccuiiiiiiiieicee ettt et e e e

Segunda Reunioén de la Conferencia Administrativa Regional de Radiocomunicaciones para
establecer un plan del servicio de radiodifusién en la banda 1 605-1 705 kHz en la Regién 2 .............

Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones sobre la utilizacién de la érbita
de los satélites geoestacionarios y la planificacidn de los servicios espaciales que la utilizan
(Segunda reunion — GINEDIa, 1988) .......ccciieiieiiiiieiie e eree et s ertee et e s rteeestee e sreeebeessseeebeeenseesnteeenseennne

Decisiones refundidas sobre las necesidades de personal........c..ccceceiivieriiiiiieniieerienec e
Presupuesto de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 1987 .......ccccceveeveerienieneeniennnen.

Régimen de pensiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
(CCPPNU) - Informe sobre las decisiones que podria adoptar la Asamblea General de las
Naciones Unidas en su 41.° periodo de SESIONES ..........eeceuiiieeiiieeeciieeeeciieeeeetre e e s e e e e estreeeeeaaaeeesrseaans

42.? reunion (junio de 1987)
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al
31 de diCiEmMBIE e 1986......cccuieiiiieiiieieete ettt ettt et sb e st sbe et e e et ehe e bbb e et st e saeenreennas
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1986 ........cccecueveereeneenienneenieeneenieeieneens
Partes contributivas para el pago de gastos de 1a Unidn .........cccccevieieniiinienienieneee e
Provision especial para cUENTas dEUAOIAS .....cc.ueiuiireiriiriiieii ettt ettt ettt e bt e

Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1987 — Créditos adicionales
CAR AFBC ... ettitittttetetetureseseeeseeeseseresesesesesesssesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsnsnne

Refundicidn de decisiones sobre necesidades de personal .........ccceeceeierienienieneeneesceeeeeeseeeene

Régimen de pensiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
(CCPPNU) - Estudio de las medidas que deben adoptarse para ajustar las pensiones.............ccuu......

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de 1a UlT.......coovieeiiiiiiiiniien e

Baremos de sueldos, de ajustes por lugar de destino y de contribuciones del personal de los
L0 Ta el oY a =Yg o ko [l =] [=TololTo o N PRSP

Conferencia Administrativa Mundial Telegrafica y Telefonica........ccoceeveeeviiineinieinieeeeeeeeeene

Conferencia Administrativa Regional de los Miembros de la Unidn pertenecientes a la
Zona Africana de Radiodifusion para abrogar el Acuerdo Regional para la Zona Africana
de Radiodifusion (GINEDIa, 1963) ......cciciiiiieiiieeiee et ettt e e et e e et e e e e e tae e e ebbeeeesateeeeesaeeeensaeas

Segunda reunidn de la Conferencia Administrativa Regional para la planificacién de la radiodifusion
de television en ondas métricas y decimétricas en la Zona Africana de Radiodifusion y paises
VLT 1 Lo LR PP P PP PR

Clase de contribUCION — NICAIAZUA .....ccccuiieeeiieieceiee e cite e e ettt e e eetr e e e st e e e e bt e e e e e taeeesasseeeeastaeesensraeesasenens
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1988 ..........ccccceeeveeeevvveeesivveeenns

(0fo] Yo [ Toi oY VYo [T =T oo o] 1Yo S
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43.? reunidn (junio de 1988)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1987 .......cccueeeeciieeeciieececiee e 1990
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciembre de 1987 ..ot 1990
Baremos de sueldos, de ajustes por lugar de destino y de contribuciones del personal de los

FUNCIONAITIOS @ BIECCION ...ttt ettt ettt et s aee bt e sbeenbe et e 1990
Fondo para la instalacién y la repatriacion de 0s funCioNarios..........cccoccuveeiiciiieecciee e 1990
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT ......coocviiiieiiiiccieee e 1990
Condiciones de empleo del personal de 1a UIT en GINebra .......cccceeeeiiieieciii s 1995
PENSIONES ..ttt a e e st s e e e s e e e s e nnre e e sane 1995
Sintesis de las necesidades de PErsONAl .......c.uiiiciiiiiiciie e e et eerr e e e sanaee s 1991
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1989........cccccvevevvereviveeeenveeennnns 1990

44. reunidn (enero-febrero y junio de 1989)

Verificacion externa de cuentas de actividades relacionadas con TELECOM 87 .......ccccecuereereenieenueeneennes 1990
Sintesis de las necesidades de PErsONAl .......c.uiiiciiiii et e et eera e e e sanree s 1992
Presupuesto provisional de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1990 ........c...cceeennee 1990
Decisidn sobre necesidades de personal para el sistema de gestion de frecuencias.........cccoecvveevenee. 1992
PONSIONES ..ttt e e a e st saes 1993
Informe de Gestidn Financiera de la UIT para el afo 1988.........cccccceviieiieeiiiiieeeiieee e cveesesieee e 1990

Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al
31 de diciembre dE 1988 .........eiiiiiiieeieiee ettt ettt e st e e st e e st e e s s ata e e e ba e e s e aae e e eeabaeeenareaeean 1990

45.2 reunion (sesion inaugural, Niza, 30 de junio de 1989)

Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1990.........ccccceeecieeevcieeeesineeenne 1991

Composicién del Comité de Pensiones del Personal de 1a UIT .......cocvvecieiiiienieesieecie e sie e 1991
45.7 reunidn (reunion extraordinaria — noviembre de 1989)

Comité de Alto Nivel para examinar la estructura y funcionamiento de la Unidn ...........ccccevevevvneenne 1992

Oficina de desarrollo de las telecomunicaciones — Lista de empleos que es preciso crearen
aplicacién de las decisiones adoptadas en la Conferencia de Plenipotenciarios, Niza, 1989............... 1992

45.7 reunidn ordinaria (junio de 1990)

Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1989 .........cceeeeciieeeiiieececiieeeeeieee e 1991
Partes contributivas al pago de los gastos de [a UniOn..........cccueeviiiiieicciie e 1993
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

31 de diciembre dE 1989 ....cc.uiiiiiiii ettt et e et e e e e s e e st e e et e e e s baeeeetteeeentaeeenraeeeans 1991
Conferencia Administrativa Mundial de Radiocomunicaciones para examinar la atribucién de

frecuencias en ciertas partes del espectro (CAMR-92)........cccuiiieiiiieeeiiee e et sre e e e sraeeeeaens 1992
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccveeieciiiiiciie e 1992

Régimen de pensiones de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas
(CCPPNU) — Estudio de las medidas que han de adoptarse para ajustar las pensiones...................... 1994

Baremos de sueldos, de ajustes por lugar de destino y escala de contribuciones aplicables a los
FUNCIONAIIOS AE ElECCION ..cooveieiii ettt st s bt e st e e st e e sneesabeesneesane 1992

Refundicidn de las decisiones sobre necesidades de personal..........ccocceeeceerieeniieeniienieeenee e 1996
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Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para el afio 1991..........c.ccceveeeeneennnn. 1992
Revisidn del Reglamento financiero de 1a UniON...........cooouiiiieiie e et et 1992
CUENA ESPECIAl 0B INTEIESES.....uiieiiiieeecteee ettt e et e e e et e e e et e e e e e aae e e sabbeaeesataeeeensteeesnenens 1991
Provision especial para cuentas deUAOIAS .......oecveiiiieiiiieiie ettt sttt sttt ee e s e snee e 1995
Privilegios, inmunidades y facilidades relacionadas con las actividades de la Unidn ................ccuee..... 2.1
Revisidn del Reglamento interno del CONSEJO.......uciiiiiieeeiiiei et ettt eetre e st e e e e tre e e eeaaae e e sraeaens 1996
Depdsito de los instrumentos necesarios para la entrada en vigor de la Constitucién y del Convenio

(o L= 2 TSP PP PP 1993
Contribucion de la Republica Argentina al pago de los gastos de la Unidn y cuestiones conexas........ 1995

Comision encargada de investigar los hechos relativos a las violaciones por Israel del Convenio
Internacional de TeleCOMUNICACIONES.....ccuuiiiiiiiiteiie ettt esee et et e st e st e s beesbe e sbeesbeesseessbeesseesane 6.1

Creacion de un Grupo Voluntario de Expertos para el examen de la atribucidn y utilizacién mas
eficaz del espectro de frecuencias radioeléctricas y la simplificacion del Reglamento de
FAIOCOMUNICACIONES ...eiiuiiieiiieeiieeite et ettt et e et s bt e st e s bt e sabeesbeesabeesabeesabeesaseesabeesaseesaseesseenane 1995

46.° reunién (mayo-junio de 1991)

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........coccueeeeiiiiieciiee et 1993
Baremos de sueldos, de ajustes por lugar de destino y escala de contribuciones aplicables a los
fUNCIONANIOS A EIECCIAN ..c.eveiieieeie ettt sttt e sbe e e be e s beeeanees 1993
Informe de Gestién Financiera de la UIT correspondiente @ 1990 ......ccccoecueriereeneeniennienieneeneeieeeens 1992
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciembre de 1990 ......ciiiiiiieiiee ettt et e st e e s e e s be e s e e s te e s teesateesataesaaeesateenaaaens 1992
([aYu=Y=da=Tol o ol [=T I D I =T o I - T 21 TN 1993
Seguro de Proteccion del Poder Adquisitivo de las Pensiones (SPPAP) .......ccceecvieveeeceeesee e 1995
Decisiones sobre las necesidades de Personal..........cccceieiierieiiiieniie et 1994

Estatuto analogo al de las organizaciones regionales de telecomunicacion concedido
provisionalmente a las organizaciones intergubernamentales que explotan sistemas de satélites .... 1994

Créditos adicionales para el Presupuesto de la UIT correspondiente @ 1991 .........ccccceveviveeeeceeeennnnnn. 1992
Presupuesto de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para el afio 1992.........ccccceceeveeriennnen. 1993
Conferencia de Plenipotenciarios AdiCIONal.........cc.ueiiiiiieeeciie e ettt 1993

Elaboracién de proyectos de textos para la Conferencia de Plenipotenciarios Adicional y otras
CUESTIONES COMEBXAS ..uvveeeeuirieeriireeesiteee sttt e s ettt e e saseeeesanreeeseasreeeansaeesaaraeesaanb e e e s nsaeessanaeeseanreeesannneeesannnens 1993

47.2 reuniodn (junio-julio y diciembre de 1992)

Escalas de sueldos, de ajustes por lugar de destino y de contribuciones aplicables a los funcionarios

Lo LI =] 1= ool T T o TSRS 1994
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.......ccoocvieeeiiiiiccciee e 1994
Disposiciones de los estatutos y reglamento del personal sobre la gratificacion de funcion............... 1995
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1991 .......cccceceieiieniieiineenieenneeniee e 1993
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero

al 31 de diciemMbBre de 1991 ... ..ottt s e st e e s be e st e e sateesaae e sateesaaeens 1993
Fondos del Premio del Centenario de 1a UlT ......c.ciiiieiiiiieniee ettt s 6.2
Condiciones de empleo del personal de la categoria de servicios generales ..........ccecceevveereeenieennenn. 2002
Condiciones de empleo de los funcionarios de las categorias profesional y superior..........ccceecuu..... 2002
Partes contributivas a [0s gastos de 12 UNiON.........ccocuiiiiiiiii et et vre e 1993
Presupuesto de 1a UIT Para 1993 ... e et eeree st e e et e e e st e s e s aae e e s sntaeeeensteeesnnnaeesnseeenans 1994

Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones, 1993 ............uviiiiiiieiiiiiieeee e eerree e e e eannees 1994
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Reunidn 1993 (junio-julio de 1993)

Contribucion al pago de 10s gastos de 1@ UNiON ........cc.ueeeiiiiiieciie ettt e e 1994
Contribucion al pago de 105 gastos de 1a UNiON ......cc.cooiiiiiiiiiiiiieieeeeeee e 1994
Contribucion al pago de 10s g8astos de 1a UNiON ........cc.ueeieiiiiieciiie ettt e 1994
Contribucion al pago de 10s gastos de 13 UNiON ........cc.ueeeeiiiieieiie e e 1994
Contribucion al pago de 10s g8astos de 1a UNiON .........cueeiiiiiiiciiie ettt et e 1994
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccuveeiiieeiciee e 1995
Escalas de sueldos, de ajustes por lugar de destino y escala de contribuciones aplicables a los

FUNCIONAIIOS AE EIECCION ...ttt s e st e e s b e e s be e s abeesateeeseesnteaeseennes 1995
Necesidades de personal en la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones...........ccccccveeevvveenne 1996
Revision del Reglamento FINANCIEIO .. ...ouuiiiiiieiieieee ettt sttt ettt et st sbe e b et 1995
Informe de Gestidn Financiera de la UIT correspondiente @ 1992 .......ccccvvevcieeeeiiieeeeieieeeeeieeeesvnee e 1994
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

31 de diciembre dE 1992 ...ttt ettt st e e st e s bt e e e nbae e e e bbe e e enaareeenbaeeenas 1994
Contribucion al pago de 10s gastos de 1@ UNiON .........c.ueeeiiiiiiiciie et e e seaee e 1999
Contribucidn al pago de 105 gastos de 12 UNION ......c..cocueiiiriiiienieniesieee ettt 1998
EMPlE0os de rados G.1 @ P.5... .ot sttt se et e e e et e e e et e e e s aae e e e ataeeeennreeeennaeeeanraeaaans 1997
Verificacidn externa de las cuentas de las actividades relacionadas con TELECOM 91 .......ccccevveerueennne 1994
Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (CMDT-94) ........ccccceeeeiieeeciiveeeciveeeenn, 1994
Decision sobre necesidades de PersoNal........cocuiieiecieiiieiiee et e et e e e sraeeeeas 1996
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1994 ..........cccceeecveeeeciieeecvieeenne 1995

Trabajos futuros del Grupo Voluntario de Expertos para el examen de la atribucién y utilizacién
mas eficaz del espectro de frecuencias radioeléctricas y la simplificacién del Reglamento de
Radiocomunicaciones (GVE) y programa conexo de reuniones de informacion ............cccceeceeveeniennnen. 1995

Reunidn 1994 (mayo de 1994 y Kyoto, 18 de septiembre de 1994)

Sueldos, tasas de ajuste por lugar de destino y tasas de contribucién de los funcionarios de

Bl CCION it s s s s s s s s s s s s s e e s s s s s e e s e e s e e s e s e e e s e e e s e e e e e e e e e e e e s e e e e e e e neeeneeanaannas 1997
Necesidades de personal en la Oficina de RadiocomuniCaciones .........cccueeeeiiieeeiiieeeeciee e 1999
Verificacion externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1.° de enero al

31 de diciembre de 1993 ... ettt e e et e e s bt e e e s bee e e e bte e e sntreeenbaeeenas 1995
Recuperacion de los derechos del Gobierno de la Republica Sudafricana en la Unidn........................ 1995
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......cceeviiieiiieiie e 1996
Revisidn del Reglamento Financiero de 1a UNiON...........cooiiiiiiiie ettt 1998
Informe de gestidn financiera correspondiente @ 1993 ........oociiiiiiiiie e 1995
Contribucion a los gastos de 1a Union (Ertrea)........cocueeeeiiiieeeciiee ettt ettt e 1995
Clase contributiva a los gastos de la Union (Republica de Bosnia y Herzegovina) ........ccceeeveevveennnenne 1995
Clase contributiva a los gastos de la Unidn (La ex Republica Yugoslava de Macedonia)...................... 1995
Modificaciones del Estatuto del Personal de la Unién Internacional de Telecomunicaciones............. 1996
Climatizacion del edificio VaremMb@..........ooo it e e s e s saaeeeeas 1996
Créditos adicionales en el presupuesto de la Unién Internacional de Telecomunicaciones

PAr 1094 ... e et e e e e e e e e e e e e e e aeaaeaees 1995
Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-95), 1995.........cccccveiiienieeiieenieesreeseeesreesneen 1996
Asamblea de Radiocomunicaciones (AR-95), 1995.........uieeiiiieeeiieieeiieeeesieeeeerireeeeeareeeesareeeeeseeeesnneeas 1996
Presupuesto provisional de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1995 ...........ccccueuee 1994
Gabinete del SECretario GENEIAl......ccvuiiiiiieiriieeee e s e e sae e sateesaaeesareesaeeens 1995
N o UL a1 - o - T PSPPSR -
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Reunidn 1995 (sesidn inaugural, Kyoto, 14 de octubre de 1994)
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1995.....ccceereeeencceererreeennnnceens 1996

Reunidn 1995 (junio de 1995)

Presupuesto bienal de 1a UIT para 1996-1997 ....ccciiiiereersiiiniiiiensnsssissiimesssssssissimmessssssssssssssssssssssssns 1998
Informe de Gestidn Financiera correspondiente @ 1994.........ccueeeeiiieeeeciieececiieeecieee et e e eevee e svree e 1996
Auditoria externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo 1 de enero-31 de diciembre

(o LI RS T PO PP PRSP PTRPPRRTRN 1996
CUENTAS ESPECIAIES HE INTEIESES......uveeeeiiee ettt ctt e et e et e e e st e e e e tb e e e eebbee e ebbeeeesataeaeenssaeeesreeas 1996
(@fo] Ve [ Toi o] YT o LI = 4o o] 1Yo S 1998
Estatutos y Reglamento del personal para los funcionarios de eleccion .........ccccoveeveeviiiiinienceniennnen. 2002
Candidatura y eleccién de un funcionario nombrado de la Unidn a un puesto electivo...................... 2002
Enmienda a los Estatutos de la Caja de Seguros del Personal de 1a UIT .......cccoeviviiieiecien e, 2003
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........cccciieeeiiiiieciiie et 1997
Contratos con oferta renovable (MRT) ...t e s e e et e e e e er e e e enaneas 2002
LYo T o I ] PP PR 2014
Conferencia Mundial de Normalizacion de las Telecomunicaciones (CMNT-96)........cccccccveeeeiiieeeennnenn. 1997
Foro Mundial de Politica de las TelecomuNiCaCioNES..........ceevueiirieriieiiiieeie ettt 1998
Conferencia Regional de Desarrollo de las Telecomunicaciones para la Regién de Africa, 1996.......... 1997
Conferencia Regional de Desarrollo de las Telecomunicaciones para la Regién Arabe,1996............... 1997

Reunidn 1996 (junio de 1996)

Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-97), 1997 ......ccceeeeiiieeeciiee e 1998
Asamblea de Radiocomunicacion@s (AR-97), 1997 .....ccouueeiiieeeeeereeeeeeeeeeeeteeeeeereeeeereeeeetreeeenareeeenannens 1998
Créditos adicionales para el presupuesto 1996/1997.......cccviririreeienienenesene et e see e enean 1998
Informe de gestidn financiera correspondiente @ 1995.........cociiiiiiiiieeeiiee e 1998
Auditoria externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo 1 de enero-31 de diciembre

Lo [ RS 1o L TSR PUUPRRRRRPRE 1998
Clase contributiva a [0S gastos de 12 UNiON ........ccccuviiiiiiieeciiie ettt et e et e e e 1999
Locales en la Sede de la Unién — Prefinanciacion de la construccion del edificio «Montbrillant» ....... 1999
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........coccueeieiiiiieciiie et 1998
Yol T o FoTo [T T o T o) o - SN 2002
Grupo Consultivo Tripartito sobre gestion de recursos hUmanos ..........cccoeceeeieerieenieenieeneee e 1999
Estructura de los empleos en la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones...........cccccueeeeveeenn. 2004
Derecho de voto de 1os Miembros de 1a UniON.........coecveiiieriiiiiieniic et 6.1
Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (CMDT-98) .........cccoceeeevvieeeeciveeeennen. 1998
Procedimientos alternativos de llamada en las redes internacionales de telecomunicaciones........... 2002

Reunion 1997 (junio de 1997)

Presupuesto bienal de 1a UIT para 1998-1999 ........cocuiiiieiiie et et eetee e e te e e e ette e e eeaaaee e svaeaans 2001
Informe de gestidn de la Caja de Seguros del Personal de la UIT para 1996 .........cccceeecvvvevceeeeerieeennne 1998
Revision del Reglamento Financiero de 1a UniOn ........cc.eioieiiiiiiieniieiieeeee ettt 1999
Cuentas de la séptima edicion de la Exposicion Mundial de Telecomunicaciones y las actividades

CONEXAS (TELECOM 95).cuutierureerureerieesteesueesiteesseesuseessseesssesssseesssesssseesssesssessssesssssssssesssseesssessseesssesssseens 1999
Clase contributiva @ 10S 8astos de 12 UNiON .......coouiiiiiiiiiiiiieieeeeeee et 1999
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de la UIT .......ooeeciiieeeiiee e, 2000

Aplicacion de las recomendaciones del Grupo Consultivo Tripartito sobre gestidn de recursos
Y0100 F=T Lo LU UUURRRRRRPRE 2.2
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ClasifiCaCiON B EIMPIEOS.....ccueiieeeeiee ettt ettt e e e e ettt e e et e e e e ettee e e abeeeeetaeeessaeeeesseeeeenseeeesseeaenns 2.2
(CTE Lo g e 1IN =T/ o] [=To 13PN 2.2
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccueeieoiieiiciiii e 2001
Funcion de la UIT en relaciéon con el Memorandum de entendimiento sobre las GMPCS.................... 4
SUPEIAVIT A TELECOM ..viiiueiieeeetiie e ettt e eettte e e ettt e e e ettt e e eetteeeesabaeeeesteeeeeasaaeeassesaeanssesesassaeaeantaeaeassesesasseeas 1.2
Recomendaciones del Grupo UIT-2000 ..........cceecueerieeriieerreeniieesiieesieessseesreessseesreessseesseessseesseessseesane 1999
Recuperacion de los costes de tramitacion de notificaciones espaciales por la Oficina de

RAIOCOMUNICACIONES ..eiiuveeiiiieiiie ettt estte et et e et s s bee st e sbeesabeesbeesabeesbeesabeesnseeseseesasaesaseesnseesnsessnsensnne 2002
Presencia REGIONA .......ci ittt ettt et e st e st e st e st e s bt e sb e e e nee e 5.4
Armonizacién internacional de las condiciones técnicas para la intervencidén legitima de las

LI ECOMUNICACIONES wuviieiieiiititeeie ettt e e e e e et e s e e e e e e s bbareeeeeeesesbaaaeeeesesesssstareseeesesssbareeeeens 5.1

Reunidn 1998 (mayo de 1998)

Aplicacion de los Acuerdos del GMPCS-IMOU ..........oooieiiieiiiiie e e e e e eaee e e stae e e nre e e s naeeas 4
Examen mas detenido de las opciones para la obtencidon de ingresos, incluida la utilizacién del

nombre, la abreviatura, la insignia y el emblema de [a UlT........ooooiiieiiciiii i 2002
Informe de gestion financiera correspondiente al bienio 1996/1997 .......ccccceveeveerreeceeeceeeeeereecreenenn 2001
Auditoria externa de las cuentas de la UIT correspondientes al periodo del 1 de enero de 1996 al

31 de diCIEMBIE dE 1997 ...coiiiiiieeciieee ettt ettt e sh e et b b e bbbt e aa e e sate e aaeenateenareens 2001
Auditoria externa de las cuentas de las actividades relacionadas con TELECOM AMERICAS 96 ............... 2001
Créditos adicionales para el Sector de RadioCOMUNICACIONES .....ccccvveeieiuiiieieiiee e 2003
Parte contributiva a los gastos de [a Union — MalaWi.......ccccoocuieeieiiiiecciiee et 2006
Parte contributiva a los gastos de [a UniOn — EFitrea......ccccueeeiceeeeeiiieeeceiee e ereee e sevee e e svaee e 2006
Parte contributiva a los gastos de [a Unidn — Haiti........cccoueiiiiiieiciiiee e 2006
Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UIT ......coeoviiiiiiiiiiiniinienieeieeesee e 2002
Enmiendas al Estatuto del Personal aplicable a los funcionarios de nombramiento de la UIT ............ 2002
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT .......coveeeiriinienienennenieeienee e 2000
Tipo de interés técnico de la Caja de Seguros del Personal de a UlT........cccoeeeeiiiieeciiee e 2004
Revision de los Planes de [0s APEndices 30 Y 30A .......ooioiiiieiiiiie ettt et eeetre e e eeabee e e saaeaeens 2002
Orden del dia para la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-2000)..........cccceevveernnenne 2001

Reunidn 1999 (junio de 1999)

Disposiciones generales relativas a las Conferencias y Asambleas de [a UIT ........ccocceevieiriieenieenneenne 2004
Grupo de Trabajo sobre [a reforma de 1a UIT ......ueoiiiiiiinieieeiecsteee et 2002
Presupuesto bienal de [a UIT para 2000-2001 ........c.ceriverrrueeriieeniieenieesrieesieesseeesreesseesreesseesseessseesane 2002
Informe de gestidn financiera correspondiente @ 1998 ........cccovveeriiiiiieeriieeiiee et sre e ssree e 2001
Cuentas de las actividades relativas @ ASIA TELECOM 97 ....ccouiiiiiinieeiieeneeenieesiee ettt 2001
Cuentas de las actividades relativas @ TELECOM INtEractive 97......c.covveevieenieinieeniieenieesieeseeeseeeseeens 2001
Transferencia de créditos presupuestarios al Sector de Desarrollo de las telecomunicaciones.......... 2002
Intereses de mora seguin 1a RESOIUCION 93 .....ooiiiiiiiiiii ettt s st 2002
Fondo para la instalacion y la repatriacidon de 10s fuNCIONarios.......c.ceceevciieiiieeiciee e 2002
Locales en la sede de la Union — Construccion de una cafeteria central.........ccocooviiiinn, 2005
Reduccion del coste y el volumen de la documentacién para las Conferencias y Asambleas de la UIT

VA T | = =1 I o 1 =] o JR PSS 3.1
Enfermedades profesionales ..........eiiieiiiiiiieeee e 2.1
Fortalecimiento de |a presencia regioNal..........ccueeiciieiicciei e e e e e sraee e 5.4
Enmienda al Estatuto del personal aplicable a los funcionarios de nombramiento de la UIT.............. 2002

Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT ......coccveviveciieiciee e, 2001



R 1146
R 1147
R 1148
R 1149

R 1150
R1151

R 1152

R 1153
R 1154
R 1155

R 1156
R 1157
R 1158
R 1159
R 1160

R1161
R 1162

R1163
R 1164
R 1165
R 1166
R 1167
R 1168

R 1169
R 1170
R1171
R1172
R1173
R1174
R 1175

R 1176
R 1177
R1178
R 1179

R 1180

R1181

—265-
(Apéndice A — Lista por orden numérico de las Resoluciones)

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.........cocuiiieiiiiieciiie e,
FUtUro SOStENIDIE de 18 GDCNEL .......iiiiieetie ettt sttt st st e s be e sbe e sbeesabeesneenane
Estatuto de los Miembros de la Junta del Reglamento de Radiocomunicaciones...........cccccceeeeeennnnes

Introducciéon de un seguro de asistencia a largo plazo en 1a Unidn ........cccoeveceieeiiiiieieccee e,
Reunidén 2000 (julio de 2000)

Cuentas de las actividades relativas a AFRICA TELECOM 98.......uuuuururererererererererersrererersrersrersrsrsrsreremsrs.

Informe de gestion financiera correspondiente al bienio 1998-1999 y el ejercicio financiero
(o LI 1 TR SPSP

Auditoria externa de las cuentas de la UIT correspondientes al bienio 1998-1999 vy al ejercicio
fINANCIEIO 08 1999 ...t sttt st s be e s be e s baesbe e s baesbe e s nbeeebaesbaeennees

Revisidn del Reglamento Financiero de 1a UNiON ..........oooouiiiiiiiee ettt e
Parte contributiva de la Republica Popular Democratica de Corea a los gastos de la Unién ...............

Implementacidn de la recuperaciéon de costes en lo que concierne al desempefio de las funciones
de Registrador de [0S UIPRN Y UISCN .......ociiiiuiiiiiiiiee e siieeeetee e eete e e stte e e et eeeseneae e e snssaeessntaeesennseeesnnnnens

Orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-03) .........cccceecvieeeeciieeeennneen.
Parte contributiva a los gastos de la Unidn — Republica de Seychelles...........ccoceveenirniniinieneeniennen.
Cumbre Mundial sobre la Sociedad de 1a INformacion .........cocuevvieiniiinieeneeece e
Proceso de reforma de 13 UlT ...ttt sttt st e st e st e sbaesabeesaeessbeesseenane

Modificaciones del Reglamento del Personal aplicable a los funcionarios de nombramiento de la

Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT .......cooeciiieeeciee e,

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........coocueeeeiiiiieciiie e,
Reunion 2001 (junio de 2001)

Anulacidn de deudas irMrECUPEIabIES.........uii ittt e et era e e st e e e e atee e enaneas
Parte contributiva a los gastos de la Unidn — Republica de Liberia......c.cccecerierieneineinenieneenceieeene
Contribuciones al pago de los gastos de la Unidn — Republica Dominicana ........ccccccveeeevieeeeecienesnnnen.
Cuentas de las actividades relativas a TELECOM 99 + INTERACTIVE 99 ......oovvieviieeiieeeee e svee e
Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio de 2000 .........ccceveereeneeneenieeneeneenieneen.

Aplicacidn del procedimiento de recuperacion de costos a las funciones de registrador de
J2S AESA ettt ettt e h et b e e ettt b e e e bt e s b e e e be e s bee e b et e bee e beesbee e beeeneenabeeeneenate

Asignaciones adicionales para la ejecucion de proyectos de cooperacidon técnica .........ccceeeeceveeeennenn.
Asignaciones adicionales para el Sector de RadiocoOmMUNICACIONES.......eeviviveieriiiieirieee e e
Revision del Reglamento FINGNCIEIO .......ciicuiii it e et ere e e e e e s e e e snane e e snneeeens
Fondo de conservacion de 105 €difiCios........ovueiiiiiiiiiiii it
Fondo para la Tecnologia de Informacidén y Comunicacion (ICT) ...c.cveeveeeieeiieesiieecieeeieeesreeeieeevee e
Presupuesto bienal de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 2002-2003 .....................

Modificaciones de los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios de nombramiento de

Condiciones de empleo de los Funcionarios de Eleccion de la UlT........ccccviieeeiiiicccieeeeceeeeevee e,
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT.......ccoccviereciiieccciee e,
Modificaciones de los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios de nombramiento...........

Actividades de la UIT en la preparacion de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién

Consulta de los Estados Miembros sobre la planificacidn de la radiodifusion terrenal en las bandas
(o 1o T o T 0 = d g (o TRV o [T ol [ V=] d o ot 1P

Recomendaciones sobre 1a Reforma de [a UlT........uveiiiiiiiiiirieee ettt eesrnee e e e e e s eannnees
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Eliminacion del retraso de la Oficina de Radiocomunicaciones en cuanto a la tramitacion de

NOtificaciones de redes e SAtEIITE .......uvviiii i e e e e e e e
Presencia regional de 1@ UlT ... ..ottt e e e e et e e e e e e e e st b e e e e e e e e e s nnbaaeeeaeas
Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (CMDT-02) .......ccccceeeeiieeeeireeeecrneeenn.

Conferencia regional de radiocomunicaciones para la revision del Acuerdo Europeo de
Radiodifusion de Estocolmo (1961) en las bandas de frecuencias 174-230 MHz y 470-862 MHz .......

Grupo de Expertos encargado de preparar la Conferencia de Plenipotenciarios de 2002en relacion
(oo ol I Y= oY 00T I [ = T U1 TSP

Politica y practica de la perspectiva de géneros en la gestidén de recursos humanos de la UIT ...........
Reunidn 2002 (22 de abril — 2 de mayo de 2002)
Informe de Gestidon Financiera correspondiente al ejercicio bienal 2000-2001 y al ejercicio

FINANCIEIO 2001 ... .ttt ettt et at e b e b et e b e a b e sbbesbeesbeesbe e bt eabeeneeeaeesbeenbeenbeenbeentens
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM AMERICAS 2000........c.ceruereereeneenieenienseenieseeneeenees
Cuentas de las actividades relativas @ ITU TELECOM ASIA 2000 .......ccceerueeruerreereeneenieenieesieneeseeseeseeenees
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELecom Middle East & Arab States 2001..........ccccceceeueenee.
Condiciones de empleo del personal de nombramiento de 1a UlT........cccveeeeiiiiiiciiieccciiee e
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de la UIT .......cccoviieeciiiiiiiieececieee e
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccueeeeiiiieciiis e
Gestion eficaz de los recursos humanos en 12 UNiON.......c.eeueeieiiiiieneeniieceee et
Preparativos de 12 UIT Para la CIMISI........oouiiii ettt eette e et e e et e e e nabe e e eabaeeesnbaeaeans
Establecimiento del proyecto de Plan financiero, 2004-2007 ........cceeeeeeieeeeiieeeeiieeeeecireeeeereeeesvaee e

Reunidn Final del Consejo 2002 (septiembre de 2002)

Reglamento financiero de 1a UNION .........oouiii ittt ette e et e e e e abe e e e eaaa e e e saaeaens

Informe de gestion financiera correspondiente al ejercicio bienal 2000-2001 y al ejercicio
LETaFETa T =T o Mo 1300 1 RSP SRPPPPNt

Auditoria externa de las cuentas de la UIT correspondientes al bienio 2000-2001 y al ejercicio
FINANCIEIO A 2001 ....ueiiiiie ettt ettt sa e e st e e s bt e e sabe e s st e e sabeesabeesabeesabeesnseesabeesbeenane

Reunidn extraordinaria del Consejo (octubre de 2002)

Contribuciones al pago de los gastos de la Unién y reembolso durante un periodo de10 afios de las
cantidades adeudadas por la Republica Argentina........ccccuveeeeciiiiiciie e e

Reunidn del Consejo 2003 (mayo de 2003)

Condiciones de empleo del personal de nombramiento de 1a UlT........cccovveeeiiieiicieeeccieee e
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT .......ccccvvieecciiiiiciiee e
Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados ...........cccceeevnnenen.
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccueeeeiiieecciiie s
Parte contributiva a [0S gastos de 12 UNION ..........eeeeuiiiiiiiiee ettt aae e e rae e
Actividad preparatoria de 1a UIT para 1a CMIS........ueieouiiee ettt et et
Organizacion de los Grupos de Trabajo del CONSEJO......ccccviiieccriiiiciiie ettt e et vaee e
SUPETAVIT A8 TELECOM ..veiiuiiieeeeiiee e ettt e eeitteeeeteee e ettt e e eeataeeesabeeeeesseseeassaaeeasseseeansseeesassaeaeantaeeeanssesesasseens

Aplicacion de las Recomendaciones del Grupo de Especialistas (Decision 7, Marrakech 2002) ..........
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Reunidn de 2003 adicional (octubre de 2003)

Tipo de interés técnico de la Caja de Seguros del Personal de 1a UIT .......coccveeeiiiiieecien e

Contratacion externa de un Consultor encargado de elaborar un Plan para la aplicacion de las
recomendaciones del Grupo de ESPecCialistas........ccccueeeieciiieiiiie e e

Presupuesto bienal de [a UIT para 2004-2005 .........ouieiiiioiiiiiieee e ceciiiee e e eeecireee e e e e e e sebareeee e e e s ennnnees
Actividad preparatoria de 1a UIT para la CMSI ........eeeiiiiiiiiieeeieeee ettt et
Modificacion del presupuesto de la Unidn para 2004-2005 ........ccoccueeeeeiiereeciieeeeiieeeeereeeesseeeeesnnee e

Reunidn del Consejo 2004 (julio de 2004)

Continuacidn de la aplicacién de ciertas recomendaciones del Grupo de Especialistas .........c.ccc.c.....
Plan Operacional cuatrienal de arrastre de la Secretaria General para el periodo 2004-2007 ............

Plan Operacional cuatrienal de arrastre del Sector de Radiocomunicaciones para el periodo
007 00 7 PRSP

Plan Operacional cuatrienal de arrastre del Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones
para el Periodo 2004-2007 ........cccccueeeeiieeeeaireeesireeeesteeeeesereeesasaeeassaeeeaasteeeaasaeeeitreeearreeeaaraeeeaarreeaans

Plan Operacional cuatrienal de arrastre de la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
L I oY= g ToTe Lo oA 00 0 S

Composicion del Comité de Pensiones del Personal de la UlT........coocuieieiiiieeciiie et
Actividades de la UIT relacionadas con 1a CIMS .......cooviiiriiiiieiiieee ettt svee e e e e s s
Utilizacidn de los seis idiomas oficiales y de trabajo de 1a Union .......ccccccvevivciieiiiiee e,

Conferencia Regional de Radiocomunicaciones para la planificacién del servicio de radiodifusion
digital terrenal en partes de las Regiones 1 y 3, en las bandas de frecuencias 174-230 MHz y
AT70-862 IMIHZ ...ttt sttt ettt et et e e et eea e s atesaee b e e seentesntesaeeese e st enteenteenteentesaeesaeenseeneenteennenns

Conferencia Regional de Radiocomunicaciones para la revision del Acuerdo Regional de Estocolmo
de 1961, en las bandas de frecuencias 174-230 MHz y 470-862 MHz..........ccccccvvevcveeeeiireeeeciee e,

Conferencia Regional de Radiocomunicaciones para la revision del Acuerdo de Ginebra de 1989,
en las bandas de frecuencias 174-230 MHz Yy 470-862 MHzZ.........ooeiicuiiieeiiieeecree et

Orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-07) .......ccccceevcvveeeeiiieeeennnnn.
Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones (CMDT-06) .........cceeevveerveesiveerveenneens
Modificaciones que habran de introducirse en el Reglamento Financiero de la Unién ..........c............

Revisidn de las asignaciones presupuestarias para el periodo 2004-2005 correspondientes a las
actividades relacionadas con la Conferencia Regional de Radiocomunicaciones para la planificacién
del servicio de radiodifusion digital terrenal en partes de las Regiones 1 y 3 en las bandas de
frecuencias 174-230 MHZ Y 470-862 MHZ .......uoviiiuiiieeeiee e ceeeeecee e eeee e see e e s sete e e enaea e e sntaeeeenseeeennneas

Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio financiero 2002..........cccecevveeeviveeevnveeenn,
Cuentas de las actividades relativas con ITU TELECOM AFRICA 2001 .......cccceevreeriueerieenieeesreesneesneesneens
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM ASIA 2002........ccoicuueeeriieeeeniieeesireeeesieeeesseeesessneeens
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM AMERICAS 2003 ......ccccceerreenieenieenieeesreeneeesneesneens
Fondo de Capital para las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) ......cccvveveiveeeiiieenn.

Revisidn del presupuesto de 2004-2005 — Transferencia de consignaciones — Sector de
Normalizacion de 1as TeleCOMUNICACIONES. ......civiiiiiieiit ettt ettt st rbeesbe e sreesbe e sneesane

Revisién del presupuesto para 2004-2005 — Comunicaciones personales moviles mundiales por
Y= 14= 11 TSRS

Reunidn del Consejo 2005 (julio de 2005)

Utilizacidn de los seis idiomas oficiales y de trabajo de 1a Unidn .......cccccceveveiieeiiiiececee e,

Plan Operacional cuatrienal de arrastre del Sector de Radiocomunicaciones para el periodo
2005-2008 .....ccvieueeeeeereeesteeteentesteateaee st et et e ettt et e et e ettt anteareeaaeene e aeeaeenteereeeaeenteenseenteenteeneenreenes

Plan Operacional cuatrienal de arrastre del Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones
para el periodo 2005-2008..........ccceeeeiiieeeeiieeeeiieeeesreeeeerreeessteeeestreeeaatraeeeabaeeaataeeeatteeeannraaeearreaaans
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Plan Operacional cuatrienal de arrastre del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para el

[oT=T g oo [o T A0 0 1T A 0 [0 ST 2006
Plan Operacional cuatrienal de arrastre de la Secretaria General para el periodo 2005-2008............ 2006
Continuacidn de la aplicacidn de las recomendaciones de Consejo (Resolucion 1216)............c.eeuuue.. 2010
Funcién de la UIT en la fase de Tunez de la CMSI y en su puesta en practica y seguimiento............... 2008
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT ......ccccvevivciiiiiiee e 2008
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccueeieiieiiciiii e 2006
Parte contributiva a 10s gastos de 12 UNION ..........eeiciiiiiiiiiie ettt ettt et e e e eaae e 2012
Modificaciones al Reglamento Financiero de la Unidn y nuevas Reglas Financieras propuestas ........ 2008
Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio bienal 2002-2003...........cccoceereeneeniennnen. 2007
Presupuesto bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2006-2007 ..................... 2008
Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio financiero 2004............cccceveveeneeniennnen. 2007
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM WORLD 2003 .........covvueerireneeenieenineesreesineessessieeens 2007
Reunion del Consejo 2006 (19-28 de abril de 2006 y 4 de noviembre de 2006)

Grupo Tripartito sobre gestion de 10S recursos hUmanos .........cocccveereereiiieniienienieeee e 2011
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de [a UlIT .......ccueveeiiiieciiic et 2007
Modificaciones propuestas al Reglamento FINANCIero .........coccuveeiiiieieiciiee e 2009
Supresion de la lista de Miembros de los Sectores de 1a UlT.........oieoiieeeciieeccciee e 2008
Calendario de facturacion para sufragar los gastos de las Conferencias Regionales de

Radiocomunicaciones y 1as actividades CONEXAS .....c.eeeeevureririiieeeeiiieeeetee e seeeeesieeeeeeee e e seaeeeeesraeeenas 2009
Continuacidn de la aplicacidn de las Recomendaciones del Consejo (Resoluciones 1216y 1243)....... 2010

N I 4] o TV T - PRSP —
Prosecucion de las actividades del Grupo de Trabajo para la elaboraciéon de los proyectos de Plan

Estratégico y Plan Financiero para el periodo 2008-2011 .......cc.cceeeiieeereiieeerieeeerieeeeeeeeeeeeeeeeesveeeenas 2007
Plan Operacional del Sector de Radiocomunicaciones (2006-2009) .........cccocvueeeerrireeecieeeeeieeeesieeeens 2007
Plan Operacional del Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones (2006-2009) .................... 2007
Plan Operacional del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones (2006-2009).........ccccecvveerveenne 2007
Plan Operacional cuatrienal de la Secretaria General (2006-2009)........ccceeeeiiieeeiiiieeeeiieeeeeieeeecieee e 2007
Informe de gestidn financiera correspondiente al ejercicio bienal 2004-2005.........cccccccvevevveeeicrveeenne 2007
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM ASIA 2004........cccueeevueeiieeneeesreesireesseesseesseesneens 2007
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM AFRICA 2004 ........covvueerieenieenieenieenieeneeeseeeseeens 2007
Reunion Extraordinaria 2006 (24 de noviembre de 2006)
Grupo Tripartito sobre gestidn de 10s recursos hUmManos ........c.ceivvcieeiirieie e 2011
Reunidn del Consejo 2007 (4-14 de septiembre de 2007)
Plan operacional cuatrienal renovable del Sector de radiocomunicaciones para el periodo

001 S 0 T TSRS 2008
Plan operacional cuatrienal de arrastre del Sector de normalizacién de las telecomunicaciones para

LTI oY= g ToTe Lol A 0012 0 I RPN 2008
Plan Operacional cuatrienal de arrastre del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para el

PEHIOAO 2008-2011 .....eeiiiieiieieiie ettt et et ee et e et e s bt e st e s bt e st e e s bt e sabee s bt e sabee s bt e sabeeebeesabeesbeesabeeeneenane 2008
Plan operacional cuatrienal de arrastre de la Secretaria General para el periodo 2008-2011............. 2008
Asamblea mundial de normalizacidn de las telecomunicaciones 2008 (AMNT-08) ........cccceevvveervveenen. 2009
Establecimiento de un Grupo del Consejo para la Gestion y el Presupuesto (GGP)........ccccceevevveeineennne 2011
Parte contributiva a [0S gastos de 12 UNION ..........eeeeiiiiiiiiiee et e e saae e 2012

Parte contributiva a [0S gastos de 12 UNION ......c..eeviiiiiiiiiiii ettt e s e 2012
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Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio 2006 .........cceeeeevieeeeiiiieeecieee e,
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM AMERICAS 2005 .......cccceeriiinieenieenieenieeneee e
Revisidn del presupuesto para 2006-2007 — Transferencia de créditos presupuestarios ...................
Revisidn del presupuesto para 2006-2007 — Transferencia de créditos presupuestarios ....................
Presupuesto bienal de la Unidn para 2008-2009 ..........ccoeiieieeiiieeeiiieeeeiieeeeereeeesreeeeessseeessasseeessssesaans
Iniciativa Conectar € IMUNGAO .........cooiiiiiiiirieneereere e s et e r e

Funcién de la UIT en la puesta en practica de los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad
(o T - IR [0} o) 0 0 =Tl o o FPS P

NUEVOS acuerdos de CONTIAtACION.......ccccureeiieeeeeicrereee e eeeerrree e e e e e e sarbeeeeeeeeesasraeeeeeeeesasrareeeeeeesenssnrens
Condiciones de servicio de los funcionarios de eleccion de la UIT .......oooeeviieeeiiieiiciieee e,
Composicién del Comité de Pensiones del Personal de [a UlT.......ccccoviiniiniiiiniineeneeieceeie e

Fondo para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (FDTIC).................
Reunidn del Consejo 2008 (12-21 de noviembre de 2008)

Funcién de la UIT en la puesta en practica de los resultados de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad
e 12 INFOIMACION Lottt sttt e s et e st e e s bt e e sate e sabeesabeesateesabeesateesaneens

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2009-2012.............

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones
para el Periodo 2009-2012.......ccocciieeeiieeeeeieeesetee e e st e e e etee e e s aee e e s aaeeeaareeeeaarae e s bt eeearreeeenraaeearreeaans

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
0101 SRS

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Secretaria General para el periodo 2009-2012..............
Lugar, fechas y orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-11) ............

Exposiciones y foros mundiales y regionales de telecomunicaciones/tecnologias de la informacion
AV E- T el 41U o1 Tor- ol e o PSS

Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT .....c..oeveeiieeeeciereccieeeeseee e,
Composicion del Comité de Pensiones del Personal de 1a UlT.......cooocieiiiiiiieicien e
Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio bienal 2006-2007 ..........cccceceereeneeniennnen.
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM WORLD 2006..........ccccueerreeneeenieenieenieenieenieeseeens
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM AMERICAS 2007 ....c..ccoeeruereereeneenieesieneeneeseesieennes
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM EUROPE 2007 ......ccceerueeruereeneenieenieenienieneesieesieenees

Establecimiento de un Plan Estratégico para los recursos humanos..........cccccueeeviiieeecieeeecieee s
Reunidn de 2009 (Ginebra, 20-30 de octubre de 2009)

Creacion de un Grupo de Trabajo del Consejo para la elaboracidon de los proyectos de Plan
Estratégico y Plan Financiero de la Unidn en el periodo 2012-2015.........cccccecveeeiiveeeeiieeeseeeeeesieeeenns

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2010-2013.............

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones para
2000-2013 ..ottt e et e ettt e et e e et e et e e te e te e be b e e baebe e beebeeteeraeereeteenteenteeraearaenreenres

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
000 P

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2010-2013.............

Papel del Grupo Especializado a la hora de identificar cuestiones de politica publica relacionadas
[olo] T [ oL <] o 1= TP P PP T PO PSPRPPPPPOPRPPPPPRPPPON

Papel de la UIT con respecto a cuestiones de politica publica internacional relativas a la creacion
de un entorno de Internet segUro Para l0S NIMOS .......coovierieiiiiinieerieeee e

Tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) y cambio climatico........cccceeeeciiiieiiieeeiiieeenns
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Presupuesto bienal de la Unién Internacional de Telecomunicaciones para 2010-2011.....................
Informe de Gestidn Financiera correspondiente al ejercicio 2008...........ccceecueeeevveeeeecieeeceeeeeeseee e
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT ......ccccvvveeciiiiiciee e
Representantes del Consejo en el Comité de Pensiones del Personalde la UIT .........ccceeeeeiieeeiiien.
Preparacién de la Conferencia Mundial de Telecomunicaciones Internacionales ............ccccoueeeeveenen.

Reunidn de 2010 (13-22 de abril y 2 de octubre de 2010)

Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM Africa 2008 .........eeeveeeeeiiiurerereeeeeiiinnreeeeeeenennnnnns
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM Asia 2008 .......cccvevrieiiiiiirrerieeeeeeiiiveeeeeeeesessnnnens
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT ......ccccueevieeciieiieeccie e

Continuacidn de los trabajos del Grupo de Trabajo del Consejo encargado de la elaboracion del
proyecto de Plan Estratégico y el proyecto de Plan Financiero, 2012-2015 .........ccccccevcvvreveesireeesreennne

Fechas y orden del dia de la Conferencia Mundial de Telecomunicaciones Internacionales de 2012.
Funcién de la UIT en relacién con las TIC y mejora de la seguridad vial ........cccceecvveeeeciiiiiciee e,
Informe de gestidn financiera para el ejercicio 2008-2009 .........ccccueeeeeiieeeeiiieeecieee e e eereeeesaaee e
Plan Operacional cuatrienal renovable de la Secretaria General para el periodo 2011-2014 .............
Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2011-2014 ...........

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de normalizacién de las telecomunicaciones para
2000-2004 oo et s h Rt et et st ae e R e r et sene s e nreennes

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de desarrollo de las telecomunicaciones para
2000-2004 .ot h Rt et et st sae e b e e Rt r e ar e sene s e nreennes

Partes contributivas a los gastos de la Unidn — Republica democratica de Somali..........cccccvevennneenn.
Partes contributivas a los gastos de la Unidn — Republica de las Islas Marshall...........cccccooeeveeenneen.

Reunidn Extraordinaria de 2011 (22 de octubre de 2010)
Representantes del Consejo en el Comité de Pensiones del Personal de la UIT ......ccccccvveveiieneiinenne

Reunion de 2011 (11-21 de octubre de 2011)

Funcidn de la UIT en las TIC y el empoderamiento de las mujeres y [as nifias .......ccccoeceeveeneineeniennnen.
Plan Operacional cuadrienal renovable de la Secretaria General para el periodo 2012-2015.............
Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2012-2015 ............

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Normalizacion de las Telecomunicaciones
PArA 20012-2005 ... et e e e e e e e

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
D0 0 5 YU

Funcién de la UIT en la puesta en practica de los resultados de la CMSI, habida cuenta de la Agenda
2030 para el Desarrollo SOStENIDIE .........eie i e

Principios rectores para la creacidn, gestion y disolucion de Grupos de Trabajo del Consejo.............

Funcién de la UIT en el examen general de la aplicacién de los resultados de la Cumbre Mundial
sobre la Sociedad de 1a INfOrMaAaCIiON .........uiiiiiiiie e e s aaee s

Fechas y lugar de celebracién de la AMNT-12 y de 1a CMTI-12 ..coooiiiiiiieeieieeeeieee e

Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de politica publica internacional relacionadas con
1 =T g =] P O PP P PP PP PP PP PPPUPUPPPPPPPPPPPPPRY

Presupuesto Bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2012-2013....................
Fondo para el Desarrollo de las Tecnologias de la Informacidon y la Comunicacién (FDTIC).................
Partes contributivas a [0s gastos de 12 UNiON ........occcuviiiiiiii et
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM World 2009........cccccovveeniiinieenieeenieeseeeneeeseene
Informe de gestidn financiera para el €Jercicio 2010 .......c.eeeiveeeeeeiiiee e e e
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de 1a UIT ......ccccvvieecciiiiiiiee e
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Reunion de 2012 (4-13 de julio de 2012)

Lugar, fechas y orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-15) ............

Las modalidades de consultas abiertas para el Grupo de Trabajo del Consejo sobre cuestiones de
politica publica internacional relacionadas con Internet (GTC-INternet).......ccccceevveeeeceeeecveveeesiiee s

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2013-2016.............

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones para
0 0 TSP

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
0 0 P

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Secretaria General para 2013-2016 .......ccccccoecvveeeerreennne
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables .
Informe de gestion financiera para el €Jercicio 2011 ........cocuiviirieniieieeie ettt
Cuentas de las actividades relativas a ITU TELECOM World 2011 .......ccccceeiiienieenieenieenieeneee e
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT .......ooveeiieeeeiieeeccieee e,

Funcidén de la UIT en la aplicaciéon de los resultados de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Desarrollo Sostenible de 2012 (RIOF20) ...cccuviiiicueeee ettt eetaee e et e e eetre e e eeraneeesreeeeens

Reunion de 2013 (11-21 de junio de 2013)

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2014-2017.............

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones para
0 0 P

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
0 0 P

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Secretaria General para 2014-2017 .......ccceeevvveeeecrveennn.

Creacion de un Grupo de Trabajo del Consejo para la elaboracidon de los proyectos de Plan
Estratégico y Plan Financiero de la Unidn para el periodo 2016-2019 .........cccoeeeiiiiieeecieeeecieee e

Presupuesto bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2014-2015 .....................

Estudio de las metodologias actuales para la participacion de Miembros de Sector, Asociados e
INSTItUCIONES ACAUEMICAS ..vieuvviiiieiiieeite ettt et e e stee et e e sbaeebe s s sbeeesbeesbaeebaesbeesabeessaesabeesseessseesseennne

Informe de gestion financiera para el €Jercicio 2012........cocoviirieriieieeiie ettt
Cuentas de las actividades relativas a I[TU TELECOM World 2012 ........ccccceviiiniieniieeniieenieeneee e

Reunidn de 2014 (6-15 de mayo y 18 de octubre de 2014)

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Radiocomunicaciones para 2015-2018.............

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Normalizacién de las Telecomunicaciones para
0 0 SR

Plan Operacional cuatrienal renovable del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones para
0 0 S

Plan Operacional cuadrienal renovable de la Secretaria General para el periodo 2015-2018..............
1502 Aniversario de la Unidn Internacional de TelecomuniCaCiones.......c.ccveevueercieeniieeniieesieesiieesineenane
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT .......ooeeeiiiieeiiie e,
Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados..........ccccceeeveeeneene

Informe de gestidn financiera para el €Jercicio 2013 .....ccccuviieeciiee e e
Reunidn Extraordinaria de 2015 (7 de noviembre de 2014)

Representantes del Consejo en el Comité de Pensiones del Personal de la UIT........cccccvvevciveeeiiieene



R 1372
R 1373

R1374

R 1375
R 1376
R 1377

R 1378

R 1379
R 1380
R 1381
R 1382
R 1383

R 1384

R 1385

R 1386
R 1387
R 1388
R 1389

R 1390

R1391
R 1392
R 1393

R 1394

R 1395
R 1396
R 1397
R 1398

-272-
(Apéndice A — Lista por orden numérico de las Resoluciones)

Reunidn de 2015 (12-22 de mayo de 2015)

Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Idiomas (GTC-1diomMas)........eececveeeeeiiieeciieeeeciee e 3.2
Planes Operacionales cuatrienales renovables para el UIT-R, el UIT-T, el UIT-D y la Secretaria

GENEral PAra 2016-2019 ....ccoiiie ettt eete e e e e et e e et e e e e tae e e e ttaeeeataaeeabaaeeattaeeeantaeeearaaaaans 2017
Promocidon del empoderamiento y la participacion de los jovenes a través de las

telecomunicaciones y las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (TIC).......cccceeevvveeennes 7.2
Presupuesto bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2016-2017..........ccccueen.. 2019
Informe de gestidn financiera para el €Jercicio 2014 ..........ooovveeeeiiiie e 2019
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT .......ccceevieeeieeiieencie e 2016

Reunidn de 2016 (25 de mayo — 2 de junio de 2016)

Planes Operacionales cuatrienales renovables para el UIT-R, el UIT-T, el UIT-D y la Secretaria

GeNEral PAra 2017-2020 ....ccccueeeeeeieeeeeteeeeiteeeeeeteeesetteeeasateeeearteeesraeeeaateeeea—taeeaaaeeeanteeeeanreeearaeeeans 2018
Grupo de expertos sobre el Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales (EG RTI)........... 7.2
Lugar, fechas y orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-19)............ 2021
Parte contributiva a 10s gastos de 12 UNION ..........eeieiiiiiiciiie ettt ettt e e e eaae e 2019
Informe de gestidn financiera para el €Jercicio 2015 ......cc.veeiiiieee e 2019
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT ......ccccvivevcciiiiiciee e 2017

Reunion de 2017 (15-25 de mayo de 2017)

Creacién de un Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes Estratégico y Financiero de la Unidn

PArA 2020-2023 ..cueieetieetee ettt eriee ettt st e s te e bt e st e s be e s be et e e s be e s bee s be e s bee s beesbee s beeeaaae s beesbeesabaeereenane 2019
Planes Operacionales cuatrienales renovables para el UIT-R, el UIT-T, el UIT-D y la Secretaria

GENEral Para 2018-2021 .....couuiiiieiieeete ettt ettt ettt ettt e h e et b et e bt e e b et e ae e e sar e e ene e e sareenneeens 2019
Comité de Coordinacion de la Terminologia de 1a UIT (CCT UIT) cuuiiiiiieieeiieecieesiieecee e sie e sieeseneen 7.2
Presupuesto bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2018-2019...................... 2021
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT .......cccvviieciiiiiciiie e 2018
Informe de gestidn financiera para el Jercicio 2016 ........c..eeivuveeeeiiiee e e e seree e 2019

Reunidn de 2018 (17-27 de abril y 27 de octubre de 2018)

Planes Operacionales cuadrienales renovables para el UIT-R, el UIT-T, el UIT-D y la Secretaria

GENEral PAra 2019-2022 .....ccciieeeeiee e eeieeeecte e e eete e e ete e e e st e e e e e tae e e ataae e e ttaeeaattaeeataeeeantaeeearaaeearaaaeans 2021
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT ......coccveeiveciiiiiieeeeee e 2019
Estatutos y Reglamento del Personal aplicables a los funcionarios de eleccion ..........cccccevevvevevvneenn. 2.1
Informe de gestidn financiera para el €jercicio de 2017 .......oocveeiiiieeeiriiee et 2019
Reunidn extraordinaria de 2019 (16 de noviembre de 2018)
Representante del Consejo en el Comité de Pensiones del Personal de la UIT........ccccccvvviveiieeenineenne 2.3
Reunidn de 2019 (10-20 de junio de 2019)
Planes Operacionales cuadrienales renovables de la Unidn para 2020-2023 .........ccceecvveevciveeesveeeenne 2021
Presupuesto bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2020-2021..........cc.c.c..... 1.1
Informe de gestion financiera para el ejercicio de 2018 .........ccooeeiiiiriieniieniee e 1.2
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de la UIT .......cccovviiieiiiiiciiie e, 2021
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2020 (por correspondencia, tras las consultas virtuales a los Consejeros)
(9-12 junio y 16-20 de noviembre de 2020)

Orden del dia de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-23) .......cccccevvveeeeiieeesnnnnn. 3.4
Informe de gestidn financiera para el €jercicio de 2019........cccuiiiiiiieceiiee et e 1.2
Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccidn de 1a UIT .......coeeciieeiecier v, 2021
Parte contributiva a 10s gastos de 12 UNION...........ooooiiiiiieiiii ettt 1.2

2021 (por correspondencia, tras la consulta virtual a los Consejeros)
(8-18 de junio de 2021)

Plan Operacional cuatrienal renovable de la Unidn para el periodo 2022-2025........ccccovvevevveeervveennns 4

Creacion de un Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes Estratégico y Financiero de la
UNION PAra 2024-2027.....eeiueeeeeeeeitesie ettt et sttt e ste e bt e te st e sat e s bt e bt eabeeabesstesbtesbeeabeebeeatesatesaeanbeenbesatens 3.2

Presupuesto bienal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 2022-2023 ...........cc.oe..... 1.1

Condiciones de empleo de los funcionarios de eleccion de la UIT .......ccccevviieeieeiieescieesieeciee e 2.1
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APENDICE B

Lista por orden numérico de los Acuerdos del Consejo de la UIT

Frente a los titulos aparece el nimero de la seccidén en que se ha consignado el texto de que se trata.

En el caso de textos que no revisten ya interés, ese nimero se ha reemplazado por la indicacién del afio
en que el Consejo decidié retirarlos del Volumen.

Al
A2
A3

A4
A5

A6
A7

A8

A9
A10

All
A12
A13
Al4

A15
A1l6
A 17
A18
A19
A 20

A2l
A22
A23
A24
A25
A 26
A 27
A28

3?2 reunidn (septiembre-octubre de 1948)

Resumenes de [0S debates del CONSEJO ..ccccuuuiiiicuiiee ittt et e e e e e e e e saaee e e sreeeeas 2006
Lista de pUESTOS CON TITUIAIES.....c.uiiee ittt e et e e e et e e e eeatae e e s baeeeensteeesasaeaesaraeaaans 2.4
Relatores de Comisiones en 1as CONFEIrENCIAS . ...uuiviiiiiieieiiie e e e e e eeee e e saaee e 1967

42 reunidn (agosto-septiembre de 1949)

Solicitudes de admisién en calidad de Miembro o de Miembro Asociado ..........cccvuvveeeeeieecinveeneeeeeennn, 1952

Participacion de las empresas privadas de explotacién en los gastos de las conferencias

Lo [ L L A 2 1Y LRSS SR URURRRRRRRPIOY 1952
Cambio de clase de CONTIDUCION .....ooeiieeiiieieec e e e e e e e e e e e e aareeee e e e sennnrees 1952
Caja de SEZUI0S el PEIrSONAL ......cccuiiee ettt e et e e et e e et e e e tae e e sbbeaeesataeeeensbaeeeanrneas 1952

52 reunion (septiembre-octubre de 1950)

Documentacion que ha de enviarse a los Miembros de la Unién sobre los Acuerdos adoptado por

L= I 0o T2 Y= Lo TS 3.2
Participacion en [0S trabajos de 105 CCl.......coiiiiiiiiiiiiiiieiie ettt sttt st st e e snee e 1952
Negativa de determinadas empresas privadas de explotacion a contribuir a los gastos ocasionados

por las conferencias y reuniones celebradas durante 1948 ¥y 1949 ........ccceeeeciieeeiciiieeeciee e 1952
(00T A o U o] g T=T N - LY=o - L PSP 1952
Participacion de los Organos permanentes en l0s GastoS COMUNES ..........cevvveveeeueueueeeeereeeeeeseeeeeeeeeeens 1954
(N2l ol =TT X L= Wy gTe] o 11 1= o T J PSRRI 1952
Liquidacion de las cuentas telegraficas relativas a los telegramas cruzados con motivo de la

Conferencia Internacional de Radiodifusidn por Altas Frecuencias de México (1948-1949)................ 1954
Privilegios @ INMUNIAAAES........ooiiiiiiiiee e s sttt be e s esne e s e sneenane 1952
Convenio de la ONU sobre libertad de informacion .........ooceevieinieiniiineeee e 1952
Conferencias y reuniones de 1@ UNiON..........ooeiiiiiiiiieiiiieieesiee ettt st 1952
Conferencia Internacional de Radiodifusion por Altas Frecuencias (Florencia/Rapallo, 1950) ............ 1954
Aplicacion de los Planes de COpenhague (1948)......ccuiiiereerieriiiierieritenieee et ste st st sree s see e saeene 1981
Examen de las Resoluciones y recomendaciones de la Conferencia de Radiocomunicaciones

ALBTONAUTICAS 1.uveeeureeeieeeite ettt et e ettt st e et e s bt e s bt e s bt e sabe e s bt e eabeesabeeeabeesabaesabeesbeesabeesbaesabeesseesnbaesseesanees 1964
Servicio de control técnico internacional de las emMiSIONES..........eccviiiieeiiiiriecec e 1952
([aTo =g = Yol o] o T=Y o T gl o IV o o R0 RN 1952
(ST LT o & [ =] =] e o Tt SRS 1952
Recibos correspondientes a gastos menores de cierta cuantia de los miembros del personal............ 1952
[\ oY 0] o Ta g 11101 o X PP PR PPP PPN 1952
Posibilidad de préstamos hipotecarios de la Caja de Seguros del Personal..........ccccceeeeivvevicieeeeicneennne 1984
Comité de Coordinacion de 1a UNION .......cccueeeiiiiiieniee sttt ettt e te e sre e ve e s te e sae e s teessaeesnaeesaneeas 1952

Recopilacion de Resoluciones del CONSEJO.......cccuuiieiiiiieeeiiee et ettt e e ectaee e st e e e etre e e eeabaee e sraeaens 1952
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A43

A 44
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A52
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6° reunidn (abril-mayo de 1951)

Aplicacion del articulo 10, parr. 7, del Reglamento interno del Consejo........ccccccvveeeeiiieeeciieeeeciieeens 1954
Numeracion de [0s documentos del CONSEJO ......eirueeriiiiiiieriee ittt ettt et esnee e 1952

Presupuesto para el afio 1952 y estudio presupuestario que ha de someterse a la Conferencia de
Plenipotenciarios en 1952

Contribuciones atrasadas

Cierre de las cuentas en 31 de diCiEMBIE ....coiiiiiiiiee e 1954
Adaptacion del Reglamento Financiero de la Unidn al de la ONU........ccccccvveeeeiiiiccieee e, 1952
Publicacidon del Reglamento FINANCIEIO ......ccuiiiiiiiiieeiieie ettt ettt ettt be e 1952
CoNSEIVACION A€ 10S AICNIVOS ...eiuviiiiiiiecie ettt e e s e e st e e saae e sateesaaeesateessaeessseensseens 1954
ComisiON de CONLrOl FINANCIEIO....ccouuiiiiieiieeriteesite ettt ettt ettt sit e sat e sabeesaee e sabeesaeeesaneesneeens 1952
Gastos de publicacién del proyecto de revision de determinados capitulos del Reglamento

BLICEL 1= {1 (ol TSP 1964
(6fe] =1 oToT = Tel o] g ol o W - 1@ 11V LU TSP PP PP 1952
Presentacion del presupuesto que ha de enviarse a la Organizacién de la ONU .........cccccceevveeeinnennn. 1952
Intercambio de documentos CON 12 ONU......c.uiiiiiiiiiieiiiiriiieeiee ettt e sreesre e s saeesbeesbeesbeesreesane 1952
Restricciones en el envio a la UIT de los documentos de [a ONU.........cccoecvieiiieeiieeeieeniieecceesiee e 1952
Resoluciéon N.° 411 (V) de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre los presupuestos

administrativos de las instituciones especializadas.......cccoceeivreiiiiriieeiiii e 6.2
Resolucidn del ECOSOC sobre la concentracion de esfuerzos y reCUrs0oS.......uueeerveeeeecveeeesevieesesiveeeenns 1952

Coordinacién con las Naciones Unidas en lo que respecta al Orden del dia de las reuniones de dicha
(o7 == a1 - [o] o] o PSR

Libertad de informacion

Comparacién del régimen de seguros del personal de la UIT con el régimen de seguros de la ONU.. 1952
Medidas para el mantenimiento de la paz y de la seguridad internacionales............cccceeeeiieeennneennn.
Actividades de 13 UNESCO......ccoiuiiiiiiieeciieeecitee ettt e s stte e e st e e ssaaae e s sataeeessbeeeesaseeessnneessnssenesnnnne
Emision de sellos de correos de 1a ONU .....coeeiiiiiiiiiiniiiiiieeeiee ettt sbeesneesane
Convenio sobre privilegios e inmunidades de las instituciones especializadas............cccceeeeeveeenvveenn.
Organos subSIIarios A 12 ONU.........ccveuveieeuiueeeeeeeeeeeeeeeeseseeee et eeeeesses et et st sesesee e eesessesesesseseeeeaenenenens
Fecha de la proxima Conferencia de Plenipotenciarios
Fecha de la Conferencia Administrativa Ordinaria de Radiocomunicaciones ...........ccceceeeveeriieeeneenane
Conferencia Administrativa Extraordinaria de RadiocomuniCaciones.........cceevveerieinieeenieeniieenieeneene
Publicacién del Informe anual del Secretario General correspondiente a 1951

Organizaciones internacionales que pueden interesarse por la CAER .......ccccccveeiiieeeecieeecccieee e

Reunidn de los paises de la Regién 2 para la coordinacion de sus listas de frecuencias inferiores
E 01001 o =SS 1952
Recomendacién N.° 7 de la Conferencia de Radiocomunicaciones Aeronauticas, relativa a la
coordinacién de las telecomunicaciones de los servicios aerondutico y maritimo para las
necesidades de la seguridad de la vida humana en el mar

TribUNAl ADMINISTIATIVO oot e e e e e e e s bbb e e e e e e seaaabaeeeeeesessrbaneeeeeas

INAEMNIZACIONES IANIAS.....ccciiiiiiiiiiii s

Reembolso de las cotizaciones de seguros al personal femenino que deje de prestar servicio en la
Unidn por razén de MatriMONIO ......cioueeiiiiiiieeiee ettt sttt st s e s aee st esneesabeesneenane 1952

Disposiciones relativas al personal que pudiera ser movilizado antes de la 7.2 reunion del Consejo.. 1952
Suplente del Director del CCl que debe formar parte de la Comisién gestora de la Caja de Seguros.. 1952
Pensiones de 105 Sres. van der POl Y HAyYes...........eiiciiiiiiciee ettt ettt et aae e e 1952
Empleo de redactor técnico (Categoria 2) en la Secretaria del CCIR ........vveevciiieeeciieeeeiee e 1952
Impresidn de ciertos documentos fuera de SUIZa..........cocuiiiieiiieeeciie ettt e 1964
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Inventario del mobiliario y material de los Organismos permanentes de la Unidn...........cccccvevevvnenn. 1952
Aplicacion a las publicaciones de la Unidn de la legislacion internacional sobre el «copyright» ......... 1952
Intereses que han de pagarse a la Confederacidn Suiza por los anticipos de fondos concedidos a la

L0 1T T o PRSPPI 1952
Condiciones y modalidades de utilizacién de los equipos de interpretacién simultanea..................... 1952
Documento de informacion sobre la organizacidn del trabajo en los Organismos permanentes........ 1952

7° reunidn (abril-junio de 1952)

FECha de 12 8.2 Al CONSEJO....uuuiiiiiiieeeiiie ettt ettt e e e e et e e e s ate e e e saaeeeessbeeeesnsteeesnenaeesnseeeanns

Situacion de la Republica Democratica Alemana con relacion a las Actas de la Unidn

Intereses que han de pagarse a la Confederacidn Suiza por los anticipos de fondos concedidos
a la Unidn, e intereses moratorios que han de abonar los Miembros y Miembros Asociados
([D1=T0 T FoT =Ty IR SRS

Eventualidad de un aumento de las contribuciones en 1953

Estudio relativo al establecimiento de un balance ...................

Composicién de la Comisién de Control Financiero durante 1953

CoNSErvacioNn A€ 10S @rCRIVOS ....ccueiiiiiiieerieere sttt et st e st e e s abeesabe e sabeesabeesabeesaseens
Prolongacidn del mandato del Secretario GENEral ..........ccociviirieniiiiieniieeie e
Asistencia Técnica — Utilizacidn de los servicios de sociedades de peritacion.........ccccceevevveeeecveeesnnnenn. 1964
Incompatibilidad entre el Convenio de Telecomunicaciones y el Convenio sobre privilegios e
inmunidades de las instituciones especializadas — Facilidades de comunicaciones...........ccccceeevcvveennn. 1952
Reservas a 10s convenios MUILHAtErales......c.eiiiiiee i s aee e s sbaee e 1952
Trafico encaminado por la red de telecomunicaciones de 1a ONU .......cccooeociieeeciiieecciee e s 1952

Publicacién anual de un folleto en el que se resuman los progresos logrados en materia de
101 (=Yoo Y 0 TUT g ToF: ol o T o[- OSSR 1952

Proyecto de folleto sobre la organizacion de la Unidn y las tareas confiadas a los Organismos
PEIMANENTES ettt et et et et et et et et et et et et e e e e et e teeeeeeeeeeetetetetetatetetetatetetetateterataratens 1952

Creacion de un Centro Internacional del CAICUIO ....uvvviiiiiiiiiiiiiiiic e 1964

Publicacién en ruso de las proposiciones formuladas por los Miembros de la Unién a la

Conferencia de Plenipotenciarios de BUENOS AIrES.........cccccuvieeeciuieeeeiiiieeeeiieeeeiteeeecireeeesveeeeessreeeenneeas 1952
Proposicidn tendiente a que se utilicen los cinco idiomas en la Conferencia de Plenipotenciarios de

BUBNOS AITES .. eeeieiiieeee ettt e et e ettt e e st e e s a e e s e bt e e s sane e e e s nbe e e s e abe e e e snn e e e s anbeeesensreeesnnneeeanreeenans 1952
Distribucion gratuita a los delegados, de las Actas finales de la CAER..........cccoceeevciiieeeciee e, 1952
Reunion de la Asamblea Plenaria del CCIT en 10 PaiSes Bajos ......cccveirvueeriieiinieeniieeiieniee et 1952

Comparacién de la situaciéon del personal de la UIT con la del personal de la ONU y demds
INStItUCIONES @SPECIAIIZATAS ....eeiieeiiee e e e e e st e e e e s e e e snaeeeesnreeeanas

Estudio de la variaciéon de los precios en Suiza desde 1948 hasta 1952

Informe de gestidn de la Caja de Seguros de la Unidn, correspondiente @ 1951 .......ccccceveveveeevneeenne 1952
Designacion del Director de un CCl y de su suplente, ante la Comisiéon gestora de la Caja

Lo LYY= U o 1SS 1954
Adhesion de la UIT al Tribunal Administrativo de 13 OlT.......eeeieiiiiiiiiee e 1952
Utilizacion del Fondo de Provision del CCIF .........cooiieiiiiiiiiniee ettt sttt essee s 1954
YT O =T e [T 1Y7 =Y o Vo e Y o PSPPIt 1952
Publicacién del informe del Consejo a la Conferencia de Plenipotenciarios .........cccceeeeveveveeeeeesnveennne 1952
Cuestiones pendientes después de |2 7.2 FEUNION .........eeeeeciie it 1952
Puntos del Acuerdo de la CAER que presentan interés especial para el CONSejo.......ccecveeeveeriieernieenne 1964

Derogacion de las Resoluciones N.°* 154, 156 (modificada), 199, 200, 201, 202, 206, 228 y 229........ 1952
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8?2 reunién (mayo-junio de 1953)

Eleccidn de Presidente y Vicepresidente del CONSEJO ......c.eevveiriieiieiiiieiiieeiee sttt 1964
Revisidon del Reglamento interno del CONSEJO .....uiiieuiiiieciiiee ettt ettt ee e e et e e e evaeaea 1954
Publicacién de documentos de la Conferencia de BUENOS AIFeS .......ccovveeriiieriieeriieeniieeniieesieesieeeneee e 1954
Aplicacidn de lo dispuesto en el inciso 6 (2), del articulo 9 del Convenio de Atlantic City........cc.cee.... 1954
Preparacién y publicaciéon de la primera edicion del Registro de Frecuencias Radioeléctricas............ 1954
Reunion futura de la Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones.........ccocceevcveeeneeeniieenneenane 1953
Composicion de la Comision de control FiNnanciero €n 1954 .........cccveeeeciieeeeiiiee et e e svaee e 1953
Informe de la Comision gestora de la Caja de Seguros de 1a Union........ccceeevceeeeeiieeececiee e 1954
Participacion en la Asamblea Plenaria del CCIT (LA0S)...ccccuiiiiiuieeeeiiieeeeiieeceeiteeeeetee e eeire e e eitee e e evaee e 1954
Pagos de la Unidn a la Caja de Seguros de 1a Union ........cceeeiieieeiciiiee e e 1954
Contabilidad de los gastos originados POr €l PAAT ......c.ui ittt 1975
Indemnizacién de carestia de vida al personal jubilado ..........c.eeviiiiiiicciii e 1953
Gastos de mision del Prof. Dr. van der Pol, Director del CCIR ........ccoveeeeeiiieeeieee e 1954
Pago de las contribuciones Unicas del Sr. AntoneVItCh...........ccveiiiiiiii i 1954
Examen del sistema actual de PENSIONES ......ccocviieieiiiie et e e e e e eaee e e saaeeenas 1954
Correspondencia entre los empleos de la UIT y los de 1a ONU......cccoueeeeciieieciiiic e 1953
«Opiniones» e instrucciones técnicas de 13 IFRB .......c..ceiiiiiieieciee et e et e e e eeaee e saaee e 1985
YT N =T e L= 0 1YY o Tl e o PRSPt 1953
Fecha de 12 9.2 reunion del CONSEJO......uuiiiciiie e ettt e ettt e e e et e e e etre e e stae e e e sataeeesssaeesnseeeesnnaeeenns 1953

9° reunidn (mayo de 1954)

Convocacion de la proxima Conferencia de Plenipotenciarios........ccceeecveeeeciieeccciieeeecieee e 1954
Fecha de la futura reunidn de la Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones ..........cccc....... 1954
Folleto sobre el progreso de las teleCoOMUNICACIONES..........eciviuiieeeiiiie ettt 1954
Publicacién de un folleto sobre la organizacidon de 1a Union ..........cceeveieiicciien e 1954
Revision de ciertos Reglamentos de 1a UIT ......coueiiiiiiiiiiiieniee ettt 1954
Imputacién de los gastos ocasionados por la participacion de representantes de un CCl en ciertas

LT 00T =P SO PO PUP PR 1954
Presupuesto Unico Y FONAO de ProviSiOn .........cccueiiiiiriiiiiieeieeeee ettt sttt st 1954
Régimen de pensiones de la UIT — Estudio COMPArativo .........ccueeeecieeeeccieeecciieee e evee e 1954
Revision eventual del sistema de pensiones del personal de la Unidn .......ccccevveiriieniiiiniienieenneenane 1954
Modificacion de las disposiciones del Reglamento de la Caja de SEguros .......cccoccvveeeeiieeecciieeeciieeenne 1954
Arreglos concertados entre la Caja de Seguros y ciertos miembros de la Caja de Pensiones.............. 1954
Edad de jubilacion del personal nombrado antes de 1948..........ccocuiieeeeieeeeiiiee e e 1971
Indemnizacién por carestia de vida para el personal pensionado del régimen de 1927...................... 1954
Seguro de los aumentos de sueldo del Sr. G. ANtONEVILCh ......cccvviiiiiiiie e e 1954
Pago de las vacaciones no disfrutadas a los funcionarios que cesen en la Unidn.........cc.ccccecvveeevnnenne 1954
Patentes A& INVENCION......ciiiiiee ettt e st e e st e e e e satee e e sbaeeesstaeeesnsteeesnseeeennsaeeenns 1954
Fecha de 12 10.2 reunion del CONSEJO......ccccuiieeiiiieeeiieeeecite e e sttee e e ste e e eetreeestteeeesataeeeensseeesnnsaeeesnsaeaaans 1954

10? reunion (abril-mayo de 1955)

Reunidn de la préxima Conferencia de PlenipotenCiarios.......c..eeeecveeeeeciieececiiee ettt 1955
Fecha de la préoxima Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones ..........cccceecvveeeveeeeeesineeenne 1955
Fecha de la reunidn anual del CONSEJO €N 1956 .........oeiieiiiiiiiiiieeeciee ettt et e e 1955

Estudio del procedimiento para la eleccidn de los Directores del CCl..........ccoveeeviieeeeciieeeciiee e 1955
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Eleccion del Director del CCIR y del Director del CCITT..o.uviiiicciiee et eeee e sree et eeee e e
Construccion eventual de un edificio Para 1a UlT......oouiieeeciie e see e
[T U oYU =T e TR Y[ J TN

Gastos ocasionados por la representacion del Comité Consultivo Internacional de
Radiocomunicaciones en una reunion del Comité Consultivo Internacional Telefénico..........c.ccuu....

Inversidn del capital del Fondo de Provision del CCIF.........uiiiviier e
INdemMNizacion de eXPatriaCion ..........coiiiieiieiieeee ettt sttt et ettt e b b
Asignacidn por carestia de vida al personal en Servicio aCtivo ..........ccoceereerieeiieniienienie e
Asignacion por carestia de vida al personal jubilado del régimen de 1927 .........ccccceveeeviieeeecieeeenen.

Prérroga del mandato del Director de un CCl y de su suplente en la Comisién gestora de la Caja de
Y=Y {01 o PR

Precio de venta de las publicaciones de 1a UIT .......c.cuiiiieiir et eee et ere e srree e
Impresidn de ciertos documentos fuera de SUIZa ........ceevecvierieiiiee e eee e saee e
Documentos de Servicio de 1a UNION........c.cooiiiiiiiieec ettt sttt esnee e
Folleto resumen de los progresos realizados en materia de telecomunicaciones........cccccceevvevercveeenne
Participacion de la UIT en la Exposicion de Bruselas, 1958..........cccoeeueriierienienienieenie et siee e
Publicacién de las Resoluciones y acuerdos del CONSEJO ......couireeriiiiieriienienie sttt

112 reunion (abril-mayo de 1956)

Programa de las proximas conferencias de [a UniOn .......cc.ueeoeiiiiiiiiie et
Fecha de la reunidon anual del CoNSEJO €N 1957 ......cuiiii ettt e et eeaaae e s aaea e
Construccion de un edificio PAra [a UlT.....cooeieioiiiee ettt e e e e e e eaa e e e as
ACIVIAAAES AE 12 TFRB «..coueieiieiieie ettt sttt ettt st sae e b e bt et e st e s et e sbeesbeesbeenbeeneeneesneene
Eleccion de nuevos Directores del CCIR y del CCIT y de nuevo Subdirector del CCIR, en su caso ........
Cargo de Secretario General adjunto vacante el 1.° de enero de 1958........cccccceveveveeeeiiieeeeceeee e,
Lo T U oYU L=y e TR Y[l J SR
Composicion de la Comisidn de Control FINANCIErO.........evvuiiiiiinieeniieeieertee ettt
Inversion del capital del Fondo de Provision del CCIF..........ooviiiieniiiiiieeieeeeeiec et
Asignacion por carestia de vida al personal en Servicio activo ..........ccceeeeciieeeeiiieccciiiee e

Asignacion por carestia de vida a los beneficiarios de pensiones cuyo derecho a percibirlas es
UItErior al 1.° de @Nero dE 1949 ......oiiiuiiiiiiiie ettt sttt st te e s be e s be e s be e sbaesabeesbeesabeesreesane

Asignacion por carestia de vida al personal jubilado del régimen de 1927 .......ccccoeeiveeeviieeeeciee e,
Precio de venta de las publicaciones y estructura del Presupuesto anexo de publicaciones...............
Imputacién de los gastos de publicacion de las circulares semanales de l1a IFRB .........ccceeveeveeeiveeenne
Gastos iniciales de la mecanizacion de la Division de Radiocomunicaciones ..........cceceevveenieenieenneen.
Financiacidn de las normas técnicas de 1a IFRB........ocuiiiiiiiireiiiec et e e saee e s see e
Financiacidn del Atlas de las curvas de propagacidn de la onda terrestre .......ccccceveerieeeneenieenneennne
Trafico a encaminar por la red fija aeronautica de telecomunicaciones ..........cccveeeecieeeeciieeecvieeeeens

1. Empleo adicional de categoria 8.7 en la Secretaria General
2. Provisidn de un empleo permanente de categoria 2.2 enla IFRB .......ccceceeiiiiieciieeecviee e,

Personal adicional Para la [FRB ........ccocuiiieciiie ettt e et e et e e e eaaa e e e s ba e e e ettee e enaaeeesaraeaans
Aumento de la plantilla de personal de [a IFRB..........coccuviiiiiiie et eeree e et e e e are e e e
Cuotas de entrada en 1a Caja de PENSIONES .......cccuieiiiiiieeciee e ceeee e see et e e e ere e e sae e e et e e e e see e e snaneas
Seguro de los aumentos de sueldo en 1956 de funcionarios que han rebasado la edad de 60 afios...
Designacion de un Director de CCl y de su suplente para la Comisidn gestora de la Caja de Seguros.
Publicacion de las Resoluciones y acuerdos del CONSEJO .....cccueiiiueeriieiriiieriiieiieeniee ettt
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12?2 reunion (abril-mayo de 1957)

Fechay lugar de las préximas conferencias y reuniones de la Unidn y duracion de las mismas ......... 1964
Fecha de la reunidn anual del CoNsejo N 1958 ..........oooiiiiiiiiiiie ettt et 1957
Interpretacion del término «mayoria» cuando se trata de un referéndum telegréfico........ccccceeuenneen. 6.1
Presentacion de proposiciones para la Conferencia Administrativa Telegrafica y Telefdénica ............. 1964
Presentacion de proposiciones de la Camara de Comercio Internacional a la Conferencia

Administrativa Telegrafica y TelefOniCa....c.ccvviveeeieee et s 1964
Composicion de la Comision de Control FINANCIEIO ......ciccveeiieciiresiee et ceree s e e e eeeee e svaee e 1964
ol o] 4o T LU ST STOPRU S PSPPI 1957
LTy U oYU LTy o TR U1 Y[ T USRS 1964
Asignacion por carestia de vida al personal jubilado segun el régimen de 1927 .......ccccccvveeecveeecnnnenn. 1981

Asignacion por carestia de vida de los funcionarios jubilados con posterioridad al 1.° de enero
o L= L USRS 1964

Seguro de los aumentos de sueldo concedidos en 1956 y 1957 a un funcionario mayor de 60 afios. 1957

Financiacién de la publicacidn de las Normas técnicas de la IFRB.........ccceeeeiiieeeiiieeeeciee e 1957
Aplicacidn de la nueva escala de SUBIAOS .....cocueiiiiiiiiinieeeee ettt ettt 1964
Cargo vacante de Secretario General adjUNto .......cocceieiiiiriiiiiieiie et 1964
Plantilla de la Secretaria GENeral ..ot 1964
Aplicacion del apartado 4 del articulo 8 del Convenio de BUENOS Ares.........cceecvveeeeveeeescveeeesieeeennnns 1957
Estudio sobre la posibilidad de integrar a los funcionarios de la Unién en la Caja de Pensiones de

J2 ONU ..ttt ettt et b e a e e a e e sae e re e r e reeare s 1964
Modificacion del articulo 15 del Reglamento del Personal .........coccveeeveieeiccieee e 1957
Contrato temMPOrero €N €l CCIR .......iii e et e cee et e e eete e e st e e e et e e e seaeteeesaaeeeensteeeeensaeeesnsanaeans 1964
Creacion de NUEVOS EMPIEOS .....cccuiii ettt e ettt e ettt eeete e e s tae e e e ate e e eeasaeeesataeeeestaeeennsaeeesnsanaeans 1964
Empleos adicionales en la Secretaria de 1a IFRB ..........cociiiuiiiiiiiiie ettt et e e vae e 1964
Prérroga de contratos y transformacion de @mMpPlEOoS..........eiicuieeeeiiiie e 1964
Prolongacién del contrato de dos funcionarios temporeros del CCITT .......coovieriiierieenieeereeniee e 1964
Homenaje al Gran Oficial GiUSEPPE GNEME ....cc.ueiiiiiiiiiiiiieeiee ettt ettt st ree st e b e sabeesreesane 1964

13? reunion (abril-mayo de 1958)

Fechas de apertura de la Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones y de la Conferencia
(o LI e =T o 1T Yo f =T o Tol - o Y- PSRN 1964

Invitaciones para la proxima Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones y para la préxima
Conferencia de PlENiPOtENCIAIIOS ... .icccuuiieeiiiieceiee e ctee e e et e e ste e e et e e e snee e e saaeeeesteeessnneeeesnnaeeeans 1964

Participacion de organizaciones internacionales en la Conferencia Administrativa de
[F: o [ToTole] g U1 g1 o=l To s 1= PRSP 1964

Presentacion de proposiciones a la Conferencia Administrativa Telegrafica y Telefénica por el

Comité Internacional de 18 CrUZ ROJa......coiuiireiiiiiiiieiieet ettt et st st 1964
Fecha de la 2.2 Asamblea Plenaria del CCITT .c..coiiiiiiriiieeeneeeeeeree et 1964
Fecha de la reunidn anual del CoNSEjo €N 1959 .........uviiiiiiiiiiiiie e e e e e e e e e saaea e 1964
Financiacion del desarrollo @CONGMICO ......cc.eiueiieiieriiie ettt 1964
Organizacién eventual de un cuerpo internacional de funcionarios administrativos ..........ccccccevveeen. 1964
Sentencia del Tribunal Administrativo de 12 OIT......ccceiiiiiiiiiiiiee e 1964
Gastos IMPrevistos € INEVILADIES .......coo e e e e e e e e s aanaees 1964

Asignacidn por carestia de vida al personal en servicio activo ..........ccccoueieeiiieeeciieececeie e 1964
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Asignacion por carestia de vida al personal jubilado del régimen de 1927 .......ccceeecvveiviieeeeciee e,

Asignacidn por carestia de vida a los funcionarios jubilados entre el 1.° de enero de 1949 y el
1.2 dE ENEIO AE 1958 ... ittt ettt e sttt e st e e e st be e e s abt e e s s bee e e e bbe e e s teee e sbaaeeenabaeeenanee

Plantilla de la Secretaria General. Nombramiento de un Consejero temporero de categoria C..........
Creacion de NUEVOS EMPIEOS .......oiiiiiiieie ettt ettt sb ettt st sae e s bt e sbeebe e besatesaeesaeenaes

Fecha para el ascenso de grado de los funcionarios que han permanecido varios afios en el grado VI
(o Lo VI T oYU = T o= 11T ={o ] o - TP P

Horas extraordinarias del personal @n MiSiOn ..........cceieeiiiiieiiiee et e s rae e
Situacion actuarial de 13 Caja 0@ SEGUIOS ....cccuuiiieiiiieceiee e rtee e et e e sete e st e e e s sere e e eeaee e e sntaeeeessseeeenenens

Seguro de aumento de sueldo en 1958 de un funcionario que ha rebasado la edad de 60 afios ........
142 reunion (mayo-junio de 1959)
Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones y Conferencia de Plenipotenciarios

(T T=] o] = T Ko T ) TN

Participacion de organizaciones internacionales en la Conferencia Administrativa de
Yo [T oloTa T8 o] Tor- Yol oY s =TSO PRPPRPt

Fecha de la 11 Asamblea Plenaria del CCITT ...c...ooiiiiiiiiiiiiineeeeereere e
Reunidn especial del CoNsSEJo 8N 1959 .. ...ttt eertre e e eate e e e s taeeeetteeeseaaaeaesbeeaaans
Empleo vacante de Secretario General de 1a UNiOn........cccueiiiiieiiiiiieicciee e eseee e evee e e
(oY qTe Lol S oTTol =1 e [N = 10 1 LU TN

Asistencia Técnica — Imputacion de los gastos de administracion y ejecuciéon del Programa
AMPIAAO .ttt et e b e e et b e e e bt e be e s be e e bae s b et e abee s beeereeenees

Composicion de la Comision gestora de la Caja de Seguros del Personal de la UlT........cccceeeeevveennenn.
Procedimiento de [a Junta de apelacion ...........cc.ueiiiiiii it
Imputacidn presupuestaria de los gastos de publicacion de las circulares semanales de la IFRB.........
Precio de venta de las publicaciones y estructura del presupuesto anexo de publicaciones...............
Situacion actuarial de la Caja de Seguros del Personal de la Unidn..........ccceeeeieviicciee e,
Asignacion por carestia de vida al personal jubilado ..........ccoeeeeiiiiicciiic e,
Asignacidn suplementaria por carestia de vida a un funcionario jubilado del régimen de 1927 .........

Ingreso excepcional, producto de la emision de sellos de correos de servicio de la UIT por la
AdMINISTracion SUIZA e CTT..uiiiiieiiieeiiee sttt sttt st st e s e e st e e sa e e sabe e sabeesaeeessbeesaseessteesaseesnseesaseens

Seguro de los aumentos de sueldos de los funcionarios después de cumplida la edad de 60 afios.....
Horas extraordinarias €N MISION ........ocueeiueiiiieeiee ettt sttt st e st e sbeesbeesneesabeesseenane

Compensacion de gastos extraordinarios originados al personal durante las conferencias de
(CY[a =T o] = e [T A L1 R TP ST STRTSRTIN

Mantenimiento provisional de ciertos empleos en la Secretaria de la IFRB..........ccoceeriiiiiienieenneennne

Definicion de los telegramas y de las llamadas y conferencias telefonicas de Estado..........cccccccuveeeene.
152 reunion (mayo-julio de 1960)

Viajes de funcionarios de la UIT en asuntos relacionados con la Asistencia Técnica..........cceeeuvveeenneeen.

Condiciones financieras de participacidn de las instituciones especializadas y demas organizaciones
internacionales en las conferencias y reuniones de la Unidn(COSPAR)........ccccueeeeiiiieeecieeeeciiee e,

Composicion de la Comision de Control FINANCIEro........ceecciivicciiie et e
Reclutamiento de funcionarios para la IFRB €N 1960 ..........cccocuiieeiiiiieeeiiee et eeete e eeaee e e eaeee e

Ingreso excepcional, producto de la emisién de sellos de correos de servicio de la UIT por la
o [0 a1 T A= Tl (oY AU L2 e [T G 1 PSP

Publicacién de las circulares semanales de 1a IFRB ........cooiciireiiiiiiiiiiiiieeeec et searaeees
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Lista de las misiones efectuadas por los funcionarios de la Unidén y extractos de los informes
FOrMUIAOS SOBIE E1aS.....ciiiiieiii ettt s e st e st e e st esbeesabeesreesane

Clasificacion del Jefe de 1a seccion del BOIETIN ......cccvieiiiinieiiieccie et
Resultado de los concursos organizados para la provision de empleos vacantes........ccccceeevveeevvveenne
Gastos de abonos telefONICOS PriVATOS ......cocuiriiriirieie ettt ettt st aes
Seguro de los aumentos de sueldo de los funcionarios después de cumplida la edad de 60 afios......

Pago, después de la jubilacion, del 15% para el Seguro de supervivientes de los miembros del Fondo
(o LI T o o] TSP

Fecha de 12 16.2 reunion del CONSEJO.....ciiicuiiieiiiieeeiiee e ettt e sitee e e st e e esaee e e saaeesesataeesenreeeennneeeesnsaneenns
16 reunion (abril-mayo de 1961)

Instrucciones para la preparacion de la Memoria anual sobre las actividades de la UIT .....................
Contrato de arriendo del nuevo edificio de 1a UlT......coouviiiiiieiniiinieeieesieeee e
Recursos financieros atribuidos a la UIT por su participacion en el PAAT .......cccoveivieiiniieneeneesieeene

Ingreso excepcional, producto de la emisién de sellos de correos de servicio de la UIT por la
AdMINISTracion SUIZA e CTT....uiiiieiieeee ettt ettt ettt e sb e st e e sab e e sab e e sabeesate e sabeesseeesaneesneeens

Publicacién de las circulares semanales y de las cartas circulares de la IFRB...........cccecvieeeiiiieeeciieeenn.
Seguro de los aumentos de sueldo de dos funcionarios después de cumplida la edad de 60 afios.....

Pago, después de la jubilacidn, del 15% del sueldo para el «seguro de supervivientes» de los
MiemMbros del FONAO dE PENSIONES .......uiiiiiiiiieeiie ittt sttt e st esbeesbe e sbeesbeesbeesabaessaenane

Modificacion del régimen de la Caja Comun de Pensiones del Personal de la ONU ..........ccccecvveeveenne
Organigrama de las Secretarias de 1a UIT ......ooi ittt e et e e e eaeeeens
Estatutos y Reglamento provisionales aplicables a los funcionarios de eleccidn.........cccccevecvveeinveennn.
[[aTo [T o b= Yol o] oI [=To [Ty o] [ Lo Yo USRS

Fecha de 12 17.2 reunion del CONSEJO......ccccuiieiiiiieeeciiee e ettt e ettt e e e et e e eett e e e eeate e e e s baeeeesbeeeeeaseeaesaraeaans
177 reunion (mayo-junio de 1962)

Estatutos y Reglamento provisional para los funcionarios de eleccion..........ccccccocveeeeciiiccciiiee e,
(O 1 oo LI =Y o] Ty =T | = o1 RSN
Creacion, supresion y clasificacion de Ciertos €mMPIEOS ........cceccviiiiiiiie et et
Nuevos empleos para el Departamento de Cooperacion TECNICA.......ccccveeercveeeeiieeeeeieeeeceeeeeseaee e
EMPIEOS B 1@ IFRB....cceeeiii ettt e e ettt e e e eta e e e etteeeestbeeeeessaeeeeaseeeeastaeeeanssseesansseseansenaans
Clasificacion del empleo de Secretario de PENSIONES ........ccceiviiiiiiiiieenieenieeeeseeee e
Mandato del Sr. L. W. Hayes, Subdirector del CCIR .........cccueiiiiiiiee ettt e e

Pago, después de la jubilacidn, del 15% del sueldo para el Seguro de supervivientes de los
MIiemMbros del FONAO A& PENSIONES........uiiiiiiie ittt et stee e et e e esee e e saeee e e sstaeeessteeesaneeeesnraeeenns

Creacion eventual de un FONAO d@ SEEUIOS .....cc.uueiiiiiieieiiiieeeiee e stee e e et e e sare e e et e e s sanee e e saaeeeans
Fecha de la 11l Asamblea Plenaria del CCITT....uiiciiiiiieiiieeieescreeeree st et e st e steesbe e saeesbeesaeesabeeereesnne
Fecha de la préoxima Conferencia Administrativa Telegrafica y Telefonica ......cccccovveeecieieiccieeiiieeene

Fecha de la CAER encargada de preparar planes revisados de adjudicacion para el servicio movil
1Yo o - U1 (ol TP ST PP T PPUTIN

CAER prevista en el nimero 457 del Reglamento de Radiocomunicaciones para la revisiéon del
Apéndice 25 a dichO REZIAMENTO ....oouuiiiiiiiiiiie ettt st st sre e

Asistencia de delegaciones de Miembros y Miembros Asociados de la Unién a conferencias y
(=TT o ToT Y=Y [ F= T U Lo 1T o RSN

Condiciones econdmicas de participacion de las instituciones especializadas y de las demas
organizaciones internacionales en las conferencias y reuniones de la Unidn..........ccccccvveeeeciieeeciieeenn,
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Reestructuracidon del Convenio Internacional de Telecomunicaciones .........cccoveeeeeeeeeiiiveeeeeeceeieinnnes 1964
Situacion de los paises con respecto al Convenio y a los Reglamentos administrativos ...................... 1996
ACUCTAO CON @ CEALD ...ttt ettt ettt e e e e e e e e e s e bbar e e e e eeeseababeseeeeesesbareeeseessensssraeeseeseanans 1964

Proyecto interorganizaciones de un Centro para la tramitacidn en gran escala de datos
LI =T 1 4 ol oL TP PRSP UPTRPPPRTP 1964

Medidas para reducir la congestidn en las bandas comprendidas entre 4 y 27,5 Mc/s — 2.2 reunidn
del Grupo de eXpertos........ccceeeeereeeneeenieeeneeens

Fecha de la 18.? reunidn del Consejo
18? reunion (abril-mayo de 1963)

Empleos de categoria Profesional autorizados para la IFRB por la Conferencia de

[ T=Y oY oY) =Yg ol =T oo Ty TSN 1964
Nuevo personal para el Departamento de Cooperacion TECNICA ......cceeevverercieeeeiieeeeeiee e e seee e 1964
Informe sobre reclasificacion de PErsoNal .........c.eeviiiieieciii e 1964
Normas de clasificacion de €MPIEOS ......cccueeiirieiiiiee ettt ettt sbe e 1964
Creacidn eventual de un fONdO 0@ SEGUIOS.........ooiiiuiiriiiieeieeie ettt ettt ettt s s 1964

Pago, después de la jubilacion, del 15% del sueldo para el Seguro de supervivientes de los
MieMbros del FONAO dE PENSIONES .....c.ueivuiiiiiiiiiieiieeieeeriee et et e st s ssteesbeessbeesbesssaessbeesseessbeesnseenane

Fallo del Tribunal Administrativo de la OIT

Proyecto de Centro inter organizaciones sobre la tramitacién en gran escala de datos estadisticos.. 1964

Organizacidn de las Secretarias de 12 UNION .......ccueeeiiiiieieiiee st e e e e e e e e e 1992
SEMINAIIO TFHINGUE ..t ettt et sbee s b e s sbeesbeeeseeeanees 1964
Propuesta de reestructuracion del Convenio Internacional de Telecomunicaciones...........ccecveeevueennne 1966
Union Africana y Malgache de Correos y Telecomunicaciones (UAMCT) .....cccuveeeeiiieeecieeeeciiee e, 1964
Participacion de las delegaciones de los Miembros de la Unidn en las conferencias y reuniones de

=T 0T T o I OO OO PRSPPIt 3.1
Condiciones financieras de la participacién de las instituciones especializadas y otras

organizaciones internacionales en las conferencias y reuniones de la Union .........ccccceevvveeeecierevnnenn. 1964
Condiciones financieras de la participacién de las instituciones especializadas y otras

organizaciones internacionales en las conferencias y reuniones de la Unidn .........ccccceevieenieenieennenne 1964
CoONFEreNCias FEGIONAIES ......oouiiieiieeeee ettt sttt e sa e st e st e e st e e sateesane e saneesaneens 3.1
CAER prevista en el nimero 457 del Reglamento de Radiocomunicaciones para la revision del

Apéndice 25 2 diCho REEIAMENTO.......coiieiiei et e et erara e e st e e e e ebtae e snaneas 1971
Fecha y duracion de la llI*> Asamblea Plenaria del CCITT, MoscU, 1964 ........cccoceeeviiieeecieeeecieeeeceeeeans 1964
ComisiON MUNAIAl eI PlaN ..cc...iiiieiiieeeeeceeeeee ettt st sab e e st e e sateesateesabeesaneens 1993
Revisidn del Volumen de Resoluciones Y ACUEIAOS .......ccccuueieeuieeeeiiieeeeieeeseereeesveeeeenee e e ssneeeeesneeeens 1964
Fecha de [a 19.% reunion del CONSEJO .....cccueiiiieiiiiiiiiieeiee ettt ettt sttt sbe e s e s s e sbeesneenane 1964

19? reunion (abril-mayo de 1964)

Plan de contribuciones del Personal..........coociiieiiiiieiii et 1967
Reajuste de las pensiones y de las prestaciones a l0s SUPErVIVIENTES .......ccceecciiiiiieeiceiciiiieeee s 1966
Nombramiento de un Director interino del CCIR.......ccc.ciiiiiiiiiiiieec e 1967
Remuneracion que ha de ofrecerse al Sr. L. W. Hayes, Director interino del CCIR............coevvveeeinneennn. 1967

Contribucion de las organizaciones internacionales para el pago de los gastos de las conferencias... 1967
Préstamo del equipo de interpretacion simultanea a la Cruz Roja Internacional.........ccceevevveeiinneenn. 1964

Insercidn de anuncios publicitarios en los documentos de SErviCio ........cocceveveeriieiiieeniieeeneenee e 1964
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Fecha y lugar de la Conferencia de Plenipotenciarios de 1965 .........ccceecveeevciieeeriiee e cceeee e seeee e 1966
Proposiciones relativas a los trabajos de la Conferencia de Plenipotenciarios de 1965 .............c........ 1966
Fecha de la préxima Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones ..........cccceeevveeereeeeeescineeenne 1966
Fecha y duracion de la 20.2 reunion del CONSEJO ...cccuriieeeiuieeeeieee ettt et eetee e et e et e e e e e e e eaaeaea 1964

20° reuniodn (abril-mayo de 1965)

Aplicacion al bienestar del personal de los beneficios derivados de los ingresos anuales del servicio

0B CATEEEITA .ttt st b e bt ettt st sae e b e bbb sabesaeesreenaas 1981
Limitacion de 10s gastos de PersONal.......cccueiiiiiiieiciiie et e e et e e saae e 1966
(Ofo] Y d - [ (oI o [N o T=Y g To e [o 1 e FR USSP 1967
LYo {o o [l = T o Lo [ o T<] =1 o o SRR 1966
Pago, después de la jubilacidn, del 15% del sueldo para el Seguro de supervivientes de los

Miembros del FONAO de PENSIONES ........eeuirierieiieieeie ettt s sre e re e 1981
Revisidn del Convenio Europeo de Radiodifusién, Copenhague, 1948 ..........ccoceeveevieviiniieneeneeniennens 1966
Revisién del Convenio Regional Europeo para el servicio movil maritimo, Copenhague, 1948........... 1966
Inventario Unico para el mobiliario, maquinas e instalaciones diversas de la Unidn ............c.c.ccuee.... 1967

212 reunion (mayo-junio de 1966)

Conferencia Africana de Radiodifusién de Ondas Kilométricas y Hectométricas..........cccceeeuveeerrveennn. 1967
Fecha de [a 21.2 reunion anual del CONSEJO ...iiiiuuiiiieciiiieeciee e ctee e eree e e et e e e e e e e e s e eaaeeeesnaaeeenas 1967
Procedimiento para la eleccidn del Director del CCIR .........cooiuiieeeiiiee ettt e eetee e e evae e 1968
Pago, después de la jubilacién, del 15% del sueldo para el Seguro de supervivientes de los

Miembros del FONAO d@ PENSIONES.......ccocuiiiiiiiiie ettt ettt ettt st e st e s b e sabeesneesane 1981
Fecha y duracion de la 22.2 reunidn del Consejo de Administracion..........cccccueeeecveeeeeciieeeccieee e 1967
Revision del Convenio Regional Europeo para el servicio mévil maritimo (Copenhague, 1948) ......... 1967
Revision del Convenio Europeo de Radiodifusion (Copenhague, 1948).......cccoeevveeeveeecieeecieesiieeeieeennns 1967
Preparacién del Informe sobre las actividades de 1a Unidn............ccooeeeiiiiciiiie e 1970
Personal requerido para los trabajos del Grupo «Carta ........cccceeeeveeerecieeercieeeereeeeeceee e seeee e e senee e 1968

22° reunidon (mayo de 1967)

Utilizacidn de créditos concedidos por el Consejo para la instalacion de estanterias méviles ............ 1968
Sueldo del Secretario General INTEIINO........cccueeierierieieeeee et s 1974
Empleo del Jefe del Departamento de Cooperacion TECNICA .....c.eeeveerrieeriieeriieeniee ettt e e 1968
Fecha y duracion de la 23.2 reunidn del Consejo de Administracion..........ccccceeeevveeeeecieecccieee e, 1968
IV Asamblea PIenaria del CCITT ...ttt sttt sttt st e st e s s e s e sneesabeesneenane 1969
Revisidn eventual de la estructura de los Reglamentos de Radiocomunicaciones ...........ccccceeeevvveene 1976

23? reunidn (mayo de 1968)

(D T (] o JU ol o g I == To T ={ =Y i [or- RSN 1984
Clasificacion de los empleos superiores y de ciertos empleos del Departamento de Cooperacion

=Tl Y[ ISPt 1969
Procedimiento para la eleccion del Director del CCITT....ocuiiiiiiiiieriee ettt 1969
Fecha y duracion de la 24.2 reunion del Consejo de Administracion..........cccccueeeecvieeeecieeccciiee e 1969
Transferencia de la calculadora electrONiCa .......cooccuviieieiee e e 1969

Coordinacién de los trabajos de la Secretaria especializada de 1a IFRB..........ccceeeciieeeeciiee e, 1969
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247 reunion (mayo de 1969)

Clasificacion del empleo de Jefe del Departamento de la Calculadora.........cccccveeeeciiieeciieeccciee e, 1970
Fecha y duracion de la 25.2 reunion del Consejo de Administracion .........ccceccveeeviieeeecieeeceieee e 1970
Donativos para la ampliacidn del edificio de 1a UIT ......ooocuiiiiiiiiee e e 1973
Idiomas de trabajo de 13 UNION .......ooueiiuiiiiiieeeee ettt sttt et st sae e b et 1974

25° reunién (mayo-junio de 1970)

Pago anual a favor del fondo de PENSIONES .........uieiiiuiiiecciee et e e e eeaae e s aaea e 1978
Fecha y duracion de la 26.2 reunién del Consejo de Administracion ..........ccoceeveereeneenienieeneeneeniennns 1971
Publicacién de las actas finales de las conferencias y reuniones........ccccccueeevcieeeiniiieeecieeeeceee e 1999

Examen por la CCAAP de los procedimientos administrativos y presupuestarios relativos al
programa y al presupuesto de 1@ UIT ...ttt e e e e te e e e etre e e eeaaae e e sabaeaaans 1971

26° reunion (mayo de 1971)
Fecha y duracion de la 27.2 reunidn del Consejo de Administracion .........ccccccveeeviveeiecieeeseceeee e 1972

27° reuniéon (mayo-junio de 1972)

Fecha y duracion de la 28.2 reunién del Consejo de Administracion ..........ccoceeveereeneeneenieeneeneesieneen. 1973
(=g o (Yo Xe [ d = Yo [0t o) ¢ ot T o =Ty o] =] =TT RN 1974
Ampliacion del edificio de 1a Sede de 1a UlT......oooiiiieiiee ettt ettt e e 1973
Procedimiento para la eleccion del Director del CCITT ..ovuiiiiiiiiee e e ee e saee e seee e 1973

28° reunion (mayo-junio de 1973)

EStacionamiento A& VENICUIOS. ........iiiiiiiiiiiiicc ettt e s et e e e e e sabar e e e e e e e ssnsrerees 1974

Procedimiento para la eleccion del Director del CCIR.....ccuuiiiiiieiiiiee ettt see e 1975

29? reunion (junio-julio de 1974)

Ingresos procedentes de la emision de sellos de serviciode la UlT......cccuviiiiiiiiiiiiiececieecceee e 1975
Gastos derivados de la eleccion de un nuevo Director del CCIR .......coccvevieviireineeneeneceeere e 1975
Normas de clasificacidn y clasificacion de empleos ........cccueiiviiee e e 1976
Medidas provisionales en relacion con determinados reclutamientos .........ccccceeecvieeeecieeccciiee e, 1975
Servicio de interpretacidn en las conferencias y reUNIONES........ccuuevieeiieeiiiiee e 1984
Fecha y duracion de la 30.? reunion del Consejo de Administracion .........ccccccvveeeicivieeecieeeccieee e 1975

30° reunion (junio de 1975)

Fecha y duracion de la 31.? reunion del Consejo de Administracion .........ccccccveeeviieeeecieeeccieee e 1976

Gastos de viaje de los miembros del Consejo de Administracion.........ccccvveeeeiiieecciieeeecieee e, 3.2
31° reunion (junio de 1976)

Fecha y duracion de la 32.? reunidon del Consejo de Administracion .........ccceccveeeviieeeeceeeccieee e 1977

Procedimiento para la eleccion del Director del CCITT ..oouiiiiciiee ettt evae e e svee e 1977
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32° reunion (mayo-junio de 1977)

Futura labor del especialista en clasificacion de emMpPleos ..........ceeecviieecciii e 1979
Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1977 .......ccccveeeecieeeeccveeeescvveeenns 1978
Cuenta de pagos con cargo al ejercicio cerrado de 1976 .......cccueieiiiieeeiiiec et et 1978
Fondo de intervencion a disposicion del Consejo de Administracion ...........cccceeevcvveeeecieeeecieee s 2001
Fecha y duracion de la 33.2 reunion del Consejo de Administracion.........ccccccueeeeviieeeecieeeccieee e 1978

33? reunion (mayo-junio de 1978)

Presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones para 1978........ccccceeeevveeevccvveeesvneeenne 1979
Fecha y duracion de la 34.2 reunion del Consejo de Administracion.........cccccveeeevvieeeecieeeccieee e 1979
Entrega del primer premio del centenario de 1a UIT ......cccuviiiiiiiii e 1980

34° reunion (junio de 1979)

Fecha y duracion de la 35.2 reunion del Consejo de Administracion.........ccccccueeeevveeeeecieeeccieee s 1980

Pago de las publicaciones editadas por 1a UNiON..........coocciiiiiieee e 1.2

352 reunion (mayo de 1980)

Transferencia de créditos de capitulo @ CApPItUlO .......ocoeiiei i 1981
Aumento temporal del personal de 1a IFRB ........ccociiiiieiie et e e e s e e snree e e e 1984
Duracion de la Conferencia de PlenipotenCiarios..........ccccuueeiicieeesiiieeceree st e e esiee e e e e e e e saaee e 1983
Fecha y duracion de la 36.2 reunion del Consejo de Administracion.........ccccccueeeevieeeeecieeeccceeee e 1981

36° reunion (junio de 1981)

[ gToTe [T - TP PP PRSPPIt 1982
2 gToTe [T - OO OO PP PP PP PPRPRRRNY 1982
Créditos adicionales para el presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones del

Lo Lo K 1 PSS 1982
Fechay duracién de la 37.2 reunion del Consejo de Administracion..........ccoeceevieerieeniieeenieeniieeeneeenne 1982
Procedimiento para la eleccidon de los Directores de [0S CCl......ccouiieeeircierinciieeeiiee e eieee e 1991

37?2 reuniodn (abril-mayo de 1982)

Créditos adicionales para el presupuesto de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones del
A0 1982 ..ottt et e et e et e b et e et e e beeraeaAaeabe e be e beeteeateeae et e e teenteenteeraenaeenreeres 1983

Fecha y duracion de la 38.2 reunion del Consejo de Administracion...........cccceeeeevieeeeciieececiiee e, 1983
38° reunion (mayo de 1983)

Representacion del PEISONA .........ii ittt e et e e et e e e e et e e e eetbee e eeataeeesnraeaans 2.4

Fecha y duracion de la 39.2 reunidn del Consejo de Administracion...........cccceeeeevieeeecieeccciiee e, 1984

39? reunidn (abril de 1984)

FONdo de ProVisSion del CCITT ..ottt ettt ete e e e et e e e eetbe e e eetaaeeesataeeeesbeeeeeasaeeeanraeaanns 1985
Fecha y duracion de la 40.° reunidn del Consejo de Administracion...........cccceeeeevieeeecieecccieee e, 1985
Cuenta capital de PUBIICACIONES .....oeiiiieiee e e e e e e e e e e e s taee e e e e e e s nanaees 1985

40° reunidn (julio de 1985)

Fecha y duracion de la 41.2 reunidn del Consejo de Administracion...........cccceeeeevieeeecieeccciiee e, 1986
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41° reuniodn (junio de 1986)

Cuenta capital de PUDBIICACIONES........uvi i et e e saae e e et e e e e ntaeeenneneas 1987
Cuenta capital del economato, la reprografia y 0s servicios tECniCos..........cceeveeerieeniieenieenieenieeeeeene 1987
Fecha y duracion de la 42.2 reunién del Consejo de Administracion ..........ccoceeveereeneenienieeneeneesienens 1987

422 reunidn (junio de 1987)

Suma adeudada por LEA (Rueil-Malmaison, Francia) .......ccccoeeeeiiiieeeiiie ettt stree e e 1988
Suma adeudada por la Rixon Inc., Silver Spring, EE.UU. .......c..oooiiiiiiiciee e 1988
Cuenta de provision de 13 UNION ........ceoiiiie sttt e st e e st e e e s aae e e saae e e e sntaeeesntaeeenneneas 1988
Cuenta capital de PUDIICACIONES.........eiiiiiiiiee e s 1988
Cuenta capital del economato, la reprografia y los servicios técnicos..........cccecveeeeciieeeeciieececiee e, 1988
Convocacion de la préxima Conferencia de Plenipotenciarios ..........cccceeecvieeeeiiieecccieee e 1990
Fecha y duracion de la 43.? reunion del Consejo de Administracion .........ccceccveeevcivieeecieeeceieee e 1988

43 reuniodn (junio de 1988)

Suma adeudada por Mincom Systems Inc., Simi Valley, EE.UU. ......coccueiiiiiiiiniiiiieceeeeec e, 1990
Cuenta de provision de 13 UNION .........cocuiie ittt s e e e et e e e e tae e e tae e e e sataeaeensaeeeeanraeas 1990
Cuenta capital de PUBIICACIONES........uii it e e e re e e re e e e sate e e e e nteeeeanaaeas 1990
Cuenta capital del economato, la reprografia y los servicios técnicos.........ccceecveeevcieeeencieeeeciee e, 1990
Presentacion de propuestas sobre el Instrumento Fundamental de la Unidn .......ccccocvvveneeneecnennnen. 1991
Medidas destinadas a reducir el coste de envio de los documentos de las reuniones de los Comités

CONSUILIVOS .ttt ettt ettt s bt et et e a e eabesb e e s b e e beeabe e bt eateeaeeebeenbeeabeeabesaeesaeesbeenaes 1993
Fecha y duracion de la 44.? reunion del Consejo de Administracion ..........cccccuveeevcivieeecieeeeceeee e 1990
Convocacion de una reunion final de la 44.2 reunién del Consejo de Administracion..........ccccceeeueeee.. 1990

44° reunidn (enero-febrero y junio de 1989)

Fondo de intervencion a disposicion del Consejo de Administracion..........cceceeeveeeieeniieeeieeniieesneenane 1990
Cuenta de provision de 1a UNION ........ccoiiiiieiii ettt ett e e et e e e et e e e e aa e e e e s ateeeeesbeeeenraeas 1990
Cuenta capital del economato, la reprografia y los servicios técnicos..........cceecveeevciieeeecciieeecciee e, 1990

45? reunidn (reunion extraordinaria — noviembre de 1989)
Fecha y duracion de la 45.2 reunidn ordinaria del Consejo de Administracion.........ccceccvvevecveeercieeenne 1990
45° reunidn ordinaria (junio de 1990)

Conclusidn, con caracter provisional del Acuerdo basico modelo con los organismos de ejecucién

ENEFE I PNUD Y 13 UlIT oottt ettt e e e et e e et e e e s bt e e e etb e e e e ataeeeenssaeeeasteeeeensaeeeessnens 1996
Cuenta de provision de 13 UNION ........coociiie ittt e e et e e e tae e e sare e e e sata e e e ensaaeeeananeas 1991
Cuenta capital del economato, la reprografia y los servicios técnicos.........ccceecveeevcveeeeciieececiee e, 1991
Cuenta capital de PUDIICACIONES..........eiiiiiiiieee et st saee e 1991
Fondo de intervencion a disposicion del Consejo de Administracion...........cccceeeecuveeeeciieececcieee e, 1991
Suma adeudada por IBC Corp. Hauppage (Estados Unidos de AMErica) ......ccccccceveecvieeeiciieececereeeennen. 1991
Suma adeudada por GTE ATEA S.A., Herentals (BEIZICa) .....cuveeeuiieeeiie et 1991

Fecha y duracién de la 46.% reunion del Consejo de Administracion ..........ccoeveevieiiieenieeeneeniiee e 1991
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46° reunién (mayo-junio de 1991)

Cuenta de provision de 12 UNiON ..ottt et e s 1992
Suma adeudada por Infinet Inc., Andover (Estados Unidos de AMErica) ......cccccceeeveveeeeirieeeecieeecnnnn. 1992
Suma adeudada por Plantronics Inc., Frederick (Estados Unidos de AmMEérica) ......cccceevvevveecreeevevennen. 1992
Fecha y duracion de la 47.2 reunion del Consejo de Administracion.........ccccceeeevvieeeecieeeccieee e 1992
Aplicacién de las Recomendaciones del CHAL..........c.ooiiiiriiieeeeieeee ettt 1995

47? reuniodn (junio-julio y diciembre de 1992)

Suma adeudada por Canadian Association Broadcasters, Ottawa (Canadd)........ccccceeeveeveeevieeeveveennen. 1993
Suma adeudada por Telex Chile, Santiago (Chile) ........cccveeciriieeeie e 1993
Suma adeudada por Standard Radio and Telefon AB, Vallingby (Suecia).......cccceeeeiieeeiiiieeccieeecee. 1993
Cuenta de provision de 13 UNION.........ccuiieiiiiee ettt e eeae e e saae e e s ste e e senneeeesnsaeeenns 1993
Cuenta especial de PUDIICACIONES .........uiiiiiiiie et e e et e e s e e e ate e e eensaeeesnnaeeeans 1993
Fechay duracion de la 48.2 reunién del Consejo de Administracion..........ccecceveereenerieenieeneeneenieeiens 1993
Conclusidn, con cardcter provisional, del acuerdo de cooperacién entre la UNESCO y la UIT............. 1996
Convocacién de la proxima Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria ........ccocceeeeveesensiencieneeneene. 1995

Reunion 1993 (junio-julio de 1993)

Fecha y duracion de la reunion del Consejo de 1994 .........oeiiciiieeeciiee ettt et eaaee e 1994
Cuenta capital del economato, la reprografia y l0s servicios tECniCoS .......cccevvvevevcieeieciiee e, 1994
Fondo de operaciones de 1as @XPOSICIONES..........ueeieiiieeeiiiee e ciiee e estee e eeire e e ectte e e esbe e e eetteeeeeaseeeesraeaeans 1994

Reunidn 1994 (mayo de 1994 y Kyoto, 18 de septiembre de 1994)

Suma adeudada por New Valley Corporation, Upper Saddle River (Estados Unidos)..........ccccueeeunneen. 1995
Fondo de operaciones de 1as @XPOSICIONES.......ccc.eiirieiriiiiiieniee ettt ettt et e st sr e sb e sree e 1995
Organizacién, celebracidn, financiacidon y liquidacion de las cuentas de las conferencias y

FEUNTONES ...eteteeeeeeeiiiteeeeee e e e st ittt eeeeeesasrer et eeeesaaas s e et e eeeeeaaanns e e e e eeesaaannn e e e e eeeesaannbe et eeeesannnnraneeeeeaennnrenneesens 2002
Convocacion de la sesién final de la reunidon de 1994 del CONSEJO ....eeeeuveeeeeiieeeciiee et 1995
Cuenta Capital de 1as PUDIICACIONES........eiiiiiiiecciee ettt e et e e e e e s eneee e e snaaeeeens 1995

Reunidn 1995 (sesidn inaugural, Kyoto, 14 de octubre de 1994)
Fecha y duracion de la reunidn del Consejo de 1995 ...iiieeeerriiiiiiiniennnesissiinneennsssssssssssnssssssssssssssnnns 1995

Reunidn 1995 (junio de 1995)

Fondo de Operaciones de 1as EXPOSICIONES .iiiieeeeeeiiiieiiiinmnnniiiiiiiiinennnssissiinmessssssssssisssnssssssssssssssnnes 1996
Suma adeudada por IRIS-ETT, Sarajevo, Bosnia y HErzegovina .........cccceeevveeeecciieecccieee e eevee e 1996
Suma adeudada por Elocorp Int., Brunswick, Estados Unidos.........ccccceeeveeriienieeiiieniieeeenee e 1996
Necesidades e PEIrSONAI .........iii e str e e e tte e e eeta e e e sateee e steeeeensseeesnseeeesnsaeaaans 1999
Grupo de Trabajo sobre l1os idiomas en 1@ UNiON ..........coooiiiiiiciiii et 1999
Fecha y duracion de la Reunion de 1996 del CONSEJO ...cccueveeeveieeeeiiiie et e e e eevee e eeee e saaee e 1996

Reunidn 1996 (junio de 1996)

Convocacion de la proxima Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria .......ccccceccveeeeciieeecceeeescineeee 1999
Cuenta especial «RegiStro de 105 UIFN ......cciiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e vee e e e e e e e seaaae e e e e e e s nnneees 2001
Cuenta especial «Servicios de intercambio de informacidn sobre telecomunicaciones (TIES)» .......... 1997

Cuenta especial para seminarios de 12 UIT .....ccocuiiioiiiie ettt et e e et e e e eaa e e e saaeeeens 1997
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o)V T o T ol oF: [ = el (=Yg} €= 10 (=10 L] o= TN 1997
Suma adeudada por Intelligent Modem Corporation, EE.UU. .........ccccvviiiiiieeeiiie e 1997
Suma adeudada por Net EXpress INC., EELUU. ....ooii oottt e e e iarae e e e e e e 1997
Fondo para instalacion y repatriacion de funcionarios........ccceeeveerieiiiieniieerenec e 1997
(7T Tol o] g We [N UT oI - q U] o To N [T -] o -] o J S 1999
Fecha y duracion de la Reunion de 1997 del CONSEJO....cccuriiiecuiieeeiiieeeetee e steee et e eere e e saree e 1997

Reunidn 1997 (junio de 1997)

Cantidad adeudada por Cornel EIectronics LEd. .......ccceeiiierieiniieiiienieeeiee et 1998
Fecha y duracion de la reunion de 1998 del CONSEJO....ccccuiiiiriiieeeiiieeeeiee e eeiee e seeeeeeee e sseee e e sreeeaas 1998
Segundo Foro Mundial de Politica de las TelecomunicaCionEs..........cccueeeviieeeeciiieecciiee e 1998
Establecimiento de un Grupo de Trabajo para el Plan EStratégico.......ccccouvevvuveeiiciiieeeciee e 1999
Anuncio de la clase de CoONtrIBUCION. .....c..eoiuiiiiiiieee ettt e 2002

Reunidén 1998 (mayo de 1998)

Aplicacion de la Resolucion 49 (KYoto, 1994) .......ccecceieieeeiiee e eeieeeseeetee e steeeeraeestaeeeresessaeeraesnsaeennees 2001
Fecha y duracion de la reunion de 1999 del CONSEJO....ccccuiiieicieeeeiiieeeeree e eeere e tre e e e re e e eeere e e saree e 2001

Aplicacion del sistema de precios de tramitacidon de las notificaciones de redes de satélite, y
procedimientos administrativos COrreSPONIENTES .......ccccveierciieeeiiiee et e e e e e e eeere e srree e 2002

Reunidn 1999 (extraordinaria — noviembre de 1998)

Establecimiento de un grupo de trabajo sobre la aplicacién del sistema de precios de tramitacion
de las notificaciones de redes de satélite y procedimientos administrativos correspondientes ........ 2002

Reunidn 1999 (junio de 1999)

Aplicacion de la recuperacion de costes a las notificaciones de redes de satélite ..........cccceeeevevennnenn. 1.2
Mejoramiento de la tramitacién de las notificaciones de redes de satélite......ccccccceeveeivrivcceeeeicneennn, 2001
Anulacién de las deudas incobrables por un importe de 449 001,35 francos SUIizOS..........cceeevvveeennnenn. 2002
Provision para CUENTAS AEUAOIAS .....ccccuuiiieeiiieeciiiee ettt e ettt e e ettt e e ettt e e e etbe e e eeaaaeaesbaeeeesseeesnssaaaesarseaans 2003
Pago de los gastos de 12 CIMIR-2000..........c.ceorteriueiriieeieeeniee et ertee st e sbeesbeessreesbeesseesabeesneesabeesneenane 2002
Conclusiodn, con cardacter provisional, del Acuerdo de cooperaciéon entre la Unesco y la UIT .............. 2004
Fecha y duracion de la reunidon de 2000 del CONSEJO....cccvuiiiircireeeiiieeeeieeeectreeesreeeeeee e e seneneeesraeeens 2001

Reunidn 2000 (julio de 2000)

Reembolso en un periodo de diez afios de las sumas adeudadas por la Republica del Congo ............ 2006
Reembolso en un periodo de diez afios de las sumas adeudadas por la Republica de Bolivia............. 2006
Cancelacién de deudas irrecuperables por valor de 754 520,75 CHF .......oooiiiiiiiniienieieeeeeieeeeene 2003
Reembolso en un periodo de diez afios de las sumas adeudadas por la Republica de Kazajstan ........ 2006
Cuenta especial «ProOYECtO GDCNEN.....cuuieiciieieccieeeesite e e et e e eetre e e stae e e e tbe e e e e taeeessreeeesstaeesensraeesnsnens 2006
Conclusién con caracter provisional del Acuerdo de Cooperacion entre la UITy la OMC.................... 2004
Documentos iNformativos del CONSEJO ....cccuuiiiiiuiiee ettt ettt e ettt e e et e e e eette e e eeaaae e e sraeaeans 3.2
Directrices para los cursillos de planificacion estratégica........cooceeviveirrierieiiiieniee e 2015
Convocacion de la préxima Conferencia ordinaria de Plenipotenciarios........ccccceevcveeeeiiieececieeeseeeen. 2003
Tercer Foro Mundial de Politica de las Telecomunicaciones ...........cecevvereereeneeneenieeeeeseeeereenene 2002
Fecha y duracion de la reunion de 2001 del CONSEJO....ccciuiiieiiuiieeeiiiee ettt eeiee e e stre e e etre e e eeaaaee e sraeeens 2002

Uso de 1a palabra €ChairMany ... ...t e e e e tae e e e e e e e saraae e e e e e e sennanees 7.2
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Reunidén 2001 (junio de 2001)

Provision para CUENTASs AEUAOIAS. .....cocuiiiiiiiriieriee ettt sttt sb e s bt e st e s bt e sb e sbeesabeesneenane 2003
Reembolso en un periodo de diez afios de las sumas adeudadas por la Republica de

GUINEA-BISSAU vttt e e e 2006
Reembolso en un periodo de diez afios de las sumas adeudadas por la Republica Dominicana......... 2011
Creacidn de un grupo para el Plan EStratégiCo ......ccoueriiiieeiinieiiieneeseeie ettt st s 2004
Fecha y duracion de la reunion de 2002 del CONSEJO ...eeecuvreeeiireeeeiieeeeeree e evee e e streeeetre e e eenr e e e saaeeeens 2003

Reunidn 2002 (22 de abril - 5 de mayo de 2002)

Amortizacion de deudas incobrables con cargo a las cuentas de la Unidn por un total de

L1853 549,75 CHF .ottt et st e bbbt b e bt e r e e et e ae e ene e r e e r e e reeare s 2005
Reembolso de las sumas adeudadas por la Republica de Uzbekistan a lo largo de un periodo de

(ol Tole I T o To LT T TP OO P ST PO PRSPPPOPROTP 2010
Fecha y duracion de la reunion de 2003 del CONSEJO ..ueeecuvreeeiireeeeiieeeeeitee e siee e stre e et e e eeanre e e seaeeeeas 2003
Disposiciones financieras de la UIT para la CMSI......ccoc.eiiieriiiiiieniceeeeee ettt 2010
Recuperacion de los costos de tramitacion de las notificaciones de redes de satélite........................ 2003
Recuperacion de los costos de tramitacidn de las notificaciones de redes de satélite...........c.ccuuee... 2006

Reunidn 2003 (mayo de 2003)

ANUIacion de [0S INtEreSES A8 MOMA....ciiiii ittt aae s s sbaesbeessbeesabeas 2006
Recuperacién de los costos de tramitacion de las notificaciones de redes de satélite.........cccceueneen. 2006
Fecha y duracion de la reunién de 2003 adicional del CONSEJO......cvvieeeiieeeiciiiee e 2004

Reunidn 2003 adicional (octubre de 2003)

Fecha y duracion de la reunion de 2004 del CONSEJO ...ccecuvieiieuiieeeiiiee ettt et e et e eeaae e s aaea e 2004

Mecanismos para revisar el plan de reduccion del personal de la UlIT........ccccveeeiiieeeeciee e, 2006
Reunidn 2004 (junio de 2004)

Fortalecimiento del didlogo entre el Secretario General y el Consejo del Personal de la UIT.............. 2.2
Fecha y duracion de la reunion de 2005 del CONSEJO ..vveccuvreiiieeeeeeiieeeeeter e scee e stre e e e e sere e saaee e 2005

Ampliacion del mandato del Grupo de Trabajo sobre Observadores y la implementacion de la
decision de admitir provisionalmente observadores representantes de Miembros de Sector
€N €1 CONSEJO AE 2005......eeeeiiiieeeeiee ettt ettt eeette e e ette e e e stteeeeeataeeessaeeeasstaeeeassseeasssaeeeassaeeeansseeessananans 3.2

(0T o[t ETol o] g W [N (o I [} (=Y €= T e (=l 1 1o L = IR 2010

Mandato revisado del Grupo del Consejo sobre el Reglamento Financiero y asuntos de gestion

LT Ta T =T = W ole o =) (e L TP PPRPNE 2008
Retrasos en los pagos correspondientes a las notificaciones de redes de satélite .........ccccccevvveeeneennne 2008
Proceso de registro de tIEMPOS ......ceeccuiiiiecieie e cttee e etee e eeee e st e e et e e e tre e e stae e e e ttaeeeensseeesnsaeeesnsaeaeans 2006

Reunidn 2005 (julio de 2005)

Participacion de los Estados Miembros Observadores en las reuniones del Consejo de la UIT........... 3.2
Fecha y duracion de la reunion de 2006 del CONSEJO ...ccccuvieeiiiieeeeiieee et e eree e e etee e e ire e e eerae e e sraee e 2006
Convocacion de la proxima Conferencia ordinaria de Plenipotenciarios ......c..cccovveeeeeenieenieeenieennenne 2007

Creacién de un grupo de trabajo para la elaboracidn de los proyectos de plan estratégico y plan
financiero para el periodo 2008-2011 ........coeeiiuiieeeiiieeeeieee e ctte e e eere e e eeare e e streeeestteeeeesaeeessaeeeenstaeeennnes 2007
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Promocidn del debate de asuntos suscitados por un examen mas a fondo de una decision de
52N 1Y/ T

Registro en pérdidas y ganancias de l0s intereses de Mora........cccccvveeeecieeeeciiee et

Ampliacion del mandato del Grupo del Consejo sobre el Reglamento financiero y temas de gestion
LT T [ [T I elo ] o= (o L PSP RPPPP

Medidas correctivas adicionales relacionadas con la recuperacién de costos aplicadas a las
notificaciones de redes de satélite para las redes sujetas al Acuerdo 513.........ccccoeeeeviieeeciieeccciieeenn,

Recuperacién de costes de tramitacion de las notificaciones de redes de satélites: categorias 7y 8 .

Medidas de rectificacion aplicables a la recuperacidn de los gastos generados por la tramitacién de
notificaciones de redes de satélite OSG que funcionan en la banda 11,7-12, 2 GHz y con respecto a
las cuales se haya citado directamente el numero 9.14 en el Reglamento de Radiocomunicaciones .

Recuperacion de los costos de la tramitacion de las notificaciones de redes de satélite —
notificaciones de la Parte B que entrafian la aplicacién del Articulo 4 de los Apéndices 30/30A y
respecto de las cuales la Parte A asociada haya sido recibida antes del 8 de noviembre de 1998 ......

MEtodo de atribDUCION dE COSTES ....uiiiiiiriiieeiiie ettt ettt ettt e e e ee ettt e e eeaae e e e eteeeeetreeeeeasaeeeetaeaans
Reunidn de 2006 (19-28 de abril de 2006 y 4 de noviembre de 2006)

Ampliacidn adicional del mandato del Grupo del Consejo sobre el Reglamento Financiero y temas
(o Ll =T o R A g - Lol [T - I oo =) (o LS

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y de las deudas incobrables ....................
FONdo del SUPEraVit A& TELECOM ....cccccuviiieeiieeeciiieeeciteeeeetteeeeateeeesateeeeetseseesssaaessstasaeasseeesnssaeeeasseaaans

Aplicacion de medidas de rectificacidn relativas a la recuperacion de los costos generados por la
tramitacion de notificaciones de redes de Satélites........cccvviiiiieiiiiiiieciii e

Creacion de una comisién permanente Unica sobre la administracion y gestion ........ccccceeceevieenneen.
Fecha y duracion de la Reunion de 2007 del CONSEJO....cccvieieecuieeeiiiieeeeiier e eeeee e e e e e seaee e saree e
Acceso en linea a las Recomendaciones del UIT-T .......ccoouerieirrieniieiniieniieesee st ssiee e svee e

Reunidn de 2007 (4-14 de septiembre de 2007)

Convocacion de la préxima Conferencia ordinaria de plenipotenciarios........c.cccceeeciieeeivieeeeciee e,
Cancelacién de los intereses de mora y las deudas incobrables.........ccevvieiiieiiir i,

Impago de las tasas fijadas para recuperar los costes de la tramitacién de notificaciones de redes
(o LY 1 =] 1 PSP

Modificacion del mandato del Grupo del Consejo sobre el Reglamento Financiero y temas de
8ESTION fINANCIEIA CONEXOS .. eiiiiiiii it ettt ettt ee et e e et e e ssata e e s sbaeeessateeesasaeesanbeeeessseeesneeeas

Fecha y duracion de la reunidon de 2008 del CONSEJO....ccccuriiiriieeeeiiieeeeieeeectee e e sreeeeeee e e serereeesrreeeeas
Condiciones de servicio de los funcionarios de eleccion — Subsidio especial de alojamiento..............

Reunidn de 2008 (12-21 de noviembre de 2008)

Aplicacion de la recuperacion de costes a la tramitacidn de las notificaciones de redes de satélite....
Fecha y duracién de la reunion de 2009 del CONSEJO.....ccovueerrieiiiieriieeiiie ettt ettt ettt
Adopcién por la UIT de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (IPSAS).........

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
(LYol U X< =1 o] [T TN

Reunidn de 2009 (20-30 de octubre de 2009)

Fecha y duracion de la reunidon de 2010 del CONSEJO....ccccuiiiieiiieeeciiee ettt et e ettt e e eeaee e e aeee e
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
T g =Tol 0 o1 =] o] [T U UUUPRRPNS

Descripcion de empleo del puesto ST3/D2/583 (Director adjunto de la Oficina de Normalizacion de
las Telecomunicaciones y Jefe del Departamento de Politica de Normalizacion de las
TEIECOMUNICACIONES) ... .viieeiiiii ettt ettt ee e e et e e e ettt e e eeitbeeeeetaeeeestbeeeeaasseseeasseeaeasreeeeensbeseesseeseastenanannes

2008
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Reunidn de 2010 (13-22 de abril de 2010 y 2 de octubre de 2010)

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
[ =Tl BT o= =Y o] [T PR 2011

Presentacion y publicacién de documentacién a las reuniones del Consejo y las reuniones de los
Grup0os de trabajo el CONSEJO ..cciiuiiiiciiee et ettt e eere e e sre e e et e e e eea e e e sraeeeesteeeeensaeeesnsaeaaans 3.2

Conclusidn, con cardcter provisional, del Acuerdo de Cooperacion entre la UIT y el CERN ................ 2011
Reunidn Extraordinaria de 2011 (22 de octubre de 2010)

Programa de cese voluntario y jubilacidn anticipada ........cccceecuveeieiiiie i 2015

Fecha y duracion de la reunion de 2011 del CONSEJO ..vvivevreiiiciieeieiiieeceiee st eerie e e eeaee e e saaee e 2011

Reunion de 2011 (11-21 de octubre de 2011)

Convocacion de la préoxima Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria .......ccccceeeveeveiiieececvenescieeeenne 2015
Fecha y duracion de la Reunion 2012 du CONSEJO ..cuvvveeeeveereiiieeeeiieeeeeireeeseieeeeessteeeesneeeessnseeeesnsaneenns 2012
Quinto Foro Mundial de Politica de las Telecomunicaciones/Tecnologias de la Informacion y la

(0o 3o 10T o] Tor-Toi o NEU PR 2013
Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros —Mandato .........ccccceevveeneenn. 3.2

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables. 2013

Nombramiento de los Miembros del Comité Asesor Independiente sobre la Gestidn (CAIG)............. 2016
Auditoria de [as cuentas de 13 UNION ........cooeeiiiiiiiiiiiiieeee ettt ettt 2017
Creacion de un empleo D1, Jefe del Departamento de Administracién de Recursos Financieros....... 2012
Gestion de puestos en la Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones ...........ccccecvveeeeciveeeccveeenn. 2012

Reunidn de 2012 (4-13 de julio de 2012)

Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros - Mandato...........cccceeeeuueee... 2013

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables. 2013

Nombramiento de los Miembros del Comité Asesor Independiente sobre la Gestion (CAIG)............. 2016
Auditoria de 1as cuentas de 128 UNION .......ciocuieiiiiiiieciiie ettt ssee s ae s s sbaeebe e s naaesnneas 2013
Creacion de un empleo D1, Jefe del Departamento de Administracion de Recursos Financieros....... 2013

Reunidn de 2013 (11-21 de junio de 2013)

Acceso gratuito en linea a los Informes Finales de las Conferencias Mundiales de Desarrollo de las
L (=Tele 0 UL 1o ol o o 1= TP SRRt 2016

Creaciéon de un Comité para preparar la celebracion del 1502 ANiVersario.........ccceeeevveeeeecveeescvveeenns 2017

Consideracion del posible papel de la UIT como Autoridad Supervisora del futuro Sistema

Internacional de Inscripcion para Activos Espaciales con arreglo al Proyecto de Protocolo Espacial.. 7.2
Fecha y duracion de la reunidn de 2014 del CONSEJO ..vvevuriiiircireeeeiieeeeeeee e sctee e stre e e e e eeeee e e seaeeeens 2014
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora, las cantidades adeudadas incobrables y

las deudas de Miembros @XONEIra00S ........cceiueerieiiiiieniee ettt ettt e bt e st e s bt e st e s bt e sbeesneenane 2015
Edad obligatoria de jubilacion €n 12 UIT .......c.eoiiiiiiiiiii ettt st s 2018

Reunidn de 2014 (6-15 de mayo y 18 de octubre de 2014)

Fecha y duracién de la reunion de 2015 del CONSEJO ....evrveerreeriieeriieeiieeeieeeiee st e eiee st e sreesbeesree e 2015

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables. 2015
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Reunion Extraordinaria de 2015 (7 de noviembre de 2014)
Programa de cese voluntario y jubilacion anticipada .......ccceeeeiiiierieiiiien e
Reunidn de 2015 (12-22 de mayo de 2015)

Fechas y duracidn de las reuniones de 2016, 2017 y 2018 del CONSEJO ..cuverueerueenieenieeneinienienieeieeneens
Creacion y gestion de Grupos de Trabajo del CONSEJO.....ccccuiiiiiciieeeciie et
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables .
Renovacién del mandato del Auditor Externo (Corte dei Conti) por un periodo de dos afios .............
Nombramiento de los Miembros del Comité Asesor Independiente sobre la Gestion (CAIG).............

Reunidn de 2016 (25 de mayo — 2 de junio de 2016)

INSEAlACIONES AE 12 SEBUE ...eiiieiee ettt s e st e e s saae e e s sabb e e s ssteeesaraeesnabeeeanns
N eI Td a1 o T T - [OOSRt
Acuerdo de cooperacion entre 1a UIT @ INTERPOL.......ccuiiiirirriiriieniineenieesieeie sttt sieesae e e saee e
Fechas y duracién de las reuniones de 2017, 2018 y 2019 del CONSEJO ...vvvevvveeeeiviieeeiieeeecireeesieee s
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables .
Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados..........cccccccveverveennn.
Edad obligatoria de jubilacion €N 1a UlT .........oo oottt et e et eeaaae e s aaea e

Enmienda del Articulo 5 del Reglamento de la Caja de Seguros del Personal de la Unién
Internacional de TeleCOMUNICACIONES........cuiiiiiieiiiiiiiee et e e ee e e e e e e e e searaaeeeeeeeeennneees

Destino final de los activos del Fondo de Pensiones de la Caja de Seguros del Personal de la Unién
Internacional de TeleCoMUNICACIONES........uiiiiiiiiieiieeee ettt st st sb e s e e s e e sneesane

Enmiendas a los Estatutos del Personal aplicables a los funcionarios nombrados............ccccceeeeunneenn.
Reunion de 2017 (15-25 de mayo de 2017)

Conclusién con caracter provisional del Acuerdo de Cooperacién entre la UIT e INTERPOL ...............
Fechas y duracién de las reuniones de 2018, 2019 y 2020 del CONSEJO ...uvveeeurieeeiiiieeeiieeeeeieeeeeveeeeans
INSCHPCION 08 UIFIN .ottt ettt et s ettt e st e s bt e st e e s bt e sabeesbeesabeesneesabeesneenane
(g TYel o Yox ToTa e [N 11 Y RN
Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables .

Renovacién del mandato del Auditor Externo (Corte dei Conti) por un periodo
Lo 1o [ T3 T Vo 13 S

Reunidn de 2018 (17-27 de abril y 27 de octubre de 2018)

Fechas y duracién de las reuniones de 2019, 2020 y 2021 del CONSEJO ..uvvveveurreeeivieeeeciieeeerireeesveee e

Creacion de un puesto de categoria D1, Director Regional de la Oficina Regional de la UIT para la
REZION CE ..ottt ettt ettt e e et e e e et e e e e e tbeeeeeasaee e e ssaeeeaabeseeasseeeeassaaasassssesanssaeesassaneessseaaans

Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables .
Nombramiento de sustituto para el Comité Asesor Independiente sobre la Gestion (CAIG)...............

Reunidn de 2019 (10-20 de junio de 2019)

Convocacion de la proxima Asamblea Mundial de Normalizacion de las Telecomunicaciones
YL 0 ) ST

Convocacion de la préoxima Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones
(CIMIDT=2L) ottt ettt e e ee s e e s e e ees s e s s e ee s eees s e sees s esesnaesesenesessseseenans

Convocacion de la préxima Conferencia de Plenipotenciarios ordinaria.........ccccceevcveeeeiciieeeecieeeeeeen.

Sexto Foro Mundial de Politicas de Telecomunicaciones/Tecnologias de la Informacién y la
(6o 3910 a1 Tor-Tol o F TP SRTRRIN
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A 612 Fechas y duracién de las reuniones de 2020, 2021 y 2022 del CONSEJO ...uvvevvreeeeiireeeeiieeeeeireeesiveeens 2021
A 613  Auditoria general tras el caso de fraude en una Oficina Regional........ccccceccuveeeeciiiiccciee e 1.2
A 614  Auditoria de las cuentas de 1a UNION ......cccuuiiiiiieiiiiiee st eeee e see e e e e e e eaee e s svaeeeesnreeesnnes 1.2
A 615 Designacion de los Miembros del Comité Asesor Independiente sobre la Gestidn (CAIG).................. 1.2
A 616 Presencia FeGIONAL........eiiuiiiiei ettt sttt e st st e s e s bt e s bt e s bt e sab e ereenane 5.4
A 617 Fecha y duracion de la reunién adicional del Consejo de 2019.........ceeeeieeeeiiiee e 2021

A 618 Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables. 2021
Reunidn adicional de 2019 (27 de septiembre de 2019)
A 619 EIfICIO 08 12 SEUE ...eeivii ittt ettt st be e st e sbe e sabe e sbeesbeesabeesabaesbeenane 7.1

2020 (por correspondencia, tras las consultas virtuales a los Consejeros)
(9-12 de junio y 16-20 de noviembre de 2020)

A 620 Fechasy duracién de las reuniones de 2021, 2022, 2023, 2024, 2025, y 2026 del Consejo
y fechas de las series de reuniones agrupadas de los Grupos de Trabajo y Grupos de
Expertos del Consejo para 2020, 2021, Y 2022.........coeeueeeeieeeerinreeeetesieeeresseeetesseseeressesesessesnerens 2021
A621 Nombramiento del NUEVO AUdITOr EXTEINO .....ocveveviiieiciicceteee et 1.2

A 622  Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas
T Tole] o o= o] 1TSS TSRS 1.2

2021 (por correspondencia, tras la consulta virtual a los Consejeros)
(8-18 de junio de 2021)

A 623  Lugary fechas de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones (CMR-23) y de la Asamblea de
RadiocoOMUNICACIONES (AR-23) . .uiiiiiieiieeeieeerieeetee et e steeeeteeste e s teesbeeeseesataeesaesataeeseesnsesanseesnsesaseennns 34
A 624 Registro en pérdidas y ganancias de los intereses de mora y las cantidades adeudadas incobrables. 1.2
A 625 Fechas y duracion propuestas para las reuniones de 2022, 2023, 2024, 2025 y 2026 del Consejo y
fechas propuestas para las series de reuniones agrupadas de los Grupos de Trabajo y Grupos de
Expertos para 2022, 2023 ¥ 2024.......cooiiiiiiiii e 3.2
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APENDICE C

Tabla analitica

(elaborada después de la segunda consulta virtual a los Consejeros)

RoA Seccion

RoA Seccion

Armonizacion internacional de las R 1115 5.1 — Participacion A 304 3.1
condiciones técnicas para la — Reduccidn del coste y el volumen R1141 3.1
intervencion legitima de las de la documentacion para las
telecomunicaciones Conferencias y Asambleas de la UIT
Asamblea Mundial de Normalizacién A 608 3.4 y para el Consejo
de las Telecomunicaciones (AMNT-20) — Uso de los idiomas R1372 7.2
Comité Asesor Independiente sobre A 615 1.2 Consejo
la Gestion (CAIG) — Comisién permanente sobre la A 540 3.2
Comité de Coordinacién de la R1386 7.2 Administracion y gestion
Terminologia — Documentacién que ha de enviarse | A8 3.2
Comité de Pensiones del Personal de R1394 23 a los Miembros de la Unién
la UIT — Fechas y duracién A 625 3.2
Conferencia de Plenipotenciarios A 610 3.3 — Gastos de viaje y dietas de los R 687 3.2
Conferencia Mundial de R 1399 3.4 representantes de los Miembros A 375 3.2
Radiocomunicaciones A 623 3.4 Grupos del Consejo: A 584 3.2
Conferencias y reuniones (véase — CMSI+0DS R1332 3.2
también Conferencias y reuniones — Cuestiones de politica publica R1305 3.2
(generalidades)) relacionadas con Internet R1336 3.2
— Asamblea Mundial de A 608 3.4 — Grupo Consultivo Tripartito R 1106 2.2
Normalizacién de las sobre gestion de recursos
Telecomunicaciones (AMNT-20) humanos
—  Foro Mundial de Politicas de A611 3.4 — Recursos Humanos y Financieros | A 563 3.2
Telecomunicaciones/Tecnologias — Observadores A 519 3.2
de la Informacién y la — Proteccién de la Infancia en linea | R1306 3.2
Comunicacién (FMPT-21) — Uso de los idiomas R1372 7.2
- Conferencia de Plenipotenciarios A 610 3.3 — Participacion en las reuniones R2 3.2
(PP-22) A524 32
— Conferencia Mundial de Desarrollo | A 609 3.4 — Planes Estratégico y Financiero de R 1404 3.2
de las Telecomunicaciones la Union para 2024-2027
(CMDT-21) — Principios rectores para la creacién, | R 1333 3.2
— Conferencia Mundial de R1399 3.4 gestion y disolucion de Grupos de
Radiocomunicaciones (CMR-23) — Trabajo del Consejo
Orden del dia — Publicacién de documentos del A 495 3.2
— Conferencia Mundial de A623 3.4 Consejo y de los GTC A 556 3.2
Radiocomunicaciones (CMR-23) — Convenio sobre privilegios e R 193 6.2
Lugar y fechas inmunidades de las instituciones
—  Consejo — Fechas y duracién A 625 3.2 especializadas, aceptacion por la UIT
Cumbre Mundial sobre la Sociedad de R1332 3.2
Conferencias y reuniones la Informacién R1334 3.2
(generalidades) R1336 3.2
- Condiciones de participacion de las | R 741 31 Derecho de voto de los Miembros de R1097 6.1
organizaciones de liberacién la Unién
— Conferencias regionales, notificacién| A 307 3.1 Documentacién
de las invitaciones a todos los — Presentacion de documentacién a A 556 3.2
Miembros las reuniones del Consejo y GTC
— Exposiciones y foros mundiales y R1292 34 — Documentos informativos del A 495 3.2
regionales de telecomunicaciones/ Consejo
tecnologias de la informacién y la — que ha de enviarse a los Miembros | A8 3.2
comunicacién del a Unién (Consejo)
— Organismos especializados y R 925 1.2 — Reduccién del coste y el volumen R1141 3.1
organizaciones internacionales, de la documentacién para las
condiciones para la participacién Conferencias y Asambleas de la UIT
— Organizacion, financiaciéon y R 83 3.1 y para el Consejo
liquidacion de las cuentas Enfermedades profesionales R1142 2.1
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RoA Seccion

RoA Seccién

Exposiciones y foros mundiales y R 1292 3.4 Israel (Estado de), Comisién encargada | R1008 6.1
regionales de telecomunicaciones/ de investigar los hechos relativos a las
tecnologias de la informacion y la violaciones por Israel del Convenio
comunicacion Internacional de Telecomunicaciones
Finanzas ITU TELEcom
— Aplicacién de la recuperacion de A 482 1.2 — Superavit de ITU TELECOM R1111 1.2
costes a la tramitacion de las Juventud R1374 7.2
notificaciones de redes de satélite Mayoria
— Auditoria de cuentas Ab614 1.2 — Interpretacion del término A 185 6.1
— Auditoria general A 613 1.2 «mayoria» en relacién con las
— Comité Asesor Independiente sobre | A 615 1.2 consultas por telegrama
la Gestion (CAIG) Miembros de la Unién
— Derecho de voto R1097 6.1
— Fondo para el Desarrollo de las R1338 1.2 — Reclamaciones de Miembros R 262 6.1
Tecnologias de la Informacion y dirigidas contra otros Miembros
la Comunicacién (FDTIC) — Solicitudes de admisidn R 216 6.1
— Funciones de Registrador de las R 1168 5.3 Naciones Unidas y organismos
AESA especializados
— Funciones de Registrador de los R1155 5.3
UIPRN y UISCN — Comisién Internacional de R 747 2.4
— Grupo de Trabajo sobre Recursos A 563 3.2 Administracion Publica
Humanos y Financieros — Conferencia de las Naciones Unidas | R1353 6.2
— Impago de las tasas fijadas para A 545 1.2 sobre Desarrollo Sostenible
recuperar los costes de la de 2012 (Rio+20)
tramitacion de notificaciones de — Convenio sobre privilegios e R 193 6.2
redes de satélite inmunidades de los organismos
— Informe de gestion financiera R 1397 1.2 especializados
R1400 1.2 — Intercambio de datos estadisticos R 102 6.2
— Organismos especializados y otras R 925 1.2 — Intercambio de documentos R 101 6.2
organizaciones internacionales, — Orden del dia de las reuniones, A45 6.2
condiciones econdmicas para la coordinacidn
participacion — Presupuestos administrativos de A43 6.2
— Parte contributiva R 1402 1.2 los organismos especializados
— Presupuesto bienal 2020-2021 R1396 1.1 — Relacién entre un mandato R 126 6.2
— Presupuesto bienal 2022-2023 R 1405 1.1 nacional y un mandato
— Registro en pérdidas y ganancias A 622 1.2 internacional
de los intereses de mora y las A 624 12 - Resoluciones de la Asamblea R 659 6.2
cantidades adeudadas incobrables General R 708 6.2
— Renovacidén del mandato del A 603 1.2 —  Salvoconductos R 105 2.4
Auditor Externo A621 1.2 Pensiones (véase también Personal)
— Superavit de ITU TeLECOM R111 12 — Indemnizacidn de carestia de vida R 559 2.3
Funcionarios de eleccion (véase R 589 2.3
también Personal) — Inversién de los fondos R 440 2.3
— Condiciones de empleo R1392 21 —  Comité de Pensiones, composicion | R1394 2.3
R1406 21 — Reglamento de la Caja de Seguros A 595 2.3
A 548 2.1 del personal A 596 2.3
GMPCS e Bases técnicas R 463 2.3
— Aplicacion de los Acuerdos R1116 4  Caja de Seguros del Personal R1211 2.3
— Funcion de la UIT en relacidn con R 1110 4 Personal (véase también Pensiones)
el MoU sobre las GMPCS - Anuncios de empleos vacantes, R 626 2.1
Grupo Consultivo Tripartito sobre R1106 2.2 méritos minimos que se exigiran
gestion de recursos humanos — Clasificacién de empleos R1107 2.2
Idiomas — Condiciones de empleo de los A 548 2.1
— Uso de la palabra «chairman» A 500 7.2 funcionarios de elecciéon R1406 2.1
— Uso de los idiomas R1372 3.2 — Contratacion internacional, R 685 2.1
Indemnizaciones (véase Personal) procedimiento
Informe de gestion financiera R1397 1.2 — Enfermedades profesionales R1142 2.1
R 1400 1.2 — Estatutos y Reglamento del R 792 2.1
Inscripcion de IIN A 601 5.3 personal (enmiendas) R1369 2.1
Inscripcién de UIFN A600 53 A593 21
Instalaciones de la Sede A588 7.1 A597 21
A619 7.1 AS517 22
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RoA Seccion

RoA Seccion

— Fortalecimiento del didlogo entreel | R1108 2.2 Secretaria General
Secretario General y el Consejo del R1106 2.2 — Plan Operacional R1403 4
Personal Sector de Desarrollo de las
— Gestion de empleos A2 2.2 Telecomunicaciones (UIT-D)
— Grupo Consultivo Tripartito sobre R 261 2.1 — Conferencia Mundial de Desarrollo | A 609 3.4
gestion de recursos humanos de las Telecomunicaciones
— Lista de puestos R 260 2.1 (CMDT-21)
— Movilizacidn, situacion de las R1299 2.2 — Fortalecimiento de la presencia R1143 54
familias regional
— Permisos por servicio militar R1004 21 — Gestion de empleos A 605 2.2
— Plan estratégico para los recursos — Plan operacional R1403 4
humanos
— Privilegios, inmunidades y A 582 2.2 — Presencia Regional R1114 54
facilidades relacionadas con las R 1183 5.4
actividades de la Unién A 399 2.4 A 616 5.4
— Programa de cese voluntario y R 1392 2.1 Sector de Normalizacién de las
jubilacién anticipada Telecomunicaciones (UIT-T)
— Representacion del personal — Asamblea Mundial de A 608 3.4
— Estatutos y Reglamento del R 647 2.1 Normalizacién de las
Personal aplicables a los Telecomunicaciones (AMNT-20)
funcionarios de eleccion — Aplicacién del procedimiento de R1168 53
— Sistema Comun de las Naciones R1211 2.3 recuperacién de costos a las
Unidas, modificacion de las funciones de registrador de las
condiciones de remuneracién AESA
— Tipo de interés técnico de la Caja — Armonizacidn internacional de R 1115 5.1
de Seguros del Personal de la UIT las condiciones técnicas para la
Perspectiva de géneros R1187 2.2 intervencion legitima de las
Plan estratégico telecomunicaciones
— Para los recursos humanos R 1299 2.2 — Gestion de empleos A 605 2.2
Planes operacionales R1403 4 — Inscripcion de IIN A 601 53
Presupuestos — Inscripcion de UIFN A 600 5.3
- Bienal 2020-2021 R1396 1.1 — Plan operacional R1403 4
— Bienal 2022-2023 R 1405 11 Sector de Radiocomunicaciones (UIT-R)
— Centenario de la UIT, Fondos del R 1027 6.2 — Aplicacién de la recuperacion de A 482 1.2
Premio costes a la tramitacion de las A 535 5.2
— Telegramas circulares para las R 177 6.1 notificaciones de redes de satélite
administraciones — Estatuto de los Miembros de la R1148 5.2
Publicaciones Junta del Reglamento de
— Consejo A 495 3.2 Radiocomunicaciones
A 556 3.2 — Lugar, fechas de la CMR-23 A 623 3.4
— Pago de las publicaciones editadas A 387 1.2 — Orden del dia de la CMR-23 R1399 34
por la Unidn — Plan operacional R1403 4
Recuperacion de costos R1168 5.3 Sistema Internacional de Inscripcidn A 576 7.2
A 482 1.2 para Activos Espaciales con arreglo al
A 535 5.2 Protocolo Espacial
A 545 1.2 Sueldos (véase Personal)
Recursos humanos (véase también Telecomunicaciones
Personal) Un factor importante del desarrollo | R 800 6.2
— Aplicacién de las recomendaciones R1106 2.2 econdémico y social
del Grupo Consultivo Tripartito TIC y el empoderamiento de las R1327 7.2
sobre gestion de recursos humanos mujeres y las nifias
Reglamento de las Telecomunicaciones
Internacionales
— Grupo de expertos R 1379 7.2
Relaciones de la Secretaria General R 88 6.1
con los Estados o administraciones
no Miembros de la Unién
Resoluciones de la Asamblea General R 659 6.2
de las Naciones Unidas R 708 6.2
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