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Secretaría General (SG) 

 

 Ginebra, 17 de septiembre de 2026 

  

Referencia: CL-26/39 A los Estados Miembros de la UIT 

Correo-e: itupp26training@itu.int  

   

Asunto: Mejorar la participación de los delegados en la Conferencia de Plenipotenciarios de 2026 

de la UIT – Programa de formación 

Muy Señora mía/Muy Señor mío: 

Me complace informarle de que la Unión Internacional de Telecomunicaciones (UIT) está organizando 

un programa de formación en preparación de la próxima Conferencia de Plenipotenciarios de la UIT 

(PP-26), que se celebrará en Doha (Qatar) del 9 al 27 de noviembre de 2026. 

El programa tiene por objeto mejorar la comprensión de los delegados sobre los procesos de la UIT y 

su capacidad para participar en la práctica en las negociaciones, los procesos de redacción, los 

mecanismos de coordinación regional y las funciones de liderazgo durante la PP-26. También pretende 

promover la participación significativa de las mujeres y los jóvenes delegados, así como apoyar a los 

delegados que participan por primera vez en las conferencias de la UIT. 

El programa está formado por: 

• un curso de formación en línea autogestionado en la Academia de la UIT, abierto a todos los 

delegados interesados; 

• seis seminarios web regionales de formación en línea sobre competencias de negociación y 

liderazgo (uno por región); y 

• seis sesiones regionales en línea de establecimiento de contactos y mentoría (una por región). 

El curso en línea autogestionado está abierto a todos los delegados de los Estados Miembros de la UIT. 

Se alienta especialmente a los Estados Miembros a que promuevan la participación de mujeres 

delegadas, jóvenes delegados y delegados que participan por primera vez en las conferencias de la UIT 

o que desean mejorar su comprensión de los procesos de gobernanza y negociación de la UIT. 

La participación en los seminarios web regionales de formación en línea y en las sesiones de 

establecimiento de contactos y mentoría estará restringida a las delegadas y los jóvenes delegados de 

los Estados Miembros de la UIT. A fin de garantizar una experiencia de aprendizaje interactiva, la 

participación en las clases en línea del webinario de formación se limitará a un máximo de 

30 participantes por región de la UIT. 
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En el Anexo 1 se facilita información práctica sobre los procedimientos de inscripción, los criterios de 

elegibilidad y el proceso de selección. 

El Anexo 2 presenta información sobre el contenido de los seminarios web regionales de formación en 

línea y las sesiones de creación de contactos y mentoría, así como el calendario provisional de 

actividades. 

Deseamos reconocer y agradecer el apoyo financiero del MIIT-China para este programa de formación. 

Le agradecería que pudiera señalar esta información a la atención de las autoridades competentes y 

de los posibles participantes de su administración. 

Atentamente, 

(firmado) 

Doreen Bogdan-Martin 

Secretaria General 

Anexos: 2 
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ANEXO 1 

Inscripción, criterios de elegibilidad y proceso de selección 

1 Curso de formación en línea autogestionado 

El curso de formación en línea autogestionado está abierto a todos los delegados de los Estados 

Miembros de la UIT que participan en la PP-26. 

El curso se impartirá primero en inglés en la Academia de la UIT y, posteriormente, se publicará en los 

seis idiomas oficiales de la UIT. 

La solicitud se puede presentar en este enlace: academy.itu.int/training-courses/full-catalogue/self-

paced-introduction-itus-statutory-conferences-plenipotentiary-conference. 

2 Sesiones regionales de formación sobre negociación y liderazgo y sesiones en línea de 

creación de redes y mentoría 

La participación en los seminarios web regionales de formación en línea y en las sesiones de 

establecimiento de contactos y mentoría está restringida a: 

• las delegadas de los Estados Miembros de la UIT; 

• los jóvenes delegados de los Estados Miembros de la UIT, de 35 años o menos. 

Se dará prioridad a las delegadas y a los jóvenes delegados que: 

• tengan intención de participar en la PP-26; 

• participen por primera vez en conferencias de la UIT; 

• aspiren a asumir funciones activas o de liderazgo durante la PP-26. 

Enlace al nombramiento y la inscripción: academy.itu.int/training-courses/full-

catalogue/plenipotentiary-2026-capacity-development-programme-women-and-young-delegates. 

3 Proceso de selección para las sesiones regionales de formación sobre negociación y 

liderazgo y las sesiones en línea de creación de redes y mentoría 

A fin de garantizar un entorno de aprendizaje interactivo, la participación en los seminarios web 

regionales de formación en línea se limitará a un máximo de 30 participantes por región de la UIT. 

La Secretaría de la UIT examinará las candidaturas por orden de recepción de las solicitudes, con miras 

a garantizar la diversidad de orígenes y experiencias. 

Los participantes seleccionados recibirán confirmación e instrucciones por correo electrónico. 

4 Información de contacto 

Si tiene preguntas relacionadas con la inscripción y la participación, diríjase a itupp26training@itu.int. 
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ANEXO 2 

Resumen del programa y calendario provisional 

1 Resumen del proceso 

El programa de formación "Mejorar la participación de los delegados en la Conferencia de 

Plenipotenciarios de 2026 de la UIT" tiene por objeto mejorar la comprensión de los delegados sobre 

los procesos de la UIT y su capacidad para participar en la práctica en las negociaciones, los procesos 

de redacción, los mecanismos de coordinación regional y las funciones de liderazgo durante la PP-26. 

Está coordinado por la Oficina de Género y Juventud (GYO) de la UIT y consta de tres componentes 

complementarios: un curso en línea autogestionado, una sesión regional de formación en línea y 

actividades de creación de contactos y mentoría. 

2 Curso de formación en línea autogestionado 

El curso de formación en línea autogestionado se impartirá en la Academia de la UIT y se publicará en 

los seis idiomas oficiales de la UIT. 

El curso está abierto a todos los delegados y proporcionará conocimientos prácticos sobre: 

• gobernanza y procesos de toma de decisiones en la UIT; 

• funciones y funcionamiento de la Conferencia de Plenipotenciarios; 

• procedimientos y métodos de trabajo de las conferencias; 

• procesos de elaboración y presentación de propuestas; y 

• participación efectiva en las conferencias y negociaciones de la UIT. 

3 Seminarios web regionales de formación en línea sobre competencias de negociación 

y liderazgo 

Se organizarán seis seminarios web regionales de formación en línea para las delegadas y los jóvenes 

delegados seleccionados mediante el proceso de inscripción. 

Los seminarios web de formación serán impartidos por el Sr. Robert Weibel, Director Ejecutivo y 

Fundador del Centre for Experiential Negotiation and Applied Diplomacy (CENAD) de Ginebra. El 

Sr. Weibel viene impartiendo formación sobre negociación internacional y diplomática, coaching y 

asesoramiento político en todo el mundo desde 1987, a más de 150 gobiernos y organizaciones 

internacionales (ONU, UE, OSCE, CE, CICR, MSF, etc.), organizaciones de la sociedad civil y grandes 

empresas de la industria. Aunque trabaja como Profesor de Práctica en el Geneva Graduate Institute, 

en las Universidades de Ginebra y Berna y en la Diplomatische Akademie de Viena, le gusta 

especialmente colaborar con profesionales que trabajan sobre el terreno. 

La formación aplica un enfoque de aprendizaje experiencial y práctico que combina ejercicios 

interactivos, simulaciones de negociación, trabajo en grupo y sesiones informativas moderadas. 

Cada seminario web de cinco horas incluirá: 

• presentación de los conceptos y habilidades de negociación internacional; 

• dos simulacros de negociación de la PP-26 de la UIT; 

• intercambios entre pares y debates moderados; 
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• ejercicios prácticos de creación de consenso y formación de coaliciones; y 

• orientación sobre liderazgo, gestión de reuniones y participación en conferencias. 

Se prestará una atención especial a los siguientes aspectos: 

• la preparación y la estrategia de la negociación; 

• el conocimiento de los procesos de negociación formales e informales; 

• la colaboración eficaz en los grupos regionales y las delegaciones; 

• la mejora de la confianza y la influencia en los contextos multilaterales; 

• técnicas de creación de consenso y resolución de conflictos; y 

• competencias de liderazgo y presidencia pertinentes para las conferencias de la UIT. 

4 Sesiones regionales en línea de establecimiento de contactos y mentoría 

Los participantes seleccionados para las sesiones regionales en línea también participarán en una serie 

de sesiones de creación de contactos y mentoría con expertos y delegados experimentados de la UIT. 

Estas sesiones brindarán la oportunidad de: 

• intercambiar experiencias y lecciones aprendidas de delegados anteriores en conferencias de 

la UIT; 

• debatir sobre los aspectos prácticos de la preparación para la PP-26 y la participación en ella; 

• fortalecer las redes de profesionales y de pares en las regiones; 

• recibir orientación de delegados experimentados y antiguos líderes de conferencias; y 

• apoyar la preparación continua de los participantes para la PP-26. 

5 Calendario provisional 

Seminarios web regionales de formación en línea sobre desarrollo de habilidades de negociación y 

presidencia de reuniones 

(6 horas cada uno, con una pausa de 1 hora incluida) 

Región de la UIT Fecha Hora  
(CEST) 

Américas (AMS) Lunes, 28 de septiembre de 2026 13.00-19.00 

Comunidad de Estados Independientes (CEI) Martes, 29 de septiembre de 2026 08.00-14.00 

Estados Árabes (ARB) Miércoles, 30 de septiembre de 2026 08.00-14.00 

Europa (EUR) Lunes, 5 de octubre de 2026 13.00-19.00 

África (AFR) Martes, 6 de octubre de 2026 09.00-15.00 

Asia-Pacífico (APT) Miércoles, 7 de octubre de 2026 07.00-13.00 
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Sesiones regionales de establecimiento de contactos y mentoría 

(2 horas cada una) 

Región de la UIT Fecha Hora 
(CEST) 

Américas (AMS) Lunes, 12 de octubre de 2026 14.00-16.00 

Comunidad de Estados Independientes (CEI) Martes, 13 de octubre de 2026 09.30-11.30 

Estados Árabes (ARB) Miércoles, 14 de octubre de 2026 09.30-11.30 

Europa (EUR) Jueves, 15 de octubre de 2026 14.00-16.00 

África (AFR) Viernes, 16 de octubre de 2026 09.30-11.30 

Asia-Pacífico (APT) Lunes, 19 de octubre de 2026 08.00-10.00 

Las fechas y horas anteriores son indicativas y pueden ser objeto de ajustes por parte de la Oficina de Género y Juventud de 

la UIT. Los participantes recibirán los detalles finales de la conexión y los materiales preparatorios antes de sus respectivos 

seminarios web. 

 

______________ 


