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	الوثيقة C26/105-A

	
	‏15‏ أبريل‏ 2026

	
	الأصل: بالإنكليزية

	
	

	مساهمة مقدمة من المملكة المغربية وجمهورية جنوب إفريقيا وجمهورية السنغال

	استمرارية الأعمال في اجتماعات أفرقة العمل التابعة للمجلس

	الغرض
في ضوء عدم توفر مرافق الاجتماع المتوقع في مقر الاتحاد أثناء تنفيذ مشروع تشييد المبنى الجديد، وبالنظر إلى الدور الرئيسي لأفرقة العمل التابعة للمجلس (CWG) في دعم عملية صنع القرار في المجلس، لا سيما فيما يتعلق بالخطة الاستراتيجية والخطة المالية ومقررات مؤتمرات المندوبين المفوضين، فإن التخطيط لاجتماعاتها وتنظيمها قد يتأثر سلباً.
وفي هذا السياق، من الضروري أن يتخذ المجلس التدابير المناسبة لضمان استمرارية عمل أفرقة العمل التابعة للمجلس في ظل ظروف ملائمة.
الإجراء المطلوب من المجلس
يُدعى المجلس إلى النظر في هذه الوثيقة واتخاذ الإجراء المناسب.
___________
المراجع
قرار المجلس 1333 (الصادر في دورة المجلس لعام 2011، والمعدل آخر مرة في دورته لعام 2025)، مقرر المجلس 643 (الصادر دورة المجلس لعام 2025)، مقرر المجلس 640 (الصادر في دورة المجلس لعام 2024)





1	معلومات أساسية
يتصرف مجلس الاتحاد عملاً بالمادتين 7 و10 من دستور الاتحاد بصفته الهيئة التنفيذية للاتحاد بين مؤتمرات المندوبين المفوضين.
وينظم قرار المجلس 1333 إنشاء أفرقة العمل التابعة للمجلس وإداراتها وحلها، وهي تدرس أولويات الاتحاد، وتقدم المشورة للمجلس، وتعمل بموجب ولايات محددة بوضوح، وتضمن عقد اجتماعات تتسم بالكفاءة والفعالية من حيث التكلفة.
وعلاوةً على ذلك، تحدد مقررات المجلس (لا سيما المقرران 642 و643) الجداول الزمنية للاجتماعات وتوفر إطاراً للتخطيط المتعدد السنوات لسلسلة اجتماعات أفرقة العمل التابعة للمجلس.
وترتبط مجموعات اجتماعات أفرقة العمل التابعة للمجلس ارتباطاً وثيقاً بدورات المجلس وعادة ما تعقد حضورياً في مقر الاتحاد. إلا أن المجلس نظر في دورته في يونيو 2025 في العديد من الوثائق المتعلقة بمشروع المقر الجديد للاتحاد وآثاره المالية والتشغيلية.
وسلطت التقارير المقدمة من الأمانة إلى المجلس في دورته لعام 2025 والتحديث الذي قدمته إلى فريق العمل التابع للمجلس والمعني بالموارد المالية والبشرية في اجتماعه الحادي والعشرين الضوء على التحديات الناشئة عن الضغط المتزايد على توفر مرافق المؤتمرات في جنيف في الفترة بين 1 أكتوبر 2028 وديسمبر 2029، فضلاً عن التكاليف الإضافية المرتبطة باستئجار أماكن خارجية والحاجة إلى اعتماد حلول مستدامة مالياً لضمان استمرارية الأعمال.
وتقترح الأمانة، من خلال الوثيقة C26/65 المقدمة إلى اللجنة الدائمة للتنظيم والإدارة، خفض تواتر اجتماعات أفرقة العمل التابعة للمجلس، فضلاً عن وقف المناقشات مع الإمارات العربية المتحدة وكينيا بشأن استضافة مركز اجتماعات الاتحاد، مشيرة إلى صعوبات في تأمين أماكن الاجتماعات في جنيف، لا سيما بسبب القيود المالية وعدم توفر مرافق الاجتماعات.
2	تحديات الاستمرارية والمخاطر المؤسسية التي تؤثر على مجموعات أفرقة العمل التابعة للمجلس
وفي ضوء أعمال الهدم والبناء في مقر الاتحاد، قد تخضع سلسلة اجتماعات أفرقة العمل التابعة للمجلس لبعض القيود الناشئة عن عدم التوفر المتوقع لمرافق الاجتماعات في جنيف اعتباراً من 1 أكتوبر 2028 وربما طوال عام 2029. وقد يترتب على هذا الوضع، إلى جانب محدودية توفر المرافق البديلة في جنيف، تكاليف إضافية لا ترد حالياً في ميزانية الاتحاد. وبالإضافة إلى ذلك، فإن عدم كفاية البيانات المالية التفصيلية والمقارنة قد يزيد من صعوبة التقييم الكامل للآثار الإجمالية المترتبة على الميزانية.
وبعيداً عن الاعتبارات اللوجستية، قد يثير هذا السياق أيضاً بعض الاعتبارات المؤسسية. إذ تساهم أفرقة العمل التابعة للمجلس، بوصفها هيئات رئيسية داعمة للمجلس، إسهاماً كبيراً في إعداد القرارات على النحو التقني والمالي والاستراتيجي. وأي تعطيل محتمل لعملها يمكن أن يكون له آثار على حسن توقيت الأعمال التحضيرية وجودة التحليلات واستمرارية المشاورات بين الدول الأعضاء.
وقد يؤثر ذلك بدوره على سير أعمال المجلس الذي يعمل بوصفه الهيئة الوحيدة لصنع القرار في الاتحاد في الفترة الواقعة بين مؤتمرين للمندوبين المفوضين ويعمل في إطار زمني محدود. وفي غياب المدخلات التحضيرية الكافية من أفرقة العمل التابعة للمجلس، قد يحتاج المجلس إلى معالجة مسائل معقدة في ظل ظروف أكثر تقييداً، ما قد يؤثر على كفاءة وشفافية عملية صنع القرار، وكذلك على الحوكمة العامة للاتحاد.
3	المقترح
يدعى المجلس إلى النظر، في دورته لعام 2026، في طرائق وخيارات تنظيم اجتماعات أفرقة العمل التابعة للمجلس للفترة 2028-2029.
وفي هذا الصدد، قد يرغب المجلس في دعوة الأمانة إلى تقديم تحليل مالي مقارن مفصل، يشمل خيارات التمويل المحتملة، واستكشاف نهج عملي مختلط يشمل استخدام مرافق سويسرا خارج جنيف، وكذلك إمكانية إنشاء مراكز اجتماعات بدعم من الدول الأعضاء المهتمة، بغية ضمان استمرارية أنشطة أفرقة العمل التابعة للمجلس في ظل ظروف مستدامة مالياً.
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