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	目的
本文稿旨在强调卫星网络和系统申报处理积压所带来的影响，特别是在规则程序的可预测性以及成本回收机制的实施方面。同时，提案还提出了缓解该状况的措施，特别是加强空间业务部的力量。
理事会需采取的行动
请国际电联理事会：
•	将当前卫星网络和系统申报处理的积压情况、积压对规则程序的可预测性和成本回收机制实施所产生的影响记录在案；并
•	审议阿根廷主管部门在本文稿中的提案，通过增聘专业类职员来加强空间业务部。
_______________
参考文件
无线电规则委员会的RRB25-3/11-C号文件；国际电信联盟《无线电规则》；国际电联理事会第482号决定。




1	引言
阿根廷主管部门关切地注意到，如无线电规则委员会RRB25-3/11号文件所述，主管部门向国际电联提交的卫星网络和系统申报处理存在着大量积压。
这种积压对空间业务相关的国际规则程序的可预测性产生了负面影响，也削弱了国际电联及时运用理事会所确立的成本回收机制的能力。
2	积压对实施理事会第482号决议的影响
阿根廷主管部门注意到，包含卫星网络协调请求（CR/C）的表2-6显示，截止2025年9月，约有268项请求尚待处理，预计处理时间为14个月，而《无线电规则》第9.38款规定的规则时限为4个月。
当前的积压情况限制了国际电联依据理事会第482号决议，就卫星网络和系统申报处理及时且适当出具费用发票的能力。
此情形会导致：
•	国际电联在成本回收方面出现延迟；
•	各主管部门和运营商面临规则时限的不确定性；
•	对卫星网络通知与审查系统的财务可持续性构成风险；以及
•	因相关程序尚未完成而无法获取已存入电联账户的资金。
3	缓解积压情况的提案
为切实有效地应对当前形势，阿根廷主管部门建议理事会考虑授权通过增聘若干专业类职员（具体人数由无线电通信局确定）的方式来加强空间业务部，建议以下专业特长：
•	专门从事卫星网络和系统技术与规则分析的工程师 – 具备频率协调及《无线电规则》应用方面的经验；以及
•	软件工程师 – 着重于开发、维护和优化与申报处理和分析相关的IT工具。
4	招聘方式
阿根廷主管部门认为，可以通过两种互为补充的方式来招聘这些专业类职员。
a)	招聘到国际电联总部现场工作，可直接融入现有团队，并立即减少积压所带来的影响。
b)	招聘进行远程工作，该方式既能扩大可用专家储备库，又能优化成本。在此情况下，提供在国际电联总部的现场入职培训，为期三个月，以确保人员充分掌握内部流程、工具及适用的技术标准。
继现场培训之后，这些职员可继续以远程、两年固定合同方式为国际电联开展所需工作；期满还可聘用为国际电联的长期员工，填补同期因人员退休所产生的职位空缺。
这种做法因考虑到满足退休标准的退休员工，将有望减少积压、培训新员工，并为确保业务的连续性做出规划。此外，减少积压还将使国际电联能够利用已经持有、但因相关程序尚未完成而无法动用的预算资源。
5	结论
阿根廷主管部门认为，采取上述拟议措施将有助于显著减少当前在卫星网络和系统申报处理方面存在的积压，提高空间业务部的效率，并确保国际电联在空间业务领域的财务和运作可持续性。
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