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	بند جدول الأعمال: ADM 1
	الوثيقة C25/94-A

	
	‏3 يونيو 2025‏

	
	الأصل: بالإنكليزية

	
	

	مساهمة من جمهورية ألمانيا الاتحادية والنمسا وبلجيكا وجمهورية بلغاريا وكندا وجمهورية قبرص وجمهورية كرواتيا والدانمارك وإسبانيا وإستونيا وفنلندا وفرنسا واليونـان وأيرلندا وإيطاليا وجمهورية لاتفيا وجمهورية ليتوانيا ولكسمبرغ ومالطة ومملكة هولندا وجمهورية بولندا والبرتغال ورومانيا والمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا الشمالية والجمهورية السلوفاكية والجمهورية التشيكية وجمهورية سلوفينيا والاتحاد السويسري والسويد وأوكرانيا

	استعراض الحضور الإقليمي للاتحاد

	الغرض
أُعدت هذه المساهمة لعرض آراء الدول الأعضاء الموقعة أدناه بخصوص التوصيات الواردة في التقرير الاستهلالي بشأن استعراض الحضور الإقليمي للاتحاد والخطوات الأخرى للاستعراض.
الإجراء المطلوب من المجلس
يُدعى المجلس إلى النظر في المساهمة والمقترحات الواردة في هذه الوثيقة.‎
___________
المراجع
الوثيقتان C25/50 وC25/69





معلومات أساسية
بناءً على طلب المجلس في دورته لعام 2024، تولى فريق العمل التابع للمجلس والمعني بالموارد المالية والبشرية (CWG-FHR) مهمة المضي قدماً في استعراض الحضور الإقليمي بموجب القرار 25 (المراجَع في بوخارست، 2022) وأنشأ فريق عمل بالمراسلة عبر الإنترنت لإعداد اختصاصات لأمانة الاتحاد لاستكمال استعراض الحضور الإقليمي. وقد اعتمد فريق العمل (CWG-FHR) نتائج هذا العمل وعرضها في الملحق ألف بالوثيقة C25/50 ليوافق عليها المجلس في دورته لعام 2025.
ويقدم التقرير الاستهلالي بشأن استعراض الحضور الإقليمي للاتحاد (الوثيقة C25/69) مجموعة من التوصيات لتسهيل قرار المجلس وزيادة توضيح الجوانب الرئيسية للاستعراض الإقليمي (المنهجية، والجدول الزمني، والنطاق، وإشراك أصحاب المصلحة، والاحتياجات من الموارد).
ونرحب بإنشاء فرقة العمل المشتركة بين القطاعات المعنية بالحضور الإقليمي وتوصياتها المقدمة إلى المجلس؛ ومع ذلك، نود أن نتقدم بعدة مقترحات، على النحو المعروض أدناه، في هذه المساهمة.
المقترح
1	ندعو المجلس إلى الموافقة على الاختصاصات (ToR) المتعلقة باستعراض الحضور الإقليمي للاتحاد الواردة في الملحق ألف بالوثيقة C25/50 حتى تبدأ عملية الاستعراض دون تأخير.
2	وينبغي أن تُتخَذ المنهجية، بصيغتها المعروضة في الاختصاصات، أساساً للاستعراض. وينبغي إدراج التحليل المرجعي والمنهجية المجمَّعة، المقترحَيْن في التقرير الاستهلالي، في المنهجية العامة باعتبارهما جزأين قيمين في الاستعراض.
3	ونؤيد النهج المتمثل في إشراك أعضاء الاتحاد وأصحاب المصلحة الآخرين ذوي الصلة في عملية الاستعراض، ولا سيما المقترح الداعي إلى إنشاء فريق استشاري للدول الأعضاء معني بالحضور الإقليمي. ويمكن أن يكون لهذا الفريق الاستشاري دور في عمليات التخطيط والإقرار، وكذلك في التنسيق مع/داخل الأقاليم.
	وإذا وافق المجلس على مقترح إنشاء الفريق الاستشاري، ينبغي للأمانة أن توجه على الفور نداء إلى المنظمات الإقليمية للاتصالات (RTO) لترشيح ممثلين اثنين عن كل إقليم للمشاركة في الفريق.
	ويمكن للفريق الاستشاري في اجتماعه الأول أن يعين الرئيس من بين أعضاء الفريق، وأن يعد اختصاصاته ويتفق عليها، ويحدد أهداف وطرائق عمله الرئيسية. وينبغي للفريق الاستشاري أن ينظم اجتماعاته (عن بعد أو حضورياً عندما يكون ذلك ممكناً) بانتظام، تبعاً للجدول الزمني المتفق عليه لكل مرحلة من مراحل الاستعراض الإقليمي.
4	ومع مراعاة القيود الزمنية، أي 11 شهراً لإعداد التقرير، ينبغي وضع جدول زمنيٍ أكثر تفصيلاً لكل مرحلةٍ من مراحل الاستعراض، بما في ذلك المشاورات مع أصحاب المصلحة واجتماعات الفريق الاستشاري للدول الأعضاء، بما يتماشى مع مواعيد دورات المجلس وأفرقة العمل التابعة له وأفرقة الخبراء، فضلاً عن الاجتماعات الأخرى للاتحاد.
5	وفيما يتعلق بالوضوح، ينبغي وضع وصف أكثر تحديداً لعملية الإقرار.
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