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	Finalidad
En el presente informe se describen los avances logrados por el Grupo de Trabajo del Consejo sobre los Planes Estratégico y Financiero para 2028-2031 (GTC-PEF) desde su creación por el Consejo en 2024.
Acción solicitada al Consejo
Se invita al Consejo a tomar nota del presente informe.
Vínculos pertinentes con el Plan Estratégico
Planes Estratégico y Financiero
Repercusiones financieras
Con cargo al presupuesto asignado para 2024-2025.
__________________
Referencias
Página web del GTC-PEF; Resolución 1428 (C24) del Consejo




1	Introducción
En su reunión de 2024, el Consejo resolvió crear un Grupo de Trabajo encargado de desarrollar los proyectos de Plan Estratégico y de Plan Financiero, con miras al examen de estos últimos en la reunión de 2026 del Consejo y su presentación a la Conferencia de Plenipotenciarios de 2026 (PP-26) (véase la Resolución 1428 (C24) del Consejo).
Preside el Grupo el Sr. Mansour AI-Qurashi (Arabia Saudita), con la asistencia de los siguientes Vicepresidentes: Sr. Mulembwa Denis Munaku (Tanzanía), Sr. Kenji Kuramochi (Paraguay), Sra. Maitha Al Jamri (Emiratos Árabes Unidos), Sr. Yi Lun (China), Sr. Bakhtjan Smanov (Uzbekistán) y Sr. Rafał Bartoszewski (Polonia).
Este Grupo, en el que pueden participar todos los Estados Miembros y Miembros de Sector, se ha reunido en dos ocasiones desde su creación: la primera reunión tuvo lugar los días 10 y 11 de octubre de 2024, y la segunda reunión los días 20 y 21 de febrero de 2025.
2	Actividades del GTC-PEF
Con arreglo al mandato del Grupo, el Presidente del GTC-PEF desea facilitar al Consejo, en su reunión de 2025, información actualizada sobre los trabajos en curso:
a)	El Grupo ha acordado un calendario para la finalización de las tareas asignadas (véase el Anexo). Los Grupos Asesores de los Sectores y el Grupo de Trabajo del Consejo sobre Recursos Humanos y Financieros (GTCRHF) han sido informados en consecuencia e invitados a participar en el proceso y aportar contribuciones al mismo.
b)	En cuanto al desarrollo de los proyectos de Plan Estratégico y de Plan Financiero, el Grupo llevó a cabo una consulta en línea para recabar aportaciones sobre los planes actuales y propuestas de mejora. Los resultados figuran en el Documento CWGSFP2/2. El Grupo también debatió los elementos que cabía tener en cuenta en el análisis de situación, el cual reviste una importancia crucial para orientar la redacción de los nuevos planes.
	Además, con miras a proponer formas de vincular los proyectos de Plan Estratégico y de Plan Financiero con los Planes Operacionales y los presupuestos bienales, de conformidad con los principios de gestión basada en los resultados (GBR) y presupuestación basada en los resultados (PBR), el Grupo invitó a expertos de la UNESCO y la ONUDI a compartir sus conocimientos técnicos. Estos impartieron un taller de tres horas de duración sobre planificación estratégica, con un énfasis especial en los conceptos y procesos de GBR aplicables a los Planes Estratégico y Financiero de la UIT.
	Con todas las aportaciones recibidas, incluidas las contribuciones de los Estados Miembros y del Grupo Asesor de Normalización de las Telecomunicaciones (GANT), el Grupo encargó a la secretaría que preparase el primer proyecto de marco y finalidades del Plan Estratégico, así como un proyecto de análisis de situación para la próxima reunión, prevista para septiembre de 2025.
c)	En relación con el ejercicio de establecimiento de correspondencias entre las Resoluciones y las Decisiones, destinado a armonizar los resultados de la Conferencia de Plenipotenciarios, el Grupo sopesó la elaboración de directrices no vinculantes a las que los Estados Miembros pudieran remitirse a efectos de la revisión y/o redacción de Resoluciones y Decisiones para la PP26. Estas directrices se someten a la consideración del Consejo en su reunión de 2025 por conducto del Documento C25/29.
	El GTC-PEF también destacó la importancia de supervisar la aplicación de las Resoluciones/Decisiones y presentar información al respecto de forma periódica, para facilitar la toma de decisiones fundamentadas en materia de armonización.
d)	También se ha había encargado al GTC-PEF que formulase una recomendación a la presente reunión del Consejo sobre el importe preliminar de la unidad contributiva. A ese respecto, la secretaría presentó el Documento CWG-SFP-2/7, en el que se proponía un aumento de la unidad contributiva. Los miembros expresaron su preocupación, al tiempo que citaron la inestabilidad económica mundial y las restricciones financieras de sus respectivos países, y sugirieron la posibilidad de explorar opciones alternativas, como podían ser la optimización de costes, la mejora de la eficiencia presupuestaria y la generación de ingresos adicionales. Se insistió en la necesidad de realizar una presentación exhaustiva y transparente del presupuesto, para facilitar la toma de decisiones fundamentadas.
	El Grupo solicitó a la secretaría que facilitara más información sobre la situación financiera y su relación con el importe de la unidad contributiva al Consejo en su reunión de 2025, dada la necesidad de contar con un mecanismo estable y una serie de criterios para establecer la unidad contributiva.
Para obtener más información sobre el GTC-PEF, véanse los informes de la 1.ª reunión y la 2.ª reunión del Grupo.
3	Conclusión
Se invita al Consejo a tomar nota del presente informe.
En nombre del GTC-PEF, el Presidente expresa su agradecimiento personal tanto a todos los Estados Miembros y Miembros de Sector de la UIT que han aportado contribuciones a los trabajos del Grupos y han participado en los mismos, como a los Vicepresidentes y a la secretaría por la eficaz asistencia prestada durante la primera y segunda reuniones del Grupo.
	Sr. Mansour AL-QURASHI
	Presidente, GTC-PEF
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Calendario propuesto

> Preparacion de las aportaciones de la secretaria (CS/ATt. 11, 74A):

- Analisis de situacin: tendencias en el entoro de las TIC, > Preparacion de las aportaciones de la secretari
resultados del PDG y de la Cumbre del Futuro - Unidad contributiva
- Ensefianzas extraidas dela aplicacion de los PEF - Consolidacion de los resultados de las consultas en linea
anteriores (2020-2023) y valores de referencia medidos - Desarrollo del anlisis de la situacion
para los PEF actuales (2024-2027) - Principios y direcrices aplicables a los PEF, incluido el
- 1. consulta enlinea enfoque UnaUIT
- Armonizacién de Resoluciones - Armonizacién de Resoluciones
- Unidad contributiva > Reuniones informativas con los Grupos Asesores de los Sectores
> Reuniones informativas con los Grupos Asesores de los Sectores > Reunién informativa para la AMNT-24
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Consejo 2024 1.2 reunién del GTC-PEF 2.2 reunion del GTC-PEF
(dos dias) (dos dias)
> Apruebala creacion del > Tendencias en el entorno de las TIC, incluidas las > Resultados de la consulta enlinea
Grupo de Trabajo del repercusiones de los resultados del PDG y la > Ensefianzas extraidas del primer afio de aplicacién de
Consejo sobre los. Cumbre del Futuro, y préximos pasos los PEF actuales (2024-2027)
Planes Estratégico y > 1.” consulta en linea: Miembros, Grupos Asesores, > Directrices relativas los nuevos Planes Estratégico y
Financiero (GTC-PEF): Juventud, Personal (CV/Art. 4, 62A) Financiero, incluido el enfoque UnaUIT
Resolucion 1428 (C24) > Proceso relativo al importe preliminar de la unidad > Anlisis de situacion
contributiva > Importe preliminar de Ia unidad contributiva
» Proceso de armonizacion de las Resoluciones > Propuesta de armonizacion de Resoluciones
> Taller consecutivo a la reunion de febrero
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> Preparacion de las aportaciones de la secretaria:
- Elaboracion del marco del Plan Financiero
- Elaboracion del marco del Plan Estratégico,
incluido el enfoque UnaUIT
- Definicién de vinculos entre los marcos EFO
> Reuniones informativas con los Grupos Asesores de
los Sectores
> Reunién informativa sobre el proceso preparatorio
de laCMDT 25
> Reuniones informativas sobre los preparativos
regionales para la PP-26
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> Preparacion de las aportaciones de la secretarfa:
- Proyectos de texto para los nuevos PEF,
incluido el enfoque UnaUIT
- Actualizacion del texto de la Resolucién
- 23 consulta en linea
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Envio de los proyectos finales de
Planes Estratégico y Financiero a
la PP-26 (con al menos
cuatro meses de antelacién)
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del Presidente del GTC-PEF financiero, incluido el enfoque UnaUIT PEF, incluido el enfoque UnaUIT de nuevos Planes Planes Estratégico
> Toma nota de la propuesta de > Finalidades > Acuerdo de la documentacion que se Estratégico y Financiero yFinanciero
armonizacion de las Resoluciones > Marco que se extendera a los Planes presentara al Consejo en 2026 para 2028-2031 que se del:
> Aprueba el importe preliminar d o les (PO) (CV/AIL. 4, 62B 1bis) > 2 consulta en linea (revision int sometorénla PP-26, oo oen
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