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	Contribution des États-Unis d'Amérique

	THÈME DU FMPT

	Objet
Par la présente contribution, il est proposé que le thème du prochain Forum mondial des politiques de télécommunication/TIC (FMPT) soit "Égalité hommes-femmes et intégration du principe de l'égalité hommes-femmes".
Suite à donner par le Conseil
Le Conseil est invité à décider que le prochain FMPT se tiendra sur le thème "Égalité hommes-femmes et intégration du principe de l'égalité hommes-femmes".
__________________
Références
Document C24/6
Résolution 2 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires de l'UIT
Résolution 70 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires de l'UIT




Rappel
Par sa Résolution 2 (Rév. Bucarest, 2022), la Conférence de plénipotentiaires de l'UIT a décidé de tenir un Forum mondial des politiques de télécommunication/TIC et a chargé le Conseil d'arrêter la durée, les dates, le lieu, l'ordre du jour et les thèmes des FMPT qui pourraient être organisés dans l'avenir.
Proposition
Il convient de tenir le prochain FMPT sur le thème "Égalité hommes-femmes et intégration du principe de l'égalité hommes-femmes", qui est une question urgente, particulièrement actuelle et traduisant des engagements pris précédemment par les membres de l'UIT.
Le Document C24/6 présente les grandes avancées qui ont été réalisées en vue de combler l'écart entre les hommes et les femmes dans le domaine du numérique, mais il met également en lumière une fracture persistante et inquiétante:
	"Selon l'édition de 2023 du rapport "Faits et chiffres", les femmes et les jeunes filles représentent toujours une part disproportionnée de la population mondiale qui n'est pas connectée, supérieure de 17% à la part de la population masculine n'utilisant pas l'Internet. En ce qui concerne les téléphones mobiles, les femmes sont 8% moins susceptibles que les hommes d'en posséder un, et la proportion de femmes n'en possédant pas est de 35% supérieure à celle des hommes. On ne saurait sous-estimer l'ampleur de ce problème, car il perpétue les inégalités et limite les perspectives des femmes ainsi que des jeunes filles en matière d'éducation, d'emploi et de participation à l'économie numérique. Il est essentiel de réduire cet écart pour promouvoir l'égalité hommes-femmes, favoriser l'autonomisation économique et garantir un développement inclusif à l'ère du numérique." (surlignement ajouté).
Ainsi qu'il est noté dans le Document C24/6, "la Résolution 70 (Rév. Bucarest, 2022) de la Conférence de plénipotentiaires de l'UIT porte expressément sur l'égalité hommes-femmes et contient un engagement clair et formel en faveur de l'intégration du principe de l'égalité hommes-femmes dans les travaux et activités de l'organisation", lesquels comprennent incontestablement le FMPT.
En faisant porter le FMPT sur l'égalité hommes-femmes et l'intégration du principe de l'égalité hommes-femmes, les Membres de l'UIT peuvent continuer de progresser dans la mise en œuvre de la Résolution 70 (Rév. Bucarest, 2022) de la PP. Ce Forum offre une occasion précieuse de parvenir à des points de vue communs sur la réduction de l'écart entre les hommes et les femmes dans le domaine du numérique en donnant aux jeunes filles et aux femmes les moyens d'accéder aux technologies numériques et de les utiliser, d'acquérir des compétences numériques et d'occuper des fonctions de direction dans le secteur des TIC sur un pied d'égalité.
En particulier, il a été décidé, en vertu de la Résolution 70 (Rév. Bucarest, 2022) de la PP, de poursuivre le travail que fait l'UIT en vue de promouvoir l'égalité hommes-femmes dans le secteur des télécommunications/TIC, en recommandant des mesures relatives aux politiques et aux programmes aux niveaux international, régional et national qui améliorent la situation socio-économique des femmes et des jeunes filles, notamment dans les pays en développement. Selon les données du Tableau de bord de l'UIT sur l'égalité hommesfemmes, les pays les moins avancés sont ceux qui rencontrent les plus grandes difficultés pour parvenir à l'égalité hommes-femmes dans le domaine du numérique. Ainsi qu'il est souligné dans la Résolution 2 (Rév. Bucarest, 2022) de la PP, le FMPT devrait accorder une attention particulière aux intérêts et aux besoins des pays en développement, ce qui rend le thème proposé d'autant plus pertinent et utile.
Par ailleurs, ce thème s'inscrit dans la droite ligne de la décision prise par la PP, en vertu de sa Résolution (Rév. Bucarest, 2022), de tenir le FMPT "de préférence juste avant ou juste après le Forum du SMSI". Le Forum du SMSI comprend un volet spécial sur les TIC et l'intégration du principe de l'égalité hommes-femmes. Le FMPT peut donc offrir un cadre complémentaire permettant aux membres de l'UIT de se pencher sur les difficultés liées à la mise en œuvre des résultats du SMSI, afin d'atteindre les Objectifs de développement durable (ODD), en particulier l'ODD 5 (Égalité entre les sexes).
En résumé, comme indiqué dans la conclusion du Document C24/6: "Pour réduire la fracture numérique entre les hommes et les femmes, et exécuter le mandat de l'UIT en matière d'égalité hommes-femmes dans un environnement où le numérique est de plus en plus omniprésent, l'UIT et ses membres doivent mener une action plus concertée".
Nous souscrivons sans réserve à cette conclusion et sommes convaincus que la tenue d'un FMPT sur ce thème capital qu'est l'égalité hommes-femmes et l'intégration du principe de l'égalité hommes-femmes serait une étape essentielle pour avancer dans ce domaine.
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	www.itu.int/council
		C24/93-F	1



Document4	27.05.24	18.07.00
	
		C24/93-F	1



image1.png
ITUCOUNCIL

GENEVE2024
4-14 juin 2024, Genéve, Suisse





