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	Назначение
В настоящем документе содержится информация о состоянии дел с внедрением системы ИТ/кибербезопасности и управления данными в МСЭ.
Необходимые действия Совета
Совету предлагается принять к сведению настоящий отчет.
Соответствующая увязка со Стратегическим планом
Развитие людских ресурсов и организационные инновации.
Финансовые последствия
Финансовые последствия указаны в Документе C24/52, а источники финансирования предлагаются в Документе C24/19.
__________________
Справочные материалы
Документы CWG-FHR-16/6(Rev.1), CWG-FHR-17/5 РГС-ФЛР, Документы C22/57, C23/22, C23/52, C23/INF/11, C24/52 и C24/19 Совета. Доклад JIU/REP/2021/3 "Кибербезопасность в организациях системы Организации Объединенных Наций"





Базовая информация
Капитальный фонд ИКТ, первоначально созданный в соответствии с Резолюцией 1173 Совета в 2001 году, представляет собой внутренний ресурс секретариата, предназначенный для финансирования процесса совершенствования существующих систем ИКТ или разработки и приобретения новых. Фонд, управление которым осуществляется в соответствии со служебным приказом 11/06, находится в сфере ведения Комитета по информационно-коммуникационным технологиям (КИКТ). Основной обязанностью КИКТ является обеспечение надлежащего соответствия инфраструктуры ИКТ, приложений и служб поддержки стратегическим задачам МСЭ.
Вместе с тем, ввиду изменяющегося характера ИТ, систем кибербезопасности и управления данными и отсутствия специализированных структур в рамках МСЭ, Независимый консультативный комитет по управлению был вынужден особо подчеркнуть необходимость создания таких структур. В этой рекомендации, сформулированной в 12-м ежегодном отчете, который был представлен Совету-23 (Документ C23/22), подчеркивается необходимость обеспечения четких мандатов на принятие решений, надежных механизмов подотчетности и стимулов для эффективного выполнения.
Кроме того, в системе подотчетности, представленной в Документе C22/57, подчеркивается важная роль разработки комплексной общеорганизационной структуры классификации данных для эффективной оптимизации операций.
Соответственно, в целях обеспечения учета этих требований руководство МСЭ приняло решение реорганизовать существующий КИКТ и переименовать его в Комитет по управлению ИКТ. Такое преобразование предполагает расширение мандата Комитета, с тем чтобы он охватывал вопросы ИТ, кибербезопасности и управления данными. Пересмотренный круг ведения Комитета по управлению ИКТ, который в настоящее время разрабатывается в виде служебного приказа, включает дополнительные обязанности, направленные на содействие выполнению его расширенного мандата.
Руководящие указания, касающиеся Комитета по управлению ИКТ с его новыми задачами, связанными с управлением, будут способствовать разработке и выполнению секретариатом дорожной карты трансформации МСЭ (Документ C24/73), обеспечивая применение эффективной системы надзора и принятия решений в отношении основных организационных требований в рамках сферы деятельности Комитета.
В частности, Комитет будет рассматривать инициативы, связанные с цифровой трансформацией.
Следующие шаги
Секретариат будет продолжать контролировать результаты работы Комитета по управлению ИКТ, ведь это является одним из факторов, способствующих повышению общей эффективности инфраструктуры и услуг ИКТ в рамках МСЭ.
______________
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