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 (SG) ة العام الأمانة 
 

 2023 مايو  9جنيف،  

 

  DM-23/1007 المرجع:

 جهة الاتصال:
  السيدة بياتريس بلوشون

(Ms Béatrice Pluchon) 
   التي تتمتع بصفة مراقبإلى الدول الأعضاء 

 6266 730 22 41+ الهاتف: 

 gbs@itu.int البريد الإلكترو�ي:

   

 2023يوليو  11-21،  2023دورة المجلس لعام  تنظيم   الموضوع:

 حضرات السادة والسيدات، 

 تحية طيبة وبعد، 

  الاتحاد في مقر    حضورياً   عقد ستُ   2023 المجلس لعام   ة بأن دور أن أحيطكم علماً    يسر�ي ،  للمجلس من النظام الداخ�ي    1 للمادة طبقاً  
م  2023يوليو    21يوم الجمعة  إلى  يوليو    11الثلاثاء   يوم  من الفترة   في     . 2023 يوليو  11 الثلاثاء يوم    جزء رفيع المستوى . وسينظ�

، وسيستقي من المواضيع والأولويات  "لمواجهة المستقبلتحاد  الاتهيئة  لجزء رفيع المستوى هو "لوسيكون الموضوع العام  
 .  2022الرئيسية المحددة في مؤتمر المندوبين المفوضين للاتحاد لعام  

من اتفاقية الاتحاد، يجوز لدولة عضو ليست دولةً عضواً في المجلس أن ترسل مراقباً واحداً ع�ى نفقتها   60Aووفقاً للحكم رقم  
  21و 15و 12و 11و 7مجلس. وترد المعلومات المتعلقة بمشاركة المراقبين في المجلس في المواد الخاصة لحضور اجتماعات ال
 من النظام الداخ�ي للمجلس. 

بعد الدول الأعضاء  للتحدث في الجزء رفيع المستوى  وستتاح الفرصة لوزراء الدول الأعضاء المشاركة في المجلس بصفة مراقب  
 .  في المجلس

 الأعمال الأولي مشروع جدول  

 . 3202 لعام لدورة المجلس الأولي الأعمالجدول هذه الرسالة مشروع  ملحقفي  يرد

الملحق، أن    خلال الدورة وتوفير الوقت للمناقشات الفعّالة، تقترح الأمانة، ع�ى النحو المبين فيإدارة الوقت    وسعياً إلى تحسين
كمجموعة   عليها  المختارة/يوافَق  بالوثائق  علماً  علماً  ب يحاط  مناقشة،  في طلب  ب دون  بحقها  تحتفظ  الأعضاء  الدول  جميع  أن 

 .مناقشة أي وثيقة محددة

 .في الوقت المناسبإليكم ل رسَ يسو خطة إدارة الوقت ويجري الآن إعداد مشروع 

بأي بند إضافي تود أن تقترحه   العامة  الأمينةمن النظام الداخ�ي للمجلس، ع�ى الدول الأعضاء في الاتحاد إبلاغ    3.4ووفقاً للمادة  
 ). 2023مايو  16قبل ) أسابيع ع�ى الأقل (8قبل افتتاح الدورة بثمانية (

 التسجيل 

   ة التالية:الصفحة الإلكتروني في حصراً  عبر الإنترنت 2023 لعام لدورة المجلس التسجيل جرييس
https://www.itu.int/ar/council/Pages/Registration.aspx. 
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mailto:gbs@itu.int
https://www.itu.int/ar/council/Pages/Registration.aspx


- 2 - 

 

تمكين ) بشأن 2022(المراجَع في بوخارست،  198والقرار  ، ن المساواة بين الجنسين وتعميمهاوتماشياً مع سياسة الاتحاد بشأ
ة  ، فإن الهدف هو تنظيم مجلس شامل للجميع ومراع للمساواالشباب من خلال الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

المنطلق،   الجنسين. ومن هذا  النساء والشباب في وفدكمبين  إلى دعم وتشجيع مشاركة  الوقت .  أود أن أدعوكم  م في  وسيقد�
الشباب،  ومشاركة  الجنسين  بين  للمساواة  مراع  مجلس  بتنظيم  المتعلقة  المبادرات  بشأن  المعلومات  من  مزيد  المناسب 

 ). /https://www.itu.int/ar/council( 2320الموقع الإلكترو�ي لدورة المجلس لعام   في

 وستتاح المعلومات المتعلقة باستلام الشارات في رسالة التأكيد الإلكترونية الخاصة بالتسجيل وكذلك في الموقع الإلكترو�ي للمجلس. 

 ق ـالوثائ

للفقرة  الملحق   10 وفقاً  الوثائق، ستتاح وثائق  2022بوخارست،  (المراجَع في    5 بالمقرر   2 من  )، وبغية تخفيض تكاليف 
تُوزع أي نسخ ورقية    ولن .  )l/https://www.itu.int/ar/counci  التالي:   الإلكترو�ي   الموقع  في   حصراً  عبر الإنترنت المجلس  

 . خلالها  أو   2023 من الوثائق قبل دورة المجلس لعام 

من مخدم    2023 الذي أعده الاتحاد عملية تنزيل وثائق دورة المجلس لعام   2023 وسوف يسهّل تطبيق مزامنة وثائق المجلس لعام 
إلى جهازكم المح�ي. وسيتاح هذا   الإلكترو�ي للمجلس وقد الاتحاد  الموقع  المنشورة.   التطبيق في  الوثائق  جرت تهيئته لمزامنة آخر 

المجلس    إليكمكنتم تودون أن نرسل   وإذا بنشر وثائق  الإلكترو�ي لإشعاركم  بالبريد   تحديث ، يرجى  المنقحة أو  الجديدةرسالة 
 . services/-https://www.itu.int/en/ties الإلكترو�ي   عالموقفي    (TIES) خدمة تبادل معلومات الاتصالات حسابكم للنفاذ إلى

 556 . ووفقاً للمقررcontributions@itu.intوينبغي تقديم المساهمات إلى المجلس في أقرب وقت ممكن إلى العنوان التالي:  
المجلس عن  ت الصادر  ينبغي  بفترة  ،  الاجتماع  بدء  قبل  المساهمات  جميع  عن   لاقديم  تقويمياً  14تقل  موعد    يوماً  في  أي 

أما  2023يونيو   27 أقصاه المجلس.  جانب  من  قرار  اتخاذ  تستدعي  التي  الاتحاد  أمانة  في  ، وثائق  نشرها  الصفحة  فسيتم 
وسيُطلب من الدول الأعضاء    تقويمياً.  يوماً   30تقل عن   المجلس بفترة لا  دورة  افتتاح  الصلة من الموقع الإلكترو�ي قبل ذات

 .2023المتاح في الموقع الإلكترو�ي لدورة المجلس لعام  النموذجإرسال مساهماتها إلى الاجتماع باستخدام 

، ستكون الوثائق المقدمة إلى المجلس متاحة للجمهور إلا إذا للسياسة العامة للاتحاد بشأن النفاذ إلى المعلومات/الوثائقووفقاً 
 طلب مقدم الوثيقة غير ذلك.

 الفنادق في  الإقامة

الوفود    الحصول أمكن   جنيف لأعضاء  في  الفنادق  أسعار  في  تخفيضات  اجتماعات    المشاركة ع�ى  يُ الاتحاد في  الرجوع رجى  . 
واستمارة  للاطلاع    https://www.itu.int/net4/travel/index.aspx الموقع  إلى  الفنادق  قائمة  ينبغي   التي   الحجز ع�ى 

 .إلى الفندق المعني  إرسالها مباشرةً 

 الأحداث الاجتماعية 

وإذا كانت إدارتكم ترغب في تنظيم   .الاجتماعية   الجدول الزمني للأحداث   متابعة والبروتوكول لدى الاتحاد بإدارة    قسم قوم  ي س 
، فيرجى الاتصال 2023حدث اجتماعي مثل استراحة تناول القهوة أو مأدبة غداء أو حفل استقبال خلال دورة المجلس لعام  

 . protocol.service@itu.intبقسم البروتوكول لدى الاتحاد بتوجيه رسالة إلى عنوان البريد الإلكترو�ي  

 أتطلع إلى لقائكم في جنيف. 

 وتفضلوا بقبول فائق التقدير والاحترام.

 (توقيع)

 مارتن-دورين بوغدان
 الأمينة العامة 

  2023مجلس لعام دورة المشروع جدول الأعمال الأولي ل - الملحق:

https://www.itu.int/ar/council/2023/Pages/default.aspx
https://www.itu.int/ar/council/2023/Pages/default.aspx
https://www.itu.int/en/ties-services/
mailto:contributions@itu.int
https://www.itu.int/ar/council/2023/Pages/default.aspx
https://www.itu.int/ar/access-policy/Pages/default.aspx
https://www.itu.int/net4/travel/index.aspx
mailto:protocol.service@itu.int
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 الملحق 

 2023مجلس لعام دورة المشروع جدول الأعمال الأولي ل 

Nللإحاطة علماً بها كمجموعة دون مناقشة : 

A للموافقة عليها كمجموعة دون مناقشة : 

بند جدول 
 الأعمال

للإحاطة  العنوان
علماً بها 

 كمجموعة 

الوثيقة 
 C23/XX رقم 

PL 1  :تهيئة الاتحاد لمواجهة المستقبلالجزء رفيع المستوى   

 _ _ حالة الاتحاد  1.1

إلى   2022  يوليوتقرير عن تنفيذ الخطة الاستراتيجية للاتحاد وعن أنشطة الاتحاد للفترة من   2.1
 2023أبريل 

 C23/35 

 C23/36  أولويات الاتحاد للفترة القادمة  3.1

PL 2  (السياسة العامة والاستراتيجية والأنشطة) الأداء كاتحاد واحد   

 N C23/27 قطاعات الاتحاد الثلاثة استراتيجية تنسيق الجهود بين  1.2

 C23/28  2024-2027مشروع الخطة التشغيلية الرباعية المتجددة للاتحاد للفترة  2.2

 C23/49  التعاون مع منظومة الأمم المتحدة 3.2

 C23/58  2030دور الاتحاد الدولي للاتصالات في تنفيذ خطة الفضاء  4.2

 N C23/29 ووظائفه ةالعام  ةمهام نائب الأمين 5.2

 C23/25    تقوية الحضور الإقليمي 6.2

 C23/17  (WTISD)ومجتمع المعلومات  للاتصالاتاليوم العالمي  7.2

 C23/13  (WTPF-26) 2026 الاتصالات لعاملمنتدى العالمي لسياسات التحضير ل 8.2

وخطة التنمية    القمة العالمية لمجتمع المعلومات  نواتجتنفيذ   دور الاتحاد فيتقرير شامل عن   9.2
 في عمليات المتابعة والاستعراض ذات الصلة بها، و2030المستدامة لعام 

 C23/61 

 N C23/8 مجتمع معلومات جامع وشامل للجميع لبناء  قياس تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 10.2

 N C23/5 أنشطة الاتحاد التدريبية   11.2

 N C23/47 تقرير بشأن استعمال لغات الاتحاد الست ع�ى قدم المساواة   12.2

 C23/33  206و 180و 133و 102و 101أنشطة الاتحاد المتصلة بالإنترنت: القرارات  13.2

 C23/59     1408تقرير عن التقدم المحرز في تنفيذ القرار  14.2

 C23/xx  اللجنة الدائمة للتنظيم والإدارة بشأن تقرير  15.2

PL 3  ) المسائل المتعلقة بمؤتمرات الاتحاد وجمعياته النظامية، ومجلس الاتحاد تحسين الإدارة
 وأفرقة العمل التابعة له، ولجنة لوائح الراديو) 

  

 C23/4  (PP-22)تقرير عن مؤتمر المندوبين المفوضين الحادي والعشرين  1.3

 C23/30  2026التحضير لمؤتمر المندوبين المفوضين لعام  2.3
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بند جدول 
 الأعمال

للإحاطة  العنوان
علماً بها 

 كمجموعة 

الوثيقة 
 C23/XX رقم 

لعام   3.3 الراديوية  الاتصالات  لجمعية  للاتصالات    (RA-23)  2023التحضير  العالمي  والمؤتمر 
 (WRC-23) 2023الراديوية لعام 

 C23/31 

4.3 
  (WTSA-24)  2024المكان والموعد المحددان لعقد الجمعية العالمية لتقييس الاتصالات لعام  

 ومعلومات محدّثة عن الأعمال التحضيرية لها 
 C23/24 

 C23/12  الاستعراض الدوري للوائح الاتصالات الدولية 5.3

 C23/21  قائمة الترشيحات لمناصب رؤساء ونواب رؤساء أفرقة العمل وأفرقة الخبراء التابعة للمجلس   6.3

، إلى جانب 2026و  2025و  2024للأعوام    المجلسالمواعيد والمدد المقترحة لعقد دورات   7.3
  التابعة للمجلس   وأفرقة الخبراءجتماعات أفرقة العمل  مجموعات اعقد  لالمواعيد المقترحة  

 في الأعوام نفسها 

 C23/2 

 N C23/37 2026-2023 :الجدول الزمني لمؤتمرات الاتحاد وجمعياته واجتماعاته المقبلة 8.3

 A C23/3 قرارات المجلس ومقرراته التي انتهى مفعولها 9.3

ADM 1  (الميزانية والشؤون المالية)  التميز في المنظمةتعزيز   

 C23/9  2023لتنفيذ ميزانية  والنفقاتالاستعراض السنوي للإيرادات  1.1

 C23/51  بشأن برنامج الإنهاء الطوعي/المتفق عليه للخدمة والتقاعد المبكر  1413تنفيذ القرار  2.1

 C23/50  تعزيز الإدارة المالية للاتحاد  3.1

 N C23/43 المساهمة في تحمل نفقات الاتحاد اختيار فئات  4.1

  (WRC-23)  2023استخدام وفورات الاتحاد لتنفيذ قرارات المؤتمر العالمي للاتصالات الراديوية لعام   5.1
 آثار مالية  عليهاالتي تترتب  

 C23/32 

لتنمية   6.1 العالمي  المؤتمر  عليها  وافق  التي  الإقليمية  المبادرات  ع�ى  المترتبة  المالية  الآثار 
 WTDC)-(22 2022الاتصالات لعام 

 C23/26 

 C23/52  برنامج تحول تكنولوجيا المعلومات  7.1

 N C23/53 2023-2026: إدارة استمرارية الأعمال للفترة 217تقرير بشأن القرار  8.1

 N C23/16 استرداد تكاليف معالجة بطاقات التبليغ عن الشبكات الساتلية  9.1

 C23/19  إنشاء فريق خبراء تابع للمجلس لمراجعة جدول رسوم المعالجة  10.1

 C23/11  المتأخرات والحسابات الخاصة بالمتأخرات  11.1

 A C23/10 المشاركة المؤقتة للكيانات المعنية بمسائل الاتصالات في أنشطة الاتحاد الدولي للاتصالات  12.1

 C23/38  استعراض قائمة المنظمات المعفاة 13.1

 C23/39  الجديدة المقدمة من المنظمات ذات الطابع الدولي  طلبات الإعفاء 14.1

 DF)-(ICT  C23/34 المعلومات والاتصالاتصندوق تنمية تكنولوجيا  15.1

 N C23/46 (ASHI)خدمة الالتأمين الصحي بعد انتهاء مدة الالتزامات الخاصة ب 16.1

 C23/62  ككلاستراتيجية تعبئة الموارد المالية ع�ى مستوى الاتحاد  17.1

 C23/60  2024-2025لفترة السنتين  الاتحادمشروع ميزانية  18.1
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بند جدول 
 الأعمال

للإحاطة  العنوان
علماً بها 

 كمجموعة 

الوثيقة 
 C23/XX رقم 

ADM 2  (المساءلة) في المنظمةتعزيز التميز   

 C23/41  2022عن السنة المالية المراجَع تقرير الإدارة المالية الحسابات المراجَعة:  1.2

 C23/40  2022لعام حسابات الاتحاد  تقرير المراجع الخارجي: 2.2

 C23/44  عة الداخلية تقرير المراجع الداخ�ي عن أنشطة المراجَ  3.2

 C23/42  تقرير عن تنفيذ التوصية المنبثقة عن مراجعة المكتب الإقليمي للأمريكتين  4.2

 C23/15  تقرير وحدة التحقيق بالاتحاد  5.2

 C23/22  (IMAC) للجنة الاستشارية المستقلة للإدارةالثا�ي عشر تقرير ال 6.2

 C23/23  مستقلين الستة الخبراء ال: تعيين (IMAC) اللجنة الاستشارية المستقلة للإدارة  7.2

المتحدة   الأمم وحدة التفتيش المشتركة بشأن المسائل المتعلقة بمنظومة  ومذكرات  تقارير 8.2
 وتوصيات الوحدة للرؤساء التنفيذيين والهيئات التشريعية  2202-1202الفترة  ككل في

A C23/57 

 C23/14  تقرير مكتب الأخلاقيات  9.2

 C23/20  فريق العمل المعني بالضوابط الداخلية تقرير  10.2

 C23/45  مشاركة الاتحاد في مذكرات التفاهم التي لها تبعات مالية و/أو استراتيجية  11.2

ADM 3  (المساءلة) في المنظمةتعزيز التميز   

البشرية   1.3 بالموارد  المتعلقة  الاستراتيجية  الخطة  تنفيذ  بشأن  مرح�ي    48 والقرار تقرير 
 ) 2022بوخارست،   (المراجَع في 

N C23/55 

 C23/18  التغييرات في شروط الخدمة في النظام الموحد للأمم المتحدة  2.3

 A C23/56 (ICSC)الموافقة ع�ى النظام الأساسي المعد�ل للجنة الخدمة المدنية الدولية  3.3

عن   4.3 وتنمية    167القرار  تقرير  تعزيز  فيمابشأن  للاتصالات  الدولي  الاتحاد  يتعلق   قدرات 
بالاجتماعات الافتراضية بالكامل والاجتماعات الحضورية التي يمكن المشاركة فيها عن بعُد،  

 أعمال الاتحاد  والوسائل الإلكترونية اللازمة لإحراز التقدم في

 C23/54 

 C23/6  لتكنولوجيا المعلومات داخل الاتحاد تقرير عن إطار الأمن السيبرا�ي والضوابط الداخلية  5.3

 C23/7  مقر الاتحاد  نىتقرير عن التقدم المحرز بشأن مشروع مب 6.3

 C23/48  تقرير موجز عن أعمال الفريق الاستشاري للدول الأعضاء المعني بمشروع مبنى مقر الاتحاد  7.3

   وأخرى متنوعة مقدمة للعلم  وثائق 

الواردة في المحاضر الموجزة للجلسات العامة لمؤتمر المندوبين المفوضين    للقراراتتجميع   
 2022لعام 

_ C23/INF/1 

لعام    التقييمي  المتحدة بشأن  بشأن    2021التقرير  الأمم  نطاق منظومة  العمل ع�ى  خطة 
 )UN-SWAPالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة (

_ C23/INF/2 

 C23/INF/3 _ والإحصاءات المتعلقة بالموارد البشرية التقارير  

 C23/INF/4 _ 2023مارس    31حالة متأخرات الاتحاد في  
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بند جدول 
 الأعمال

للإحاطة  العنوان
علماً بها 

 كمجموعة 

الوثيقة 
 C23/XX رقم 

 C23/INF/5 _ متابعة التوصيات المنبثقة عن المراجعة القضائية والمراجعة الداخلية  

 C23/INF/6 _ (JPO)والموظفين الفنيين المبتدئين  (FIT)تقرير عن استخدام الصناديق الاستئمانية  

 /C23/INF _ قائمة مرجعية بشأن تنفيذ إصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية  

  (HLPF) الاتحاد في المنتدى السياسي الرفيع المستوى المعني بالتنمية المستدامة   مجلس   مساهمة  
 2023لعام 

_ C23/INF/ 

 /C23/INF _ تقوية الحضور الإقليمي معلومات إضافية بشأن  

 /C23/INF _ معلومات إضافية عن التقدم المحرز بشأن مشروع مبنى مقر الاتحاد  

كة من أجل التوصيل    /C23/INF _ (Partner2Connect)تقرير عن مبادرة الشرا

 /C23/INF _ تقرير عن المساهمات الطوعية  

العالمي    المؤتمر  بشأن  المتحدة  العربية  الإمارات  حكومة  مع  المبرم  المضيف  البلد  اتفاق 
 (WRC-23) 2023للاتصالات الراديوية لعام 

_ C23/INF/ 

 /C23/INF _ بيان من مجلس الموظفين  

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــ
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