
 

 

Unión Internacional de Telecomunicaciones • Place des Nations, CH-1211 Ginebra 20, Suiza 
Tel.: +41 22 730 5111 • Fax: +41 22 733 7256 • Correo-e: itumail@itu.int • www.itu.int •  

Secretaría General (SG) 
 

 

Ginebra, 17 de marzo de 2023 

  

Ref: DM-23/1003  A los Estados Miembros del Consejo de la UIT 

Contacto: Sra. Béatrice Pluchon  

Correo-e: gbs@itu.int  

 

 

  

Asunto: Consulta informal sobre la mejora del Consejo 
 

Muy Señora mía/Muy Señor mío: 

Le agradezco nuevamente su participación en la reunión virtual informal con los consejeros, celebrada el 
13 de febrero de 2023.  

Como consecuencia de esa reunión, me complace presentarle las siguientes sugerencias que, espero, 
contribuyan a la eficacia de los preparativos y deliberaciones del Consejo: 

1) La Secretaría recomienda que se abrevie el orden del día del Consejo de 2023 y se centre en los 

temas estratégicos. En el Anexo a la presente encontrará un anteproyecto de orden del día para la 

formulación de observaciones y sugerencias. 

 El proyecto de orden del día se enviará oficialmente a todos los Estados Miembros a principios de 

abril, junto con la carta de invitación a la reunión de 2023 del Consejo, solicitándoles la presentación 

de propuestas de puntos del orden del día antes del 16 de mayo, de conformidad con el número 4.3 

del Reglamento Interno del Consejo. 

2) La Secretaría sugiere mejorar el proceso preparatorio con la celebración de una serie de sesiones 

informativas temáticas virtuales para los Estados Miembros del Consejo. 

 Para dichas sesiones se han reservado las siguientes fechas: 19 de abril, 9 de mayo y 22 de junio. 

 Las sesiones informativas se celebrarán de las 13.00 a las 14.00 horas (hora de Ginebra) en inglés 

únicamente. La inscripción es obligatoria y puede realizarse a través del siguiente enlace: 

https://www.itu.int/net4/CRM/xreg/web/Login.aspx?src=Registration&Event=C-00012416. 

 Los temas propuestos para las sesiones informativas temáticas son: gestión de los Grupos de Trabajo 

y Grupos de Expertos del Consejo; presupuesto para 2024-2025 y ejecución del presupuesto de 

2023; estrategia de personal; estrategia de transformación digital; presencia e iniciativas regionales; 

proyecto de nueva Sede de la UIT; continuidad operativa de la UIT; estrategia de movilización de 

recursos, y preparación de la reunión del Consejo. 

 Las diapositivas y la información presentadas durante las sesiones podrán obtenerse, mediante 

contraseña TIES, del sitio web del Consejo. 

 La primera sesión informativa temática virtual, que se celebrará el 19 de abril, se dedicará al 

presupuesto y la gestión de los Grupos de Trabajo y Grupos de Expertos del Consejo. 
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3) Se propone mejorar el formato de los documentos del Consejo. Gracias al nuevo diseño de la 

plantilla los autores podrán resaltar el vínculo entre su propuesta, el Plan Estratégico y las 

eventuales implicaciones financieras. 

 A fin de gestionar mejor el tiempo durante la reunión y dejar margen para los debates, la Secretaría 

propone que sólo se presenten los documentos seleccionados, que se identificarán en una fase 

ulterior del proceso preparatorio. Del resto de documentos se tomará nota y/o se adoptarán en 

bloque. Evidentemente, los Estados Miembros del Consejo tendrán la posibilidad de solicitar la 

inclusión de documentos concretos en la lista de documentos por presentar al proponer la inclusión 

en el orden del día del Consejo de puntos siguiendo el procedimiento expuesto en el punto 1 

anterior. 

 Convendría asimismo limitar la longitud del Informe anual sobre la ejecución del Plan Estratégico a 

20 páginas. El cuerpo del Informe se centrará en los resultados y consecuencias. Todos los datos 

pertinentes podrán consultarse en un tablón en línea. A fin de limitar el número de Informes por 

Resolución individuales, se publicará en línea un anexo con la información sobre la aplicación de 

todas las Resoluciones pertinentes de la Conferencia de Plenipotenciarios. 

 Por último, de conformidad con el Anexo 2 a la Decisión 5, se propone que los documentos y 

contribuciones se resuman globalmente a 4 páginas. 

4) La Secretaría propone organizar, el primer día del Consejo, un Segmento de alto nivel sobre 

"Fomento de una UIT apta para sus fines", donde los delegados de alto nivel tendrán la oportunidad 

de dar a conocer su opinión sobre la orientación estratégica de la UIT a partir del discurso sobre el 

estado de la Unión, que pronunciará la Secretaria General, y del Informe anual sobre la ejecución 

del Plan Estratégico. 

5) Por último, se sugiere organizar un retiro con los Consejeros el lunes 10 de julio, cuyos pormenores 

se comunicarán más adelante. 

Le agradecería dirigiera sus observaciones y sugerencias sobre estas propuestas antes del 31 de marzo 

de 2023 a gbs@itu.int. 

Espero contar con su participación en la próxima reunión informativa temática virtual del 19 de abril. 

Atentamente, 

(firmado) 

Doreen Bogdan-Martin 

Secretaria General 

Anexo: 1 

  

mailto:gbs@itu.int


  – 3/5 – 

ANEXO 

ANTEPROYECTO DE ORDEN DEL DÍA 
DE LA REUNIÓN DE 2023 DEL CONSEJO 

 

PL 1 Segmento de alto nivel: Fomento de una UIT apta para sus fines 

1.1 Estado de la Unión 

1.2 Informe sobre la ejecución del Plan Estratégico 

1.3 Prioridades de la Unión para el próximo periodo 

PL 2 UIT unida en la acción (política general, estrategia y actividades) 

2.1 Estrategia de coordinación de los trabajos de los tres Sectores de la Unión 

2.2 Proyecto de Plan Operacional cuadrienal renovable de la Unión para 2024-2027 

2.3 Informe sobre los cometidos y funcionales del Vicesecretario General 

2.4 Informe sobre las Iniciativas Regionales 

2.5 Fortalecimiento de la presencia regional 

2.6 Día Mundial de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Información (DMTSI) 

2.7 Preparación del Foro Mundial de Política de Telecomunicaciones de 2026 (FMPT-26)  

2.8 Informe sobre la función de la UIT en la puesta en práctica de los resultados de la CMSI y la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, así como en sus procesos de seguimiento y revisión 

2.9 Medición de las tecnologías de la información y la comunicación para crear una sociedad de la 
información integradora e inclusiva 

2.10 Informe sobre las actividades de formación de la UIT 

2.11 Informe sobre la utilización de los seis idiomas de la Unión en pie de igualdad 

2.12 Actividades de la UIT relacionadas con Internet (Resoluciones 101, 102, 133, 180 y 206) 

2.13 Colaboración con el sistema de las Naciones Unidas 

2.14 Función de la UIT en la aplicación de la Agenda Espacio 2030 

2.15 Informe sobre la evolución de la aplicación de la Resolución 1408 

2.16 Informe sobre la Comisión Permanente sobre Administración y Gestión 

PL 3 Mejora de la gobernanza (Conferencias y Asambleas estatutarias de la UIT, asuntos relacionados 
con el Consejo y los GTC, RRB) 

3.1 Informe sobre la Conferencia de Plenipotenciarios de 2022 

3.2 Preparación de la Conferencia de Plenipotenciarios de 2026 

3.3 Preparación de la Asamblea de Radiocomunicaciones (AR-23) y de la Conferencia Mundial de 
Radiocomunicaciones (CMR-23) 

3.4 Lugar y fecha de la Asamblea Mundial de Normalización de las Telecomunicaciones (AMNT-24) 

Preparación de la Asamblea Mundial de Normalización de las Telecomunicaciones (AMNT-24) 
(último trimestre de 2024, India) 
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3.5 Examen periódico del Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales – Mandato revisado 
del GE-RTI 

3.6 Lista de candidatos a la presidencia y la vicepresidencia de los GTC y GE 

3.7 Fechas propuestas y duración de las reuniones de 2024, 2025 y 2026 del Consejo y de las reuniones 
de los GTC en 2024-2025 

3.8 Calendario de futuras Conferencias, Asambleas y reuniones de la Unión: 2023-2026 

3.9 Resoluciones y Acuerdos del Consejo obsoletos 

ADM 1 Intensificación de la excelencia de la organización (presupuesto y finanzas) 

1 Ejecución del presupuesto de 2023 y medidas de eficacia 

2 Aplicación de la Resolución 1413, Programa de cese voluntario/concertado y jubilación anticipada 

3 Fortalecimiento de la gestión financiera de la Unión 

4 Elección de la clase de contribución a los gastos de la Unión para 2024-2027 

5 Utilización de los ahorros del presupuesto de la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones 
de 2023 

6 Programa de transformación digital 

7 Estrategia de continuidad operativa de la UIT y plan de acción conexo para 2023-2026 

8 Recuperación de costes aplicable a la tramitación de notificaciones de redes de satélites 

Creación de un Grupo de Expertos del Consejo para revisar la lista de tasas de tramitación 

9 Atrasos y cuentas especiales de atrasos 

10 Participación provisional en las actividades de la UIT de las entidades que se ocupan de cuestiones 
de telecomunicaciones 

11 Examen de la lista de entidades exoneradas 

12 Solicitudes de exoneración del pago de contribuciones financieras para sufragar los gastos relativos 
a la participación en los trabajos de la UIT 

13 Fondo de Desarrollo de las Tecnologías de la Información y la Comunicación (FD-TIC) 

14 Pasivo del seguro médico después del servicio (ASHI) 

15 Estrategia de movilización de recursos financieros a escala de toda la UIT 

16 Proyecto de presupuesto bienal de la UIT para 2024-2025 

ADM 2 Intensificación de la excelencia de la organización (responsabilidad) 

1 Auditoría de cuentas: Informe de Gestión financiera auditado para 2022 

2 Informe del Auditor Externo: Cuentas de la Unión en 2022 

3 Informe del Auditor Interno 

4 Informe sobre la aplicación de la recomendación de la auditoría de la Oficina Regional para las 
Américas 

5 Informe de la Unidad de Investigación de la UIT 
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6 Duodécimo Informe del Comité Asesor Independiente sobre la Gestión (CAIG) 

7 Comité Asesor Independiente sobre la Gestión (CAIG): nombramiento de seis expertos 
independientes 

8 Informes de la CDI sobre cuestiones que afectan a todo el Sistema de las Naciones Unidas 
en 2021-2022 y recomendaciones a los Jefes Ejecutivos y a los Órganos Legislativos 

9 Informe de la Oficina de Ética 

10 Informe del Grupo de Trabajo sobre controles internos 

11 Participación de la UIT en memorandos de entendimiento con implicaciones financieras y/o 
estratégicas 

ADM 3 Intensificación de la excelencia de la organización (entorno habilitador, recursos humanos, TI, 
Sede) 

1 Informe sobre los avances en la implementación del Plan Estratégico de Recursos Humanos y la 
Resolución 48 (Rev. Bucarest, 2022) y estrategia de personal 

2 Decisiones de la AGNU sobre las condiciones de servicio con arreglo al Sistema Común de las 
Naciones Unidas 

3 Aprobación del estatuto modificado de la Comisión de la Administración Pública Internacional (CAPI) 

4 Orientaciones de alto nivel para la gestión y la gobernanza de las reuniones totalmente virtuales y 
las reuniones presenciales con participación a distancia 

5 Informe sobre el marco de ciberseguridad y controles internos de TI en la UIT 

6 Informe sobre los avances del proyecto de Sede de la Unión 

7 Informe del Grupo Asesor de los Estados Miembros (GAEM) 

DOCUMENTOS INFORMATIVOS Y OTROS DOCUMENTOS 

1 Lista de verificación de la implementación de la reforma del sistema de desarrollo de las Naciones 
Unidas 

2 Contribución del Consejo de la UIT al Foro Político de Alto nivel sobre Desarrollo Sostenible (HLPF) 
de 2023 

3 Informe de cumplimiento ONU-SWAP 2021 

4 Informes y estadísticas de recursos humanos – Actualizados al 31 de diciembre de 2022 

5 Situación de los atrasos de la Unión 

6 Informe sobre los avances en la aplicación de las recomendaciones del Auditor Interno 

7 Declaración del Consejo de Personal 

8 Acuerdo de País Anfitrión con el Gobierno de Emiratos Árabes Unidos para la CMR 

 

 

______________ 


