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	Résumé
Conformément à la Décision 11 (Rév. Dubaï 2018) de la Conférence de plénipotentiaires, la Présidente du Groupe de travail du Conseil sur les ressources financières et les ressources humaines (GTC-FHR) a soumis un rapport quadriennal du GTC-FHR au Conseil à sa session de 2022, pour qu'il l'examine et soumette des recommandations à la Conférence de plénipotentiaires de 2022 (Document C22/54).
Le Conseil prend note du rapport figurant dans le Document C22/54 et décide de le transmettre à la Conférence de plénipotentiaires.
Le présent rapport récapitule les principaux résultats des réunions du GTC-FHR, tenues entre janvier 2019 et janvier 2022. L'extrait du compte rendu de la huitième séance plénière de la session de 2022 du Conseil, qui reprend les recommandations et les vues des États Membres du Conseil, est reproduit dans l'Annexe 1 du présent rapport.
Suite à donner
La Conférence de plénipotentiaires est invitée à examiner le présent rapport et à prendre les mesures nécessaires, selon qu'il conviendra, notamment en ce qui concerne la poursuite des activités du GTC-FHR pendant les quatre prochaines années.
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	Résumé
Conformément à la Décision 11 (Rév. Dubaï, 2018) de la Conférence de plénipotentiaires, le présent document contient le rapport quadriennal de la Présidente du Groupe de travail du Conseil sur les ressources financières et les ressources humaines (GTC-FHR) correspondant aux sessions de 2019, 2020, 2021 et 2022 du Conseil.
Reconnaissant la nécessité de prendre en compte l'importance des questions relatives aux ressources financières et aux ressources humaines entre les sessions du Conseil, en particulier des questions qui nécessitent un réexamen et une modification éventuelle des instruments financiers de l'UIT (Règlement financier et Règles financières) ainsi que des Statut et Règlement du personnel, le Conseil pourrait décider de maintenir ce groupe pour le prochain cycle.
Le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financières et les ressources humaines présente chaque année un rapport d'activité au Conseil.
Suite à donner
Le Conseil est invité à examiner le présent rapport et à soumettre ses recommandations à la Conférence de plénipotentiaires selon qu'il convient, notamment en ce qui concerne la poursuite des activités du GTC-FHR pendant les quatre prochaines années.
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I	Introduction
1	Le Conseil a approuvé le mandat du Groupe de travail du Conseil sur les ressources financières et les ressources humaines par sa Décision 563, modifiée en 2019 (voir l'Annexe 1 de la Décision). Le groupe est ouvert à tous les États Membres et Membres de Secteur.
2	Le Groupe de travail du Conseil sur les ressources financières et les ressources humaines:
–	s'occupe de questions importantes relatives aux ressources financières et aux ressources humaines entre les sessions du Conseil, en particulier des questions qui nécessitent un réexamen et une modification éventuelle des instruments financiers de l'UIT (Règlement financier et Règles financières) ainsi que des Statut et Règlement du personnel;
–	veille à ce que les recommandations pertinentes du Corps commun d'inspection des Nations Unies, du Vérificateur extérieur des comptes et du Comité consultatif indépendant pour les questions de gestion (CCIG) ayant des incidences sur la gestion des ressources financières et des ressources humaines de l'Union soient prises en considération;
–	procède, sur une base annuelle, à une évaluation de la mise en œuvre de la gestion axée sur les résultats, y compris l'établissement d'un ordre de priorité entre les activités et initiatives de l'Union, compte tenu des critères spécifiques identifiés dans le Plan stratégique de l'Union;
–	maintient des relations étroites avec la direction de l'UIT et le Conseil du personnel afin de déterminer les questions d'intérêt commun, en particulier celles pour lesquelles des avis et des orientations du Conseil sont requis et justifiés.
3	Les neuvième, dixième et onzième réunions du Groupe de travail sur les ressources financières et les ressources humaines se sont tenues sous la présidence de M. Dietmar Plesse (Allemagne), secondé par six Vice-Présidents, à savoir:
–	Mme Seynabou Seck Cisse (Sénégal)
–	Mme Vernita D. Harris (États-Unis d'Amérique)
–	M. Mohamed S. Ali Al Muathen (Émirats arabes unis)
–	Mme Archana Goyal Gulati (Inde)
–	M. Andreiy S. Zhivov (Fédération de Russie)
–	M. Vilem Vesely (République tchèque)
4	Depuis la douzième réunion du GTC-FHR, le groupe est présidé par Mme Vernita D. Harris (États-Unis d'Amérique), secondée par six Vice-Présidents, puis cinq, à savoir:
–	Mme Seynabou Seck Cisse (Sénégal)
–	Mme Xian Persaud (Bahamas) (douzième réunion uniquement)
–	M. Mohamed S. Ali Al Muathen Al Mazroei (Émirats arabes unis)
–	Mme Archana Goyal Gulati (Inde)
–	Mme D.V. Kalyuga (Fédération de Russie)
–	M. Vilem Vesely (République tchèque)
II	Activités du GTC-FHR
5	Les principaux résultats de la neuvième réunion du GTC-FHR, qui s'est tenue les 29 et 30 janvier 2019, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S19-CLCWGFHR09-C-0015.
6	Les principaux résultats de la dixième réunion du GTC-FHR, qui s'est tenue le 18 septembre 2019, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S19-CWGFHR10-C-0016/en.
7	Les principaux résultats de la onzième réunion du GTC-FHR, qui s'est tenue les 3 et 4 février 2020, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S20-CWGFHR11-C-0020/en.
8	Les principaux résultats de la douzième réunion (virtuelle) du GTC-FHR, qui s'est tenue les 25 et 26 janvier 2021, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S21-CWGFHR12-C-0017/en.
9	Les principaux résultats de la treizième réunion (virtuelle) du GTC-FHR, qui s'est tenue le 3 juin 2021, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S21-CWGFHR13-C-0002/en.
10	Les principaux résultats de la quatorzième réunion (virtuelle) du GTC-FHR, qui s'est tenue les 20 et 21 septembre 2021, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S21-CWGFHR14-C-0012/en.
11	Les principaux résultats de la quinzième réunion (virtuelle) du GTC-FHR, qui s'est tenue les 11 et 12 janvier 2022, sont présentés à l'adresse suivante: https://www.itu.int/md/S22-CWGFHR15-C-0022/en.
III	Recommandations à l'intention de la PP-22
12	Les Conseillers sont invités à examiner le rapport quadriennal de la Présidente du GTC-FHR et à recommander à la Conférence de plénipotentiaires (PP-22) la poursuite des activités du GTCFHR pendant les quatre prochaines années.


ANNEXE 1
Extrait du compte rendu de la huitième séance plénière 
de la session de 2022 du Conseil
•	Rapport de la Présidente du Groupe de travail du Conseil sur les ressources financières et les ressources humaines: Rapport quadriennal du GTC-FHR (Document C22/54)
2.9	La recommandation suivante est approuvée:
	Recommandation
La Commission recommande au Conseil d'examiner le présent rapport et de soumettre ses recommandations à la Conférence de plénipotentiaires, selon qu'il convient, notamment en ce qui concerne la poursuite des activités du GTC-FHR pendant les quatre prochaines années.
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