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根据3号文件公布的信息，我高兴地向大会转呈附件中国际电信联盟副秘书长职位候选

人的竞选材料： 

吉萨·富阿泰·珀塞尔（Gisa Fuatai PURCELL）夫人（萨摩亚独立国） 

 秘书长 

 赵厚麟 

附件：1件 

全权代表大会（PP-22） 

2022年9月26日-10月14日，布加勒斯特 

 

  

  

全体会议 文件 31-C 
 2022年5月6日 
 原文：英文 
 

秘书长的说明 

副秘书长职位候选人 
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萨摩亚 

大使馆 

 

AMBASSADE 
DU 

SAMOA 

第22/28号照会 

萨摩亚独立国驻布鲁塞尔大使馆向国际电信联盟（ITU）致意，并荣幸地提交所附的萨

摩亚外交贸易部2022年5月3日的第22/181号普通照会，确认萨摩亚政府提名吉萨·富阿泰·珀

塞尔夫人作为2023-2026年期国际电联副秘书长职位候选人，参加将于2022年9月26日至10月

14日在罗马尼亚布加勒斯特召开的国际电联全权代表大会期间举行的竞选。 

萨摩亚独立国大使馆谨此附上： 

i) 珀塞尔夫人的愿景陈述（word格式） 

ii) 珀塞尔夫人的电子版简历 

iii) 一张JPG格式的照片 

萨摩亚独立国驻布鲁塞尔大使馆借此机会再次向国际电信联盟（ITU）致以最崇高的敬

意。 

2022年5月5日，布鲁塞尔 

 

国际电信联盟（ITU） 

日内瓦 

地址：1, Avenue Commandant Lothaire – 1040 Brussels – 电话：32(0) 2 660 8454 – 传真：32(0) 2 675 0336 – 电子邮件：samoaembassy@skynet.be 

mailto:samoaembassy@skynet.be
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萨摩亚政府 

外交贸易部 

第22/181号照会： 

萨摩亚独立国外交贸易部向国际电信联盟致意，并荣幸地通报贵方，萨摩亚独立国

政府决定提名吉萨·富阿泰·珀塞尔夫人作为2023-2026年期国际电联副秘书长职位候选

人，参加将于2022年9月26日至10月14日在罗马尼亚布加勒斯特召开的国际电联全权代

表大会期间举行的竞选。 

萨摩亚监管机构办公室现任监管官吉萨·珀塞尔夫人在通过适当的实施战略扩大ICT

数字化转型发展以满足所服务组织成员的需求方面拥有超过25年的国际经验。 

她在国际电联工作了七年，最初担任覆盖14个国家的太平洋岛国ICT计划

（ICT4PAC）的项目协调员。之后，她领导了最不发达国家（LDC）、小岛屿发展中国家

（SIDS）、内陆发展中国家（LLDC）、应急通信、电子废弃物管理与气候变化适应和缓

解处的工作。吉萨·珀塞尔还曾在伦敦的英联邦电信组织担任IT部门负责人。吉萨·珀塞尔

的简历附于本照会。 

萨摩亚独立国政府外交贸易部谨借此机会向国际电信联盟致以最崇高的敬意。 
 

国际电信联盟 

日内瓦 
 



4 
PP22/31-C 

 

吉萨·富阿泰·珀塞尔夫人 

副秘书长职位候选人 – 国际电信联盟PP-22 

（罗马尼亚布加勒斯特） 

 

愿景陈述 

利用信息通信技术提高所有人的生活水平 

我宣布参选国际电联副秘书长。我的竞选目标是确保利用数字电信/信息通信技术提高所有

人的生活水平。我致力于确保国际电联特别关注最不发达国家（LDC）、小岛屿发展中国家

（SIDS）、内陆发展中国家（LLDC）和经济转型国家。随着气候变化、贫困和大流行病的持续挑

战给我们的世界带来了严重冲击，普遍获得安全、易于负担和可信的信息通信技术是应对这些挑

战的关键，以实现更好重建并提高所有人的生活水平。我致力于确保国际电联继续发挥作用，并

为我们建设可持续发展世界的全球努力做出有效贡献；确保社区、城市和经济具有复原力，并将

未连接者连接起来。为了实现这一愿景，我们需要改善三个部门之间的协调，并与成员持续开展

对话。支持最不发达国家、小岛屿发展中国家、内陆发展中国家和经济转型国家推进农村地区的

ICT基础设施并赋予弱势群体权能，对于不让任何人掉队和帮助国际电联成员实现可持续发展目

标（SDG）至关重要。 
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履历 

吉萨是萨摩亚独立国的国民，在多元文化背景下电信/信息通信技术（ICT）发展问题上拥有

丰富的经验，她在ICT行业从业超过35年，具备卓越的领导能力，这种能力通过诚实、勇气、战

略性思维和尊重任何国家文化的人际交往态度得以保持。 

她的远见和领导力使她成功地领导了萨摩亚电信部门的改革。她代表萨摩亚出席国际会议，

并在国际电联工作了7年，担任最不发达国家、小岛屿发展中国家、内陆发展中国家和经济转型

国家、应急通信、电子废弃物和气候变化适应处的项目协调员和处长。在国际电联的工作之后，

吉萨被任命为英联邦电信组织（CTO）的ICT发展总监，两个月后，她还被任命为代理秘书长

（SG），任期超过两年。 

作为秘书长，吉萨带头对CTO的一些项目进行改革，使成员受益，开发了创新的服务提供方

式，增加了成员的数量，管理了CTO战略规划的实施和CTO秘书处的运作，特别是提高组织的透

明度和效率等。 

吉萨的主要贡献之一是在新冠肺炎疫情期间，在政府宣布封锁前，她出色的领导能力使CTO

实现了居家办公，以确保员工的安全。特别是，她制定了战略，确保秘书处在居家办公时仍能有

效运作。她的远见和以及她对新冠肺炎对秘书处运作的影响，特别是对CTO员工影响的准确评

估，使员工集体同意降低工资，因为许多成员感受到了新冠肺炎和经济衰退的影响。但是，英国

政府的新冠肺炎援助确保了CTO员工的工资没有受到影响。 

吉萨在ICT发展方面的丰富经验是显而易见的。她获得了联合国互联网治理论坛（IGF）主任

提供的补贴，在日内瓦工作了6个月，设立了第一个IGF办事处，并在2006年策划了第一届互联网

治理论坛。也是在这一年，她提出了将小岛屿发展中国家纳入国际电联最不发达国家计划的建

议。 

她代表国际电联参加了在日内瓦和纽约举行的联合国（2030年）可持续发展目标高级别专家

组会议等。 

吉萨已婚，有四个子女和六个孙子。她讲流利的英语和萨摩亚语，同时能说基本的法语。 
  



6 
PP22/31-C 

 

成就 

吉萨的突出成就包括但不限于以下方面： 

• 通过制定国家信息通信技术政策、对2005年《电信法》进行技术审查、在移动市场自由化

由男性主导的时代成功实现移动市场自由化的招标过程（2003-2005年），领导了萨摩亚的

电信改革。 

• 将培训顾问的费用降低至50%以上，使要求开展任何主题培训的英联邦电信组织成员国受益

（2019年）。 

• 在2016年世界电信发展大会（WTDC）上，成功说服国际电联成员将小岛屿发展中国家

（SIDS）纳入国际电联的最不发达国家计划，并得到了成员的一致批准。最终，内陆发展

中国家和经济转型国家也被纳入其中。 

• 成功地代表国际电联参加了在日内瓦和纽约举行的联合国（UN）关于制定2030年可持续发

展目标（SDG）的高级别会议，确保ICT基础设施成为SDG的一部分。 

• 说服信息社会世界峰会（WSIS）宣言起草组在筹备阶段加入一个段落，重点关注最不发达

国家（LDC）、小岛屿发展中国家（SIDS）、内陆发展中国家（LLDC）和经济转型国家。吉

萨起草了第16段供全体会议审议，并获得批准。 

• 成功策划并组织了由科威特主办的2016年第一届全球应急通信大会（GET）。 

• 为国际电联小岛屿发展中国家卫星项目筹措资源。 

职业经历 

 萨摩亚政府 

2020-至今 首席执行官/监管官 – 监管机构办公室 

2003-2009年 萨摩亚国家信息通信技术委员会秘书和通信和信息技术部（MCIT）

助理首席执行官。领导了电信部门的改革和自由化工作。 

1979-1980年 高级口译员 – 立法会 

2018年（5月）-2020年9月 英联邦电信组织，英国伦敦 

 信息通信技术发展总监 – 为成员国提供信息通信技术发展方面的领

导和指导，实施扩大信息通信技术数字化转型发展的战略，满足成员

的需求。 

2018年（7月）-2020年8月 代理秘书长 – 领导实施战略规划，实现使命和任务，解决成员国的

ICT问题，筹备理事会会议、大会和改革方案，为成员国节省开支。 

2011-2016年 国际电信联盟 – 电信发展部门 

 最不发达国家（LDC）、小岛屿发展中国家（SIDS）、内陆发展中国

家（LLDC）、应急通信、电子废弃物管理与气候变化适应和缓解处处

长。 

2009-2011年 项目协调员 – 领导并按时在预算范围内完成了覆盖14个国家的太平

洋岛国ICT计划（ICT4PAC）。 
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1995-1996年 新西兰 – 新西兰ICT和财务顾问 

 在私营和公共部门，包括意外伤害赔偿局（Accident Compensation 

Corporation）、惠灵顿市议会、保诚资产管理公司（Prudential 

Portfolio Managers）、澳新银行（ANZ Bank）、国家银行等。 

1988-1995年 新西兰电信 

 奥克兰电信公司顾问 – 在前邮政局分拆为电信、新西兰邮政和邮政

银行后，与新西兰邮政和邮政银行在共用不动产方面进行合作。 

 新西兰电信惠灵顿公司 – 在新西兰电信公司担任过各种职务，最后

一个职位是商业分析师。 

1984-1988年 新西兰奥克兰 

 曾在私营和公共部门工作，包括在贸易和工业部担任计算机和财务高

级官员，在Feltex国际公司担任企业会计师，在Cutler Hammer公司担

任首席财务官，在Wang计算机公司担任信息技术和会计顾问，负责

实施企业财务系统包。 

1983-1984年 卡林顿技术学院 – 从萨摩亚来到新西兰，学习计算机操作员课程。

曾在施乐辉（Smith and Nephew）担任高级会计师，在温斯顿工业

（Winston Industries）公司担任助理会计师以及临时工作。 

1980-1983年 萨摩亚 – 在莱托洛种植园（Letolo Plantation）担任独任会计师 

1978-1980年 萨摩亚 – 新西兰大使馆 – 图书管理员和帐务员 

1975-1978年 萨摩亚 – O.F.尼尔森有限公司 – 工资文员 

1973-1975年 萨摩亚 – O.F.尼尔森公共图书馆 – 图书管理员 

教育 

• 商业和行政管理硕士 – 新西兰惠灵顿维多利亚大学 

• 信息系统研究生文凭 – 新西兰惠灵顿维多利亚大学 

• 管理研究证书 – 新西兰惠灵顿维多利亚大学 

• 计算机操作证书 – 新西兰奥克兰卡灵顿技术学院 

• 互联网治理研究证书 – 马耳他Diplo基金会 

• 互联网治理研究证书 – 马耳他Diplo基金会 

• 学校证书 – 萨摩亚大学 

语言 – 英语（流利）、法语（基础）、萨摩亚语（流利） 

头衔 – 珀塞尔女士拥有她在萨摩亚大家庭授予的三个酋长头衔，这些头衔是：Gisa、Lematua 和

Tagaloaataoa，分别来自她的父系和母系，但她更喜欢只使用吉萨（Gisa）。 

______________ 


