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Резюме 

В настоящем документе представлена информация о влиянии пандемии COVID-19 
на функционирование и деятельность МСЭ, которую следует учитывать при 
разработке Стратегического и Финансового планов МСЭ на 2024−2027 годы. 

Необходимые действия 

РГС-СФП предлагается принять к сведению и учитывать настоящий документ при 
разработке стратегической основы МСЭ на 2024−2027 годы. 
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Отчет о влиянии пандемии COVID-19 на функционирование и деятельность МСЭ

• Виртуальные собрания и мероприятия: Необходимость перевести собрания в онлайновый формат или перенести их на более

поздний срок позволила накопить определенный опыт решения проблем (например, ограниченная полоса пропускания, разница

часовых поясов, процесс принятия решений на официально предусмотренных собраниях) и использования преимуществ (например,

по сравнению с очными собраниями виртуальные собрания во многих случаях обеспечивают больший охват и более

многочисленную аудиторию, их проще организовать, и они оказывают меньшее воздействие на окружающую среду).

➢ Возможность рассмотреть альтернативные процессы принятия решений, соответствующие различным форматам

мероприятий, принимая во внимание Документ DT/6 об упорядочении проведения мероприятий и учитывая, что Совет

одобрил Документ C21/68, в котором подчеркивается, что МСЭ намерен согласовать свою деятельность по обеспечению

экологической устойчивости со Стратегией обеспечения устойчивости в системе ООН на 2020–2030 годы, включая более

экологичные мероприятия и уменьшение выбросов парниковых газов

• Методы работы и рабочее пространство: Социальное дистанцирование и рост масштабов телеработы привели к принятию новых

подходов во многих организациях, которые вводят дистанционную работу в качестве эффективной или целесообразной формы

работы. Телеработа повлияла на порядок предоставления персоналом МСЭ своих услуг, и это составит значительное преимущество

при переходе на работу в новом здании. Использование бумаги уменьшилось на 95%. Необходимо рассмотреть меры по снижению

рисков в помещениях в контексте проекта по строительству нового здания.

➢ Возможность рассмотреть и согласовать условия работы в МСЭ с принятыми в ООН гибкими режимами работы включая

гендерные аспекты и вопросы доступности (принимая во внимание Документ C21/54 (для дальнейшего обсуждения

в РГС-СФП) и учитывая, что Совет одобрил проект политики по обеспечению доступности, который содержится

в Документе C21/72

➢ Возможность рассмотреть вопрос о приоритетности и принятии инициативы и стратегии по цифровой трансформации

МСЭ (Документ C21/70) для включения в Стратегический план МСЭ и согласования с ним (РГС-СФП будут представлены

нефинансируемые утвержденные виды деятельности, указанные в Таблице 1 Документа C21/49)
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Отчет о влиянии пандемии COVID-19 на функционирование и деятельность МСЭ

• Финансовое положение и Члены: Оказание членам качественной и широкой поддержки позволило сохранить доходы

Союза, а диверсификация инструментов стала ключевым фактором информирования широкой общественности

о деятельности МСЭ и налаживания контактов с возможными новыми членами.

➢ Возможность рассмотреть вопрос о поддержке проектов и программ, способствующих взаимодействию с

существующими и потенциальными членами Союза с помощью различных и инновационных методов, например

My ITU, веб-сайт МСЭ, единая платформа для собраний и специальная платформа для утверждения решений по

переписке (РГС-СФП будут представлены нефинансируемые утвержденные виды деятельности, указанные в

Таблице 1 Документа C21/49)

• Стратегическая роль: Пандемия Covid-19 высветила важнейшую роль ИКТ для общества, но в то же время усилила

цифровое неравенство и способствовала росту конкуренции в международной среде в области координации различных

проектов по установлению соединений или их финансирования, в результате чего создаются направления, дублирующие

мандат МСЭ по установлению соединений и предоставлению цифровых услуг.

➢ Необходим подход "Единый МСЭ", четко определяющий важнейшую роль МСЭ в совершенствовании ИКТ для

обеспечения устойчивого развития

➢ Необходимо распространять четкую информацию об услугах и продуктах, предлагаемых МСЭ, и реализуемых им

инициативах, об их значимости, а также о дополнительных преимуществах, которыми обладают услуги МСЭ

➢ Необходимо совершенствовать имеющиеся в МСЭ возможности/навыки, а также приобретать новые навыки и

специальные знания, требуемые для функционирования и преодоления трудностей в условиях "новой нормы", в

особенности в том, что касается международной координации
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