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第1404号决议
[bookmark: _Hlk76411113]（获信函通过）
设立制定2024-2027年国际电联《战略规划》
和《财务规划》的理事会工作组
国际电联理事会，
考虑到
《组织法》第74A款要求秘书长为制定《战略规划》提供必要的信息，
亦考虑到
a)	根据《公约》第62A款的规定，要求理事会接收并审议秘书长按照《组织法》第74A款提供的有关编写战略规划的具体数据，并在下一届全权代表大会召开前倒数第二届理事会例会上，在采纳国际电联成员国、部门成员以及各部门顾问组输入意见的基础上，开始制定国际电联新的战略规划草案，并在上述全权代表大会召开的至少四个月前制定出已经协调的新的战略规划草案；
b)	有关国际电联2020-2023年阶段收入和支出的第5号决定（2018年，迪拜，修订版）的规定，
c)	第11号决定（2018年，迪拜，修订版）所规定的创建、管理和终止理事会工作组的指导原则，
做出决议
成立一个理事会工作组，制定《战略规划》草案和《财务规划》草案，供理事会2022年会议审议，并由理事会提交2022年全权代表大会（PP-22）。该工作组（CWG-SFP）向成员国开放，而且，在涉及《战略规划》草案时，亦向部门成员开放。该组的职责范围如下：
a)	在秘书长和各局主任的协助下，确定制定规划草案需采用的信息来源；
b)	制定《战略规划》和《财务规划》草案，向理事会2022年会议介绍；
c)	在全权代表大会召开的四个月之前在PP-22网站上公布经过协调的新《战略规划》草案；
d)	如有必要，在PP-22前夕召开的理事会非常会议之前，继续就《财务规划》进行讨论；
e)	与其它可能开展涉及《战略规划》和《财务规划》草案工作的理事会工作组和各部门的顾问组进行紧密协调，
责成秘书长，在各局主任的支持下，
为CWG-SFP的运作提供必要的支持和文件，
请各成员、各理事会工作组、选任官员以及各部门的顾问组
为制定《战略规划》草案和《财务规划》草案提供所有文稿和一切必要协助，并且充分利用电子手段开展工作。
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