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	Резюме
В настоящем документе представлен отчет о выполнении Резолюции 191 (Пересм. Дубай, 2018 г.) о стратегии координации усилий трех Секторов Союза.
Настоящий документ был первоначально подготовлен в качестве Документа C20/38 для представления на сессии Совета 2020 года, но не рассматривался.
Необходимые действия
Совету предлагается принять к сведению настоящий отчет, а также Документ С20/38.
____________
Справочные материалы
Резолюция 191 (Пересм. Дубай, 2018 г.), C20/38, C21/INF/11


1	Введение
После пересмотра Резолюции 191 (Пересм. Дубай, 2018 г.) "Стратегия координации усилий трех Секторов Союза" отчеты о межсекторальной координации деятельности регулярно предоставлялись Совету, Рабочей группе Совета по финансовым и людским ресурсам (РГС-ФЛР), а также всем трем консультативным группам Секторов. Обеспечена более высокая эффективность механизмов и усилий по дальнейшему совершенствованию межсекторальной координации, и удалось добиться более тесной координации деятельности между Межсекторальной целевой группой по координации (ЦГ‑МСК) секретариата и Межсекторальной координационной группой (МСКГ) МСЭ.
2	Координация в рамках секретариата
2.1	Межсекторальная целевая группа по координации (ЦГ‑МСК) была создана для укрепления координации и сотрудничества между тремя Бюро и Генеральным секретариатом, с тем чтобы не допускать внутреннего дублирования усилий и оптимизировать использование ресурсов. Круг ведения ЦГ-МСК определен в Служебном приказе № 16/13.
2.2	За период со времени представления своего предыдущего отчета сессии Совета 2020 года ЦГ-МСК провела (по состоянию на 31 марта 2021 г.) шесть собраний (ожидается, что до виртуальных консультаций советников, 8–18 июня 2021 года, должно состояться как минимум еще одно собрание), то есть с момента своего образования в марте 2015 года ею будет проведено в общей сложности 39 собраний. Председателем ЦГ-МСК является заместитель Генерального секретаря, а в ее работе участвуют заместители Директоров трех Бюро; руководители Департаментов Генерального секретариата; межсекторальные координаторы, отвечающие за определенные тематические области; директора региональных отделений; руководитель Службы внутреннего аудита, в качестве наблюдателя, а также руководители департаментов Бюро – по приглашению председателя.
2.3	Области, представляющие межсекторальный интерес, в которых ЦГ-МСК осуществляет координацию, охватывают следующие темы: доступность, возникающие тенденции и искусственный интеллект, преодоление разрыва в стандартизации, коммуникации, коллективные сети, электросвязь в чрезвычайных ситуациях, окружающая среда и "умные" устойчивые города и сообщества, координация мероприятий, гендерные вопросы, геопространственная деятельность, членство, мобилизация ресурсов и МСП, а также многоязычие (с 2020 г.).
2.4	На протяжении периода после представления своего последнего отчета сессии Совета 2020 года Целевая группа продолжала:
–	содействовать обмену информацией между Секторами и Генеральным секретариатом по перечисленным выше тематическим областям, предоставляя участникам Целевой группы обновленную информацию об изменениях и прогрессе, достигнутом в каждой из областей;
–	обсуждать и предлагать решения по ключевым вопросам, поднимаемым координаторами, передавая данные вопросы выше по инстанции, если невозможно было принять решение или разрешить вопрос на уровне координатора;
–	использовать участие и вклады региональных отделений, которые участвовали в обсуждениях в рамках ЦГ-МСК;
–	координировать участие МСЭ в конференциях и форумах с целью рационализации направления делегаций/участия МСЭ, обеспечивая при этом представленность межсекторальных интересов;
–	способствовать лучшей координации при организации мероприятий и собраний МСЭ, благодаря работе, проводимой в этой конкретной области; а также
−	координировать процесс публикации и обновления информации о работе МСЭ по тематическим областям на соответствующих веб-страницах МСЭ, основываясь на принципах открытости и прозрачности, в том числе сводной информации о межсекторальной деятельности на общей веб-странице по межсекторальной координации.
2.5	Наряду с этим Группа достигла следующих результатов в течение года.
−	Стратегия межсекторальной координации: секретариат продолжал деятельность в целях дальнейшего совершенствования существующей модели с уделением большего внимания общим тематическим направлениям работы, представленным в ежегодном отчете о деятельности МСЭ (Документ C21/35); а также координации деятельности с МСКГ путем определения "тем", по которым все участники могли бы внести вклад и совместно работать, чтобы предложить методы более эффективного сотрудничества (соответствующая информация представлена ниже, в разделе, посвященном МСКГ).
−	Механизмы межсекторальной координации для реагирования на COVID-19: 
a)	межсекторальная группа по деятельности, связанной с COVID "Группа реагирования МСЭ-COVID", продолжала работать над обменом информацией и координацией деятельности между тремя Секторами и Генеральным секретариатом. Большой раздел, посвященный деятельности и мерам реагирования в связи с COVID-19, включен в Документ C21/35;
b)	межсекторальная группа по координации виртуальных собраний и дистанционного участия провела несколько собраний и разработала исчерпывающий документ: "Руководящие указания и передовой опыт проведения виртуальных мероприятий и дистанционного участия", включающий рекомендации относительно того, какая платформа должна использоваться в зависимости от типа собрания МСЭ; 
−	Веб-сайт мероприятий: портал мероприятий был обновлен, а общественные виртуальные мероприятия МСЭ оптимизированы;
−	Веб-страницы по темам/областям работы: страницы "Окружающая среда и изменение климата" и "Электросвязь в чрезвычайных ситуациях" были обновлены и содержат исчерпывающую информацию о соответствующих видах деятельности в рамках МСЭ;
−	Доступность: политика МСЭ в области доступности находится на стадии рассмотрения, а стратегия и план работы на 2021−2022 годы разработаны. Кроме того, ЦГ-МСК будет координировать проведение испытаний доступности в отношении виртуальных собраний на основе опыта МСЭ-T; 
−	Многоязычие: эта тематическая группа была создана в 2020 году и в настоящее время работает над матрицей мандатов и рекомендаций, составленных на основе различных документов в соответствии с рабочими рекомендациями ООН относительно многоязычия, чтобы подготовить подробный план действий. Отчет был представлен РГС-ЯЗ в феврале 2021 года; 
−	Объединенная инспекционная группа системы ООН (ОИГ): Целевая группа решила представить Отчет ОИГ вниманию РГС-ФЛР, которая представляет отчеты Совету, и рассмотреть конкретные рекомендации в ходе обсуждений в каждой из соответствующих тематических групп; 
−	Система управления рисками МСЭ: под надзором ЦГ-МСК был успешно реализован План действий, направленный на укрепление системы управления рисками МСЭ, что позволило улучшить условия и порядок оценки и наблюдения за механизмами внутреннего контроля в целях осуществления более эффективного надзора, а также выполнить соответствующие рекомендации IMAC и достичь соответствующих показателей ОИГ в отношении управления рисками (подробная информация представлена в Документе C21/61);
−	Информационная панель МСЭ: руководство МСЭ решило создать корпоративную панель, информирующую, в том числе, о выполнении рекомендаций Внешнего аудитора, IMAC, ОИГ и Внутреннего аудитора. Этот инструмент позволяет руководству МСЭ и органам надзора (внутренний аудит, внешний аудит и IMAC) иметь четкое представление о рекомендациях, находящихся в стадии выполнения, располагать в режиме реального времени информацией о прогрессе, достигнутом в выполнении этих рекомендаций, а также снижать остаточные риски. Эта информационная панель дополняет реестр рисков, что позволяет оценивать все риски, связанные с невыполненными рекомендациями. Более подробная информация об этом инструменте представлена в Информационном документе C21/INF/11.
−	Членский состав, мобилизация ресурсов и МСП: цифровые методы сбыта продукции и новые платформы, включая внедрение "MyITU", были успешно использованы с целью охвата новой профессиональной аудитории и расширения возможностей их присоединения к МСЭ. Группа продолжала также осуществлять оценку участия МСП, и в 2020 году к МСЭ присоединились 23 новых члена и 26 новых Академических организаций – Членов.
−	Новая инициатива: с целью консолидации усилий, повышения эффективности деятельности и уменьшения количества тем/областей работы ЦГ-МСК решила создать зонтичную группу по цифровой трансформации под председательством заместителя Генерального секретаря с участием заместителей Директоров трех Бюро и руководителей Департаментов Генерального секретариата, а также, при необходимости, других лиц, которая должна охватывать следующие группы и темы: цифровая трансформация, дистанционное участие, новый веб-сайт МСЭ и страница обзора мероприятий.
3	Координация членского состава
3.1	Межсекторальная координационная группа (МСКГ) по вопросам, представляющим взаимный интерес, была учреждена совместно Консультативной группой по радиосвязи (КГР), Консультативной группой по стандартизации электросвязи (КГСЭ) и Консультативной группой по развитию электросвязи (КГРЭ). 
3.2	МСКГ определяет темы, общие для всех трех Секторов и Генерального секретариата, либо общие на двустороннем уровне, и рассматривает (подготовленный секретариатом) обновленный перечень областей, представляющих взаимный интерес для трех Секторов и Генерального секретариата, в соответствии с мандатами, определенными каждой ассамблеей или конференцией МСЭ. МСКГ также определяет необходимые механизмы укрепления сотрудничества и совместной деятельности между тремя Секторами и Генеральным секретариатом по вопросам, представляющим взаимный интерес.
3.3	За период после представления предыдущего отчета сессии Совета 2020 года МСКГ провела два собрания и свое следующее собрание проведет 1 сентября 2021 года. За этот период Группа представила отчеты консультативным группам трех Секторов.
3.4	Члены МСКГ поддержали идею определения "тем" для межсекторальной координации, по которым все участники (в том числе консультативные группы Секторов, исследовательские комиссии МСЭ-R, МСЭ-T и МСЭ-D, советники исследовательских комиссий и Секретариат) должны будут внести вклад с целью определения методов более эффективного сотрудничества, чтобы исключить дублирование работы и внести предложения по направлениям дальнейших действий.
3.5	В 2019 году МСКГ приняла решение определить в качестве пилотной тему "Изменение климата", в рамках которой могут участвовать и сотрудничать все Сектора. С тех пор секретариат представляет отчеты о деятельности, касающейся изменения климата, и о том, как она координируется в рамках ЦГ-МСК. Были представлены отчеты о деятельности, включая веб-страницу на тему: "Окружающая среда и изменение климата", а также о внутренней деятельности, касающейся экологической устойчивости, которая осуществляется в настоящее время в МСЭ, а также единый план работы на 2021 год.
3.6	Во время своего последнего собрания в марте 2021 года МСКГ решила, что вопрос о "доступности" будет рассматриваться группой в качестве новой темы и что члены определят методы, предназначенные для улучшения и укрепления сотрудничества. 
3.7	МСКГ просила также секретариат продолжать представлять отчеты по другим темам, таким как разработка нового веб-сайта МСЭ, включая унификацию веб-сайтов трех Секторов и Генерального секретариата, а также о средствах, используемых в настоящее время для проведения виртуальных собраний, с целью принятия возможного общего подхода в рамках МСЭ.
3.8	МСКГ также постоянно обновляет таблицы сопоставления и размещает их на своем веб-сайте. Цель работы по сопоставлению состоит в выявлении тем, представляющих взаимный интерес, и определении подразделений, ответственных за эти темы в трех Секторах Союза. Результат работы по сопоставлению служит в качестве руководства, призванного облегчить непрерывный обмен информацией в рамках Союза по определенным темам, представляющим взаимный интерес.
3.9	Веб-сайт МСКГ, доступный с веб-страницы, посвященной межсекторальной координации, был обновлен и содержит теперь новые контактные данные (эл. почта: iscg@itu.int и список рассылки). Доступ к документам отныне осуществляется посредством учетной записи TIES, и любой Член МСЭ, независимо от Сектора, к которому он относится, может получить доступ к документам, касающимся межсекторальной координации, размещенным на этом сайте. Секретариат продолжает работать над совершенствованием информации, касающейся собраний и регистрации на них.
______________
• http://www.itu.int/council •
P:\RUS\SG\CONSEIL\C21\000\038R.DOCX (483234)
image1.jpeg




