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	秘书长的报告

	取自PP-18摘要记录的各项决定汇编




	概要
在理事会2019年会议上，理事会责成秘书处起草一份PP-18所通过的各项决定汇编，这些决定取自PP-18各全体会议的摘要记录，尤其是基于各委员会和全体会议工作组建议而做出的那些决定。
需采取的行动
请理事会将此文件记录在案。
______________
参考文件
C19/107 (建议27.9), C19/120






1	在理事会2019年会议上，全体会议批准了（包含在C19/107号文件中的）行政和管理常设委员会的建议27.9如下：
委员会建议理事会将C19/63 (Rev.1)号文件记录在案，并且建议秘书处为下届理事会会议起草一份PP-18通过的各项决定汇编，其内容取自各全体会议的摘要记录，尤其是基于各委员会和全体会议工作组建议而做出的那些决定。
[bookmark: _GoBack]2	下表列出了PP-18全体会议所做出的决定，这些决定未作为正式决议或决定反映在《基本文件》中。此表注明了摘要记录和段落编号，以及来源（即，第5委员会）和已做出的决定。

	摘要记录编号
	段落
	来源
	决定

	[bookmark: lt_pId029][bookmark: _Hlk34227166]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId031]5委（第155号文件），建议1
	[bookmark: lt_pId032]第5委员会建议全体会议根据《组织法》第58款最终批准国际电联与国际刑警组织达成的合作协议。委员会进一步建议，责成秘书处立即相应地通知国际刑警组织相关部门 

	[bookmark: lt_pId034]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId036]5委(第155号文件），建议2
	第5委员会建议全体会议批准含有ARB/72A1/39号提案中澄清说明、（作为30号文件提交本届大会的）C18/58号文件的后附《文件获取政策》。

	[bookmark: lt_pId038]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId040]5委（第155号文件），建议3
	第5委员会建议全体会议通过以下案文：
经理事会多届会议讨论，本届全权代表大会（PP）确认有必要归纳整理各项决议。讨论时注意到，所有三个部门的多项决议均重述了相关PP决议的现有序言案文。国际电联各大会和全会此类案文之间的重复会导致效率低下，成本增加。
全权代表大会意识到，一些部门决议将全权代表大会决议的部分内容纳入其中。此类决议不应视为予以重复。
全权代表大会责成秘书处分析并确定全权代表大会和各部门全会/大会涉及类似议题的成果，并且将其提交无线电通信顾问组（RAG）、电信标准化顾问组（TSAG）、电信发展顾问组（TDAG）、跨部门协调团队和理事会审议。
请成员国和部门成员在筹备各部门全会/大会的工作中酌情使用此材料。
全权代表大会请各成员国、各大会和全会支持归纳整理各项决议的原则，以避免重复。当然，专门涉及单一部门具体事项的决议仍将作为相关部门的决议存在。

	[bookmark: lt_pId051]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId053]5委（第155号文件），建议4
	第5委员会建议，不修改第119号决议（2006年，安塔利亚，修订版）。第5委员会注意到，第119号决议（2006年，安塔利亚，修订版）的“做出决议1”部分责成无线电规则委员会继续定期审议其工作方法和内部程序，而且成员国可能希望就此提交文稿。

	[bookmark: lt_pId056]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId058]5委（第155号文件），建议5
	第5委员会建议全体会议责成秘书长向下一届全权代表大会提交一份情况通报文件，反映出各个成员类别参加国际电联工作的相关权利和义务。

	[bookmark: lt_pId060]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId062]5委（第155号文件），建议6
	第5委员会建议全体会议责成理事会：
1	对可能改进的整个国际电联选举进程进行全面研究，特别是对于修订与选举程序有关的《总规则》的必要性进行研究，其中包括研究举办听证会的问题。研究应在考虑到理事会和2014年全权代表大会相关文件（如全体会议所批准的、第5委员会做出的建议8）的情况下开展，并且酌情及时做出决定；
2	必要时修改适用于委任职员的国际电联《人事规则和细则》以及适用于选任官员的《人事规则和细则》，考虑排除国际电联委任职员为参加选任官员职位竞选而需停薪留职的必要性；
3	继续完善全权代表大会选举在线门户网站，以便与候选人进行更多的互动并提供更多的候选人信息；
4	继续将《国际电联新闻》杂志作为介绍候选人立场/愿景的平台；
5	根据理事会2018年会议通过的“2018年全权代表大会之前开展某些竞选活动的道德规范问题”的规定及对其的酌情完善，采用有关未来选举宣传活动道德问题的标准导则。


	[bookmark: lt_pId075]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId077]5委（第155号文件），建议7
	[bookmark: lt_pId079]第5委员会建议全体会议通过下列案文：
本届全权代表大会（PP）认可促进女性参与国际电联所有决策过程的必要性，将此作为根据国际电联《组织法》第154款推动更多女性参选国际电联选任职位的一种方式。
因此，全权代表大会责成理事会：
[bookmark: lt_pId082]1	研究机制，让更多女性走上领导和管理岗位，尤其是与选举进程相关的领导和管理岗位；
2	开展必要工作，修正秘书长、副秘书长和各局主任选举程序的具体规则，以便落实本建议，并向2022年全权代表大会提交报告。
全权代表大会请成员国：
[bookmark: lt_pId086]1	鼓励女性参与国际电联各项活动，特别是决策进程的活动；
2	推动并提名女性候选人参选秘书长、副秘书长、各局主任和无线电规则委员会委员职位。

	[bookmark: lt_pId090]第16次全体会议，第173号文件
	1.3
	[bookmark: lt_pId092]5委（第155号文件），建议8
	PP-18请世界电信标准化全会根据国际电联《组织法》第3条审查并酌情修订世界电信标准化全会第1、第2、第22和第54号决议，以澄清创建、参与和终止各研究组区域组的标准以及电信标准化顾问组在此方面的作用

	[bookmark: lt_pId094]第16次全体会议，第173号文件
	2.2
	[bookmark: lt_pId096]6委
	关于第12号决定，委员会已同意该决定保持不变，但建议国际电联开展一项研究，以确定哪些文件和出版物真正需要以国际电联的六种语文公布。

	[bookmark: lt_pId098]第16次全体会议，第173号文件
	2.4
和
2.13
	6委
	[bookmark: lt_pId072][bookmark: lt_pId104]2.4	委员会同意在第6委员会主席报告中纳入一段案文，如果全体会议对此案文表示首肯并将其包含在全体会议记录之中的话，则可从而删除第192号决议（2014年，釜山）– 国际电联加入具有财务和/或战略影响的谅解备忘录。
[bookmark: _Hlk34227374]2.13	因此，批准下列作为大会一项决定的案文：
“本届全权代表大会（2018年，迪拜）认为，对于秘书长认为具有重大财务和/或战略影响的、国际电联所参加的谅解备忘录（MoU），只有在获得理事会的事先批准下才可加入。
因此，秘书长须向理事会例会提交具有重大财务和/或战略影响的MoU，由理事会事先批准。
此外，关于相关周期国际电联所签订的其它MoU的报告将继续提交理事会。
理事会在审议国际电联参加的具有重大财务和/或战略影响的MoU时须采用下列原则：
i)	秘书长以此身份的任何参与均应有助于并符合《组织法》第1条所规定的国际电联宗旨，并应在国际电联战略规划和财务规划之内；
ii)	当国际电联参加具有重大财务和/或战略影响的MoU时，成员国和部门成员将不断获得相关活动的通报；
iii)	国际电联成员国的主权和权利得到充分尊重和保护；
上述活动须包含在理事会提交全权代表大会的、有关国际电联战略规划的落实及各项活动的报告中。”


3	请理事会将本文件记录在案。


______________
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