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Вклад от Республики Кот-д’Ивуар
Отчет генерального секретаря о ВЫПОЛНЕНИи РЕЗОЛЮЦИИ 131 (Пересм. ДУБАЙ, 2018 г.) полномочной конференции – Измерение информационно-коммуникационных технологий для построения объединяющего и открытого для всех информационного общества

	Резюме
В настоящем документе содержатся замечания Кот-д’Ивуара по проекту отчета Генерального секретаря о выполнении в 2018 году, Резолюции 131 (Пересм. Дубай, 2018 г.) Полномочной конференции об измерении информационно-коммуникационных технологий для построения объединяющего и открытого для всех информационного общества.
Эти замечания касаются, в основном, пунктов 3.2 и 3.3 проекта отчета, представленного для рассмотрения.
Необходимые действия
Кот-д’Ивуар одобряет увеличение численности персонала, рекомендованное Генеральным секретарем в его отчете о выполнении Резолюции 131, и просит Совет принять к сведению замечания Кот-д’Ивуара по данному отчету.
____________
Справочные материалы
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1	Замечания Кот-д’Ивуара по отчету Генерального секретаря о выполнении Резолюции 131
1.1	Пункт 3.2
В пункте 3.2 проекта отчета указывается, что в Отделе данных и статистики в области ИКТ МСЭ работают пять сотрудников категории специалистов и два сотрудника категории общего обслуживания (в том числе один помощник по работе со статистикой).
Кот-д’Ивуар предлагает представить в приложении к данному проекту:
•	стандартные профили этих лиц и их количество по каждому профилю, необходимое для проведения статистических исследований в Отделе;
•	а также распределение лиц, работающих в Отделе, по стандартным профилям.
В проекте отчета указывается, что недоукомплектованность Отдела данных и статистики в области ИКТ создает проблемы не только для выполнения этой Резолюции, но и для выполнения его обычной работы.
Кот-д’Ивуар предлагает оценить фактическую загруженность персонала Отдела и отметить ее в данном отчете.
1.2	Пункт 3.3
[bookmark: lt_pId052]В проекте отчета указывается, что людские ресурсы, выделяемые для работы МСЭ в области статистики, отличаются относительной недоукомплектованностью по сравнению с другими международными организациями, и приводится таблица с указанием процентного отношения сотрудников, занимающихся вопросами статистики в упомянутых международных организациях.
Чтобы повысить значимость такого сравнения, Кот-д’Ивуар предлагает провести также сравнение количества показателей, измеряемых другими организациями, с показателями МСЭ над которыми работает Отдел.
2	Предложение
Кот-д’Ивуар принимает к сведению отчет Генерального секретаря о выполнении Резолюции 131, одобряет увеличение численности персонала, рекомендованное Генеральным секретарем в его отчете, и просит Совет принять к сведению замечания Кот-д’Ивуара по данному отчету.
______________
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