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	Resumen
En la Resolución 213 (Dubái, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios se encarga al Consejo que examine los criterios vigentes para la concesión de becas y formule recomendaciones al Secretario General, con miras a mejorar, promover y fortalecer las becas de la UIT.
En el presente documento se expone el panorama general de las becas, su objetivo, las condiciones, los criterios de selección y su importancia como instrumento potencialmente eficaz para mejorar la capacitación en vista de la rápida innovación tecnológica y la mayor convergencia de los servicios. Contiene un Anexo con la lista de los Estados Miembros que pueden optar a becas.
Acción solicitada
Se invita al Consejo a examinar este informe y refrendar los criterios para la obtención de becas.
____________
Referencias
Resolución 213 (Dubái, 2018)


1	Antecedentes
Las becas tienen por objeto promover la inclusión y la participación de los Estados Miembros[footnoteRef:1] en los eventos y actividades de la UIT, con el objetivo primordial de mejorar los conocimientos especializados en telecomunicaciones y tecnologías de la información y la comunicación, en particular en los países en desarrollo. [1: 	Esta política se aplicará, mutatis mutandis, a las becas concedidas al Estado de Palestina, Resolución 99 (Rev. Dubái, 2018).] 

Hasta el 31 de diciembre de 2018, las becas se regían por la Orden de Servicio número 07/05, de 30 de marzo de 2007, relativa a la "política de concesión de becas para actividades financiadas con cargo al presupuesto ordinario de la UIT". De conformidad con esta Orden de Servicio, los Estados Miembros que reúnen las condiciones para recibir becas financiadas con cargo al presupuesto ordinario de la UIT eran los reconocidos como países menos adelantados (PMA), así como los países de renta baja cuyo producto interno bruto per cápita no superaba los 2 000 USD. Se dio prioridad a las solicitudes de los PMA. Cuando la financiación no era suficiente para todas las solicitudes válidas, se concedían becas con arreglo a una distribución equitativa, en particular el equilibrio de género y la distribución geográfica.
En la Resolución 213 (Dubái, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios, relativa a medidas para mejorar, promover y fortalecer las becas de la UIT, se encarga al Consejo que examine los criterios vigentes para la concesión de becas y formule recomendaciones al Secretario General, con miras a mejorar, promover y fortalecer las becas de la UIT. Habida cuenta de la recomendación formulada por el Consejo, el Secretario General revisará la Orden de Servicio.
2	Política revisada propuesta de concesión de becas para actividades financiadas con cargo al presupuesto ordinario de la UIT
Se propone la siguiente política para las becas para delegados de los Estados Miembros que reúnan los requisitos necesarios y que soliciten la ayuda financiera de la Unión para asistir a los eventos y actividades de la UIT financiados con cargo al presupuesto ordinario de la UIT. Se pueden conceder becas para estos eventos y actividades, organizados por la Secretaría General o por cualquiera de las tres Oficinas, siempre que se asigne presupuesto específico para este fin.
2.1	Criterios de admisibilidad, adjudicación y selección
Con sujeción al presupuesto aprobado para el evento o actividad en cuestión, y dentro del plazo estipulado para la presentación de solicitudes, se aplicarán los siguientes criterios:
1)	Los Estados Miembros que reúnen las condiciones para recibir becas de la UIT son los clasificados por Naciones Unidas como países en desarrollo, comprendidos también los países menos adelantados, los pequeños Estados insulares en desarrollo, los países en desarrollo sin litoral (Cuadro 1 del Anexo) y los países con economías en transición (Cuadro 2 del Anexo).
2)	Sólo se considerará la posibilidad de conceder becas a los países en desarrollo de renta alta que figuran en la lista, en función de los recursos disponibles y una vez que se hayan atendido las solicitudes de otros Estados Miembros que reúnan las condiciones para ello y que figuren en la lista de países en desarrollo de renta baja, media baja y media alta.
3)	Dependiendo de la naturaleza del evento o actividad, también podrán concederse becas a representantes de Miembros de Sector de la UIT (con excepción de las entidades con fines de lucro) y de Instituciones Académicas. Se creará una base de datos en la que figurarán los Miembros de Sector con y sin ánimo de lucro. Sólo se considerará la posibilidad de conceder becas a los Miembros de Sector/Instituciones Académicas, conforme se ha descrito anteriormente, en función de los recursos disponibles y una vez que se hayan atendido las solicitudes de los Estados Miembros que reúnan las condiciones necesarias.
4)	Se podrá conceder una beca completa, o una o dos parciales, por Estado Miembro o entidad que reúna las condiciones requeridas.
	Una beca completa comprende un billete de avión de ida y vuelta en clase económica por la ruta más directa y menos costosa del país de origen al lugar de celebración del evento/actividad, así como dietas para sufragar los gastos de alojamiento, comidas y otros gastos.
	Una beca parcial comprende un billete de avión de ida y vuelta en clase económica o dietas. En el caso de las becas parciales, la UIT sufragará el coste de los billetes de avión o las dietas; el Estado Miembro o entidad del caso sufragará el resto de la beca. En la medida de lo posible, se fomentarán las becas parciales a fin de utilizar más eficazmente los fondos disponibles.
5)	Al conceder una beca, se tendrá en cuenta:
–	la experiencia profesional del candidato, su puesto actual y el uso práctico que tenga previsto hacer de los conocimientos y la experiencia que obtenga;
–	que el candidato haya realizado una contribución significativa a los trabajos del evento o actividad, incluidas las contribuciones por escrito;
–	la función específica que desempeñe el candidato (por ejemplo, orador y ponente) en el evento o actividad para el que solicitan una beca;
–	que el candidato de Estados Miembros/entidades que reúnen los requisitos no se haya beneficiado recientemente de otra beca.
6)	Las becas se otorgarán de manera justa y transparente con miras a mantener una distribución geográfica equitativa, el equilibrio de género y la participación de delegados con discapacidad y delegados con necesidades específicas[footnoteRef:2]. En particular, el programa de becas se ampliará, con sujeción a las restricciones presupuestarias, para que los delegados con discapacidad y con necesidades específicas puedan participar en los trabajos de la UIT. [2: 	En el contexto de la política de concesión de becas, se entenderá que la expresión "delegados con necesidades específicas" incluye a los pueblos indígenas.] 

7)	Sólo se considerarán válidas las solicitudes presentadas y debidamente firmadas por el coordinador nacional designado y/o un funcionario competente de la administración del Estado Miembro o, en su caso, del Miembro de Sector (con excepción de las entidades con fines de lucro) o de la Institución Académica.
8)	Los funcionarios de más alto rango (Jefe de Estado, Jefe de Gobierno, Ministro, Viceministro, Secretario de Estado o equivalente, diplomáticos de alto rango) no podrán optar a becas.
9)	No se concederán becas para conferencias con carácter de tratado (Conferencias de Plenipotenciarios, Conferencias Mundiales y Regionales de Radiocomunicaciones y Conferencias Mundiales de Telecomunicaciones Internacionales) ni para el Consejo de la UIT.
2.2	Medidas para fomentar las becas
Los criterios para la concesión de becas, condiciones inclusive, se indicarán claramente en las cartas de invitación a los eventos y actividades para los que se pueda solicitar becas. Estos criterios se actualizarán periódicamente, según proceda, con arreglo a las recomendaciones del Consejo de la UIT, de conformidad con la Resolución 213 (Dubái, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios sobre medidas para mejorar, promover y fortalecer las becas de la UIT.
En las cartas de invitación a eventos y actividades para los que se pueda solicitar becas, se alentará a los Estados Miembros/entidades a que tengan en cuenta el equilibrio de género y propongan para las becas a delegados con discapacidades y delegados con necesidades específicas.
Se creará un sitio web específico para las becas en el que figurará toda la información relativa a las becas de la UIT, incluida una lista anual de eventos y actividades para los que se pueda solicitar becas, así como directrices para los beneficiarios de las becas.
2.3	Informes sobre las becas
De conformidad con las disposiciones pertinentes de la Resolución 213 (Dubái, 2018) de la Conferencia de Plenipotenciarios, se preparará un informe anual sobre becas para el Consejo de la UIT que incluirá, entre otras cosas, información y análisis sobre los Sectores de la UIT y la Secretaría General; el número de becas concedidas desglosadas por región y país; por género/discapacidades y las necesidades específicas; y los gastos.
2.4	Garantía de control adecuado de la utilización de las becas
El Secretario General impondrá normas y procedimientos para garantizar el control interno y una adecuada gobernanza en la utilización de las becas. En estas normas y procedimientos se especificarán, entre otras cosas, el número de becas que una misma persona puede recibir durante un ejercicio financiero y el límite de las ayudas financieras que una persona puede recibir durante un ejercicio financiero.
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ANEXO 1: Estados Miembros que pueden optar a becas financiadas 
con cargo al presupuesto ordinario de la UIT
Los Estados Miembros que pueden optar a becas son los considerados como países en desarrollo por las Naciones Unidas[footnoteRef:3]. Quedan comprendidos los países menos adelantados, los pequeños Estados insulares en desarrollo, los países en desarrollo sin litoral y los países con economías en transición (Cuadro 2). [3: 	Informe de las Naciones Unidas "Situación y perspectivas para la economía mundial 2019", publicado en enero de 2019. En el informe los países se clasifican con arreglo a su renta nacional bruta (RNB) per cápita del modo siguiente: países de renta baja son aquellos cuya RNB es igual o inferior a 995 USD; países de renta media baja los que tienen una RNB per cápita de entre 996 y 3 895 USD; países de renta media alta los que su RNB se sitúa entre 3 896 y 12 055 USD; y países de renta alta los que tienen un RNB per cápita igual o superior a 12 056 USD.] 

Cuadro 1
	
	Países en desarrollo

	
	País
	Países menos adelantados
	Pequeños Estados insulares en desarrollo
	Países en desarrollo sin litoral

	África
	Renta baja (995 USD o menos)

	
	Benin
	✓
	
	

	
	Burkina Faso
	✓
	
	✓

	
	Burundi
	✓
	
	✓

	
	Centroafricana (Rep.)
	✓
	
	✓

	
	Chad
	✓
	
	✓

	
	Rep. del Congo
	✓
	
	

	
	Eritrea
	✓
	
	

	
	Etiopía
	✓
	
	✓

	
	Gambia
	✓
	
	

	
	Guinea
	✓
	
	

	
	Guinea-Bissau
	✓
	✓
	

	
	Liberia
	✓
	
	

	
	Madagascar
	✓
	
	

	
	Malawi
	✓
	
	✓

	
	Malí
	✓
	
	✓

	
	Mozambique
	✓
	
	

	
	Níger
	✓
	
	✓

	
	Rwanda
	✓
	
	✓

	
	Senegal
	✓
	
	

	
	Sierra Leona
	✓
	
	

	
	Sudán del Sur
	✓
	
	✓

	
	Tanzanía
	✓
	
	

	
	Togo
	✓
	
	

	
	Uganda
	✓
	
	✓

	
	Zimbabwe
	
	
	✓




	
	Países en desarrollo

	
	País
	Países menos adelantados
	Pequeños Estados insulares en desarrollo
	Países en desarrollo sin litoral

	África
	Renta media baja (996 – 3 895 USD)

	
	Angola
	✓
	
	

	
	Cabo Verde
	
	✓
	

	
	Camerún
	
	
	

	
	Rep. del Congo
	
	
	

	
	Côte d’Ivoire
	
	
	

	
	Eswatini
	
	
	✓

	
	Ghana
	
	
	

	
	Kenya
	
	
	

	
	Lesotho
	✓
	
	✓

	
	Nigeria
	
	
	

	
	Santo Tomé y Príncipe
	✓
	✓
	

	
	Zambia
	✓
	
	✓

	
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	Botswana
	
	
	✓

	
	Guinea Ecuatorial
	
	
	

	
	Gabón
	
	
	

	
	Mauricio
	
	✓
	

	
	Namibia
	
	
	

	
	Sudafricana (Rep.)
	
	
	

	
	Renta alta (12 056 USD o más)

	
	Seychelles
	
	✓
	



	

	Américas
	Renta baja (995 USD o menos)

	
	Haití
	✓
	✓
	

	
	Renta media baja (996 – 3 895 USD)

	
	Bolivia (Estado Plurinacional de)
	
	
	✓

	
	El Salvador
	
	
	

	
	Honduras
	
	
	

	
	Nicaragua
	
	
	

	
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	Belice
	
	✓
	

	
	Brasil
	
	
	

	
	Colombia
	
	
	

	
	Costa Rica
	
	
	

	
	Cuba
	
	✓
	

	
	Dominica
	
	✓
	

	
	Dominicana (Rep.)
	
	✓
	

	
	Ecuador
	
	
	

	
	Granada
	
	✓
	

	
	Guatemala
	
	
	

	
	Guyana
	
	✓
	

	
	Jamaica
	
	✓
	

	
	México
	
	
	

	
	Paraguay
	
	
	✓

	
	Perú
	
	
	

	
	Santa Lucía
	
	✓
	

	
	San Vicente y las Granadinas
	
	✓
	

	
	Suriname
	
	✓
	

	
	Venezuela
	
	
	




	
	Países en desarrollo

	
	País
	Países menos adelantados
	Pequeños Estados insulares en desarrollo
	Países en desarrollo sin litoral

	Américas
	Renta alta (12 056 USD o más)

	
	Antigua y Barbuda
	
	✓
	

	
	Argentina
	
	
	

	
	Bahamas
	
	✓
	

	
	Barbados
	
	✓
	

	
	Chile
	
	
	

	
	Panamá
	
	
	

	
	Saint Kitts y Nevis
	
	✓
	

	
	Trinidad y Tabago
	
	✓
	

	
	Uruguay
	
	
	

	Estados Árabes[footnoteRef:4] [4: 	Esta lista se aplicará, mutatis mutandis, al Estado de Palestina, Resolución 99 (Rev. Dubái, 2018), en cuanto economía de renta media baja.] 

	Renta baja (995 USD o menos)

	
	Comoras
	✓
	✓
	

	
	Somalia
	✓
	
	

	
	República Árabe Siria
	
	
	

	
	Yemen
	✓
	
	

	
	Renta media baja (996 – 3 895 USD)

	
	Djibouti
	✓
	
	

	
	Egipto
	
	
	

	
	Mauritania
	✓
	
	

	
	Marruecos
	
	
	

	
	Sudán
	✓
	
	

	
	Túnez
	
	
	

	
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	Argelia
	
	
	

	
	Iraq
	
	
	

	
	Jordania
	
	
	

	
	Líbano
	
	
	

	
	Libia
	
	
	

	
	Renta alta (12 056 USD o más)

	
	Bahrein
	
	✓
	

	
	Kuwait
	
	
	

	
	Omán
	
	
	

	
	Qatar
	
	
	

	
	Arabia Saudí
	
	
	

	
	Emiratos Árabes Unidos
	
	
	

	

	Asia-Pacífico
	Renta baja (995 USD o menos)

	
	Afganistán
	✓
	
	✓

	
	Rep. Pop. Dem. de Corea
	
	
	

	
	Nepal (Rep. Dem. Fed.)
	✓
	
	✓

	
	Renta media baja (996 – 3 895 USD)

	
	Bangladesh
	✓
	
	

	
	Bhután
	✓
	
	✓

	
	Camboya
	✓
	
	

	
	India
	
	
	

	
	Indonesia
	
	
	

	
	Kiribati
	✓
	✓
	

	
	Lao (R. D. P.)
	✓
	
	✓

	
	Países en desarrollo

	
	País
	Países menos adelantados
	Pequeños Estados insulares en desarrollo
	Países en desarrollo sin litoral

	Asia-Pacífico
	Micronesia
	
	✓
	

	
	Mongolia
	
	
	✓

	
	Myanmar
	✓
	
	

	
	Pakistán
	
	
	

	
	Papua Nueva Guinea
	
	✓
	

	
	Filipinas
	
	
	

	
	Salomón (Islas)
	✓
	✓
	

	
	Sri Lanka
	
	
	

	
	Timor-Leste
	✓
	✓
	

	
	Vanuatu
	✓
	✓
	

	
	Viet Nam
	
	
	

	
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	China
	
	
	

	
	Fiji
	
	✓
	

	
	Irán (Rep. Islámica del)
	
	
	

	
	Malasia
	
	
	

	
	Maldivas
	
	✓
	

	
	Marshall (Rep. de las Islas)
	
	✓
	

	
	Nauru
	
	✓
	

	
	Samoa
	
	✓
	

	
	Tailandia
	
	
	

	
	Tonga
	
	✓
	

	
	Tuvalu
	✓
	✓
	

	
	Renta alta (12 056 USD o más)

	
	Brunei Darussalam
	
	
	

	
	Corea (Rep. de)
	
	
	

	
	Singapur
	
	✓
	

	

	Europa
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	Turquía
	
	
	


Fuente: Informe de las Naciones Unidas "Situación y perspectivas para la economía mundial 2019".
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	C
	Países con economías en transición

	
	País
	Países menos adelantados
	Pequeños Estados insulares en desarrollo
	Países en desarrollo sin litoral

	CEI
	Renta baja (995 USD o menos)

	
	Tayikistán
	
	
	✓

	
	Renta media baja (996 – 3 895 USD)

	
	Kirguistán
	
	
	✓

	
	Uzbekistán
	
	
	✓

	
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	Armenia
	
	
	✓

	
	Azerbaiyán
	
	
	✓

	
	Belarús
	
	
	

	
	Kazajstán
	
	
	✓

	
	Federación de Rusia
	
	
	

	
	Turkmenistán
	
	
	✓

	Europa
	Renta media baja (996 – 3 895 USD)

	
	Georgia
	
	
	

	
	[bookmark: _GoBack]Moldova
	
	
	✓

	
	Ucrania
	
	
	

	
	Renta media alta (3 896 – 12 055 USD)

	
	Albania
	
	
	

	
	Bosnia y Herzegovina
	
	
	

	
	Montenegro
	
	
	

	
	República de Macedonia del Norte
	
	
	✓

	
	Serbia
	
	
	


Fuente: Informe de las Naciones Unidas "Situación y perspectivas para la economía mundial 2019".
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