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理由：总部办公场所的方案评估已经完成；但是，仍有必要请国际电联成员国继续参与项目执行工作。成员国有关总成本限制的决定和为实现国际电联宗旨提供必要的功能，应作为项目执行的指导方针。



MOD	USA/18A1/1
[bookmark: _Toc413838516]第 194 号决议（2014年，釜山2018年，迪拜，修订版）
[bookmark: _Toc413838517]有关为国际电联总部提供长期办公场所的选择方案
国际电信联盟全权代表大会（2014年，釜山2018年，迪拜），
考虑到
[bookmark: _InMacro_]a)	秘书长提交本届大会2014年全权代表大会的有关国际电联总部（HQ）长期办公场所选择方案的报告（PP-14/57(Rev.1)号文件）；
b)	国际电联理事会第1142号决议，责成秘书长确保国际电联所在国现行的安全、卫生和环境标准适用于国际电联；
c)	鉴于现有HQ办公楼低于新型建筑的建设标准，特别是Varembé办公楼，而且在某种程度上塔楼也有此问题，因此根据新型建筑的建设标准对国际电联总部未来规划采取行动已迫在眉睫；
d)	国际电联总部需要足够且完全无障碍通行的办公场所，以适应参加国际电联会议的与会者的要求，以及有利于所有服务顺畅运作的员工、设施和设备方面的要求，
进一步考虑到
a)	理事会2014年非常会议成立了理事会国际电联总部长期办公场所选择方案工作组（CWG-HQP）；
b)	CWG-HQP考查了国际电联总部办公场所的现状，对审慎处理未来长期办公场所的方案做出分析，并向理事会2016年会议提交了一项建议；
c)	理事会2016年会议接纳了CWG-HQP提出的这项建议并批准了理事会第588号决定，
注意到
国际电联已启动了有评委参加的设计竞赛，并选择了一家建筑设计事务所来完成Varembé替换大楼的设计工作，
认识到
国际电联成员国有必要参与国际电联总部未来规划的决策，尤其因为这对国际电联具有重大和长期的财务影响，
做出决议 
1	成立一个所有成员国均可参加的关于国际电联HQ长期办公场所选择方案的理事会工作组；
2	上述工作组应自2015年起，向理事会例会提交年度报告，
1	依据理事会第588号决定的指示，建造一座亦可容纳塔楼办公室及设施的新楼以替代Varembé办公楼，作为将予以保留并进行翻修的Montbrillant楼的补充；
2	新楼项目实施过程中的设计决策须与理事会为整个项目制定的财务规划及预算相符；
3	新楼主会议厅至少须安排500个座席；
4	或可通过分割主会议厅形成的四个小会议厅，每厅至少应提供125个座席；
5	为支持国际电联履行主要使命，亦应提供数量充足的小会议室；
6	成立的项目团队：
i)	须由成员国、国际电联日内瓦总部办公楼以及瑞士行政机构的代表组成，其中包括来自日内瓦州、瑞士联邦和国际组织不动产基金会（FIPOI）的代表；
ii)	须采用亲力亲为的直接手段，实施项目成本和时间管控；
iii)	须在项目成本超支或时间问题上与项目范围或财务架构出现明显偏差时，于七日内向成员国顾问委员会发出警告；
7	保留成员国顾问委员会，每月定期会晤审议项目取得的进展，并特别就直接涉及项目范围、成本和时间表的问题加以监督和指导；
8	须定期向日内瓦常驻使团的代表做简报；
9	自2019年起，应向理事会例行会议提交有关此新楼的年度进展报告，
责成2014年理事会非常会议
1	成立一个如以上做出决议1所述的所有成员国皆可参加的理事会国际电联总部长期办公场所选择方案工作组（CWG-HQP），其职责范围见本决议附件；
2	指定CWG-HQP的正副主席，
责成理事会 
1	在可用资源范围内依据获批的财务规划和理事会批准的预算为落实本决议划拨必要资金；
2	如做出决议2所述，对CWG-HQP提交给理事会会议的年度报告进行审查、提出其认为适当的意见并采取适当行动；
32	确保通过年度报告和理事会意见的方式定期向所有成员国进行全面通报，以便成员国按照本决议附件第2段的要求酌情提交其意见和/或文稿；为此提供支持或，如有必要，在理事会规定限值的范围内对新楼项目的实施做出调整；
43	在下届全权代表大会之前推进此项工作，
授权理事会
一旦其认为已具备继续审议所有适当和必要的信息，尽快就实现总部办公场所要求的最佳行动方案做出决定，包括执行其决定所需的行政和财务安排，并随后向下届全权代表大会报告，
责成秘书长
1	继续通过为CWG-HQP顺利完成任务提供全部所需资源和协助来支持CWG-HQP成员国顾问委员会的工作，包括拟定年度提交理事会的报告；
2	在该组召开会议的至少一个月之前以电子方式发出邀请和议程，以便成员国准备文稿；
32	向理事会会议提交CWG-HQP成员国顾问委员会的年度报告；
34	如上述责成理事会32所述，向所有成员国散发成员国顾问委员会CWG-HQP的年度报告和理事会意见和行动报告；
54	确保在理事会监督下，成员国顾问委员会的所有支出均源自国际电联的正常预算；
65	尽管开展CWG-HQP的工作，但在最终决定做出之前需确保慎用资源，继续保持现有办公场所的完好性；。
7	在下届全权代表大会前推进此项工作，
请成员国 
推荐在此问题上拥有广博知识和丰富经验的代表参加CWG-HQP的活动以及现场会议和虚拟会议。
第 194 号决议（2014年，釜山）附件
[bookmark: _Toc413838518]理事会国际电联总部长期办公场所选择
方案工作组的职责范围
如本决议做出决议1所述，国际电联理事会有关国际电联总部长期办公场所选择方案工作组的职责范围如下：
1	参照秘书长就此问题向全权代表大会（2014年，釜山）提交的报告，审查总部办公场所现状，在秘书处的支持下，继续分析迄今为止提交的有关长期未来的慎重处理办公场所问题的选择方案和成员国建议的任何其他方案，以便为理事会起草一项建议。将根据当前和未来需要、成本效益（包括可能产生未来收入的手段）和PP-14/57 (Rev.1)号文件提出的其他问题以及生活质量等对选择方案进行评估。
2	向成员国征求文稿和意见，酌情邀请专家参加CWG-HQP会议并提供相关信息，以协助该工作组开展工作。
3	自2015年起，按照本决议做出决议2起草并向理事会会议提交年度报告。
4	以电子方式开展工作，以节省资源，提高效率。
5	用英文工作，而且在每次现场会议时，应相关成员国的要求，提供所要求的国际电联正式语文的口笔译服务。
6	除非理事会另有指示，每年至少召开一次现场会议，每次会议会期最长两天。这些现场会议最好与国际电联的其它主要相关活动/会议同期同地举办。
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