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	概要
本文件概括介绍了电信标准化部门（ITU-T）2019-2022年四年期滚动式运作规划草案。
本规划根据国际电联《公约》第15条第205A款公布，该款规定，应每年就电信标准化局所开展的活动制定一项四年期滚动式运作规划。
需采取的行动
请理事会审议并批准ITU-T 2019-2022年四年期滚动式运作规划草案，并通过C18/32号文件中的决议草案。
______________
参考文件
《公约》第15条第205A款、
第71号决议（2014年，釜山，修订版）、第72号决议（2014年，釜山，修订版）
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1	引言
电信标准化部门（ITU-T）的四年期滚动式运作规划完全按照国际电联20162019年《战略规划》，在20162019年《财务规划》及相应的双年度预算范围内制定。其结构遵循了ITU-T的结果框架，概述了ITU-T的部门目标、对应的成果、衡量进展的指标以及部门活动所形成的输出成果（产品和服务）。
电信标准化局（TSB）的规划、实施以及监督和评估进程将辅以下列内部机制：
i)	电信标准化局（TSB）各部门、各处室的工作计划，以及
ii)	用于支持服务规划、监督和评估的服务水平协议（SLA）。
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[bookmark: _Ref404966541]图1：2019-2022年ITU-T运作规划和国际电联战略框架
2	ITU-T部门的背景和主要优先事项
国际电联电信标准化部门（ITU-T）面对的是一个高度竞争、错综复杂而瞬息万变的环境和生态系统。
有必要为实现连通全球、开放、价格可承受、可靠、互操作和安全的原则，有必要制定高质量、以需求为趋动的国际标准。实现新业务和应用并促进信息社会建设的关键性技术不断涌现并应考虑在ITU-T的工作中。
在留住现有ITU-T成员的同时，有必要吸引来自业界和学术界的新的成员，同时促进发展中国家对标准化进程（“弥合标准化工作差距”）的参与。
与其它标准化机构以及相关联合体和论坛开展合作与协作是努力减少工作冲突，实现资源的有效利用以及吸纳国际电联以外专业技能的关键。
审议《国际电信规则》将为ITU-T的活动提供新的世界范围的框架。
3	ITU-T 2019-2022年的结果框架
3.1	与国际电联总体战略目标的联系
	ITU-T部门目标
	总体目标1：
增长
	总体目标2：
包容性
	总体目标3：
可持续性
	总体目标4：
创新和伙伴关系

	T.1 及时制定非歧视性国际标准（ITU-T建议书），拓展互操作性并提高设备、网络、服务和应用的性能
	
	
	
	

	T.2 促进成员、特别是发展中国家积极参与制定和通过非歧视性国际标准（ITU-T建议书）以缩小标准化工作差距
	
	
	
	

	T.3 确保按照ITU-T建议书和程序有效分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	
	
	
	

	T.4 促进有关ITU-T标准化活动的知识和技能的获取和共享
	
	
	
	

	T.5 扩大并促进与国际区域性和国家标准化机构的合作
	
	
	
	


3.2	ITU-T部门目标、成果和输出成果
	部门目标
	T.1 及时制定非歧视性国际标准
（ITU-T建议书），拓展互操作性并提高设备、网络、服务和应用的性能
	T.2 促进成员，特别是发展中国家积极参与制定和通过非歧视性国际标准（ITU-T建议书）以缩小标准化工作差距
	T.3 按照ITU-T建议书和程序，确保有效分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	T.4 推动获取和分享有关ITU-T标准化活动的知识和专业技术
	T.5 扩大并促进与国际区域性和国家标准化机构的合作

	成果
	T.1-1：越来越多的国家采用ITU-T建议书
T.1-2：提高ITU-T建议书的一致性
T.1-3：增强有关新技术和业务的标准
	T.2-1：ITU-T标准化进程的参与程度不断提高，其中包括出席会议、提交文稿、担任领导职务并主办会议/研讨会，尤其是发展中国家的参与
T.2-2：增加包括部门成员、部门准成员和学术成员在内的ITU-T成员数量
	T.3-1：根据相关建议书的规定及时准确地分配国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	T.4-1：增进对ITU-T标准和有关执行ITU-T标准最佳做法的了解
T.4-2：增加对ITU-T标准化活动的参与并提高对ITU-T相关标准的认知
T.4-3：提高部门知名度
	T.5-1：增加与其他标准化组织之间的沟通
T.5-2：减少相互冲突的标准数量
T.5-3：增加与其他组织的签订的谅解备忘录/协作协议数量
T.5-4：增加符合ITU-T A.4、A.5和A.6标准的组织数量
T.5-5：增加与其他组织联合主办的讲习班/活动数量

	输出成果
	–	世界电信标准化全会（WTSA）的决议、建议和意见
–	WTSA区域磋商会
–	电信标准化顾问组（TSAG）的意见和建议
–	ITU-T建议书及ITU-T研究组相关成果
–	ITU-T的一般性援助与合作
–	一致性数据库
–	互操作性测试中心和活动
–	开发测试套件
	–	缩小标准化工作差距（如，远程与会、与会补贴、成立区域研究组）
–	包括离线和在线培训活动在内的讲习班和研讨会
–	宣传推广成果
	–	电信标准化局相关数据库
–	根据ITU-T建议书和程序分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	–	ITU-T出版物
–	数据库出版物
–	宣传推广
–	国际电联《操作公报》
	–	谅解备忘录（MoU）及协作协议
–	ITU-T A.4/A.5/A.6资格
–	联合主办讲习班/活动

	
	国际电联管理机构的以下活动产生的输出成果有助于国际电联所有目标的落实工作：
–	全权代表大会的决定、决议、建议和其它成果
–	理事会的决定和决议以及理事会工作组的成果


3.3	2019-2022年ITU-T部门目标和输出成果的资源划拨
	部门目标
部门目标
部门目标
部门目标
部门目标

	每项输出成果计划划拨的资源
T.1-1 世界电信标准化全会（WTSA）的决议、建议和意见
T.1-2 WTSA区域磋商会
T.1-3 电信标准化顾问组（TSAG）的意见和建议
T.1-4 ITU-T建议书及ITU-T研究组相关成果
T.1-5 ITU-T的一般性援助与合作
T.1-6 合规性数据库
T.1-7 互操作性测试中心和活动
T.1-8 开发测试套件
T.2-1 缩小标准化工作差距（如，远程与会、与会补贴、成立区域研究组）
T.2-2 包括离线和在线培训活动在内的讲习班和研讨会
T.2-3 宣传推广成果
T.3-1 电信标准化局相关数据库
T.3-2 根据ITU-T建议书和程序分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
T.4-1 ITU-T出版物
T.4-2 数据库出版物
T.4-3 宣传推广
T.4-4 国际电联《操作公报》
T.5-1 谅解备忘录（MoU）及协作协议
T.5-2 ITU-T A.4/A.5/A.6资格
T.5-3 联合主办讲习班/活动
PP：全权代表大会的决定、决议、建议和其它成果*
理事会/理事会工作组：理事会的决定和决议以及理事会工作组的成果*
	占总量的%
3.2%
1.0%
2.1%
36.0%
3.1%
1.2%
0.8%
0.3%
6.3%

9.0%
6.7%
4.8%
4.4%

8.5%
0.8%
4.7%
0.4%
0.5%
0.2%
2.3%
1.5%
2.2%
	占部门目标的%
6.6%
2.0%
4.3%
72.6%
6.3%
2.4%
1.7%
0.6%
27.5%

39.6%
29.3%
50.1%
46.1%

57.0%
5.4%
31.2%
2.6%
16.3%
5.7%
74.2%
1.5%
2.2%

	T.1 及时制定非歧视性国际标准（ITU-T建议书），拓展互操作性并提高设备、网络、服务和应用的性能
	50%
	
	
	

	T.2 促进成员、特别是发展中国家积极参与制定和通过非歧视性国际标准（ITU-T建议书）以缩小标准化工作差距
	22%
	
	
	

	T.3 确保按照ITU-T建议书和程序有效分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	10%
	
	
	

	T.4 促进有关ITU-T标准化活动的知识和技能的获取和共享
	15%
	
	
	

	T.5 扩大并促进与国际区域性和国家标准化机构的合作
	3%
	
	
	


* 实现这些输出成果所需的费用划拨给国际电联的各项部门目标。


[bookmark: _GoBack]4	风险分析
在从战略到实施的过程中，确定、分析并评估了下表中的以下主要运作风险。各局和每个部将监督与实现对应输出成果有关的各项风险。
	方面
	风险描述
	可能性
	影响程度
	缓解措施[footnoteRef:1] [1: 	标准化局主任将指定风险责任人。] 


	组织
	丧失运转总部的实际能力
丧失组织活动和进行差旅的实际能力（如因政治不稳定性和造成重大影响的灾害（如流行病和公众安全隐患）必须在最后时刻更换东道国）
	低
中等
	高
中等
	–	加强远程参与手段
–	国际电联/电信标准化局范围内的业务应急计划


	基础设施
	ICT服务中断
	低
	高
	–	ICT延续计划

	人力资源
	关键任务人员不足/技能欠缺
	中等
	中等
	–	人力资源战略规划，开展培训，职业晋升和人才填补
–	病假的应变计划
–	电信标注化局的业务延续计划

	财务
	低效支出
大量成员不满
成本回收收入显著下降
	低
中等
低
	中等
高
低
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]–	内部控制系统/机制
–	将ITU-T定位为令人向往的前沿标准化工作场所
–	实施监督和评估制度




5	2019-2022年ITU-T的部门目标、成果和输出成果
ITU-T的部门目标将通过落实输出成果，以实现相关成果的方式完成。ITU-T的部门目标将在部门的职责范围内，推动国际电联总体目标的实现。电信标准化局亦为落实跨部门目标、成果和输出成果做出了贡献（述于秘书长的运作规划中）。
5.1	T.1及时制定非歧视性国际标准（ITU-T建议书），拓展互操作性并提高设备、网络、服务和应用的性能
	成果
	成果指标
	2015年数字
	2016年数字
	2017年数字
	衡量方法

	T.1-1：越来越多的国家采用ITU-T建议书
	–	ITU-T网站的访问量
–	研究组（包括区域组）的参会人员数量
–	ITU-T建议书的下载量
	6’940’648
2’369
2’910’645
	8’288’568
2’953
3’403’995
	11'263’260
2’971
3’598’199
	国际电联统计数据
国际电联统计数据
国际电联统计数据

	T.1-2：提高ITU-T建议书的一致性
	–	测试的数量
–	一致性数据库内条目的数量
–	描述测试规范的建议书的数量
	-
	4
500+
156
	3
3
211
	国际电联统计数据

	T.1-3：增强有关新技术和业务的标准
	–	新工作领域的数量（ITU-T内或与其他小组协作的研究组课题、工作项目及形成的标准）
	新课题数量：6
新工作项目数量：430
	新课题数量：5
新工作项目数量：442
	新课题数量：5
新工作项目数量：480
	国际电联统计数据







	输出成果
	财务资源[footnoteRef:2]（单位：千瑞郎） [2:  	2019、2020、2021和2022年的估算值。资源划拨可能会根据国际电联高级管理层的决定而变更。] 


	
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	T.1-1 世界电信标准化全会（WTSA）的决议、建议和意见
	0
	3,688
	164
	0

	T.1-2 WTSA区域磋商会
	0
	1,172
	0
	0

	T.1-3电信标准化顾问组（TSAG）的意见和建议
	566
	603
	751
	582

	T.1-4 ITU-T建议书及ITU-T研究组相关成果
	11,056
	9,760
	10,893
	10,956

	T.1-5 ITU-T的一般性援助与合作
	939
	755
	1,055
	932

	T.1-6 一致性数据库
	204
	465
	540
	201

	T.1-7 互操作性测试中心和活动
	143
	390
	315
	140

	T.1-8 开发测试套件
	79
	90
	90
	78

	划拨给全权代表大会和理事会各项活动的费用（PP、理事会/理事会工作组）
	375
	516
	507
	759

	部门目标 T.1合计
	13,363
	17,438
	14,314
	13,648




5.2	T.2促进成员、特别是发展中国家积极参与制定和通过非歧视性国际标准（ITU-T建议书）以缩小标准化工作差距
	成果
	成果指标
	2015年数字
	2016年数字
	2017年数字
	衡量方法

	T.2-1：ITU-T标准化进程的参与程度不断提高，其中包括出席会议、提交文稿、担任领导职务并主办会议/研讨会，尤其是发展中国家的参与
	–	（在日内瓦或日内瓦以外）举办的研究组会议、工作组会议和讲习班次数
–	报告人组会议次数和与会者人数
–	电子会议的次数和与会者人数
–	最不发达国家、发展中国家和发达国家（分别计算）与会者提交的文稿数量


–	发展中国家和最不发达国家所占领导职位（研究组正副主席、报告人主席、编辑等）的百分比
	41

250（3’750与会者）
1’125（5’411与会者）
131：最不发达国家文稿数量
1202：发展中国家文稿数量
1303：发达国家文稿数量



30%
	54

229 报告人组会议
1’085（5’977与会者）
235：最不发达国家文稿数量
1053：发展中国家文稿数量
1211：发达国家文稿数量



33%
	59


206报告人组会议

1'072 电子会议（5'245与会者）

正在统计



39%
	国际电联统计数据

	T.2-2：增加包括部门成员、部门准成员和学术成员在内的ITU-T成员数量
	–	发达国家和发展中国家（分别计算）的部门成员、部门准成员、学术成员的（净）数量
	315（发达国家）；净 + 3
205（发展中国家）；净 + 22
	311（发达国家）；净 - 4
217（发展中国家）；净 + 12
	317（发达国家）；净 +6
209（发展中国家）；净 -8
	国际电联统计数据







	输出成果
	财务资源[footnoteRef:3]（单位：千瑞郎） [3: 	2019、2020、2021和2022年的估算值。资源划拨可能会根据国际电联高级管理层的决定而变更。] 


	
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	T.2-1 缩小标准化工作差距（如，远程与会、与会补贴、成立区域研究组）
	1,493
	2,128
	2,152
	1,649

	T.2-2 包括离线和在线培训活动在内的讲习班和研讨会
	2,864
	2,350
	2,620
	2,858

	T.2-3 宣传推广成果
	2,047
	1,811
	2,005
	2,041

	划拨给全权代表大会和理事会各项活动的费用（PP、理事会/理事会工作组）
	184
	192
	229
	377

	部门目标 T.2合计
	6,588
	6,481
	7,006
	6,925




5.3	T.3确保按照ITU-T建议书和程序有效分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	成果
	成果指标
	2015年数字
	2016年数字
	2017年数字
	衡量方法

	T.3-1：根据相关建议书的规定及时准确地分配国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	给定期间内的任务数量
	765
	672
	629
	国际电联统计数据



	输出成果
	财务资源[footnoteRef:4]（单位：千瑞郎） [4: 	2019、2020、2021和2022年的估算值。资源划拨可能会根据国际电联高级管理层的决定而变更。] 


	
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	T.3-1 电信标准化局相关数据库
	1,516
	1,355
	1,356
	1,507

	T.3-2 根据ITU-T建议书和程序分配和管理国际电信编号、命名、寻址和识别资源
	1,387
	1,243
	1,263
	1,377

	划拨给全权代表大会和理事会各项活动的费用（PP、理事会/理事会工作组）
	86
	79
	92
	174

	部门目标T.3合计
	2,988
	2,678
	2,711
	3,057




5.4	T.4促进有关ITU-T标准化活动的知识和技能的获取和共享
	成果
	成果指标
	2015年数字
	2016年数字
	2017年数字
	衡量方法

	T.4-1：增进对ITU-T标准和有关执行ITU-T标准最佳做法的了解
	见T.1-1
	见T.1-1
	见T.1-1
	见T.1-1
	见T.1-1

	T.4-2：增加对ITU-T标准化活动的参与并提高对ITU-T相关标准的认知
	见T.1-1和T.1-2
	见T.1-1和T.1-2
	见T.1-1和T.1-2
	见T.1-1和T.1-2
	见T.1-1和T.1-2

	T.4-3：提高部门知名度
	见T.1-1和T.2-1
	见T.1-1和T.2-1
	见T.1-1和T.2-1
	见T.1-1和T.2-1
	见T.1-1和T.2-1



	输出成果
	财务资源[footnoteRef:5]（单位：千瑞郎） [5: 	2019、2020、2021和2022年的估算值。资源划拨可能会根据国际电联高级管理层的决定而变更。] 


	
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	T.4-1 ITU-T出版物
	2,684
	2,259
	2,352
	2,816

	T.4-2 数据库出版物
	260
	189
	249
	259

	T.4-3 宣传推广
	1,402
	1,326
	1,418
	1,396

	T.4-4 国际电联《操作公报》
	161
	55
	55
	189

	划拨给全权代表大会和理事会各项活动的费用（PP、理事会/理事会工作组）
	135
	117
	143
	279

	部门目标 T.4合计
	4,642
	3,947
	4,217
	4,939


5.5	T.5扩大并促进与国际区域性和国家标准化机构的合作
	成果
	成果指标
	2015年数字
	2016年数字
	2017年数字
	衡量方法

	T.5-1：增加与其他标准化组织之间的沟通
	–	与其他组织联合组织或举办的会议/讲习班数量；
–	联络函的数量
	15

682（输入）和
1’043（输出）
	20

983（输入）和
1’287（输出）
	25

1’129（输入）和
1’596（输出）
	国际电联统计数据

	T.5-2：减少相互冲突的标准数量
	–	与其他组织联合制定的标准数量
	22
	20
	14
	国际电联统计数据

	T.5-3：增加与其他组织的签订的谅解备忘录/协作协议数量
	–	与其他组织达成的协议数量
	3个标准制定组织
	2个标准制定组织
	2个标准制定组织
	国际电联统计数据

	T.5-4：增加符合ITU-T A.4、A.5和A.6标准的组织数量
	–	符合ITU-T A.4/5/6标准的数量
	A.4：截至2016年1月25日 34
A.5：截至2016年1月25日 46
A.6：截至2016年1月25日 17
	A.4：截至2017年2月17日 35
A.5：截至2017年2月17日 47
A.6：截至2017年2月17日 17
	A.4：截至2017年12月初 36
A.5：截至2017年12月初 48
A.6：截至2017年12月初  17
	国际电联统计数据

	T.5-5：增加与其他组织联合主办的讲习班/活动数量
	已包括在T.5-1中
	见T.5-1
	见T.5-1
	见T.5-1
	






	输出成果
	财务资源[footnoteRef:6]（单位：千瑞郎） [6: 	2019、2020、2021和2022年的估算值。后续年份的资源划拨可能会根据国际电联高级管理层的决定而变更。] 


	
	2019年
	2020年
	2021年
	2022年

	T.5-1 谅解备忘录（MoU）及协作协议
	142
	153
	153
	141

	T.5-2 ITU-T A.4/A.5/A.6资格
	49
	55
	55
	49

	T.5-3 联合主办讲习班/活动
	631
	713
	712
	630

	划拨给全权代表大会和理事会各项活动的费用（PP、理事会/理事会工作组）
	24
	28
	32
	50

	部门目标 T.5合计
	847
	950
	953
	870




6	运作规划的落实
本运作规划定义的输出成果将由电信标准化局相关部门落实，并由这些部门执行本局和各部门内部工作计划制定的各项活动。各区域代表处将参加本运作规划的落实。根据事先定义并认可的年度服务水平协议（用于提供内部服务），行政性支持服务由电信标准化局和总秘书处提供。由总秘书处提供的支持服务，请参见总秘书处的运作规划。国际电联领导层规划、监督和评估输出成果和支持服务，以便将职员个人评定报告与国际电联战略规划中的部门目标结合起来。年度战略规划实施报告将报告为实现上述部门目标和总体目标取得的进展。有关风险管理，除高级管理层定期审议的本运作规划中包含的运行风险外，各部正在采用多层风险管理方式确定、评估和管理交付各自输出成果和支撑服务所涉及的风险。


附件1
为ITU-T部门目标和国际电联战略目标划拨资源
	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	百分比
	 
	 
	 
	 
	千瑞郎

	国际电联2019年
战略目标
	总费用
	电信标准化局的费用/直接费用
	总秘书处再次划拨的费用
	BR/BDT划拨的费用
	 
	总体
目标1
增长
	总体目标2
包容性
	总体目标3
可持续性
	总体目标4
创新和
伙伴关系
	 
	总体
目标1
增长
	总体目标2
包容性
	总体目标3
可持续性
	总体目标4
创新和
伙伴关系

	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	T1
	ITU-T部门目标1
	13,363
	7,446
	5,913
	3
	 
	40%
	30%
	10%
	20%
	 
	5,345
	4,009
	1,336
	2,673

	T2
	ITU-T部门目标2
	6,588
	3,498
	3,089
	2
	 
	0%
	100%
	0%
	0%
	 
	0
	6,588
	0
	0

	T3
	ITU-T部门目标3
	2,988
	1,501
	1,487
	1
	 
	50%
	30%
	10%
	10%
	 
	1,494
	897
	299
	299

	T4
	ITU-T部门目标4
	4,642
	2,422
	2,219
	1
	 
	30%
	50%
	10%
	10%
	 
	1,393
	2,321
	464
	464

	T5
	ITU-T部门目标5
	847
	188
	659
	0
	 
	30%
	20%
	10%
	40%
	 
	254
	169
	85
	339

	总费用
	28,428
	15,055
	13,366
	7
	
	 
	 
	 
	 
	
	8,486
	13,984
	2,184
	3,774

	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	29.9%
	49.2%
	7.7%
	13.3%



	
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	百分比
	 
	 
	 
	 
	千瑞郎

	国际电联2020年
战略目标
	总费用
	电信标准化局的费用/直接费用
	总秘书处再次划拨的费用
	BR/BDT划拨的费用
	 
	总体
目标1
增长
	总体目标2
包容性
	总体目标3
可持续性
	总体目标4
创新和
伙伴关系
	 
	总体
目标1
增长
	总体目标2
包容性
	总体目标3
可持续性
	总体目标4
创新和
伙伴关系

	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	 
	
	
	
	

	T1
	ITU-T部门目标1
	17,438
	10,610
	6,772
	56
	 
	40%
	30%
	10%
	20%
	 
	6,975
	5,231
	1,744
	3,488

	T2
	ITU-T部门目标2
	6,481
	3,698
	2,778
	4
	 
	0%
	100%
	0%
	0%
	 
	0
	6,481
	0
	0

	T3
	ITU-T部门目标3
	2,678
	1,300
	1,376
	2
	 
	50%
	30%
	10%
	10%
	 
	1,339
	803
	268
	268

	T4
	ITU-T部门目标4
	3,947
	1,955
	1,989
	3
	 
	30%
	50%
	10%
	10%
	 
	1,184
	1,973
	395
	395

	T5
	ITU-T部门目标5
	950
	202
	712
	36
	 
	30%
	20%
	10%
	40%
	 
	285
	190
	95
	380

	总费用
	31,493
	17,766
	13,627
	101
	
	 
	 
	 
	 
	
	9,783
	14,679
	2,501
	4,530

	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	31.1%
	46.6%
	7.9%
	14.4%


______________
每项部门目标计划划拨的资源

50%
22%
10%
3%

Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	16627	5947	2435	4533	687	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	149257	41323	63554	
Objective T.1	Objective T.2	Objective T.3	Objective T.4	Objective T.5	0.5873161403039342	0.16260319359078282	0.25008066610528307	
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