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一、背景
本主管部门注意到，于去年10月至11月在埃及沙姆沙伊赫举办的RA-19会议以及WRC-19会议均对RAG做出了若干指示。RA-19要求RAG：
1.审议ITU-R工作组主席的最长任期事宜，并且将审议结果向RA-23报告。
[bookmark: lt_pId116]2.当案文与多个研究组的主题相关时，就批准程序和在批准进程中收到的反对意见的分发确定对ITU-R第1号决议可能的修改。
3.考虑是否需要审查ITU-R第1号决议，包括增加有关培训新当选研究组主席和副主席的条款。
[bookmark: lt_pId119]RA-19还建议为新当选的副主席准备一份简报和导则，以便他们熟悉研究组的工作方法。
此外，作为WRC-19的一项重要成果，大会通过了ITU有史以来第一份《性别宣言》，宣布该部门对实现性别平等和平衡的决心。它确定了ITU-R应加快努力采取的具体行动，确保其所有政策、工作计划、信息传播活动、出版物、研究组、研讨会、课程、全会和大会体现出在性别平等方面的承诺并促进性别平衡。此外，《宣言》表示，应鼓励国际电联成员国和部门成员采取行之有效的措施，来增加全球在STEM领域中攻读各层次学位的女性人数，特别是那些与ICT有关的学位。WRC-19还宣布，成员国应在2023年无线电通信全会上审议并通过一项有关ITU-R性别平等的决议。同时，会议还确定RAG可通过开展工作提供支持的若干行动。
根据BR主任报告（RAG20/1）第3.2.5节中有关内容，RAG可通过下列方式推进《性别宣言》目标的实现：
1.在ITU-R研究组、CPM和RAG本身的工作中，为公平选择主席、副主席和报告人提供指导和鼓励；
2.制定一项关于ITU-R性别平等、公平和均等的决议草案，提交2023年无线电通信大全会审议和通过；
3.支持“妇女网络”正在进行的工作并为其提供投入，以增强和最大限度地提高该举措的有效性；
4.在可能的情况下，就ITU-R事务提供咨询，支持在该部门工作中实现性别平等、公平和均等目标。

二、建议
为更好的落实上述各项指示。建议RAG能够成立两个报告人组，分别针对RA-19和WRC-19两个会议对于RAG提出的指示，以更小范围会议的形式就上述问题开展讨论。
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