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	Resumen:
El presente documento ofrece una visión general de la evolución de los miembros del UIT-D en 2022-2023 y hasta febrero de 2024. También se recomiendan varias medidas para seguir impulsando los esfuerzos encaminados a captar y conservar a más miembros, con arreglo a los resultados de la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones de 2022 (CMDT-22) y la Conferencia de Plenipotenciarios de 2022 (PP-22). El UIT-D está integrado por Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas[footnoteRef:1]. [1: 	Véase la Resolución 169 (Guadalajara, 2010) de la Conferencia de Plenipotenciarios, en la que se resuelve admitir la participación de las instituciones académicas en los trabajos de la Unión en el marco de una nueva categoría.] 

Acción solicitada:
Se invita al GADT a tomar nota del presente documento y formular las observaciones que estime oportunas.
Referencias:
Resolución 71 (Rev. Kigali, 2022) de la CMDT;
Resoluciones 169, 205 y 209 (Rev. Bucarest, 2022) de la Conferencia de Plenipotenciarios.




[bookmark: Proposal]1	Antecedentes
En la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones de 2022 (CMDT-22) se revisó y aprobó la Resolución 71 (Rev. Kigali, 2022[footnoteRef:2]), a fin de promover la participación eficaz de los actuales Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas en las actividades del UIT-D, incluida su participación en los trabajos de las Comisiones de Estudio del UIT-D, y atraer a nuevos miembros de los sectores público, privado y académico.  [2: 	Resolución 71 (Rev. Kigali, 2022), "Fortalecimiento de la cooperación entre los Estados Miembros, los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas del Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones de la UIT y el carácter evolutivo de la función del sector privado en el Sector de Desarrollo de las Telecomunicaciones de la UIT".] 

La Resolución 71 se centró en fortalecer la cooperación entre los Estados Miembros, los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas del UIT-D y, en ella, se encargó a la BDT que siguiera colaborando estrechamente con los Miembros de Sector, los Asociados y las Instituciones Académicas del UIT-D para que participasen en la aplicación satisfactoria del Plan de Acción de Kigali y que continuara organizando reuniones para altos ejecutivos de la industria, por ejemplo, reuniones del Grupo Asesor de la Industria sobre cuestiones de desarrollo y los Directores de Reglamentación del sector privado (IAGDI-CRO).
2	Evolución de los miembros del UIT-D
El Gráfico 1 ilustra la evolución de los miembros del UIT-D (Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas). En él se muestra el número absoluto de Miembros de Sector, Asociados e Instituciones Académicas del UIT-D en diciembre de 2022, diciembre de 2023 y junio de 2024 (proyección).

2.1	Miembros de Sector y Asociados del UIT-D
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En el Gráfico 2 se presenta el crecimiento sostenido del número de Miembros de Sector y Asociados del UIT-D en 2022 y 2023, y se reflejan las ganancias y pérdidas de los Miembros de Sector y Asociados en esos dos años. También se indican los números previstos para junio de 2024 en función de las cuentas que se activarán.
Hasta diciembre de 2023, el UIT-D atrajo en total a 27 nuevos Miembros, en comparación con los 18 de 2022. El año 2023 muestra un aumento del 50% en el número total de nuevos miembros.
A finales de febrero de 2024, el UIT-D ya se había asegurado ocho nuevos Miembros y espera la activación de otros siete Miembros hasta junio de 2024.
Además, en 2023, el total de denuncias y exclusiones continuó bajando hasta llegar a doce miembros, a consecuencia de las fusiones, la revisión de la estrategia comercial, el impago de las cuotas o razones no reveladas. Además, se espera que dos denuncias surtan efecto no más tarde de junio de 2024.
El aumento sostenido del número de miembros del UIT-D responde a la intensificación de los esfuerzos de divulgación por diferentes vías, por ejemplo, llevando a invitados/observadores a los eventos temáticos internos y aprovechando la propuesta de valor de asociación para iniciativas del UIT-D existentes y lanzadas recientemente a fin de crear un paquete de beneficios único para miembros y asociaciones.
Por último, el uso intensivo de paneles y herramientas factuales permitió centrar la atención en las cuentas de Miembros en riesgo y realizar acciones de seguimiento encaminadas a obtener un mayor nivel de conciencia y ratificación del compromiso, que se tradujeron en una mayor retención de miembros y en el crecimiento neto del número de miembros.
Las listas de movimientos de Miembros en 2023 (nuevos miembros y pérdidas) y la proyección prevista para junio de 2024 figuran en el Documento TDAG-24/INF/2.
2.2	Solicitudes de exención del pago de cuotas
La BDT siguió examinando las solicitudes de exención del pago de cuotas de conformidad con el número 476 del Convenio y con arreglo a los criterios del Consejo de la UIT que pueden consultarse aquí. En su reunión de julio de 2023, el Consejo de la UIT aprobó la adhesión de cuatro organizaciones al UIT-D como miembros exentos:
–	Organización Árabe para la Educación, la Cultura y las Ciencias (ALECSO);
–	Communications Regulators Association of Southern Africa (CRASA);
–	Global Impact (Global Digital Inclusion Partnership);
–	Federación Mundial de Organizaciones de Ingenieros (FMOI).
2.3	Aprobaciones pendientes
En febrero de 2024, nueve entidades estaban pendientes de recibir la autorización de sus administraciones respectivas basándose en la fecha de la comunicación de la UIT. Quisiéramos dar las gracias a las Administraciones de las entidades del sector privado que, según nuestro conocimiento, prestan la debida atención a las solicitudes que se les remiten para revisar las solicitudes de adhesión al UIT-D, y esperamos recibir sus aprobaciones o decisiones.
	PAÍS
	NOMBRE DE LA ENTIDAD
	TIPO DE AFILIACIÓN

	Kenya
	Adanian Labs
	Miembro de Sector

	Nigeria
	M-kel Networks Limited
	Miembro de Sector

	Angola
	ELENGEAFRIKA
	Miembro de Sector

	Yemen
	Yemen Mobile
	Miembro de Sector

	Uganda
	Lubcom Tech. Solutions Limited
	Asociado

	Papua Nueva Guinea
	South Pacific Systems Private Limited
	Miembro de Sector

	Yemen
	National Foundation for Development and Humanitarian Response (NFDHR)
	Asociado

	Malawi
	Fatha Hi-Tech Ltd
	Miembro de Sector

	Venezuela (República Bolivariana de)
	TELECOMUNICACIONES GRAN CARIBE, S.A.
	Miembro de Sector


2.4	Afiliación como Institución Académica[footnoteRef:3] [3: 	Las Instituciones Académicas miembros participan en los trabajos de los tres Sectores de la UIT, incluidos sus Grupos Asesores. También participan en otras conferencias mundiales y regionales, talleres y actividades de la Unión, a excepción de las Conferencias de Plenipotenciarios, las Conferencias Mundiales de Radiocomunicaciones, las Conferencias Mundiales de Telecomunicaciones Internacionales y las reuniones del Consejo de la UIT, de conformidad con el reglamento interno de cada uno de los Sectores.] 
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En el Gráfico 3 se detallan las ganancias y pérdidas en el número de Instituciones Académicas afiliadas en 2022 y 2023. Mientras que se observó un crecimiento importante en 2022, el número de pérdidas fue mayor en 2023. Las Instituciones Académicas pueden participar en los trabajos de los tres Sectores con una sola cuota y pueden contribuir a las Comisiones de Estudio de todos los Sectores. No obstante, se ha informado de dificultades para mantener la afiliación durante un periodo prolongado debido a limitaciones presupuestarias.
A fin de compensar las pérdidas, se siguen realizando grandes esfuerzos de divulgación, en particular mediante la organización de visitas y sesiones de información con los Estados Miembros interesados en promover y apoyar a las Instituciones Académicas afiliadas. Se ha actualizado la información sobre los beneficios de las Instituciones Académicas en toda la Unión que está disponible en la página web y se está preparando una página específica sobre los beneficios de las Instituciones Académicas.
En lo que respecta a la colaboración específica con el UIT-D, se han suscrito acuerdos de colaboración de prueba con instituciones académicas (tanto Miembros de la UIT como ajenas a la Unión) para elaborar estudios y llevar a cabo investigaciones conjuntas. Además, la Academia de la UIT continúa ofreciendo oportunidades de asociación para impartir programas de capacitación u ofrecer cursos específicos conjuntos. En el Anexo 1 se ofrece información adicional sobre las oportunidades y la implicación actual en la replicación de la Academia, tanto con las Instituciones Académicas de la UIT como con entidades académicas ajenas a la Unión.
3	Participación, retención, promoción y captación
–	La BDT emprendió varias medidas para reforzar las actividades de divulgación y participación mediante campañas de promoción y acciones de difusión en las exposiciones tecnológicas mundiales dirigidas a públicos más amplios. La BDT también se centró en convertir las plataformas existentes dentro de la cartera de productos y servicios del UIT-D en canales efectivos para llegar a los miembros. A lo largo de 2023 se celebraron más sesiones informativas (presenciales y virtuales) con expertos temáticos y miembros del UIT-D, lo que aumentó la sensibilización en relación con los ámbitos de colaboración.
–	En particular, durante el Simposio Mundial para Organismos Reguladores (GSR-23) que tuvo lugar en Sharm-El-Sheikh (Egipto) se celebró una reunión del Grupo Asesor de la Industria sobre el Desarrollo y de Directores de reglamentación del sector privado (IAGDI-CRO). El interés y el compromiso de los Miembros de Sector del UIT-D quedan demostrados por el número histórico de participantes y por el aumento del número de contribuciones de la industria y del sector privado al proceso de consulta de las Directrices sobre prácticas idóneas del GSR. La declaración final y el Informe del Presidente de la reunión se pueden consultar aquí. La próxima reunión del IAGDI-CRO tendrá lugar el 2 de julio de 2024 en Kampala (Uganda), durante el GSR-24.
–	La serie Conozca a sus Miembros seguirá ofreciendo una plataforma de consulta con la dirección y de intercambio de conocimientos entre Miembros del UIT-D y el personal de la UIT. Además, la serie de Charlas Técnicas ofrecerá a los Miembros del UIT-D la oportunidad de presentar sus tendencias tecnológicas y enfoques innovadores y compartir sus prácticas idóneas en la aplicación y utilización de estas tecnologías para el desarrollo digital.
–	El mayor reconocimiento de la afiliación al UIT-D a través de los testimonios de los miembros del UIT-D, en los que representantes de alto nivel promueven el valor de la participación en el UIT-D, constituye tanto un agradecimiento a nuestros miembros como un medio para atraer a nuevos posibles miembros.
–	La Coalición Digital Partner2Connect[footnoteRef:4] atrae un gran número de promesas de contribución de los miembros del UIT-D. Las sesiones de los Foros Regionales de Desarrollo reconocieron estos compromisos y se ocuparon de convertirlos en acciones tangibles para lograr una conectividad significativa. [4: 	En febrero de 2024, los Miembros de Sector del UIT-D, entre los que figuran organizaciones regionales e internacionales y el sector privado, habían realizado 170 promesas de contribución por un valor estimado de más de 25 000 millones USD.] 

4	Mejoras de herramientas y procesos en 2024 
La BDT sigue perfeccionando las herramientas y los procesos para atraer a miembros nuevos y retenerlos:
–	Revisión y realineación de procesos aprovechando los métodos de datos modernos y racionalizando los procesos internos, y uso mejorado de herramientas renovadas.
–	Armonización de la experiencia de afiliación mediante la elaboración de un nuevo kit de bienvenida para una incorporación más efectiva de los nuevos miembros y un mayor conocimiento de las oportunidades de colaboración con el UIT-D.
5	Nuevo sitio web de los miembros del UIT-D
Para una experiencia de afiliación fluida, con contenido actualizado, mejor reflejo de los beneficios y procesos de solicitud simplificados con miras a convencer a los visitantes para que se unan como miembros.
6	Conclusiones
La BDT está decidida a:
a)	reforzar el compromiso con los miembros del UIT-D en el marco de la aplicación del Plan de Acción de Kigali, celebrando sesiones informativas y misiones oficiales, demostrando el valor conexo y forjando asociaciones que desbloqueen los recursos necesarios para financiar proyectos e iniciativas de gran alcance;
b)	dirigirse a los miembros no activos del UIT-D a fin de aumentar su nivel de participación en las actividades del UIT-D, incluidos eventos tales como las reuniones de las Comisiones de Estudio del UIT-D, el Simposio Mundial para Organismos Reguladores y los Foros de Desarrollo Regional; y 
c)	seguir recabando ideas y comentarios de los Miembros de Sector y las Instituciones Académicas del UIT-D sobre la mejora de herramientas, procesos y servicios.
7	Petición de apoyo
Se invita a los Estados Miembros a participar y a promover, en colaboración con el sector privado, la industria y las universidades de su país, los beneficios de formar parte del UIT-D. Se alienta a los Estados Miembros a completar oportunamente los trámites de diligencia debida de las nuevas solicitudes, de tal manera que las entidades solicitantes no pierdan la motivación para completar el proceso de afiliación.

______________
Gráfico 1: Evolución de los miembros del UIT-D      *previsión para junio de 2024

Intituciones Académicas afiliadas	
2022	2023	2024*	0	170	0	169	0	169	Miembros de Sector	
2022	2023	2024*	303	313	323	Asociados	
2022	2023	2024*	14	19	21	Sum	
2022	2023	2024*	317	332	344	



	Contacto:
	Nombre/Organización/Entidad:
	Sr. Marco Obiso, Jefe en funciones del Departamento de Asociaciones para el Desarrollo Digital, Oficina de Desarrollo de las Telecomunicaciones

	
	Tel.:
	+41 22 730 6760

	
	Correo-e:
	marco.obiso@itu.int
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Gréfico 2: Miembros de Sector y Asociados del UIT-D:ciras absolutas *previsién paa urio de 2024
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Gréfico 3:Insttuciones Académicas de la UIT: cifras absolutas
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