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Resumen:

Este documento presenta el Plan Estratégico de la UIT aprobado por la Conferencia de
Plenipotenciarios que tuvo lugar en Bucarest en 2022, asi como los antecedentes del proceso
preparatorio que culminé en dicha aprobacion.

Accion solicitada:
Se invita al GADT a tomar nota de este informe.
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Cronograma / Contribucion del UIT-D al Plan Estratégico de la UIT

2021

2021 2022 2022
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>/

Creacion de un
Grupo de Trabajo del
Consejo sobre los
Planes Estratégicoy
Financiero para
(GTC-PEF)

Y Consejo 2022

- Consulta a los miembros
-4 reuniones del GTC-PEF

- Colaboracién con los 3 Grupos Asesores

Presentacion del

proyecto de Plan
Aprobacién del proyecto de

Plan Estratégico 2024-2027
gue se presentara
ala PP-22

©

El Consejo convino en que resultados de la CMDT relativos

Estratégico a la PP-22

de los Sectores

al Plan Estratégico se transmitan directamente a la
Conferencia de Plenipotenciarios para su examen.

Se aprobé la
Resolucién 71
(Rev. Bucarest, 2022)
de la PP



https://www.itu.int/en/council/planning/Documents/Res71-PP2-final.pdf
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o° Consultas para la preparacion de la Estrategia de la UIT 2024-2027

 Encuesta a todos los Presidentes de las
Comisiones de Estudio del UIT-R,
UIT-Ty UIT-D

« Consulta en linea a los miembros de la UIT

— Representacién de todas las Regiones y
categorias/tipos de miembros, de todos
los Sectores de la UIT

— Respuestas desglosadas por género (33%
de los usuarios TIES que respondieron eran
mujeres)

Respuestas por Region
Regitn ®Amicss ®Europs ®Afica @ Estsdos Asbes @ Asiay &l Facfico @ CEl (Comunidad de Estados Independientas)
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Fuente:
Principios /
directrices del
GTC-PEF para la
preparacion del
proyecto de Plan
Estratégico para
2024-2027

Directrices acordadas por el GTC-PEF para la preparacion del

nuevo marco del Plan Estrategico

Principio

Principio

Principio

Componente

Componente

Principio

Componente

Componente

Principio

Principio

Sencillez y claridad

Concrecion

Una UIT

Vision/Mision

Metas

Presencia regional

Marco de resultados
de la UIT

Finalidades

Vinculacion con el
Plan Financiero

Novedades a escala de
las Naciones Unidas

Aportar contribuciones sobre formas de simplificar y clarificar el marco estratégico

Aportar contribuciones sobre formas de 1) mantener el alto nivel del Plan Estratégico; y 2) identificar los
principales dmbitos/temas de trabajo que refuerzan las sinergias entre los Sectores

Aportar contribuciones para aclarar y reforzar el concepto de "Una UIT" en el Plan Estratégico

Recopilar nuevas contribuciones con vistas a una posible modificacion de la redaccion de la vision y la
mision, respectivamente

Aportar contribuciones sobre la posibilidad de mantener, ajustar o agrupar las metas vigentes, asi como
sus repercusiones

Aportar contribuciones sobre formas de integrar el papel de la presencia regional de la UIT en el Plan
Estratégico

Seguir desarrollando el marco de resultados de la UIT

Aportar contribuciones con miras a la revision de las finalidades vigentes

Considerar los principios siguientes: 1) vinculacién directa entre las prioridades estratégicas y la
atribucion de recursos financieros y humanos; y 2) no debe guedar ningtin componente sin financiar

Proporcionar informacion actualizada sobre los debates en curso a nivel de las Naciones Unidas y
contribuciones para definir con mayor precision el papel de la UIT en el sistema de las Naciones Unidas
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0™ Evolucién hacia el nuevo marco del Plan Estratégico

Marco estratégico actual
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Plan Estratégico de la UIT para 2024-2027: Diagrama del marco estratégico

Metas estratégicas Impulso de

los Miembros
.of.\'o | Conectividad universal ‘g{’ | | Transformacion digital sostenible @ | \

Presencia regional

\_
Utilizacion del R d ., Inf icios d e
cspectro bara ecursos de numeracién nfraestructura y servicios de Aplicaciones Entorno
Sp par de las telecomunicaciones telecomunicaciones/TIC piice L Diversidad
servicios espaciales mtermacionales inclUSIVOS v S6QUrOS digitales propicio nelusic
y terrenales y seg e inclusion
\_
4

Compromiso con
la sostenibilidad

— . ~ ambiental
Elaboracién y aplicacién G . ., Elaboracién de marcos .
Atribucidn y gestion Elaboracién de normas e
de los reglamentos de recureos internacionales politicos y productos e ..
administrativos de la UIT de conocimiento ASOC'aC'On'es y
cooperacion
Suministro de datos Desarrollo de Prestacidn de C _ internacional
s . ! A Creacién de plataformas
y estadisticas capacidades asistencia técnica e
Movilizacidn
de recursos
0 \_
Planes Operacionales de la UIT ) ‘
Excelencia en
; innovacion
UIT-R UIT-T UIT-D Secretaria General institucional y
. recursos humanos
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Papel del UIT-D en el Plan Estratégico de la UIT para 2024-2027
Resolucidn 71 (Rev. Bucarest, 2022) de la PP

Metas estratégicas

| Conectividad universal ?ng | | Transformacién digital sostenible @l

Utilizacion del espectro
para servicios
espaciales y terrenales

Recursos de numeracion
de las telecomunicaciones
internacionales

Infraestructura y servicios
de telecomunicaciones/
TIC inclusivos y seguros

Aplicaciones

Entorno
propicio

digitales

3) Mejora de la alfabetizacion y las competencias digitales

4) Mejora de los conocimientos en materia de interoperabilidad y calidad de funcionamiento de
infraestructuras, servicios y aplicaciones de telecomunicaciones/TIC inclusivos y seguros

5) Mayor capacidad para desplegar infraestructuras de telecomunicaciones/TIC inclusivas,
seguras y resilientes, a fin de hacer frente a incidentes de ciberseguridad, para fomentar la
confianza y la seguridad en la utilizacién de las telecomunicaciones/TIC, y adoptar practicas de

gestién de riesgos

6) Aprovechar mejor las asociaciones exclusivas de la UIT para fomentar la capacitacién y la
formacion en materia de competencias digitales y sensibilizacion del publico respecto de la

ciberseguridad

2) Mayor adopcién y utilizacién de
aplicaciones de telecomunicaciones/TIC,
incluidas las de gobierno electrénico

3) Mayor adopcién de aplicaciones
digitales

4) Mejora de la capacidad para
aprovechar la iniciativa empresarial y la

innovacion centradas en las

7) Prestar asistencia a los miembros de la UIT en la formulacién de sus estrategias nacionales de

ciberseguridad

telecomunicaciones/TIC en aras del
desarrollo sostenible

1) Entorno politico y reglamentario

propicio a la innovacion y la inversion

en pro del crecimiento econémico y
social

2) Usuarios con competencias
digitales

3) Mayor inclusién digital

4)(...)

5) Mayor tasa de adopcién de las
politicas y estrategias relativas al uso
ambientalmente sostenible de las
telecomunicaciones/TIC

Elaboracién y aplicacién
de los reglamentos
administrativos de la UIT

Atribucidén y gestion
de recursos

Elaboracién de normas
internacionales

Elaboracién de marcos
politicos y productos
de conocimiento

Suministro de datos
y estadisticas

Desarrollo de
capacidades

Prestacion de
asistencia técnica

Creacion de plataformas

Impulso de
los Miembros

Presencia regional

Diversidad
e inclusién

Compromiso con
la sostenibilidad
ambiental

Asociacionesy
cooperacion
internacional

Movilizacién de
recursos

Excelencia en
innovacion
institucional y
recursos humanos
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