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Plan Estratégico de la UIT para 2024-2027 

 

Resumen: 

Este documento presenta el Plan Estratégico de la UIT aprobado por la Conferencia de 
Plenipotenciarios que tuvo lugar en Bucarest en 2022, así como los antecedentes del proceso 
preparatorio que culminó en dicha aprobación. 

Acción solicitada: 

Se invita al GADT a tomar nota de este informe. 

Referencias: 

n.d. 
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Reunión del GADT-23

Plan Estratégico de la UIT para 2024-2027

Junio de 2023



08

- Consulta a los miembros
- 4 reuniones del GTC-PEF
- Colaboración con los 3 Grupos Asesores
de los Sectores

20212021

06

Creación de un 
Grupo de Trabajo del 

Consejo sobre los 
Planes Estratégico y 

Financiero para 
(GTC-PEF)

PP-22

Consejo 2022

03

Aprobación del proyecto de 
Plan Estratégico 2024-2027 

que se presentará 
a la PP-22

2022

Cronograma / Contribución del UIT-D al Plan Estratégico de la UIT

Plan Estratégico de la UIT

05

Presentación del 
proyecto de Plan

Estratégico a la PP-22

2022

Se aprobó la 
Resolución 71 

(Rev. Bucarest, 2022) 
de la PP 

El Consejo convino en que resultados de la CMDT relativos 
al Plan Estratégico se transmitan directamente a la 
Conferencia de Plenipotenciarios para su examen.

https://www.itu.int/en/council/planning/Documents/Res71-PP2-final.pdf


Consultas para la preparación de la Estrategia de la UIT 2024-2027
Plan Estratégico de la UIT

• Encuesta a todos los Presidentes de las 
Comisiones de Estudio del UIT-R,
UIT-T y UIT-D

• Consulta en línea a los miembros de la UIT

– Representación de todas las Regiones y 
categorías/tipos de miembros, de todos 
los Sectores de la UIT

– Respuestas desglosadas por género (33% 
de los usuarios TIES que respondieron eran 
mujeres)



Directrices acordadas por el GTC-PEF para la preparación del 
nuevo marco del Plan Estratégico

Plan Estratégico de la UIT

Fuente:
Principios / 
directrices del 
GTC-PEF para la 
preparación del 
proyecto de Plan 
Estratégico para 
2024–2027



Evolución hacia el nuevo marco del Plan Estratégico
Plan Estratégico de la UIT

Marco estratégico actualizado
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Metas / Finalidades estratégicas

Visión
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UIT-R SG

C
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UIT-T UIT-D

Prioridades temáticas / Resultados

Ofertas de productos y servicios / 
Factores habilitadores

Estructura más 
general y 

simplificada

Centrada en el 
mandato de la UIT 

(nuevas metas 
estratégicas)

Objetivos articulados 
en torno a las 
prioridades 
temáticas 

intersectoriales, lo 
que refuerza el 

concepto de 
Una UIT

Planes
Operacionales con 

actividades 
detalladas de los 

Sectores y las 
contribuciones 

de la SG
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Marco estratégico actual
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Misión

Metas / Finalidades estratégicas

Visión

Objetivos 
UIT-T

Objetivos 
UIT-D

Objetivos 
intersect.

Objetivos 
UIT-R

Realizaciones 
UIT-R

Realizaciones 
UIT-T

Realizaciones 
UIT-D

Realizaciones 
intersect.

Contrib. 
UIT-R

Contrib. 
SG

Contrib. 
UIT-T

Contrib. 
UIT-D

Productos 
UIT-R

Productos 
UIT-T

Productos 
UIT-D

Productos 
intersect.

Actividades/ 
factores 

UIT-R

Actividades/ 
factores 

UIT-T

Actividades/ 
factores 

UIT-D

Actividades/ 
factores 
intersect. C

Ó
M

O



Facto
res h
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o
res

Impulso de 
los Miembros

Presencia regional

Diversidad 
e inclusión

Compromiso con 
la sostenibilidad 

ambiental

Asociaciones y 
cooperación 
internacional

Movilización 
de recursos

Excelencia en 
innovación 

institucional y 
recursos humanos

Planes Operacionales de la UIT

Misión

Visión

Metas estratégicas

Prioridades temáticas

Conectividad universal Transformación digital sostenible

Infraestructura y servicios de 
telecomunicaciones/TIC 

inclusivos y seguros

Entorno 
propicio

Aplicaciones 
digitales

Utilización del 
espectro para 

servicios espaciales 
y terrenales

Recursos de numeración 
de las telecomunicaciones 

internacionales

Oferta de productos y servicios

Elaboración de normas 
internacionales

Atribución y gestión 
de recursos

Suministro de datos 
y estadísticas

Elaboración de marcos 
políticos y productos 

de conocimiento

Elaboración y aplicación 
de los reglamentos 

administrativos de la UIT

Desarrollo de 
capacidades

Prestación de 
asistencia técnica Creación de plataformas

UIT-R UIT-T UIT-D Secretaría General

FINALIDADES 
2030

REALIZACIONES 
2027

PRODUCTOS

Plan Estratégico de la UIT para 2024-2027: Diagrama del marco estratégico



Papel del UIT-D en el Plan Estratégico de la UIT para 2024-2027 
Resolución 71 (Rev. Bucarest, 2022) de la PP

Facto
res h

ab
ilitad

o
res

Impulso de 
los Miembros

Presencia regional

Diversidad 
e inclusión

Compromiso con 
la sostenibilidad 

ambiental

Asociaciones y 
cooperación 
internacional

Movilización de 
recursos

Excelencia en 
innovación 

institucional y 
recursos humanos

Misión

Visión

Metas estratégicas

Prioridades temáticas

Conectividad universal Transformación digital sostenible

Infraestructura y servicios 
de telecomunicaciones/ 
TIC inclusivos y seguros

Entorno 
propicio

Aplicaciones 
digitales

Utilización del espectro 
para servicios 

espaciales y terrenales

Recursos de numeración 
de las telecomunicaciones 

internacionales

FINALIDADES 
2030

Oferta de productos y servicios

Elaboración de normas 
internacionales

Atribución y gestión 
de recursos

Suministro de datos 
y estadísticas

Elaboración de marcos 
políticos y productos 

de conocimiento

Elaboración y aplicación 
de los reglamentos 

administrativos de la UIT

Desarrollo de 
capacidades

Prestación de 
asistencia técnica Creación de plataformas

REALIZACIONES 
2027

1) Mayor conectividad y acceso a los servicios de banda ancha fijos y móviles
3) Mejora de la alfabetización y las competencias digitales
4) Mejora de los conocimientos en materia de interoperabilidad y calidad de funcionamiento de 
infraestructuras, servicios y aplicaciones de telecomunicaciones/TIC inclusivos y seguros
5) Mayor capacidad para desplegar infraestructuras de telecomunicaciones/TIC inclusivas, 
seguras y resilientes, a fin de hacer frente a incidentes de ciberseguridad, para fomentar la 
confianza y la seguridad en la utilización de las telecomunicaciones/TIC, y adoptar prácticas de 
gestión de riesgos
6) Aprovechar mejor las asociaciones exclusivas de la UIT para fomentar la capacitación y la 
formación en materia de competencias digitales y sensibilización del público respecto de la 
ciberseguridad
7) Prestar asistencia a los miembros de la UIT en la formulación de sus estrategias nacionales de 
ciberseguridad

2) Mayor adopción y utilización de 
aplicaciones de telecomunicaciones/TIC, 
incluidas las de gobierno electrónico
3) Mayor adopción de aplicaciones 
digitales
4) Mejora de la capacidad para 
aprovechar la iniciativa empresarial y la 
innovación centradas en las 
telecomunicaciones/TIC en aras del 
desarrollo sostenible

1) Entorno político y reglamentario 
propicio a la innovación y la inversión 
en pro del crecimiento económico y 
social
2) Usuarios con competencias 
digitales
3) Mayor inclusión digital
4) (…) 
5) Mayor tasa de adopción de las 
políticas y estrategias relativas al uso 
ambientalmente sostenible de las 
telecomunicaciones/TIC

https://www.itu.int/en/council/planning/Documents/Res71-PP2-final.pdf


¡Muchas gracias!
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