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	الدول الأعضاء في لجنة البلدان الأمريكية للاتصالات (CITEL)

	مقترح لتعديل القرار 76 للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات
بشأن تعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
بين الشباب من الجنسين من أجل تمكينهم اجتماعياً واقتصادياً

	

	مجال الأولوية:	-	القرارات والتوصيات
ملخص:
تماشيا مع ولاية مكتب تنمية الاتصالات فيما يتعلق بتعزيز تكنولوجيات المعلومات والاتصالات بين الشابات والشبان، تقترح الدول الأعضاء في لجنة البلدان الأمريكية للاتصالات إدخال تعديلات على نص القرار 76 للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات، موفرةً معلومات إحصائية قيّمة تؤكد الحاجة إلى إشراك الشباب بصورة هادفة، مع مراعاة استراتيجية الاتحاد بشأن الشباب وقمة الشباب لمبادرة توصيل الجيل.
وللاتحاد الدولي للاتصالات ولاية واضحة ودور دولي رائد بين وكالات الأمم المتحدة من أجل "توصيل غير الموصولين من أجل التنمية المستدامة"، وهو موضوع المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات لعام 2022 (WTDC-22). ويجب أن تُعزَّز بقوة مشاركةُ الشباب النشطة والمتواصلة في وضع استراتيجيات وطنية للتوصيلية ومشاركةُ الشباب في أعمال الاتحاد. وتهدف التعديلات التي المقترح إدخالها على القرار 76 إلى تسليط الضوء على أهمية المشاركة الهادفة كجزء أساسي من العناصر السردية الرامية إلى تعزيز تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين الشابات والشبان.
النتائج المتوخاة:
يُدعى المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات لعام 2022 إلى النظر في المقترح الوارد في هذه الوثيقة والموافقة عليه.
المراجع:
القرار 76 للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات
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بين الشباب من الجنسين ومشاركتهم الهادفة من أجل تمكينهم اجتماعياً واقتصادياً
إن المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (بوينس آيرس، 2017كيغالي، 2022)،
إذ يلاحظ
 أ )	أن القرار 70 (المراجَع في بوسان، 2014دبي، 2018) لمؤتمر المندوبين المفوضين يدعو إلى تعزيز وزيادة اهتمام النساء والفتيات وإتاحة المزيد من الفرص لهن للعمل في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، وذلك أثناء التعليم الابتدائي والثانوي والعالي، لتشجيع الفتيات على اختيار مسار وظيفي في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التمكين الاجتماعي والاقتصادي للنساء والفتيات؛
ب)	القرار 198 (بوسان، 2014المراجَع في دبي، 2018) لمؤتمر المندوبين المفوضين، الذي يدعو إلى تمكين الشباب من خلال الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛
ﺝ)	القمة العالمية للشباب لما بعد 2015 (BYND 2015)، التي عقدت في كوستاريكا في سبتمبر 2013 بقيادة الاتحاد الدولي للاتصالات، والتي شارك فيها ما يربو على 700 مشارك، وأكثر من 3 000 من الشباب من جميع أنحاء العالم الذين قاموا بتسجيل الدخول الافتراضي ليساهموا بآرائهم في وضع جدول أعمال التنمية المستدامة لما بعد عام 2015؛
ﺩ )	أن شباب العالم قد وضعوا أولويات جدول أعمال التنمية لما بعد عام 2015 في "إعلان كوستاريكا" كنتيجة للقمة العالمية للشباب لما بعد 2015، وتم تقديمها للجمعية العامة للأمم المتحدة (UNGA) لتنظر فيها خلال دورتها الثامنة والستين؛
ﻫ )	القمة العالمية لأصحاب الرؤى من الشباب من ذوي الخطط المستقبلية، المعقودة في جنيف في يناير 2020، التي استضافها الاتحاد الدولي للاتصالات وشارك في تنظيمها مع برنامج الأمم المتحدة النموذجي لمدرسة فرنيه فولتير، فرنسا؛
و )	أن الأمين العام للأمم المتحدة ويضع "الإصغاء إلى الشباب والعمل معهم" كأولوية على جدول أعماله وأدرج كأحد الالتزامات الاثني عشر المحددة في "خطتنا المشتركة" الرامية إلى تسريع وتيرة تحقيق أهداف التنمية المستدامة؛
ز )	أن قمة الشباب العالمية الأولى لمبادرة توصيل الجيل، التي عُقدت في كيغالي، في الفترة الممتدة من 3 إلى 5 يونيو 2022، تمكنت من ضمان الإصغاء إلى الشباب من أجل عملية صنع القرار التي ستجري في المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات، وأتاحت تمكين الشباب لدعم تنفيذ خطة عمل كيغالي المقبلة؛توظيف الشباب وريادة الأعمال والتعليم كأهداف عامة في خطة العمل للمنظومة بأسرها بشأن الشباب؛
ﻭ )ح)	أن "دعوة الشباب إلى العمل لمبادرة توصيل الجيل – مستقبلي الرقمي" التي أعدها الشباب قد اعتُمدت في قمة الشباب العالمية لتوصيل الجيل؛
ط)	قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة 70/1 بشأن خطة التنمية المستدامة لعام 2030، لا سيما الهدف 8 من أهداف التنمية المستدامة (SDG) بشأن تعزيز النمو الاقتصادي المطرد والشامل للجميع والمستدام، والعمالة الكاملة والمنتجة، وتوفير العمل اللائق للجميع، بما في ذلك وضع وتفعيل استراتيجية عالمية لتوظيف الشباب،؛
ي)	قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة A/C.3/76/L.11/Rev.1 الذي يؤكد أن إيجاد فرص العمل اللائق والعمالة الجيدة للشباب من أكبر التحديات التي يلزم التصدي لها،
وإذ يقر
 أ )	بأن الشباب مواطنون رقميون، وهم أفضل من يشجع على استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ويمثلون قوى عالمية للتقدم؛
ب)	بأن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات أدوات يمكن للشباب من الجنسين من خلالها أن يساهموا في تنميتهم الاقتصادية والاجتماعية ويشاركوا فيها وينهضوا بها بشكل جوهري،
ب)	بأنه في عام 2020، كان %71 من شباب العالم (من الفئة العمرية 24-15 عاماً) يستخدمون الإنترنت، مقارنةً بنسبة %57 للفئات العمرية الأخرى، وبأنه على المستوى العالمي، يكون احتمال توصيل الشباب أكبر من بقية السكان، على الرغم من الحواجز العديدة التي تعيق التوصيلية في جميع أنحاء العالم؛
ج)	بأنّ ما لا يقل عن %90 من الشباب انقطعوا إلى حدّ ما عن دراستهم أثناء جائحة كوفيد-19 المستمرة؛
د )	بأن استراتيجية الاتحاد بشأن الشباب، المتماشية مع استراتيجية الأمم المتحدة للشباب المعنونة: الشباب عام 2030 - العمل مع الشباب ومن أجلهم، تشجّع على مشاركة الشباب مشاركةً هادفة في التنمية الرقمية، ودعمت تمكين الشباب، جامعةً الشباب معاً للتعاون مع الاتحاد وأعضائه، وداعمةً حوار الشباب ومشاركتهم في أنشطة الاتحاد وعمليات صنع القرار؛
هـ )	بأن مبادرة توصيل الجيل تهدف إلى إشراك شباب العالم وتمكينهم، مشجعةً مشاركتهم كشركاء متساوين إلى جانب قادة التغيير الرقمي اليوم من أجل النهوض برؤيتهم لمستقبل موصول؛
و )	بأن البيان الصادر عن شبكة النهوض بالشباب المشتركة بين وكالات الأمم المتحدة، بشأن الشباب وجائحة كوفيد19، يسلّط الضوء على الأثر غير المتكافئ لجائحة كوفيد-19 على مجتمعات الشباب المهمشة أو الضعيفة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر الشباب الذين يعيشون في المجتمعات الريفية/النائية، والشباب المهاجرون واللاجئون، والشابات، وشباب الشعوب الأصلية، والشباب ذوو الإعاقة،
وإذ يضع في اعتباره
 أ )	التقدم الذي أحرزه مكتب تنمية الاتصالات (BDT) في تعزيز المساواة بين الجنسين وتطوير وتنفيذ مشاريع تستهدف الشباب من الجنسين وتراعي المساواة بينهما وكذلك إذكاء الوعي بشأن أهمية التعليم في قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والوعي بشأن التطوير الوظيفي المتاح للفتيات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والمجالات الأخرى ذات الصلة داخل الاتحاد ولدى الدول الأعضاء وأعضاء القطاعات؛
ب)	النتائج التي تحققت في إطار القرار 70 (المراجَع في بوسان، 2014دبي، 2018)، والذي عبر التشجيع من خلاله على  تنظيم أكثر من 11 700 الاحتفال بمناسبة اليوم الدولي للفتيات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات منذ عام 2011، تعرفت أكثر من 377 000300 000 فتاة وشابة من أكثر من 171166 بلداً على فرص العمل في قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بدعم من مكتب تنمية الاتصالات[footnoteRef:1]1؛  [1: 1	المصدر: https://www.itu.int/women-and-girls/girls-in-ict/home/history/] 

ج)	أن تكنولوجيا المعلومات والاتصالات تؤدي دوراً هاماً في التشجيع على التعليم والتطوير الوظيفي وفرص العمل وكذلك في التنمية الاجتماعية والاقتصادية للشباب من الجنسين؛
د )	أن الاتحاد الدولي للاتصالات حصل من خلال القمة العالمية للشباب على التزام جهات فاعلة من جميع أنحاء العالم للحصول على آرائهم وأفكارهم بشأن كيف يمكن للتكنولوجيا المساهمة في تحقيق عالم أفضل ووضع جدول أعمال التنمية لما بعد 2015؛
ﻫ د )	أن مكتب تنمية الاتصالات يؤدي دوراً جوهرياً من خلال أنشطته الموجهة لتمكين نحو مشاركة الشباب ومشاركتهم بصورة هادفة في عمليات اتخاذ القرارات المتعلقة بالقضايا المتصلة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية،
يقرر
1	أن يواصل قطاع تنمية الاتصالات بالاتحاد (ITUD)، مع أخذ الاعتبارات المذكورة أعلاه بعين الاعتبار، دعم تطوير الأنشطة والمشاريع والأحداث التي تهدف إلى تعزيز المشاركة الهادفة استخدام تطبيقات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين اللشباب من الجنسين، وبخاصة مواصلة قيادة تنفيذ استراتيجية الاتحاد بشأن الشباب ومبادرة توصيل الجيل، ومواصلة تنسيق الأعمال المتعلقة بالشباب مع بقية أقسام الاتحادفي مجال التوظيف وريادة الأعمال والتعليم، وهو ما يسهم في تمكين الشباب وتنميتهم تعليمياً واجتماعياً واقتصادياً، مع مراعاة خطة التنمية المستدامة لعام 2030؛
2	أن يواصل قطاع تنمية الاتصالات في إطار هدفه الحالي بشأن الشمول الرقمي دعم الأعمال الرامية إلى تعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين الشباب من الجنسين، لتمكين الشباب، ولا سيما في البلدان النامية؛ والتشجيع على زيادة عدد الحوارات والمشاورات المنتظمة مع الشباب؛ ومراعاة آرائهم في تنفيذ أنشطة قطاع تنمية الاتصالات وعمليات صنع القرار فيه؛
3	أن يواصل قطاع تنمية الاتصالات تعميم إشراك الشباب ومشاركتهم في أعمال الاتحاد لدعم تحقيق الأهداف العامة للاتحاد؛ وأن يشجّع مشاركة الشباب في برامج الاتحاد وأحداثه وأنشطته، وأن يساهم أيضاً في تعزيز السياسات المتعلقة بالشباب في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات داخل الدول الأعضاء في الاتحاد،
ويقرر كذلك
1	إقامة شراكات مع الهيئات الأكاديمية المعنية ببرامج تنمية الشباب؛
2	إضافة بُعد خاص بالشباب في مسائل الدراسة، أينما أمكن ذلك، وتشجيع الشباب على المساهمة في لجنتي الدراسات بقطاع تنمية الاتصالات وفقاً للقواعد واللوائح السارية،
يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
1	بأن يلتمس الوسائل المناسبة لدمج قضايا الشباب في أنشطة مكتب تنمية الاتصالات ومتابعة التنوع بنشاطمن خلال عملية التنفيذ الجارية لاستراتيجية الاتحاد بشأن الشباب ومبادرة توصيل الجيل، والسعي بنشاط إلى إجراء حوارات بين الأجيال وتبادل المعارف بين واضعي السياسات والشباب؛
2	بأن يستمرّ في التواصل مع جميع قطاعات الاتحاد من أجل تنسيق تنفيذ استراتيجية الشباب في الاتحاد ككل؛
3	بأن يكفل تخصيص الموارد اللازمة لهذه الأنشطة ضمن حدود الميزانية؛
43	بأن يشجع استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين الشباب من الجنسين وتمكينهم وتنميتهم اجتماعياً واقتصادياً؛
54	بأن يوفر توجيهات بشأن قياس مدى تمكين مشاركة الشباب في عمليات صنع القرار المتعلقة بالتنمية الرقمية على المستوى الوطني والدولي؛
5	بأن يوفر توجيهات بشأن المواطنة الرقمية بين الشباب، بما في ذلك خدمات الحكومة الإلكترونية،
6	بأن يزيد تمثيل الشباب ومشاركتهم في مبادرات مكتب تنمية الاتصالات فيما يخص جميع الأولويات المواضيعية،
يدعو مدير مكتب تنمية الاتصالات
إلى مساعدة الدول الأعضاء:
1	في تشجيع استخدام برامج التعليم المتمحورة حول تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، منذ مراحل التعليم المبكرة، والتشجيع على تسخير تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتعزيز المسارات الوظيفية في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات من أجل تمكين الشباب من الجنسين وتنميتهم اجتماعياً واقتصادياً، مع مراعاة خطة التنمية المستدامة لعام 2030؛
2	في تقديم مشورة ملموسة في شكل مبادئ توجيهية لدمج الشباب من الجنسين في مجتمع المعلومات؛
3	في إقامة شراكات مع أعضاء القطاع من أجل وضع و/أو دعم مشاريع معينة في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل تنفيذ استراتيجية الاتحاد بشأن الشباب، ومبادرة توصيل الجيل، وتاستهداف الشباب من الجنسين في البلدان النامية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، مع مراعاة خطة التنمية المستدامة لعام 2030؛
4	في وضع عنصر للشباب ضمن أنشطة مكتب تنمية الاتصالات بهدف إذكاء الوعي بشأن التحديات المتداخلة والمشتركة بين عدة قطاعات التي يواجهها الشباب في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والدعوة إلى تنفيذ حلول ملموسة؛
5	في تعزيز أطر تكنولوجيا المعلومات والاتصالات سهلة الاستخدام في التعليم والوظائف للشباب دون تمييز بين الجنسين ومن ثم تشجيع الفتيات والنساء على الانضمام إلى قطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات،
يشجع الدول الأعضاء
1	على تبادل أفضل الممارسات بشأن النهج الوطنية التي تستهدف استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية الاجتماعية والاقتصادية للشباب من الجنسين، مع مراعاة خطة التنمية المستدامة لعام 2030؛
2	على وضع استراتيجيات وطنية لاستخدام لزيادة النفاذ إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات واستخدامها كأداة للتطوير التعليمي والاجتماعي والاقتصادي للشباب من الجنسين؛
3	على تعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتشجيع المشاركة الهادفة للشباب لوتمكين الشباب وإشراكهم في عمليات اتخاذ القرارات الخاصة بقطاع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛
4	على دعم أنشطة قطاع تنمية الاتصالات في مجال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل التنمية الاجتماعية والاقتصادية للشباب من الجنسين، من خلال عملية التنفيذ الجارية لاستراتيجية الاتحاد بشأن الشباب ومبادرة توصيل الجيل، بأموال من خارج الميزانية إن أمكن؛
5	على تعزيز أهمية تكنولوجيا المعلومات والاتصالات باعتبارها عوامل تحفز الأفكار الجديدة لإتاحة خيارات عمل بديلة؛
6	على الاعتراف بأهمية ريادة الأعمال في أوساط الشباب، لا سيما في القطاعات المبتكرة والتكنولوجيات الجديدة، لإضافة قيمة اجتماعية واقتصادية والمساعدة في استحداث الوظائف التي تتطلب مهارات، من خلال تعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بين الشباب من الجنسين،؛
7	على توخي إحداث أثر حقيقي على حياة الشباب في جميع أنحاء العالم، وضمان مشاركتهم الهادفة في أعمال الاتحاد كأصحاب مصلحة رئيسيين في تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 2030؛
8	على دعم بناء عالم يكون فيه كل شاب موصولاً، ويستفيد من الاقتصاد الرقمي والتحول الرقمي، ويتم تمكينه بشكل كامل من خلال النفاذ إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات واستخدامها؛
9	على دعم تنفيذ أول برنامج للموظفين الفنيين الشباب لمبادرة توصيل الشباب في الاتحاد،
يشجع الدول الأعضاء وأعضاء القطاعات والهيئات الأكاديمية على
1	تنسيق منتديات مبادرات الشباب العالمية والإقليمية وفقاً للموارد المتاحة، مع مراعاة خطة التنمية المستدامة لعام 2030؛
2	توفير النفاذ إلى الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات وتوفير أحدث الدورات التدريبية والفرص للشباب على استعمال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في مجال المهارات الرقمية؛ 
3	تشجيع التعاون مع المجتمع المدني والقطاع الخاص في سبيل توفير التدريب المتخصص للمبتكرين من الشباب،؛
4	تعزيز مشاركة الشباب في الأعمال المتعلقة بالاتحاد، بما في ذلك تشكيل الوفود التي تشارك في اجتماعات الاتحاد؛
5	النظر في تقديم أقصى قدر من الدعم إلى برامج الموظفين الفنيين المبتدئين المكرسة للشؤون الرقمية، بما في ذلك البرامج التي تجرى مع الاتحاد؛
6	النظر في "دعوة الشباب إلى العمل لمبادرة توصيل الجيل – مستقبلي الرقمي" في إطار خطة عمل كيغالي،
يدعو الهيئات الأكاديمية
1	إلى تزويد الشباب بالمهارات الرقمية التي تؤهلهم للتوظيف ومن ثم تعزيز تمكنيهم وزيادة قدرتهم على التنافس في سوق العمل العالمي لتحسين نوعية معيشتهم، بما في ذلك عن طريق برامج التبادل الأكاديمي؛
2	إلى تشجيع البحوث المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات التي يجريها طلاب الجامعات؛
3	إلى تشجيع الشباب على اغتنام الفرصة المتاحة بفضل برنامج التدريب الداخلي للاتحاد لاكتساب خبرات العمل الأولى،
يطلب من الأمين العام
1	أن يرفع هذا القرار إلى عِلم مؤتمر المندوبين المفوضين بهدف تخصيص موارد مناسبة للأنشطة والمهام ذات الصلة ضمن حدود الميزانية؛
2	أن يرفع هذا القرار إلى علم الأمين العام للأمم المتحدة في محاولة لزيادة التنسيق والتعاون في مجال السياسات والبرامج والمشاريع الإنمائية التي تربط تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بدعم وتمكين الشباب من الجنسين.؛
3	أن يرفع "دعوة الشباب إلى العمل لمبادرة توصيل الجيل – مستقبلي الرقمي"، إلى علم مؤتمر المندوبين المفوضين بهدف تخصيص موارد مناسبة للأنشطة والمهام ذات الصلة، ضمن حدود الميزانية.
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