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	المراجعة 1
للوثيقة TDAG-21/2/18-A

	
	3 نوفمبر 2021

	
	الأصل: بالإنكليزية

	رئيسة فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات
والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG-WG-SOP)

	تقرير الرئيسة عن أعمال فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات
والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية



	ملخص:
تتضمن هذه الوثيقة تقريراً عن أنشطة فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG-WG-SOP) منذ إنشائه وتحتوي على بعض التوصيات إلى الفريق الاستشاري بشأن سبيل المضي قدماً.
الإجراء المطلوب:
يُدعى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات (TDAG) إلى النظر في هذا التقرير والموافقة على التوصيات الواردة فيه.
المراجع:
[bookmark: lt_pId026]الوثائق TDAG-20/3/3 وTDAG-20/59 وTDAG-20/DT/7


مقدمة
تمت الموافقة على تشكيل فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG-WG-SOP) واختصاصاته (TDAG-20/DT/7) خلال الاجتماع الافتراضي للفريق الاستشاري الذي عُقد في الفترة 5-2 يونيو 2020. وكان فريق العمل بالمراسلة مفتوحاً أمام جميع أعضاء قطاع تنمية الاتصالات بدعوة من السيدة بلانكا غونزاليس كرئيسة والسيد كريستوفر كيمي والسيد ويم رولنس كنائبين للرئيس.
الاختصاصات
عمل فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية بموجب الاختصاصات التالية:
-	استعراض حالة تنفيذ الخطة الاستراتيجية التي وافق عليها مؤتمر المندوبين المفوضين لعام 2018 وأثرها وإعداد مقترحات من أجل مشروع المساهمة الجديدة لقطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية للفترة التالية (2027‑2024)؛
[bookmark: _Hlk53390886]-	استعراض حالة تنفيذ خطة عمل بوينس آيرس وأثرها، وعلاقتها بالخطة التشغيلية؛
-	استعراض حالة تنفيذ الخطة التشغيلية الرباعية المتجددة وأثرها وتحديد مجالات التحسين ووضع توصيات من أجل مشروع الخطة التشغيلية قبل أن ينظر المجلس فيها.
ملخص الاجتماعات
بدأ الفريق عمله بعد موافقة الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في اجتماعه في عام 2020 على اختصاصاته، وعقد اجتماعين إلكترونيين من خلال منصة Interprefy واجتماعاً ثالثاً على منصة Zoom:
-	الاجتماع الأول - 17 يوليو 2020، الساعة 16:00-13:00 ببنود جدول الأعمال التالية:
1	افتتاح الاجتماع وكلمات الترحيب
2	إقرار جدول الأعمال
3	أساليب العمل
 أ )	اجتماعات افتراضية مع/بدون الترجمة الشفوية
ب)	تقديم الوثائق ونشرها بالإنكليزية
ج)	لغة الوثائق: الإنكليزية – لا تترجم إلا التقارير
د )	المراسلات عبر البريد الإلكتروني/القائمة البريدية/موقع التبادل الإلكتروني
هـ )	توصية للمنظمات الإقليمية للاتصالات لتعيين جهات اتصال للتنسيق الإقليمي
4	خطة العمل
 أ )	موعد تقديم التقرير إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات
ب)	موعد إتاحة مشروع التقرير للتعليق عليه
ج)	مواعيد الاجتماعات
د )	المواعيد النهائية لتقديم المساهمات المكتوبة
5	الخلاصة
6	ما يستجد من أعمال
الرابط بتقرير الاجتماع الأول
-	الاجتماع الثاني - 1 أكتوبر 2020، الساعة 16:00-13:00 ببنود جدول الأعمال التالية:
1	افتتاح الاجتماع وكلمات الترحيب
2	إقرار جدول الأعمال
3	الموافقة على تقرير الاجتماع السابق
4	عرض المساهمات الواردة ومناقشتها
5	الأسئلة الإطارية ونتائج الاستطلاع
6	الوثائق المرجعية
7	الاجتماع التالي
8	ما يستجد من أعمال
الرابط بتقرير الاجتماع الثاني
-	الاجتماع الثالث - 4 أكتوبر 2021، الساعة 10:00-07:00 ببنود جدول الأعمال التالية:
1	افتتاح الاجتماع وكلمات الترحيب
2	إقرار جدول الأعمال
3	عرض مشروع إطار استراتيجية الاتحاد
4	استعراض مشروع إطار خطة عمل أديس أبابا
5	ما يستجد من أعمال
6	الاختتام
سيُنشر تقرير الاجتماع قريباً. 
الوثائق والعروض المقدمة من الأمانة
قدمت الأمانة إلى اجتماعات فريق العمل TDAG-WG-SOP في 2020 الوثائق التالية:
1	التقرير المرحلي لعام 2019 بشأن تنفيذ خطة عمل بوينس آيرس (المساهمة 2 للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات)
2	مكتب تنمية الاتصالات - استعراض لما تم في العام 2019
3	الموقع المصغر لبرنامج التوصيل في 2030
4	الخطة التشغيلية الرباعية المتجددة للاتحاد للفترة 2024-2021 (C20/28)
5	تقرير التوقعات العالمية لتنظيم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لعام 2020
6	قياس التنمية الرقمية: حقائق وأرقام عام 2019
7	تقرير عن تنفيذ الخطة الاستراتيجية للاتحاد وعن أنشطة الاتحاد للفترة 2020-2019 (C20/35)
8	تقرير عن اجتماع فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (17 يوليو 2020)
9	تقرير حالة النطاق العريض
10	الفريق الرفيع المستوى المعني بالتعاون الرقمي والتابع للأمين العام للأمم المتحدة
وقدمت الأمانة إلى اجتماع فريق العمل TDAG-WG-SOP في 2021 الوثائق التالية:
1	مكتب تنمية الاتصالات – استعراض لما تم في العام 2020 
2	الموقع المصغر لبرنامج التوصيل في 2030
3	مساهمات فريق العمل التابع للمجلس والمعني بالخطتين الاستراتيجية والمالية من أجل اجتماعات 30-29 سبتمبر 2021 
4	الخطة التشغيلية الرباعية المتجددة للاتحاد للفترة 2024-2021 (C21/28)
5	تقرير التوقعات العالمية لتنظيم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لعام 2020
6	قياس التنمية الرقمية: حقائق وأرقام عام 2020
7	تقرير عن تنفيذ الخطة الاستراتيجية للاتحاد وعن أنشطة الاتحاد للفترة 2021-2019 (C21/35)
8	تقرير عن أعمال فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (مايو 2021) مقدم إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات
9	تقرير حالة النطاق العريض (2020) 
10	الفريق الرفيع المستوى المعني بالتعاون الرقمي والتابع للأمين العام للأمم المتحدة
11	خارطة طريق الأمين العام للأمم المتحدة من أجل التعاون الرقمي
12	دليل إطار عمل الأمم المتحدة للتعاون في مجال التنمية المستدامة
وقدمت الأمانة إلى اجتماعات فريق العمل TDAG-WG-SOP في 2020 ثلاثة عروض متعمقة بشأن عملية الخطة الاستراتيجية وأهداف قطاع تنمية الاتصالات وغاياته وعملية الإدارة القائمة على النتائج (RBM) في مكتب تنمية الاتصالات:
1	التقرير السنوي عن تنفيذ الخطة الاستراتيجية وأنشطة الاتحاد: عرض في 17 يوليو
2	وضع الخطة الاستراتيجية وعملية الإدارة القائمة على النتائج في مكتب تنمية الاتصالات: عرض في 17 يوليو
3	عملية الخطة الاستراتيجية وغاياتها وأهداف قطاع تنمية الاتصالات: عرض في 1 أكتوبر
وقدمت الأمانة عرضين إلى اجتماع فريق العمل في 2021:
1	عرض بشأن مشروع إطار استراتيجية الاتحاد: [13] مُدخل مقترح لقطاع تنمية الاتصالات في الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية للاتحاد
2	استعراض مشروع إطار خطة عمل أديس أبابا: [14] أهداف مقترحة: مُدخل مقترح لقطاع تنمية الاتصالات في الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية للاتحاد
المساهمات المقدمة إلى فريق العمل TDAG-WG-SOP في عام 2020 (ملخص) 
تلقى فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG‑SOP) مساهمة واحدة من المكسيك/الولايات المتحدة/كندا قُدمت في الاجتماع الذي عُقد في 1 أكتوبر 2020، بعنوان مقترح بشأن استعراض المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات للخطة الاستراتيجية.
وتقترح المساهمة تبسيط استعراض الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية وتقليل المهام الإدارية أثناء المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات عن طريق إسناد مهمة استعراض مساهمة قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية للاتحاد إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات، قبل مؤتمر المندوبين المفوضين المقبل المقرر عقده في عام 2022، عن طريق تنقيح الفقرة 2.8.1 من القرار 1. وتضمنت هذه المساهمة مقترحين.
1	إذا كان هناك توافق في الآراء بشأن مساهمة قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية التي يضعها الفريق الاستشاري في الفترة التي تسبق مؤتمر المندوبين المفوضين لعام 2022 بدلاً من الانتهاء منها أثناء المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات نفسه، يمكن أن يبحث الفريق المخصص المعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية الصياغة استناداً إلى مقترحات الأعضاء لتعديل الأحكام ذات الصلة من القرار 1 والقرار 24 لإجراء هذا التغيير وضمان الاعتماد السريع في المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات لعام 2021. وهناك حاجة إلى اتفاق مسبق من حيث المبدأ للحد من الوقت الذي يقضيه الأعضاء في وضع الصيغة النهائية لمساهمة قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية قبل المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات لعام 2021. ونقترح كذلك أن ينظر فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالأعمال التحضيرية للمؤتمر في إدراج موضوع تنقيح القرارين 1 و24 في جدول أعمال الاجتماعات التنسيقية الأقاليمية لتيسير التوصل إلى توافق في الآراء بين الأقاليم قبل المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات.
2	ويسمح استعراض تنفيذ الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية والمساهمة في وضع الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية المستقبلتين لقطاع تنمية الاتصالات بتقييم تحقيق أولوياته الحالية وتحديد وتقديم التوجيه بشأن تنفيذ الأولويات المستقبلية من خلال برامج ومشاريع المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات. وحدد مكتب تنمية الاتصالات 10 أولويات مواضيعية استناداً إلى 11 برنامجاً في خطة عمل بوينس آيرس والتي ترتبط بدورها بقرارات مؤتمر المندوبين المفوضين والمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وخطوط عمل القمة العالمية لمجتمع المعلومات ومسائل الدراسة.
وقد وافق المشاركون في فريق العمل TDAG-WG-SOP على المقترحات وسيقدمونها كمساهمات لفريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالأعمال التحضيرية للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (TDAG‑WG‑PREP) وفريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية (TDAG-WG-RDTP).
استطلاع آراء الأعضاء بشأن تحديد أولويات غايات وأهداف قطاع تنمية الاتصالات
أُجري استطلاع غير رسمي بين المشاركين في فريق العمل TDAG-WG-SOP لتقييم آرائهم بشأن تحديد أولويات أهداف وغايات قطاع تنمية الاتصالات، وقدمت الأمانة عرضاً للنتائج.
وكما هو مبين أدناه في الشكل 1، أشار المشاركون إلى أن الهدف 4 (مجتمع المعلومات الشامل) من بين الأهداف الأربعة لقطاع تنمية الاتصالات يمثل الأولوية القصوى، ويليه عن كثب الهدفان 3 (البيئة التمكينية) والهدف 2 (البنية التحتية الحديثة والآمنة). وجاء ترتيب الهدف 1 (التنسيق) في المتوسط أقل بكثير من الأهداف الثلاثة الأخرى.
الشكل 1: ترتيب أولويات أهداف قطاع تنمية الاتصالات
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ومن بين الغايات، كانت الغاية 2 (الشمول) والغاية 1 (النمو) أهم أولويتين بالنسبة إلى معظم المشاركين. وتم تصنيف الغايات الثلاث المتبقية (الابتكار والاستدامة والشراكات) كأولويات أقل أهمية لمعظم المجيبين. وترد النتائج كذلك في الشكل 2.
الشكل 2: ترتيب أولويات أهداف قطاع تنمية الاتصالات
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ووافق المشاركون في فريق العمل TDAG-WG-SOP على نتائج الاستطلاع، وكان هناك توافق في الآراء بشأن الاقتراح على الفريق الاستشاري هذا الترتيب لأولويات أهداف وغايات قطاع تنمية الاتصالات.
استنتاجات اجتماعات فريق العمل TDAG‑WG-SOP
جاءت استنتاجات فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG-SOP) في نهاية الاجتماع الثاني الذي عُقد في 1 أكتوبر 2020 على النحو التالي:
1	مساهمة واحدة بشأن الإجراءات أيدها فريق العمل؛
2	الاتفاق على تحديد أولويات الغايات والأهداف (نتائج الاستطلاع) التي سيتم تقديمها كمدخلات في الخطتين التشغيلية والاستراتيجية الجديدتين وخطة العمل؛
3	تقديم الأسئلة المقترحة للنقاش في المساهمة والأسئلة الإطارية التي يطرحها فريق العمل SOP‑TDAG‑WG كمدخلات إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات لمناقشتها.
بيانات الاتصال الموجهة إلى فريقي العمل الآخرَين التابعين للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في عام 2020
أسهم فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG‑SOP) بإصدار بيانَي الاتصال التاليين إلى فريقي العمل الآخرَين التابعين للفريق الاستشاري في عام 2020.
1	بيان الاتصال الموجه إلى فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالأعمال التحضيرية للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (TDAG-WG-PREP) في 20 أكتوبر 2020 في الوثيقة TDAG-WG-Prep/25.
		يؤيد فريق العمل TDAG-WG-SOP المقترحات المقدمة في المساهمة الواردة من المكسيك وكندا والولايات المتحدة الأمريكية، والتي تقترح إسناد مسؤولية إعداد الخطة الاستراتيجية لقطاع تنمية الاتصالات بالاتحاد إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات. إذ سيسهم ذلك في إتاحة المزيد من الوقت لإنجاز الأعمال التحضيرية وفي توطيد الصلة بخطة العمل ومواءمة عملية التخطيط الاستراتيجي للقطاع مع القطاعين الآخرَين. وعلاوةً على ذلك، سيُتيح ذلك للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (WTDC) إمكانية تخصيص وقت إضافي للأولويات الأخرى. واتفق أعضاء فريق العمل TDAG-WG-SOP على أن مواصلة العمل بهذه الكيفية يستلزم موافقة الأعضاء مسبقاً في الاجتماعات الأقاليمية على عدم التطرق إلى الخطة الاستراتيجية في المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات لعام 2021 (WTDC-21) والإذن، عوضاً عن ذلك، للفريق الاستشاري بإدارتها.
2	بيان الاتصال الموجه إلى فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية (TDAD-WG-RDTP) في 21 أكتوبر 2020 في الوثيقة TDAG-WG-RDTP/9.
	يؤيد فريق العمل TDAG-WG-SOP المقترحات المقدمة في المساهمة الواردة من المكسيك وكندا والولايات المتحدة الأمريكية، والتي تقترح إسناد مسؤولية إعداد الخطة الاستراتيجية لقطاع تنمية الاتصالات إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات. إذ سيسهم هذا المقترح في إتاحة المزيد من الوقت لإنجاز الأعمال التحضيرية وفي توطيد الصلة بخطة العمل ومواءمة عملية التخطيط الاستراتيجي للقطاع مع القطاعين الآخرَين. وعلاوة على ذلك، سيُتيح ذلك للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (WTDC) إمكانية تخصيص وقت إضافي للأولويات الأخرى. واتفق أعضاء فريق العمل TDAG‑WG‑SOP على أن مواصلة العمل بهذه الكيفية يستلزم إجراء تنقيحات القرارين 1 و24 التي تحظى بالتأييد.
المساهمة المقدمة إلى الاجتماع الثالث للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في عام 2020
قدم فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG-SOP) التقرير المؤقت عن أعماله كمساهمة في الوثيقة TDAG-20/3/3 إلى الاجتماع الثالث للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في عام 2020، الذي عُقد في 30 نوفمبر 2020، وتضمن التقرير التوصيات الثلاث التالية:
1	تقديم مدخلات إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات بشأن تحديد أولويات أهداف وغايات قطاع تنمية الاتصالات بالاتحاد؛
2	وتقديم مدخلات هذا التقرير في الاجتماعات التالية لفريق العمل TDAG-WG-PREP وفريق العمل TDAG‑WG‑RDTP لمناقشتها؛
3	وموافقة الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات على التقرير المؤقت لفريق العمل TDAG-WG-SOP.
وأقرّ الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات توصية فريق العمل TDAG-WG-SOP (الوثيقة TDAG-20/3/7) بأن يتولى الفريق الاستشاري استعراض الجزء المتعلق بقطاع تنمية الاتصالات في خطة الاتحاد الاستراتيجية، وتحسينه، وإقراره، طوال مدة إعداده لعرضه على كل من المجلس ومؤتمر المندوبين المفوضين، بدلاً من الاضطلاع بهذا النشاط في المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات لعام 2021 (WTDC-21).
مواصلة المشاورات والمراسلات في عام 2021
أُثيرت لاحقاً بعض النقاط بشأن فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG-SOP) فيما يتعلق بأعمال المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (WTDC) ذات الصلة بالخطة الاستراتيجية، بغرض مواصلة مناقشة هذه النقاط خلال اجتماعات فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية (TDAD-WG-RDTP) في الربع الأول من عام 2021. ورداً على ما أُثير من شواغل أثناء المناقشات التي أجراها فريق العمل TDAD-WG-RDTP، قام فريق العمل TDAG‑WG-SOP بالمزيد من أنشطة الاتصال عن طريق مسؤولي الاتصال في المنظمات الإقليمية للاتصالات (RTO) للرد على الأسئلة المطروحة وتقديم ما يلزم من توضيحات بشأن توصياته المتعلقة بالمؤتمر.
إضافةً إلى ذلك، قدمت رئيسة فريق العمل TDAG‑WG-SOP تقارير الفريق المرحلية في الاجتماعات التحضيرية الإقليمية (RPM) التي عُقدت في 2021.
المساهمة في الاجتماع الأول للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في عام 2021 واستمرار ولاية فريق العمل TDAG‑WG‑SOP
أوصى فريق العمل TDAG‑WG-SOP الاجتماع الأول للفريق الاستشاري في 2021 (28-24 مايو 2021) بما يلي: 
1	أن يقر الفريق الاستشاري تطبيق الأولويات المواضيعية التي اقترحها فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية، بحيث تمثل أهداف قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية المقبلة للاتحاد، وهي تحديداً:
 أ )	التوصيلية؛
ب)	التحول الرقمي؛
ج)	البيئة التمكينية؛
د )	تعبئة الموارد والتعاون الدولي.
2	تقديم التوجيه بشأن تقديم المزيد من المدخلات إلى فريق العمل TDAG-WG-SOP استناداً إلى الأولويات المحددة من أهداف وغايات قطاع تنمية الاتصالات بالاتحاد؛
3	تقديم التوجيه بشأن كيفية المُضي قدُماً لتنفيذ التوصيات؛
4	موافقة الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات على هذا التقرير المقدم من فريق العمل TDAG-WG-SOP.
على النحو المبين في التقرير النهائي للاجتماع الثامن والعشرين للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في مايو 2021، وبعد قرار تأجيل اجتماع الفريق الاستشاري إلى يونيو 2022 والاتفاق على خطط الاستمرارية، وافق الفريق الاستشاري على أن فريق العمل التابع له المعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG-WG-SOP) وفريق العمل التابع له المعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية (TDAG-WG-RDTP) سيستخدمان الوقت الإضافي للتقدم في أعمالهما وتقديم تقرير إلى الاجتماع الاستثنائي للفريق الاستشاري الذي سيعقد في نوفمبر 2021. ووافق الفريق الاستشاري على الموعد المقترح لعقد اجتماع ثالث لفريق العمل TDAG-WG-SOP، أي 4 أكتوبر 2021.
وقدم الاتحاد الإفريقي للاتصالات (ATU) مساهمتيه إلى الفريق الاستشاري في الوثيقة 28: مقترح إفريقي مشترك بشأن الموقف الإفريقي المشترك من الحذف المقترح للحكم 2.8.1 من القرار 1 للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات، وفي الوثيقة 34 حيث دعا إلى مناقشة مستقبل فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية.
وأعربت مساهمة الاتحاد الإفريقي للاتصالات عن الموقف الإفريقي المشترك القائل بأن دور استعراض مساهمة قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية العامة للاتحاد يكلَّف به المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات في الفقرة 2.8.1 من القرار 1 (المراجَع في بوينس آيرس، 2017). ودعت كلتا المساهمتين المقدمتان من الاتحاد الإفريقي للاتصالات الفريق الاستشاري إلى إعادة النظر في التوصية التي أقرها في نوفمبر 2020 والتي قدمها فريق العمل TDAG-WG-SOP لتحويل دور استعراض مساهمة قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية العامة للاتحاد من المؤتمر إلى الفريق الاستشاري.
واتفق الفريق الاستشاري على أن يواصل فريق العمل TDAG-WG-SOP الاجتماع، بما في ذلك عن طريق المراسلة، ويجمع تطلعات وآراء أعضاء قطاع تنمية الاتصالات بشأن الخطة الاستراتيجية ويعبر عنها، ويقدم تقريراً إلى الفريق الاستشاري في نوفمبر 2021. واتفق الفريق الاستشاري على أن يستعرض فريق العمل TDAG-WG-SOP مشروع الخطة الاستراتيجية للاتحاد في اجتماعه في أكتوبر 2021 الذي سيعقب المشاورة العامة الأولى لفريق العمل التابع للمجلس في سبتمبر 2021. وأثنى الفريق الاستشاري على الرئيسة للعمل الذي أنجزه فريقها حتى الآن.
واتفق الفريق الاستشاري أيضاً على تكليف فريق العمل TDAG-WG-SOP بإعداد خطة عمل أديس أبابا، وطلب من أمانة مكتب تنمية الاتصالات تقديم مشروع هيكل لينظر فيه الفريق ولتوسيعه لاحقاً في المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات. 
بيانات الاتصال الموجهة إلى فريقي العمل الآخرَين التابعين للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في عام 2021
أسهم فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG‑SOP) بإصدار بيان اتصال واحد، لأغراض العلم، إلى فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية (TDAG-WG-RDTP)، في الوثيقة 57 المقدمة إلى اجتماع فريق العمل TDAG-WG-RDTP في 16-15 سبتمبر 2021. ويفيد بيان الاتصال بالآراء والمواقف التي تلقاها فريق العمل TDAG‑WG‑RDTP الذي يلتزم بإدراجها في مشروع هيكل خطة عمل أديس أبابا وبإدراج مُدخل قطاع تنمية الاتصالات في الخطة الاستراتيجية للفترة 2027-2024.
المساهمات المقدمة إلى فريق العمل TDAG-WG-SOP في عام 2021 (ملخص)
تلقى فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG‑SOP) مساهمتين مقدمتين من الاتحاد الإفريقي للاتصالات من أجل اجتماعه المنعقد في 4 أكتوبر 2021: 
1	الوثيقة 13: مُدخل مقترح لقطاع تنمية الاتصالات في الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (يرد أيضاً في الملحق 1)؛
2	الوثيقة 14: أهداف مقترحة: مُدخل قطاع تنمية الاتصالات في الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية للاتحاد.
وتتضمن المساهمة الأولى أجوبة عن الأسئلة الإطارية التي طرحها فريق العمل TDAG‑WG‑SOP في الاجتماع الثاني (1 أكتوبر 2020)، وتقدم استعراضاً لأداء مكتب تنمية الاتصالات والتحسينات المقترحة.
وأما المساهمة الثانية المقدمة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات، فتتضمن مقترحات إفريقيا بشأن أهداف قطاع تنمية الاتصالات ونتائجه ونواتجه. وباختصار، ترد الأهداف المقترحة مع مزيد من التفاصيل بشأن النتائج والنواتج المبينة في الوثيقة 14 على النحو التالي: 
1	التنسيق؛
2	البيئة التمكينية للاقتصاد الرقمي؛
3	الاقتصاد والمجتمع الرقميان الشاملان؛
4	تقوية الحضور الإقليمي؛
5	تعبئة الموارد؛
6	الاقتصاد الرقمي المرن والآمن؛
7	التوصيلية.
استنتاجات اجتماعات فريق العمل TDAG WG-SOP في عام 2021
قدم رئيس فريق العمل التابع للمجلس والمعني بالخطتين الاستراتيجية والمالية (CWG-SFP) عرضاً ومعلومات محدثة بشأن استنتاجات اجتماعات فريق العمل التي عُقدت يومي 29 و30 سبتمبر 2021، وشدد على أن الاستراتيجية الجديدة ستركز على مستوى عال.
واقترحت الأمانة إطاراً وهيكلاً لمشروع خطة عمل أديس أبابا سيستمر تطويرهما وفقاً لتوجيهات الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات وحسب الحاجة للمواءمة مع هيكل الخطة الاستراتيجية الجديدة. ورحب فريق العمل TDAG-WG-SOP بهذا الإطار المقترح لخطة عمل أديس أبابا.
واستُعرضت تفاصيل الأهداف المقترحة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات (الوثيقة 14) لتحديد الأهداف والنتائج والنواتج التي اتفق عليها فريق العمل TDAG-WG-SOP والبنود التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح. وترد أدناه نتائج هذه المناقشات. وعلاوة على ذلك، ترد في الملحق 2 اقتراحات بشأن كيفية دمج الأهداف السبعة المقترحة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات مع الأولويات المواضيعية الأربع أو الخمس المقترحة من فريق العمل TDAG-WG-RDTP.
1.D التنسيق:  تعزيز التعاون والتنسيق على الصعيد الدولي/الإقليمي والاتفاق على أهداف التنمية المستدامة ذات الصلة بالمسائل المتعلقة بتنمية الاقتصاد الرقمي.
	نواتج الهدف 1 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية

	النتائج
	النواتج

	1.D-أ: تعزيز استراتيجية تعبئة الموارد من خلال التعاون مع المؤسسات المالية والإنمائية على الصعيدين الدولي والإقليمي
1.D-ب: تعزيز المسؤولية المزدوجة للاتحاد بصفته وكالة متخصصة للأمم المتحدة ووكالة منفِّذة تقوم بتنفيذ المشاريع
1.D.د: تعزيز عمليات تنفيذ قرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (WTDC)
1.D-هـ: تعزيز التخطيط المشترك والتآزر والتعاون على نطاق منظومة الأمم المتحدة ومع المؤسسات المالية والإنمائية على الصعيدين الدولي والإقليمي بشأن تحقيق أهداف التنمية المستدامة لعام 2030 ذات الصلة بالمسائل المتعلقة بالاقتصاد الرقمي
	1-1.D: المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (WTDC)، والتقرير النهائي للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات
2-1.D: الاجتماعات التحضيرية الإقليمية (RPM)، والتقارير النهائية للاجتماعات التحضيرية الإقليمية
3-1.D: الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات (TDAG)، وتقارير الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات إلى مدير مكتب تنمية الاتصالات والمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات (WTDC)
4-1.D: لجان الدراسات، والمبادئ التوجيهية والتوصيات والتقارير الصادرة عن لجان الدراسات
5-1.D: منصات للتنسيق الإقليمي بما في ذلك منتديات التنمية الإقليمية (RDF)
6-1.D: تنفيذ مشاريع وخدمات لتنمية الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات متعلقة بالمبادرات الإقليمية
7-1.D: مذكرات التفاهم (MoU) واتفاقات التعاون

	نواتج الهدف 1 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح 

	الاقتراح 1: النظر في دمج الهدف 1 مع الهدف 5، نظراً لتشابه مضمونهما
الاقتراح 2: النتائج المشار إليها هنا تحتاج إلى مزيد من المناقشة وتحديد ما إذا كانت تقع ضمن نطاق عمل قطاع تنمية الاتصالات

	النتائج
	النواتج

	1.D-ج: تعزيز تبادل المعارف والبحث والتطوير ونقل التكنولوجيا والحوار والشراكة فيما بين أعضاء الاتحاد بشأن قضايا الاتصالات/
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	لا توجد


2.D البيئة التمكينية للاقتصاد الرقمي: تعزيز بيئة تقنية وسياساتية وتنظيمية تمكينية للاقتصاد الرقمي ومواتية للنمو الاجتماعي والاقتصادي.
	نواتج الهدف 2 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية

	النتائج
	النواتج

	2.D-أ: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على تحسين أطرها السياساتية والقانونية والتنظيمية التي تساعد على تنمية الاقتصاد الرقمي
2.D-ب: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على إنتاج إحصاءات للاقتصاد الرقمي تكون عالية الجودة وقابلة للمقارنة على الصعيد الدولي وتعكس التطورات والاتجاهات السائدة في الاقتصاد الرقمي ومدعومة بالتكنولوجيات الجديدة والناشئة وقائمة على معايير ومنهجيات متفق عليها
2.D-ج: تحسين القدرة البشرية والمؤسسية لأعضاء الاتحاد على الاستفادة من كامل إمكانات الاقتصاد الرقمي
2.D-د: تعزيز قدرة أعضاء الاتحاد على دمج الابتكار في مجال الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والرقمنة في برامج التنمية الوطنية، ووضع استراتيجيات لتعزيز مبادرات الابتكار بطرق منها الشراكات العامة والخاصة والشراكات بين القطاعين العام والخاص
2.D-هـ: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على القيام بفعالية بتبادل المعلومات والتوصل إلى حلول والتصدي للتهديدات التي يتعرض لها الأمن السيبراني وانتهاكات خصوصية البيانات، وتطوير وتنفيذ استراتيجيات وقدرات وطنية بما يشمل بناء القدرات وتشجيع التعاون على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي في مجال الأمن السيبراني وحماية البيانات
2.D-و: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على استخدام الاتصالات/
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل الحد من مخاطر الكوارث وإدارتها لضمان توافر الاتصالات في حالات الطوارئ ودعم التعاون في هذا المجال
	2-2.D: منتجات وخدمات بشأن السياسات العامة واللوائح التنظيمية الخاصة بالاتصالات/ تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل تنسيق وتماسك دولي أفضل من قبيل الدراسات التقييمية، والمنشورات الأخرى، والمنصات الأخرى لتبادل المعلومات
3-2.D: منتجات وخدمات من أجل بناء الثقة والأمن في استخدام الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، مثل التقارير والمنشورات، والمساهمة في تنفيذ المبادرات الوطنية والعالمية
4-2.D: منتجات وخدمات بشأن إحصاءات الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والرقمنة وتحليل بياناتها من قبيل التقارير البحثية وجمع البيانات الإحصائية عالية الجودة القابلة للمقارنة دولياً وتنسيقها ونشرها، ومنتديات النقاش
5-2.D: منتجات وخدمات بشأن بناء القدرات وتنمية المهارات البشرية، بما في ذلك المتعلقة منها بإدارة الإنترنت الدولية، من قبيل المنصات الإلكترونية، والبرامج التدريبية عن بُعد والحضورية بغية تعزيز المهارات العملية، والمواد المتبادلة، مع مراعاة الشراكات المعقودة مع أصحاب المصلحة المعنيين بالتعليم في مجال الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
6-2.D: منتجات وخدمات بشأن الابتكار في مجال الاتصالات/
تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، من قبيل تبادل المعارف والمساعدة، عند الطلب، بشأن تطوير نظام إيكولوجي وطني للاقتصاد الرقمي؛ وآليات لعقد الشراكات؛ وتطوير المشاريع المتعلقة بتنمية الاقتصاد القائم على الإنترنت، والدراسات والابتكار المحلي في مجال الاقتصاد القائم على الإنترنت، والسياسات وأفضل الممارسات المتعلقة بالتنمية
7-2.D: منتجات وخدمات بشأن الحد من مخاطر الكوارث وإدارتها وبشأن الاتصالات في حالات الطوارئ، بما في ذلك تقديم المساعدة لتمكين الدول الأعضاء من التصدي لجميع مراحل إدارة الكوارث، مثل الإنذار المبكر والاستجابة والإغاثة واستعادة شبكات الاتصالات

	نواتج الهدف 2 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح 

	الاقتراح 1: تعريف الاقتصاد الرقمي بشكل أوضح
الاقتراح 2: النظر في دمج بعض هذه البنود في هدف التوصيلية

	النتائج
	النواتج

	لا توجد
	1-2.D: منتجات وخدمات بشأن البنى التحتية والخدمات الخاصة بالاقتصاد الرقمي، ومراكز البيانات السحابية، والتكنولوجيات الجديدة والناشئة، والنطاق العريض اللاسلكي والثابت، وتوصيل المناطق الريفية والمناطق النائية، وتحسين التوصيلية الدولية، وسد الفجوة الرقمية في مجال التقييس، والمطابقة وقابلية التشغيل البيني، وإدارة الطيف ومراقبته، وإدارة موارد الاتصالات بفعالية وكفاءة واستعمالها على النحو السليم ضمن ولاية الاتحاد، والانتقال إلى الإذاعة الرقمية، مثل الدراسات التقييمية والمنشورات وورش العمل والمبادئ التوجيهية وأفضل الممارسات


3.D الاقتصاد والمجتمع الرقميان الشاملان: تعزيز تنمية الاقتصاد الرقمي لتمكين الأفراد والمجتمعات من تنمية الاقتصاد الرقمي المحلي
	نواتج الهدف 3 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية

	النتائج
	النواتج

	3.D-ب: تحسين قدرة أعضاء الاتحاد على تسريع عجلة التنمية الاقتصادية والاجتماعية من خلال الاستفادة من التكنولوجيات الجديدة والناشئة واستخدامها من أجل تنمية الاقتصاد الرقمي المحلي
3.D-ج: تعزيز قدرة أعضاء الاتحاد على وضع الاستراتيجيات والسياسات العامة والممارسات المتعلقة بالشمول الرقمي، لا سيما من أجل تمكين النساء والفتيات والأشخاص ذوي الإعاقة وغيرهم من الأشخاص ذوي الاحتياجات المحددة
 3.D-د: تعزيز قدرة أعضاء الاتحاد على تطوير استراتيجيات وحلول للاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بشأن التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من آثاره واستخدام الطاقة المراعية للبيئة/الطاقة المتجددة
	3-3.D: منتجات وخدمات بشأن الشمول الرقمي للنساء والفتيات والأشخاص ذوي الاحتياجات المحددة (كبار السن والشباب والأطفال والشعوب الأصلية وغيرهم) مثل الاستراتيجيات والسياسات والممارسات المتعلقة بزيادة الوعي بالشمول الرقمي، وتنمية المهارات الرقمية ومجموعات أدوات ومبادئ توجيهية ومنتديات نقاش لتبادل الممارسات والاستراتيجيات
4-3.D: منتجات وخدمات بشأن التكيف مع تغير المناخ والتخفيف من آثاره، مثل تشجيع وضع الاستراتيجيات ونشر أفضل الممارسات بشأن رسم خرائط للمناطق المعرضة وتطوير أنظمة معلومات ومقاييس وإدارة المخلفات الإلكترونية

	نواتج الهدف 3 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح

	الاقتراح 1: تعريف الاقتصاد الرقمي بشكل أوضح
الاقتراح 2: تقديم تعاريف أوضح لفئات البلدان المدرجة في هذا الهدف 

	النتائج
	النواتج

	3.D-أ: تحسين النمو الاجتماعي والاقتصادي في أقل البلدان نمواً (LDC)، والدول الجزرية الصغيرة النامية (SIDS)، والبلدان النامية غير الساحلية (LLDC)، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والبلدان ذات الاحتياجات المحددة، من خلال تنمية الاقتصادات المحلية القائمة على الإنترنت
	1-3.D: منتجات وخدمات بشأن تقديم مساعدات مركزة لأقل البلدان نمواً والدول الجزرية الصغيرة النامية والبلدان النامية غير الساحلية والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية لتعزيز تيسر الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والقدرة على تحمل تكاليفها
2-3.D: منتجات وخدمات بشأن السياسات الداعمة لتنمية الاقتصاد الرقمي والمحتوى المحلي ومراكز البيانات والتكنولوجيات الجديدة وتبادل المعلومات ودعم نشرها والدراسات التقييمية ومجموعات الأدوات


4.D تقوية الحضور الإقليمي: تعزيز قوة الحضور الإقليمي ومشاركته وتمكينه من أجل تنمية الاقتصاد الرقمي وتحقيق أهداف التنمية المستدامة
	نواتج الهدف 4 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية

	النتائج
	النواتج

	4.D-أ: تعزيز وتمكين الموظفين وخبراتهم على جميع مستويات الحضور الإقليمي (المكاتب الإقليمية ومكاتب المناطق)
4.D-ب: تعزيز المسؤولية المزدوجة للاتحاد بصفته وكالة متخصصة للأمم المتحدة ووكالة منفِّذة تقوم بتنفيذ المشاريع
4.D-د: تعزيز الحضور الإقليمي من أجل تحقيق أهداف قطاع تنمية الاتصالات ونتائجه ونواتجه، من خلال مشاركة قطاعي الاتصالات الراديوية وتقييس الاتصالات وتعاونهما، ومن خلال تعميم نهجي "الاتحاد الواحد" والإدارة القائمة على النتائج (RBM)
4.D-هـ: تعزيز التآزر والتعاون الإقليميين مع الأمم المتحدة والمنظمات الإقليمية للاتصالات والمؤسسات المالية والإنمائية من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة لعام 2030 ذات الصلة بالمسائل المتعلقة بتنمية الاقتصاد الرقمي
	1-4.D: الإطار الاستراتيجي والخطة التشغيلية لكل مكتب من المكاتب الإقليمي
4-4.D: مذكرات تفاهم (MoU) واتفاقات تعاون من أجل التآزر والتعاون المشترك مع الأمم المتحدة والمنظمات الإقليمية للاتصالات والمؤسسات المالية والإنمائية

	نواتج الهدف 4 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح

	الاقتراح 1: النتائج المشار إليها هنا تحتاج إلى مزيد من المناقشة وتحديد ما إذا كانت تقع ضمن نطاق عمل قطاع تنمية الاتصالات
الاقتراح 2: تقديم تعاريف أوضح لفئات البلدان المدرجة في هذا الهدف

	النتائج
	النواتج

	4.D-ج: تعزيز تبادل المعارف والبحث والتطوير ونقل التكنولوجيا والحوار والشراكة فيما بين أعضاء الاتحاد بشأن تنمية الاقتصاد الرقمي
	2-4.D: زيادة المنتجات والخدمات المقدمة إلى أقل البلدان نمواً (LDC)، والدول الجزرية الصغيرة النامية (SIDS)، والبلدان النامية غير الساحلية (LLDC)، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والبلدان ذات الاحتياجات المحددة
3-4.D: زيادة المنتجات والخدمات المقدمة المتعلقة بتنمية الاقتصاد المحلي القائم على الإنترنت في البلدان النامية، ولا سيما في أقل البلدان نمواً (LDC)، والدول الجزرية الصغيرة النامية (SIDS)، والبلدان النامية غير الساحلية (LLDC)، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والبلدان ذات الاحتياجات المحددة


5.D تعبئة الموارد: تعزيز الاستقرار المالي والنمو في إيرادات الاتحاد  
	نواتج الهدف 5 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية

	النتائج
	النواتج

	5.D-أ: تعزيز تعبئة الموارد من خلال التعاون مع المؤسسات المالية والإنمائية الدولية والإقليمية
D.5-د: تعزيز التآزر والتعاون على نطاق منظومة الأمم المتحدة ومع المؤسسات المالية والإنمائية على الصعيدين الدولي والإقليمي بشأن تحقيق أهداف التنمية المستدامة لعام 2030 ذات الصلة بالمسائل المتعلقة بالاقتصاد الرقمي
	1-5.D: زيادة إيرادات الاتحاد واستقراره المالي

	نواتج الهدف 5 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح

	الاقتراح 1: النظر في دمج الهدف 5 مع الهدف 1 نظراً لتشابه مضمونهما
الاقتراح 2: تقديم تعاريف أوضح لفئات البلدان المدرجة في هذا الهدف

	النتائج
	النواتج

	D.5-ب: تعزيز المسؤولية المزدوجة للاتحاد بصفته وكالة متخصصة للأمم المتحدة ووكالة منفِّذة تقوم بتنفيذ المشاريع
مقترح بديل للنتيجة D.5-ب: تعزيز وظيفة الاتحاد المتمثلة في تنفيذ المشاريع 
D.5-ج: تعزيز تبادل المعارف والبحث والتطوير ونقل التكنولوجيا والحوار والشراكة فيما بين أعضاء الاتحاد بشأن المسائل المتعلقة بالاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
	2-5.D: زيادة المنح المقدمة للبلدان النامية، ولا سيما لأقل البلدان نمواً (LDC)، والدول الجزرية الصغيرة النامية (SIDS)، والبلدان النامية غير الساحلية (LLDC)، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والبلدان ذات الاحتياجات المحددة


6.D الاقتصاد الرقمي المرن والآمن: بناء الثقة والاطمئنان والأمن في استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
	نواتج الهدف 6 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية 

	النتائج
	النواتج

	-6.Dأ: تحسين قدرة أعضاء الاتحاد على إتاحة بنية تحتية وخدمات آمنة ومرنة للاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
-6.Dب: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على القيام بفعالية بتبادل المعلومات والتوصل إلى حلول والتصدي للتهديدات التي يتعرض لها الأمن السيبراني وتطوير وتنفيذ الاستراتيجيات والقدرات، بما في ذلك بناء القدرات، وتشجيع التعاون على المستويات الوطنية والإقليمية والدولية من أجل تعزيز المشاركة فيما بين الدول الأعضاء والجهات الفاعلة ذات الصلة
	1-6.D: منتجات وخدمات من أجل بناء الثقة والاطمئنان والأمن في استخدام الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، مثل التقارير والمنشورات، ومن أجل المساهمة في تنفيذ المبادرات الوطنية والإقليمية والعالمية

	نواتج الهدف 6 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح

	الاقتراح 1: تعريف الاقتصاد الرقمي بشكل أوضح
الاقتراح 2: الحاجة إلى مزيد من المناقشة حول ما إذا كانت الجريمة السيبرانية تقع ضمن نطاق عمل الاتحاد  

	النتائج
	النواتج

	-6.Dج: تعزيز قدرة الدول الأعضاء على التصدي للجريمة السيبرانية بفعالية 
	2-6.D: منتجات وخدمات تتعلق بالجريمة السيبرانية من قبيل التقارير بشأن التحديات والفرص، والاستجابة القانونية والتقنية، والآثار الاقتصادية


7.D التوصيلية: تعزيز تطوير البنية التحتية والخدمات من خلال التكنولوجيات الناشئة
	نواتج الهدف 7 ونتائجه التي اتفق عليها المشاركون في فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية

	النتائج
	النواتج

	-7.Dب: تحسين تغطية النطاق العريض
-7.Dج: تحسين النفاذ الرقمي للأشخاص إلى الخدمات في المناطق الريفية والمناطق النائية
-7.Dد: تحسين التجارة الإلكترونية لأعضاء الاتحاد من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة
مقترح بديل للنتيجة D.5-هـ: تعزيز التآزر والتعاون الإقليميين مع الأمم المتحدة والمنظمات الإقليمية للاتصالات والمؤسسات المالية والإنمائية من أجل تحقيق برنامج التوصيل في 2030 من أجل الاتصالات/تكنولوجيا المعلومات والاتصالات العالمية، بما في ذلك النطاق العريض لأغراض التنمية المستدامة
	2-4.D: منتجات من أجل المحتوى المحلي

	نواتج الهدف 7 ونتائجه التي تتطلب المزيد من المناقشة أو التوضيح

	الاقتراح 1: النظر في دمج بعض البنود المدرجة في إطار الهدف 2 في هذا الهدف
الاقتراح 2: تقديم تعاريف أوضح لفئات البلدان المدرجة في هذا الهدف

	النتائج
	النواتج

	-7.Dأ: تحسين التوصيلية في أقل البلدان نمواً (LDC)، والدول الجزرية الصغيرة النامية (SIDS)، والبلدان النامية غير الساحلية (LLDC)، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية، والبلدان ذات الاحتياجات المحددة، من خلال تنمية الاقتصادات المحلية القائمة على الإنترنت
	1-7.D: منتجات وخدمات مقدمة إلى أقل البلدان نمواً (LDC)، والدول الجزرية الصغيرة النامية (SIDS)، والبلدان النامية غير الساحلية (LLDC)، والبلدان التي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية ، لتعزيز النفاذ إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات


وخلص فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG‑SOP) إلى أن الخيارين المتعلقين بالأهداف الرفيعة المستوى سيقدَّمان إلى الفريق الاستشاري لمواصلة مناقشتهما واتخاذ قرار بشأن المجموعة التي ينبغي تقديمها إلى فريق العمل التابع للمجلس والمعني بالخطتين الاستراتيجية والمالية (CWG-SFP) لأخذها في الاعتبار عند إعداد مشروع استراتيجية الاتحاد:
1	الاستمرار بالأولويات المواضيعية الأربع أو الخمس التي حددها فريق العمل التابع للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بقرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات وإعلانه وأولوياته المواضيعية (TDAG-WG-RDTP) كأهداف رفيعة المستوى من استراتيجية الاتحاد؛
2	أو الاستمرار بالأهداف السبعة (والنتائج والنواتج المتفق عليها) التي اقترحها الاتحاد الإفريقي للاتصالات كأهداف رفيعة المستوى من أجل استراتيجية الاتحاد.
التوصيات المقدمة إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات في اجتماعه الثاني في عام 2021
يوصي فريق العمل التابع للفريق الاستشاري والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG‑WG-SOP) الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات (TDAG) بما يلي: 
1	أن يحرص على تضمين مشروع خطة عمل أديس أبابا جميع النتائج والنواتج المتفق عليها في إطار الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات؛
2	أن ينتهي من اتخاذ القرارات بشأن الأولويات المواضيعية والأهداف والنتائج والنواتج المتبقية التي لا تزال موضع خلاف أو تحتاج إلى تعريف أوضح؛
3	أن يقدم إرشادات فيما يتعلق بتحديد أي الخيارين ينبغي اتباعه كإطار رفيع المستوى لخطة عمل أديس أبابا ومن أجل المساهمة في استراتيجية الاتحاد (الأولويات المواضيعية الأربع أو الخمس التي حددها فريق العمل TDAG‑WG‑RDTP أو الأهداف السبعة التي اقترحها الاتحاد الإفريقي للاتصالات)، مع مراعاة أي معلومات جديدة تنبثق عن المشاورات الافتراضية لفريق العمل التابع للمجلس والمعني بالخطتين الاستراتيجية والمالية (CWG‑SFP) في شهر نوفمبر؛
4	أن يقدم مساهمة إلى فريق العمل CWG-SFP تحتوي على التفاصيل (الأولويات المواضيعية أو الأهداف/النتائج/النواتج) التي تم الاتفاق عليها في إطار الفريق الاستشاري، لأخذها في الاعتبار في مشروع استراتيجية الاتحاد؛
5	أن يحدد مستقبل فريق العمل TDAG‑WG-SOP، خاصة إذا كان ينبغي للفريق أن يواصل المساعدة في تقديم المعلومات إلى الأعضاء بشكل غير رسمي حتى انعقاد المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات؛
6	أن يوافق الفريق الاستشاري على هذا التقرير المقدم من فريق العمل TDAG‑WG-SOP.


الملحق 1: الأسئلة الإطارية التي طرحها فريق العمل التابع للفريق الاستشاري والمعني بالخطتين الاستراتيجية والتشغيلية (TDAG WG-SOP) والأجوبة الواردة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات (ATU)
1	ما هي المجالات التي تفوَّق فيها مكتب تنمية الاتصالات تأسيساً على إطار "الاتحاد الواحد"؟ وما هي المجالات التي تحتاج إلى تحسين؟
 أ )	’1‘ تفوَّق مكتب تنمية الاتصالات في المجالات التالية:
-	دوره التنسيقي فيما يتعلق بتحديد التقابل بين مسائل لجنتي الدراسات 1 و2 وأعمال لجان الدراسات لقطاعي الاتصالات الراديوية وتقييس الاتصالات. لقد قدم مسؤولو الاتصال بمكتب تنمية الاتصالات المعنيون بمسائل الدراسة مساعدة كبيرة بتوفير التقارير التي استرشدت بها أفرقة المقررين في لجنتي الدراسات 1 و2 لقطاع تنمية الاتصالات لتحديد المسائل ذات الصلة بمسائل الدراسة الخاصة بها في لجان الدراسات لقطاعي تقييس الاتصالات والاتصالات الراديوية. وشهد ذلك أيضاً زيادة المشاركة في لجنتي دراسات قطاع تنمية الاتصالات من جانب المندوبين الذين يشاركون عادة بشكل قوي في قطاعي الاتصالات الراديوية وتقييس الاتصالات؛
-	من الأمثلة الجيدة على التعاون مشاركة لجان الدراسات في الأنشطة الإقليمية.
 أ )	’2‘ ما هي المجالات التي تحتاج إلى تحسين؟
-	الحضور الإقليمي للاتحاد هو أحد الجوانب الرئيسية التي يتعين إدراجها في الخطط الاستراتيجية والتشغيلية المقبلة؛
-	تدعو الحاجة إلى تعميم مبدأ "الاتحاد الواحد" في الخطة الاستراتيجية؛
-	تدعو الحاجة إلى تضمين الخطتين الاستراتيجية والتشغيلية مسؤوليات المكاتب الإقليمية ومكاتب المناطق ونتائجها ونواتجها؛
-	من بالغ الأهمية أيضاً الإشارة إلى الحضور الإقليمي في الخطط التشغيلية لمكتبي الاتصالات الراديوية وتقييس الاتصالات، وكذلك المساهمة المتوقعة من المكاتب الإقليمية ومكاتب المناطق في تحقيق أهدافهما؛
-	تدعو الحاجة أيضاً إلى تعميم نهج الإدارة القائمة على النتائج (RBM) في المكاتب الإقليمية ومكاتب المناطق؛
-	ينبغي أن يكون ذلك جزءاً من استراتيجية شاملة للإدارة القائمة على النتائج في الاتحاد ككل، إلى جانب استراتيجية لإدارة التغيير وخطة تشغيلية تغطي أنشطة القطاعات الثلاثة. وتظل أهداف وولايات المكاتب الإقليمية ذات أهمية بالغة، مع مراعاة خصائص كل منطقة وأولويات المبادرات الإقليمية وظروف عمليات التشغيل؛
-	ينبغي أن يكون الموظفون على الصعيد الإقليمي على نفس مستوى التدريب والفهم الذي يحظى به زملاؤهم في مقر الاتحاد من حيث أهداف الإدارة القائمة على النتائج؛
-	التعاون مع الأمم المتحدة والمؤسسات المالية والجماعات الاقتصادية الإقليمية (REC) على الصعيد الإقليمي؛
-	تمكين الخبرات وتدريب الموظفين في المكاتب الإقليمية؛
-	تعزيز الإدارة الشاملة والمساءلة وإدارة المخاطر وتكنولوجيا المعلومات والإدارة.
ب)	إلى أي حد يسير مكتب تنمية الاتصالات على الطريق الصحيح لتحقيق الأهداف الموضوعية كمياً؟
-	استناداً إلى التقارير المقدمة إلى الفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات بشأن التقدم المحرز في تنفيذ الخطة الاستراتيجية، كان أداء المكتب جيداً، ولكن هناك الكثير من العمل الذي يتعين القيام به (تعبئة الموارد والتوصيلية وتنفيذ المشاريع، إلخ.)
ج)	ما هي التعديلات الموصى بها لتحقيق توافق أفضل مع الاستراتيجية؟
-	تحديد تقابل أفضل بين المبادرات الإقليمية وأهداف قطاع تنمية الاتصالات وأولوياته المواضيعية، وتحديد التقابل بين أهداف قطاع تنمية الاتصالات والغايات الاستراتيجية للاتحاد؛
-	إدراج غاية استراتيجية جديدة تركز على بناء قدرات الشباب وتمكين المرأة؛
-	المقياس الرابع لتحقيق المقاصد الذي يمكن استخدامه بانتظام، وهو تكلفة النفاذ إلى الإنترنت التي يجب أن تكون أكثر ميسورية بنسبة 25%. ففي بعض البلدان الإفريقية، ارتفعت التكلفة على مر السنين بيد أن نصيب الفرد من الناتج المحلي الإجمالي لم يرتفع إلا بهامش صغير أو ظل ثابتاً. ولذلك، تواجه هذه البلدان مشكلة فيما يتعلق بالمؤشرات. وينبغي إعادة النظر في هذا الأمر وأخذه في الاعتبار؛
-	تشمل التعديلات الموصى بها تحليلاً مفصلاً ومسوغات لجميع المقاصد الخارجة عن المسار الصحيح؛
-	ينبغي أن يعمل مدير المكتب الإقليمي على اقتراح حلول وسيناريوهات، وغير ذلك؛
-	هناك حاجة إلى تضمين تحليل مواطن القوة ومواطن الضعف والفرص والمخاطر (SWOT)، في إطار المخاطر، "الكوارث والأزمات من قبيل كوفيد أو حرائق الغابات" التي تحدث ويمكنها أن تتسبب في وقف أو تأخير تنفيذ استراتيجية مكتب تنمية الاتصالات.
د )	ما هي التوصيات الكفيلة بالحد من الازدواجية مع القطاعين الآخرين؟
-	تعريف مفهوم "الاتحاد الواحد" بشكل صريح وتنفيذه حسب الاقتضاء؛
-	هناك حاجة إلى الاستمرار في تحديد التقابل بين لجنتي الدراسات 1 و2 لقطاع تنمية الاتصالات مع مسائل الدراسة الخاصة بلجان الدراسات للقطاعين الآخرين
’1‘	هناك حاجة أيضاً إلى تحديد التقابل بين مختلف القطاعات في البرامج المضطلع بها. ومع ذلك فإن اللجنة المشتركة بين القطاعات تؤدي أداء جيداً في هذا الصدد
’2‘	هناك حاجة إلى القيام، ربما في أقرب وقت ممكن بعد المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات، بتنظيم ورش عمل تدريبية من شأنها أن تساعد في تحديد الجوانب التفصيلية للتقابل، خاصة فيما يتعلق بلجان الدراسات، بحيث لا يصبح هذا التقابل مخصصاً خلال فترة الدراسة، ولكنه واضح منذ البداية لتجنب الازدواجية غير الضرورية أو لتمييز عمل كل فريق مسألة عن عمل الآخر بشكل واضح.  وقد دارت مناقشات كثيرة في مختلف منتديات قطاع تنمية الاتصالات فيما يتعلق بالازدواجية في بعض الحالات
	ومن الأمثلة الجيدة على ذلك النقاش الساخن الذي يحدث كلما أشير في اجتماع أو تقرير لقطاع تنمية الاتصالات إلى قضايا تتعلق بطيف الترددات الراديوية. ولذلك فإن من الضروري أن يحدَّد في إطار معلمات الخطة الاستراتيجية ما يُعتبر ازدواجية في العمل بين القطاعات أو لجان الدراسات
-	بعض الآليات الرامية إلى تجنب الازدواجية بين القطاعات الثلاثة (3) قائمة بالفعل وتشمل الأهداف المشتركة بين القطاعات بشأن الخطة الاستراتيجية، وفريق التنسيق بين القطاعات المعني بالمسائل ذات الاهتمام المشترك (ISCG)، وفريق المهام المعني بالتنسيق بين القطاعات (ISC-TF)؛
-	يوصى بشدة بتعزيز الآليات القائمة؛
[bookmark: _Toc408328131][bookmark: _Toc414526851][bookmark: _Toc415560271][bookmark: _Toc536090541]-	التعاون بين القطاعات الوارد في الخطة الاستراتيجية بوصفه من الأهداف المشتركة بين القطاعات.  والقرار 191 لمؤتمر المندوبين المفوضين بشأن "استراتيجية تنسيق الجهود بين قطاعات الاتحاد الثلاثة" الذي سلط الضوء على فريق التنسيق بين القطاعات المعني بالمسائل ذات الاهتمام المشترك (ISCG)، الذي أنشئ بموجب قرارات الأفرقة الاستشارية للقطاعات، وقرارات فريق المهام المعني بالتنسيق بين القطاعات (ISC‑TF) الذي يترأسه نائب الأمين العام، من أجل إزالة ازدواجية الجهود وتحقيق الاستخدام الأمثل للموارد؛
-	يتعين إيلاء اهتمام كبير للامتثال لتوصيات هيئات الرقابة في الوقت المناسب. ويمكن إسناد هذا الدور إلى الأهداف المشتركة بين القطاعات؛
-	تعزيز التنسيق على مستوى منظومة الأمم المتحدة؛
-	ينبغي أن تكون تعبئة الموارد جزءاً من الأهداف المشتركة بين القطاعات؛
-	تطوير أداة تقابل قائمة على الذكاء الاصطناعي أو البرمجيات. 
كيف ينبغي لنا أن ننسق مع الفريق TDAG-WG-RDTP لمواءمة المبادرات الإقليمية أو تحديد موقف إزاءها؟
-	ينبغي ألا تنطوي العمليات التحضيرية التي يضطلع بها فريقا العمل التابعين للفريق الاستشاري لتنمية الاتصالات والاجتماعات الإقليمية التحضيرية للمؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات على ازدواجية في الجهود بمعالجتها لنفس المواضيع. وفي مرحلة معينة، يوصى بشدة بالاضطلاع بعملية واحدة للتحضير للمؤتمر تجنباً للبس. وبإمكان الاجتماعات الإقليمية التحضيرية للمؤتمر أن تتولى أمر النظام التحضيري؛
-	بيانات اتصال بين فريقي العمل؛
-	يُقترح أن يتبادل فريقا العمل (2) التقارير بحيث يكون عمل كل فريق على اطلاع بما يحدث في الفريق الآخر؛ وقد يساعد ما يلي بشكل كبير؛
-	تبادل التقارير المرحلية؛
-	عقد اجتماع مشترك أو اجتماعين مشتركين للفريقين لمناقشة القضايا التي يعالجها أحد الفريقين وتجري مناقشتها في إطار الفريق الآخر. 
2	المقترحات المتعلقة بالخطة الاستراتيجية للاتحاد (2024‑2027) ومشروع خطته التشغيلية
ما هي حافظة المنتجات والخدمات التي ستساعدنا على جذب الشركاء وإبقائهم لتحقيق الغايات المحددة في خطة العمل وبرنامج التوصيل في 2030 والمقاصد الاستراتيجية للاتحاد؟ وما هي المنظمات (بما فيها وكالات الأمم المتحدة ودوائر الصناعة والمجتمع المدني، وغيرها من المنظمات) التي ينبغي استهدافها لأغراض التعاون الشامل لمختلف القطاعات والمتعدد أصحاب المصلحة؟
-	المنتجات والخدمات التي تساعد على تطوير المنتجات المحلية التي تساعد في توصيل المناطق الريفية والمناطق النائية، خاصة منازل الأفراد؛
-	المنتجات والخدمات التي تساهم في سد الفجوة الرقمية بين الجنسين في مجال مساهمة المرأة في الاقتصاد؛
-	المنتجات والخدمات التي تساعد البلدان التي لم تنتقل إلى الإذاعة الرقمية أو تنقل إليها ببطء؛
-	النواتج السنوية بشأن المشاكل، التي تساعد في حل المشاكل الحالية، ولاسيما المتعلقة منها بالصحة والتعليم والزراعة والأنشطة الاقتصادية في المناطق الريفية والمناطق النائية، وكذلك المشاكل الاجتماعية؛
-	ينبغي أن تكون منتجات وخدمات الابتكار من النوع الذي يُحدث تأثيراً ويمكن تحويله إلى مشاريع تجارية بأسعار معقولة؛
-	المنتجات والخدمات التي تساعد على حماية الأطفال والنساء والفئات الضعيفة على الخط، بما في ذلك الحماية من سرقة الهوية؛
-	المنتجات والخدمات التي تساعد في وضع سياسات تهدف إلى ضمان كفاءة نواتج تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛
-	منتجات وخدمات لبناء قدرات التقنيين وغير التقنيين؛
-	المنتجات والخدمات التي تساعد في إعداد المحتوى للأطفال والشباب؛
-	الابتكار الذي يهدف إلى القضاء على الجوع؛
-	المنتجات والخدمات التي تمكّن البلدان الأعضاء من الكشف المبكر عن الكوارث والجوائح من خلال أنظمة الإنذار المبكر؛
-	المنتجات والخدمات التي تساعد الدول الأعضاء في التخفيف من آثار الكوارث الطبيعية والجوائح؛
-	المنتجات والخدمات التي تساعد البلدان الأعضاء في تنفيذ استراتيجية الأمن السيبراني. 
3	المنظمات التي ينبغي استهدافها 
-	منظمة العمل الدولية
-	الأمم المتحدة، واليونيسف، ومنظمة الصحة العالمية، واليونسكو، وهيئات حماية المستهلكين، والمؤسسات المالية، والهيئات الأكاديمية، ومنظمات الشباب، والرابطات الإقليمية، والمنظمات غير الحكومية، والمنظمات دون الإقليمية، وجميع الأفراد المهتمين بأعمال الاتحاد الدولي للاتصالات، والمجتمع المدني، ومكتب الأمم المتحدة للتعاون فيما بين بلدان الجنوب (UNOSSC)، ومنظمات الإنترنت، ومجتمعات الإنترنت.
4	كيف ينبغي لمكتب تنمية الاتصالات أن يعزز عروضه ويحدد أولوياتها للاستفادة من الموارد المتاحة على أفضل نحو؟
ينبغي لمكتب تنمية الاتصالات أن يحدد أولويات عروضه على النحو التالي:
-	المشاريع والخدمات التي تهدف إلى توصيلية الجميع
-	المشاريع والخدمات التي تساعد على جعل الأجهزة المبتكرة ومعدات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات متاحة
-	المشاريع والخدمات التي تساعد في تحسين النفاذ إلى تكنولوجيا المعلومات والاتصالات
-	المشاريع والخدمات التي تمكّن الأشخاص من الاستفادة من الأجهزة المبتكرة والتطبيقات المتعلقة بالتوصيلية
-	منشآت الاتحاد الدولي للاتصالات
-	توحيد الجهود مع وكالات الأمم المتحدة الأخرى على الصعيد الإقليمي، والعمل كأمم متحدة واحدة من أجل تحقيق برنامج التوصيل في 2030 وأهداف التنمية المستدامة لعام 2030. 

الملحق 2: تقابل الأهداف السبعة والنتائج المقترحة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات مع الأولويات المواضيعية الأربع/الخمس
تقابل الأهداف المقترحة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات
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تقابل النتائج المقترحة من الاتحاد الإفريقي للاتصالات
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