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文号： BDT/DNS/DGS/DM/199 2021年8月26日，日内瓦 

   

   致： 

- 区域性电信组织    

   

   

   

 

事由： 请求为世界电信发展大会（WTDC）妇女联谊会顾问委员会（Advisory Board）提名副

主席人选 

尊敬的先生/女士： 

WTDC 妇女联谊会（NoW4WTDC）设立的目的是为国际电联电信发展部门（ITU-D）新老代表

之间的协作和信息交流提供平台。我们的总体目标是增加女性对 ITU-D 会议（如 WTDC）的参与，

并鼓励更多女性在 ITU-D 组织结构中担任领导角色。 

自从电信发展局（BDT）推出 NoW4WTDC 以来，所有六个区域的活动水平一直在以极大的热

情增长。我们于 2021 年 5 月 28 日在电信发展顾问组（TDAG）会议期间的 NoW4WTDC 会外活动上

启动了全球导师制计划（global mentorship programme），并于 2021 年 6 月 24 日在 2021 年全球监

管机构专题研讨会（GSR）的 NoW4WTDC 会议上发出了征集学员（mentees）的呼吁。 

为了使该联谊会的运作更加有效，我希望设立一个顾问委员会（advisory board），帮助我了

解来自所有区域的代表面临的机遇和挑战，并量身打造相关活动，以确保他们协助联谊会实现其

目标。 

我希望得到区域性电信组织（RTO）的支持，选出代表每个区域的副主席，组成顾问委员会。

我设想每个地区有两名代表。 

委员会计划于 2021 年 10 月 1 日启动，因此在与贵方各自区域的成员国进行协商方面需要贵方

给予大力支持。请于 2021 年 9 月 15 日前选出两名代表，并通过 now4wtdc@itu.int 将贵方的被提

名人告知电信发展局。顾问委员会的职责范围见本函附件 1。我们愿随时为贵方做出进一步澄清。 

我期待收到贵方所在区域的提名。 

顺致敬意！ 

[原件已签] 

主任 

多琳•伯格丹-马丁 
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附件 1 

WTDC 妇女联谊会顾问委员会 

职责范围 

1 背景 

世界电信发展大会妇女联谊会（NoW4WTDC）的建立是为了普遍促进男女两性均衡地参与国

际电联电信发展部门（ITU-D）的活动，特别是参与 WTDC 之前及之后的活动。联谊会的目标是建

立一个女性代表可相互支持、拓展其交流联络、倡导并分享经验和知识的社团（community）。联

谊会的设立还旨在促进女性积极参与 WTDC 和整个 ITU-D 部门的更广泛活动。预计这将提高女性

的知名度，并赋予她们在各自代表团、WTDC 和未来类似平台中承担更大责任的能力。通过联谊

会，开始从事信息通信技术（ICT）职业的女性将得到更有经验的专业人员的指导，以便在数字领

域为女性奠定更强大的基础。 

2 设立 NoW4WTDC 

NoW4WTDC 的成员包括国际电联成员国和参与 ITU-D 活动的国际电联部门成员。 

联谊会已在国际电联所有六个区域启动，即： 

a) 非洲区域 

b) 美洲区域 

c) 阿拉伯国家区域 

d) 亚太区域 

e) 欧洲区域 

f) 独立国家联合体（CIS）区域 

3 Now4WTDC 顾问委员会的目的和作用 

NoW4WTDC 顾问委员会须向 BDT 及其主任提供战略指导，以确保联谊会活动的成功发展，并

促进联谊会各区域分会（the regional chapters of the network）的密切合作。 

顾问委员会的作用将包括以下方面： 

• 就NoW4WTDC的活动提供总体指导； 

• 促进NoW4WTDC六个区域分会、其举措和参与联谊会的利益攸关方之间的协同努力和合

作； 

• 向电信发展局（BDT）主任提供有关联谊会治理、工作轻重缓急和发展方面的意见和建

议，以推进联谊会目标的实现； 

• 就区域分会或BDT提请其注意的任何其他事项提供指导。 

4 人员构成 

顾问委员会将由以下人员组成： 

• BDT主任 

• 一名主席 

• 六名副主席，国际电联六个区域各一名，加一名候补副主席。 

主席和副主席须由成员国主管部门提名选出，并通过各自的区域性电信组织（RTO）输送。 

RTO 须进行协商，并从每个区域向 BDT 派出两名代表。这两名代表将轮流担任顾问委员会的

区域代表。 
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总体而言，期望被提名代表将是： 

• 对女性赋能充满热情并致力于在ITU-D推进性别平等的个人； 

• 在ITU-D相关工作和程序方面具有丰富经验的代表； 

• 有时间参加顾问委员会会议（虚拟）的人员； 

• 愿意在区域和全球层面宣传推广NoW4WTDC活动，包括网络研讨会和小组讨论会等的人

员。 

5 决策与组织 

顾问委员会的决定须在成员和主席协商一致的基础上做出。 

顾问委员会须在其第一次会议上通过其议事规则，并可在必要时对其进行修订。 

顾问委员会须通过电子邮件交流信息，并在必要时可暂时召开虚拟会议。 

BDT 主任须任命一名 BDT 工作人员向顾问委员会提供秘书处服务和行政支持。 

______________ 


