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	Изменение членского состава Сектора МСЭ-D
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Общая ситуация в 2008 году
Основная цель членского состава Сектора БРЭ является двоякой: во-первых, это привлечение новых компаний и организаций ИКТ к работе Сектора МСЭ‑D; а во-вторых, создание условий для сохранения их в качестве Членов Сектора за счет высокого качества нашей деятельности и услуг, а также распространения информации о них и их пропаганды. БРЭ работает над достижением этой цели при полном сотрудничестве с региональными отделениями МСЭ, тесно взаимодействующими с компаниями и организациями, желающими стать Членами Сектора МСЭ‑D, а также теми из них, которые, сталкиваясь с финансовыми трудностями, приостановили свое членство.

Такой подход приносит свои плоды. В 2008 году Сектор МСЭ‑D приветствовал 26 новых Членов Сектора, и на 24 ноября мы имели 311 Членов Сектора.

В ноябре 2008 года количество новых Членов Сектора МСЭ‑D находилось приблизительно на таком же уровне, что и в аналогичный период 2004 и 2007 годов. Наилучшими же годами с точки зрения притока новых членов были 2005 и 2006 годы. Это можно объяснить интересом, проявленным со стороны нечленов Сектора МСЭ‑D к участию в региональных подготовительных собраниях (РПС) и Всемирной конференции по развитию электросвязи (ВКРЭ), состоявшихся в 2005 и 2006 годах, соответственно. В этом смысле мы можем рассчитывать на хорошие результаты в 2009 и 2010 годах. 
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В соответствии с Резолюцией 152 (Анталия) участие в наших собраниях и конференциях 66 Членов Сектора МСЭ-D могло быть приостановлено в июле 2008 года. Тем не менее, на сегодняшний день фактически приостановлено участие только 18 Членов Сектора. Авторитетная группа МСЭ, в которую вошли представители Департамента администрирования и финансов, региональных отделений МСЭ, а также БРЭ, разработала стратегию, заключающуюся в рассмотрении каждого случая в отдельности. Такой подход также оказался весьма успешным.

Однако в том случае если эти 18 компаний и организаций не выплатят свой взнос до конца текущего года, то с января 2009 года они больше не будут являться Членами Сектора МСЭ‑D.

Этот показатель выгодно отличается от результатов последнего года, когда в январе 2008 года из числа членов были исключены 36 Членов Сектора МСЭ‑D после приостановления их членства в 2007 году. В этом отношении мы уверены, что новый подход позволит добиться уменьшения количества приостановлений участия в будущем. 

Еще одним элементом, который следует учитывать, является количество отказов Членов Сектора МСЭ-D от участия в нашей деятельности. 2008 год, по-видимому, будет наиболее удачным, начиная с 2002 года, при 8 отказах на сегодняшний день (и 2 отказах, объявленных на данный момент в отношении 2009 года).

Можно полагать, что хотя, по указанным выше причинам, количество Членов Сектора уменьшается, чем более активным является то или иное объединение, тем выше вероятность того, что оно будет продолжать погашать свою задолженность и тем самым вносить свой вклад в реализацию мандата БРЭ и участвовать в его деятельности. Это является свидетельством того, что наша деятельность приносит пользу Членам Сектора. Поэтому мы должны работать над расширением портфеля деятельности Членов Сектора.
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Членский состав Сектора МСЭ-D – изменение по регионам начиная с 2003 года
Азиатско-Тихоокеанский регион демонстрирует устойчивый рост начиная с 2004 года. За ним следуют Европа и регион СНГ. Мы особо отмечаем 7 новых Членов Сектора МСЭ‑D из стран СНГ, проявивших большой интерес к нашей деятельности. Совместно с региональными и зональными отделениями МСЭ мы начали деятельность, ориентированную на компании и организации ИКТ, базирующиеся в арабских государствах, в Африке, а также Регионе Северной и Южной Америки, для того чтобы привлечь их к работе Сектора путем вступления в его члены.

Мы отмечаем трудности, с которыми сталкиваются региональные отделения в их усилиях, направленных на привлечение в Сектор новых Членов и сохранение их в этом качестве. Во-первых, многие компании в указанных регионах являются дочерними структурами многонациональных объединений, зарегистрированных в других частях мира и уже являющихся членами через свои штаб-квартиры. Во-вторых, многие компании, принадлежащие местным структурам, рассматривают МСЭ в качестве отдаленной структуры и недопонимают реальные преимущества, которые они могли бы получить от такого членства. В-третьих, региональные отделения могут легче разъяснить преимущества участия в работе Секторов МСЭ-R и МСЭ-T.

И наконец, в 2009 году будут предприняты усилия по разработке материала для региональных отделений в целях использования его для привлечения новых членов в МСЭ‑D.
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В результате изменения количества новых Членов Сектора, отказов от участия, слияний и исключений вследствие приостановления участия, количество Членов Сектора МСЭ‑D на конец ноября 2008 года достигло 311. Ниже приводится членский состав в разбивке по регионам:
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Финансовые взносы Членов Сектора
Фактическая величина единицы взносов на период 2008–2009 годов для Членов Секторов составляет 63 600 швейцарских франков. Минимальный взнос Секторов МСЭ‑R и МСЭ‑T равен 1/2 единицы. Минимальный взнос Сектора МСЭ‑D составляет 1/8 для объединений из развитых стран и 1/16 – для объединений, базирующихся в развивающихся странах. Совет может освободить организации международного характера от выплат в счет покрытия расходов, связанных с проведением собраний и конференций, на взаимной основе, в том случае если соответствующее требование удовлетворяет специальным критериям и процедурам.

Как следует из диаграмм, представленных ниже, большинство наших Членов Сектора выбирают минимальный членский взнос (единицы взноса). Задача на 2009 год будет заключаться в том, чтобы побудить крупные промышленные предприятия-члены максимально увеличить свой финансовый взнос в МСЭ в целом и в МСЭ‑D в частности.

[image: image6.wmf]
[image: image7.wmf]
[image: image8.wmf]
4
Ассоциированные члены 

Ассоциированные члены 1-й и 2-й Исследовательских комиссий МСЭ‑D

МСЭ-D имеет две исследовательские комиссии. 1-я Исследовательская комиссия занимается разработкой стратегии и политики в области электросвязи, а 2-я Исследовательская комиссия – развитием служб и сетей электросвязи и приложений ИКТ и управлением ими. В настоящее время в МСЭ‑D имеется 10 Ассоциированных членов: 2 – в 1-й Исследовательской комиссии и 8 – во 2‑й Исследовательской комиссии. В 2008 году мы приняли 4 новых члена и потеряли 1.

Ассоциированные члены исследовательских комиссий МСЭ
Сектора МСЭ‑R и МСЭ‑T имеют, соответственно, 6 и 13 исследовательских комиссий. 131 компания и организация являются Ассоциированными членами одной исследовательской комиссии МСЭ‑T и 28 – одной исследовательской комиссии МСЭ‑R.
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Следует отметить, что размер ежегодного финансового взноса Ассоциированного члена в Секторах МСЭ‑R и МСЭ‑T составляет 10 600 швейцарских франков; в то время как в Секторе МСЭ‑D для Ассоциированных членов из развивающихся стран он составляет 3975 швейцарских франков и 1987,50 швейцарского франка.
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Свидетельства Члена Сектора МСЭ‑D 

Как доказательство признания, всем новым Членам Сектора МСЭ‑D выдается Свидетельство Члена Сектора МСЭ‑D.

Мы пользуемся возможностью, чтобы поздравить 10 компаний и организаций, присоединившихся к Сектору в 1999 году и с тех пор активно участвующих в деятельности Сектора развития, и вручить им сертификаты по случаю 10-й годовщины их членства.

Поздравления и наилучшие пожелания по случаю 10-й годовщины передаются следующим Членам Сектора МСЭ‑D:

–
ЗАО "АрменТел" (армянская телефонная компания), Армения;
–
Asociación Hispanoamericana de Centros de Investigación y Empresas de Telecomunicaciones, Испания;
–
АО "Казахтелеком", Казахстан;
–
Maroc Télécom – Itissalat Al-Maghrib (IAM), Марокко;
–
Telecom Egypt, Египет;
–
Регуляторный орган электросвязи Индии (TRAI), Индия;
–
Египетская спутниковая компания (Nilesat), Египет;
–
Unidad Ejecutora 002 INICTEL – UNI, Перу;
–
Vodafone Group Services Ltd., Соединенное Королевство;
–
Western Telesystems (Ghana) Ltd. (WESTEL), Гана.
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Для контактов:
Фамилия/Организация/Объединение:
Фернандо Лагранья (Fernando Lagrana)


Телефон:
+41 22 730 5094

Эл. почта:
fernando.lagrana@itu.int 
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