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	الوثيقـة 39 (Add.1)-Aِ
11 مارس 2002
الأصل: بالإنكليزية


	المؤتمـر العالمـي لتنميـة الاتصــالات 
لعام 2002 
إسطنبول، تركيا، 18 - 27 مارس 2002


البنود 1 (أ) و 1 (ج) و 1 (د) من جدول الأعمال
الجلسة العامة
مكتب تنمية الاتصالات، الاتحاد الدولي للاتصالات

مذكرة من مدير مكتب تنمية الاتصالات

تقرير عن أنشطة مكتب تنمية الاتصالات لتنفيذ قرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات - 1998
يرجى إضافة الملحقين 1 و 2 التاليين إلى الوثيقة 39.

الملحق 1: متابعة قرارات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات - 1998
	ملحوظات
	حالة التنفيذ
	الموضوع

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 8.8
	تم تنفيذه
	القرار 1:

اعتماد القرارات والتوصيات الصادرة عن المؤتمر الإفريقي لتنمية الاتصالات لعام 1996

يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
باتخاذ التدابير الضرورية لتنفيذ هذه القرارات والتوصيات،

	لم يتم إنشاء لجنة تنسيق إفريقية ولكن قامت المكاتب الميدانية في إفريقيا والأقسام المسؤولة في مكتب تنمية الاتصالات برصد تنفيذ قرارات وتوصيات المؤتمر الإفريقي لتنمية الاتصالات لعام 1996
	لم يتم تنفيذه
	القرار 2:

آليات رصد القرارات الصادرة عن المؤتمر وتقييمها ومتابعتها


يكلف مكتب تنمية الاتصالات
1
بوضع الترتيبات واتخاذ التدابير اللازمة لإنشاء لجنة التنسيق؛

2
مساعدة البلدان الإفريقية للمساعدة في أعمال اللجنة.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 3.8
	تم تنفيذه
	القرار 3:

تشكيل لجان الدراسات


يقرر
تشكيل لجنتي دراسات في إطار قطاع تنمية الاتصالات.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 3.8
	تم تنفيذه
	القرار 4:

الإجراءات التي تطبقها لجان الدراسات


يقرر
أن الأحكام العامة من الاتفاقية ينبغي استكمالها بأحكام هذا القرار وتذييله في قطاع تنمية الاتصالات.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 8.8
	تم تنفيذه
	القرار 5:
تعزيز مشاركة البلدان النامية


يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
أن يعمد، بالتعاون الوثيق مع مدير مكتب الاتصالات الراديوية ومدير مكتب تقييس الاتصالات، إلى بحث وتنفيذ أفضل الطرق والوسائل لمساعدة البلدان النامية وخاصة أقل البلدان نمواً في التحضير لأعمال القطاعات الثلاثة والمشاركة فيها بنشاط وخاصة في أعمال الهيئات الاستشارية القطاعية والمؤتمرات القطاعية وأعمال لجان الدراسات التي تهم البلدان النامية بوجه خاص.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 6
	تم تنفيذه
	القرار 6:
الفريق الفرعي التابع للمجلس الاستشاري لتنمية الاتصالات والمعني بشؤون القطاع الخاص


يقرر
1
إنشاء فريق فرعي تابع للمجلس الاستشاري لكفالة معالجة المسائل التي تهم وتعني القطاع الخاص بالتحديد ولضمان دور هذا القطاع كشريك للمكتب في أعمال التنمية؛

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 5.8
	تم تنفيذه
	القرار 7:
المساواة بين الجنسين وسياسة الاتصالات في البلدان النامية


يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
1
بأن يقترح على مجلس الاتحاد إدراج منظور المساواة بين الجنسين في الخطة الاستراتيجية للاتحاد؛

2
بأن يقدم تقريراً إلى المؤتمر العالمي المقبل لتنمية الاتصالات عن النتائج التي توصل إليها فريق المهام والتقدم الذي حققه؛

3
بأن ينقل هذا القرار إلى مؤتمر المندوبين المفوضين (1998)،

يقرر كذلك أن يقوم قطاع تنمية الاتصالات بما يلي:
1
إعلان التزامه بإدراج منظور المساواة بين الجنسين في سياساته وبرامج عمله بما في ذلك أنشطة تنمية الموارد البشرية ولجان الدراسات والحلقات الدراسية والمؤتمرات والورش التدريبية؛

2
التعاون بصورة وثيقة مع فريق المهام من أجل سرعة تنفيذ برامجه؛

3
توسيع أنشطته في جمع المعطيات، بما في ذلك سلاسل مؤشرات الاتصالات، للحصول على إحصاءات مفصلة حسب كل جنس من الجنسين؛

4
تيسير إنشاء شبكة فعالة بين مختلف أنواع المنظمات النسائية المنخرطة في مجالات المعلومات والاتصالات، بما فيها المنظمات غير الحكومية؛

5
دعم الجهود المبذولة لتعيين الموارد التقنية والمالية لتنفيذ برامج فريق المهام المعني بمسائل المساواة بين الجنسين،

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 2
والفقرة 4.8
	تم تنفيذه
	القرار 8:
جمع المعلومات ونشرها


يرجو من مدير مكتب تنمية الاتصالات
1
أن يدعم هذا النشاط بتأمين الموارد الضرورية؛

2
الاستمرار في إجراء الدراسات الاستقصائية في البلدان وفي إصدار تقارير عالمية وإقليمية تبرز الدروس المستفادة والخبرات النظرية وخاصة بشأن الموضوعات التالية:
(
اتجاهات إصلاح قطاع الاتصالات؛
(
تنمية الاتصالات في العالم؛
(
اتجاهات السياسات التعريفية بالتعاون مع الهيئات المختصة في قطاع تقييس الاتصالات؛
(
تنفيذ الاتفاق العام بشأن التجارة في الخدمات؛
3
أن يتيح على موقع الاتحاد  في شبكة "الويب" معلومات بشأن المؤشرات والقواعد التنظيمية وأن ينشئ آليات وطرائق مناسبة لصالح البلدان التي لا تملك النفاذ الإلكتروني للحصول على هذه المعلومات؛

4
تأمين المساعدة التقنية للهيئات التنظيمية من أجل إنشاء قواعد معطيات وطنية عن الاتصالات تتضمن إحصائيات ومعلومات عن السياسات العامة والقواعد التنظيمية، بما في ذلك وسائل الدعم لإتاحة هذه المعلومـات إلكترونياً وتدريب العاملين على المهارات المتصلة بهذه العملية،

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 4،
والوثيقة 43، صفحة 16
	تم تنفيذه
	القرار 9:
مشاركة البلدان، وبوجه خاص البلدان النامية، في إدارة طيف الترددات


يقرر أن يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
بأن يعمد بالتعاون الوثيق مع مدير مكتب الاتصالات الراديوية، إلى دراسة وتنفيذ طريقة ناجعة لتشجيع وتيسير مشاركة البلدان النامية، وخاصة أقل البلدان نمواً، ومساهمتها النشطة في أعمال قطاع الاتصالات الراديوية، لإصدار تقرير القطاع عن الاستعمالات الحالية والمتوقعة لطيف الترددات الراديوية على أساس الأعمال الجارية في إطار لجنتي دراسات التنمية، بما فيها مساهمات الإدارات وخاصة إدارات البلدان النامية وأعضاء القطاع والبرنامج 2 من خطة عمل فاليتا. وينبغي إعداد هذا التقرير على مراحل ويحدد المشاركون محتوى كل مرحلة منها مع التركيز على احتياجات البلدان النامية،


يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
بأن يدعو مدير مكتب الاتصالات الراديوية إلى اتخاذ التدابير اللازمة لكي يباشر قطاع الاتصالات الراديوية الأعمال اللازمة لإعداد التقرير المذكور أعلاه من أجل استكمال إحدى مراحل التقرير أثناء فترة الدراسات الحالية لقطاع الاتصالات الراديوية.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 4
	تم تنفيذه
	القرار 10:
الدعم المالي لبرامج إدارة الطيف الوطنية


يقرر
دعوة هيئات التمويل الوطنية والدولية لإيلاء المزيد من الاهتمام لتوفير الدعم المالي الكبير، بما في ذلك الترتيبات الائتمانية الميسرة، لصالح برامج إدارة الطيف الوطنية بما فيها مراقبة الإرسالات الراديوية حيث إن ذلك شرط أساسي لكفاءة الاستفادة من الطيف وللنجاح في تطوير خدمات الاتصالات وتنفيذ التطبيقات الجديدة الواعدة، ولا سيما العالمية منها، على الصعيدين الوطني والدولي


يطلب من مكتب تنمية الاتصالات
أن يوجه اهتمام المنظمات الدولية المناظرة للتمويل والتنمية إلى هذا القرار.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 3
	تم تنفيذه
	القرار 11:
الاتصالات في المناطق الريفية والمنعزلة والتي تفتقر إلى الخدمات الكافية


يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات
1
بأن يواصل تعزيز استعمال جميع وسائل الاتصالات المناسبة لتيسير تطوير خدمات الاتصالات وتنفيذها بصورة فعالة في المناطق الريفية والمنعزلة والتي تفتقر إلى الخدمات الكافية في العالم؛

2
بأن يستمر في جهوده لكي يعزز بالتحديد الاستعمال الأمثل من جانب البلدان النامية لجميع التكنولوجيات والتطبيقات الجديدة للاتصالات الفضائية.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 2
	تم تنفيذه
	القرار 12:
تمويل الاتصالات والاتجار بها

يقرر دعوة مجلس الاتحاد ومؤتمر المندوبين المفوضين (مينيابوليس 1998)
إلى ضمان تيسر الموارد والإمكانات المناسبة للمكتب كي ينفذ بفعالية التعليمات الواردة أعلاه.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 2.3
والفقرة 7.8
	تم تنفيذه
	القرار 13:
تعبئة الموارد وإقامة الشراكات لتسريع تنمية الاتصالات


يقرر
1
ضرورة تشجيع الاستثمار كما ينبغي استكشاف مشاريع الشراكة المبتكرة مثل (BOT) و(BTO) و(BLT) إلخ. والمشاريع المشتركة لتمويل تنمية الاتصالات؛

2
أنه ينبغي أن تواصل الإدارات اتخاذ الخطوات الضرورية لكي يصبح قطاع الاتصالات أكثر جذباً للاستثمار؛

3
أنه ينبغي استمرار الحوار بين مشغلي الاتصالات ووكالات التمويل لإعداد مشاريع جذابة تجارياً؛

4
أنه ينبغي بذل الجهود لتخفيض فترات التأخير في تمويل دورات المشاريع وتنفيذها،


يدعو قطاع تنمية الاتصالات إلى ما يلي 

1
أن يكون الوسيط الذي يسهل شراكات التنمية بين كل الأطراف. ويعني اشتراك القطاع في مشاريع محددة توفر ضمان لها كما يؤمن استمرارية المشروع مما يشكل عناصر تجذب المستثمرين؛

2
أن يوضح دوره كوسيط من خلال أعماله بأن يقوم بما يلي على سبيل المثال:

-
تشجيع مشاريع الاتصالات الإقليمية؛

-
المشاركة في تنظيم حلقات تدريبية؛

-
التوقيع على اتفاقات مع منظمات دولية أخرى معنية بالتنمية؛
3
تشجيع الشراكات عبر الوطنية لاحتضان المشاريع على أساس المعارف في قطاع الاتصالات التي تشترك فيها البلدان النامية؛

4
تشجيع الشراكات عبر الوطنية للشركات الناشئة في قطاع الاتصالات التي تشترك فيها البلدان النامية؛

5
التشجيع على التعلم والتدريب في البلدان النامية طوال الدورة الصناعية بكاملها ابتداءً من تصميم المنتجات والخدمات إلى إنشاء الشركات المناظرة وتشغيلها؛

6
تعزيز الظروف المطلوبة في البلدان النامية للنجاح في عملية احتضان المشاريع على أساس المعارف؛

7
الاستمرار في مساعدة البلدان النامية في الاستجابة إلى إعادة هيكلة الاتصالات على الصعيد العالمي وخاصة فيما يتعلق بالمسائل المالية.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 2.8
	لم يتم تنفيذه
	القرار 14:
تليكوم إفريقيا


يقرر
أ  )
أنه ينبغي للاتحاد/المكتب تقديم الدعم المادي وغيره من أشكال الدعم من أجل تطوير الخطة الرئيسية لتليكوم إفريقيا؛
ب)
أنه ينبغي للاتحاد أن يشجع منظمات الاتصالات وغيرها من المنظمات الصناعية والعلمية المتصلة لدعم تليكوم إفريقيا عن طريق الشراكات على الصعيد العالمي


	يناشد المنظمات الدولية والبلدان المانحة

مساعدة البلدان النامية والبلدان التي تمر بمرحلة الانتقال إلى اقتصاد السوق في استكشاف طرق ووسائل تحسين نقل التكنولوجيا بما 
في ذلك المساعدة التقنية والمالية.


الملحق 2: متابعة توصيات المؤتمر العالمي لتنمية الاتصالات - 1998
	ملحوظات
	حالة التنفيذ
	الموضوع

	انظر القرار 2 (مؤتمر المنـدوبين المفـوضين- 1998)
	تم تنفيذها
	التوصية 1:

دور المؤتمرات العالمية لتنمية الاتصالات


يوصي مؤتمر المندوبين المفوضين لعام 1998:
بأن يبحث دور المنتدى العالمي والمؤتمر العالمي من أجل تحديد العلاقة القائمة بينهما عند دراسة إمكانية إضفاء صفة رسمية على المنتدى في الدستور وفي الاتفاقية.

	انظر الوثائق الختامية لمؤتمر المنـدوبين المفـوضين- 1998؛

انظر الوثيقة 53
	تم تنفيذها
	التوصية 2:

مستقبل عضوية ووظائف المجلس الاستشاري لتنمية الاتصالات


يوصي مؤتمرالمندوبين المفوضين لعام 1998:
بأن يعدل الرقم 227 من الاتفاقية (جنيف 1992) لكي يحوّل المجلس الاستشاري لتنمية الاتصالات إلى فريق استشاري مفتوح العضوية وأن يأخذ في الحسبان القرار 5 الصادر عن هذا المؤتمر.

	أخذت في الاعتبار عند إعداد الخطط التشغيلية السنوية لخطة عمل فاليتا وقطاع التنمية
	تم تنفيذها
	التوصية 3:

تطبيق تكنولوجيات المعلومات والاتصالات لأغراض التنمية


يوصي:
1
أن تشمل أهم الأنشطة ما يلي: تشخيص الخيارات في صدد إصلاح القطاع وإعداد خلاصة وافية للدروس المستخلصة وأفضل الممارسات، وإنشاء إطار لتنمية الطاقة المؤسسية وطاقة الموارد البشرية لدى البلدان النامية، وتنفيذ المشروعات الرائدة الخاصة بمراكز الاتصالات في المجتمعات المحلية التي تثبت كيف يمكن أن يسهم النفاذ إلى المعلومات في تنمية قطاعات أخرى مثل القطاعات المشار إليها في الفقرة ج) من "إذ يضع في اعتباره" أعلاه؛

2
بأن تشكل الأنشطة التي يتم صياغتها في سياق ترتيبات الشراكة قاعدة هامة للأعمال المتصلة بتنفيذ خطة عمل فاليتا.

	أخذت في الاعتبار عند إعداد الخطط التشغيلية السنوية لخطة عمل فاليتا وقطاع التنمية؛ وبدأ أيضاً العمل في أنشطة أخرى
	تم تنفيذها
	التوصية 4:

التحرير والبيئة التجارية التنافسية


يوصي:
1
بتشخيص وتنفيذ التدابير الملائمة لإنجاز الإصلاح السوقي على مراحل على المستوى الوطني والأقاليمي وداخل الأقاليم؛

2
بحثِّ جميع البلدان على خلق ورعاية بيئة تجارية تنافسية لتشجيع نمو وسائل الاتصالات والاستفادة منها في تلك البلدان؛

3
بتشجيع المشاورات المتكررة بين مختلف الأطراف المشتركة على المستويات الوطنية والإقليمية والعالمية.

	لم تتخذ أية إجراءات خاصة ولكن أخذت التوصية بعين الاعتبار في إعداد الخطط التشغيلية السنوية لقطاع التنمية
	تم تنفيذها
	التوصية 5:
دور الاتصالات في التنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية للشعوب الأصلية


يوصي:
مكتب تنمية الاتصالات بأن يولي اهتماماً خاصاً في إطار برامج عمله وأنشطته للدور الذي تقوم به الاتصالات في تلبية احتياجات الشعوب الأصلية في مجال التنمية الاقتصادية والاجتماعية والثقافية.

	أخذت في الاعتبار عند إعداد الخطط التشغيلية السنوية لخطة عمل فاليتا وقطاع التنمية خاصة في مشـروع التجـارة الإلكتـرونية للبـلدان الناميـة/الاستـراتيجيـة الإلكترونية
	تم تنفيذها
	التوصية 6:
البنية التحتية للمعلومات


يطلب من الاتحاد الدولي للاتصالات/مكتب تنمية الاتصالات:
1
العمل، بالتعاون مع الشركاء الآخرين في التنمية، على توعية البلدان النامية بأهمية البنى التحتية للمعلومات والمساعدة في وضع سياسات وطنية تنصب على البنى التحتية للمعلومات في البلدان النامية؛
2
إقامة آلية ملائمة للتنسيق بين الإدارات ومختلف الشركاء المعنيين (اليونسكو، إلخ) تقوم بوضع قائمة كاملة بالاحتياجات من الخدمات والقيود المرتبطة بها وإعداد خطة عمل لتطوير تكنولوجيا المعلومات في البلدان النامية؛
3
التعاون مع الأطراف المعنية في اتخاذ الخطوات اللازمة لتدوين وثيقة تستعمل كأداة للدراسة وتقترح على البلدان النامية نُهج محتملة لتنمية بنية المعلومات لديها؛
إنشاء بيئة تشجع القطاع الخاص على الاستثمار في تنمية البنية التحتية للمعلومات؛
4
المساعدة في بناء طريق المعلومات السريع العالمي الذي يتضمن توفير الخدمة للمناطق البعيدة والريفية بوصفها عنصراً جوهرياً؛
5
إقامة بنية تحتية للمعلومات تصل بين جميع الدول الأعضاء في الاتحاد الدولي للاتصالات؛
6
وضع ترتيبات شراكة مع منظمات ومؤسسات القطاعين العام والخاص.

7
دراسة المسائل المتصلة بالتجارة الإلكترونية.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 3.4
	تم تنفيذها
	التوصية 7:
دور تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في مجال حماية البيئة


يطلب من مدير مكتب تنمية الاتصالات:
1
أن ينفذ خطة العمل الخاصة بمشروع تشغيلي عالمي للاتصالات والبيئة يتعلق بتنمية واستعمال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لحماية البيئة والتنمية المستدامة. وسيتسم المشروع بطابع أقاليمي مع مكونات إقليمية و/أو دون إقليمية، وسيأخذ بعين الاعتبار السمات والاحتياجات الخاصة بمختلف الأقاليم الفرعية المعنية؛
2
أن ينظم ندوات وورش عمل إقليمية وبرامج للتدريب والبحوث ومعارض وغيرها من الأنشطة لدراسة هذه المسألة بعمق أكبر وزيادة الوعي بين جميع الأطراف المعنية بفائدة تنفيذ مشروعات متعددة الأطراف وثنائية في إطار التعاون الدولي والنظر، عند اللزوم، في عقد مؤتمر دولي يهدف في جملة أمور إلى تعيين وتنفيذ المشروعات الرائدة في هذا المجال على المستوى الإقليمي ودون الإقليمي والوطني بالتعاون مع المنظمات الدولية، وبدعم من مشغلي الاتصالات الدوليين؛
3
توخي وضع إطار للتعاون الدولي يمكّن جميع الأطراف المعنية (حكومات البلدان المتقدمة والبلدان النامية، وصانعو التكنولوجيات ومستهلكوها والقطاع الخاص والمنظمات الدولية والوكالات المتخصصة التابعة للأمم المتحدة، إلخ.) من تنفيذ وتشجيع وتطوير مشروعات لكفالة الاستعمال الأمثل لأفضل تكنولوجيات المعلومات والاتصالات الملائمة لحماية البيئة والتنمية المستدامة؛
4
إعداد ونشر مواد التدريس اللازمة لتنفيذ برامج التدريب بشأن هذا الموضوع ونشر المعلومات المتعلقة بتطبيقات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات من أجل حماية البيئة والتنمية المستدامة؛
5
بأن يزود لجنة الدراسات 2 التابعة لقطاع تنمية الاتصالات في إطار المسألة [16/2] بجميع المعلومات الأخيرة المتصلة بالأنشطة التي أنجزها مكتب تنمية الاتصالات في هذا الميدان.

	انظر الوثيقة 39، الفقرة 3.3
	تم تنفيذها
	التوصية 8:
تنفيذ الأنظمة العالمية الساتلية للاتصالات الشخصية المتنقلة في الوقت المناسب


يوصي:
الإدارات بأن توقع على مذكرة التفاهم الخاصة بهذه الأنظمة وأن تعتمد إجراءات لمنح الرخص أو قواعد تنظيمية وطنية حسب اللزوم لتنفيذ خدمات هذه الأنظمة في أقرب وقت ممكن طبقاً للمبادئ والخطوط التوجيهية التي تنص عليها الآراء الخمسة التي اعتمدها المنتدى العالمي، وبأن تنفذ الترتيبات الخاصة بهذه الأنظمة،

يكلف مدير مكتب تنمية الاتصالات:
بأن يواصل، حسب الضرورة، تنسيق الأنشطة مع المنظمات الإقليمية ومع القطاعين الآخرين والأمانة العامة بهدف تعزيز الوعي في صدد تنفيذ هذه الأنظمة.

	أخذت في الاعتبار عند إعداد الخطط التشغيلية السنوية لخطة عمل فاليتا وقطاع التنمية
	تم تنفيذها
	التوصية 9:
الطب عن بعد


يوصي:
1
بأن يتخذ الاتحاد الدولي للاتصالات/مكتب تنمية الاتصالات إجراءات جديدة لزيادة نشر الوعي بين صانعي القرار بشأن الطب عن بعد وبشأن الطريقة التي يمكنه بها المساعدة على تلبية بعض الاحتياجات الصحية، إذ تعد ورش العمل والندوات إحدى الوسائل المفيدة لزيادة التوعية ولاجتماع ممثلي قطاعي الاتصالات والصحة؛
2
بأن تتعاون وزارات الاتصالات مع وزارات الصحة وأن يتعاون مشغلو الاتصالات مع مؤسسات الخدمة الصحية من خلال مشروع رائد أو أكثر بغية اكتساب بعض الخبرة في الطريقة التي يمكن بها للتطبيقات الخاصة بالطب عن بعد أن تساعد على تلبية الاحتياجات الصحية، ومواصلة هذا التعاون عند النظر في ضرورة اعتماد سياسة واستراتيجية في مجال الطب عن بعد؛
3
بأن تلتمس البلدان النامية آراء الوكالات المتخصصة مثل الاتحاد الدولي للاتصالات ومنظمة الصحة العالمية إذا كانت مهتمة بالاشتراك في مشروعات الشركاء الأجانب في مجال الطب عن بعد؛
4
بأن يقوم الاتحاد الدولي للاتصالات/مكتب تنمية الاتصالات بتشخيص وجذب الشركاء المحتملين لرعاية المشروعات الرائدة وتحليل نتائجها، وآليات وتقنيات التمويل المستخدمة والخدمات المقدمة والدروس المستفادة؛
5
بأن يعين الاتحاد الدولي للاتصالات/مكتب تنمية الاتصالات الحلول اللازمة لمسألة استدامة تطبيق الاتصالات في الخدمات الصحية، لا سيما في المناطق الريفية والنائية في البلدان النامية، لبيان الطرق التي يمكن بها للاتصالات أن تحقق الاستعمال الأمثل للخدمات الصحية المحدودة في البلدان النامية

	أخذت بعين الاعتبار عند إعداد الخطط التشغيلية السنوية لخطة عمل فاليتا وقطاع التنمية وخاصة البرنامج 6 من خطة عمل فاليتا
	تم تنفيذها
	التوصية 10:
أهمية الشراكات في دعم مبادرات الموارد البشرية: "إعلان معهد الإدارة التنفيذية للاتصالات في كندا كمثال لها"


يوصي
بالاعتراف "بإعلان معهد الإدارة التنفيذية للاتصالات في كندا" (إعلان "تيميك" ((TEMIC) الوارد في الملحق 1 وعرض اقتراحات بشأن الطريقة التي يمكن بها لقطاع التنمية أن يعالج مختلف المسائل المتعلقة بإدارة الموارد البشرية وتنميتها في إطار البرامج والأنشطة الخاصة به، واعتبار هذا الإعلان واحداً من أفضل الأمثلة العملية للطريقة التي يمكن بها للشراكات أن تتعامل مع التحديات المتعلقة بالموارد البشرية في المستقبل.

	انظـر القـرار 72 (مينيابوليس، 1998)
	تم تنفيذها
	التوصية 11:
الخطط التشغيلية في الاتحاد الدولي للاتصالات

يدعو مجلس الاتحاد الدولي للاتصالات
إلى تشكيل فريق مخصص مفتوح أمام مشاركة ممثلي الدول الأعضاء في الاتحاد وأعضاء القطاعات لإعداد اقتراحات تتعلق بتنفيذ الخطط التشغيلية والمالية على صعيد الاتحاد الدولي للاتصالات برمته وعرض هذه الاقتراحات على مؤتمر المندوبين المفوضين لعام 1998 للنظر فيها.
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